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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Acordo de cooperagao técnica nas agoes
estratégicas do ramo de “Engenharia de
Software” da Tecnologia da Informacado e
das Comunicagbes que celebram entre si o
Tribunal Superior do Trabalho, o Conselho
Superior da Justica do Trabalho e os
Tribunais Regionais do Trabalho da 32, 122,
132, 152, 232 e 242 Regides.

Os orgdos adiante identificados resolvem celebrar o presente acordo de
cooperacdo técnica, nos termos da Lei n? 8.666/1993, no que couber, e em
observancia aos principios constitucionais que regem a administragao publica e a
supremacia do interesse publico, com o objetivo de conferir maior eficiéncia,
eficicia e efetividade a gestdo publica, maximizar os resultados institucionais e
contribuir para a melhoria da administragdo publica por meio do intercambio de
informacdes e de solugdes de tecnologia da informagdo e de comunicagao, em
conformidade com as condigdes dispostas neste documento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo tem por objeto a cooperagdo técnica nas agdes
estratégicas do ramo da Tecnologia da Informagdo conhecido como “Engenharia
de Software”, mediante a formag¢do de comité permanente especifico e,
eventualmente, subcomités e grupos de trabalho voltados a padronizacdo
tecnoldgica e a uniformizacdao de procedimentos, bem como ao gerenciamento
de informagBes no ambito da Justica do Trabalho, que resultem no intercambio
de pessoal técnico, sistemas e dados e no compartilhamento de projetos e
estruturas de suporte, com observancia do modelo de gestdo de projetos
corporativos instituido pela Resolucdo N2 48 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho. P
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS ORGAOS PARTICIPANTES
Os 6rgdos participantes deste acordo sdo os seguintes:

Tribunal Superior do Trabalho, inscrito no CNPJ/MF sob o n¢
00.509.968/0001-48, sediado no Setor de Administracdo Federal Sul,
Quadra 8, Lote 1, Brasilia/DF, CEP 70.070-600, telefone geral (61)
33144300, neste ato representado pelo Ministro Rider Nogueira de Brito,
Presidente;

Conselho Superior da Justica do Trabalho, sediado no Setor de
Administracao Federal Sul, Quadra 8, Lote 1, Bloco A, Trecho 1 - 52 andar,
Brasilia-DF, CEP 70070-600, telefone geral (61) 3314-4005, neste ato
representado pelo Ministro Rider Nogueira de Brito, Presidente;

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, inscrito no CNPJ/MF sob
o n? 01.298.583/0001-41, sediado na Av. Getulio Vargas 225 - Bairro
Funciondrios — Belo Horizonte/MG, CEP:30112-900,telefone geral (31)
3228-7000, neste ato representado pelo Juiz Presidente, Paulo Roberto

Sifuentes Costa;

Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n?202.482.005/0001-23, sediado na Rua Esteves Junior 395 — Centro
— Floriandpolis/SC, CEP: 88015-905, telefone geral (48) 3216-4000, neste
ato representado pelo Juiz Presidente, Marcus Pina Mugnaini;

Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, inscrito no CNPJ/MF
sob o0 n? 02.658.544/0001-70, sediado na Rua Coralio Soares de Oliveira
s/n2 — Centro — Jodo Pessoa/PB, CEP: 58013-260, telefone geral (83) 3533-
6053, neste ato representado pela Juiza Presidente, Ana Clara de Jesus
Maroja Nobrega;

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, inscrito no CR@J/MF
sob o n? 03.773.524/0001-03, sediado na Rua Bardo de Jaguara 901 —
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Centro — Campinas/SP CEP: 13015-927, telefone geral (19) 3236-2100,
neste ato representado pelo Juiz Presidente, Luiz Carlos de Araljo;

Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido, inscrito no CNPJ/MF
sob o n? 37.115.425/0001-56, sediado na Av. Historiador Rubens de
Mendonga 3355 — Centro — Cuiaba/MT CEP: 78050-955, telefone geral (65)
3648-4100, neste ato representado pelo Juiz Presidente, Jodo Carlos Ribeiro
de Souza;

Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, inscrito no CNPJ/MF
sob o n? 37.115.409/0001-63, sediado na Rua Jornalista Belisario Lima 418
- Vila Santa Dorothéia — Campo Grande/MS CEP: 79004-912, telefone geral
(67) 3316-1771, neste ato representado pelo Juiz Presidente, Amaury
Rodrigues Pinto Junior.

Paragrafo Unico. Outros érgdaos poderdo ser aceitos, apos concordancia
por unanimidade dos acordantes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS FORMAS DE COOPERACAO

A cooperagdo técnica entre as partes, dentro da correspondente area
de competéncia, dar-se-a, preferencialmente, por meio das seguintes acdes:

| - compartilhamento de conhecimentos e informacdes, de bases de
dados e de solucgdes tecnoldgicas desenvolvidas;

Il — realizagdo de pesquisas e levantamentos de informagdes sobre as
tecnologias e suas aplicagbes, bem como de estudos de solugdes e melhores
praticas com vistas ao aperfeicoamento das instalagdes e dos servicos prestados;

Il — proposicdo de adog¢do uniforme e padronizada, no ambito da
Justica do Trabalho, de produtos, servicos, técnicas e procedimentos,
abrangendo, inclusive, a gestdo dos recursos tecnoldégicos;
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IV - desenvolvimento de novos projetos técnicos e aperfeicoamento de
projetos em andamento, abrangendo a implantacdo de solugdes projetadas;

V - estabelecimento de estruturas ou mecanismos de assisténcia e
suporte aos usuarios e equipes técnicas da Justi¢ca do Trabalho, relativamente aos
sistemas e bases de dados desenvolvidos e as solu¢Ges implantadas;

VI - promogado de agdes de treinamento nas técnicas e procedimentos
pertinentes;

VIl - promogao de a¢des de comunicagao organizaciunal, de natureza
gerencial, bem como de agdes de conscientizacgdo e motivacdo, visando a
ampliacdo do intercdmbio e da cooperacao;.

Paragrafo unico. Atividades que acarretem impactos técnicos e
operacionais significativos poderdo ser objeto de acordo ou contrato especifico
entre as partes envolvidas, no qual serdao expressos as responsabilidades das
partes interessadas, cronogramas e produtos a serem desenvolvidos, entre
outros.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS REPRESENTANTES

Para fins de execucdo do objeto deste acordo, os drgdos participantes
serdao representados por magistrados ou servidores formalmente indicados a
Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho, organizados na forma
de comité. Os representantes dos 6rgdos signatarios comprometem-se a:

| — atuar de forma a alcancar os objetivos do presente acordo de
cooperagao técnica; —
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[l — atuar como elemento de ligagdo entre o comité e a Administracdo
do respectivo 6rgdo e colaborar na realizagdo da comunicagdo organizacional, no
que couber;

lll — participar das reunioes do comité e desempenhar as tarefas que lhe
forem designadas, incluindo atribuicdes no desenvolvimento e implantacdo de
projetos;

IV — efetuar pesquisas e levantamentos, elaborar relatérios, planilhas
ou bases de dados e participar da selegao e homologagdao de materiais, servicos,
técnicas e procedimentos, efetuando anadlises de cunho técnico, financeiro,
administrativo e legal, conforme a necessidade;

V - auxiliar os demais membros do comité no esclarecimento de duividas
e prestar apoio as equipes técnicas e aos usuarios no que concerne as agodes
desenvolvidas e as solugdes implantadas;

VI — observar os principios estabelecidos no modelo de Gestdo de
Projetos Corporativos da Tecnologia da Informa¢do e das Comunicagdes na
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, instituido pela Resolugdo n2
48/2008 do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente acordo de cooperagdo técnica terd eficacia a partir da data
de sua assinatura. A publicagcdo, no Didrio Oficial da Unido, fica a cargo do
Tribunal Superior do Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO, ALTERACAO E EXCLUSAO

O presente acordo poderd ser rescindido a qualquer tempo por acordo
entre as partes, assim como podera ser alterado, mediante termo aditjivo, sendo
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licita a inclusdo de novos participantes, clausulas e condigdes. Qualquer dos
orgdos participantes poderd solicitar a sua exclusdo do presente acordo de
cooperagdo técnica a qualquer tempo, por meio de notificagdo com pelo menos
trinta dias de antecedéncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS ACOES PROMOCIONAIS
Na hipotese de acdao promocional relacionada com o objeto deste

acordo, deverda haver expressa men¢ao a colaboragcdao dos participantes e
observancia ao disposto no art. 37, § 1°, da Constituicao Federal.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasilia - DF, Se¢do Judicidria do Distrito
Federal, para dirimir qualquer duvida oriunda da execugdao deste acordo, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente acordo é celebrado a titulo gratuito, ndao envolvendo a
transferéncia de recursos financeiros entre os participantes.

Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo entre as partes.
E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento.

Brasilia, < de agosto de 2008.

lho
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Jui% Costa

Presidente do Tribuna)Regional do Trabalho da 32 Regido
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Juiz Marcus Pina Mugnaini :
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido
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Juiza Ana Clara de Jesus Maroja Nobrega

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido

Juiz Luiz Caiflos de Araujo

Presidetyt’é do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
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