PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ATA DA 12 REUNIAO DO CGMNAC-JT DE 2024

ATA DE REUNIAO

Local Periodo

Videoconferéncia 12/04/2024 - 10h15 as 12h10 (horario de Brasilia)

Integrantes do CGMNac-JT
Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes
Coordenador do Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate da Meméria da
Justica do Trabalho - CGMNac-JT
Desembargadora Adriana Goulart de Sena Orsini
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao
Desembargadora Eneida Melo Correia Araujo
Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regiao
Desembargadora Sulamir Palmeira Monassa de Almeida
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regiao
Desembargador Wolney de Macedo Cordeiro
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido
Desembargadora Maria Beatriz Theodoro Gomes
Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiao

Apoio Técnico
Kassandra Trindade Clatworthy
Secretdria do Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate da Meméria da
Justica do Trabalho - CGMNac-JT e Coordenadora de Documentacao do TST
Reginaldo Pereira de Matos
Coordenador de Gestdo Documental e Meméria do TST
Thiago Mota Sousa
Coordenador Substituto de Gestao Documental e Meméria do CSJT

No dia 12 de abril de 2024, por videoconferéncia, das 10h15 as 12h10, ocorreu a Reunido do Comité
Gestor do Programa Nacional de Resgaste da Memoria da Justica do Trabalho - CGMNac-JT. O Exmo. Ministro
Evandro Pereira Valadao Lopes, coordenador do CGMNac-JT, iniciou a reuniao agradecendo a presenca das
Exmas Desembargadoras e do Exmo Desembargador, membros do Comité e demais servidoras e servidores
do TST e CSJT presentes. Em seguida, S. Exa. encaminhou a discussao dos itens da pauta.

Item: 1 Informes

Item:1.1| Eliminacdo de Documentos (Prémio CNJ de Qualidade 2024)

O Coordenador de Gestao Documental e Meméria, o servidor Reginaldo
Pereira de Matos, exp0ds os critérios de pontuacao para o Prémio CNJ de Qualidade
- 2024, o que inclui, entre outros, a publicacao de 2 (dois) editais de eliminacao de
documentos arquivisticos por ano. Informou que o TST conseguird atender a
previsdao de publicacao de editais, mas nem todos os Tribunais Regionais do
Trabalho poderao conseguir cumprir a meta.

Outro critério de pontuacdo é a existéncia de um memorial fisico nos
Tribunais. A Exma. Desa. Eneida destacou a importancia dos espacos fisicos de
memoriais nos Tribunais Regionais.

A Exma. Desa. Adriana sugeriu o envio de oficios, consultando os
Regionais_ a respeito-das dificuldades e empecilhos para criacdo de espacos fisicos
para o memorial. A proposta foi secundada pela Exma. Desa. Maria Beatriz.




O MiInistro evandro ValadaO encaminhou a proposta ae envio, aos
Tribunais Regionais, de oficio exortando a importancia do cumprimento dos
critérios e requisitos de pontuacdo para o Prémio CNJ de Qualidade 2024, com a
publicacdo de editais para eliminacdo de documentos e a criacdo de espacos
fisicos de memorial ou centros de memédria.

Item: 1.2 | Projeto de implantacdo do RDC-Arq para toda Justica do Trabalho

O servidor Reginaldo Matos informou o andamento da implantacdao do
Repositério Arquivistico Digital Confidvel - RDC-Arq. Projeto realizado em conjunto com
o CSJT, TST, IBICT e TRT da 42 Regido, com a utilizagcao de um software livre, gratuito e
de cédigo aberto projetado para manter os dados em padrbes de preservacao digital e
0 acesso aos documentos produzidos em longo prazo. O projeto-piloto estd sendo
implantado no TRT4, com prazo de conclusdo até o fim do ano de 2024.

Item: Conclusao da atualizacao da Tabela de Temporalidade Unificada do
1.3 CNJ (TPU) e Atualizacao do Manual de Gestao Documental do Poder
Judiciario

Em continuidade com os informes, Reginaldo Matos acrescentou a
conclusdo da atualizacdo da Tabela de Temporalidade Unificada do CNJ (TPU) e da
atualizacdo do Manual de Gestdao Documental do Poder Judiciario.

O TST e o CSJT, por meio de ambas as Coordenadorias de Gestao
Documental e Memdria, realizaram os trabalhos em parceria com outros Tribunais
Regionais, entregando ao CNJ todas as demandas solicitadas.

Em relacdo a TPU foram revisadas todas as Temporalidades (prazo de
guarda dos documentos) das Classes e Assuntos e como produto final foi
elaborado pelo Comité o Guia de Aplicacdo da Tabela de Temporalidade da
Documentacdo Unificada - Area Fim.

J& em relacdo a atualizacdo do Manual, a Justica do Trabalho ficou
responsdvel por revisar os capitulos: 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 10 e 11.

Item: Resolucao CNJ 522/2023 - MoReq-Jus
1.4

O servidor Reginaldo Matos informou que o Conselho Nacional de Justica
(CNJ) aprovou em setembro de 2023 a Resolucao 522/2023, que estabelece novos
requisitos e disciplina a obrigatoriedade da utilizacao no desenvolvimento e na
manutencao de sistemas informatizados para as atividades judiciarias e
administrativas no ambito do Poder Judiciario.

O MoReg-Jus constitui um modelo que visa uniformizar critérios minimos
a serem cumpridos pelos sistemas de gestdao de processos e documentos, ainda
que segmentados por mddulos, aplicacdes e microsservicos, e deverao aderir aos
requisitos instituidos pela Resolucdo, com o objetivo de assegurar a
confidencialidade, a conformidade e a preservacado de processos e documentos do
Poder Judicidrio.

Destacou que o prazo para os Tribunais cumprirem a primeira etapa da
implantacao dos requisitos, que diz respeito ao recebimento, armazenamento e ao
envio de 100% dos metadados, é setembro de 2024.

A Exma. Desa. Eneida sugeriu a criacdo de um grupo de trabalho no
ambito nacional para o desenvolvimento dos requisitos nos Tribunais Regionais.

O Exmo. Ministro Evandro Valadao manifestou que serd necessario
contato e didlogo com as areas técnicas do TST, bem como com a Presidéncia,
previamente a criacao do grupo.

A Exma. Desa. Adriana ponderou que poderiam ser enviados oficios aos
Tribunais Regionais para que sejam iniciadas, também localmente, as tratativas
com a area de informdtica de cada Tribunal.

Foi encaminhada a proposta de envio dos oficios ao mesmo tempo em
que sera aberto didlogo com as areas técnicas e a direcao do TST.

Item: 2. | TES-JT - "Tesauro Juridico da Justica do Trabalho"

A Coordenadora de Documentacao do TST, a servidora Kassandra
Clatworthy, exp0s proposta de retomada do projeto do Tesauro da Justica do
Trabalho.

Para a continuidade dos trabalhos foi sugerida a incorporagao do
Tesauro do TRT da 42 Regiao no projeto atual com a consequente atualizacao do
Tesauro ja utilizado pelo Regional.

O Exmo. Des. Wolney sugeriu que o Tesauro do TRT4 seja utilizado
como ponto de partida para a ampliacdo e generalizacdo do Vocabulario
Controlado para toda a Justica do Trabalho, com economia de recursos e
esforgos.

O Exmo. Ministro Evandro destacou a importancia do Tesauro para a
correta triagem, classificacao e indexacao dos processos e documentos.

O Coordenador Substituto de Gestao Documental do CSJT, o servidor
Thiago’ Sousa destacou a necessidade da criacao de um vocabuiario unificado




Para tratar e classincar documentos ae projetos € Iniclativas nacionals ao Loj1.
Informou que j& foram feitos contatos com o TRT4 e que o Exmo. Des. Fabiano
Beserra, Diretor da Escola Judicial, prop6s-se a colaborar com o projeto de
atualizacdo e nacionalizacao do Tesauro.

A Exma. Desa. Sulamir sugeriu o aproveitamento dos termos ja
estudados anteriormente pela CDOC para atualizacao do Tesauro do TRT4.

A Exma. Desa. Adriana pontuou que o TRT-3 também poderia contribuir
com o projeto, por ja possuir Vocabuldrio Controlado estabelecido.

Foi encaminhada proposta de criacdo de grupo de trabalho
multidisciplinar, envolvendo a Presidéncia do TST, a Corregedoria do TST, as
areas de Gestao Documental e de Documentacdo do TST e CSJT, a Rebijutra, o
TRT da 42 Regiao e o TRT da 32 Regiao.

Item: 3 Precedentes jurisprudenciais trabalhistas: passado, presente
e futuro.

O Exmo. Des. Wolney apresentou o projeto “Precedentes
jurisprudenciais trabalhistas: passado, presente e futuro”, que segue relatado
abaixo:

Justificativa

A preservacao e a difusao da memédria da Justica do Trabalho relevam-se
como elementos fundamentais para reafirmacdo de sua importancia e
relevancia para sociedade brasileira. Ao longo de mais de 80 anos de
existéncia, a Justica do Trabalho sempre desempenhou relevante papel na
pacificacao dos conflitos sociais € na asseguracao da Justica Social.

No desempenho de suas atribuicbes constitucionais, o judiciario laboral
formatou um sistema de precedentes jurisprudenciais longevo e sofisticado.

Desde a época dos prejulgados, até a formulacdao das Sumulas
contemporaneas do Tribunal Superior do Trabalho, é possivel identificar um
movimento extremamente denso e proficuo que legou a sociedade brasileira
um repertério considerdvel de precedentes jurisprudenciais. Tais
precedentes encontram-se impregnados de forma indelével na sociedade e
foram responsaveis pela modelagem das relacdes sociais nas Ultimas
décadas.

A sociedade em geral, por outro lado, nao dispde da percepgcao adequada
e aprofundada dessa contribuicdo da Justica do Trabalho, por meio da sua
formulacdo de precedentes. Nessa perspectiva, torna-se necessario fornecer
uma visao holistica e sistematizada da formacao dos precedentes
trabalhistas, bem como da sua concreta influéncia na construcao de
relacdes sociais justas e equanimes.

Compete ao Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate da Membdéria
da Justica do Trabalho - CGMNac-JT compete ‘ [...] a difusao de informacdes
e conhecimentos, relacionados a area de gestdao documental e da meméria,
por meio de publicacdes, reunides, oficinas, simpdsios e outros eventos'.

(Regulamento Geral do CSJT, art. 19, XV).

Assim, dentro do conjunto de competéncias do CGMNac-JT, propde a

execucao do projeto intitulado Precedentes  jurisprudenciais
trabalhistas: passado, presente e futuro.
Objetivos

Objetivo geral

Sistematizar e difundir na sociedade brasileira a importancia histérica e
politica dos precedentes jurisprudenciais na Justica do Trabalho brasileira,
em especial no ambito do Tribunal Superior do Trabalho.

Objetivos especificos

a) Catalogar os principais e mais relevantes acérdaos norteadores dos
prejulgados e Sumulas do Tribunal Superior do Trabalho dos Ultimos 80 anos;
b) Produzir textos técnicos relacionados a formacdo histérica dos
precedentes na Justica do Trabalho, com especial destaque no ambito do
Tribunal Superior do Trabalho;

c) Expor e debater as principais contribuicbes para a formacao do sistema
de precedentes na Justica do Trabalho.

Acoes propostas

Para consecucao dos objetivos apresentados, sao propostas as seguintes
acoes:

a) Levantamento e catalogacao dos acdérdaos originais orientadores dos
precedentes jurisprudenciais;

b) Producdo de documentdrio, em video, acerca da formacao dos
precedentes, com especial enfoque para entrevista com Ministros do TST,
aposentados ou em atividade, que participaram da aprovacao dos verbetes
de jurisprudéncia;

c) Organizacao de obra coletiva envolvendo artigos pertinentes a evolucao
histérica dos precedentes;

d) Realizacdo do Semindrio: Precedentes jurisprudenciais trabalhistas:
passado, presente e futuro.

ApoOs a explanacdo, o Exmo. Ministro Evandro ponderou que o projeto




aeve envolver a Enamat e O L5)1 € propos compartinar a proposta
primeiramente com o Exmo. Ministro Mauricio Godinho Delgado, Diretor da
Enamat.

Item: 4 | Intensificacdo da participacdo da Meméria nas Escolas Judiciais

A Exma. Desa. Eneida apresentou proposicao para que a Enamat atue
em conjunto com as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais concentrando
esforcos em acoes de educacdo e cidadania na questdao da memédria. Seguindo a
linha de atuacdo do memorial do TRT-6, que outros Regionais atuem também
com visitas guiadas e palestras para estudantes de ensino médio e superior, com
fins de divulgar a Memoéria do Judicidrio Trabalhista.

Ademais, a Desembargadora relembrou a importancia da protecao ao
ambiente do trabalho, protecdo da salde do trabalhador, prevencdo de acidente
e direito ao trabalho seguro.

O Exmo. Ministro Evandro prop6s contato com o Exmo. Ministro Alberto
Balazeiro, Coordenador do Programa Trabalho Seguro, para sugerir que sejam
realizadas exposicdes e acdes de memdédrias em datas comemorativas alusivas ao
Programa.

Sugeriu, ainda, levar a Enamat a proposta de que Escolas da
Magistratura possam realizar acbes de educacdo e cidadania na é&rea da
membria.

Item: 5 Reiteracdo sobre o andamento da “Proposta de Politica
Nacional de Museus na Area de Educacao.”

A Exma. Desa. Sulamir iniciou sua fala destacando a correlagao deste
tépico com o Item 4: “Intensificacao da participacdo da Meméria nas Escolas
Judiciais”

Argumentou sobre a necessidade de curso na drea da memdria nos
cursos de formacao inicial dos magistrados nas Escolas Judiciais, para o
fortalecimento da importédncia da meméria, dos valores do patrimonio cultural
musealizado com programas, projetos e acdes educativas na consolidacao da
funcao social dos espagos museais. )

Relatou que a “Proposta de Politica Nacional de Museus na Area de
Educacao” foi apresentada anteriormente ao Comité no dia 8/11/2018, sendo
retomada na reunido do dia 3/5/2019, para verificagdao do andamento das
providéncias.

Solicitou que a Secretaria do Comité verifique junto a Enamat se hd
curso sobre Memaria no programa curricular de formacdo de novos magistrados.

A Exma. Desa. Adriana pontuou que a proposta poderia ser apresentada
para o médulo de formacao continuada da Escola.

O Exmo. Ministro Evandro encaminhou que a proposta sera levada ao
diretor da Enamat, o Exmo. Ministro Mauricio Godinho Delgado.

Item: 5.1 | Resolucao CSJT n2 235, de 22 de fevereiro de 2019.

A Exma. Desa. Sulamir exp06s a preocupac¢do com o cumprimento da
Resolucdo CSJT n? 235/2019 que prevé em seu artigo 42: “Aos Tribunais Regionais
do Trabalho cabe destinar recursos para as ac¢des de eliminagao, recolhimento
para guarda permanente e de preservacdao dos documentos recolhidos, bem
como estabelecer diretrizes para a acao cooperativa entre as Comissdes
Permanentes de Avaliacao de Documentos - CPADs e as unidades de gestao
documental e de gestdo da memobdria institucional [...]".

O servidor Thiago Sousa explicou que j& existe um processo tramitando
no CSJT, com proposta de fornecer orientacdao aos Tribunais Regionais para o
cumprimento da referida Resolucao, bem como para o preenchimento do quadro
de servidores ligados as areas de Gestao Documental e de Meméria. (Processo SElI
6000203/2023-00).

O Exmo. Ministro Evandro comprometeu-se a inteirar-se do teor do
processo e a realizar uma reuniao com a Coordenadoria de Gestao Documental e
Memodria do CSJT para tratar da demanda.

MINISTRO EVANDRO PEREIRA VALADAO LOPES

COORDENADOR DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA NACIONAL DE RESGATE DA MEMORIA DA
JUSTICA DO TRABALHO

Documento assinado eletronicamente por EVANDRO PEREIRA VALADAO
LOPES, MINISTRO, em_ 10/05/2024, as 11:53, conforme hordrio  oficial de
Brasilia, ‘com fundamento no inciso’ | do art. 4% da iei n? 14.063, de 23 de
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