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1. Qual o proposito do CGMNac-]JT?

O Comite Gestor do Programa Nacional de Resgate da Memoria da Justica do
Trabalho (CGMNac-JT), criado pelo Ato Conjunto n® 11/TST.CSJT.GP, de 3 de
maio de 2011, foi instituido para auxiliar o Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, bem assim a Comissao de
Documentagao do TST na coordenacao das atividades do Programa Nacional de
Resgate da Memoria da Justica do Trabalho.

2. Competéncias do CGMNac-JT.

I — auxiliar na formulacido de politicas e planos estratégicos voltados ao resgate da
memoéria da Justica do Trabalho;

IT — elaborar propostas, pareceres, especificaces técnicas e outros estudos neces-
sarios a implanta¢ao, manutencao e evoluciao do Programa Nacional de Resgate da
Memoria da Justica do Trabalho;

III — preparar termos de referéncia ou projetos basicos, relatorios e pareceres rela-
cionados as atribuicoes do CGMNac-]T;

IV — fomentar a pesquisa de temas relacionados a historia e a evolugao do Direito
do Trabalho e da Justica do Trabalho;

V — promover a integragao entre 6rgaos, magistrados e servidores da Justica do Tra-
balho no tocante aos aspectos relacionados a preservac¢ao e divulgacao da Memoria

da Justica do Trabalho;

VI — estimular o intercambio de informagoes e a troca de experiéncias entre os
Tribunais do Trabalho relativas a preservacao da Memoria da Justica do Trabalho;

VII — apoiar o desenvolvimento de projetos relacionados ao resgate da memoria da




Justica do Trabalho;

VIII — divulgar os resultados de suas a¢des nos Portais do Tribunal Superior do
Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

IX — propor a Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Su-
perior da Justica do Trabalho a constituicao de grupos de trabalho, sugerindo os
respectivos membros;

X — responder as consultas relativas a implantacao do Programa Nacional de Res-
gate da Memoria da JT, desde que solicitado pela Presidéncia do Tribunal Superior
do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

3. Do mandato dos integrantes do CGMNac-JT

O mandato dos integrantes do CGMNac-]T sera de dois anos e coincidira com o
dos membros da Comissao de Documentagao do Tribunal Superior do Trabalho,
podendo ser renovado por igual periodo.

Situag¢do dos membros em relagio aos mandatos

Ato de Nomeagio: ATO CONJUNTO N°9/TST.CSJT.GP, DE 5 DE ABRIL DE
2013

Magda Barros Biavaschi - Desembargadora aposentada do TRT da 4* Regiao;

Maria Inés Moura Santos Alves da Cunha - Desembargadora do TRT da 2* Re-
gido; substituida pela Desembargadora Cilene Ferreira Amaro Santos;

Eneida Melo Correia Araujo - Desembargadora do TRT da 6* Regiao;

Maria Cristina Diniz Caixeta - Juiza titular da 7* Vara do Trabalho de Belo Ho-
rizonte — TRT 3* Regiao;

Denise Marsico do Couto - Juiza titular da 4* Vara do Trabalho de Vitéria — TRT
da 17* Regido.

Mandato até 5 de abril de 2015 — renovado, tacitamente.




Ato de nomeagao substituicao de membro: ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N°
22, DE 23 DE OUTUBRO DE 2014

Altera a composi¢ao do Comité Gestor do Programa Nacional de Resgate da Me-
moria da Justica do Trabalho — CGMNac-JT.

Cilene Ferreira Amaro Santos — Desembargadora do TRT da 10* Regiao - Man-
dato até 23 de outubro de 2016 — podendo ser renovado até 23 de outubro de 2018.

. Das atividades desenvolvidas, que foram concluidas, pelo CGMNac-]JT -
2014/2015

Exposigdes organizadas biénio 2014/2015:

9.

. Futebol é Trabalho — 2014;

Comemoracao dos 60 anos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho -
CGJT - 2014,

Ordem do Mérito da Justica do Trabalho — 2014 e 2015;
Ferrovias Brasileiras: o Trabalho nos Ttilhos - 2014;

I Mostra de Prémios do TST/CSJT — 2015

10 anos de instalagao do CSJT — 2015

O Valor do Trabalho Sustentavel - 2015 — parceria com o Instituto brasileiro
de Museus - IBRAM,;

9* Primavera dos Museus — Museus e Memorias Indigenas - A Justica vai a al-
deia — Um avanco da cidadania - parceria com o Instituto Brasileiro de Museus

- IBRAM - 2015;

27 anos da Constituicao Cidada — 2015;

10. Magna Carta - 800 anos — parceria com a Embaixada do Reino Unido - 2015;

11. 30 Anos do Coral do TST — 2015;

12. Centenario de Nascimento do Ministro Geraldo Bezerra de Menezes —
2015.




5. Definir a¢des conjuntas com a Escola Judicial visando internalizar a ideia de
preservar como um dever do Estado e Direito do cidadio.

Proponente: MAGDA BARROS BIAVASCHI - Desembargadora aposentada do
TRT da 4* Regiao.

Situagdo: a Enamat passou a oferecer em seus cursos essa disciplina, por sugestio da

Coordenadora do CGMNac-J T, Ministra Maria de Assis Calsing,

6. Situagio dos processos judiciais histéricos do Municipio de Juiz de Fora.
Proponente: Juiza Maria Cristina Diniz Caixeta

Situagio: solucionado pela Presidéncia do TRT da 3* Regido.

7. Entrega da Carta de Intengdes para informar sobre a criagdo de uma rede de
memoria para a Justiga do Trabalho.

Proponente: Desembargadora Eneida Melo Correia

Situagdo: nio teve seguimento por parte do CGMNac-JT

8. Solicitagdo ao CN]J: Avaliagdo da decisdo do CN]J que limita o periodo de
duragdo dos convénios firmados entre 6rgaos do Judiciario e institui¢oes
interessadas em colaborar na preservagio e difusao de documentos publicos
de carater historico.

Proponente: Desembargadora Eneida Melo

Situagdo: encaminhada solicitagao por meio de oficio. Encontra-se em fase de delibe-
racdo no CNJ/Proname.

9. Apresentagio do estudo sobre custos de manutengio dos arquivos da Justica
do Trabalho.

Proponente: Luiz Fernando Duarte de Almeida

Situagdo: concluido. Dados auxiliarao no novo diagnoéstico que o CSJT esta planejan-
do para avaliar os resultados do Programa de Modernizacao de Arquivos.

10. Comunicado sobre a experiéncia com a Rede de Memoria do Norte e Not-
deste




Proponente: Desembargadora Eneida Melo

Situagdo: tem como objetivo apresentar experiéncia dessa Rede de Memoria. Nao
houve desdobramento para uma agao especifica

11. Liberagio de recursos pelo CSJT — 2014 /2015

Proponente: CSJT
Situacdo: descentralizado cerca de R$ 3.964.451,09

12. Reuniées do GT e projetos para a JT. Subsidiar tecnicamente o CSJT em
agoes que representem melhorias na qualidade da gestio dos documentos e
da memoria da Justiga do Trabalho — representantes dos TRTs, CSJT e TST.

Agdbes: ferramentas de gestao de documentos — tabelas de temporalidade, codigo
de classificacdo, orientagdes sobre a internalizacao das orientacdes expedidas pelo
CNJ; monitoramento da situacao dos arquivos da Justica do Trabalho, dentre ou-
tros.

13. Atividades com pendéncias

b)

a) Apresentagio do estudo preliminar sobre aspectos de gestio documental no
Processo Judicial Eletronico (PJe-]JT).

Encaminhamento de oficio para a presidéncia do CSJT e do TST, solicitando a criagao
de um subprojeto que inclua os requisitos do MoreqJus.

Proponente: LLeonardo Neves Moreira, com contribuicdes dos comentarios da Juiza
Denise Marsico.

Situagdo: encaminhamento de oficio para o presidente do CSJT e do TST para anexar
subprojeto no PJ-e para incluir os requisitos de gestao de documentos. Houve uma
reunido de trabalho com a coordenagao geral do PJe para avaliar o sistema e verificar o
nivel de aderéncia existente no PJe. Essa atividade ainda nao ocorreu, precisa ser reto-
mada a partir dessa avaliagao em conjunto com a equipe do PJe.

Atendimento ao oficio do Exmo. Senhor Presidente do TST/CSJT para adotar
solugio uniforme nos trés graus de jurisdi¢dao da Justica do Trabalho quanto a
implantagdo da Resolugdo CSJT n°. 142, que acrescenta o art. 1° - A e altera o
art. 1° e os prazos de guarda definidos na Resolug¢ao CSJT n°. 67, de 30 de abril
de 2010, que editou a Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justig¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus.




Proponente: Ministra Maria de Assis Calsing

Situagdo: em fase de conclusiao da Tabela de Temporalidade, area fim.

c) Deliberar sobre o encaminhamento do projeto de inventario dos processos
findos da Justiga do Trabalho do periodo de 1920 a 2000.

Proponente: Desembargadora aposentada do TRT da 4 Regido - Magda Barros Bia-
vaschi.

Situagdo: nio encaminhado em razao das limitagcoes técnicas.

Cada TRT ¢ autbnomo para elaborar seus instrumentos de pesquisa. Muitas vezes es-
tao limitados em razao de poucos recursos humanos para atender a essa necessidade.

As paginas dos TRTs podem ser utilizadas para publicar seus inventarios, ou encami-
nhar para o CSJT para consolidar a publicacao daqueles que concluirem seus instru-
mentos

Comissao de Documentagao — TST
(Previsao regimental: Capitulo VII, Secdo IV, do Regimento Interno do TST)

Relatdrio de Atividades 2014 /2015

1. Competéncias da Comissao de Documentagiao para a gestdo de documentos
arquivisticos e preservagao da memoria do TST.

III - propor a politica de gestao documental do Tribunal, opinando sobre a manuten-
¢ao do acervo, modernizacao e automatizacao da Coordenadoria de Gestao Documen-
tal e Meméria; (Redagao dada pela Emenda Regimental n® 4/2012).

IV - propor alteracoes na Tabela de Temporalidade e no Plano de Classificacao;

V - manifestar-se, anualmente, sobre o Termo de Eliminagao dos processos judiciais,
encaminhado pela Coordenadoria de Gestao Documental e Memoria, determinando a
sua publicacdo na Imprensa Oficial, caso aprovado; (Redacao dada pela Emenda Regi-
mental n® 4/2012).

VI - acompanhar os procedimentos de elimina¢ao dos documentos constantes do Ter-
mo aludido no inciso V deste artigo.

2. Atividades desenvolvidas:

Criagao das Se¢oes e atividades

Secao de Divulgag¢do da Memoria Institucional — SDMI




@A SDMI desenvolveu todos os projetos de exposicoes relacionados nas atividades do
CGMNac-JT, além de manter a pagina “Memoria Viva” do TST.

Secao de Preservagdo da Memoria Institucional — SPMI

@A SPMI reestruturou o Laboratério de Conservacao e Restauracgao, situado no SAAN,
e hoje conta com quatro colaboradores terceirizados e trés servidores, que foram capa-
citados para desenvolver atividades de restauragao.

@A Biblioteca (CEDOC) é patceira da CGEDM nas atividades relacionadas a conserva-
¢ao e restauragao dos acervos bibliograficos.

®@Recebimento, por doagao, do fundo Ministro Bezerra de Menezes;
®@Recebimento do arquivo de imagem fotografica da SECOM.
Sec¢do de Arquivo Administrativo - SADM

® Foram eliminados 1.864 processos sobre Imposto de Renda, ou seja: 85,6m lineares de
documentos, o que equivalente a 4.280 kg de papel.

3. Sugestdes para o biénio 2016/2018
® Avancar nas questoes relativas aos documentos eletronicos: Pe;
@ definir metodologia para a gestao dos documentos armazenados no diretério “K”;

@ aplicar a classificacdo arquivistica, transferéncia, eliminagao e recolhimento do mate-
rial historico;

@ avangar com o projeto de preservacgao digital com o uso de ferramentas que garanta
€ssa preservacao;

@ implantar o ICA ATOM, ou ATOM para disponibilizar imagens e documentos;

® Concluir as tabelas de temporalidade e os planos de classificacao e promover o traba-
lho de avaliagao de documentos para eliminar os destituidos de valor;

@ recolher os documentos histéricos.

@ Digitalizar, armazenar e regulamentar o uso dos assentamentos dos Ministros, ativos
e inativos, custodiados pela DILEP — Divisao de Legislacao de Pessoal.
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