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O que é o protocolo?
Trata-se da sistematização e da reunião de conceitos e atos que retratam a metodologia adotada pela Vice-Presidência do 
Tribunal Superior do Trabalho para a condução da busca de acordo em conflitos coletivos da competência originária do TST.

Principais objetivos:
- deixar claro para as partes, efetivas e potenciais, bem como para a sociedade, a metodologia de trabalho da Vice-Presidência do TST; e
- servir de referência para os Tribunais Regionais do Trabalho, para o tratamento de conflitos coletivos submetidos à sua jurisdição.

A quem se destina?
- partes efetivas e potenciais de conflitos coletivos da competência originária do TST;
- Tribunais Regionais do Trabalho.


