9
)
JUSTIGA DO TRABALHO

SIGEP — Mdédulo Afastamento

Dezembro de 2023

Coordenadoria de Projetos Nacionais - CPN

Versao 1.1



HISTORICO DE ALTERAGOES

Data Versao Descricao Autor Aprovado Por

26/09/2018 1.0 Manual antigo - -

Alteragdes realizadas para
adequar as novas diretrizes
06/12/2023 1.1 CPN -
de padronizagcdo dos manuais

da Justica do Trabalho.

Av. Marqués de Sao Vicente, 121 — © (11) 3150-2271
Coordenadoria de Projetos Nacionais Bloco A — 15° andar
Sao Paulo — SP - CEP 01139-001 © estrategia-projetosnacionais@trt2.jus.br



SUMARIO

IO = 1 I Y 4
2. CADASTRO DE LEGISLAGAO........cccireirernererssesessssessessssssessssssssssssssssssssssssssss 4
T 11 o I £ o J T 9
4. CONSULTA/ALTERAGAD........coecererccrtras e sesssaeseses s e sesss s e sasas e s sssssssssssssssssanas 10
5. RELATORIO DE AFASTAMENTO DO SERVIDOR........ccccovurururrecerereresesasanaens 11

Av. Marqués de Sao Vicente, 121 — © (11) 3150-2271
Coordenadoria de Projetos Nacionais Bloco A — 15° andar

Sao Paulo — SP - CEP 01139-001 © estrategia-projetosnacionais@trt2.jus.br



1. OBJETIVO

Fornecer informagdes para entender e resolver possiveis duvidas sobre o

Modulo de Afastamentos do SIGEP-JT.

2. CADASTRO DE LEGISLAGAO

Em SIGEP - afastamento — tabelas - tipo do ato — preencher — confirmar.

Imagem 1
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Fonte: CPN, 2018.

Em Afastamento — tabelas - tipo de afastamento/auséncias — preencher -

confirmar.

Imagem 2

Tipos de Afastamentos

Descrigio: |A CRITERIO DA PRESIDENCIA RI 1335

Tipa de Afastamenta: [AFASTAMENTO

Descrigdo para |
Partaria:

Afaztamento pelo SIGS

& s

Enviar para o E-Gestdo

= )

Fonte: CPN, 2023.

Em Afastamento — tabelas - tipo de modalidade — preencher - confirmar.

Imagem 3

Fonte: CPN, 2018.
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Em Afastamento - tabelas - tipo de remuneragao — preencher - confirmar.

Imagem 4

Dwscipla [P0 PLISTLIE & FURGCLD C0nar al@elld

Fonte: CPN, 2018.

Em Afastamento — tabelas - tipo de beneficio — preencher - confirmar.

Imagem 5
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Fonte: CPN, 2018.

Em Afastamento — tabelas - veiculo e publicagao — preencher - confirmar.

Imagem 6

Fonte: CPN, 2018.

Em Afastamento - tabelas - cadastro de legislagdo - escolher botdo novo -

preencher — confirmar.

Imagem 7
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Fonte: CPN, 2018.
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Em Afastamento - tabelas - afastamentos/auséncias e suas modalidades
escolher e confirmar.

Imagem 8
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Fonte: CPN, 2018.

Em Afastamento - tabelas - associando legislagdo as modalidades dos
afastamentos

Imagem 9

Tipo do At
EGIMENTO INTE

Mumero Afastamento E specificagio

RESOLUCED CNJ 135
RESOLUCED CHJ 135

REGIMENTO INTE 1996 A EHITEHID D4 PRESIDENCIA RI 1936

LEI 1711 & CRITERIO D& PRESIDEMCIA RI 2007 Art. 88 |l por motivo de doenga em pesszoa da familia

REGIMENTO INTEDE 2007 A CRITERIO D& PRESIDENCIA RI 2007 Art. 70 -Compete ao Presidente do Tribunal, além de outras atribuigies previstas nas leis e re
LEI g112 ABONO DE PONTO Art. 44, § Gnico.

LEI 1711 ABOMO DE POMTO ESTUDAMTE LEI 1711/52 ART 158 art. 158 paragrafo unico -abono de ponto estudante nos diaz de prova ou exame

LEI 1711 ABOMO DE POMTO LEI 1711/52 ART. 123 art. 123 relevadas até 3 faltas durante o més por motivo de doenga

REGIMEMTO IMTE 2007 AFAST. PARAWERIF. APDSENT. POR INVALIDES -MAG Art. 46§ 121l o paciente serd afastado, desde logo, do cargo, até o final decisdo do proces:
LEI 112 AFASTADD POR MOTIVD DE PRISED At 229,

LEI 112 AFASTADD POR MOTIVD DE PRISED At 229 c/c Nota técnica 469/2013/CGNORDENOP/SEGEP/MP.

AFASTAMENTO APURACED DE FALTA DISCIPLINAR - MAG Ar. 15, caput.

AFASTAMENTO CAUTELAR - MAGISTRADO

Art. 39 Compete ao PresidentexLIl - cumprir & fazer cumprir este Heglmento & EXEICET 83 der

At 15§18

LEI 9624/98  AFASTAMEMTO CURSO DE FORMACAD Art. 14, caput e seus §8 1% e 22 - disple sobre afastamento para curso de formag3o.

LEI 8112/90  AFASTAMEMTO CURSO DE FORMACAD Artz, 20 85 4°E 5% c/c art. 14, caput e seus 58 1% e 2% da Lei n?. 9624/98, publicado em 02/

HAD INFORMADD . AFASTAMENTO DAS FUNCOES JUDICANTES GMMN - padronizagBo dos afastamentos 2020,

DECRETO-LEI 5452 AFASTAMENTO JUIZ CLASSISTA CONTESTACAD INVESTID A BE2, § 52 v

£ >
o Confirmar l Il Fetornar l Pesquizar l

Fonte: CPN, 2023

Em Afastamento - tabelas - associando legislagdo as modalidades dos

afastamentos - confirmar
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Imagem 10

Legislacdo de afastamentos

Tipo de Ato: REGIMENTO INTERND
Nimero: DE 2007 Data: 02/10/2007
Alastamento: A CRITERIO DA PRESIDENCIA RI 2007
Especificagdo: Art. 70 -Compete ao Presidente do Tribunal, além de outias atribuigGes previstas nas leis e neste

Regimento
Xl... d inando as providénci inistrativas ou

que entender convinientes.

D ata inicisl de Wi &

Tipo de Modalidade
INDETERMINADD

Tipo de Afastamenta

Fonte: CPN, 2023

Em Afastamento - tabelas - beneficios interrompidos

Imagem 11

ﬁ’esqﬁ_isand_u em: Tipo do Ato |

Mumero

|Tip0 de Afastamento | &

1
17
1m
1711
1711
17m
1m
2112
1711
|77E3/88
171182
'3112/90
8.112/90
‘8112090
B112

|DOENCA PESS0A DA FAMILIA LEI 1711/52

\JURI E SERY. OBRIGAT(MaG) POR LEI SUB [LEI &

|LICENCA PARA TRATAMEMTO DE PESSDA DA FAb

GREVE
TRAT. PROPRIA SA0DE LEI 1711/52

CASAMEMTO LEI 1711/52

FaLECIMEWTO LEI 1711/52

ABONO DE POMTO LEI 1711452 ART. 123

ABOND DE PONTO ESTUDANTE LEI1711/52 ART

LICEMGA ESPECIAL LEI 1711452
GREVE

LICEMCA PARA TRATAMENTO DE PESS0A D& FAk
AFASTAMENTO PARTICIPACEAD COMPETICAD DES
AFASTAMENTO F.'AF!TIEIF'.&I;.T.ED COMPETICED DES
AFASTAMENTO PARTICIPACAD COMPETICAD DES

>

|

Fonte: CPN, 2023.
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Imagem 12

Beneficios Interrompidos

Legislagdo: LEI Nimero: 8.112/90 Data de Yigéncia: 11/12/1990
Alastamento: LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESS0A DA FAMILIA

Modalidade: ATE 60 DIAS

Legislagdo que Altera Efetivo Exercicio Di A

il

D
SUSPENDE O TEMPO PARA LICENCA PREMID

LEI 8112490 KELS "
LEI 8112/90  SUSPENDE & CONTAGEM DE INCORPORACED DE QUINTONES 11
SUSPENDE O ESTAGIO PROBATORIO Sim "
AUXILIO TRANSPORTE Sim 1z

v
< >

Fonte: CPN, 2023.

Em SIGEP - afastamento — tabelas - repercussbées de remuneracéo.

Imagem 13
'Pesquirsandu em: Tibu do Ato
Procuranda par:
: ?\DD do fito vNI:II'nEIU vT\pU de Afastamenta il :
13 PRORROGACAD LICENCA GESTANTE/ADOTANTE
| |ATOPR 13 PRORROGACAD LICENCA GESTANTE/ADOTANTE
|_|ATOPFR ] PRORROGACAD LICENGA GESTANTE/ADOTANTE
|_|CONSTITUICED FEDERAL 1 GREVE
|_|LEI 171 TRAT. PROPRI& SA0DE LEI 1711/52
| el 171 DOENCA PESSOA DA FaMILIA LEN 1711/52
|_|LEI 17 CASAMENTO LEI 1711/52
:__LEI 171 FALECIMEMTO LEI 1711452
|_|LEI 171 ABOND DE PONTO LEI 1711/52 ART. 123
| el 171 ABOND DE PONTO ESTUDANTE LEI 1711/52 &RT ©
|_|LEI a112 JURIE SERY. DERIGAT( MAG) POR LEI SUB [LEI &
:‘_ LEI 171 LICENCA ESPECIAL LEI 1711/52 o
< >
A

Fonte: CPN, 2023.

Imagem 14

Repercussdes de Remuneracdo
Legislagao: Ltl Niamero: 8.112/90 Data de .Vigéncia: 11121930
Afastamento: LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAODE

| Modalidade: SUPERIOR A 24 MESES

ho perfodo Com in Até adata Efetivo Exercicic ~

Remunerag:

Fonte: CPN, 2023.
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3. INCLUSAO

Cadastrar em SIGEP - Afastamentos - Cadastro — Afastamentos — selecionar
servidor/magistrado — Novo — Data Inicio do Afastamento — Data Final do
Afastamento — Afastamento: selecionar — Efetivo Exercicio = sim - Situacdo do
Afastamento = deferido — Publicagdo — Veiculo: selecionar — Data de Publicagao
(Sugestao: no caso de nao haver opgao adequada em Veiculo, anotar informacdes
referentes ao documento da solicitagdo na aba Observagao).

e Auséncia por greve, cadastrar da forma descrita acima.
Oportunamente, se considerada como compensada, alterar: Situagao
do Afastamento = compensada. Se considerada como Falta

Injustificada ver abaixo.

e Falta Injustificada (FINJ), tanto para a informada pelo responsavel
hierarquico, como para a apurada no Fechamento da Frequéncia:
cadastrar da forma descrita acima, com excecao de: Efetivo Exercicio
= nao.

e Licenca para desempenho de mandato classista/ Afastamento para
exercicio de mandato eletivo € necessario preencher o campo
Sindicato/Orgdo de Mandato Efetivo e o campo CNPJ, que sdo
informagdes necessarias para o eSocial.

e Quando ha o cadastramento de um afastamento que deve ser
informado no eSocial, o envio é automatico para o evento S-2230,
tanto dos servidores efetivos quanto dos servidores de outros érgéos
lotados em nosso Tribunal. Quando os 6rgaos de origem receberem os
boletins de frequéncia e cadastrarem no SIGEP-JT ou outro sistema,
quando for o caso, essa informagao sera enviada novamente para o
eSocial, ndo acarretando nenhuma inconsisténcia.

e No caso de licenga médica do préprio servidor pelo mesmo motivo de

uma anterior referente a servidores Removidos para outro, Cedido ou
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em Exercicio Provisério Cedido € necessario preencher o campo
Licengca pelo mesmo motivo anterior (relatério boletim de frequéncia)
de acordo com a informacgao contida no Boletim de Frequéncia enviado
pelo 6rgao de lotagéo. Esta informagao, quando cadastrada, € enviada

para o eSocial.

Imagem 15
Manutencao de Afastamentos
i Nome:
L | | - a
Situagso Atual -  EFETIVO
Hatiiciiss H Cargo Atual : Comissdo Atual: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il
Situagdo Atual :EFE =3
Dados Bésicos
Data Inicio do afastamenta: |__/__/. Prazo Maximo [Dias) D ata Final do Afastamenta: |/ 7/
AFASTAMENTO o ‘ la Dt Langamento ~
LICENGA PARA TRATA tamente J 14/02/2023 15
LICENGA PARA TRATA Modalidade: [ 270742023 11
LICENGA PARA TRATA 24052023 16
LICENGA PARA TRATA - 09/03/2023 12
LICENGA Pama TRaT | Elelivo Evercico NEda Protocalo: M2 da Informaga: Data de Langamento: SRR
LICEWCA GESTANTE - @ Sim  Nio Dias 051072023 06/08/2022 17
LICENGA PARA TRATA 28052020
LICENGA PARS TRATA g ioca o Afastamento 19/08/2019 15
LICENGA TRATAMENT| | & Deferidp " Indeferido " Compensada Sl
LICENGA TRATAMENT| | ¢ Andamento ‘& Coields 154071201317
LICEWGA TRATAMENT) 0/07/2019 15
LICENGA PARA TRATA ; - 04A0642019 15
T Sindicato/ligio de Mandate Eletive NP e
Ocenca Paps TRaTA| | | e 14/ /201916
LICEMGA GESTANTE - 27A02017 18
Afastamento modificador i
< >
Localizar. | Afastamenta |
Modalidads: Dat Dat i b
T et | e B ~
Documentos
Alo de NE do Dats de
Concessio Ear<| Ato: Concessia | —/'—'—
Publicagio
Veiculs: | =l mecovercu: e, "
< >
Repercussdo em beneficios e na remunerag 3o
Beneficios Bemuneragio
Fonte: CPN, 2023.
~
4. CONSULTA/ALTERACAO

servidor/magistrado — selecionar o afastamento a ser consultado.

Para alteracgao, clicar no icone Botao de Alterar:
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Imagem 16
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Fonte: CPN, 2018.

5. RELATORIO DE AFASTAMENTO DO SERVIDOR

Em SIGEP - Afastamentos - Relatorio — Periodico de Afastamentos e

Auséncias — Cronolégico - selecionar servidor/magistrado — selecionar o

afastamento a ser consultado, caso ndo preencha o campo “Tipo de Afastamento” o
relatério contera todos os afastamentos cadastrados para o servidor/magistrado —
preencher o periodo desejado — clique no bot&o imprimir.

Imagem 17
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Fonte: CPN, 2018.
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Imagem 18
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Fonte: CPN, 2018.
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