ATA DE REUNIAO

1. IDENTIFICACAO DA ATA

Responsavel CSAN N.2 008
Assunto/Objetivo Ponto de controle do GPs SIGEP-JT Data 25/3/2024
Local Videoconferéncia Horario 15h as 15h40
2. PARTICIPANTES
Nome E-mail Orgdo Médulo Presente
Alexandre Zuppi Balista alexandrebalista@trt15.jus.br | TRT15 Artemis Ndo
Alexandre Ralph a'exandre'q”e':oz@trtll'ws'b TRT11 SIGS N3o
Amanda de Sousa Arruda amanda.arruda@tst.jus.br TST GTP Nao
Ana Carolina Santana Portela ana_58990@1trt5.jus.br TRT5 JT SIGEP Sim
, . . . ECJ, GAA .
Anisio Renato de Andrade anisiora@trt3.jus.br TRT3 GECJ, GAAe Nao
DMAG
Beatriz Teresinha Marcante Flores bflores@trt4.jus.br TRT4 SISEJUD N3o
. Gerente do .
Bruno Motta de Andrade bruno_123978@trt5.jus.br TRTS5 Sim
Programa
Ciwannyr Machado de Assumpgdo ciwannyr@trt3.jus.br TRT3 SIGS Ndo
Edna Yumi edna.yumi@trtsp.jus.br TRT2 MP Sim
Erika Akiko Tamashiro erika.tamashiro@trtsp.jus.br TRT2 FolhaWeb Sim
Francisco das Chagas Brand3do da Costa fcosta@trt24.jus.br TRT24 GEST Nao
Jussara Meira jussarameira@trt15.jus.br TRT15 Averbacado de Ndo
Capacitagoes
Lucas Ribeiro Prado lucas.prado@trtll.jus.br TRT11 CON ESOCIAL Nao
Licia Helena Costa lucia.helena@trtsp.jus.br TRT2 MP Sim
Luciana Cristina Corso luciana.corso@trt4.jus.br TRT4 EJUD Sim
Ludmila Pinto da Silva ludmils@trt3.jus.br TRT3 DMAG N&o
Luiz Dias luiz.dias@trt12.jus.br TRT12 SAF Sim
Marcia Cristina marciaum@trt3.jus.br TRT3 GEC) Sim
Marcio Veronezi marciopereira@trt15.jus.br TRT15 AA N3o
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Piero Gomes piero.gomes@trt5.jus.br TRTS5 JT SIGEP Nao
Ricardo Bahia Rachid ricardbr@trt3.jus.br TRT3 Gestdo de Nao
Passivos
Rosa Amelia de Sousa Casado c027579@tst.jus.br TST SGPES Sim
Rosiane Lucarelli rlucarelli@trt15.jus.br TRT15 ACIP N3o
Sabine Sirimarco sabinesg@trt3.jus.br TRT3 Atos e Portarias Sim
Anderson Chendes acldsousa@tst.jus.br CSAN/ Convidado N3o
NGSA1
. . . . . . CSAN/ . .
Camila da Silva Trindade camila.trindade@tst.jus.br NGSAL Convidada Sim
Janaina Rabello janaina.rabello@tst.jus.br CSAN/ Convidado Sim
NGSA1
Marcelo Alves Fins e Lima marcelo.lima@tst.jus.br CSAN/ Convidado Sim
NGSA1
Silvana Correa da Silva silvana.correa@tst.jus.br CSAN/ Convidado Sim
NGSA1
3. PAUTA DA REUNIAO
Item Toépico
1 Gravacdo da Reunido
2 Grupo de Trabalho de apoio a implantagdo do SIGEP-JT no TRT1
3 Liberacdo de hotfix e versGes intermediarias
4 Valor agregado das versao liberadas
5 Demandas aptas a votacdo
6 Implementacdo dos perfis definidos pelo gtControleAcesso SIGEP-JT
7 Exclusdo de perfis ficticios

4. INFORMACOES

1 | Gravacdo da Reunido (Item fixo)

Descricdao: CSAN informa que as reunides dos Gerentes de Produto do SIGEP-JT, em regra, serdo gravadas para
subsidiar a producdo das atas. Contudo, a gravagdo tera exclusivamente este objetivo e ficara disponivel até o envio
da ata aos participantes, descartada definitivamente em seguida, ndo podendo ser utilizada para qualquer outro
fim.

Discussdo/Deliberacdo: Os participantes declaram ciéncia.

2 | Grupo de Trabalho de apoio a implantagdo do SIGEP-JT no TRT1

Descrigdao: Como informado no grupo do chat foi assinado o ato que institui o grupo de trabalho para apoio a
implantacdo do SIGEP-JT no TRT1.

Discussdo/Deliberagio: Os participantes declararam ciéncia.
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3 | Libera¢do de hotfix e verses intermediarias

Descrigdao: CSAN informa alteragdo no processo de liberacdo de versGes intermediarias e hotfix com o intuito de
deixar o processo mais simples e produtivo. A partir de entdo:
- VersGes intermediarias serdo langadas uma vez por més (por volta do dia 15), exceto quando coincidirem
com o langamento de uma versdo de homologac¢do ou versao cheia.
- Na versdo intermedidria poderd ser incluida demandas de corre¢des e melhorias necessarias, bem como
melhorias importantes, conforme definido na portaria do CNJ N. 2 41 de 17/2/2023.
- Para o langamento de versdes hotfix, precisa haver autorizacdo da Geréncia tematica de Pessoas, e serd
sujeita a real necessidade e urgéncia para corrigir um erro impeditivo que ndo possa esperar por uma
versdo intermedidria ja programada.

Discussdo/Deliberagdo: Sabine informou que, do ponto de vista de representante local, requer muito tempo para
homologar antes de colocar na producgdo. Sugeriu que fosse informado caso exista uma interdependéncia entre os
mddulos.

Silvana respondeu que a versdo intermedidria e as hotfixes ndo sdo versdes obrigatdrias para os TRTs implantarem.
Informou tudo que ja foi liberado nas versdes intermedidrias e hotfixes estara disponivel nas versdes ordinarias.

4 | Valor agregado das versao liberadas

Descrigao: CSAN destaca sobre o preenchimento do campo “Valor agregado”. Muitos médulos continuam colocando
informagdes vagas como: “correcdo de defeito”.

Solicito que este campo seja preenchido com informagdes que sejam Uteis aos RLs, para que quando recebam a
notificacdo de lancamento da versdo percebam a importancia de implantac¢do da versdo.

Discussdo/Deliberagdo: Os participantes declararam ciéncia.

5 | Demandas aptas a votagao

Descrigdo: Para melhoria do processo de priorizagdo de demandas nacional devemos informar quais demandas
dependem negocial ou tecnicamente de outra(s) para ndo entrarem na lista de demandas aptas a votagdo.

Para isso, o GP/TRM deverd inserir, na demanda que depende de outra, o relacionamento do tipo “Bloqueado por”
e informar o nimero da demanda que a bloqueia.

O filtro que lista as demandas aptas para votagdo ndo apresentara as demandas que contém o relacionamento do
tipo “Bloqueado por”.

A partir dai, hd uma verificagdo manual a ser feita: como n3do é possivel sistemicamente verificarmos se a demanda
blogueante ja foi implementada, os TRMs e GPs deverdo alterar o tipo de relacionamento de "Bloqueado por" para
"Relacionado a" quando a tarefa que bloqueia tiver sido fechada ou quando ndo representar mais um bloqueio por
outro motivo. Dessa forma, a demanda entra para a lista de aptas a votacdo.

Discussdo/Deliberagdo: Lucia informou que foi criado um template para abertura de demandas de melhoria
negocial ao MP, a fim de facilitar o processo de andlise e aprovagdo de demandas, e solicitou que usem o template
“Template de Melhoria Negocial” disponivel no campo “Modelo de tarefa” em demandas futuras.

6 Implementagao dos perfis definidos pelo gtControleAcesso SIGEP-JT

Descrigao: Diante da solicitagdo da CSAN para informar em qual versdo do SIGEP-JT a tarefa “Implementacgdo da
Politica de Controle de Acesso do SIGEP-JT”, apenas os médulos: GEST nao o fez.

Setor de Administragdo Federal Sul

Secretaria de .Tecnol.ogla da Informggao e ComuI.nca(;.ao Quadra 8, Lote 1 - Asa Sul @ (61) 3043-4707
Coordenadoria de Sistemas Administrativos Nacionais Brasilia — DF — CEP 70070-943
CSAN/SETIC/CSIT i

ATA

@ csan(@csit.jus.br

Ata de Reuniao —v 1.0



mailto:csan@csjt.jus.br

ATA DE REUNIAO

6 | Implementacdo dos perfis definidos pelo gtControleAcesso SIGEP-JT

Discussdo/Deliberagdo: Os participantes declararam ciéncia.

7 | Exclusao de perfis ficticios

Descrigao: A pedido do Secretario-Geral do CSJT, a partir de decisdo registrada em sessdao do CSJT do dia 22 de
margo de 2024, foi aberta tarefa no Redmine (#61085) solicitando a extingdo de perfis ficticios do SIGEP-JT, caso
existam.

A determinacdo da extincdo destes perfis devera ser cumprida imediatamente e comunicada ao CSIT por meio da
tarefa, anexando inclusive as informacgGes dos perfis excluidos.

Essa demanda surgiu da avaliagdo de uma auditoria realizada no SIGEP-JT e uma das decisdes do Acérdao, que estd
prestes a ser publicado, é que sejam excluidos todos os perfis ficticios. Considera-se perfil ficticio o perfil criado
para concessao a auditores, juizes ou outras autoridades em produgdo para atender uma necessidade especifica,
sem vinculo real com o perfil do demandante, gerando muitas vezes um perfil de administrador inadequadamente.
Assim, foi compartilhado na tarefa os Relatérios de auditorias e de achados para que tomem ciéncia junto as partes
envolvidas.

E um processo de auditoria antigo, de 2022, o mesmo que gerou a necessidade de criacdo do grupo de trabalho de
controle de acesso. E os resultados vinculados a esta auditoria, reforcam ainda mais a necessidade de priorizar as
acoes de controle de acesso determinadas pelo grupo criado para isto.

Discussdo/Deliberagio: Os participantes declararam ciéncia.

5.  PENDENCIAS

Item Pendéncia Responsavel Prazo
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