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ORIENTACOES

(1) As reunides do CGNPJe sdo gravadas para subsidios ao responsavel pela elaboracdo do documento “registros
de reunido” (ata). A gravacdo é descartada apds a finalizacdo do registro de reunido.

(2) Solicita-se aos participantes acompanhar os registros no documento no momento da reunido e indicar ao
coordenador da reunido a necessidade da subscricdo de suas manifestacdes durante os trabalhos. Nao sendo
feita a indicacdo, as manifestacdes serdo consideradas de forma ampla como “debates” do respectivo item.

(3) Encerrada a reunido, a CGTIC, unidade responsavel pelo suporte ao Comité, revisara o registro de reunido e o
enviard, no espaco Google reservado ao Comité, a ata para validacdo dos participantes, no prazo de até 5 dias
Uteis.

(4) No prazo de validagdo, os participantes deverao indicar pela ferramenta “adicionar comentarios”
(CTRL+AIt+M) do Google Docs as retificagbes, complementacdes e/ou supressdes nos registros que entenderem
pertinentes. Apds esse prazo, o documento sera finalizado em pdf, juntado ao processo SEI que documenta o
trabalho do Comité e publicado no site do CSJT.

ORDEM DOS TRABALHOS

(1) Pauta Regular (itens de deliberagao)

(2) Pauta de Monitoramento (itens pretéritos pendentes de acompanhamento - para ciéncia)

REGISTROS PRELIMINARES

1. Informacdo pelo Coordenador do Comité de que a reunido sera gravada para fins de registros,
consultas e apoio na elaboracdo da ata.

2. O Procurador Federal, Mario Lucio Baioneta, comunicou que oficiou o CSJT para atuar pela AGU,
em substituicao ao Procurador Federal Eduardo Alexandre Lang.

3. Proposta acordada entre os presentes para realizacdo de reunides trimestrais para este Comité,
sendo a préxima reunido prevista para ser realizada em margo de 2024.

(1) PAUTA REGULAR
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1.1 - Definigdes para o protocolo disposto no ACT CSJT n2 01/2023 SEl: 6000385/2023-00

Proponente: Cassio Calvilani Dalla-Déa - PGT

Justificativa: Necessidade de defini¢cGes para o protocolo de “execugdo do intercambio de informacgdes”,
constante no § 22 da clausula primeira do Acordo de Cooperagdo Técnica CSJT n2 01/2023.

Providéncias esperadas:
Espera-se que o Comité:
1. Defina o protocolo para a execu¢do do intercambio de informagdes referentes aos processos judiciais do
PJe e as investigagdes conduzidas pelo Ministério Publico do Trabalho no sistema MPT Digital;
2. Aprove que o TRT da 42 Regido e a PRT atuem na elaboragao e como pilotos dessa comunicagao.

Registros:

Dr. Cassio informou que o ACT prevé contrato de Termo de Adesdo pelos Tribunais, tem conhecimento de que,
pelo menos, 16 (dezesseis) tribunais ja assinaram esse Termo de Adesdo, o TRT da 42 Regido manifestou
disponibilidade para auxiliar na solucdo de materializar a troca de informacdes e o pedido final é a defini¢cdo do
protocolo para a execucdo do intercambio de informacdes.

Dr. Braulio solicitou que houvesse ao menos 1 (um) representante do CSJT envolvido nessas discussées, para
exercer a governanca em busca de uniformizar Unica solucao a ser distribuida na Justi¢ca do Trabalho.

Dr. Braulio mencionou a existéncia do acordo com a AGU para comunicagdes processuais entre drgaos.

Dr. Mauro ponderou que as atividades de intercomunicacdo estavam paradas, aguardando a disponibilizacao pelo
CSJT das informacgdes das procuradorias federais cadastradas nas bases do Ple nos Tribunais do Trabalho.
Ressaltou a importancia de retomar essa atividade tendo em vista a quantidade significativa de intimagdes
processuais.

Luiz Claudio esclareceu que as informacgdes estdo disponibilizadas ha alguns dias e a comunicacdo foi feita ao
WhatsApp do Dr. Mauro.

Dr. Mauro reconsiderou o pedido da disponibilizacdo das informagGes das procuradorias e atuara para avangar na
AGU com a proposta de comunicagado a ser feita ao CSJT.

Deliberagao:
1. Hugo Emilio acionara o Dr. Cassio para obter os contatos das pessoas responsaveis na PGT e no TRT4,
com a finalidade de o CSJT agendar reunido e acompanhar as atividades relacionadas a solu¢do para o
intercambio de informagdes entre Ple e MPT Digital.

1.2 - Providéncias sobre cumprimento da Resolucdo CNJ n.2 483/2022, que SEI n?: 6000517/2023-00
institui o Sistema Nacional de Gestdo de Bens (SNGB)

Proponente: Secretaria-Geral do CSIT

Justificativa:

A Secretaria-Geral da Presidéncia do TST encaminhou ao CSJT, para ciéncia, copia da Resolugdo CNJ n.2 483/2022,
que institui o Sistema Nacional de Gestdo de Bens (SNGB). O tema foi analisado pela Secretaria Juridica,
Processual e de Apoio as SessGes do CSJT (Sejur), que propds sua submissdo ao CGNPle, para exame da
necessidade de adocdo de eventuais providéncias, especialmente no que concerne a integracao de sistemas.



https://www.csjt.jus.br/documents/955023/4211207/01+-+ACORDO+DE+COOPERA%C3%87%C3%83O+T%C3%89CNICA+N%C2%B0+1+de+2023+-+CSJT+e+MPT+-+assinado+SEI.pdf/ce1171e4-75d1-3e1f-afff-168f02aa6567?t=1679597542984
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4882

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

O sistema Satélite EXEPJE, desenvolvido pelo TRT da 152 Regido, trata de assuntos relacionados a bens, penhoras
e leilées, dentre outros. O TRT15 é piloto e estd homologando nova versdao desse sistema, inclusive, com a
integracdo ao Sistema Nacional de Gestdo de Bens (SNGB).

A entrega da solugdo esta prevista para primeira quinzena de Janeiro/24.

Providéncias esperadas:
Dar ciéncia da tratativa da Resolu¢do CNJ n.2 483/2022 ao Comité.

Registros:

Dr. Braulio esclareceu aos presentes o que é a solucdo EXEPJE e como serd a integracdo ao SNGB por meio do
sistema EXEPJE.

Dr. Mauro sugeriu a expansado do SNGB a fim de englobar também as informacdes dos sistemas de gestdo de
bens geridos pela AGU.

Dr. Braulio solicitou que a AGU provoque o CNJ a propor essa expansdo do SNGB, de forma a abranger também
as informacdes de gestao de bens da AGU.

Deliberagao:
Nao houve.

1.3 - Tentativa de golpe em exequentes de A¢des Trabalhistas por estelionatarios | SEI n2 : 6002247/2023-00

Proponente: Secretaria-Geral do CSIT

Justificativa:

Trata-se de requerimento de advogada enderegado a Ouvidoria do TRT da 92 Regido, mediante o qual narra
tentativa de golpe em exequentes de A¢des Trabalhistas por estelionatarios, a partir de suposto acesso indevido a
processos judiciais eletronicos, utilizando login de terceiros.

Paralelamente, a Presidéncia do TRT da 92 Regido noticiou a mesma situacdo e apresentou sugestdes, visando ao
aprimoramento do sistema Ple, a fim de evitar o relatado uso indevido de funcionalidade do sistema.

A Secretaria de TIC do CSJT suspeitou de acesso automatizado a funcionalidade de consulta de processos de
terceiros e acionou a equipe técnica responsavel pela solucdo, a qual incluiu na funcionalidade mecanismo para
inibir o acesso automatizado e consequentemente impor dificuldade para a verificacdo de grandes volumes de
processos.

Providéncias esperadas:
Dar ciéncia ao Comité da tratativa do incidente reportado pelo TRT da 92 Regido.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Registros:

Dr. Braulio esclareceu o procedimento de acesso de advogados ao inteiro teor de processo judicial (acesso de
terceiros) e a quantidade significativa de consultas desses advogados aos processos judiciais. De posse das
informacgdes, esses advogados “estelionatarios” contactam as partes e solicitam transferéncias de valores, sob a
alegacdo de pagamento de custas judiciais para liberagdo de alvara.

Apds explanacado, foram solicitadas aos presentes sugestdes de solugdes para mitigar eventuais consultas que
tenham a finalidade fraudulenta.

Dr. Cdssio corroborou a preocupacdo em controlar e limitar tais consultas de terceiros aos processos, diante do
grande interesse em fraudar o acesso aos créditos trabalhistas.

Claudio Luidi sugeriu o disparo de notificagdes automaticas aos advogados representantes processuais,
alertando-os sobre o acesso de terceiros nos processos em execucao.

Fabiano sugeriu atuar no bloqueio de usuario aos sistemas judiciais, embasado no art. 29 da Resolucdo CNJ N@
185 de 18/12/2013 e cita que o uso inadequado do sistema podera ensejar o bloqueio total, preventivo e
temporario do usudrio. Cita também a classificacdo de “uso inadequado” como atividade que evidencie ataque
ou uso desproporcional dos ativos.

Erica esclareceu que, no TRT da 52 Regido, é bloqueado o acesso de usudrios que atingem uma quantidade
significativa de consultas por dia, a exemplo do TRT da 42 Regido. Porém, nesse ultimo, o bloqueio de acessos é
feito quando é atingida uma quantidade limite por més. E, por fim, sugere a padronizagdo de limites de acesso
pelo Comité, para ser aplicado aos Tribunais do Trabalho como diretriz nacional.

Dr. Mauro menciona que esse procedimento tende a ser potencializado com o uso da IA e corrobora as sugestdes
em definir quantitativo limitado e padronizado nos Tribunais para acesso de advogados aos processos.

Dr. Braulio sugeriu envio de oficio aos Tribunais, para questiona-los como eles tratam o assunto e, por fim,
destacou também o tratamento e a regulamentagao a serem dados aos escritérios que contratam empresas para
realizar consultas automatizadas nos sistemas judiciais. Embora isso seja permitido, precisa ser feito de forma
controlada.

Deliberagao:
1. O CSIJT encaminhara oficio aos Tribunais para que informem se existem regras para o tratamento e
controle de acesso de terceiros, quais sdo elas e se estdo normatizadas.

1.4 - Disponibilizagao de versdes do Ple na Justica do Trabalho SEl: n/a

Proponente: Secretaria-Geral do CSIT

Justificativa:

No 22 Semestre de 2023 foram langadas 7 versdes do Ple na Justica do Trabalho, sendo 3 para aplica¢do exclusiva
de corregbes (2.9.1, 2.9.4 e 2.9.6) e outras 4 (2.9.0, 2.9.2, 2.9.3 e 2.9.5) com melhorias, das quais destacamos as
seguintes entregas:

- Ple 2.9.0 (versao completa): Tribunais piloto - 67 melhorias e 61 corre¢des. Destacam-se:

- Atualizagdao da TPU de Assuntos;

- Criagdo de prioridades processuais, como "Assédio Moral e Sexual", "Discriminagdo" e
"Violéncia no Trabalho", em atendimento a Recomendacdo Conjunta TST.CSIT.GP.CGJT. N¢
25/2022.

- Inclusdo do assunto “15236-Assédio Eleitoral”, em atendimento a Resolucdo CSJT N.2 355, de 28
de abril de 2023.

- Melhorias estruturantes:
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- Integracdo ao Domicilio Judicial Eletronico, em atendimento a Resolucdo CNJ n.2 455, de
27 de abril de 2022;

- Disponibilizagao dos novos mddulos de Distribuicdo e Remessa processual para pilotos;

- Disponibilizagdo do médulo de Bindrio para pilotos, para armazenamento e
disponibilidade dos documentos processuais;

- Ple 2.9.2 (versao intermediaria): Todos os Tribunais - 27 melhorias e 53 correcGes. Destacam-se:
Painel do Advogado - permitir ordenar processos arquivados por data;

Painel do Advogado - visualiza¢do de processos por 0J/0JC;

Painel do Advogado - permitir habilitar em diversas partes do mesmo polo;

Disponibilizacdo do tipo de documento "Mandado de Pesquisa Patrimonial”;

Criacao de dezenas de etiquetas processuais, como Assédio Eleitoral, Trabalho Infantil, Idoso,
Garimpo, Sniper, Prevjud, etc.

- Ple 2.9.3 (versao Startup JT): Tribunais pilotos:
- Disponibilizacdo da solugdo Argos Poupa Convénios.

- Ple 2.9.5 (versao intermediaria): Todos os Tribunais - 26 melhorias e 26 corre¢Ges. Destacam-se:
Criacdo de etiquetas “Indigena” e “Imigrante”, em atendimento as Resolucdes CNJ 453 e 454 de
2022;
Advogado - Remessa de dados de acesso do advogado entre instancias do Ple;
Preenchimento automatico do porte da empresa no cadastro de PJ com informacdo oriunda da
Receita Federal;
Atualizagdo da TPU de Classes, Movimentos e Complementos. Inclusdo das classes:

- 15159-Regime Centralizado de Execugdes;

- 15160-Cumprimento de Sentenca de Ac¢des Coletivas;

- 15161-Cumprimento Provisdrio de Sentenca de A¢bes Coletivas;

- 15187-Plano Especial de Pagamento Trabalhista.
- Melhoria estruturante:

- Implementada arquitetura de Integracdao com DJEN.

Por fim, estd em fase de homologacdo nacional a versdo completa 2.10.0, que possui os seguintes destaques:

- Painel do Advogado - visualizacdo de processos associados;

- Painel do Advogado - pesquisa de processo por nome da parte;

- Disponibilizagdo da loja de relatérios de gestdo das unidades judiciarias.
A versdo 2.10.0 estara disponivel para os tribunais pilotos no dia 19/12/2023 e para os demais tribunais no dia
2/2/2024.

Providéncias esperadas:
Dar ciéncia ao Comité das versdes disponibilizadas do PJe na Justica do Trabalho.

Registros:
Dr. Braulio citou a implementacdo do novo modelo de gestdao de demandas para o Ple na Justica do Trabalho,
mencionando o quantitativo de versdes entregues, conforme descrito no item de pauta.

Deliberagao:
N3o houve.



https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4509
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4509
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/4504
https://atos.cnj.jus.br/files/original174053202205036271692534e99.pdf

4
/
v//

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

(2) ASSUNTOS GERAIS

2.1 N&o houve.

SEI n%: N/A

Proponente: -

Informagdo:

Registros:

Brasilia, 22 de dezembro de 2023.
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