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Atos do Poder Executivo

DECRETO N¢ 10.072, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Decreto n? 9.745, de 8 de abril de 2019,
que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
Fungbes de Confianga do Ministério da Economia,
remaneja e transforma cargos em comissdo e
fungbes de confianca e substitui cargos em
comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento
Superiores - DAS por Fungdes Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, caput, inciso VI, alinea "a", da Constituigdo,

DECRETA:

Art. 12 Ficam remanejados, na forma do Anexo |, os seguintes cargos em
comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e Fungbes
Comissionadas do Poder Executivo - FCPE:

| - do Ministério da Justica e Seguranga Publica para a Secretaria de Gestdo
da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia:

a) um DAS 101.4;
b) um DAS 101.3;
c) dois DAS 101.2; e
d) uma FCPE 101.1;

Il - do Ministério da Economia para a Secretaria de Gestdo da Secretaria
Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) trinta e um DAS 101.5;
b) doze DAS 101.4;

c) dezesseis DAS 101.3;
d) nove DAS 101.2;

e) dois DAS 101.1;

f) trés DAS 102.4;

g) seis FCPE 101.4;

h) dezenove FCPE 101.3;
i) dezesseis FCPE 101.2;
j) quarenta e trés FCPE 101.1; e
k) onze FCPE 102.1; e

Il - da Secretaria de Gestdao da Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da Economia:

a) trés DAS 102.5;

b) seis DAS 102.3;

c) cinco DAS 102.1;

d) vinte e oito DAS 103.5;
e) treze DAS 103.4;

f) sete DAS 103.3;

g) seis DAS 103.2;

h) duas FCPE 101.5;

i) sete FCPE 102.4;

j) dezesseis FCPE 102.3;

k) vinte e trés FCPE 102.2;
1) uma FCPE 103.5;

m) nove FCPE 103.4;

n) nove FCPE 103.3;

o) dez FCPE 103.2; e

p) quarenta e cinco FCPE 103.1.

Art. 22 Ficam transformados, na forma do Anexo Il, nos termos do disposto
no art. 8 da Lei n? 13.346, de 10 de outubro de 2016, os seguintes cargos em
comissdo do Grupo-DAS e as seguintes FCPE:

| - dez DAS-2 e quarenta e cinco DAS-1 em quinze DAS-4; e
Il - dez FCPE-1 em uma FCPE-4, uma FCPE-3 e trés FCPE-2.

Art. 32 Ficam substituidos, na forma do Anexo Ill, nos termos da Lei n®
13.346, de 2016, os seguintes cargos comissdo do Grupo-DAS por FCPE:

| - trés DAS-5 por duas FCPE 101.5 e uma FCPE 103.5;

Il - nove DAS-4 por nove FCPE 103.4;

Il - cinco DAS-3 por cinco FCPE 103.3; e

IV - quatorze DAS-2 por quatro FCPE 102.2 e dez FCPE 103.2.
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Pardgrafo Unico. Ficam extintos trinta e um cargos em comissdo do Grupo-
DAS, conforme demonstrado no Anexo lIl.

Art. 42 Os ocupantes dos cargos em comissdao e das fungdes de confianga
que deixam de existir na Estrutura Regimental do Ministério da Economia por forga
deste Decreto ficam automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 52 Aplica-se o disposto nos art. 13 a art. 19 do Decreto n2 9.739, de 28
de margo de 2019, quanto ao regimento interno, ao registro de dados no Sistema de
Organizagao e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg, a permuta entre DAS
e FCPE e a alocagdo de cargos em comissdo e fungBes de confianga na Estrutura
Regimental do Ministério da Economia.

Art. 62 O Ministro de Estado da Economia publicard, no Diario Oficial da
Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto,
relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo e das fung¢bes de confianga a que
se refere o Anexo Il do Decreto n? 9.745, de 8 de abril de 2019, que indicara, inclusive,
o numero de cargos e fungbes vagos, suas denominagbes e seus niveis.

Art. 72 O Anexo | ao Decreto n? 9.745, de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

XXXVI - seguranga e saude no trabalho;
XXXVII - regulagdo profissional; e

XXXVII - registro sindical." (NR)

2. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Fiscal, Financeira, Societaria e
Econdmico-Or¢amentaria;

3. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Estratégia da Representagdo
Judicial;

4. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Contencioso Administrativo-
Tributario;

5. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Contratos e Disciplina;

6. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Pessoal, Normas e
Patriménio;

7. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Produtividade,
Competitividade e Comércio Exterior;

8. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Previdéncia, Emprego e
Trabalho;

3.1. Subsecretaria de Inspe¢do do Trabalho;
3.2. Subsecretaria de Politicas Publicas de Trabalho; e

3.3. Subsecretaria de Relagdes do Trabalho;

3.3. Subsecretaria de Comércio Exterior e

Internacionalizagdo;

Facilitagdo de

1. Subsecretaria de Supervisdo e Estratégia;

2. Secretaria de Desenvolvimento da Infraestrutura:

2.1. Subsecretaria de Planejamento da Infraestrutura Nacional;
2.2. Subsecretaria de Planejamento da Infraestrutura Subnacional;

2.3. Subsecretaria de Inteligéncia Economica e de Monitoramento de
Resultados; e

2.4. Subsecretaria de Regulagdo e Mercado;

3. Secretaria de Desenvolvimento da Industria, Comércio, Servicos e
Inovacgao:

3.1. Subsecretaria da Industria;
3.2. Subsecretaria de Desenvolvimento de Comércio e Servigos;
3.3. Subsecretaria de Inovagdo; e

3.4. Subsecretaria de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas,
Empreendedorismo e Artesanato;

4. Secretaria de Advocacia da Concorréncia e Competitividade:

4.1. Subsecretaria de Advocacia da Concorréncia; e
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4.2. Subsecretaria de Competitividade e Melhorias Regulatdrias; e
5. Secretaria de Politicas Publicas de Emprego:
5.1. Subsecretaria de Capital Humano; e

5.2. Subsecretaria de Emprego; e

3.5. Departamento de Sistemas e Informagdes Gerenciais; e

) 3.6. Departamento de Centralizagdo de Servicos de Inativos, Pensionistas e
Orgdos Extintos;

VIII - tratar da alocagdo de servidores de carreiras sob responsabilidade de
gestdao do Ministério, por tempo determinado, para a realizagdo de atividades que
sejam consideradas estratégicas para o Governo, que serdo expressamente
definidas em ato do Ministro de Estado;

IX - supervisionar a elaboragdo e a alteragdo de estruturas regimentais e
regimentos internos das unidades administrativas do Ministério, das estruturas
regimentais das autarquias e dos estatutos das fundagdes publicas vinculadas; e

X - assistir o Ministro de Estado:

a) na supervisdo e coordenagdo das atividades dos orgdos integrantes da
estrutura organizacional do Ministério e de seus 6rgdos colegiados; e

b) na supervisdo de suas entidades vinculadas.

Xl - disciplinar e coordenar a elaboragdo peridédica do levantamento de
riscos relevantes do Ministério da Economia;

XIV - apoiar a interlocugdo entre os drgdos especificos singulares e os colegiados
da estrutura do Ministério da Economia, os seus 6rgdos e as suas entidades vinculadas
com a Controladoria-Geral da Unido e o Tribunal de Contas da Unido e realizar a
mediagdo e facilitagdo dos trabalhos de auditoria realizados por esses 6rgdos; e

XV - prover o apoio técnico e material necessario para as Comissdes de Etica
cumprirem suas funcgdes, nos termos do disposto no § 12 do art. 72 do Decreto
n? 6.029, de 12 de fevereiro de 2017." (NR)

PAIE. L7, e

VIl - processar as informagbes obtidas por meio das manifestacdes recebidas
e das pesquisas de satisfacdo realizadas com a finalidade de avaliar os servigos
plblicos prestados, em especial sobre o cumprimento dos compromissos e dos
padrées de qualidade de atendimento da Carta de Servigos ao Usuario, de que
trata o art. 72 da Lei n? 13.460, de 2017;

VIIl - produzir e analisar dados e informagdes sobre as atividades de
ouvidoria, para subsidiar recomendages e propostas de medidas para aprimorar
a prestagdo de servigos publicos e para corrigir falhas; e

IX - exercer as atribuicGes estabelecidas no art. 40 da Lei n? 12.527, de 18
de novembro de 2011, e no art. 67 do Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012,
subordinando-se diretamente ao Ministro de Estado.

Il - exercer a fungdo de 6rgdo setorial dos Sistemas de Planejamento e de
Or¢amento Federal, de Administracdo Financeira Federal, do Siorg, do Siga, do
Sipec, do Sisg, do Sisp e de Contabilidade Federal e supervisionar e coordenar a
execucdo das atividades relacionadas com os sistemas, no ambito do Ministério;

VIII - coordenar, supervisionar a implementagdo e difundir as diretrizes de governanca e
de gestdo de riscos aprovadas pelo comité interno de governanga do Ministério da Economia;

IX - acompanhar e gerir a elaboragdo e a alteragdo da estrutura regimental,
dos regimentos internos das unidades do Ministério e dos estatutos das entidades
vinculadas, exceto das empresas publicas e sociedades de economia mista;

X - assistir as unidades administrativas do Ministério na comunicagdo interna
e administrar a intranet, em articulagdo com a Assessoria Especial de Comunicagdo
Social, observadas as diretrizes do Comité Estratégico de Comunicacdo Integrada e
da politica de comunicagdo do Ministério da Economia;

XI - supervisionar as atividades relacionadas com a governancga e a gestdo da
tecnologia da informagdo e comunicagdo, no ambito de sua competéncia;

XIl - coordenar a elaboragdo e as revisdbes do plano de seguranga da
informagdo e comunicagdes, em conjunto com os demais 6rgdos do Ministério e
observadas as diretrizes do Comité Estratégico de Seguranga da Informacao;

Xlll - supervisionar as estratégias, no ambito do Ministério, destinadas a
otimizagdo e a modernizagdo das atividades setoriais de administracdo de imdveis,
patriménio, almoxarifado, transporte, servicos terceirizados, licitagdes e contratos;

XIV - supervisionar a analise de recursos administrativos e representacdes
relacionados a compras e contratagdes;

XV - supervisionar a gestdo dos contratos e os convénios de prestacdo de
servicos, no dmbito de sua competéncia; e

XVI - supervisionar e assistir as unidades do Ministério, inclusive as
descentralizadas, no ambito de suas competéncias." (NR)
PATE. L0, ittt — e e e e e e e e e e s bt e e e aaba e e e e nbaeeaearaaaaeaas

| - desenvolver agdes com vistas a inovacdo e a melhoria continua do
planejamento governamental, da governanga publica e da gestdo estratégica, no
ambito do Ministério;

IIl - coordenar o processo de planejamento estratégico institucional integrado
do Ministério e seus desdobramentos em temas transversais;

IV - formular e implementar estratégias e mecanismos de integragdo e
fortalecimento institucional do Ministério e de suas entidades vinculadas;

V - coordenar o processo de planejamento governamental sob
responsabilidade do 6rgdo setorial do Sistema de Planejamento e Orgamento
Federal, inclusive o ciclo de gestdo do plano plurianual;

VI - promover a integracdo entre o planejamento governamental e o
planejamento estratégico institucional do Ministério;

VIl - apoiar e monitorar a implementacdo e a execugdo de politicas, planos,
programas, projetos e ag¢des relacionadas com a consecucdo de diretrizes e
objetivos de planejamento governamental e planejamento estratégico institucional
estabelecidos para o Ministério;

VIII - coordenar o processo de prestagdo de contas integrado do Ministério,
em conformidade com as diretrizes dos érgdos de controle;

IX - planejar, coordenar e orientar, no ambito do Ministério, a execugdo das
atividades setoriais relacionadas com o Siorg e com o Sistema de Planejamento e
Orcamento Federal;

X - orientar, examinar e manifestar-se, sobre:

a) as propostas de alteragdo da estrutura regimental, no ambito do
Ministério e dos estatutos de suas entidades vinculadas, exceto das empresas
publicas e sociedades de economia mista; e

b) os regimentos internos dos érgdos do Ministério;

Xl - atuar como uma das instancias de integridade no ambito do
Ministério;

XIl - apoiar a implementagdo e acompanhar a gestdo de riscos no ambito do
Ministério;

Xl - coordenar a elaboragdo e a consolidagado dos planos e dos programas anuais

e plurianuais, submeté-los a decisdo superior e monitorar e avaliar suas metas e seus
resultados, em articulagdo com os érgdos e as entidades vinculadas ao Ministério;

XIV - acompanhar, monitorar e avaliar os programas do Ministério no plano
plurianual;

XV - orientar e apoiar os érgaos do Ministério na utilizacgdo de metodologias
para elaboragdo, gerenciamento, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo
dos programas no plano plurianual;

XVI - apoiar e acompanhar as acGes da Secretaria-Executiva na coordenagdo
dos programas e dos projetos de cooperagdo e na articulagdo com organismos
internacionais; e

XVIl - coordenar e orientar as unidades do Ministério, inclusive as
descentralizadas, no ambito de sua competéncia." (NR)
"Art. 20.

| - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades setoriais
relacionadas com o Sipec, especialmente aquelas decorrentes:

a) da administragdo e do pagamento de pessoal, dos procedimentos de
recrutamento, selecdo e avaliagdo e desenvolvimento de cargos e carreiras; e

b) da administragdo de vantagens, licengas, afastamentos, beneficios e
assisténcia a saude;
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I - praticar atos de nomeagao e posse de cargo efetivo, remogao a pedido ou de oficio,
promogao, progressao funcional, exoneragdo a pedido, posse em outro cargo inacumulavel,
recondugdo, readaptacao, redistribuicdo, concessdo de pensdo e aposentadoria;

X - coordenar e orientar as unidades do Ministério e as unidades
descentralizadas nos Estados nas matérias de sua competéncia;

Xl - submeter a autoridade competente os atos de cessdo e requisigdo de
servidores do Ministério e de suas entidades vinculadas, quando for o caso; e

Xl - participar da elaboragdo dos planos, das politicas e dos programas de
gestdo de pessoas, em conjunto com os outros érgdos do Ministério." (NR)

PANE. 210 e

| - planejar, coordenar e orientar, no dambito de sua competéncia, a execugdo
das atividades setoriais relacionadas com os sistemas de orgamento, administragdo
financeira e de contabilidade e custos;

Il - articular-se com os 6rgdos centrais dos sistemas a que se refere o inciso [;

Il - coordenar e orientar as unidades do Ministério e suas entidades
vinculadas quanto ao cumprimento das normas estabelecidas, no ambito da sua
competéncia;

IV - consolidar a programagdo org¢amentdria e financeira das unidades do
Ministério e de suas entidades vinculadas e monitorar sua execugdo, de forma
alinhada com o planejamento estratégico institucional;

V - coordenar e orientar a apuragdo dos custos dos programas e das
unidades do Ministério, na forma estabelecida pelo érgao central;

VI - consolidar, ajustar e apresentar a proposta orgamentaria, a programacgao
financeira e o plano de aplicagdo dos créditos orgamentdrios do Ministério;

VIl - coordenar o processo de acompanhamento fisico-financeiro dos planos,
dos programas e dos orgamentos, no ambito de suas competéncias, em articulagdo
com os o6rgdos do Ministério e suas entidades vinculadas;

VIII - acompanhar alteragées nos quadros de detalhamento da despesa
relativos as dotagdes orgamentdrias consignadas ao Ministério e sob sua
supervisao;

IX - coordenar e orientar a assinatura de documentos de descentralizagdo de
créditos orgamentarios e financeiros no ambito do Ministério;

X - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa e dos demais
responsaveis por bens e valores publicos e daquele que der causa a perda,
extravio ou outra irregularidade que resulte em dano ao erario, mediante registro
contabil dos responsaveis pelo débito apurado, verificagdo do célculo do débito e
realizagdo da baixa contabil pelo seu recebimento ou cancelamento; e

Xl - participar da elaboragdo de planos, politicas e programas, em conjunto
com as demais areas do Ministério." (NR)

PAIE. 220 s

| - promover o alinhamento da tecnologia da informagdo com os objetivos
estabelecidos nos planejamentos estratégicos do Ministério e do Poder Executivo
federal;

Il - dirigir, planejar e coordenar as atividades relacionadas com tecnologia da
informagdo e comunicagdo, no ambito de sua competéncia, diretamente ou por
meio da contratacdo de servigos de terceiros;

IIl - dirigir, planejar, coordenar, conceber e avaliar o desenvolvimento e a
manutengdo de solugdes, plataformas, programas, sistemas, projetos e atividades
relacionadas com tecnologia da informagdo e comunicagdo;

IV - identificar, avaliar e propor solugdes de tecnologia para subsidiar as
atividades finalisticas dos érgdos do Ministério;

V - zelar pelo bom desempenho, qualidade, confiabilidade e disponibilidade
dos produtos, dos servicos e das solugdes tecnoldgicas;

VI - gerenciar os servicos e os recursos necessarios ao desenvolvimento e a
manutengdo de solugdes de tecnologia da informagdo e comunicagao;

VIl - prestar apoio técnico aos o6rgdaos do Ministério e as entidades
vinculadas, no que couber, na definicdo e implementagdo de agbes relativas a
tecnologia da informagdo e comunicagses;

VIII - formular e manter modelo de governanga e gestdo de tecnologia da
informagdo e comunicagdo, de acordo com as melhores praticas, no ambito de sua
competéncia;

IX - apoiar os 0drgdos colegiados quanto a tecnologia da informagdo e
comunicagao;

X - coordenar a elaboragdo do plano estratégico de tecnologia da informagao
e comunicagdo e suas revisdes;

Xl - coordenar a elaboragdo, a execugdo, a avaliagdo e a revisdo do Plano
Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, em consonancia com os
objetivos estratégicos do Ministério;

XIl - planejar as agGes de governangca de tecnologia da informagdo e
comunicagdo que assegurem a padronizagdo de controles e o alinhamento dos
objetivos com as estratégias, politicas, padrdes, normas, regulamentos e
obrigagGes contratuais;

XIll - planejar e monitorar o or¢gamento e os custos de tecnologia da
informagdo e comunicagdo;

XIV - participar da gestdo dos contratos e dos convénios de prestacdo de
servigos relacionados com tecnologia da informagdo e comunicagdo, no ambito de
sua competéncia;

XV - atualizar e disponibilizar as informagdes sobre orgamento, contratos e
aquisicdes relacionados, no ambito de sua competéncia;

XVI - elaborar o planejamento de contratos e aquisicGes de tecnologia da
informagdo e comunicagdo, no ambito de sua competéncia;

XVII - planejar, coordenar e orientar normativamente as a¢des de aquisi¢do
e de gestdo de contratos relativos a produtos e servicos de tecnologia da
informagdo e comunicagdo e aprovar tecnicamente os processos pertinentes;

XVIII - realizar os processos de aquisicdo ou de contratacdo de tecnologia da
informagdo e comunicagdo, no ambito de sua competéncia;

XIX - apoiar a implementagdo da politica de seguranca da informagdo e
comunicagbes no ambito de sua competéncia;
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XX - orientar e apoiar as agles de gestdo de riscos de tecnologia da
informacdo e comunicagao;

XXI - articular-se com o 6rgdo central do Sisp;

XXII - acompanhar a implementagdo das recomendag¢des e das determinagdes
emitidas pelos 6rgdos de controle e pelo érgdo central do Sisp;

XXIII - propor parcerias, cooperagdo técnica e intercambio de experiéncias e
informagdes com os 6rgdos central, setoriais e correlatos integrantes do Sisp, as
entidades da administragdo publica federal, as empresas privadas e as instituigdes
de ensino e pesquisa;

XXIV - propor politicas e procedimentos que assegurem o gerenciamento
apropriado dos ativos de dados no ambito de sua competéncia, observados os
direcionamentos do Comité de Governanga Digital do Ministério;

XXV - fomentar a inovagdo tecnoldgica;

XXVI - promover a avaliagdo e a adequagdo quantitativa e qualitativa do
pessoal de tecnologia da informagdo e comunicagao;

XXVII - participar da elaboragdo dos planos, das politicas e dos programas de
segurancga da informagdo e comunicagdes, em conjunto com os outros érgaos do
Ministério; e

XXVIIl - coordenar e orientar as unidades do Ministério, inclusive as
descentralizadas, quanto a tecnologia da informag¢do e comunicagdo." (NR)
AT, 23, it e e e e e e e e et e e e e e e——eeeeataaeeeaiabaeeeeabaaeeearraaaaaan

| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as
atividades setoriais relacionadas com o Sisg e o Siga e articular-se com os 6rgdos
centrais dos sistemas;

Il - celebrar contratos, acordos e instrumentos congéneres, no ambito de sua
competéncia;

Il - planejar e orientar os érgdos do Ministério quanto ao cumprimento das
normas administrativas em seu ambito de sua competéncia;

IV - planejar, coordenar, acompanhar e orientar as atividades relacionadas
com aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, administragdo de imoveis, obras
e servicos de engenharia, patrimoénio, almoxarifado, transporte, telefonia, servigos
terceirizados, gestdao de documentos e da informagdo, incluidos protocolo, servico
de recebimento e expedicdo de documentos, arquivo, biblioteca e museu;

V - propor e coordenar estratégias, no ambito do Ministério, destinadas a
otimizagdo e a modernizagdo das atividades setoriais de administragdo de imdveis,
patriménio, almoxarifado, transporte, servicos terceirizados, licitacbes e
contratos;

VI - propor politicas, procedimentos e padrdes necessarios a programacdo, a
organizagdo, ao acompanhamento, ao controle, a implantagdo e a manutengdo das
atividades relativas a sua area de competéncia;

VIl - promover o desenvolvimento, a manutencdo e a disseminagdo de
normas, estudos, projetos e servicos de logistica, inclusive de engenharia, e
planejar agbes com vistas a sua promogao;

VIl - propor politicas e diretrizes referentes ao planejamento, a
implementagdo e a manuteng¢do das atividades relativas a gestdo de documentos
e da informagdo e aos sistemas corporativos relacionados com a sua area de

competéncia, em articulagdo com a Diretoria de Tecnologia da Informagdo;

IX - estabelecer diretrizes para o funcionamento dos arquivos, exceto nas
hipéteses de sigilo da informagao;

X - planejar, coordenar e acompanhar as agdes destinadas a realizagdo das
contratagOes para atender as necessidades internas do Ministério;

Xl - propor a apuracdo de responsabilidades e aplicar penalidade em
eventuais falhas ou desvios nos procedimentos de licitagdo e de contratagdo, no
ambito de sua competéncia;

XIl - coordenar e consolidar as demandas de contratacdo destinadas ao
atendimento das necessidades internas do Ministério que compordo o plano anual
de contratagdes, no ambito de sua competéncia;

Xl - instaurar e realizar os procedimentos de tomada de contas especial, no
ambito de sua competéncia;

XIV - desenvolver as atividades de execug¢do orcamentaria e financeira, no
dmbito de sua competéncia; e

XV - orientar, acompanhar, avaliar a elaboragdo e autorizar prioridades de
recursos do plano de obras, reparos e adaptagdes, no ambito de sua competéncia,
de modo a promover a consequente programagdo orgamentdria." (NR)

"Art. 26. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Fiscal, Financeira,
Societdria e Econdmico-Orgamentdria compete:

Il - propor e examinar, no ambito do Ministério, propostas de atos
normativos sobre matéria financeira, inclusive sobre divida publica, crédito em
todas as suas modalidades, orgamentos, programas governamentais de fomento,
subvengdes, fundos publicos e privados, seguros privados, seguro de crédito a
exportagdo, previdéncia privada aberta, capitalizagdo, pregos publicos, tarifas de
servigos publicos, titulos publicos e privados, mercado de capitais, valores
mobilidrios, cambio, Sistema Financeiro Nacional, sigilo bancario e lavagem de
dinheiro, ordem financeira;

IIl - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de consultoria juridica
nos processos que envolvam privatizagSes, desmobilizacdo e desinvestimento de
empresas pertencentes a Unido, na parte ndo afeta as areas de especializagdo das
outras Procuradorias-Gerais Adjuntas;

IV - representar a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional:
a) no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional;

b) no Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados, de
Previdéncia Privada Aberta e Capitalizagdo;

c) no Conselho Curador do Fundo de Compensagdo de VariagOes Salariais;

d) no Comité de Recursos do Seguro Habitacional do Sistema Financeiro de
Habitacao;

V - examinar a constitucionalidade e a legalidade das minutas de votos e
resolugdes do Conselho Monetario Nacional e participar de suas reunides, inclusive
das reunides da Comissdao Técnica da Moeda e do Crédito;
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VI - representar e defender os interesses da Fazenda Nacional:

a) nos contratos, acordos ou ajustes de natureza fiscal ou financeira ou de
concessGes em que intervenham, ou sejam parte, de um lado, a Unido e, de
outro, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios, as autarquias, as empresas
publicas, as sociedades de economia mista ou as entidades estrangeiras;

b) nas operagdes de crédito, incluidos os contratos de empréstimo, assungao,
garantia, aquisi¢do financiada de bens e arrendamento mercantil, em que a Unido
seja parte ou intervenha;

c) nos atos constitutivos, nas assembleias de sociedades por agBes e nos
fundos de natureza publica ou privada de cujo capital participe a Unido, e nos
contratos de natureza societaria, inclusive nos atos de aquisi¢do, subscricdo,
alienagdo ou transferéncia de agBes ou cotas e de outros titulos e valores
mobilidrios; e

d) nos contratos relativos a operagdes financeiras externas da Fazenda
Publica, ou com garantia do Tesouro Nacional, com entidades financeiras privadas,
organismos internacionais e agéncias oficiais de crédito; e

VIl - prestar consultoria juridica nas matérias de que trata este artigo aos
6rgdos do Ministério." (NR)

"Art. 27. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Estratégia da
Representagdo Judicial compete:

Il - propor diretrizes, medidas e atos normativos para racionalizagdo das
tarefas administrativas sobre representagdo e defesa judicial da Fazenda
Nacional;

VIIl - propor, examinar e rever atos normativos que envolvam matéria
juridico-processual; e

IX - orientar e promover o acompanhamento prioritario ou especial dos
processos judiciais classificados como estratégicos para a Fazenda Nacional."
(NR)

"Art. 28. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Contencioso
Administrativo-Tributario compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar o exame e a apreciacdo das matérias
juridicas sobre assuntos tributarios;

Il - propor, examinar e rever projetos de leis, de medidas provisdrias, de
decretos e outros atos normativos sobre matéria juridico-tributaria, incluidos os
projetos de consolidagdo normativa;

Il - planejar, coordenar e supervisionar a analise e a apreciagdo das matérias
juridicas sobre consolidagdo legislativa em matéria tributaria;

IV - planejar, coordenar e supervisionar a analise e a apreciagdo de assuntos
considerados estratégicos pelo Procurador-Geral da Fazenda Nacional;

V - propor diretrizes, medidas e atos normativos para racionalizagdo das
tarefas administrativas sobre contencioso administrativo-fiscal; e

VI - coordenar e supervisionar as atividades de representagdo da Fazenda
Nacional no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais." (NR)

"Art. 29. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Contratos e
Disciplina compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de consultoria e
assessoria juridicas, incluidas as propostas de atos normativos sobre:

a) licitagdes, contratos e outros ajustes de direito administrativo; e

b) assuntos disciplinares e de probidade administrativa, encaminhados ao
Procurador-Geral da Fazenda Nacional e aos dirigentes de d&rgdos superiores
integrantes da estrutura do Ministério;

Il - articular-se com as unidades descentralizadas da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional quanto a consultoria e a assessoria juridicas de sua competéncia,
com vistas a uniformizar o entendimento no ambito do 6rgdo;

Il - desenvolver atividades relacionadas a prevengdo e a repressao a
corrupgdo, e articular-se com drgdos e entidades da administragdo publica direta
e indireta para possibilitar a efetivagdo das medidas a serem adotadas; e

IV - executar as atividades relacionadas ao Sistema de Correicdo do Poder
Executivo federal, conduzindo ou controlando investigacbes e processos
administrativos disciplinares de interesse da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, respeitada a competéncia da Corregedoria-Geral da Advocacia-Geral da
Unido." (NR)

"Art. 30. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Pessoal, Normas e
Patrimbnio compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de consultoria e
assessoria juridicas em questdes de:

a) legislagcdo de servidor publico;
b) patrimoénio imobilidario da Unido; e

c) direito administrativo e técnica legislativa, no ambito da Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional, excluidas as atividades de consultoria afetas a outra
Procuradoria-Geral Adjunta;

Il - articular-se com as unidades descentralizadas da Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional quanto a consultoria e a assessoria juridicas em matéria de sua
competéncia, com vistas a uniformizar o entendimento no dmbito do drgdo; e

Ill - propor, examinar e rever projetos de leis, medidas provisdrias, decretos
e outros atos normativos sobre matéria de pessoal e patrimonio publico da Unido
e outras matérias ndo afetas a outra Procuradoria-Geral Adjunta." (NR)

"Art. 31. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Produtividade,
Competitividade e Comércio Exterior compete:

| - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos outros
atos normativos, a ser uniformemente seguida em matéria aduaneira, de comércio
exterior, produtividade, competitividade e registro de empresas;

Il - atuar, em conjunto com os 6rgdos do Ministério, na elaboragdo de
propostas de atos normativos que serdo submetidos ao Ministro de Estado sobre
matéria aduaneira, comércio exterior, produtividade, competitividade e registro de
empresas;

IIl - realizar a revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico das propostas de atos normativos sobre matéria aduaneira, comércio
exterior, produtividade, competitividade e registro de empresas;
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IV - propor, examinar e rever projetos de consolidagdo normativa sobre
matéria aduaneira, comércio exterior, produtividade, competitividade e registro de
empresas; e

V - examinar previamente a juridicidade de acordos internacionais, ajustes ou
convénios sobre assuntos aduaneiros, comércio exterior, produtividade,
competitividade e registro de empresas." (NR)

"Art. 32. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria de Previdéncia,
Emprego e Trabalho compete:

| - fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos e planejar, coordenar e supervisionar a analise e a apreciacdo das
matérias juridicas sobre assuntos previdencidrios e politicas publicas de emprego
e trabalho, opinando conclusivamente;

Il - realizar a revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico das propostas de atos normativos sobre as matérias de sua competéncia;
e

IV - assistir o Procurador-Geral da Fazenda Nacional no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério." (NR)

"Art. 34. Ao Departamento de Gestdo Corporativa compete:

| - orientar as unidades da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional sobre
assuntos relativos as questdes administrativas;

Il - definir a estratégia, a organizacdo e as medidas para a modernizagdo
administrativa;

Il - desenvolver agdes voltadas para a inovagdo e a melhoria continua da
governanga corporativa e da gestdo estratégica;

IV - gerir a programagdo e a execugdo orgamentdria e financeira, os
convénios, as licitagdes e os contratos, a administragdo patrimonial, a
infraestrutura, os sistemas e os servicos de tecnologia;

V - realizar a gestdo de pessoas, incluidos o recrutamento, a capacitagao, a
alocagdo e a avaliagdo de desempenho;

VI - supervisionar o suporte técnico-operacional as atividades de
processamento de dados destinadas ao atendimento das atividades finalisticas das
unidades da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional; e

VIl - disponibilizar cursos e treinamentos para capacitagdo, atualizagdo,
aperfeicoamento e especializagdo." (NR)

"Art. 36. Ao Departamento de Gestdo de Fundos compete:

| - promover, supervisionar e orientar a gestdo do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico e do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

Il - exercer a fungdo de Secretaria-Executiva do Conselho Curador do Fundo
de Garantia do Tempo de Servico e do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo
ao Trabalhador;

Il - propor medidas de aperfeicopamento da governanga, com vistas a
melhorar o desenho institucional, mitigar conflitos de interesse e implementar
métricas para avaliagdo de desempenho dos Fundos;

IV - subsidiar a formulagdo e a avaliagdo das politicas publicas
financiadas;

V - promover a implementa¢do de mecanismos de monitoramento, controle
e fiscalizagdo dos recursos aplicados; e

VI - planejar, coordenar e controlar a execugdo das atividades orcamentdrias
e financeiras da gestdo do Fundo de Amparo ao Trabalhador.

Paragrafo Unico. Ato do Ministro de Estado da Economia podera estender as
competéncias expressas neste artigo a outros fundos cuja gestdo seja de
responsabilidade do Ministério." (NR)

PAIE. 37, e e

Il - elaborar cenarios econémicos e fiscais de curto, médio e longo prazos,
em articulagdo com outros 6rgdos do Ministério, com o objetivo de definir
diretrizes de politica econémica;

VIl - apreciar, nos seus aspectos econdmicos, propostas de normas sobre
matérias de sua competéncia, por meio da emissdo de notas técnicas e
pareceres;

Xl - formular, monitorar e avaliar o financiamento, por meio de mercado de
capitais, de politicas, planos e programas de investimentos em infraestrutura;

XVI - assessorar o Secretdrio de Politica Econémica na Comissdo Técnica da
Moeda e do Crédito;

XVII - propor medidas destinadas a fomentar a inovagdo e modernizagdo dos
mercados de crédito, capitais, seguros e previdéncia complementar, e promover o
desenvolvimento dos mecanismos de financiamento de longo prazo e das finangas
sustentaveis; e

XVIII - subsidiar tecnicamente a definicdo das taxas de desconto utilizadas na
modelagem de operagdes de concessOes de infraestrutura e em outras operagdes
de negociacdo de ativos e passivos da Unido." (NR)

Il - propor, avaliar e acompanhar a formulagdo e a implementagdo de atos
normativos e de instrumentos de politicas publicas para os setores agricola,
agroindustrial, de microcrédito e cooperativas;

Il - propor, avaliar e acompanhar, em articulagio com os demais o6rgdos
envolvidos, a formulacdo e o aprimoramento dos instrumentos das politicas de meio
ambiente, mudangas climaticas, desenvolvimento rural e inclusdo financeira; e

IV - assessorar o Secretario de Politica Econdmica na Comissdo Técnica da
Moeda e do Crédito em matérias relativas a politica agropecudria." (NR)

PAIE. B2 e

IV - elaborar estudos técnicos nas areas fiscal e tributaria, sobre a eficiéncia e
os impactos relevantes do ponto de vista econémico e federativo, os instrumentos
vigentes e as alteragcdes na legislagdo, e propor aprimoramentos aos estudos ja
existentes, quando for o caso;
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IIl - avaliar os programas do Governo federal relacionados com a concessdao de
beneficios financeiros, crediticios e tributarios;

| - coordenar o Comité de Monitoramento e Avaliagdo de Subsidios da Unido e
apoiar a execugdo de suas atividades;

Il - apoiar a avaliagdo ex ante e ex post de politicas publicas, planos e
programas financiados por subsidios da Unido, com a colaboragdo dos orgdos
gestores;

Ill - elaborar, quando couber, propostas de alteragdo normativa de politicas
publicas financiadas por subsidios da Unido;

V - disponibilizar orientagdo aos Ministérios setoriais quanto a utilizagdo de
metodologias de avaliagdo das politicas publicas financiadas por subsidios da
Unido;

VIII - realizar e coordenar estudos sobre programas e politicas do Governo
federal relacionados com a concessdao de subsidios da Unido, incluida, quando
couber, a analise do impacto intertemporal dos subsidios sobre a gestdao da politica
fiscal; e

IX - assessorar o Secretdrio de Avaliagdo, Planejamento, Energia e Loteria em
matérias relacionadas aos subsidios da Unido." (NR)

PAIE. A8, o

| - apoiar a avaliagdo de politicas publicas, planos e programas financiados por
gastos diretos, com a colaboragdo dos drgdos gestores;

VII - acompanhar, coordenar e elaborar estudos sobre a evolugdo e o impacto
de programas e politicas do Governo federal relacionados com gastos diretos da
Unido;

VIII - coordenar o Comité de Monitoramento e Avaliagdo de Gastos Diretos,
apoiar a execugdo de suas atividades e dar transparéncia as suas atividades; e

IX - assessorar o Secretdrio de Avaliagdo, Planejamento, Energia e Loteria em
matérias relacionadas com a avaliagdo de politicas e programas financiados por
gastos diretos da Unido." (NR)

XXXIII - realizar estudos e pesquisas de natureza econémico-fiscal para melhoria
das condigOes de sustentabilidade das contas publicas;

XXXV - elaborar cendrios de médio e longo prazo das finangas publicas, com o
objetivo de definir diretrizes de politica fiscal que orientem a formulagdo da
programacdo financeira do Tesouro Nacional, a identificagdo de riscos fiscais e a
avaliacdo das condigBes de sustentabilidade fiscal;

XLVI - aprovar e encaminhar a avaliagdo dos requisitos de adesdo ao Regime de
Recuperacdo Fiscal de que tratam os incisos I, Il e Ill do caput do art. 32 da Lei
Complementar n2 159, de 19 de maio de 2017;

L - promover a integragdo com os demais Poderes e esferas de governo em
assuntos de administracdo e programacao financeira;

LI - propor diretrizes e politicas de gestdo relativos aos servidores da carreira
de Finangas e Controle lotados na Secretaria do Tesouro Nacional;

LIl - assessorar o Secretario Especial de Fazenda no Conselho Monetario
Nacional; e

LIl - acompanhar, analisar e elaborar propostas relacionadas com a Comissdo
Técnica da Moeda e do Crédito e ao Conselho Monetario Nacional.

....................................................................................................................... " (NR)
PAFE. 50, o s

IV - coordenar as fungbGes da seccional contabil e de custos do Tesouro
Nacional;

V - centralizar o relacionamento com os o6rgdos de controle, de forma a
representar o Tesouro Nacional junto a esses 6rgdos;

VI - supervisionar e monitorar, no ambito da Secretaria do Tesouro Nacional:
a) a gestdo de conformidade;

b) a gestdo de riscos estratégicos e de riscos operacionais;

c) a gestdo dos controles internos;

d) a gestdo da seguranga da informagdo e comunicagoes;

e) a continuidade de negdcios; e

f) a integridade; e

VII - prestar as outras unidades da Secretaria do Tesouro Nacional informagdes
sobre assuntos relacionados a riscos estratégicos, riscos operacionais, conformidade,
relacionamento com drgdos de controle, controles internos, seguranga da informagao
e comunicagdes, continuidade de negdcios, integridade e dados decorrentes da
fungdo de seccional contdbil da Secretaria do Tesouro Nacional necessarias a sua
tomada de decisdo." (NR)

| - definir e coordenar os procedimentos relacionados com a disponibilizagdo de
estatisticas de financas publicas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

IV - realizar estudos e pesquisas de natureza econdmico-fiscal para melhoria
das condigdes de sustentabilidade das contas publicas;
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V - promover a avaliagdo e o aperfeicoamento periddicos das estatisticas e dos
indicadores fiscais e promover a adequagdo o sistema brasileiro de estatisticas fiscais
as melhores praticas nacionais e internacionais.

Xl - exercer a fungdo de Secretaria-Executiva dos colegiados de participagao
dos Fundos Garantidores dos quais a Unido seja cotista e a Secretaria do Tesouro
Nacional participe;

Xl - manifestar-se sobre o relatério da administragdo, as demonstragdes
contabeis e a destinagdo de lucros e reservas de empresas publicas e sociedades de
economia mista federais controladas diretamente ou relativas as participagdes
minoritarias relevantes da Unido, observado o disposto no art. 73 do Decreto n2
8.945, de 27 de dezembro de 2016;

XllI-A - analisar e manifestar-se sobre acordos de acionistas a serem firmados
pela Unido na qualidade de acionista;

XV - manifestar-se, sob a 6tica do risco fiscal da Unido, sobre matérias
societdrias relativas a empresas publicas e sociedades de economia mista federais
controladas diretamente ou relativas as participagdes minoritdrias relevantes da
Unido, observado o disposto no art. 73 do Decreto n? 8.945, de 2016, e na condigdo
de acionista minoritario relevante, especialmente quanto a;

a) reestruturagdo societaria que envolvam fusdo, cisdo ou incorporagao; e
b) aportes de capital;

XVIII - realizar a estimativa da arrecadagdo de dividendos e juros sobre o capital
préprio que couberem a Unido;

XXIV - acompanhar, capacitar, orientar tecnicamente e avaliar a atuagdo dos
representantes da Secretaria do Tesouro Nacional em conselhos fiscais de empresas
estatais e de outras entidades; e

XXV - manifestar-se sobre a capacidade de pagamento de empresas estatais em
operagdes de crédito interno ou externo com garantia da Unido." (NR)

Y o T T U USSR

Il - acompanhar os programas e os fundos que tenham responsabilidade legal
atribuida a Secretaria do Tesouro Nacional quanto a administracdo, a gestdo e a
legislagdo pertinente, com exce¢do dos Fundos Garantidores dos quais a Unido seja
cotista;

Xl - subsidiar tecnicamente os representantes da Secretaria do Tesouro
Nacional em sua participagcdo em instancias deliberativas de comités e de fundos,
com excecdo dos fundos garantidores de que trata o art. 52, quanto as matérias que
envolvam riscos fiscais;

Xl - avaliar os requisitos de adesdo ao Regime de Recuperagdo Fiscal de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 32 da Lei Complementar n2 159, de
2017;

f) seguranga e saude no trabalho;

g) pericia médica federal;

h) seguro-desemprego e abono salarial; e
i) registro sindical;

V - editar as normas de que tratam o art. 200 do Decreto-Lei n2 5.452, de 19
de maio de 1943 - Consolidagdo das Leis do Trabalho, e o art. 13 da Lei n 5.889, de
8 de junho de 1973;

VI - realizar estudos e diagndsticos sobre a legislagdo trabalhista, a legislagdo
correlata e o mercado de trabalho brasileiro e propor atos normativos para o seu
aperfeicoamento;

VIl - elaborar proposigdes legislativas sobre matéria previdenciaria, trabalhista
ou correlata;

VIII - editar normas sobre contribui¢do sindical; e

IX - atuar junto ao Conselho Nacional de Imigracdo e orientar as politicas de
imigragdo laboral." (NR)

Xl - propor e acompanhar as politicas de gestdo dos cadastros da
previdéncia;

XIV - supervisionar as atividades de pericia médica federal e:
a) promover sua interagdo e seu intercambio com dérgdos governamentais; e

b) celebrar parcerias com empresas, 6rgdos publicos, outras instituicoes e
entidades ndo governamentais, nacionais e estrangeiras; e

XV - promover, estruturar e acompanhar o desenvolvimento de sistema
integrado de dados relativos aos trabalhadores, empregadores, regimes de
previdéncia, programas de assisténcia social e sua interagdo com outras bases de
dados, ferramentas e plataformas." (NR)
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| - assistir o Secretario de Previdéncia na formulagdo, no acompanhamento e na
coordenagdo das politicas dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

XIll - promover a articulagdo institucional, a cooperagdo técnica e o intercdmbio
de informagdes relacionadas com o acompanhamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social com outros érgaos;

XIV - coordenar e desenvolver agdes de educagdo previdencidria relacionadas
aos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

XV - coordenar as atividades de estruturagdo e acompanhamento dos sistemas
de informagdes relacionados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social e aos
servidores ativos, aposentados e pensionistas vinculados a esses regimes e sua
interagdo com outras bases de dados, ferramentas e plataformas; e

XVI - disponibilizar informagGes gerenciais para subsidiar a melhoria da gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social." (NR)

PAFE. 78, e

IV - realizar estudos, pesquisas, analises e diagndsticos sobre a legislacdo
trabalhista, a legislagdo correlata e o mercado de trabalho brasileiro e propor atos
normativos para o seu aperfeicoamento;

Xl - deliberar, em instancia final, sobre as diretrizes e as normas de atuagdo da
area de seguranga e saude do trabalhador;

Xll - supervisionar o desenvolvimento da Rede Observatdrios do Trabalho;

Xl - planejar, controlar e avaliar os programas relacionados ao seguro-
desemprego e ao abono salarial;

XIV - estabelecer diretrizes e promover a politica para gestdao de sistema de
informagdes trabalhistas;

XV - coordenar as agdes relativas ao registro sindical;
XVI - contribuir na gestdo do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

XVII - atuar junto ao Conselho Nacional de Imigragdo e orientar as politicas de
imigracdo laboral; e

XVII - promover, estruturar e acompanhar o desenvolvimento de sistema
integrado de dados relativos aos trabalhadores, empregadores, regimes de
previdéncia, programas de assisténcia social e sua interagdo com outras bases de
dados, ferramentas e plataformas." (NR)

PATE. 79, s

V - supervisionar, orientar e apoiar, em conjunto com a Subsecretaria de
RelagBes de Trabalho, as atividades de mediagdo em conflitos coletivos de trabalho,
quando exercidas por Auditores-Fiscais do Trabalho;

....................................................................................................................... " (NR)
"Art. 80. A Subsecretaria de Politicas Publicas de Trabalho compete:

| - orientar, coordenar e controlar agbes, projetos e atividades relativos a
identificacdo do trabalhador e ao registro profissional;

Il - promover e coordenar a atualizagdo da Classificagdo Brasileira de
Ocupagoes;

Il - gerenciar bases estatisticas e indicadores sobre mercado de trabalho,
especialmente quanto ao movimento de empregados e desempregados, e divulgar
sistematicamente as analises e as informagdes produzidas;

IV - supervisionar, orientar, coordenar e normalizar as atividades relacionadas
com o processamento de dados da Relagdo Anual de Informagdes Sociais, divulgar as
informagdes resultantes das atividades e promover sua utilizagdo na sistematica de
pagamento de beneficios;

V - coordenar, orientar e promover o desenvolvimento da Rede Observatdrios
do Trabalho;

VI - formular, propor e monitorar politicas publicas e diretrizes:
a) para a modernizagdo das relagdes de trabalho; e

b) de estimulo ao desenvolvimento do mercado de trabalho e da
empregabilidade, ao combate a informalidade e a rotatividade no mercado de
trabalho;

VII - supervisionar e coordenar as agdes relacionadas a habilitagdo, a concessao
e ao pagamento de beneficios do Programa do Seguro-Desemprego, observada a
competéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS quanto a habilitagdo e a
concessdo do beneficio de seguro-desemprego na modalidade pescador artesanal;

VIII - supervisionar e coordenar as agdes relacionadas a habilitagdo, a concessdo
e ao pagamento do beneficio abono salarial;

IX - acompanhar o cumprimento dos acordos e das convengdes ratificados pelo
Governo brasileiro junto a organismos internacionais, em especial a Organizagdo
Internacional do Trabalho, nos assuntos de sua drea de competéncia; e

X - auxiliar na elaboracdo de normas de saude e seguranga do trabalho."
(NR)

"Art. 80-A. A Subsecretaria de Rela¢des do Trabalho compete:

| - formular e propor politicas, programas e projetos para a moderniza¢do das
relagées do trabalho, em articulagdo com as demais politicas publicas;

Il - planejar, coordenar, orientar e promover a pratica da negociagao coletiva,
da media¢do e da arbitragem;

Il - realizar estudos, emitir manifestagdes técnicas e elaborar proposi¢cdes sobre
legislagdo sindical e trabalhista;

IV - elaborar, organizar e manter sistemas de informacgGes, gerenciais, de
estatisticas e de bancos de dados sobre relagdes do trabalho e o Sistema Integrado
de RelagGes do Trabalho;

V - propor e promover agdes que contribuam para a capacitagdo e o
aperfeicoamento técnico dos profissionais que atuem no ambito das relagdes do
trabalho;

VI - conceder, prorrogar e cancelar registro de empresas de trabalho
temporario;

VIl - editar normas e instrugGes a serem seguidas pelas Se¢des de RelagGes do
Trabalho;

7N
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VIII - registrar as entidades sindicais de acordo com as normas vigentes;

IX - manter e gerenciar o cadastro das centrais sindicais e aferir a sua
representatividade; e

X - coordenar as atividades relativas a contribuigdo sindical." (NR)

IX - coordenar medidas de conformidade, integridade e gestdo de riscos do
Seguro de Crédito a Exportagdo aplicaveis as areas da Secretaria Especial;

X - apoiar os programas e os projetos de cooperagdo e a sua articulagdo com
organismos internacionais; e

Xl - representar o Ministério nas negociagcGes e nos foros internacionais de
natureza econdmico-comerciais e econdmico-financeiros multilaterais, plurilaterais,
regionais e bilaterais." (NR)

Il - avaliar e definir o posicionamento brasileiro quanto a politicas, diretrizes e
iniciativas de organismos multilaterais de desenvolvimento, de organizagdes
econOmicas e de instituicdes financeiras internacionais, sob responsabilidade do
Ministério, em matéria de cooperagdao econdmica, monetaria e financeira, incluidas a
regulacdo e a supervisdo;

Ill - coordenar a participagdo do Ministério em iniciativas de financiamento e
em negociagdes econdmicas internacionais relacionadas com desenvolvimento
sustentavel, meio ambiente e mudancga de clima;

VI - formular diretrizes, planejar e coordenar politicas e a¢les para a
negociacdo de programas e projetos do setor publico vinculados a fontes externas;

IX - realizar o planejamento orgamentario e coordenar e executar o processo de
pagamento das integralizagdes de cotas e das contribui¢des voluntarias e obrigatdrias
a organismos internacionais constituidos no direito internacional publico dos quais
participem orgdos e entidades da administragdo publica federal, observadas as
diretrizes estabelecidas em ato do Ministro de Estado;

....................................................................................................................... " (NR)
PAIE. B8, et

Il - coordenar a formulacdo da posicdo brasileira e as negociagdes nas
instituicdes financeiras internacionais de desenvolvimento, além das parcerias e
iniciativas internacionais de financiamento e assisténcia internacional para o
desenvolvimento;

IV - coordenar as estratégias de parcerias do Pais com instituicdes financeiras
internacionais de desenvolvimento;

IX - coordenar o processo de negociagdo e formalizagdo da adesdo do Brasil a
instituicGes financeiras internacionais de desenvolvimento e de novas integraliza¢cdes
de capital e recomposi¢des de recursos;

VIII - planejar, coordenar e participar das agdes da Secretaria de Assuntos
Econbmicos Internacionais em foros de natureza econdmico-financeira, incluidos o:

a) Grupo de Trabalho do Framework do G20;
b) Grupo de Monitoramento Macroeconémico do MERCOSUL; e

c) Conselho de Estabilidade Financeira;

Il - representar o Ministério nas negociacGes e nos foros internacionais relativos
ao comércio exterior nos temas de bens, inclusive do setor automotivo, servigos,
investimentos, compras governamentais, regime de origem, barreiras técnicas,
facilitagdo de comércio, defesa comercial, solugdo de controvérsias, propriedade
intelectual, comércio digital e outros temas tarifarios e nao tarifarios nos ambitos
multilateral, plurilateral, regional e bilateral;

XVIIl - promover iniciativas destinadas a difusdo da cultura exportadora e a
integracdo de empresas brasileiras ao comércio exterior e agbes e projetos
destinados a promogdo e ao desenvolvimento do comércio exterior, especialmente
das empresas de pequeno e médio portes;

XXIV - estabelecer critérios de distribuicdo, administragdo e controle de cotas
tarifarias e ndo tarifarias de importagdo e exportagdo;

XXIX - elaborar estratégias de inser¢do internacional da Republica Federativa do
Brasil em temas relacionados com o comércio exterior; e

| - desenvolver, executar e acompanhar politicas e programas de
operacionalizagdo do comércio exterior e propor normas e procedimentos
necessarios a sua implementagao;

Il - administrar os médulos operacionais do Siscomex, incluido o Portal Unico
de Comércio Exterior, e gerir a atuagdo de usuarios do sistema, ressalvadas as
competéncias da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;
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VI - coordenar:

a) o planejamento, o desenvolvimento e a implementagdo do Siscomex e do
Portal Unico de Comércio Exterior; e

b) a gestdo da atuagdo dos orgdos da administragdo publica federal
participantes do processo de que trata a alinea "a", em conjunto com a Subsecretaria
de Facilitagdo de Comércio Exterior e Internacionalizagdo, observadas as

competéncias da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil;

a) avaliagdes setoriais de comércio exterior e sua interdependéncia com o
comércio interno;

b) mensuragbes do impacto das exigéncias e controles administrativos
incidentes sobre o comércio exterior brasileiro, nas importacdes e exportacées do
Pais; e

c) o desenvolvimento, a implementagdo e o acompanhamento de gestdo de
risco para as exigéncias e os controles comerciais aplicados sobre as operagdes de
importagdo e exportagdo;

Xl - coordenar, em conjunto com as areas competentes da Secretaria Especial
da Receita Federal do Brasil, o desenvolvimento, a implementagdo e a administragdo
de moddulos operacionais e de informagdes do Sistema Integrado de Comércio
Exterior de Servigos, Intangiveis e Outras OperagGes que Produzam VariacGes no
Patrimonio - Siscoserv;

Xll - implementar no Siscomex e no Portal Unico de Comércio Exterior as
exigéncias e os controles administrativos incidentes sobre importagdes e
exportagGes, em articulagdo com os 6érgdos intervenientes no comércio exterior e
observadas as competéncias de cada um;

XIll - gerenciar os dados administrativos das operagdes de exportagao,
importagdo e drawback, observadas as competéncias da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil, e promover o seu compartilhamento com os o6rgdos
intervenientes no comércio exterior, na medida das respectivas atribuicdes legais,
observadas as hipoteses legais de sigilo; e

XIV - administrar, no ambito da Secretaria de Comércio Exterior, o Registro de
Empresas Comerciais Exportadoras constituidas nos termos de legislagdo especifica."
(NR)

"Art. 94. A Subsecretaria de Facilitacio de Comércio Exterior e
Internacionalizagdo compete:

| - coordenar, em relagdo as exigéncias e aos controles administrativos as agdes
referentes ao Acordo sobre Facilitacgdo de Comércio da Organizagdo Mundial do
Comércio, observadas as competéncias da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil;

Il - coordenar:

a) o planejamento, o desenvolvimento e a implementagdo do Siscomex e do
Portal Unico de Comércio Exterior; e

b) a gestdo da atuagdo dos Orgdos da administragdo publica federal

participantes do processo de que trata a alinea "a", em conjunto com a Subsecretaria
de Operagbes de Comércio Exterior, observadas as competéncias da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil;

c) desenvolvimento, aprimoramento e integracdo de sistemas de gestdo e
controle de operagdes de exportagdo e de importagao;

XV - coordenar as agGes referentes ao aperfeicoamento da regulagdo de
comércio exterior, observadas as competéncias de outros 6rgaos;

XVI - propor medidas de boas praticas regulatérias no comércio exterior;
XVII - planejar e executar:

a) iniciativas destinadas a difusdo da cultura exportadora, a integracdo de
empresas brasileiras, especialmente as de pequeno e médio portes, ao comércio
exterior; e

b) agdes e projetos destinados a promogao e ao desenvolvimento do comércio
exterior;

XVIIl - planejar e executar programas de capacitagdo em comércio exterior; e

XIX - representar o Ministério em negocia¢Bes internacionais e eventos
relacionados a facilitagdo de comércio, ao comércio digital e a insergdo internacional
de pequenas e médias empresas." (NR)

V - administrar, no Pais, o Sistema Geral de Preferéncias e o Sistema Global de
Preferéncias Comerciais;

VIl - propor a regulamentagdo dos procedimentos relativos as investigagdes de
defesa comercial e as avaliagdes de interesse publico;

XIX - exercer as atividades dos extintos:

a) Grupo Técnico de Defesa Comercial; e
b) Grupo Técnico de Avaliagdo de Interesse Publico." (NR)

"Art. 97. A Secretaria Especial de Desestatizacdo, Desinvestimento e Mercados
compete:

c) formulagdo de politicas de desmobilizagdo e desinvestimento; e

d) gestdo do patriménio imobilidrio da Unido;
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Il - propor, coordenar e executar politicas e agGes do Ministério relativas a
desestatizagGes e desinvestimentos;

IV - coordenar e supervisionar a execugdo do Programa Nacional de
Desestatizacdo no ambito do Ministério;

V - formular as diretrizes, coordenar e definir critérios de governanca
corporativa para as empresas estatais federais; e

VI - manifestar-se sobre questBes corporativas estratégicas de estatais
vinculadas ao Ministério da Economia que requeiram pronunciamento do Ministro de
Estado." (NR)

| - coordenar a elaboragdo do Programa de Dispéndios Globais, do orgamento
de investimento das empresas estatais e do demonstrativo da politica de aplicagdo
das institui¢es financeiras oficiais de fomento;

Il - acompanhar as execugdes orcamentdrias e da meta de resultado primario
das empresas estatais e solicitar, quando julgar convenientes e necessarias, as
justificativas e as a¢Oes corretivas adotadas por parte dessas empresas;

a) criagdo de empresa estatal ou assungdo, pela Unido ou por empresa estatal,
do controle aciondrio de empresas, inclusive mediante aporte de capital;

c) alteragdo do capital social em empresa estatal cuja maioria do capital
votante pertenga diretamente a Unido;

e) destinacdo dos lucros e das reservas em empresa estatal cuja maioria do
capital votante pertenga diretamente a Unido;

f) patrocinio de planos de beneficios administrados por entidades fechadas de
previdéncia complementar, quanto a alteragdo de estatuto da entidade, a instituicdo
e a alteragdo de planos de beneficios, ao convénio de adesdo, ao contrato de
confissdo e assungdo de dividas, a fusdo, cisdo e incorporagdo de planos e de
entidades de previdéncia complementar, a alteragdo de plano de custeio que
implique elevagdo da contribuicdo de patrocinadores, ao equacionamento de déficit,
a destinagdo de superavit e a retirada de patrocinio;

g) propostas, encaminhadas pelos Ministérios setoriais, de quantitativo de
pessoal préprio, acordo coletivo de trabalho, programa de desligamento voluntario
de empregados, planos de cargos e salarios, beneficios de empregados, criagdo e
remuneragdo de fungdes de confianga e cargos em comissdo e participagdo dos
empregados nos lucros ou resultados das empresas;

i) remuneragdo, incluida a parcela varidvel, dos administradores, dos
liquidantes, dos Conselheiros e dos demais membros estatutdrios remunerados;

j) constituicdo de subsidiaria sediada no exterior, inclusive por meio de
aquisicdo ou assungdo de controle acionario majoritario;

k) celebragdo de acordo de acionistas que contenha cldusulas que permitam, de
qualquer forma, a assung¢do da maioria do capital votante por empresas estatais; e

1) emissdo de instrumentos financeiros conversiveis em acgGes, incluidas as
debéntures;

VIl - operacionalizar a indicagdo:

a) de representantes do Ministério nos conselhos de administragdo e nos
conselhos fiscais;

b) no que couber, de dirigentes das empresas estatais vinculadas ao Ministério;

c) de liquidantes;

IX - planejar e coordenar os processos de liquidagdo de empresas publicas e
sociedades de economia mista;

X - contribuir para o aumento da eficiéncia e da transparéncia das empresas
estatais, observado o principio da autonomia administrativa, nos termos dos art. 89
e art. 90, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016;

Xl - instruir o voto da Unido em assembleia geral sobre a fixagdo da
remuneragdo dos administradores, dos liquidantes, dos conselheiros e dos membros
dos demais oérgdos estatutarios das empresas estatais federais, inclusive dos
honorérios mensais, dos beneficios e da remuneragdo variavel, observado o disposto
no art. 16 da Lei n2 13.303, de 2016, e nas diretrizes da Comissdo Interministerial de
Governanga Corporativa e de Administracdo de Participagdes Societdrias da Unido;

Xl - solicitar a elaboragdo e acompanhar a execugdo de planos de agdo para
melhoria da gestdo e da eficiéncia das empresas estatais;

XIV - subsidiar a atua¢do da Controladoria-Geral da Unido em sua competéncia
de fiscalizar as empresas estatais;

XV - manter cadastro de conselheiros representantes do Ministério em
conselhos de empresas estatais e de empresas privadas nas quais a Unido tenha
participagdo minoritaria; e

XVI - orientar os representantes do Ministério nos conselhos de administragdo
quanto as matérias de governanga." (NR)

"Art. 99. Ao Departamento de Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar
de Estatais compete analisar as propostas, orientar e coordenar as atividades
referentes aos pleitos de:

| - politica de pessoal;

Il - previdéncia complementar e custeio de beneficio de assisténcia a saude;

IIl - acompanhamento de negocia¢do de acordos coletivos de trabalho." (NR)
"Art. 100. Ao Departamento de Orcamento de Estatais compete:

| - analisar as propostas, orientar e coordenar as atividades referentes aos
or¢camentos das empresas estatais,

Il - acompanhar a execugdo or¢amentdria das empresas estatais; e

Il - coordenar questdes relacionadas com gestdo da informagdo de empresas
estatais." (NR)
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"Art. 101. Ao Departamento de Governanga e Avaliagdo de Estatais compete:

| - analisar as propostas, orientar e coordenar as atividades referentes a atos
societdrios, remuneracdo de membros estatutarios, processos de liquidacgdo,
avaliagdo da gestdo e da governanca das empresas estatais federais;

Il - operacionalizar a indicacdo e orientar os membros estatutarios;

Il - propor diretrizes e parametros de atuagdo alinhados as melhores praticas
de governanga corporativa; e

IV - prestar apoio a Comissdo Interministerial de Governanga Corporativa e de
Administragdo de Participagdes Societarias da Unido." (NR)

"Art. 106-A. A Subsecretaria de Supervisdo e Estratégia compete:

| - gerenciar o planejamento estratégico da Secretaria Especial de
Produtividade, Emprego e Competitividade e do plano plurianual, quanto aos
programas de responsabilidade da Secretaria Especial;

Il - planejar, coordenar e monitorar a elaboragdo e a execugdo de agGes
relativas a programac¢do orgamentdria no ambito da Secretaria Especial e de suas
entidades vinculadas;

Il - assistir o Secretdrio Especial na supervisdo e na coordenagdo das atividades
de drgdos colegiados e entidades vinculadas e supervisionadas relacionadas com area
de atuagdo da Secretaria Especial;

IV - promover atividades voltadas a integragdo e ao alinhamento das politicas,
dos programas e dos projetos da Secretaria Especial e de suas vinculadas e
supervisionadas, que elevem a produtividade e competitividade;

V - coordenar a elaboragdo e a gestdo de projetos de cooperagdo técnica com
organismos internacionais de competéncia da Secretaria Especial;

VI - estruturar, desenvolver e coordenar projetos associados a politica de
gerenciamento de riscos na Secretaria Especial e a politica de gerenciamento de
conformidade e controles internos;

VIl - assessorar o Secretario Especial nos assuntos referentes ao
aperfeicoamento da gestdo publica e ao fortalecimento da governanga corporativa da
Secretaria Especial; e

VIIl - desenvolver agdes destinadas a inovagdo e a melhoria continua da gestdo
estratégica no dmbito da Secretaria Especial." (NR)

PAIE. D07, s

X - interagir com o mercado e com os atores relacionados com o setor de
infraestrutura, incluidos investidores, fornecedores e usuarios, em temas
relacionados com planejamento de longo prazo;

Xl - subsidiar o Secretdrio Especial de Produtividade, Emprego e
Competitividade e o Ministro da Economia em temas relacionados com infraestrutura
nacional; e

Xl - executar acdes relacionadas com as politicas de desenvolvimento da
infraestrutura, no ambito das competéncias do Ministério." (NR)

PAIE. T10L e s

V - propor reformas que reduzam a carga regulatéria e facilitem os
investimentos privados em infraestrutura;

VI - propor mecanismos e ferramentas que facilitem a elaboragdo de projetos
em qualidade e quantidade suficientes ao atingimento das metas de investimento
setoriais;

VIl - propor, avaliar e analisar a implementacdo das politicas de
desenvolvimento de infraestrutura; e

VIII - propor medidas de redugdo da participagdo do Estado nos diferentes
mercados de infraestrutura, com o objetivo de fomentar a competicdo, a livre
concorréncia e equilibrio microecondémico dos pregos." (NR)

PAIE. 1120 s

XLl - formular propostas setoriais, em articulagdo com o setor privado, para a
coordenagdo de projetos, acGes e programas de cooperagao internacional destinados
ao desenvolvimento do comércio e dos investimentos reciprocos no setor de
servigo;

XLl - formular propostas para aumentar a competitividade internacional do
produto brasileiro, especialmente das propostas com vistas a reduzir a burocracia, as
distor¢Bes tributdrias, os gargalos logisticos e o custo de financiamento para as
empresas; e

XLIII - supervisionar as atividades da Secretaria-Executiva do Conselho Nacional
das Zonas de Processamento de Exportagdo." (NR)

"Art. 115. A Secretaria-Executiva do CZPE compete exercer as competéncias
estabelecidas no art. 72 do Decreto n2 9.933, de 23 de julho de 2019." (NR)

PATE. 116, o

VI - propor diretrizes e programas para o desenvolvimento de politicas publicas
de promogdo do comércio, inclusive de comércio digital e para o setor de
Servigos;

IX - propor e articular iniciativas que estimulem a competitividade e o
desenvolvimento do setor de comércio digital;

X - subsidiar a formulagdo, a implementagdo e o controle da execugdo de
politicas publicas destinadas a atividade comercial, incluido o comércio digital, e ao
setor de servigos;

V - avaliar e propor medidas de incremento da concorréncia no ambito da
politica de comércio exterior;

b) impacto regulatério dos modelos de regulacdo e gestdo, inclusive quanto ao
empreendedorismo e a inovagdo, dos atos regulatérios exarados das agéncias
reguladoras e dos Ministérios setoriais;

XIl - representar o Ministério da Economia junto ao Comité Técnico Executivo
da Camara de Regulagdo do Mercado de Medicamentos; e

Xlll - exercer as competéncias estabelecidas no § 72 do art. 92 da Lei n?
13.848, de 25 de junho de 2019, observada a competéncia da Secretaria de
Avaliagdo, Planejamento, Energia e Loteria quanto ao setor de energia.

VIII - propor politicas concorrenciais com vistas ao desenvolvimento e ao
financiamento da infraestrutura;

IX - propor, avaliar e analisar a implementagdo das politicas de
desenvolvimento setorial e regional;

X - realizar pesquisas e outras atividades técnicas que contribuam para o
cumprimento das suas atribui¢cGes, em parceria com instituicGes publicas e privadas,
brasileiras e estrangeiras;

Xl - propor medidas para reduzir os custos de realizar negdcios no Pais e
fomentar o desenvolvimento dos mercados financeiros e industrias de rede;

Xl - promover e propor medidas de estimulo a competitividade, a
produtividade e a inovagdo dos servigos financeiros, de industrias de rede e de
saude;

Xlll - promover o desenvolvimento e a competicdio em servigos financeiros,
industrias de rede e saude; e

XIV - subsidiar a Secretaria de Advocacia da Concorréncia e Competitividade
no Comité Técnico-Executivo da Camara de Regulagdo do Mercado de
Medicamentos.

IV - articular e desenvolver parcerias com a iniciativa privada, com a
finalidade de captar vagas para a qualificacdo ou a inser¢do de jovens no mercado
de trabalho;

V - supervisionar e orientar a elaboragdo de estudos da legislagdo trabalhista
e correlata, no ambito de sua competéncia, e propor o seu aperfeicoamento; e

VI - propor, promover e articular iniciativas voltadas a qualificagcdo profissional
do capital humano nacional com vistas a produtividade e ao emprego." (NR)

PAIE. 126, i s

g) formulagdo do planejamento estratégico nacional e elaboragdo de subsidios
para formulagdo de politicas publicas de longo prazo voltadas ao desenvolvimento
nacional." (NR)

PAIE. D27 s

IX - propor politicas, planejar, coordenar, supervisionar e normatizar as
atividades:

X - propor e implementar politicas e diretrizes relativas a melhoria da gestdo
no ambito das transferéncias da Unido, por meio da Rede +Brasil;

Xl - gerenciar e controlar, no ambito do Poder Executivo federal, a incluséo,
a alteragdo e a exclusdo de cargos em comissdo, fun¢des de confianga, de GSiste,
de Gratificagdo Tempordria do Sistema de Administragdo dos Recursos de
Informagdo e Informatica - GSisp e de Gratificagdo Temporaria de Atividade em
Escola de Governo - Gaeg;

XIV - organizar e manter atualizados os cadastros das estruturas
organizacionais e das informagdes relacionadas ao Siorg;

XV - implementar a¢des de melhoria no atendimento dos servigos publicos
dos sistemas estruturantes; e

XVI - formular a estratégia nacional de desenvolvimento de longo prazo em
articulagdo com os demais 6rgdos do Governo federal e com a sociedade." (NR)

PANE. 230, i e

| - gerir os recursos de tecnologia da informagdo que deem suporte a
Plataforma +Brasil;

Il - operacionalizar a Plataforma +Brasil;

IIl - pesquisar, analisar e sistematizar informacGes estratégicas no ambito das
transferéncias da Unido;

IV - realizar estudos, andlises e propor atos normativos para os processos de
transferéncias de recursos e a prestacdo de servigos das mandatarias da Unido que
instrumentalizam contratos de repasse;

V - realizar de forma colaborativa a governanca e a gestdo do conhecimento
e da informagdo no ambito da Rede +Brasil;

....................................................................................................................... " (NR)
PAIE. 138, e

Il - atuar como érgdo central do Sipec e de seus subsistemas e promover o
atendimento e a integragdo de suas unidades;

XVII - sistematizar e divulgar aos érgdos e as entidades integrantes do Sipec
as orientagdes e os pronunciamentos referentes a legislagdo aplicada a gestdo de
pessoas no ambito das competéncias da Secretaria;

XVIIl - coordenar as agdes relativas aos processos de extingdo de 6rgdos e
entidades da administragao publica federal direta, autdrquica e fundacional quando
atribuido por ato normativo de extingdo do érgao ou entidade; e
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XIX - propor, coordenar e apoiar a implementagdo de planos, programas,
projetos e agOes estratégicas de inovacGes, modernizagdo e aperfeicopamento de
gestdo de pessoas e do conhecimento.

IV - analisar e emitir manifestagdo técnica nos processos fundamentados na
Lei n? 8.878, de 1994;

VI - orientar, analisar e emitir manifestacdo técnica nos pedidos de
movimentagdo para composi¢ao de forga de trabalho no ambito da administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional e desta para empresas publicas,
sociedades de economia mista, 6rgdos e entidades de outros Poderes;

X - orientar os oérgdos e as entidades integrantes do Sipec quanto ao
cadastramento, ao cumprimento, ao acompanhamento e ao controle de agbes
judiciais, em articulagdo com a Advocacia-Geral da Unido, no ambito de
competéncia da Secretaria de Gestdao e Desempenho de Pessoal;

Xl - propor politicas, diretrizes, modelos, legislagdio e normas referentes aos
processos de movimentagdo de servidores no dambito da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional; e

XIl - orientar, analisar e emitir manifestacdo técnica sobre propostas para
criagcdo, reestruturagdo, organizagdo, classificagdo, reclassificagdo e avaliagdo de
postos de trabalho em cardter temporario." (NR)

"Art. 140. Ao Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
compete:

Il - orientar, analisar e emitir manifestacdo técnica sobre propostas para
criagdo, reestruturagdo, organizagdo, classificagdo, reclassificagdo e avaliagdo de
cargos efetivos, planos e carreiras e suas remuneragdes e valores por exercicio de
cargos em comissdo, fungdes de confianga e gratificagdes;

VI - coordenar, monitorar e avaliar a efetividade da politica de
desenvolvimento de pessoas;

VIl - subsidiar e monitorar os drgdos e as entidades integrantes do Sipec na
condugdo das politicas relativas a gestdo de pessoas de competéncia do
Departamento;

VIII - orientar e dirimir duvidas quanto a aplicagdo da legislagdo e propor atos
normativos, normas complementares e procedimentos relativos a enquadramentos,
cargos, carreiras e desenvolvimento do pessoal civil e dos militares oriundos dos ex-
territdrios federais do Acre, do Amapa, de Roraima e de Ronddénia e do antigo
Distrito Federal; e

IX - orientar, analisar, emitir manifestacdo técnica e apresentar propostas
sobre alteragdes dos valores de remuneragdo para postos de trabalho em carater
temporario a que se referem as alineas "h", "i" e "j", do inciso VI do caput do art.
22 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993." (NR)

PAE. DAL. oot e e e e e e e e e e e e e e abara e e e e e e tararaaeeeanarrraaeeenn

VIIl - propor diretrizes referentes as politicas de atengdo a salde, de
beneficios e de auxilios dos servidores da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

IX - propor normas referentes:

a) a pericia oficial em saude;

b) a vigilancia e a promogdo a saude; e

c) as concessdes de beneficios e de auxilios;

Xl - fomentar, coordenar e participar da elaboragdo de projetos de atengdo a
saude, de politicas afirmativas de equidade, e de concessdo de beneficios e auxilios
aos servidores publicos federais; e

Xl - orientar e dirimir duvidas quanto a aplicagdo da legislagdo e propor atos
normativos, normas complementares e procedimentos relativos a aplicacdo e ao
cumprimento uniforme da legislagdo relativa a remuneragdo e aos beneficios do
pessoal civil e os militares oriundos dos ex-territérios federais do Acre, do Amap3,
de Roraima e de Rondénia e do antigo Distrito Federal." (NR)

PATE. LA2. i

Il - propor a formulagdo de politicas, diretrizes, atos normativos e
procedimentos relativos as relagGes estatutdrias de trabalho na administragdo
publica federal direta, autdrquica e fundacional;

IIl - acompanhar a regulamentagdo legal e a implementagdo da formalizagdo
dos termos de negociagcdo das relagdes estatutarias e divulgar eventuais alteragdes
em suas condigOes;

IV - promover a participagdo dos 6rgdos e das entidades da administracdo
publica federal direta, autarquica e fundacional no didlogo com as entidades
representativas dos interesses dos servidores e propor medidas para solugdo de
conflitos no ambito das relagBes estatutarias de trabalho;

V - assessorar a Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal nas agdes e
iniciativas dependentes de conhecimento e informagdes referentes as relagGes
estatutarias de trabalho;

VI - desenvolver estudos e agdes destinados a sistematizacdo, a revisdo e a
consolidacdo da legislagdo sobre relagdes estatutdrias de trabalho no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, observadas as boas
praticas internacionais;

VIl - coordenar estudos sobre mercado de trabalho e politicas publicas de
remuneragdo para embasar as a¢Ges de atendimento as demandas estatutarias nas
relagGes de trabalho, no ambito da administracdo publica federal direta, autarquica
e fundacional, observadas as boas praticas internacionais;

IX - atualizar a relagdo de entidades representativas de servidores publicos
federais da administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

X - avaliar os impactos de medidas e programas sobre as relagdes estatutdrias
de trabalho na administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

Xl - propor normas e diretrizes referentes as politicas de atengdo a seguranga
do trabalho, dos servidores da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional; e

Xl - fomentar, coordenar e participar da elaboragcdo de projetos:
a) de atengdo a seguranga no trabalho; e

b) relacionados a integridade, quanto as relagdes estatutdrias no ambito do
servigo publico." (NR)

"Art. 143. Ao Departamento de Sistemas e Informagbes Gerenciais
compete:

IX - disponibilizar agGes de capacitagdo para os servidores publicos federais
usudrios dos sistemas de gestdo de pessoas no ambito do Sipec;

X - gerenciar as integracdes de sistemas externos com os sistemas sob
responsabilidade da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal;

Xl - monitorar a inclusdo, a alteracdo e a exclusdo de dados cadastrais dos
servidores publicos federais, estagiarios, contratados por tempo determinado e
empregados das empresas publicas e das sociedades de economia mista que
recebam dotagdes a conta do Orgamento Geral da Unido para despesas com
pessoal ou por meio de contratos de cooperagdo internacional;

Xl - promover, coordenar e monitorar a coleta, o tratamento, a
homogeneizagdo, a qualidade e a disponibilizacdo de dados e informagdes de
interesse publico no ambito do Sipec; e

Xl - coordenar e monitorar a Politica de Dados Abertos no ambito do Sipec."
(NR)

"Art. 145. Ao Departamento de Centralizagdo de Servicos de Inativos,
Pensionistas e Orgdos Extintos compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a centralizagdo
dos servigos:

a) de inativos e pensionistas dos 6rgdos da administragdo publica federal
direta integrantes do Sipec no Ministério da Economia; e

b) de inativos e pensionistas, do pessoal civil e dos militares oriundos dos ex-
territérios federais do Acre, do Amapd, de Roraima e de Ronddnia e do antigo
Distrito Federal;

V - coordenar a execu¢do das atividades relacionadas com o pagamento de
reparagdo econOmica de carater indenizatério referentes a anistiados politicos e a
seus beneficiarios;

VI - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas aos
assentamentos funcionais fisicos e digitais de servidores inativos e de pensionistas,
sob gestdo do Departamento, no ambito do Sipec;

VIl - orientar, dirimir dlvidas, propor atos normativos, normas
complementares e procedimentos para o cumprimento uniforme da legislagdo
relacionada com os atos de que trata a alinea "b" do inciso [;

VIII - propor normas e diretrizes referentes as politicas de previdéncia dos
servidores civis da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

IX - acompanhar os relatérios financeiros, atuariais e de gestdo da Fundagdo
de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo -
Funpresp-Exe e contribuir com propostas para aumento da eficiéncia e da
transparéncia daquela Fundagdo;

X - exercer as fungOes de planejamento, coordenagdo e supervisdo relativas
aos processos de extingdo de drgdos e entidades da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional quando atribuido competéncia ao Ministério da
Economia por ato normativo de extingdo do érgdo ou da entidade;

Xl - coordenar as atividades de organizagdo e de manuteng¢do do acervo
documental de o6rgaos e de entidades da administragdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional submetidos a processos de extingdo, até a entrega aos
orgdos responsaveis pela sua guarda e sua manutencdo;

XIl - promover, junto aos o6rgdos e as entidades da administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, a regularizacdo das pendéncias decorrentes
dos processos de extingdo em que tenha atuado, na forma prevista no inciso Xl;

Xl - analisar, aprovar e tomar providéncias relativas as prestagdes de contas
dos convénios e aos instrumentos congéneres celebrados:

a) pelos extintos:

1. Ministério do Bem-Estar Social; e

2. Ministério da Integracdo Regional;

b) pela extinta Fundagdo Legido Brasileira de Assisténcia;

c) pelo extinto Ministério do Bem-Estar Social, referentes a projetos
habitacionais integrados, financiados com recursos do Fundo de Custeio de
Programas de Habitagdo Popular - Fehap, repassados pelo entdo Ministério do
Planejamento e Orgamento; e

d) pela extinta Secretaria Especial de Politicas Regionais, nos exercicios
financeiros de 1995 a 1999;

XIV - executar as atividades relacionadas ao cadastro e a concessdo de
complementagdo de aposentadorias e pensdes dos ferroviarios de que tratam a Lei
n? 8.186, de 21 de maio de 1991, e a Lei n? 10.478, de 28 de junho de 2002;

XV - gerir o pagamento da parcela sob encargo da Unido referente a
proventos de inatividade e demais direitos a que se refere o inciso Il do caput do
art. 118 da Lei n? 10.233, de 5 de junho de 2001; e

XVI - fornecer ao INSS informagdes sobre os valores das remuneragdes
constantes do plano de cargos e saldrios da extinta Rede Ferroviadria Federal S. A.
- RFFSA, para fins de calculo da complementagdo de aposentadorias e pensdes a
conta da Unido, em conformidade com o disposto na Lei n? 8.186, de 1991, e na
Lei n? 10.478, de 2002.

Paragrafo unico. O Departamento de Centralizacdo de Servicos de Inativos,
Pensionistas e Orgdos Extintos atuara como érgao setorial de pessoal civil e militar
e de anistiados politicos nas hipoteses previstas nos incisos Il a IV do caput."
(NR)

"Art. 148. Ao Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n? 9.889, de 27 de junho de
2019." (NR)

"Art. 150. Ao Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados,
de Previdéncia Privada Aberta e de Capitalizagdo cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 10.016, de 17 de setembro de 2019." (NR)
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"Art. 160. Ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social cabe julgar:

| - os recursos das decisdes do INSS nos processos de interesse dos
beneficidrios;

Il - as contestagBes e os recursos relativos a atribuicdo do Fator Acidentario
de Prevengdo pelo Ministério da Economia aos estabelecimentos das empresas;

Il - os recursos das decisdes do INSS relacionados a comprovagdo de
atividade rural de segurado especial de que tratam os art. 38-A e art. 38-B da Lei
n? 8.213, de 24 de julho de 1991; e das informacgdes relacionadas ao CNIS de que
trata o art. 29-A da referida Lei; e

IV - os recursos de processos relacionados a compensagdo financeira de que
trata a Lei n? 9.796, de 5 de maio de 1999, e a supervisdo e a fiscalizagdo dos
regimes proprios de previdéncia social de que trata a Lei n? 9.717, de 27 de
novembro de 1998." (NR)

"Art. 166. Ao Conselho Nacional das Zonas de Processamento de Exportagdo
cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n2 9.933, de 23 de julho de
2019." (NR)

"Art. 168. Ao Conselho Nacional do Trabalho cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 9.944, de 30 de julho de 2019." (NR)

"Art. 173. Ao Conselho Diretor do Fundo PIS-Pasep cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n? 9.978, de 20 de agosto de 2019."
(NR)

"Art. 175. Ao Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 9.927, de 22 de julho de 2019." (NR)

"Art. 176. A Camex cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n2
10.044, de 4 de outubro de 2019." (NR)

"Art. 183. Ao Ouvidor incumbe acompanhar o andamento e a solugdo dos
pleitos dos cidaddos usuarios dos servicos prestados pelo Ministério da Economia."
(NR)

Art. 82 A partir de 12 de janeiro de 2020, o Anexo | ao Decreto n? 9.745, de
2019, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

PANE. 22 bbb et
L = et et h ettt h bt h et e h e et bt e st e b e en b e bt et e beeneenns
(o) T OO PRSPPSO UTRRPPPON
L bbbt
1.5 Subsecretaria de Planejamento, Desenvolvimento e Governanga
Institucional;
...................................................................................................................... " (NR)

"Art. 68. A Subsecretaria de Fiscalizacio compete avaliar, direcionar e
monitorar a gestdao das atividades relativas:

| - a programacdo, a avaliagdo e ao controle das atividades fiscais;
Il - a execugdo da fiscalizagdo tributaria;

Il - a andlise e ao reconhecimento do direito creditdrio;

IV - a gestdo do Sistema Publico de Escrituragdo Digital; e

V - ao monitoramento dos grandes contribuintes." (NR)

"Art. 69. A Subsecretaria de Administragdo Aduaneira compete avaliar,
direcionar e monitorar a gestdo das atividades relativas:

| - ao controle aduaneiro;

Il - ao combate ao contrabando, ao descaminho e a outros ilicitos tributarios
e aduaneiros;

Il - a programagao,
aduaneiras;

a avaliagdo e ao controle das atividades fiscais

IV - a execugdo da fiscalizagdo aduaneira; e

V - a habilitagdo e ao monitoramento de intervenientes em comércio
exterior." (NR)

"Art. 70. A Subsecretaria de Planejamento, Desenvolvimento e Governanca
Institucional compete avaliar e monitorar, no ambito da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil, as atividades relativas:

| - ao orgamento, a programagdo e a execucdo financeira, a contabilidade, a
convénios, licitagbes e contratos, a administragdo patrimonial, a gestdo documental,
a infraestrutura, a gestdo de custos e de servicos gerais, observadas as
competéncias de outros drgdos atinentes a contabilizagdo de créditos tributarios;

Il - a gestdo de mercadorias apreendidas; e

IV - a gestdo estratégica e ao desenvolvimento organizacional, incluido o
planejamento estratégico e a gestdo de programas, projetos, acbes, processos,
estrutura organizacional e inovagdo." (NR)

Art. 92 O Anexo Il ao Decreto n2 9.745, de 2019, passa a vigorar na forma do
Anexo IV a este Decreto.

Art. 10. Ficam remanejados, em 12 de janeiro de 2020, na forma do Anexo V
a este Decreto, os seguintes cargos em comissdo do Grupo-DAS, FCPE e FG:

| - do Ministério da Economia para a Secretaria de Gestdo da Secretaria
Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) quatro DAS 101.4;

b) vinte e trés DAS 101.2;

c) cento e sessenta e nove FCPE 101.2;
d) trezentas e dezesseis FG-1; e

e) cento e quarenta e cinco FG-2; e

Il - da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagao,
Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da Economia:

a) sessenta DAS 101.1;
b) um DAS 102.4;

c) dois DAS 102.3;

d) quatro DAS 102.2;

e) vinte e quatro DAS 102.1;

f) dez DAS 103.1;

g) duzentas e quatorze FCPE 101.1; e

h) cento e oitenta e seis FG-3.

Art. 11. Ficam transformados, em 12 de janeiro de 2020, na forma do Anexo
VI a este Decreto, nos termos do disposto no art. 82 da Lei n? 13.346, de 2016, os
seguintes cargos em comissdo do Grupo-DAS e as seguintes FCPE:

| - trés DAS-4, vinte e dois DAS-3 e dezenove DAS-2 em oitenta e um DAS-1; e

Il - cento e sessenta e nove FCPE-2 em duzentas e quatorze FCPE-1.

Art. 12. O Anexo Il ao Decreto n? 9.745, de 2019, passa a vigorar, a partir de
12 de janeiro de 2020, com as alteragdes constantes do Anexo VIl a este Decreto.

Art. 13. Ficam revogados os seguintes dispositivos do Decreto n2 9.745, de 2019:
| - o art. 69;

Il - a alinea "b" do inciso Il do paragrafo Unico do art. 10;

Il - o art. 12;

IV - do Anexo I:

a) do inciso Il do caput do art. 29:

nan,

1. os itens 1.1 a 1.4 e 2.5 da alinea "g"; e
2. o item 3.7 da alinea "h";

b) a alinea "v" do inciso lll do caput do art. 29

c) as alineas "a" e "b" do inciso IX do caput do art. 19;
d) o inciso Xll do caput do art. 21;

e) os incisos XVI, XVIl e XVIll do caput do art. 23;

f) as alineas "a" a "d" do inciso V do caput do art. 26;
g) o inciso VII do caput do art. 27;

h) os incisos V e VI do caput do art. 29;

i) os incisos IV a VI do caput do art. 30;

j) do caput do art. 31;

1. as alineas "a" e "b" do inciso V; e

2. o inciso VI;

k) os incisos V e VI do caput do art. 32;

I) a alinea "h" do inciso Il do caput do art. 35;
m) os incisos Xlll e XIV do caput do art. 37;

n) os incisos Xl a XIV do caput do art. 38;

0) o inciso Xlll do caput do art. 42;

p) o inciso XXX do caput do art. 49;

g) a alinea "c" do inciso XV do caput do art. 52;
r) o inciso X do caput do art. 53;

s) os incisos Xl a XXl do caput do art. 80;

t) os incisos XXI, XXIl e XXX do caput do art. 91;
u) os incisos VIl e X do caput do art. 94;

v) a alinea "b" do inciso Il do caput do art. 97;
w) o inciso Xl do caput do art. 98;

x) incisos V e VI do caput do art. 101;

y) o art. 113;

z) o inciso VIl do caput do art. 114;

aa) o inciso VI do caput do art. 119;

ab) o art. 122;

ac) o inciso lll do caput do art. 125;

ad) o inciso VIl do caput do art. 127;

ae) o inciso XIV do caput do art. 138;

af) do caput do art. 139:

1. a alinea "a" do inciso I;

2. o inciso V; e

3. o inciso IX;

ag) o inciso XlIl do caput do art. 141;

ah) o art. 144; e

ai) o art. 167;

V - o Anexo ll;

VI - o Anexo VI; e

VIl - o Anexo VII.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor em 7 de novembro de 2019.
18 de outubro de 2019; 198° da 1312 da

Brasilia, Independéncia e

Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes
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ANEXO | DAS 1 | 1,00 45 45,00 - -45 - 45,00
_ ~ TOTAL 55 57,70 15 57,60 -40 - 0,10
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES-DAS, FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNCOES ~ _
GRATIFICADAS - FG b) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE:
a) DO MINISTERIO DA JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA - i = =
SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO CODIGO UN[I)'IAASRIO S'TUAC’?S ATUAL S'TUACﬁ)C)) NOVA DIFERENGA
MINISTERIO DA ECONOMIA: T
: : : QTD. |VALOR QTD. |VALOR QTD. | VALOR
cODIGO DAS-UNITARIO DO  MINISTERIO, DA JUSTICA E TOTAL TOTAL TOTAL
SEGURANCA PUBLICA PARA A FCPE 4 | 2,30 - 1 2,30 1 2,30
SEGES/ME FCPE 3 | 1,26 - 1 1,26 1 1,26
QTD. VALOR TOTAL FCPE 2 | 0,76 - 3 2,28 3 2,28
DAS 101.4 3,84 1 3,84 FCPE 1 | 0,60 10 6,00 - -10 - 6,00
DAS 101.3 2,10 1 2,10 TOTAL 10 6,00 5 5,84 -5 - 0,16
DAS 101.2 1,27 2 2,54
SUBTOTAL 1 4 8,48 ANEXO i
FCPE 101.1 0,60 1 0,60 SUBSTITUICAO DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E
SUBTOTAL 2 1 060 DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO -DIRECAO E
: ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS NO PODER EXECUTIVO FEDERAL EM
TOTAL 5 9,08 CUMPRIMENTO A LEI N2 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016
b) DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA a) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO SUBSTITUIDAS:
ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA
ECONOMIA: CODIGO DAS-UNITARIO QT. VALOR TOTAL
FCPE 101.5 3,03 2 6,06
CODIGO DAS-UNITARIO DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA A
SEGES/ME FCPE 102.2 0,76 4 3,04
QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.5 5,04 31 156,24 FCPE 103.5 3,03 1 3,03
DAS 101.4 3,84 12 46,08 FCPE 103.4 2,30 9 20,70
DAS 101.3 2,10 16 33,60 FCPE 103.3 1,26 5 6,30
DAS 1012 127 9 11.43 FCPE 103.2 0,76 10 7,60
TOTAL 31 46,73
DAS 101.1 1,00 2 2,00
b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:
DAS 102.4 3,84 3 11,52
SUBTOTAL 1 73 260,87 cODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,30 6 13,80 DAS-5 5,04 3 15,12
FCPE 101.3 1,26 19 23,94 DAS-4 3,84 9 34,56
FCPE 101.2 0,76 16 12,16 DAS-3 2,10 > 10,50
FCPE 101.1 0,60 43 25,80 DAS-2 1,27 14 17,78
TOTAL 31 77,96
FCPE 102.1 0,60 11 6,60 ANEXO IV
SUBTOTAL 2 95 82,30 (Anexo Il ao Decreto n2 9.745, de 8 de abril de 2019)
TOTAL 168 343,17 a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA

) ) ) DO MINISTERIO DA ECONOMIA:
c) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO
E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA O MINISTERIO DA

ECONOMIA: UNIDADE CARGO/FUNGAO DENOMINAGAO NE/DAS/FCPE/FG
/CARGO/FUNCAO
. . - 5 Assessor Especial DAS 102.5
CODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA
ECONOMIA GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5
QTD. VALOR TOTAL 3 Assessor DAS 102.4
DAS 102.5 5,04 3 15,12 2 Assessor Técnico DAS 102.3
DAS 102.3 2,10 6 12,60 2 Assistente DAS 102.2
DAS 102.1 1,00 5 5,00 5 Assistente Técnico DAS 102.1
7 FG-1
DAS 103.5 5,04 28 141,12 Ceri o ] Chef DAS 1014
erimonia efe .
DAS 1034 3,84 13 49,92 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
DAS 103.3 2,10 7 14,70 2 Assistente Técnico DAS 102.1
DAS 103.2 1,27 6 7,62
SUBTOTAL 1 68 246,08 Agenda 1 Chefe DAS 101.4
FCPE 101.5 3,03 2 6,06 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
FCPE 102.4 2,30 7 16,10 _ — .
FCPE 102.3 1,26 16 20,16 Assegsprla . Técnica e 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Administrativa
FCPE 102.2 0,76 23 17,48 2 FG-1
Coordenacédo 2 Coordenador DAS 101.3
FCPE 103.5 3,03 1 3,03 Divisao 3 Chefe DAS 101.2
FCPE 103.4 2,30 9 20,70 Servigo 3 Chefe DAS 101.1
FCPE 103.3 1,26 9 11,34 5 Assistente Técnico DAS 102.1
FCPE 103.2 0,76 10 7,60 Escritério S3o Paulo - SP i o Chef:l : [D)ﬁz ig;i
ssistente Técnico .
FCPE 103.1 0,60 45 27,00 . N X
Escritério Rio de Janeiro - 1 Chefe DAS 101.1
SUBTOTAL 2 122 129,47 RJ
TOTAL 190 375,55 1 Assistente Técnico DAS 102.1
2 FG-1
ANEXO Il
. . Assessoria de 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO Documentacao
SUPERIORES - DAS E DAS FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE Coordenaciio 2 Coordenador DAS 1013
TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 82 DA LEI N2 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 A
Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
a) CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS: Servico 2 Chefe DAS 101.1
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
p - = 2 Assistente Técnico DAS 102.1
CODIGO DAS- SITUAGCAO ATUAL | SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (a) (b) .
~ ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe de Assessoria DAS 101.6
(c=b-a) Especial
QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR 2 Assessor DAS 102.4
TOTAL TOTAL TOTAL Assessor Técnico DAS 102.3
DAS 4 3,84 - 15 57,60 15 57,60 1 EG-1
DAS 2 1,27 10 12,70 - -10 - 12,70
VRN
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ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.6
RELACOES Especial
INSTITUCIONAIS
2 Assessor Especial DAS 102.5
3 Assessor DAS 102.4
3 Assessor Técnico DAS 102.3
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe de  Assessoria DAS 101.5
PARA ASSUNTOS Especial
PARLAMENTARES
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
4 Gerente de Projeto DAS 103.4
4 Assessor Técnico DAS 102.3
Divisdao 4 Chefe DAS 101.2
4 Assistente Técnico DAS 102.1
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria NE
ASSUNTOS ESTRATEGICOS Especial
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de  Assessoria DAS 101.5
COMUNICACAO SOCIAL Especial
5 Gerente de Projeto DAS 103.4
Coordenacdo 5 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
3 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
1 Secretario-Executivo DAS 101.6
Adjunto
6 Diretor de Programa DAS 103.5
2 Assessor Especial DAS 102.5
8 Assessor DAS 102.4
5 Assessor Técnico DAS 102.3
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Servigo 4 Chefe DAS 101.1
3 Assistente DAS 102.2
6 Assistente Técnico DAS 102.1
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
CONTROLE INTERNO Especial
Coordenagdo-Geral 1 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 4 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
CORREGEDORIA 1 Corregedor DAS 101.5
Coordenagdo-Geral 1 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacgdo-Geral 2 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Divisdao 1 Chefe FCPE 101.2
Escritérios de 2 Chefe DAS 101.2
Corregedoria
1 Chefe FG-1
OUVIDORIA 1 Ouvidor DAS 101.5
Coordenagdo-Geral 1 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
SECRETARIA DE GESTAO 1 Secretario DAS 101.6
CORPORATIVA
1 Gerente de Projeto DAS 103.4
Coordenagdo-Geral 1 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assessor DAS 102.4
1 Assistente DAS 102.2
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento e
Comunicagao Interna
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdao 2 Chefe DAS 101.2
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral das 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Unidades
Descentralizadas
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Superintendéncia Regional 9 Superintendente DAS 101.4
de Administragdo
Geréncia  Regional de 16 Gerente FCPE 101.3
Administracdo
Geréncia 3 Gerente FCPE 101.3
Divisdao 30 Chefe FCPE 101.2
Servico 33 Chefe FCPE 101.1
2 Assistente FCPE 102.2
10 Assistente Técnico FCPE 102.1
54 FG-1
24 FG-3
DIRETORIA DE GESTAO 1 Diretor DAS 101.5

ESTRATEGICA

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Planejamento
Governamental
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Planejamento Estratégico
Institucional e Estrutura
Regimental
Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3
Divisdo Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Inovacgao, Projetos e
Processos
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Governanga e Integragao
da Gestdo
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Programas e Projetos de
Cooperagao
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 2 Chefe DAS 101.1
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE GESTAO DE 1 Diretor DAS 101.5
PESSOAS
1 Gerente de Projeto FCPE 103.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 12 Coordenador FCPE 101.3
Divisao 19 Chefe FCPE 101.2
Servigo 5 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Controle e Modernizagao
de Pessoal
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Pagamento e
Acompanhamento
Funcional
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Desenvolvimento e
Movimentagado de
Pessoal
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Promogdo a Saude e
Qualidade de Vida
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Legislagdo de Pessoal
DIRETORIA DE FINANGAS E 1 Diretor DAS 101.5
CONTABILIDADE
1 Gerente de Projeto DAS 103.4
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenacdo 9 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Divisao 12 Chefe FCPE 101.2
3 Assistente FCPE 102.2
2 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Contabilidade e Custos
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Orcamento
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Finangas
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Suporte, Andlise e
Avaliagdo da Gestdo
Orgamentaria, Financeira e
Contabil
DIRETORIA DE 1 Diretor DAS 101.5
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
1 Gerente de Projeto FCPE 103.4
Coordenacgdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 10 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 5 Chefe FCPE 101.2
Servico 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Solugdes de Tecnologia da
Informacdo
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Infraestrutura de

Tecnologia da Informacao
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Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5
Estratégia e Gestdo de ADJUNTA DE
Tecnologia da Informacdo CONSULTORIA E
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 CONTENCIOSO
Governanca de Dados e ADMINISTRATIVO-
Informacdes TRIBUTARIO
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Contratos e Aquisicaes de SeerCO 2 Chefe FCPE 101.1
Tecnologia da Informagdo 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
DIRETORIA DE 1 Diretor DAS 101.5 Contencioso
ADMINISTRACAO E Administrativo
LOGISTICA Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
1 Gerente de Projeto DAS 103.4 Coord 5o-Geral q 1 Coordenador-Geral FCPE 1014
P oordenagdo-Gera e oordenador-Gera .
2 Assessor T(?cn!co DAS 102.3 Assuntos Tributarios
1 Assessor Tecnico FCPE 102.3 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo 9 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 4 Coordenador DAS 101.3 PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5
Divis3o 13 Chefe FCPE 101.2 é\gf\%ﬁ{_ﬁom BE
3 Assistente FCPE 102.2 CONTRATOS E DISCIPLINA
2 Assistente DAS 102.2 1 Assistente FCPE 102.2
6 Assistente Técnico FCPE 102.1 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 6 Chefe FCPE 101.1 Servico 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenago-Geral 1 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
d - | denad | Licitagoes e Atos
Coordenacgao-Geral 2 1 Coordenador-Gera FCPE 101.4 Normativos em
Coordenagdo-Geral 3 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Contratacdo Publica
Coordenacgdo-Geral 4 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo-Geral 5 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
4 DI
PROCURADORIA-GERAL DA 1 Procurador-Geral NE contratagoes  Diretas e
FAZENDA NACI.ONAL Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Subprocuradoria-Geral da 1 Subprocurador-Geral DAS 101.5
Faze.nda Nacional - Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCPE 101.4 Disciplina
1 Assistente DAS 102.2 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
3 Assistente Técnico FCPE 102.1 Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
7 FG-1
1 FG-2 PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5
ADJUNTA DE
1 FG-3 CONSULTORIA DE
PESSOAL, NORMAS E
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 PATRIMONIO
Servi(;o 1 Chefe FCPE 101.1 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
3 Assistente Técnico DAS 102.1
PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
ADJUNTA DE —
CONSULTORIA FISCAL, Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
FINANCEIRA, SOCIETARIA E Pessoal
ECONOMICO- Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
ORCAMENTARIA
1 Assistente DAS 102.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente FCPE 102.2 Atos ~ Normativos e
- hef Matérias Residuais
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenacédo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral ~ de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Assuntos  Societarios da Informag8es Judiciais de
Unido Pessoal e Patrimdnio
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
0perag_6e5 Financeiras da Patrimdnio Imobilidrio da
Unido Unido
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Diviséo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 ZE?S“FAADORIA-GERAL DE ! Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5
Assuntos Financeiros CONSULTORIA DE
1 Assistente FCPE 102.2 PRODUTIVIDADE,
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 COMPETITIVIDADE E
COMERCIO EXTERIOR
= Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Servico 2 Chefe DAS 101.1
Assuntos Orgcamentarios § :
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Produtividade e
Competitividade
PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto DAS 101.5 1 Assessor Técnico DAS 102.3
ADJUNTA DE
CONSULTORIA E Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
ESTRATEGIA DA Comércio Exterior
REERFSENTACAO JUDICIAL Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral Adjunto| DAS 101.5
ADJUNTA DE
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 CONSULTORIA DE
Atuagdo Judicial perante o PREVIDENCIA, EMPREGO E
STF : TRABALHO
1 Assistente FCPE 102.2 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
igordfn:jg?:jq-@elzral . de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Servico 1 Chefe FCPE 101.1
uacgdo Judicial perante o o
ST, TST, TNU e TSE Divisdo 1 : Chefe, : FCPE 101.2
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenacao-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Representacdo Judicial da Emprego e~Trabtho
Fazenda Nacional Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divis3o 2 Chefe FCPE 101.2 Assuntos Previdencidrios
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
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PROCURADORIA-GERAL 1 Procurador-Geral DAS 101.5 1 Assistente Tecnico FCPE 102.1
ADJUNTA DE GESTAO DA Adjunto _
DIVIDA ATIVA DA UNIAO SECRETARIA DE POLITICA 1 Secretario DAS 101.6
E DO FUNDO DE ECONOMICA
SEARF%AIESIA DO TEMPO DE 1 Assessor Especial DAS 102.5
1 Assessor FCPE 102.4 2 Assessor DAS 102.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
c?gv'sjndAcEN;e %aarg:tlizodg Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Tempo de Servico 1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente FCPE 102.2 1 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 1 Assessor Técnhico DAS 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Diviséo L Chefe FCPE 101.2 SUBSECRETARIA DE 1 Sub tari DAS 101.5
: ubsecretario .
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 POLITICA )
MICROECONOMICA E
Coord({en.agéo—GeraI de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 FINANCIAMENTO DA
Estrategia de INFRAESTRUTURA
Recuperagdo de Créditos
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Sistemas ~ Financeiros e
Acompanhamento
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 setorial
GESTAO CORPORATIVA Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 _Chefe DAS 101.1 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Seguros e Previdéncia
Complementar
Coordenagao—GeraI de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3
Desenvolvimento Humano A
e Institucional Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Reformas
Servico 2 Chefe DAS 101.1 MicroeconOémicas
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 SUB§ECRETARIA, DE 1 Subsecretario DAS 101.5
Dsto 1 Chefe FCPE 1012 POLITICA  AGRICOLA B
1 Assistent FCPE 102.2
Servico 1 Séﬁeiz € DAS 101.1 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
* Negdcios Agroambientais
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Administracdo Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Crédito Rural e Normas
Coordenagao 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 5 Chefe DAS 101.1
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Acompgnhamento - da
Tecnologia da Producdo Agropecuaria
Informacao 1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Divisdao 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 _Chefe DAS 101.1 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
1 Assistente Técnico DAS 102.1 DIREITO ECONOMICO
Procuradoria Regional 5 Procurador Regiopal FCPE 101.4 Coordenac3o-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
38 Subprocurador Regional,| FCPE 101.3 Economia e Legislacdo
PrCooccl)Jrrggr?;;:lcor:'eEégional Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
135 gl:%cﬂz)ac%?;dor Sghc;cemg!é FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
P Divis?xlo Economia e Justica
Servigo 36 Chefe DAS 101.1 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigo 111 Chefe FCPE 101.1 —
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 SUB§ECRETAR|A DE 1 Subsecretario DAS 101.5
42 FG-1 POLITICA .
28 FG-2 MACROECONOMICA
5 FG-3 -
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
-~ : ProjecGes Econémicas
Ei(ZZEEIEiRIA ESPECIAL DE 1 Secretario Especial NE Coordenacio 1 Coordenador DAS 1013
1 Secretério Especial | DAS 101.6 Servico 1 Chefe DAS 101.1
Adjunto
4 Diretor de Programa DAS 103.5 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
2 Assessor DAS 102.4 Modelagem Econémica
2 Assessor Técnico DAS 102.3
4 Assistente DAS 102.2 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5
POLITICA FISCAL
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Modelos e  Projeces
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Economico-Fiscais
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
GESTAO DE FUNDOS Politica Fiscal
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 Coordenacgdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo Estratégica Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assessor_Técnico FCPE 102.3 Estudos ~ Econbmicos e
1 Assistente FCPE 102.2 Tributarios
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Colegiados SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6
1 Assessor Técnico DAS 102.3 AVALIAGAO,
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 ELLAO’\ITEEJQIXIENTO' ENERGIA
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
1 Assessor DAS 102.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 - -
Recursos Financeiros Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagio 1 Coordenador FCPE 101.3 2 Assessor Técnico DAS 102.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 1 Assistente DAS 102.2
Divisdao 1 Chefe FCPE 101.2
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SUBSECRETARIA o ) Subsecretario DAS 101.5 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
PLANEJAMENTO CONTABILIDADE PUBLICA
GOVERNAMENTAL -
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Geréncia 1 Gerente FCPE 101.2
Politicas Sociais e
Transversais Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente DAS 102.2 Normas de Contabilidade s
a Federacdo
Coordenagdo-Geral do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Plano Plurianual : Geréncia 2 Gerente FCPE 101.2
2 Assistente DAS 102.2 Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Politicas ge Infraestrutura Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Especiais Contabilidade da Unido
1 Assistente DAS 102.2 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Ndcleo 2 Chefe FCPE 101.1
ENERGIA
— SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 PLANEJAMENTO
Energia Elétrica ESTRATEGICO DA POLITICA
2 Assistente DAS 102.2 FISCAL
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Estudos Econdmico-Fiscais
ggtrole% tG’as. Natural e Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
iocombustiveis .
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Gerencia i h ijre:te' | EE::E ig;i
1 Assistente DAS 102.2 efe de Projeto :
Ndcleo 1 Chefe FCPE 101.1
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
PREMIOS E SORTEIOS Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento e Riscos
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Fiscais
Regulacdo de Loteria Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Geréncia 2 Gerente FCPE 101.2
3 Assistente Técnico DAS 102.1 Ndcleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coor(lierlagﬁcheral ge 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Egﬁ:eargiaaol e Promogdo ParticipagGes Societdrias
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1 1 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
Ndcleo 1 Chefe FCPE 101.1
SUBSECRETARIA _DE 1 Subsecretario DAS 101.5
AVALIAGAO DE SUBSIDIO SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5
DA UNIAO GESTAO FISCAL
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Programac3o Financeira
A\{alla(,:ap de Beneficio Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Tributario —
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
2 Assistente DAS 102.2 4 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
2 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Execucdo e Controle de
Avaliagio de  Beneficio Operagdes Fiscais
Financeiro ou Crediticio Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
2 Assistente DAS 102.2 4 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
3 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento de
SUBSECRETANA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Operagﬁes Fiscais
S\III?EI:I%CAO DE  GASTO Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
Estudos Fiscais 3 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
3 Assistente DAS 102.2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Operagdes Fiscais
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
gir;c(lectlélagao do  Gasto 3 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Nicleo 1 Chefe DAS 101.1
1 Assistente DAS 102.2 -
1 Assistente Técnico DAS 102.1 SUBSECRETARIA DA DIVIDA 1 Subsecretario DAS 101.5
PUBLICA
SECRETARIA DO TESOURO 1 Secretario DAS 101.6 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
NACIONAL Controle e Pagamento da
1 Secretario-Adjunto DAS 101.5 Divida Pdblica
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
15 FG-1 Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
5 FG-3 Divisdao 1 Chefe DAS 101.2
3 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
4 Assistente Técnico DAS 102.1 Coordenacio-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento  Estratégico
Assessoria Econdmica, de 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 da Divida Publica
Comunicagdo e de Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Assuntos Legislativos Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
ngr(jenacao 1 Coordenador DAS 101.3 4 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Nucleo 1 Chefe DAS 101.1 —
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
~ Divi
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Operacbes  da  Divida
RISCOS, CONTROLES E "
CONFORMIDADE Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacio 2 Coordenador FCPE 101.3 Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
1 FG-3 3 Chefe de Projeto | FCPE 103.1
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SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretdrio DAS 101.5

RELACOES FINANCEIRAS

INTERGOVERNAMENTAIS

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Haveres Financeiros

Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
3 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

Coordenagdo-Geral das 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Relagdes e Analise

Financeira dos Estados e

Municipios

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 7 Gerente FCPE 101.2
7 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Operagoes de Crédito de

Estados e Municipios

Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
4 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Andlise, Informagbes e

Execugdo de

Transferéncias Financeiras

Intergovernamentais

Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
2 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5

ASSUNTOS CORPORATIVOS

Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Desenvolvimento

Institucional

Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
2 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Sistemas e Tecnologia de

Informacédo

Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
1 Chefe de Projeto | FCPE 103.1

Nucleo 3 Chefe FCPE 101.1

SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6

ORCAMENTO FEDERAL
2 Diretor de Programa DAS 103.5
2 Assessor DAS 102.4
1 Assessor Técnico FCPE 102.3

Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Desenvolvimento

Institucional

Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3

Divisao 1 Chefe DAS 101.2

DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5

PROGRAMAS DAS AREAS

ECONOMICA E DE

INFRAESTRUTURA

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas Transversais

das Areas Econdmica e de

Infraestrutura

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas da Area

Econbmica

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas da Area de

Infraestrutura

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5

PROGRAMAS DAS AREAS

SOCIAL E ESPECIAL

Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas Transversais

das  Areas Social e

Especial

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas da Area Social

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Acompanhamento dos

Programas da Area

Especial

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5

ASSUNTOS FISCAIS

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Assuntos Macro-

Orcamentarios

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Receita Publica

Coordenacgdo 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Despesas com Pessoal e

Sentencgas

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente FCPE 102.2

SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5

ESTUDOS

ORCAMENTARIOS,

RELACOES INSTITUCIONAIS

E TECNOLOGIA DA

INFORMACAOQO

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Estudos de Politicas

Publicas

Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Programagdes

Orgamentarias

Estratégicas

Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Relagdes Institucionais

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Tecnologia e da

Informacao

Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2
3 Assistente FCPE 102.2

SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5

GESTAO ORGCAMENTARIA

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Elaboracdo de Atos

Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Consolidacdo

Coordenacgdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo-Geral do 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Processo Orgcamentdrio

Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3

CONSELHO NACIONAL DE 1 Diretor DAS 101.5

POLITICA FAZENDARIA
2 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
1 FG-1

SECRETARIA ESPECIAL DA 1 Secretdrio Especial NE

RECEITA FEDERAL DO

BRASIL
1 Secretario Especial DAS 101.6

Adjunto

2 Diretor de Programa DAS 103.5
3 Assessor DAS 102.4
2 Assessor Técnico DAS 102.3

Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
2 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente DAS 102.2

SUBSECRETARIA GERAL DA 1 Subsecretario-Geral DAS 101.6

RECEITA FEDERAL DO

BRASIL

Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Assistente DAS 102.2

Ouvidoria 1 Ouvidor DAS 101.3

Divisdo 1 Chefe DAS 101.2

Secdo 3 Chefe FG-1

Equipe 6 Chefe FG-1

Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.3

Corregedoria 1 Corregedor DAS 101.4
1 Corregedor Adjunto DAS 101.3

Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3

Divisdo 3 Chefe DAS 101.2

Escritério de Corregedoria 10 Chefe DAS 101.2
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Secdo 3 Chefe FG-1
Servigo 3 Chefe FCPE 101.1
Segao 1 Chefe FG-1 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Tributagdo
Assessoria Especial 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.4 C?c.)r?enagao 4 Coordenador DAS 101.3
Assistente DAS 102.2 Divisao 12 Chefe DAS 101.2
Assistente Técnico DAS 102.1
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Assessoria de RelagGes 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 Se¢do 1 Chefe FG-1
Internacionais
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
. Contencioso
Divisao 4 Chefe DAS 101.2 Administrativo e Judicial
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento, Organizagdo —
e Avaliagdo Institucional Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divis3o 2 Chefe DAS 101.2 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
FISCALIZACA
Escritorio 2 Chefe DAS 101.2 ¢ CAO
1 Assessor Técnico DAS 102.3
- 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 I
Auditoria Interna e Gestdo Divisao 1 Chefe DAS 101.2
de Riscos Secdo 3 Chefe FG-1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2 Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Segdo 1 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Fiscalizacdo
Pesquisa e Investigacao Coordenagao 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Divisao 7 Chefe DAS 101.2
Escritério 10 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Nticleo 5 Chefe FCPE 101.1 Programacéo e Estudos
Secdo Especial 1 Chefe FG-1 Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Segdo 1 Chefe FG-1
Laboratério 1 Chefe FG-1 Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
ADMINISTRACAO
Assessoria de 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 ADUANEIRA
C?rTwljnlcagao Institucional 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
AssessoriaMde .Cooperagéo 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 Secdo 3 Chefe FG-1
e Integragdo Fiscal
Divis3o 1 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Centro de Estudos 1 Chefe DAS 101.4 DIVIfaO ! Chefe FCPE 101.2
Tributarios e Aduaneiros Segdo 1 Chefe FG-1
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divis3o 2 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
. Administragdo Aduaneira
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2 -
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Divisdo 5 Chefe FCPE 101.2
ARRECADACAO, Centro 1 Chefe DAS 101.2
CADASTROS E ~
ATENDIMENTO Segalo : 1 Chefe FG-1
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Geréncia 3 Gerente FG-1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divis3 1 Assmtecn;efTecnlco 822 18%; Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
|V|§ao ete : Combate ao Contrabando
Secdo 3 Chefe FG-1 e Descaminho
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Centro 1 Chefe DAS 101.2
Coord = Geral 3 I Coordenador-Geral DAS 1014 Divisao 3 Chefe DAS 101.2
oordenagdo-Gera e oordenador-Gera .
Arrecadacio e Cobranca Centro 1 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
— SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5
Divisao 8 Chefe FCPE 101.2 GESTAO CORPORATIVA
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Atendimento 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Divis3o 1 Chefe DAS 101.2
Divisdo 6 Chefe FCPE 101.2 Secéo 3 Chefe FG-1
Coordenaggo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
gestado de Cadastros . Coordenad DAS 1013 Programacio e Logistica
ooraenacdo ooraenacor : Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisao 4 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 9 Chefe DAS 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
TRIBUTACAO E
CONTENCIOSO Servigo 1 Chefe DAS 101.1
1 As§essor Te’cnlf;o DAS 102.3 Secao 6 Chefe FG-1
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
77N
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Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
Tecnologia e Seguranca da ASSUNTOS CORPORATIVOS
Informacdo 1 Gerente de Projeto FCPE 103.4
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3 1 AsSessor FCPE 102.4
— 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Servico 3 Chefe DAS 101.1 1 Assistente FCPE 102.2
Secdo 8 Chefe FG-1
Equipe 16 Chefe FG-1 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo de Pessoas
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Gestdo de Pessoas 3 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 8 Chefe DAS 101.2 Programacéo e Logfstica
- Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
g:z‘gso ; EE:;: DA? Gl_(l’“ 4 Assistente FCPE 102.2
23 FG-1 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
3 FG-2 anformidade e Gestdo de
15 FG-3 Riscos
2 Assessor Técnico FCPE 102.3
Unidades Descentralizadas 2 Assistente FCPE 102.2
da Receita Federal do
Brasil:  Superintendéncia, Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Delegacia, Inspetoria, Desenvolvimento
Alfandega e Agéncia Institucional
Superintendéncia 10 Superintendente DAS 101.4 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
90 Superintendente Adjunto DAS 101.3 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
e Delegado Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
76 Delegado e Delegado DAS 101.2 3 Assistente FCPE 102.2
Adjunto
271 Ef;‘:%aednc;e de Tﬁ?ﬁ:toé FCPE 1012 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Chefe de Divisdo Relagdes Internacionais
561 Delegado, Delegado FCPE 1011 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Adjunto, Inspetor-Chefe, Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Presidente de Turma, 3 Assistente FCPE 102.2
Agente, Chefe de Centro
de  Atendimento  ao Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contribuinte, de Servico e Apoio aos Orgdos
de Equipe Colegiados
10 Assistente TéCniC.O DAS 102.1 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1.433 Delegado Adjunto, FG-1 1 Assessor Técnico DAS 102.3
?ﬁg&tor-ggefeéecéégenzeé 1 Assistente DAS 102.2
ggntrgonsreibu?;te:dlr:enéz Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Equipe e Assistente Inteligénc_ia Previdenciaria
367 Agente, Chefe de Setor e FG-2 e Trabalhista
de Equipe e Assistente Coordenacdo 4 Coordenador FCPE 101.3
358 Agente, Chefe de Posto FG-3 Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
de Atendimento ao Nucleos Regionais 26 Chefe FG-3
Contribuinte, de Centro
de Atendimento ao SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6
Contribuinte, de Equipe e PREVIDENCIA
de Nucleo e Assistente 1 Secretario-Adjunto DAS 101.5
/C\gll:l/lslllilli?'l%ATIVO DE 1 Presidente DAS 101.5 i Asse?ssztis'lﬁcé)znico 822 iggg
RECURSQOS FISCAIS - -
Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.2 Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Equipe 1 Chefe FG-1 1 Assistente DAS 102.2
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2 Assessoria de Cadastros 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Equipe 1 Chefe FG-1 Previdencidrios
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Secdo 1 Chefe FG-1
— CONSELHO DE RECURSOS 1 Presidente do Conselho DAS 101.4
DIVI.580 1 Chefe FCPE 101.2 DA PREV|DENC|A SOCIAL
Egﬂ:g: i (C:ES;: Eg:; 1 Vice-Presidente do FCPE 101.3
Conselho
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 ngrslenacao 1 Coordenador DAS 101.3
Divis3o 1 Chefe FCPE 101.2 Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servigo 2 Chefe FCPE 101.1 Servico 1 Chefe DAS 101.1
Equipe 3 Chefe FG-3 Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Camara 4 Presidente de Cédmara DAS 101.2
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Servico 4 Chefe FCPE 101.1
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Junta 29 Presidente de Junta DAS 101.1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 6 FG-1
Equipe 2 Chefe FG-1
Coor'denacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 ELEJGB?,&%RETA%I?RAL %OE ! Subsecretario DAS 101.5
Servico 4 Chefe FCPE 101.1 PREVIDENCIA SOCIAL
Equipe 4 Chefe FG-1 Coordenacéao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagao-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Divisao 1 Chefe DAS 101.2
Gestdo e Julgamento
Divis3o 3 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Equipe 3 Chefe FG-1 Estudos Previdencidrios
Coordenacgdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Presidente de Cémara 6 Presidente FCPE 101.3 Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
Presidente de Turma 15 Chefe FCPE 101.1
Servico 6 Chefe FCPE 101.1 Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Estatistica, Demografia e
SECRETARIA ESPECIAL DE 1 Secretdrio Especial NE Atudria
PREVIDENCIA E TRABALHO _ . Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 SecretanoAdiunto Especial DAS 101.6 Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
3 Diretor de Programa DAS 103.5 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
1 Dlztszgsif E;ggi?;’a ?:SE 1182355 Coqrdenagéo—GeraI de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
4 Assessor DAS 102.4 Legislacdo e Normas
2 Assessor Técnico DAS 102.3 Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assessor Técnico FCPE 102.3 Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
2 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 Beneficios de Risco e
2 Assessor Técnico DAS 102.3 Reabilitagdo Profissional
1 Assistente DAS 102.2 Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
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Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6
SUBSECRETARIA DOS 1 Subsecretério DAS 101.5 TRABALHO
REGIMES ~ PROPRIOS DE 1 Secretario-Adjunto DAS 101.5
PREVIDENCIA SOCIAL 1 Assessor DAS 102.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 3 Assessor FCPE 102.4
Divisao 1 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coorder_\agaf)-GeraI de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 1 Assistente DAS 102.2
Normatizagao e
Acompanhamento Legal 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo Coordenador FCPE 101.3 Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCPE 101.4
Divisao Chefe FCPE 101.2 1 Assistente FCPE 102.2
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenacio-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Estruturacdo de 1 Assistente FCPE 102.2
Informacgdes
Previdenciarias
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Recursos
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 a
. Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 -
Atudria, Contabilidade e Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Investimentos Legislagdo e Normas
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagao 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divis3o 2 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
B Governo Digital
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Trabalhista
Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3
Coorder_lagéo—GeraI . de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Assistente FCPE 102.2
Auditoria e Contencioso
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
L Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Unidades Descentralizadas
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Divisio 2 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario FCPE 101.5
SUBSECRETARIA DO 1 Subsecretdrio DAS 101.5 INSPECAO DO TRABALHO
REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR 1 Assessor FCPE 102.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 2 Assessor Técnico FCPE 102.3
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Estudos Técnicos e Anélise Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Conjuntural Integragdo Fiscal
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacio Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 :
Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Diretrizes de Previdéncia
Complementar =
Coordenacio 2 Coordenador FCPE 101.3 Eg?;ﬁf:%ggoége{f;balhode ! Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
SUBSECRETARIA DA 1 Subsecretdrio DAS 1015 Divisao 4 Chefe FCPE 101.2
PERICIA MEDICA FEDERAL Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
2 Assessor DAS 102.4 .
- Seguranca e Saude no
— 1 Assistente FCPE 102.2 Trabalho
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Coordenagio 2 Coordenador FCPE 101.3
SeerCO 2 Chefe FCPE 101.1 2 Assistente FCPE 102.2
—~ 2 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Per i Medica SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario FCPE 101.5
revidenciaria : g
Coord ~ ) Coord d FCPE 101.3 POLITICAS PUBLICAS DE
oordenacgdo oordenador . TRABALHO
— 1 Assessor FCPE 102.4
Coorden_at;ao-Geral ,d_e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 2 Assessor Técnico FCPE 102.3
Contencioso em Matéria -
de Pericia Médica 1 Assistente FCPE 102.2
Coord a 1 Coord d FCPE 101.3
OOrGenacdo ooraenacdor Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
= Cadastros, Identificagdo
gzc:gr?g:;;ao-?ueéiacliais d: 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Profissional e Estudos
Externas Coordenacgdo 2 Coordenador DAS 101.3
= Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3 1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 1 Assistente FCPE 102.2
Pericia Médica de
Natureza Assistencial, Coordenagao-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Administrativa, Trabalhista Politicas ~ Publicas e
e Tributaria Modernizacdo Trabalhista
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
2 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Gerenciamento da Pericia
Médica Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Gestdo de Beneficios
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
2 FG-3 Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario FCPE 101.5
Avaliagao da Pericia RELACOES DO TRABALHO
Médica 1 Assessor FCPE 102.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 2 Assessor Técnico FCPE 102.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo 5 Coordenador Regional FCPE 101.3 Coordenac3o-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servico 15 Chefe FCPE 101.1 Relaces do Trabalho
Divisdo 35 Chefe FCPE 101.2 Coordenacgdo 2 Coordenador FCPE 101.3
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3 Assistente FCPE 102.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 Financas e Conformidade
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Registro Sindical SECRETARIA DE ASSUNTOS 1 Secretdrio DAS 101.6
Coordenacéo Coordenador FCPE 101.3 ECONOMICOS
. INTERNACIONAIS
Divisao Chefe DAS 101.2 1 Assessor DAS 102.4
Servigo Chefe FCPE 101.1 1 Assessor FCPE 102.4
idad lizadas: Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
gl?rl)e?inisé Descentralizadas: Servico 1 Chefe DAS 101.1
Regionais, Geréncias Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Regionais e  Agéncias —
Regionais do Trabalho SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
- — - INSTITUICOES
Supgrlnt_endenaas 10 Superintendente DAS 101.4 INTERNACIONAIS DE
Regionais DESENVOLVIMENTO
Superintendéncias 3 Superintendente FCPE 101.4
Regionais Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Superintendéncias 10 Superintendente DAS 101.3 Instituicdes Globais  de
Regionais Desenvolvimento
- . - Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Supgrln‘gendenaas 4 Superintendente FCPE 101.3 1 Assistente FCPE 102.2
Regionais
Coordenagdo 13 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 15 Chefe DAS 101.2 Instituicdes Regionais de
Desenvolvimento e
Divisao 7 Chefe FCPE 101.2 cOmpromissos
Servico 5 Chefe DAS 101.1 'Cntergacioqais : Fv— TELE
oordenacgdo oordenador .
189 Chefe de Setor, Gerente FG-1 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
674 Chefe de Segdo, Chefe de FG-2 1 Assistente DAS 102.2
Agéncia
92 Chefe de Nucleo FG-3 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5
FINANCAS
INTERNACIONAIS E
SECRETARIA ESPECIAL DE 1 Secretario Especial NE COOPERACAO
COMERCIO EXTERIOR E ECONOMICA
ASSUNTOS Coordenac3o-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
INTERNACIONAIS Cooperagao Econdmica
Internacional
. B Coordenacédo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Secretario Especial DAS 101.6
Adjunto Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Assuntos Financeiros
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 Internacionais
S Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assessor Técnico FCPE 102.3 1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
FINANCIAMENTO AO
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 DESENVOLVIMENTO E
MERCADOS
- B INTERNACIONAIS
Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente DAS 102.2 Mercados Financeiros
Internacionais
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Assessoria 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 1 Assistente FCPE 102.2
1 Assessor Técnico DAS 102.3 —
- Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente DAS 102.2 Financiamentos Externos
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
. .. 3 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1 3 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo DAS 101.6 SECRETARIA DE COMERCIO 1 Secretario DAS 101.6
DA CAMARA DE EXTERIOR
COMERCIO EXTERIOR 1 Assessor FCPE 102.4
1 Secretario-Executivo DAS 101.5
Adjunto Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assessor FCPE 102.4
1 Assistente DAS 102.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
ESTRATEGIA COMERCIAL SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 INTELIGENCIA E
ESTATISTICAS DE
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 COMERCIO _EXTERIOR
Reforma Tariféria
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Gest3o Tarifaria Inteligéncia Comercial
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretdrio DAS 101.5
INVESTIMENTOS Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
ESTRANGEIROS Estatisticas
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Parceiros Estratégicos
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
OPERACOES DE COMERCIO
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 EXTERIOR —~
Atrac3o de Investimentos Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Operacges
FINANCIAMENTO AO ~
COMERCIO EXTERIOR Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Crédito e Garantia 2 Coordenagao-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Exportacio Sistemas de  Comércio
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3 Exterior
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
7N\
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SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
FACILITACAO DE
COMERCIO  EXTERIOR E
INTERNACIONALIZACAO
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Facilitagdo de Comércio
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Projetos Estratégicos
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
NEGOCIACOES
INTERNACIONAIS
1 Subsecretario-Adjunto DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
NegociagOes
Extrarregionais
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Negociagbes Regionais
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Regimes de Origem
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral Temas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Multilaterais
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Convergéncia Regulatdria
e Barreiras as ExportacGes
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretdrio DAS 101.5
DEFESA  COMERCIAL E
INTERESSE PUBLICO
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Antidumping ,
Salvaguardas e Apoio ao
Exportador
Divisdao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Antidumping e Solugdo de
Controvérsias
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Antidumping e Medidas
Compensatorias
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Interesse Publico
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA ESPECIAL DE 1 Secretdrio Especial NE
DESESTATIZACAO,
DESINVESTIMENTO E
MERCADOS
1 Secretario Especial DAS 101.6
Adjunto
1 Assessor Especial DAS 102.5
6 Diretor de Programa DAS 103.5
2 Assessor DAS 102.4
1 Assessor FCPE 102.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
2 Assistente DAS 102.2
SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6
COORDENACAO E
GOVERNANCA DAS
EMPRESAS ESTATAIS
1 Secretario-Adjunto DAS 101.5
1 Gerente de Projeto DAS 103.4
2 Assessor DAS 102.4
1 Assessor FCPE 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Projetos Estratégicos
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente FCPE 102.2

DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
POLITICA DE PESSOAL E
PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DE
ESTATAIS
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Politica de Pessoal de
Estatais
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
2 Assistente DAS 102.2
2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Previdéncia Complementar
e Planos de Saude de
Estatais
Coordenacgdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3
2 Assistente DAS 102.2
1 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
ORCAMENTO DE ESTATAIS
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Orcamento de Estatais
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo da Informagdo de
Estatais
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
GOVERNANCA E
AVALIACAO DE ESTATAIS
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Avaliagdo e
Monitoramento de
Estatais
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Governanga  Corporativa
de Estatais
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
3 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Orientagdo a Conselheiros
e Apoio a Comissdo
Interministerial de
Governanga Corporativa e
de  Administragdo de
ParticipagGes  Societarias
da Unido
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente FCPE 102.2
SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6
COORDENACAO E
GOVERNANCA _ bo
PATRIMONIO DA UNIAO
1 Secretario-Adjunto DAS 101.5
4 Assessor DAS 102.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Gestdo Estratégica
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Tecnologia da Informacao
Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo de Cadastro e
Informacdo Geoespacial
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Orgamento e Finangas
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Administracdo
Coordenacgdo 1 Coordenador DAS 101.3
50 FG-1
35 FG-2
5 FG-3
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DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
GESTAO DE  RECEITAS Supervisdo e Articulagdo
PATRIMONIAIS Institucional
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisdo Chefe DAS 101.2
Arrecadagdo
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento e Estratégia
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenador DAS 101.3
Cobranca
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Controle e Riscos
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisdo Chefe DAS 101.2
Atendimento
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 SECRETARIA DE Secretario DAS 101.6
DESENVOLVIMENTO DA
INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Secretério-Adjunto DAS 101.5
CARACTERIZACAO E Diretoria de Controle e Diretor DAS 101.5
INCORPORAGAO DO Normas
PATRIMONIO . .
Diretor de Projetos DAS 103.5
= Especiais
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Fiscalizagdo e Controle de Assessor DAS 102.4
Utilizacdo do Patrimdnio
Coord a 1 Coord d DAS 101.3
oordenacdo ooraenador Gabinete Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Avaliagdo e Contabilidade SUBSECRETARIA DE Subsecretério DAS 101.5
do Patriménio PLANEJAMENTO DA
INFRAESTRUTURA
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 NACIONAL
Incorporagdo do
Patriménio
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenaggo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento da
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Infraestrutura Nacional
Edificagbes, Projetos e Coordenador DAS 101.3
Obras
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 —
DESTINACAO SUBSECRETARIA DE Subsecretario DAS 101.5
PATRIMONIAL PLANEJAMENTO DA
INFRAESTRUTURA
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 SUBNACIONAL
Gestdo de B de Uso d
Agrsn?r?istreacézn?uk?ﬁcaso @ Coor(:!ena(;éo-GeraI de Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento da
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Infraestrutura Subnacional
Habitac3o e Regularizagdo SUBSECRETARIA  DE Subsecretario DAS 101.5
~ INTELIGENCIA ECONOMICA
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 E DE MONITORAMENTO
DE RESULTADOS
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
gqstao Econdmica  de Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
tivos Inteligéncia Econémica
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenacio-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Desenvolvimento de Monitoramento de
Infraestrutura Resultados
Superintendéncias do 27 Superintendente DAS 101.4 SUBSECRETARIA DE Subsecretario DAS 101.5
Patrimoénio da Unido REGULACAO E MERCADO
Assistente DAS 102.2
Coordenagdo 29 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
SECRETARIA ESPECIAL DE 1 Secretdrio Especial NE Energia
PRODUTIVIDADE, Coordenacdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
EMPREGO E Logistica
COMPETITIVIDADE Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Diretoria de Apoio a 1 Diretor DAS 101.5 Telecomunicacdes
Gestdo Coordenacio-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assessor DAS 102.4 Saneamento
3 Assistente DAS 102.2
SECRETARIA DE Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 DESENVOLVIMENTO =~ DA
1 Assessor DAS 102.4 INDUSTRIA,  COMERCIO,
1 Assessor Técnico DAS 102.3 SERVICOS E INOVACAO — -
1 Assistente DAS 102.2 Secretdrio-Adjunto DAS 101.4
Coordenagdo - Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
- - Ambiente de Negdcios
Assessoria de 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 A
Comunicacio Divisdo Chefe DAS 101.2
1 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Assistente DAS 102.2 Gabinete Chefe de Gabinete DAS 101.4
) Assessor Técnico DAS 102.3
1 Secretério Especial DAS 101.6 Assistente DAS 102.2
Adjunto ; - - -
1 Assessor DAS 102.4 Secretarla-Execufclva do Secretario-Executivo DAS 101.4
P Conselho  Nacional de
2 Assessor Técnico DAS 102.3 Zonas de Processamento
2 Assistente DAS 102.2 de Exportacio
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divis3o Chefe DAS 101.2
Ordenacdo de Despesas
SUBSECRETARIA DA Subsecretério DAS 101.5
Diretoria de  Anadlises 1 Diretor DAS 101.5 INDUSTRIA
Econdmicas Coordenacio-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Andlise e Relacionamento
Andlises Econdmicas de setores produtivos
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenacio Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretdrio DAS 101.5
SUPERVISAO E Nucleo de Trabalho e Coordenador-Geral DAS 101.4
ESTRATEGIA Relacionamento com a
1 Assessor Técnico DAS 102.3 Industria em Sdo Paulo
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Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
|mp|ementag§o e SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
Fiscalizagido de Regimes COMPETITIVIDADE E
Especiais MELHORIAS
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3 REGULATORIAS
Divis3o 3 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Andlise e Implementagdo Desregulamentagéo e
de Politicas Setoriais Competitividade
Coordenacio 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
DESENVOLVIMENTO DE Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
COMERCIO E SERVICOS Regulamentagdo »
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Econdmica e  Politica
Competitividade e Setorial
Produtividade do Setor de Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Comércio Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisao 2 Chefe DAS 101.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1 SECRETARIA DE POLITICAS 1 Secretario DAS 101.6
PUBLICAS DE EMPREGO
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 2 Assessor DAS 102.4
Competitividade e 2 Assessor Técnico DAS 102.3
Produtividade do Setor de 1 Assistente DAS 102.2
Servigos 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
INOVACAO~ Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordena(;ao-G_eraI de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Prestacio de Contas
:Emprzendedorlsmo iedad Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
I:fc)(:./lzc?t:al € Frropriedade Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
~ Projetos Especiais
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 =
Divisio > Chefe DAS 101.2 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
= SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretério DAS 101.5
ﬁ]ooci/r;:l%r;agao—Geral a?'(ae 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 CAPITAL HUMANO
Produgcividade P 2 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenaciio 1 Coordenador DAS 101.3 gcz)c;:caligggao—Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 (I;gc?rgenacao g Coo(r:?]er;ador gﬁg 181;
Digitalizagdo e Economia Ivisao efe :
4.0
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Projetos
DESENVOLVIMENTO  DAS Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
MICRO E PEQUENAS Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
EMPRESAS, Divisao 2 Chefe DAS 101.2
EMPREENDEDORISMO E
ARTESANATO SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
EMPREGO
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Apoio as  Micro e Coordenac3o-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Pequenas Empresas Fomento a Geragdo de
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Emprego
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Coordenacgdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Empreendedorismo e Sistema Nacional de
Artesanato Emprego
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Coordenacio 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Inteligéncia em Ambiente
de Negdcios,
EO”&pf.t'Fé"'gade € SECRETARIA ESPECIAL DE 1 Secretario Especial NE
rodutividade DESBUROCRATIZACAO,
ngrslenacao 1 Coordenador DAS 101.3 GESTAO E GOVERNO
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 DIGITAL
1 Secretdrio Especial DAS 101.6
SECRETARIA DE 1 Secretario DAS 101.6 Adjunto
ADVOCACIA DA 4 Diretor de Programa DAS 103.5
ggm‘g?ﬁrﬁygﬁm E 3 Assessor DAS 102.4
) Assessor DAS 102.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Secretario-Adjunto DAS 101.5 - -
2 Assessor Técnico DAS 102.3 Gabinete i Cth/iscsiiitSr??emEte gﬁg 18;‘2‘
1 Assistente DAS 102.2 :
- SECRETARIA DE GESTAQO 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4 2 Secretario-Adjunto DAS 1015
- 2 Assessor DAS 102.4
SALIJDI\B/%E(?:(I:EJAARIA S,E 1 Subsecretario DAS 101.5 ) Assessor Técnico DAS 1023
CONCORRENCIA 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assessor Técnico DAS 102.3 2 Assessor FCPE 102.4
2 FG-1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 - -
Inovacdo, IndUstria de Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Rede e Saude
Coordenacédo 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2 1 Chefe de Projeto Il FCPE 103.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Analise Setorial e Gestdo da Informacdo
Advocacia da 2 Coordenador de Projeto DAS 103.3
Concorréncia Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3 1 Chefe de Projeto Il DAS 103.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Concorréncia no Sistema Gestdo das Carreiras
Financeiro Transversais
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 1 Chefe de Projeto Il DAS 103.2
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Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Simplificagdo Governanga em Tecnologia
Administrativa da Informacdo
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
porvicos | 20s Sistemas DEPARTAMENTO ~ DE 1 Diretor DAS 101.5
Struturantes EXPERIENCIA DO USUARIO
1 Coordenador de Projeto DAS 103.3 DE SERVICOS PUBLICOS
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Pesquisa de Usudrios
MODELOS Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
ORGANIZACIONAIS Interagdo de Gestdo de
5 Gerente de Projeto FCPE 103.4 g‘i’gﬁggdo em  Canais
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3
/ Chefe de Projeto |l FCPE 103.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Avaliagdo e Medigdo
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
NORMAS E SISTEMAS DE
LOGISTICA
- DEPARTAMENTO 1 Diretor DAS 101.5
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 NACIONAL DE  REGISTRO
1 Assistente Técnico DAS 102.1 EMPRESARIAL E
INTEGRACAO
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Normas Normas
1 Coordenador de Projeto DAS 103.3 2 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenacédo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Sistemas de  Compras Integracdo
Governamentais 1 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral do 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
Processo Eletrénico SERVICOS PUBLICOS
Nacional DIGITAIS
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Transformagdo Digital de
TRANSFERENCIAS DA Servigos Publicos
UNIAO : 1 Assistente FCPE 102.2
1 Gerente de Projeto FCPE 103.4
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral ~ de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Governanga Colaborativa e Automagdo de Servigos
Gestdo do Conhecimento Publicos
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 1 Assistente FCPE 102.2
2 Chefe de Projeto Il DAS 103.2
Coordenacao-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Normas e Processos Plataformas de Servigos
1 Coordenador de Projeto DAS 103.3 Publicos Digitais
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenagdo-Geral da 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Plataforma Tecnoldgica B
- DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 GOVERNANCA DE DADOS
- E INFORMACOES
CENTRAL DE COMPRAS 1 Diretor DAS 101.5 -
1 Chefe de Projeto I DAS 103.2 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
* Seguranga da Informagdo
Coordenagao-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Estratégias de Aquisicdes e Arquitetura de Dados e
Contratacdes Informagdes
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 1 Assistente FCPE 102.2
1 Coordenador de Projeto DAS 103.3
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
C.o.ordgnacﬁo-GeraI de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 rr:?;?:’r?::;%iss de Dados e
Licitacdes .
1 Coordenador de Projeto DAS 103.3 1 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Gestdo de Atas e DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
Contratos OPERACOES
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3 COMPARTILHADAS
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3 1 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Andlise de AquisicBes de
Servicos Compartilhados Tecnologia da Informagdo
1 Chefe de Projeto |l DAS 103.2 e Comunicacdo
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Contratagdes de Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Tecnologia da Informagio Arquitetura e Implantagdo
e Comunicagdo Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Coordenador de Projeto FCPE 103.3 1 Assistente DAS 102.2
SECRETARIA DE GOVERNO 1 Secretario DAS 101.6 Coordenagéo-GeraI de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
DIGITAL Sustgntagéo e
2 Secretério-Adjunto DAS 101.5 Monitoramento de
1 Assessor DAS 102.4 Plataformas
1 Assessor FCPE 102.4 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
2 Assessor Técnico FCPE 102.3 SECRETARIA DE GESTAO E 1 Secretario DAS 101.6
1 Assistente DAS 102.2 DESEMPENHO DE
PESSOAL
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 2 Secretério-Adjunto DAS 101.5
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
2 Assessor DAS 102.4
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Relacionamento e 1 Assistente DAS 102.2
Portfélio
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Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Suporte de Tecnologia da
Informacgao
2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Informagdes Gerenciais
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Cadastro de Pessoal
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
CENTRALIZAGAO DE
SERVICOS DE INATIVOS,
PENSIONISTAS E ORGAOS
EXTINTOS
Divisdo de Pessoal nos Ex- 3 Chefe FCPE 101.2
Territérios Federais do
Amap3, Rondoénia e
Roraima
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Pagamentos
1 Assessor Técnico DAS 102.3
3 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Beneficios
2 Assessor Técnico DAS 102.3
2 FG-1
1 Assistente DAS 102.2
3 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente FCPE 102.2
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo de Acervos
Funcionais
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo de
Complementacdo da Folha
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assessor Técnico DAS 102.3
3 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Extingdo e Convénios
1 Assessor Técnico DAS 102.3
3 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DA ECONOMIA:

Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Administragdo e
Atendimento

1 Assistente DAS 102.2

1 Assistente FCPE 102.2

1 Assistente Técnico DAS 102.1

1 FG-1

1 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
PROVIMENTO _ E
MOVIMENTACAO DE
PESSOAL

1 Chefe de Projeto Il FCPE 103.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Concursos e Provimento
de Pessoal

2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Movimentacdo de Pessoal

2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Procedimentos Judiciais

1 Assistente FCPE 102.2

1 Assistente DAS 102.2
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Projetos e Empregados
Publicos

1 Chefe de Projeto Il FCPE 103.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
CARREIRAS E
DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS

1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3

1 Assessor Técnico FCPE 102.3

2 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo e Desempenho de
Pessoas

1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Arquitetura de Carreiras

1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Desenvolvimento de
Pessoas

1 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMEI\iTO DE 1 Diretor DAS 101.5
REMUNERACAO E
BENEFICIOS

1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Modernizagdo dos
Processos da Folha

1 Assessor Técnico FCPE 102.3

1 Assistente FCPE 102.2

1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Beneficios para o Servidor

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Atencdo a Saude

1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Auditoria Interna da Folha

1 Assessor Técnico FCPE 102.3

1 Assistente FCPE 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
RELACOES DE TRABALHO
NO SERVICO PUBLICO
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Negociagdo Sindical no
Servico Publico
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Estudos Normativos e
Seguranca do Trabalho

1 Assistente DAS 102.2
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5
SISTEMAS E INFORMACOES
GERENCIAIS
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gestdo do Portfdlio de
Projetos

2 Assessor Técnico FCPE 102.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Construgdo de SolugGes de
Tecnologia da Informagdo

1 Assessor Técnico FCPE 102.3

coDIGO DAS- SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
UNITARIO
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
NE 6,41 10 64,10 10 64,10
DAS 101.6 6,27 30 188,10 30 188,10
DAS 101.5 5,04 149 750,96 118 594,72
DAS 101.4 3,84 273 1.048,32 261 1.002,24
DAS 101.3 2,10 319 669,90 303 636,30
DAS 101.2 1,27 318 403,86 309 392,43
DAS 101.1 1,00 114 114,00 112 112,00
DAS 102.5 5,04 9 45,36 12 60,48
DAS 102.4 3,84 64 245,76 61 234,24
DAS 102.3 2,10 83 174,30 89 186,90
DAS 102.2 1,27 112 142,24 112 142,24
DAS 102.1 1,00 82 82,00 87 87,00
DAS 103.5 5,04 - - 28 141,12
DAS 103.4 3,84 - - 13 49,92
DAS 103.3 2,10 - - 7 14,70
DAS 103.2 1,27 - - 6 7,62
SUBTOTAL 1.563 3.928,90 1.558 3.914,11
1
FCPE 101.5 3,03 1 3,03 3 9,09
FCPE 101.4 2,30 170 391,00 164 377,20
FCPE 101.3 1,26 311 391,86 292 367,92
FCPE 101.2 0,76 735 558,60 719 546,44
FCPE 101.1 0,60 850 510,00 807 484,20
FCPE 102.4 2,30 9 20,70 16 36,80
FCPE 102.3 1,26 18 22,68 34 42,84
FCPE 102.2 0,76 85 64,60 108 82,08
FCPE 102.1 0,60 44 26,40 33 19,80
FCPE 103.5 3,03 - - 1 3,03
FCPE 103.4 2,30 - - 9 20,70
FCPE 103.3 1,26 - - 9 11,34
FCPE 103.2 0,76 - - 10 7,60
FCPE 103.1 0,60 - - 45 27,00
SUBTOTAL 2.223 1.988,87 2.250 2.036,04
2
FG-1 0,20 1.938 387,60 1.938 387,60
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FG-2 0,15 1.109 166,35 1.109 166,35
FG-3 0,12 537 64,44 537 64,44
SUBTOTAL 3.584 618,39 3.584 618,39
3
TOTAL 7.370 6.536,16 7.392 6.568,54
ANEXO V

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS, DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E DE
FUNCOES GRATIFICADAS - FG, EM 12 DE JANEIRO DE 2020

a) DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA
ECONOMIA:

CcODIGO DAS-UNITARIO DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA A
SEGES/ME
QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.4 3,84 4 15,36
DAS 101.2 1,27 23 29,21
SUBTOTAL 1 27 44,57
FCPE 101.2 0,76 169 128,44
SUBTOTAL 2 169 128,44
FG-1 0,20 316 63,20
FG-2 0,15 145 21,75
SUBTOTAL 3 461 84,95
TOTAL 657 257,96

b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO; GESTAO
E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA O MINISTERIO DA
ECONOMIA:

CODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA
ECONOMIA
QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.1 1,00 60 60,00
DAS 102.4 3,84 1 3,84
DAS 102.3 2,10 2 4,20
DAS 102.2 1,27 4 5,08
DAS 102.1 1,00 24 24,00
DAS 103.1 1,00 10 10,00
SUBTOTAL 1 101 107,12
FCPE 101.1 ‘ 0,60 214 128,40
SUBTOTAL 2 214 128,40
FG-3 ‘ 0,12 186 22,32
SUBTOTAL 3 186 22,32
TOTAL 501 257,84
ANEXO VI

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS E DAS FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE
TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 82 DA LEI N¢ 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE
2016, EM 12 DE JANEIRO DE 2020

a) CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS:

CODIGO DAS- SITUACAO ATUAL (a) | SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (b)
(c=b-a)
QTD. VALOR QTD. |VALOR QTD. |VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
DAS-4 3,84 3 11,52 - - -3 - 11,52
DAS-3 2,10 22 46,20 - - -22 - 46,20
DAS-2 1,27 19 24,13 - - -19 - 24,13
DAS-1 1,00 - - 81 81,00 81 81,00
TOTAL 44 81,85 81 81,00 37 - 0,85
b) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE:
CODIGO DAS- SITUACAO ATUAL (a) | SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (b)
(c=b-a)
QTD. VALOR QTD. |VALOR QTD. | VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
FCPE 2 0,76 169 128,44 - - -169 |- 128,44
FCPE 1 0,60 - - 214 128,40 214 128,40
TOTAL 169 128,44 214 128,40 45 - 0,04
ANEXO VII

(Anexo Il ao Decreto n? 9.745, de 8 de abril de 2019, a partir de 12 de janeiro de 2020)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA
DO MINISTERIO DA ECONOMIA:

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA 1 Secretdrio Especial NE
FEDERAL DO BRASIL
1 Secretario Especial | DAS 101.6
Adjunto
2 Diretor de Programa DAS 103.5
3 Assessor DAS 102.4
2 Assessor Técnico DAS 102.3
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Gabinete Chefe de Gabinete DAS 101.4
Assessor Técnico DAS 102.3
Assistente DAS 102.2
SUBSECRETARIA-GERAL DA 1 Subsecretdrio-Geral | DAS 101.6
RECEITA FEDERAL DO BRASIL
1 Assessor DAS 102.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Assistente DAS 102.2
2 Assistente | FG-1
Ouvidoria 1 Ouvidor DAS 101.3
Corregedoria 1 Corregedor DAS 101.4
1 Corregedor-Adjunto DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Escritério de Corregedoria 5 Chefe DAS 101.2
Nucleo de Corregedoria 5 Chefe DAS 101.1
Servigo 3 Chefe DAS 101.1
Segdo 1 Chefe FG-1
Assessoria Especial 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Assessoria de RelagGes 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Internacionais
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Assessoria de Comunicacgdo 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.4
Institucional
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servigo Chefe DAS 101.1
Assessoria de Cooperagdo e 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Integragdo Fiscal
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Equipe 3 FG-1
Coordenagdo-Geral de Auditoria 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Interna e Gestdo de Riscos
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
Equipe Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Pesquisa e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Investigacdao
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Escritério 5 Chefe DAS 101.2
Nucleo 10 Chefe DAS 101.1
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Secdo Especial 1 Chefe FG-1
Secdo 1 Chefe FG-1
Laboratério 1 Chefe FG-1
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
ARRECADACAO, CADASTROS E
ATENDIMENTO
3 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1
2 Assistente | FG-1
Equipe 3 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Arrecadacdo
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Administracdo Tributaria
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Atendimento
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Equipe 3 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Cadastros e Beneficios Fiscais
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
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Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
SUBSECRETARIA DE TRIBUTAGCAO E 1 Subsecretario DAS 101.5 Escritdrio 2 Chefe DAS 101.2
CONTENCIOSO .
1 Assessor Técnico DAS 102.3 10 Chefe de Projeto | DAS 103.1
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1 103 FG-1
2 Assistente | FG-1 5 FG-2
Assessoria Legislativa 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 26 FG-3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
— - — Unidades Descentralizadas da
Coordenagdo-Geral de Tributagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Receita Federal do  Brasil:
Coordenagdo 4 Coordenador DAS 101.3 Superintendéncias, Delegacias,
Divisdo 10 Chefe DAS 101.2 Inspetorias, Alfandegas e
Servico 2 Chefe DAS 101.1 Agéncias
Secdo 1 Chefe FG-1 Superintendéncia com sede em 5 Superintendente DAS 101.4
Brasilia, Recife, Rio de Janeiro, Sdo
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Paulo e Porto Alegre
j:l?dr}z?;aoso Administrativo e 90 Superintendente-Adjunto, | DAS 101.3
Delegad Coordenador-
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 clega ORggioon(;rl enador
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Centro 1 Chefe DAS 101.1 48 De!egado e Delegado-| DAS 101.2
Adjunto e Chefe de
Centro de Estudos Tributdrios e 1 Chefe DAS 101.4 Divisdo e de equipe
Aduaneiros 27 Delegado, Delegado- | DAS 101.1
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 ﬁdju.r(ljto,t g In_sl_petor,
Divis3 DAS 101.2 residente e urma,
iS40 4 Chefe AS 10 Agente, Chefe de Centro
SUBSECRETARIA DE FISCALIZACAO 1 Subsecretario DAS 101.5 ggntriﬁiﬂg'n&zn;gwicoag
1 Assessor Técnico DAS 102.3 de Equipe
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1 127 23}3%\?30 ee Cﬁg}ggadge_ FCPE 101.2
2 Assistente | FG-1 Divisdo e de equipe
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3 783 Rs!egado, Dlelegado- FCPE 101.1
Divisio 4 Chefe DAS 101.2 junto, nspetor,
Presidente de Turma,
Agente, Chefe de Centro
Epor(lt!enagéo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 dg Atendimento ao
Iscalizacao Contribuinte, de Servico e
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3 de Equipe
Divisdo 6 Chefe DAS 101.2 30 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1.056 Delegado-Adjunto, FG-1
Programacdo e Estudos InspetoE, Agente, Chefe
Coordenacio 2 Coordenador DAS 101.3 ie Sde_gao, de Centro de
Divisio 5 Chefe DAS 101.2 tendimento a0
Contribuinte e de Equipe
— e Assistente |
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
ADMINISTRACAO ADUANEIRA 220 Inspetor, Agente, Chefe FG-2
1 Assessor Técnico DAS 102.3 de S(?tor, de Centro de
1 Assistente DAS 102.2 é'cc)ir:riltr)?ﬁ:tt:e de E uiag
2 Assistente Técnico DAS 102.1 e Assistente ”q P
2 Assistente | FG-1
433 Chefe de Posto de FG-3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Qtendw:tentg., det Centro
Administracdo Aduaneira antribuii?eln;ZnEoui eag
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3 de Nucleo e’ Assistqenfe I
Divisao 7 Chefe DAS 101.2
Centro 1 Chefe DAS 101.2 100 FG-3
Secao 2 Chefe FG-1 CONSELHO ADMINISTRATIVO DE 1 Presidente DAS 101.5
RECURSOS FISCAIS
Coordenacgdo-Geral de Combate 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
ao Contrabando e Descaminho | | ettt ettt ettt ettt ettt en st eenees " (NR)
Coord a 1 Coord d DAS 101.3 ~ ~
o onacas . et DAS 1012 "b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
Divis3o 3 Chefe DAS 101.2 CONIfIANCA DO MINISTERIO DA ECON(?MIA: ]
Centro 1 Chefe DAS 101.1 CODIGO DAS- SITUACAO EM 31/12/2019 SITUACAO EM 01/01/2020
UNITARIO
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
PLANEJAMENTO, NE 6,41 10 64,10 10 64,10
DESENVOLVIMENTO E DAS 101.6 6,27 30 188,10 30 188,10
GOVERNANCA INSTITUCIONAL DAS 101.5 5,04 118 594,72 118 594,72
1 Assessor Técnico DAS 102.3 DAS 101.4 3,84 261 1.002,24 257 986,88
1 Assistente DAS 102.2 DAS 101.3 2,10 303 636,30 303 636,30
2 Assistente Técnico DAS 102.1 DAS 101.2 1,27 309 392,43 286 363,22
2 Assistente | FG-1 DAS 101.1 1,00 112 112,00 172 172,00
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 DAS 102.5 5,04 12 60,48 12 60,48
Programagdo e Logistica DAS 102.4 3,84 61 234,24 62 238,08
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3 DAS 102.3 2,10 89 186,90 91 191,10
Divisdo 9 Chefe DAS 101.2 DAS 102.2 1,27 112 142,24 116 147,32
Servigo 7 Chefe DAS 101.1 DAS 102.1 1,00 87 87,00 111 111,00
Equipe 1 Chefe FG-1
1 Assistente | FG-1 DAS 103.5 5,04 28 141,12 28 141,12
DAS 103.4 3,84 13 49,92 13 49,92
Coordenacgdo-Geral de Tecnologia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 DAS 103.3 2,10 7 14,70 7 14,70
e Seguranca da Informacdo DAS 103.2 1,27 6 7,62 6 7,62
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3 DAS 103.1 1,00 B B 10 10,00
Divisdo 8 Chefe DAS 101.2 SUBTOTAL 1.558 3.914,11 1.632 3.976,66
Servico 5 Chefe DAS 101.1 1
Segdo 8 Chefe FG-1 FCPE 101.5 3,03 3 9,09 3 9,09
Equipe 12 Chefe FG-1 FCPE 101.4 2,30 164 377,20 164 377,20
FCPE 101.3 1,26 292 367,92 292 367,92
Coordenacgdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 FCPE 101.2 0,76 719 546,44 550 418,00
Pessoas FCPE 101.1 0,60 807 484,20 1.021 612,60
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Centro 1 Chefe DAS 101.3 FCPE 102.4 2,30 16 36,80 16 36,80
Divis&o 9 Chefe DAS 101.2 FCPE 102.3 1,26 34 42,84 34 42,84
Servigo 6 Chefe DAS 101.1 FCPE 102.2 0,76 108 82,08 108 82,08
Secdo 4 Chefe FG-1 FCPE 102.1 0,60 33 19,80 33 19,80
Equipe 10 Chefe FG-1
FCPE 103.5 3,03 1 3,03 1 3,03
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 FCPE 103.4 2,30 9 20,70 9 20,70
Planejamento, ~ Organizacdo e FCPE 103.3 1,26 9 11,34 9 11,34
Avaliagdo Institucional FCPE 103.2 0,76 10 7,60 10 7,60
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3 /\ FCPE 103.1 0,60 45 27,00 45 27,00
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SUBTOTAL 2.250 2.036,04 2.295 2.036,00
2
FG-1 0,20 1.938 387,60 1.622 324,40
FG-2 0,15 1.109 166,35 964 144,60
FG-3 0,12 537 64,44 723 86,76
SUBTOTAL 3.584 618,39 3.309 555,76
3
TOTAL 7.392 6.568,54 7.236 6.568,42
n (N R)

DECRETO N¢ 10.073, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Decreto n2 9.662, de 12 de janeiro de 2019, e o
Decreto n2 9.673, de 2 de janeiro de 2019, que aprovam as
Estruturas Regimentais e os Quadros Demonstrativos dos
Cargos em Comissdo e das Fungbes Confianga do Ministério
da Justica e Seguranca Publica e do Ministério da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos, respectivamente, remaneja
e substitui cargos em comissao e fungdes de confianga.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso VI, alinea "a", da Constituigdo,

DECRETA:

Art. 12 Ficam remanejados, na forma do Anexo |, os seguintes cargos em comissao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, as seguintes Fungdes Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE e as seguintes Func¢des Gratificadas - FG:

| - do Ministério da Justica e Seguranga Publica para a Secretaria de Gestdo da
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia:

a) dois DAS 101.4;

b) um DAS 102.4;

c) dois DAS 102.3;

d) um DAS 102.2;

e) um DAS 102.1;

f) uma FCPE 102.3;
g) uma FCPE 102.2; e
h) cinco FG-3; e

Il - da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da Justica e Segurancga Publica:

a) quatro DAS 101.5;

b) dois DAS 101.3;

c) um DAS 101.2;

d) um DAS 101.1;

e) dois DAS 103.4;

f) dezessete FCPE 101.4;

g) vinte FCPE 101.3;

h) cinquenta e cinco FCPE 101.2;
i) cento e oitenta e oito FCPE 101.1;
j) trés FG-1; e

k) duas FG-2.

Art. 22 Fica substituida, na forma do Anexo Il, em cumprimento ao disposto na Lei
n? 13.346, de 10 de outubro de 2016, da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da
Justica e Seguranca Publica: uma FCPE 101.4.

Paragrafo Unico. Fica extinto um cargo em comissdo do Grupo-DAS, conforme
demonstrado no Anexo II.

Art. 32 Os ocupantes dos cargos em comissdo e das fun¢des de confianga que
deixam de existir na Estrutura Regimental do Ministério da Justica e Seguranga Publica por
forga deste Decreto ficam automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 42 O Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica publicard, no Diario
Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto,
relagdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo e das fungdes de confianga a que se
refere o Anexo Il ao Decreto n? 9.662, de 12 de janeiro de 2019, que indicara, inclusive, o
numero de cargos e fungdes vagos, suas denominagdes e seus niveis.

Art. 52 Aplica-se o disposto nos art. 13 ao art. 19 do Decreto n2 9.739, de 28 de
margo de 2019, quanto ao regimento interno, ao registro de dados no Sistema de Organizagdo
e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg, a permuta entre DAS e FCPE e a alocagdo
de cargos em comissdo e fungdo de confianga por ato inferior a decreto, na Estrutura
Regimental do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Art. 62 O Anexo | ao Decreto n2 9.662, de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

XXIl - direitos dos indios, incluido o acompanhamento das agdes de salde
desenvolvidas em prol das comunidades indigenas; e

2. Departamento de Projetos e de Politicas de Direitos Coletivos e Difusos
compete;

. Diretoria de Administragdo e Logistica;
. Diretoria de Operagoes;
. Diretoria de Inteligéncia;

2
3
4
5. Corregedoria-Geral;
6. Diretoria de Gestdo de Pessoas; e
7

. Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo; e

h) Conselho Nacional de Imigragéo;

i) Conselho Nacional de Arquivos; e

j) Conselho Nacional de Politica Indigenista; e

IV - entidades vinculadas:

a) Conselho Administrativo de Defesa Econdmica; e

b) Fundacdo Nacional do indio - Funai." (NR)

0 o T LSOO

VIl - coordenar e articular as relagGes politicas do Ministério com os diferentes
segmentos da sociedade civil;

VIII - acompanhar as atividades dos conselhos e dos demais érgdos colegiados do
Ministério; e
IX - apoiar as atividades relacionadas ao Sistema de Correi¢do do Poder Executivo

federal, no ambito do Ministério, nos termos do Decreto n2 5.480, de 30 de junho de
2005." (NR)

"Art. 19. Ao Departamento de Projetos e de Politicas de Direitos Coletivos e Difusos
compete:

...................................................................................................................... " (NR)
PAIE. 20, o

IX - executar agdes relativas a gestdo de ativos objeto de apreensdo e perdimento,
em favor da Unido, oriundos da pratica de crimes;

XI - estimular estudos, pesquisas e avaliagbes sobre a oferta de drogas licitas e
ilicitas, suas causas e suas consequéncias." (NR)

PAIE. 210 e

| - administrar os bens e direitos provenientes de apreensdo e perdimento,
oriundos da pratica de crime, em favor da Unido;

Il - realizar e promover a regularizagao e a alienagdo de bens com perdimento
decretado em favor da Unido ou em carater cautelar, a pedido do Poder Judiciario, e,
qguando for caso, a apropria¢do de valores destinados a capitalizagdo do Fundo Nacional
Antidrogas;

IV - atuar, perante os 6rgdos do Poder Judiciario, o Ministério Publico e as policias,
na obtenc¢do de informagGes sobre processos que envolvam a apreensdo, a constri¢do e
a indisponibilidade de bens, direitos e valores, além de realizar o controle do fluxo, a
manutenc¢do, a seguranc¢a e o sigilo das referidas informagdes, por meio de sistema
informatizado de gestdo;

X - assessorar o Secretdrio Nacional de Politicas sobre Drogas nos assuntos
referentes ao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas e apresentar propostas
para sua implementacgdo e seu fortalecimento, de forma a priorizar a descentralizagdo de
acoes, a recuperagdo de ativos e a integragdo de politicas publicas, no ambito de suas
competéncias; e

Xl - desenvolver e coordenar a elaboracdo e o acompanhamento do plano
plurianual e do planejamento estratégico institucional no ambito da Secretaria Nacional
de Politicas sobre Drogas." (NR)

FATT. 25, ittt ettt et ettt et e b e e be e beebeere e be et e e beeteeteesreebeentaan

Il - proceder a gestdo e a integragdo de sistemas de informagGes dos érgdos de
seguranga publica;

Il - participar dos processos de integragdo e modernizagdo das redes e dos
sistemas de dados e informagGes sobre seguranga publica, crimes, sistema prisional e
drogas;

IV - disponibilizar informagdes e dados para subsidiar a formulagdo de politicas de
segurancga publica; e

V - coletar, analisar, atualizar, sistematizar, integrar e interpretar dados e
informacdes relativos as politicas de seguranca publica." (NR)

"Art. 27. A Diretoria de Ensino e Pesquisa compete:

Il - promover pesquisas tematicas, estudos comparados e diagnésticos destinados a
capacitagdo, ao desenvolvimento, ao aperfeicopamento e a inovagdo na area de
seguranga publica;

V - produzir material técnico com vistas a padronizagdo e a sistematizagdao de
procedimentos na seguranca publica; e

VI - disponibilizar estudos e informagdes para auxiliar na formulagdo, na
implementagdo, na execugdo, no monitoramento e na avaliagdo de politicas de
seguranga publica." (NR)
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Il - propor e desenvolver, em conjunto com a Diretoria de Ensino e Pesquisa, agdes
de capacitagdo, formagdo e nivelamento destinados aos efetivos de policia ostensiva e
preventiva, de bombeiros militares, de defesa civil, de policia judiciaria e de pericia, no
ambito da Forga Nacional de Seguranga Publica;

VIII - realizar agdes de inteligéncia operacional destinadas a sua area de atuagdo ou
quando demandadas pela Secretaria de Operacgdes Integradas." (NR)

PAFE. L

V - propor agdes de capacitagdo relacionadas com a atividade de inteligéncia de
seguranga publica, em parceria com a Diretoria de Ensino e Pesquisa da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica e com outros 6rgdos e instituicdes, no Pais ou no
exterior;

.................................................................................................................... " (NR)

"Art. 47. A Policia Rodoviaria Federal cabe exercer as competéncias estabelecidas
no § 22 do art. 144 da Constitui¢do, no art. 20 da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997
- Cddigo de Transito Brasileiro, no Decreto n? 1.655, de 3 de outubro de 1995, e,
especificamente:

IV - planejar, coordenar e executar os servicos de prevengdo de acidentes e
salvamento de vitimas nas rodovias e estradas federais;

V - realizar levantamentos de locais, boletins de ocorréncias, pericias de transito,
testes de dosagem alcodlica e outros procedimentos, além de investigacGes
imprescindiveis a elucidacdo dos acidentes de transito;

VI - assegurar a livre circulagdo nas rodovias e estradas federais, especialmente em
casos de acidentes de transito, manifestagdes sociais e calamidades publicas;

X - credenciar, contratar, conveniar, fiscalizar e adotar medidas de seguranca
relativas aos servigos de recolhimento, remogdo e guarda de veiculos e animais e escolta
de transporte de produtos perigosos, cargas superdimensionadas e indivisiveis;

XI - planejar e executar medidas de seguranga para a escolta dos deslocamentos do
Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica, dos Ministros de Estado, dos
Chefes de Estado, dos diplomatas estrangeiros e de outras autoridades, nas rodovias e
nas estradas federais, e em outras areas, quando solicitado pela autoridade competente;
e

XIl - lavrar o termo circunstanciado de que trata o art. 69 da Lei n2 9.099, de 26 de
setembro de 1995." (NR)

PAIE A8, b

| - gestdo de estruturas vinculadas ao Diretor-Geral da Policia Rodovidria Federal e
articulagdo para o alinhamento das a¢des das demais Diretorias, Superintendéncias e
instancias colegiadas da instituicdo;

V - governanga, andlise técnica, instrugdo processual, integridade, transparéncia,
ouvidoria, acesso a informagdo, orientagdo a gestdo, comunicagdo social, formagdo e
qualificagdo profissional, ensino, pesquisa, desenvolvimento e inovagdo no ambito da
Policia Rodovidria Federal;

VI - padronizagdo dos procedimentos internos, edicdo de atos normativos e
estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, de forma a subsidiar a deliberagdo
posterior da Diregao-Geral da Policia Rodoviaria Federal;

VIl - controle interno, orientagdo técnica e acompanhamento da elaboragdo da
prestacdo de contas anual, do relatério de gestdo e das recomendagdes e das
determinagGes oriundas do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e
dos 6rgdos de controle externo;

VIII - andlises e avaliagGes para verificagdo do desempenho da gestdo e gestdo de riscos e a
recomendagdo da adogdo de medidas de mitigacdo de riscos com carater preventivo e corretivo; e

IX - interagdo com outros érgdos e entidades publicos, por meio do desenvolvimento
de intercambio de informagdes, de agles conjuntas e integradas." (NR)

"Art. 49. A Diretoria de Administragdo e Logistica compete dirigir, planejar,
coordenar, controlar e avaliar as atividades de:

| - relacionamento com os sistemas federais de planejamento e de or¢amento, de

administragdo financeira, de contabilidade, de informagdo de custos, de servigos gerais,
de gestdo de documentos de arquivo;

IV - pactuagdo e execugdo descentralizada de convénios, termos, acordos de
cooperagao técnica ou outros instrumentos congéneres;

Xl - implementagdo das diretrizes nacionais para as agdes de administragdao e
logistica; e

XIl - gestdo, fiscalizagdo e acompanhamento dos contratos administrativos." (NR)

PAFE. 50, s

Il - competéncia das autoridades de transito nas Superintendéncias e exercer, em
ambito nacional, os poderes de autoridade de transito cabiveis a Policia Rodoviaria
Federal;

V - credenciamento de empresas de escoltas de transporte de produtos perigosos,
cargas superdimensionadas e indivisiveis, recolhimento, remogdo, guarda e leildao de
veiculos e animais;

VII - auxilio as demais instituicdes de seguranga publica na prevengdo e no
enfrentamento ao crime, no ambito de competéncia da Policia Rodoviaria Federal; e

VIIl - implementagdo das diretrizes nacionais para as ag0es operacionais em
consonancia com o plano plurianual e o plano estratégico da Policia Rodoviaria Federal."
(NR)
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"Art. 50-A. A Diretoria de Inteligéncia compete dirigir, planejar, coordenar,
controlar e avaliar as atividades de:

| - inteligéncia, como unidade central de inteligéncia da Policia Rodoviaria
Federal;

Il - representagdo da instituigdo nas tematicas da atividade de inteligéncia, inclusive
em comités, conselhos, eventos e missGes nacionais e internacionais; e

Il - assessoramento aos dirigentes das unidades da Policia Rodoviaria Federal no
processo decisério." (NR)

"Art. 50-B. A Corregedoria-Geral da Policia Rodoviaria Federal compete:

| - o acompanhamento e o monitoramento da conduta dos servidores e dos
procedimentos relativos a correigdo e a disciplina;

Il - a instauragdo, a analise e a instrugdo dos procedimentos administrativos
disciplinares, no ambito de sua competéncia;

Il - a articulagdo com a Consultoria Juridica do Ministério da Justica e Seguranga
Publica, a Controladoria-Geral da Unido e os demais drgdos e entidades de controle da
gestdo publica; e

IV - implementagao das diretrizes para as a¢des de correicdo, em conformidade com
orientagdo do dérgdo central Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal." (NR)

"Art. 50-C. A Diretoria de Gest3o de Pessoas compete as atividades de:
| - relacionamento com o sistema federal de recursos humanos;

Il - gestdo de pessoas e legislagdo de pessoal da Policia Rodoviaria Federal, com
orientagdo ao cumprimento e a aplicagdo das normas superiores relacionadas com a area
de gestdo de pessoas;

Il - gestdo da forga de trabalho e definigdo do quadro de lotagdo de servidores nas
unidades da Policia Rodoviaria Federal;

IV - organiza¢do e realizagdo de concurso publico para a Policia Rodoviaria
Federal;

V - concessdo de beneficios, licengas, afastamentos, pensdo, aposentadoria, abono
de permanéncia, vantagens, gratificagdes, adicionais, remogdo, redistribuigdo,
aproveitamento e reversdo de servidores; e

VI - atengdo a saude integral dos servidores." (NR)

"Art. 50-D. A Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo compete as
atividades de:

| - tecnologia da informagdo e comunicagdes, com a proposi¢cdo de metodologia de
governanga e de plano de inovagdo tecnoldgica;

Il - relacionamento com os sistemas e as instancias federais de tecnologia da
informagdo e comunicagdo;

Il - cooperagdo técnica de compartilhamento de dados, sistemas e aprimoramento
tecnoldgico; e

IV - andlise de riscos relativos a area de tecnologia da informagdo e comunicagdo,
em decorréncia de ameagas internas, externas e de outros fatores relacionados a
garantia de disponibilidade de servigos e sistemas." (NR)

"Art. 53. Ao Conselho Nacional de Combate a Pirataria e aos Delitos contra a
Propriedade Intelectual cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n2
9.875, de 27 de junho de 2019." (NR)

"Art. 54. Ao Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n2 9.926, de 19 de julho de 2019." (NR)

"Art. 59. Ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranga Publica cabe exercer
as competéncias estabelecidas na Lei n2 13.756, de 12 de dezembro de 2018." (NR)

"Art. 60. Ao Conselho Nacional de Imigragdo cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 9.873, de 27 de junho de 2019." (NR)

"Art. 60-A. Ao Conselho Nacional de Politica Indigenista cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n2 8.593, de 17 de dezembro de 2015." (NR)

Art. 72 As transferéncias de que tratam os art. 76 e art. 77 da Lei n2 13.844, de 18 de junho de
2019, serdo realizadas pelos 6rgdos da administracdao publica federal por elas abrangidos, em
regime de cooperagdo mutua, que prestardao o apoio técnico e administrativo necessario ao
exercicio de suas competéncias.

§ 12 O regime de cooperagdo mutua de que trata o caput, implicard a possibilidade da
realizagdo de atos administrativos por um Ministério em beneficio do outro, caso necessario ao
funcionamento da unidade cuja titularidade tenha sido transferida, inclusive quanto ao
disposto no Decreto n2 7.689, de 2 de margo de 2012, e incluird, entre outros temas:

| - gestdo de convénios, contratos e instrumentos congéneres;

Il - gestdo orgamentaria, financeira, contabil e planejamento;

Il - gestdo de pessoas;

IV - atividades de apoio ao funcionamento regular das unidades administrativas e institucionais;

e
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V - atividades de controle interno, correi¢do, ouvidoria, transparéncia e acesso a informagao.
§ 22 Os titulares dos 6rgaos e das entidades abrangidos pelas transferéncias firmardo plano de
trabalho para tratar da transferéncia progressiva de processos e contratos administrativos em
articulagao com os 6rgdos e as entidades envolvidos no regime de cooperagdao mutua, no prazo
de dois meses, contado da data de entrada em vigor deste Decreto,.

§ 32 Até a data a ser definida no plano de trabalho previsto no § 22:

| - os contratos administrativos que nao puderem ser transferidos e que atendam as
necessidades de funcionamento e de operagdo da unidade cuja titularidade tenha sido
transferida poderdo ser compartilhados, por meio de descentralizagdo orgcamentdria e
financeira, e serdo geridos pelo 6rgdo responsavel pela contratagdo;

Il - as descentralizagbes orgamentarias e as transferéncias financeiras entre os 6rgéos cujas
competéncias tenham sido absorvidas ou cedidas serdo realizadas sem a necessidade de
formalizagdo de termo de execugdo descentralizada.

Art. 82 O Anexo Il ao Decreto n? 9.662, de 2019, passa a vigorar na forma do Anexo lll a este
Decreto.

Art. 92 Ficam revogados:

| - os seguintes dispositivos do Anexo | ao Decreto n2 9.662, de 2019:
a) os inciso VI do caput do art. 19;

b) a alinea "g" do inciso Il do caput do art. 29;

c) o inciso X do caput do art. 13;

d) os incisos IX e X do caput do art. 16;

e) o inciso VI do caput do art. 20;

f) o inciso VIl do caput do art. 27;

g) os incisos Il e IV do caput do art. 48;

h) os incisos VI a X do caput do art. 49; e

i) o art. 56; e

Il - os seguintes dispositivos do Anexo | ao Decreto n2 9.673, de 2 de janeiro de 2019:

nin
|

a) a alinea "i" do inciso | do caput do art. 12;

b) a alinea "j" do inciso Ill e o inciso IV do caput do art. 29; e

c) o art. 44,

Art. 10. Este Decreto entra em vigor em 7 de novembro de 2019.

Brasilia, 18 de outubro de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

c) FUNGOES GRATIFICADAS - FG:

. ) DO  MINISTERIO DA JUSTICA E
CODIGO DAS-UNITARIO SEGURANCA PUBLI%A; PARA A SEGES/ME
a
QTD. VALOR TOTAL
FG-3 0,12 5 0,60
SUBTOTAL 5 0,60
) ) DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA
CODIGO DAS-UNITARIO JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA (b)
QTD. VALOR TOTAL
FG-1 0,20 3 0,60
FG-2 0,15 2 0,30
SUBTOTAL 5 0,90
SALDO DO REMANEJAMENTO 0 0,30
(c=b-a)
ANEXO I

SUBSTITUICAO DE FUNGAO COMISSIONADA DO PODER EXECUTIVO - FCPE E
DEMONSTRATIVO DO CARGO EM COMISS,AO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS EXTINTO DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA EM
CUMPRIMENTO A LEI N¢ 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FCPE SUBSTITUIDA:

CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,30 1 2,30
TOTAL 1 2,30

b) DEMONSTRATIVO DE CARGO EM COMISSAO EXTINTO:

CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS-4 3,84 1 3,84
TOTAL 1 3,84
ANEXO Il

(Anexo Il ao Decreto n2 9.662, de 12 de janeiro de 2019)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA
DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA:

Sérgio Moro UNIDADE CARGO/ | DENOMINACAO . NE/DAS/FCPE/FG
Paulo Guedes . CARGO/ FUNCAO
Damares Regina Alves FUNGAO/
ANEXO | Ne
REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO DIREGAO E ASSESSORAMENTO 6 Assessor Especial DAS 102.5
SUPERIORES - DAS, FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNCOES
GRATIFICADAS - FG ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
~ CONTROLE INTERNO Especial
a) CARGOS EM COMISSAO:
L p DO MINISTERIO DA JUSTICA E Coordenagdo-Geral de Integridade 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
CODIGO DAS-UNITARIO SEGURANCA PUBLICA PARA A SEGES/ME e Riscos
(a) Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
QTD. VALOR TOTAL Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
DAS 101.4 3,84 2 7,68
Coordenagdo-Geral de Controle 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
DAS 102.4 3,84 1 3,84 Interno
DAS 102.3 2,10 2 4,20 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
DAS 102.2 1,27 1 1,27 Divisao 1 Chefe DAS 101.2
DAS 102.1 1,00 1 1,00
SUBTOTAL 7 17,99 ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
< ASSUNTOS FEDERATIVOS E Especial
p p DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA
CODIGO DAS-UNITARIO JUSTICA/E SEGURANCA PUBLICA (b) LTSN 5]
QTD. VALOR TOTAL 1 Assessor Técnico DAS 102.3
DA> 101.3 2,04 2 2016 Coordenagdo-Geral de A 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
oordenagdo-Gera e Assuntos oordenador-Gera .
DAS 101.3 2,10 2 4,20 Federativos e Administrativos
DAS 101.2 1,27 1 1,27 Divisio 1 Chefe DAS 101.2
DAS 101.1 1,00 1 1,00 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
DAS 103.4 | 3,84 2 7,68
SUBTOTAL 10 3431 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
’ Acompanhamento do Processo
SALDO DO REMANEIAMENTO 3 16,32 legislativo  na  Camara  dos
(c=b-a) Deputados
b) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE: Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
. . DO  MINISTERIO DA JUSTICA E
CODIGO DAS-UNITARIO SEGURANCA PUBLICA PARA A SEGES/ME
(a) ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
QTD. VALOR TOTAL ASSUNTOS LEGISLATIVOS Especial
FCPE 102.3 1,26 1 1,26 1 Assessor Técnico DAS 102.3
FCPE 102.2 0,76 1 0,76 Coordenagdo-Geral de Atos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
SUBTOTAL 2 2,02 Normativos em Matéria Penal
. p DA SEGES/ME PARA O MINISTERIO DA Coordenacédo 2 Coordenador DAS 101.3
CODIGO DAS-UNITARIO JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA (c)
QTD. VALOR TOTAL Divisao 2 Chefe DAS 101.2
FCPE 101.4 2,30 17 39,10
FCPE 101.3 126 20 25 20 Coordenagdo-Geral de Atos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
’ ’ Normativos em Matéria Civel
FCPE 101.2 0,76 25 41,80 Coordenacgdo 2 Coordenador DAS 101.3
FCPE 101.1 0,60 188 112,80 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
SUBTOTAL 280 218,90
SALDO DO REMANEJAMENTO 278 216,88 ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
(c=b-a) INTERNACIONAL Especial
VRN
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Coordenagdo-Geral de Assuntos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Internacionais
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5

5 Assessor DAS 102.4

1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral do Gabinete do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Ministro
Coordenacdo 4 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Servigco 3 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Agenda e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Cerimonial
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Assessoria de Comunicagdo Social 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Servico 3 Chefe DAS 101.1
Ouvidoria-Geral 1 QOuvidor DAS 101.4

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral DAS 101.4
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2

3 FG-2
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretdrio-Executivo NE

1 Secretdrio-Executivo DAS 101.6

Adjunto

3 Assessor DAS 102.4

3 Assessor FCPE 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

5 FG-2
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretdrio DAS 101.5
ADMINISTRACAO
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigco 1 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Arquitetura 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Engenharia

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacgdo-Geral de  Gestdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Documental e Servicos Gerais
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Servigco 1 Chefe FCPE 101.1
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Servigco 1 Chefe DAS 101.1
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Licitagdes e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contratos

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Servigco 1 Chefe DAS 101.1
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Servigco 1 Chefe DAS 101.1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacgdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Pessoas

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2

14 FG-3

1 FG-2

SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de  Gestdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Estratégica e Inovagao
Institucional
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
3 FG-3
Coordenagdo-Geral de Orgamento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
e Finangas
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
5 FG-2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contabilidade
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servigo Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA 1 Diretor DAS 101.5
INFORMACAO E COMUNICACAO
1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral de Sistemas e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Informagdo de Dados
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Infraestrutura e Servigos
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Governanga de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento, Inovagao e
Integragdo de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo para
Seguranga Publica
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisao 5 Chefe DAS 101.2
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5
1 Consultor Juridico FCPE 101.4
Adjunto
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Estudos e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Pareceres
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Andlise 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Juridica de Atos Normativos
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de  Andlise 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Juridica de Licitagdo e Contratos
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Contencioso 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Judicial
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Sindicancia 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

e Processo Disciplinar
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SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6 SECRETARIA NACIONAL DO 1 Secretario DAS 101.6
JUSTICA CONSUMIDOR
1 Assessor ECPE 102.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
B Secretaria-Executiva do Conselho 1 Secretdrio-Executivo DAS 101.4
2 FG-3 ) N -
Nacional de Combate a Pirataria e
- Delitos contra a Propriedade
1 Gerente de Projetos DAS 103.4 Intelectual
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Administragdo, Orgamento e
Finangas
= Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coorc{enacao-GeraI 3 de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Planejamento e Gestdo de
Convénios
o Coordenagdo-Geral de Articulagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisao 3 Chefe DAS 101.2 e Relagbes Institucionais
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor DAS 101.5 Servico 1 Chefe DAS 101.1
RECUPERACAO DE ATIVOS E
COOPERACAO JURIDICA DEPARTAMENTO DE PROTECAO E 1 Diretor DAS 101.5
INTERNACIONAL : : DE DEFESA DO CONSUMIDOR
1 Diretor Adjunto DAS 101.4
1 Assessor DAS 102.4 Coordenacgdo-Geral de Estudos e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Monitoramento de Mercado
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Divis&o 1 Chefe DAS 101.2 Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coorderlagao—GeraI de. Adocdo e ! Coordenador-Geral FCPE 1014 Coordenagdo-Geral de Consultoria 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Subtragdo Internacional de Técni Sances Administrati
Criancas e Adolescentes écnica e Sangdes Administrativas
Coordenacso 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
— | | Coordenacédo 1 Coordenador FCPE 101.3
(éoordenaggo-gerzt' de 1 Coordenador-Gera FCPE 101.4 Servico 1 Chefe FCPE 101.1
SCUPEragao ae Atvos Divis3o 2 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Cooperagdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo-Geral do  Sistema 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Juridica Internacional Nacional de Informag&es de Defesa
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 do Consumidor
Divisdao 1 Chefe DAS 101.2 Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Articulagdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Institucional
Coordenacédo 2 Coordenador DAS 101.3 DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 1 Diretor DAS 101.5
Coordenach 1 Coordenad FCPE 101.3 DE  POLITICAS DE  DIREITOS
coraenacdo coraenador COLETIVOS E DIFUSOS
ffr?éiin?gi:;r?:&?ngle ecncq)OR/T;?ég?ig 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de Projetos, 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Penal Formalizagdo e Fiscalizagdo
- Coordenacdo 4 Coordenador DAS 101.3
C?‘?r‘fe”acao 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacgdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisao 1 Chefe DAS 101.2 Divis&o 4 Chefe DAS 101.2
- Servico 3 Chefe DAS 101.1
DEPARTAMENTO DE MIGRACOES 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente Técnico DAS 102.1 SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6
POLITICAS SOBRE DROGAS
Coordenacgdo-Geral de  Politica 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Migratdria Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Divis3o 1 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 -
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
e Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 - —
Divisio 2 Chefe FCPE 101.2 2 Assistente Técnico DAS 102.1
- — DIRETORIA DE GESTAO DE ATIVOS 1 Diretor DAS 101.5
Coordenagdo-Geral do Comité 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Na}uonal pa.ra os Refugiados 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Nucleo Regional 3 Chefe FG-3
Coordenagdo-Geral de Gestdo do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3 Fundo Nacional Antidrogas
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Divisao 1 Chefe DAS 101.2
2 Assistente Técnico ECPE 102.1 Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacgdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 — —~
Enfrentamento  ao  Trafico de Coordenagdo-Geral de Gestdo e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Pessoas e Contrabando de Planejamento de Ativos
Migrantes Apreendidos
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coord - i Aszessc()jr Te;nlco Bﬁg 18%2
o oordenacdo oordenador .
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
d = | d - - d d | Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
E:ggr;nagao-Gera e Imigracao 1 Coordenador-Gera DAS 101.4 1 Assistente Técnico DAS 102.1
- Coordenacédo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 2 Assistente Técnico DAS 102.1
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO 1 Diretor DAS 101.5 DIRETORIA DE POLITICAS PUBLICAS 1 Diretor DAS 101.5
DE POLITICAS DE JUSTICA E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
Divisdao 1 Chefe DAS 101.2 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenagdo-Geral de Politicas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Publicas
Coordenagdo-Geral de Assuntos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 gggrslenacao 1 Coo(r:(:‘er;ador Bﬁg 1812
Judicidrios S|V|s_ao 1 (:hefe DAS 101‘1
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 ervico ete :
Coordenagdo-Geral de Pesquisa e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Formacao
3 FG-2 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
VRN
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SECRETARIA  NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6
SEGURANCA PUBLICA

1 Secretario Adjunto DAS 101.5

1 Assessor DAS 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3

1 Assistente Técnico DAS 102.1

2 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenacgdo-Geral de Estratégia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
em Seguranca Publica
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Transparéncia e Controle
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3

1 Assistente Técnico DAS 102.1
DIRETORIA  DE POLITICAS DE 1 Diretor DAS 101.5
SEGURANCA PUBLICA

1 Diretor Adjunto DAS 101.4

1 Gerente de Projetos DAS 103.4

1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenacgdo-Geral de Politicas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
para a Sociedade

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Politicas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
para os Profissionais de Seguranca
Pdblica

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Politicas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
para as InstituicGes de Seguranca
Pdblica

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Pesquisa e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Inovagao
Coordenacdo 4 Coordenador DAS 101.3
DIRETORIA DE GESTAQ E 1 Diretor DAS 101.5
INTEGRACAO DE INFORMACOES

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacgdo-Geral do SINESP 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Gestdo e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Integracdo de Dados
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Estatistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 1 Diretor DAS 101.5

1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagdo-Geral de Licitagbes e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contratos
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisao 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Convénios e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contratos de Repasse

1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo 4 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Orgamento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Financas
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 2 Chefe DAS 101.1
Coordenacdo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgao 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Transferéncias Fundo-a- Fundo
Coordenacdo 4 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
DIRETORIA DE ENSINO E 1 Diretor DAS 101.5
PESQUISA

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Pesquisa 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Aplicada

Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Ensino Coordenador-Geral DAS 101.4
Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
DIRETORIA DA FORCA NACIONAL Diretor DAS 101.5
DE SEGURANCA PUBLICA
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento e Operagbes da
Forg¢a Nacional
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Administragao
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de  Policia Coordenador-Geral DAS 101.4
Judiciaria e Pericia
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
SECRETARIA DE OPERAC@ES Secretario DAS 101.6
INTEGRADAS
Secretario Adjunto DAS 101.5
Gabinete Chefe de Gabinete DAS 101.4
FG-2
DIRETORIA DE OPERACOES Diretor DAS 101.5
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral do  Centro Coordenador-Geral DAS 101.4
Integrado de Comando e Controle
Nacional
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Planejamento Operacional
Coordenagdo-Geral de OperacSes Coordenador-Geral DAS 101.4
Integradas
Coordenagdo-Geral do Sistema Coordenador-Geral DAS 101.4
Integrado de Comando e Controle
Coordenagdo-Geral de Combate ao Coordenador-Geral DAS 101.4
Crime Organizado
Coordenacgdo-Geral Fronteiras Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacgdo Regional Coordenador DAS 101.3
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor DAS 101.5
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Contrainteligéncia
Coordenagdo-Geral de Integragao Coordenador-Geral DAS 101.4
do Subsistema
Unidades Descentralizadas Chefe FG-2
DEPARTAMENTO  PENITENCIARIO Diretor-Geral DAS 101.6
NACIONAL
Assessoria de Assuntos Chefe de Assessoria DAS 101.4
Estratégicos
Assessoria de Gestdo de Riscos Chefe de Assessoria DAS 101.4
Coordenagdo-Geral da Escola Coordenador-Geral DAS 101.4
Nacional de Servicos Penais
Ouvidoria Nacional dos Servigos Ouvidor DAS 101.4
Penais
FG-3
Corregedoria-Geral do Corregedor-Geral DAS 101.4
Departamento Penitenciario
Nacional
Gabinete Chefe de Gabinete DAS 101.4
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servico Chefe DAS 101.1
FG-3
DIRETORIA-EXECUTIVA Diretor-Executivo DAS 101.5
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenacdo Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
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Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 2 Chefe DAS 101.1
Coordenacgdo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
6 FG-3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Modernizagdo da Engenharia e
Arquitetura Prisional
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Licitagdo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Obras
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
DIRETORIA, DE POLITICAS 1 Diretor DAS 101.5
PENITENCIARIAS
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Instrumentos de Repasse
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
1 FG-3
Coordenacgdo-Geral de Cidadania e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Alternativas Penais
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
1 FG-3
DIRETORIA DO SISTEMA 1 Diretor DAS 101.5
PENITENCIARIO FEDERAL
2 FG-3
Coordenacgdo-Geral de Seguranca e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Operacdes Penitencidrias
Coordenagdo-Geral de Classificagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Movimentagdo de Presos
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
do Sistema Penitencidrio Federal
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Assisténcias 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
nas Penitencidrias
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Diretorias das Penitencidrias 5 Diretor FCPE 101.4
Federais
Divisdo 10 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Servigo 10 Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA ~ DE INTELIGENCIA 1 Diretor DAS 101.5
PENITENCIARIA
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Penitencidria
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Servigo 2 Chefe DAS 101.1
Servigo 3 Chefe FCPE 101.1
POLICIA FEDERAL 1 Diretor-Geral DAS 101.6
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
1 Assessor de Controle DAS 102.4
Interno
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
1 FG-2
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1

Servigo Chefe DAS 101.1
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Servico Chefe DAS 101.1
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Policia de Coordenador-Geral DAS 101.4
Imigragao
Divisao Chefe DAS 101.2
Servigo Chefe DAS 101.1
FG-2
Coordenagdo-Geral de Controle de Coordenador-Geral DAS 101.4
Servigos e Produtos
Divisdo Chefe DAS 101.2
FG-2
FG-3
Coordenagdo-Geral de Cooperagao Coordenador-Geral DAS 101.4
Internacional
Divisao Chefe DAS 101.2
FG-2
FG-3
Instituto Nacional de Identificagdo Diretor DAS 101.4
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servigo Chefe DAS 101.1
DIRETORIA DE INVESTIGACAO E Diretor DAS 101.5
COMBATE AO CRIME
ORGANIZADO
Assistente DAS 102.2
Servigco Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Policia de Coordenador-Geral DAS 101.4
Repressdo a Drogas e Facgles
Criminosas
Servico Chefe DAS 101.1
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servico Chefe DAS 101.1
FG-2
Coordenacao Coordenador DAS 101.3
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de  Policia Coordenador-Geral DAS 101.4
Fazenddria
Servico Chefe DAS 101.1
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Defesa Coordenador-Geral DAS 101.4
Institucional
Divisao Chefe DAS 101.2
Servico Chefe DAS 101.1
Coordenacgdo-Geral de Repressdo Coordenador-Geral DAS 101.4
a Corrupgdo e Lavagem de
Dinheiro
Servico Chefe DAS 101.1
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenacdo Coordenador DAS 101.3
Servico Chefe DAS 101.1
CORREGEDORIA-GERAL DE Corregedor-Geral DAS 101.5
POLICIA FEDERAL
Assistente DAS 102.2
Coordenagdo Coordenador DAS 101.3
Servico Chefe DAS 101.1
FG-2
Coordenagdo-Geral de  Policia Coordenador-Geral DAS 101.4
Judicidria
Servico Chefe DAS 101.1
Divisao Chefe DAS 101.2
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor DAS 101.5
POLICIAL
Assistente DAS 102.2
Servigco Chefe DAS 101.1
Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Coordenador-Geral DAS 101.4
Inteligéncia
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servico Chefe DAS 101.1
DIRETORIA TECNICO-CIENTIFICA Diretor DAS 101.5
Assistente DAS 102.2
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Servico 1 Chefe DAS 101.1 Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo DAS 101.5
Instituto Nacional de 1 Diretor DAS 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Criminalistica
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Coordenacdo-Geral de Estratégia 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servico 6 Chefe DAS 101.1 Institucional
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
DIRETORIA DE GESTAO DE 1 Diretor DAS 101.5 Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
PESSOAL
1 Assistente DAS 102.2 Coordenagdo-Geral de Andlise 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3 Técnica
Servigo 2 Chefe DAS 101.1
Divis3o 4 Chefe DAS 101.2 Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 4 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Controle 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Interno
! FG-2 Divisdo 4 Chefe FCPE 101.2
Academia Nacional de Policia Diretor DAS 1014 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo Chefe DAS 101.2 Comunicag¢do Social
Servigo Chefe DAS 101.1 Divisao 3 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3 Universidade Corporativa da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servico 4 Chefe DAS 101.1 Policia Rodoviaria Federal
Coordenagao 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisgo Chefe DAS 101.2 Divisdo 4 Cﬁe:e FCPE 101.2
Servico Chefe DAS 101.1 Servico ! Chefe FCPE 101.1
1 FG-2 DIRETORIA DE OPERACOES 1 Diretor DAS 101.5
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
1 FG-3
Coordenagdo-Geral de Gestdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Operacional
DlREITORlA DE ADMIN'STRACAO E 1 Diretor DAS 101.5 Coordenacﬁo 2 Coordenador FCPE 101.3
LOGISTICA POLICIAL Divisdao 4 Chefe FCPE 101.2
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de Seguranca 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servigo 5 Chefe DAS 101.1 Viaria
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2 Coordenagio 2 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 4 Chefe DAS 101.1 Divisdo 4 Chefe FCPE 101.2
9 FG-2 Coordenagdo-Geral de Operagdes 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 FG-3 Especializadas
Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 S?rf“fo Chefe FCPE 101.1
Planejamento e Modernizacio Divisdo Chefe FCPE 101.2
Divisdo Chefe DAS 101.2
Servico Chefe DAS 101.1 1 FG-1
DIRETORIA DE INTELIGENCIA Diretor DAS 101.5
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA| 1 Diretor DAS 101.5 Divisdo Chefe FCPE 101.2
INFORMACAO E INOVAGAO
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Coordenacgdo-Geral de Integracao 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacgao 1 Coordenador DAS 101.3 e Gestdo de Inteligéncia
Divisio 2 Chefe DAS 101.2 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 4 Chefe DAS 101.1 Coordenagdo 4 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
1 FG-2
CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral DAS 101.5
Superintendéncia  Regional de 1 Superintendente DAS 101.4 Divis3o 1 Chefe FCPE 101.2
Policia Federal no Rio de Janeiro Regional
Delegacia Regional 2 Delegado Regional DAS 101.1
g - & - & g. Corregedoria-Geral Adjunta 1 Corregedor-Geral FCPE 101.4
Corregedoria Regional 1 Corregedor Regional DAS 101.1 Adjunto
Divisdo Chefe FCPE 101.2
24 FG-2 ~
35 FG-3 Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3
Divisdo Chefe FCPE 101.2
Superintendéncia  Regional de 1 Superintendente DAS 101.4 -
Policia Federal em Sdo Paulo Regional DIRETORIA. DE GESTAO DE 1 Diretor DAS 101.5
PESSOAS
Delegacia Regional 2 Delegado Regional DAS 101.1 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Corregedoria Regional 1 Corregedor Regional DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
34 EG-2 Administracdo de Pessoal
52 FG-3 Coordenacao Coordenador FCPE 101.3
Servigo Chefe FCPE 101.1
Superintendéncia  Regional de 25 Superintendente DAS 101.3 Divisdo Chefe FCPE 101.2
Policia Federal Regional
Delegacia Regional 31 Delegado Regional DAS 101.1 DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E| 1 Diretor DAS 101.5
Corregedoria Regional 25 Corregedor Regional DAS 101.1 LOGISTICA
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
143 FG-2
472 FG-3 Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
. . . Administragdo
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL 1 Diretor-Geral DAS 101.6 Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCPE 101.4 -
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 E??“je”acao 141 Cooé‘:]e?ador ig: igi;
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3 visdo ere :
Coordenacdo-Geral do Gabinete 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 6 FG-1
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DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA 1 Diretor DAS 101.5
INFORMACAO E COMUNICACAO
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisdao 8 Chefe FCPE 101.2
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal na Bahia
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal em Minas
Gerais
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal no Parand
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal no Rio de
Janeiro
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal no Rio Grande
do Sul
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal em Santa
Catarina
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 1 Superintendente FCPE 101.4
Rodovidria Federal em S3do Paulo
Superintendéncia Executiva 1 Superintendente- FCPE 101.2
Executivo
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
8 FG-1
5 FG-2
12 FG-3
Superintendéncia da Policia 20 Superintendente FCPE 101.3
Rodoviaria Federal
Superintendéncia Executiva 7 Superintendente- FCPE 101.1
Executivo
Servico 7 Chefe FCPE 101.1
35 FG-1
112 FG-2
174 FG-3
Delegacia 150 Chefe FCPE 101.1
227 FG-3
ARQUIVO NACIONAL 1 Diretor-Geral DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Documentos
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Processamento e Preservagdo do
Acervo
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
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Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Acesso e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Difusdo Documental
Assistente Técnico DAS 102.1

Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Administragdo

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3

32 FG-1
Coordenagdo-Regional no Distrito 1 Coordenador DAS 101.4
Federal Regional

1 Assistente Técnico DAS 102.1

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA:

. SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
cODIGO DAS-
UNITARIO
QTD. VALOR QTD. VALOR
TOTAL TOTAL
NE 6,41 1 6,41 1 6,41
DAS 101.6 6,27 10 62,70 9 56,43
DAS 101.5 5,04 44 221,76 45 226,80
DAS 101.4 3,84 117 449,28 103 395,52
DAS 101.3 2,10 173 363,30 167 350,70
DAS 101.2 1,27 189 240,03 171 217,17
DAS 101.1 1,00 197 197,00 184 184,00
DAS 102.5 5,04 6 30,24 6 30,24
DAS 102.4 3,84 13 49,92 11 42,24
DAS 102.3 2,10 14 29,40 10 21,00
DAS 102.2 1,27 10 12,70 8 10,16
DAS 102.1 1,00 36 36,00 34 34,00
DAS 103.4 | 3,84 - - 2 7,68
SUBTOTAL 1 810 1698,74 751 1.582,35
FCPE 101.4 2,30 30 69,00 47 108,10
FCPE 101.3 1,26 77 97,02 97 122,22
FCPE 101.2 0,76 63 47,88 118 89,68
FCPE 101.1 0,60 28 16,80 215 129,00
FCPE 102.4 2,30 4 9,20 4 9,20
FCPE 102.3 1,26 1 1,26
FCPE 102.2 0,76 3 2,28 2 1,52
FCPE 102.1 0,60 8 4,80 8 4,80
SUBTOTAL 2 214 248,24 491 464,52
FG-1 0,20 132 26,40 130 26,00
FG-2 0,15 398 59,70 399 59,85
FG-3 0,12 1094 131,28 1089 130,68
SUBTOTAL 3 1624 217,38 1.618 216,53
TOTAL 2.648 2.164,36 2.860 2.263,40

O .,
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DECRETO N¢ 10.075, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Decreto n2 5.294, de 12 de dezembro de 2004, que
fixa a lotagdo dos Adidos, Adjuntos e Auxiliares de Adidos
Militares junto as representagGes diplomaticas no exterior.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 84,
caput, inciso VI, alinea "a", da Constituigdo,

DECRETA:

Art. 12 O Decreto n? 5.294, de 12 de dezembro de 2004, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

VI - Russia, india, Turquia, Libano, Senegal e Emirados Arabes Unidos - um Capitao
de Mar e Guerra, um Coronel do Exército ou um Coronel da Aerondautica, em sistema de
rodizio, como Adido de Defesa, Naval, do Exército e Aeronautico;

§ 19. O Adido de Defesa, Naval, do Exército e Aeronautico nos Emirados Arabes
Unidos fica também acreditado junto ao Governo da Arabia Saudita." (NR)

Art. 22 Fica mantida a Adidancia de Defesa, Naval, do Exército e Aerondutico na
Etiopia até a ativacdo da Adidancia de Defesa, do Exército e da Aerondutica nos Emirados
Arabes Unidos.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Brasilia, 18 de outubro de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Fernando Azevedo e Silva
Ernesto Henrique Fraga Araujo

DECRETO N¢ 10.076, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Decreto n? 9.570, de 20 de novembro de
2018, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das
FungGes de Confianga do Ministério da Defesa,
remaneja e transforma cargos em comissdo e
fungbes de confianga e substitui cargos em comissao
do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores -
DAS por Fungbes Comissionadas do Poder Executivo
- FCPE.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 84,

caput, inciso VI, alinea "a", da Constituigdo,
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DECRETA:

Art. 12 Ficam remanejados, na forma do Anexo |, os seguintes cargos em
comissdao do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS e Fungdes Comissionadas
do Poder Executivo - FCPE:

| - do Ministério da Defesa para a Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial
de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia:

a) um DAS 101.5; e
b) uma FCPE 102.1; e

Il - da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao
e Governo Digital do Ministério da Economia para o Ministério da Defesa:

a) um DAS 102.2;

b) uma FCPE 101.3;

c) uma FCPE 102.4; e

d) uma FCPE 102.2.

Art. 292 Ficam transformados, na forma do Anexo Il, nos termos do disposto no

art. 82 da Lei n? 13.346, de 10 de outubro de 2016, um DAS-5 e um DAS-1 em um DAS-
4 e um DAS-3.

Art. 42 Os ocupantes dos cargos em comissdo e das fungdes de confianga que
deixam de existir na Estrutura Regimental do Ministério da Defesa por for¢a deste Decreto
ficam automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 52 Aplica-se o disposto no art. 13 ao art. 19 do Decreto n2 9.739, de 28 de
mar¢o de 2019, quanto ao regimento interno, ao registro de dados no Sistema de
Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg, a permuta entre DAS e
FCPE e a realocagdo de cargos em comissdo e fungdes de confianga na Estrutura
Regimental do Ministério da Defesa.

Art. 62 O Anexo Il ao Decreto n? 9.570, de 20 de novembro de 2018, passa a
vigorar com as alteragGes constantes do Anexo IV a este Decreto.

Art. 72 O Ministro de Estado da Defesa publicara, no Didrio Oficial da Unido, no
prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto, a relagdo
nominal dos titulares dos cargos em comissdo, das fun¢des de confianga e das
GratificagGes de Exercicio em Cargo de Confianga a que se refere o Anexo Il ao Decreto n?
9.678, de 2019, que indicara, inclusive, o numero de cargos, fungdes e gratificagGes vagos,
suas denominagdes e seus niveis.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor em 30 de outubro de 2019.

Brasilia, 18 de outubro de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da

Republica.
Art. 32 Ficam substituidos, na forma do Anexo Ill, nos termos do disposto na Lei Publ
o _ - N -
n? 13.346, de 2016, um DAS-4 e um DAS-3 por uma FCPE-4 e uma FCPE-3. JAIR MESSIAS BOLSONARO
Pardgrafo uUnico. Ficam extintos dois cargos em comissdo do Grupo-DAS, Fernando Azevedo e Silva
conforme demonstrado no Anexo . Paulo Guedes
#H#HANE ANEXO |

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES -DAS E DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE

a) DO MINISTERIO DA DEFESA PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA:

cODIGO DAS-UNITARIO

DO MD PARA A SEGES/ME

QTD. VALOR TOTAL

DAS 101.5 5,04

5,04

SUBTOTAL 1

5,04

FCPE 102.1 0,60

0,60

SUBTOTAL 2

R R |k~

0,60

TOTAL

2 5,64

b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA O MINISTERIO DA DEFESA:

CODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/ME PARA O MD
QTD. VALOR TOTAL

DAS 102.2 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 1 1 1,27

FCPE 101.3 1,26 1 1,26
FCPE 102.4 2,30 1 2,30
FCPE 102.2 0,76 1 0,76
SUBTOTAL 2 3 4,32

TOTAL 4 5,59

##ANE ANEXO 11

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGCAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES -DAS TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 82 DA LEI N2 13.346, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2016

SITUAGAO ATUAL (a) SITUAGCAO NOVA (b) D'F(ER:EL\'F:\)(C)
cODIGO DAS-UNITARIO
QrD. VALOR TOTAL Qr. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
DAS-5 5,04 1 5,04 - - -1 -5,04
DAS-4 3,84 - - 1 3,84 1 3,84
DAS-3 2,10 - - 1 2,10 1 2,10
DAS-1 1,00 1 1,00 - - -1 -1,00
TOTAL 2 6,04 2 5,94 0 -0,10

ANEXO Il

SUBSTITUIGAO DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS NO
PODER EXECUTIVO FEDERAL EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA LEI N2 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FUNGCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE SUBSTITUIDAS:

cODIGO DAS-UNITARIO

QTD. VALOR TOTAL

7N
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FCPE 101.3 1,26 1 1,26
FCPE 102.4 2,30 1 2,30
TOTAL 2 3,56

b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS:

CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS-4 3,84 1 3,84
DAS-3 2,10 1 2,10

TOTAL 2 5,94
#H#ANE ANEXO IV

(Anexo Il a0 Decreto n2 9.570, de 20 de novembro de 2018)

fQ) sttt R b

SECRETARIA-GERAL 1 Secretario NE

1 Assessor Especial DAS 102.5
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5

3 Assessor DAS102.4

1 Assessor FCPE 1024

4 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

1 Assistente Militar Grupo 0002 (B)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe DAS101.1

2 Supervisor Nivel V

2 Especialista Nivel Il

1 Especialista/Secretério GR-ll
DEPARTAMENTO DO PROGRAMA CALHA NORTE 1 Diretor DAS101.5
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS 1 Diretor DAS101.5

3 Gerente DAS101.4

1 Gerente FCPE 101.4
Coordenagdo 6 Coordenador DAS101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2

2 Assistente FCPE 102.2

8 Assistente Técnico DAS 102.1
Servigo 1 Chefe DAS101.1

1 Supervisor Nivel V

5 Supervisor GR-IV

1 Assistente GR-IlI

1 Auxiliar GR-l
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO INTERNA 1 Diretor DAS 101.5
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DEPARTAMENTO DE PROMOGAO COMERCIAL 1 Diretor Grupo 0001 (A)
1 Gerente DAS 101.4
2 Gerente Grupo 0002 (B)
3 Coordenador Grupo 0002 (B)
1 Assistente Militar Grupo 0002 (B)
1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Supervisor Nivel V
4 Especialista Nivel Il
DEPARTAMENTO DE FINANCIAMENTOS E ECONOMIA DE DEFESA 1 Diretor Grupo 0001 (A)
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO 1 Secretario DAS 101.6
1 Gerente DAS 101.4
1 Gerente Grupo 0002 (B)
1 Assessor DAS 102.4
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
5 Especialista Nivel Il
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
3 Supervisor Nivel V
1 Especialista Nivel Il
1 Supervisor GR-IV
1 Assistente GR-Ill
1 Especialista/Secretario GR-II
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 1 Diretor DAS 101.5
ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA
1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
6 Assistente Técnico DAS 102.1
6 FG-1
7 FG-2
10 FG-3
NUCLEO DA ESCOLA SUPERIOR DE GUERRA EM BRASILIA
2 Coordenador DAS 101.3
HOSPITAL DAS FORGAS ARMADAS
D) ettt h et a e et ea et e a e et e a et et e et e eea e e et e e st e eat e ete e aee et e eeateeane s
CODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
QTD VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
NE 6,41 2 12,82 2 12,82
SUBTOTAL 1 2 12,82 2 12,82
DAS 101.6 6,27 4 25,08 4 25,08
DAS 101.5 5,04 18 90,72 17 85,68
DAS 101.4 3,84 47 180,48 47 180,48
DAS 101.3 2,10 64 134,40 64 134,40
DAS 101.2 1,27 14 17,78 14 17,78
DAS 101.1 1,00 19 19,00 19 19,00
DAS 102.5 5,04 5 25,20 5 25,20
DAS 102.4 3,84 14 53,76 14 53,76
DAS 102.3 2,10 41 86,10 41 86,10
DAS 102.2 1,27 65 82,55 66 83,82
DAS 102.1 1,00 88 88,00 88 88,00
SUBTOTAL 2 379 803,07 379 799,30
FCPE 101.4 2,30 13 29,90 13 29,90
FCPE 101.3 1,26 14 17,64 15 18,90
FCPE 102.4 2,30 - - 1 2,30
FCPE 102.3 1,26 5 6,30 5 6,30
FCPE 102.2 0,76 7 5,32 8 6,08
FCPE 102.1 0,60 4 2,40 3 1,80
SUBTOTAL 3 43 61,56 45 65,28
FG-1 0,20 26 5,20 26 5,20
FG-2 0,15 29 4,35 29 4,35
FG-3 0,12 38 4,56 38 4,56
SUBTOTAL 4 93 14,11 93 14,11
TOTAL 517 891,56 519 891,51
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Presidéncia da Republica

DESPACHOS DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

Processo n2 00400.000843/2019-11. Parecer n2 AM - 08, de 18 de outubro
de 2019, do Advogado-Geral da Unido, que adotou, nos termos estabelecidos no
Despacho do Consultor-Geral da Unido n2 00955/2019/GAB/CGU/AGU, o Parecer n2
053/2019/CONSUNIAO/CGU/AGU da Consultoria-Geral da Unido. Aprovo. Publique-se
para os fins do disposto no art. 40, § 12, da Lei Complementar n2 73, de 10 de
fevereiro de 1993. Em 18 de outubro de 2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2: 00400.000843/2019-11

INTERESSADOS: SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA ECONOMIA

ASSUNTO: ACESSO A INFORMAGOES PROTEGIDAS POR SIGILO FISCAL, POR ORGAOS DE
CONTROLE EXTERNO E INTERNO (TCU E CGU), PARA FINS DE AUDITORIA.

PARECER N2 AM - 08

ADOTO, para fins do art. 41 da Lei Complementar n2 73, de 10 de fevereiro de
1993, nos termos do Despacho do Consultor-Geral da Unido n2 00955/2019/GAB/CGU/AGU,
0 anexo Parecer n? 053/2019/CONSUNIAO/CGU/AGU e submeto-o ao EXCELENTISSIMO
SENHOR PRESIDENTE DA REPUBLICA, para os efeitos do art. 40, § 12, da referida Lei
Complementar, tendo em vista a relevancia da matéria versada.

Em 18 de outubro de 2019.

ANDRE LUIZ DE ALMEIDA MENDONGCA
Advogado-Geral da Unido

DESPACHO DO CONSULTOR-GERAL DA UNIAO N2 00955/2019/GAB/CGU/AGU

Processo: 00400.000843/2019-11
Interessados: Secretaria Executiva do Ministério da Economia

Assunto: Acesso a informacgGes protegidas por sigilo fiscal, por drgdos de controle
externo e interno (TCU e CGU), para fins de auditoria, no ambito da Secretaria Especial
da Receita Federal e demais érgdos da Administragdao Tributaria.

Senhor Advogado-Geral da Unido,

Aprovo o Parecer n? 053/2019/CONSUNIAO/CGU/AGU, submetendo-o a vossa
apreciagdo, para que, em sendo acolhido, seja encaminhado a elevada apreciagdo do
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, para os fins dos art. 40, § 19, e art. 41
da Lei Complementar n? 73, de 10 de fevereiro de 1993.

Brasilia, 17 de outubro de 2019.

ARTHUR CERQUEIRA VALERIO
Advogado da Unido
Consultor-Geral da Unido

PARECER N2 053/2019/CONSUNIAO/CGU/AGU

Processo: 00400.000843/2019-11

Interessado: Secretaria-Executiva do Ministério da Economia

Assunto: Acesso a informagGes protegidas por sigilo fiscal, por érgdos de controle
externo e interno (TCU e CGU), para fins de auditoria, no ambito da
Secretaria Especial da Receita Federal e demais 6rgdos da Administragao
Tributaria.

Ementa: SIGILO FISCAL. DADOS E INFORMAGOES ECONOMICO-FISCAIS. ARTS. 52, X e
XIl, e 145, §1¢, DA CF/1988. BASES DE DADOS. COMPARTILHAMENTO COM
ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO (TCU) E INTERNO (CGU). 'NECESSIDADE DE
ACESSO.  FINALIDADE: AUDITORIA DA  ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
FEDERAL. INTERCAMBIO DE INFORMACOES. IDENTIFICAGCAO.
INDISPENSABILIDADE PARA A REALIZACAO DA AUDITORIA OU INSPECAO.
USO VINCULADO AO RESPECTIVO ESCOPO. TRANSFERENCIA DO SIGILO.
POSSIBILIDADE. ART. 198, DO CTN. INTERPRETACAO DA LEGISLACAO
TRIBUTARIA. COMPATIBILIDADE COM A PRESERVACAO DO SIGILO. REVISAO
PARCIAL DO PARECER GQ-110, DE 1996.
| - A competéncia dos 6rgdos de controle externo (TCU) e interno (CGU),
em procedimentos de auditoria ou inspec¢do, restringe-se a fiscalizagdo dos
aspectos contdbeis, financeiros, orgcamentarios, operacionais e patrimoniais
da Unido e de entidades da administragdo direta e indireta, ndo tendo por
objetivo a fiscalizagdo do cidaddo ou de pessoa juridica ndo submetidos as
suas esferas de atuacgdo.

Il - Informagdes protegidas por sigilo fiscal, sob custédia de o6rgdos da
Administragdo Tributaria Federal, podem ser compartilhadas com os drgaos
administrativos federais de controle (TCU e CGU), transferindo-se-lhes o
sigilo, na forma do art. 198, do Cddigo Tributario Nacional.
Il - A solicitagdo pode ser feita por autoridade administrativa no interesse
da Administragdo Publica, na forma do art. 198, §19, Il, do CTN, quando
(i) comprovada a instauragdo regular de processo administrativo, no 6rgéo
ou na entidade respectiva, (i) com o objetivo de investigar o sujeito
passivo (pessoa fisica ou juridica determinada) a que se refere a
informagdo, por pratica de infragdo administrativa.
IV - Mediante decreto e instrumento préprio, no qual se estabelecam os
limites de uso da informagdo e as condicionantes necessarias ao resguardo
do sigilo, pode ser realizado o compartilhamento de dados fiscais com o
Tribunal de Contas da Unlao ou com a Controladorla Geral da Unlao sem
anommlzagao

do de dados, processos e controles operacionais da
administragdo tributdria e aduaneira, da gestdo fiscal ou da analise de
demonstragGes financeiras da Unido.
V - O intercémbio de informagbes sigilosas no d@mbito da Administra¢do
Publica), nos termos e limites do art. 198, §29, do Cddigo Tributario
Nacional, com transferéncia do sigilo, para fins de auditoria na
administracdo tributdria e aduaneira, na gestdo fiscal ou nas
demonstragdes financeiras da Unido pressupde: (i) a existéncia de processo
administrativo regularmente instaurado, contendo clara definicio do
objetivo e escopo da auditoria; (ii) que a entrega das informagbes se dé
mediante recibo, que formalize a transferéncia, facultado, pela prépria
natureza, o uso de tecnologia que l|he faga as vezes e assegure
autenticidade, integridade, registro de acessos e rastreabilidade (iii) a
existéncia de manifestacdo fundamentada, contemporanea ao momento
processual, demonstrando a pertinéncia temdtica da informagdo com o
objeto da auditoria ou inspegdo e a necessidade e indispensabilidade de
acesso, vale dizer, com indicagdo de que o trabalho ndo pode ser realizado
ou que o seu resultado ndo pode ser alcangado por outro modo, mesmo
com a anonimizagdo; (iv) uso restrito ao fim especifico de realizagdo da
auditoria, vedada a divulgacdo ou a utilizagdo para finalidade diversa do
respectivo escopo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 06012019101800040

Senhor Consultor-Geral da Unido,
I. DA CONSULTA

1. Por meio do Parecer SEI n2 81/2019/CAT/PGFACTP/PGFN-ME, de 21 de
maio de 2019, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional consulta a Advocacia-Geral da
Unido acerca da possibilidade de revisdo do Parecer GQ-110, de 9 de setembro de
1996, aprovado pelo Presidente da Republica em 10 de setembro de 1996 (DOU
12.09.1996, Se¢do 1, pdag. 18050), que conclui, em sintese, que ndo devem ser
franqueadas ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) informagbes que a legislagdo vigente
tache de sigilosa, considerando conveniente que a questdo seja submetida a apreciagao
do Judicidrio.

2. O pedido de revisdo do Parecer GQ-110, de 1996, formulado pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, decorreu do Oficio SEI n? 464/2019/SE-ME, de
17 de maio de 2019, por meio do qual o Secretdrio Executivo do Ministério da
Economia solicita apoio daquela Procuradoria-Geral na condugdo de providéncias
necessarias, em articulagdio com a Advocacia-Geral da Unido, com vistas a elaboragdo
de Parecer que uniformize o entendimento juridico no ambito da administragdo publica
federal, acerca da oponibilidade ou ndo do sigilo fiscal, previsto no art. 198 do Cddigo
Tributario Nacional, aos 6rgdos de controle (CGU e TCU). Destaca, em sua missiva, que,
ainda que do ponto de vista institucional, a Receita Federal do Brasil se coloque a
disposicdo dos odrgdos de controle, seus dirigentes e servidores deparam-se
diuturnamente com a barreira representada pela interpretagdo de que o imperativo do
sigilo também se aplicaria aos odrgdos de controle. Nessa senda, destaca que o
momento presente requer um amadurecimento institucional que possibilite o avango
seguro para um outro patamar de relacionamento entre a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil e os o¢rgdos de controle, "condigdo necessdria ao constante
aprimoramento organizacional que resulta das periddicas auditorias realizadas por tais
orgdos".

3. Em analise preliminar, por meio do Parecer  SEI n?
81/2019/CAT/PGACTP/PGFN-ME, pondera aquela Procuradoria-Geral que o tema
constitui antigo objeto de apreciagdo no seu ambito de atuagdo, lembrando, em
especial, a existéncia de Pareceres anteriores daquele d6rgdo que, tratando de situagGes
especificas?, concluem pela possibilidade de acesso, por parte do Tribunal de Contas da
Unido, a informagGes protegidas por sigilo fiscal, com ressalvas de cautelas, ndo
obstante haver posicionamento sobre os limites de acesso geral a tais informagGes.
Salienta, contudo, a vigéncia do entendimento juridico mais conservador quanto a
oposicdo da regra do sigilo fiscal, em sentido geral, como se extrai do mencionado
Parecer n2 GQ-110, de 1996, que obriga ao fiel cumprimento os 6rgdos e entidades da
Administracdo Federal. Por tal razdo, a posicdo mais recente daquele érgao juridico,
inclusive com base em decisdes singulares do Supremo Tribunal Federal, orienta-se no
sentido de preservar as informagles protegidas por sigilo fiscal que permitam a
identificagdo dos contribuintes do acesso por parte do Tribunal de Contas da Unido?. Na
ordem, citando importantes precedentes jurisprudenciais do Supremo Tribunal Federal,
pondera que o acesso a dados protegidos por sigilo fiscal parece ser util e necessario
para o cumprimento adequado das competéncias constitucionais atribuidas ao Tribunal
de Contas da Unido, chamando a reflexdo quanto a possibilidade de o acesso, pelo
TCU, a dados protegidos por sigilo fiscal, poder ser cogitado como transferéncia de
informagdo no setor publico, com as cautelas que a hipdtese comporta.

4. A proposito, a Secretaria Executiva do Ministério da Economia, por meio
do citado Oficio SElI n? 464/2019/SE-ME, de 17 de maio de 2019, sobreleva que a
forma como atualmente vem-se operacionalizando o acesso a informagGes pelo TCU
ndao se tem revelado suficiente e adequado para o desempenho das atribuicdes
constitucionais por parte daquele Tribunal. Com efeito, por meio do Oficio SEI n2
469/2019/SE-ME, de 20 de maio de 2019, dirigido ao Min. RAIMUNDO CARREIRO, do
Tribunal de Contas da Unido, ao tempo em que relata os esfor¢os empreendidos para
atender, da melhor forma possivel, dentro do atual cenario, as necessidades de
auditoria, para aperfeigoar a interagdo institucional e para aprimorar a auditoria, pelos
orgdos de controle, dos dados, processos e controles operacionais da administragdo
tributaria e aduaneira da RFB, informou aquele Tribunal o encaminhamento da presente
demanda a esta Advocacia-Geral da Unido, no fito de elaborar-se parecer, tendo por
objeto a fixagdo de interpretagdo do art. 198, do CTN, quanto ao tratamento do sigilo
fiscal, em relagdo aos érgdos de controle, bem como a avaliagdo da possibilidade de
edicdo de Decreto do Chefe do Poder Executivo, para disciplinar o processo e as
condigGes a serem observadas para a operacionalizagdo do acesso a dados protegidos
pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e Controladoria-Geral da Unido (CGU).

5. Oportuno acrescentar que, em 12 de junho de 2019, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) emitiu parecer prévio sobre as contas do Presidente da
Republica relativas ao exercicio de 2018, opinando pela aprovagdo, "com ressalvas,
exclusivamente em relagdo ao contetdo analisado, dada a impossibilidade de acesso aos
dados administrados pela Receita Federal". Na respectiva sessdo, foi proferido o
Acorddo n? 1.331/2019, por meio do qual se aprovou o referido Parecer Prévio,
ressalvando ainda, relativamente ao Balango Geral da Unido, que:

Nio foi possivel obter evidéncias apropriadas e suficientes para fundamentar
a_conclusdo de auditoria, e tendo em vista que os possiveis efeitos de distor¢des sobre
os elementos auditados que ndo sdo detectados representam ou podem representar

parcela substanaal das demonstragoes financeiras, oinhunaj_fma_mmss.Lb.LLLtado_da

6. No referido Parecer Prévio, foi emitido também um alerta a Casa Civil da
Presidéncia da Republica, sobre a necessidade de adotar medidas efetivas para viabilizar
os trabalhos de auditoria do TCU nas demonstragGes financeiras da Unido, de forma a
assegurar a emissao de opinido sobre as futuras prestagSes de contas do Presidente da
Republica.

7. Eis a sintese do essencial.

Il. DO MERITO

8. A questdo central a ser equacionada consiste em definir se podem os
orgdos de controle externo (TCU) e interno (CGU) acessar informagbes protegidas por
sigilo fiscal para o desempenho de suas atribuigdes institucionais.

9. H3, nessa controvérsia estabelecida ha anos, aparente colisdo de
preceitos constitucionais: de um lado, a competéncia constitucional e legal dos drgdos
de controle externo (TCU) e interno (CGU), os quais constituem o&rgdos da
Administragdo Publica (CF, arts. 70, 71 e 74); de outro, a necessidade de preservagdo
da privacidade e da intimidade do contribuinte (CF, art. 52, X e Xll) contra o acesso
amplo e irrestrito a dados fiscais (art. 198, CTN) por parte dos érgdos de controle, cuja
competéncia esta adstrita a fiscalizacdo da legalidade da atuagdo da administragdo
publica e, em especial, da legitimidade dos atos de gestdo, no que se refere aos
aspectos contabil, financeiro, orgamentdrio, operacional e patrimonial.

10. N&o se trata, portanto, de discutir se os 6rgdos administrativos federais
de controle podem ou ndo auditar a administragdo tributdria e aduaneira, a gestdo
fiscal ou as demonstragdes financeiras da Unido, mas sim de saber se, no exercicio
dessa competéncia, podem os respectivos servidores ter acesso a informagbes
protegidas por sigilo fiscal, sob custédia de o6rgdaos encarregados da administragao
tributaria federal.

11. Antes de adentrar no cerne da questdo do sigilo, cumpre fazer uma
breve consideragdo sobre as competéncias dos 6rgdos auxiliares de controle externo e
interno.

I.1. As Competéncias dos Orgdos de Controle Externo e Interno
1I.1.1. O Tribunal de Contas da Unido

12. Ndo hd duvidas acerca da relevancia do papel e das fungdes
institucionais do Tribunal de Contas da Unido. Trata-se de Instituicdo ndo exercente de
fungdo judicial, que possui a singular e valorosa posicdo de 6rgdo auxiliar do Congresso
Nacional (art. 71).
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que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil Brasil

VRN
©) =


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1 - Ediciio Extra

ISSN 1677-7042 N2 203-B, sexta-feira, 18 de outubro de 2019

13. Com efeito, nos termos da Constituicdo Federal,

Art. 70. i izaca
id i 3 , quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvengdes e renuncia de
receitas, serd exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico. , publica
ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais a Unido responda, ou que, em nome desta, assuma
obrigagGes de natureza pecunidria.

Art. 71. O controle externo, a cargo do Congresso Nacional, sera exercido
com o auxilio do Tribunal de Contas da Unido, ao qual compete:

|- -
mediante parecer prévio que deverd ser elaborado em sessenta dias a contar de seu
recebimento;

Il - julgar as contas dos administradores e demais responsdveis por
dinheiros, bens e valores publicos da administracdo direta e indireta, incluidas as
fundagGes e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico federal, e as contas
daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte
prejuizo ao erario publico;

m - (...)

IV - realizar, por iniciativa prépria, da Camara dos Deputados, do Senado

Federal, de Comissdo técnica ou de mquernto inspecBes e auditorias de natureza
e i

io, e demais entidades
referidas no inciso Il;

V- (...)

VI - fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos repassados pela Unido
mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, a Estado, ao
Distrito Federal ou a Municipio;

VIl - prestar as informacGes solicitadas pelo Congresso Nacional, por
qualquer de suas Casas, ou por qualquer das respectivas ComissGes, sobre a fiscalizagdo
contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de
auditorias e inspecdes realizadas;

Vil - (...)

IX - assinar prazo para que o 6rgdo ou entidade adote as providéncias
necessarias ao exato cumprimento da lei, se verificada ilegalidade;

X - (..

Xl - representar ao Poder competente sobre irregularidades ou abusos
apurados.

§ 12 (..

14. Além desses dispositivos, possui competéncias especiais previstas nos
arts. 33, §29, e 161, paragrafo Unico, da CF/1988.

15. Do exame inicial desses principais preceptivos constitucionais, constata-
se que o TCU possui varias linhas de atuagdo, cabendo destacar, no que diz com o
objeto aqui examinado, que a Constituicdo Federal, no art. 71, conferiu ao TCU a
competéncia para "realizar, (...) inspe¢bes e auditorias de natureza contdbil, financeira,
or¢amentdria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judicidrio, e demais entidades".

16. A Lei n2 8.443, de 16 de julho de 1992 (Lei Organica do TCU), por sua
vez, reforga-lhe o leque de competéncias (art. 192), estabelecendo inclusive a
incumbéncia de " d i e das
entidades referidas no inciso | deste artigo, mediante inspe¢des e auditorias, ou por
meio de demonstrativos proprios" (art. 12, V).

17. Também a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, a
denominada, Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), ao estabelecer normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, prescreve expressamente, a
par de outras recomendagbes, que:

a) "constituem requisitos essenciais da responsabilidade na gestdo fiscal a
instituigdo, previsdo e efetiva arrecadagdo de todos os tributos da competéncia
constitucional do ente da Federag¢do" (art. 11);

b) "a prestagdo de contas evidenciard o desempenho da arrecadagéo em
relagdo a previsdo, destacando as providéncias adotadas no dmbito da fiscalizagdo das
receitas e combate a sonegagdo, as ag¢bes de recuperagdo de créditos nas insténcias
administrativa e judicial, bem como as demais medidas para incremento das receitas
tributdrias e de contribui¢es" (art. 58);

c) "o Poder Legislativo, diretamente ou com o auxilio dos Tribunais de
Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder e do Ministério Publico,
fiscalizarGo o cumprimento das normas desta Lei Complementar" (art. 59).

18. Do exame dessas competéncias, ressurte a dimensdo da
responsabilidade do Tribunal de Contas, porquanto lhe cabe emitir parecer prévio sobre
as contas a serem prestadas, as quais, como se viu, devem evidenciar o desempenho
da arrecadagdo, acGes de recuperagdo de créditos e fiscalizagdo de receitas,
compreendendo, enfim, a avaliagdo da eficiéncia da administragdo tributaria e
aduaneira e da gestdo fiscal. E, juntamente com o sistema de controle interno, cabe-
lhe velar pelo estrito cumprimento das normas previstas na LRF.

19. Por isso, em face das competéncias delineadas na Constituicdo Federal
e na sua Lei Organica, o Tribunal de Contas da Unido entende que: se, para realizar
auditorias e inspe¢Ges nos orgdos encarregados da arrecadagdo tributaria, forem
necessarias informagodes sigilosas, pode aquele Tribunal, no estrito cumprimento de sua
competéncia institucional, acessa-las independentemente de autorizagdo judicial, para
assegurar o resultado util dos seus processos de controle externo, Unica forma de
cumprir o mandato que lhe foi constitucionalmente outorgado. Tal possibilidade
emanaria, segundo sustenta, da teoria dos poderes implicitos, a dizer-se que, além dos
poderes expressamente conferidos pela Constituicdo Federal, teria o TCU outros,
implicitos, sem os quais restaria inviabilizado o exercicio de sua competéncia. Vale
referir, no ponto, o voto do Relator Raimundo Carreiro, proferido no Acérddo n¢
1174/2019 - TCU - Plenério:

Nesta oportunidade ndo apenas reitero o que disse naquela ocasido como
chamo a atengdo para o fato de que o Supremo Tribunal Federal, cada vez mais, tem
construido o entendimento de que o acesso deste Tribunal a dados protegidos por
sigilo fiscal decorre da teoria dos poderes implicitos e ndo representa quebra do sigilo,
mas sim a sua transferéncia a esta Corte que deve adotar as providéncias necessarias
a protegdo dessas informacgdes.

Nesse sentido destaco o leading case formado a partir do julgamento do MS
24.510, da relatoria da Ministra Ellen Gracie, no qual o STF reconheceu o poder geral
de cautela do TCU, com fundamento da teoria dos poderes implicitos.

20. Destacamos que, em acdrddo paradigmatico, exarado no Mandado de
Seguranga n? 33.340-DF, a Suprema Corte, por maioria de votos, sob a Relatoria do
MIN. LUIZ FUX, reconheceu que o TCU ndo pode abrir mdo daquilo que o constituinte
lhe entregou em termos de competéncia, constituindo "prerrogativa constitucional do
Tribunal (TCU) o acesso a informagées relacionadas a operagbes financiadas com
recursos publicos":

DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTROLE LEGISLATIVO FINANCEIRO. CONTROLE
EXTERNO. REQUISICAO PELO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO DE INFORMACOES
ALUSIVAS A OPERACOES FINANCEIRAS REALIZADAS PELAS |IMPETRANTES. RECUSA
INJUSTIFICADA. DADOS NAO ACOBERTADOS PELO SIGILO BANCARIO E EMPRESARIAL.

1. O controle financeiro das verbas publicas é essencial e privativo do
Parlamento como consectario do Estado de Direito (...).

2. O primado do ordenamento constitucional democratico assentado no
Estado de Direito pressupde uma transparente responsabilidade do Estado e, em
especial, do Governo. (...)

3. O sigilo de informagdes necessarias para a preservacdo da intimidade é
relativizado quando se estd diante do interesse da sociedade de se conhecer o destino
dos recursos publicos.

4 0 o i . I . . =
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as operagles dessa espécie estdo submetidas aos principios da administragdo publica

|nsculp|dos no art. 37 da Constituicdo Federal Em_tais situacdes, é prerrogativa
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(...)

7. O Tribunal de Contas da Unido ndo estda autorizado a, manu militari,
decretar a quebra de sigilo bancdrio e empresarial de terceiros, medida cautelar
condicionada a prévia anuéncia do Poder Judicidrio, ou, em situagBes pontuais, do
Poder Legislativo. Precedente: MS 22.801, Tribunal Pleno, Rel. Min. Menezes Direito,
Dle 14.3.2008.

8. In casu, contudo, o TCU deve ter livre acesso as operagles financeiras
realizadas pelas impetrantes, entidades de direito privado da Administragdo Indireta
submetidas ao seu controle financeiro, mormente porquanto operauonallzadas
mediante o _emprego de recursos de orlgem publica.

origem publica. Conclusdo decorrente do dever de atuagdo transparente dos
administradores publicos em um Estado Democratico de Direito.

9. A preservagdo, in casu, do sigilo das operagOes realizadas pelo BNDES e
BNDESPAR com terceiros ndo, apenas, impediria a atuagdo constitucionalmente prevista
para o TCU, como, também, representaria uma acanhada, insuficiente, e, por isso
mesmo, desproporcional limitagdo ao direito fundamental de preservagdo da
intimidade.

(...)

10. O principio da conformidade funcional a que se refere Canotilho,
também, refor¢ca a conclusdo de que os érgdos criados pela Constituicdo da Republica,
tal como o TCU, devem se manter no quadro normativo de suas competéncias, sem
que tenham autonomia para abrir mdo daquilo que o constituinte lhe entregou em
termos de competéncias. (CANOTILHO, José Joaquim Gomes. Direito Constitucional e
Teoria da Constituigdo. 52 edigdo. Coimbra: Almedina, 2002, p. 541.)

(...)

18. Denegacdo da seguranga por auséncia de direito material de recusa da
remessa dos documentos.

(MS 33340, Relator(a): Min. LUIZ FUX, Primeira Turma, julgado em
26/05/2015, PROCESSO ELETRONICO DJe-151 DIVULG 31-07-2015 PUBLIC 03-08-2015)

21. Cabe observar, contudo, que, em relagdo ao referido caso, o STF
entendeu, ao final, estar-se diante de dados ndo acobertados por sigilo bancario ou
empresarial, concluindo que "operagées financeiras que envolvam recursos publicos nédo
estdo abrangidas pelo sigilo bancdrio a que alude a Lei Complementar n° 105/2001" e
que "o Tribunal de Contas da UniGo ndo estd autorizado a, manu militari, decretar a
quebra de sigilo bancdrio e empresarial de terceiros, medida cautelar condicionada a
prévia anuéncia do Poder Judicidrio, ou, em situagbes pontuais, do Poder Legislativo".
Oportuno lembrar que, no ambito do Poder Legislativo, a Constituicdo Federal outorgou
expressamente as comissGes parlamentares de inquérito - e somente a elas os "poderes
de investigagdo proprios das autoridades judiciais" (art. 58, §32), deixando de fora o
controle externo a cargo do Congresso Nacional, de quem o Tribunal de Contas da
Unido exerce papel auxiliar. Embora as atribuicGes do TCU possam justificar a
necessidade de acesso, ndao houve previsdo expressa na Constituicdo Federal ou em lei
especifica®.

22. Ndo obstante o entendimento esposado no acérddo proferido no MS
33.340/DF - que valoriza a perspectiva constitucional das prerrogativas do Tribunal para
acessar os dados necessarios ao cumprimento de sua missdo - entendemos, como se
procurara demonstrar adiante, que as hipdteses de afastamento do sigilo fiscal
constituem aquelas contempladas expressamente na lei. Isto porque, ressalvadas as
excegBes previstas na propria Constituicdo Federal®, as hipoteses de afastamento ou de
transferéncia do sigilo, entre o6rgdos que ndo constituam Fazenda Publica, de
informagbes sobre a situagdo econémica ou financeira do sujeito passivo ou de
terceiros e sobre a natureza e o estado de seus negdcios ou atividades, hao,
necessariamente, de encontrar amparo na lei.

23. Importante esclarecer aqui, por necessario, que o0s 0rgdos
administrativos de controle externo (TCU) e interno (CGU) ora instauram procedimentos
de controle que possuem sujeito(s) determinado(s), para investigacdo administrativa, ora
designam procedimentos que possuem apenas um objeto determinado, assim
entendidos aqueles que ndo possuem individuos especificos, pessoas fisicas ou juridicas
(sujeitos passivos delimitados), sob observagdo, avaliagdo ou investigagdo. Tratemos por
ora destes ultimos.

24. Para o desempenho do seu mister, o Tribunal realiza, dentre outros
procedimentos, auditorias (financeiras, operacionais ou de conformidade) e inspegdes.
As auditorias constituem trabalhos com escopo mais amplo e objeto determinado, mas
ndo necessariamente com um sujeito passivo (de auditoria) determinado. Tais
procedimentos podem ter por objetivo: (i) a melhoria da prestagdo de contas das
entidades e orgdos publicos ou a verificagdo da confiabilidade de demonstragGes
financeiras; (ii) o aperfeicoamento da gestdo publica, por meio do exame da eficiéncia,
eficacia, efetividade e economicidade de organizagGes, além da aferi¢do do resultado de
programas, projetos e atividades governamentais que demandam a aplicagio de
recursos publicos; ou ainda (iii) a verificagdo de processos ou macroprocessos de
trabalho, em comparagdo com normas e padrbes estabelecidos.

25. A complexidade de tais atividades, conforme se vé de relatérios do
Tribunal de Contas da Unido, tornaria invidvel a sua realizagdo por meio de meros
acessos individualizados a sistemas da administragdo tributaria, ndo sendo suficiente,
para garantir a realizagdo das auditorias e demais procedimentos, a mera atribuicao de
senhas para pesquisas unitarias, fazendo-se necessario ao menos o acesso a -
"espelhos" de - bases de dados primarias.

26. Em Voto proferido no dia 22 de maio de 2019, na TC 021.258/2018-0
(Acérddo n? 1.174/2019-TCU-Plendrio), enfatizou o eminente Ministro RAIMUNDO
CARREIRO, Relator do Acérddo n® 1.174/2019-TCU-Plendrio, citando observacdes da
Secretaria de Gestdo da Informagdo para Controle Externo (SGl), que:

As atividades de planejamento e agdo de controle externo sdo pautadas pelo
processamento de informagGes relativas a gestdo das politicas publicas das distintas
fungdes de governo.

X . . .
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Srio, iabili T
Wm{ » " - p idad .
o) , nos moldes atualmente presente em
muitos dos julgados do Tribunal.

27. Segundo relatos do Tribunal de Contas da Unido, no TC 005.576/2019-
9, a Receita Federal do Brasil, por meio da Portaria RFB n? 1.343, de 24 de agosto de
2018, teria regulamentado o procedimento para acesso ao Tribunal em ambiente
seguro e controlado, denominado "Sala de Sigilo", em resposta ao item 9.1 do Acordao-
TCU n? 977/2018-Plendrio, no qual se registrou absten¢do em expressar conclusdo
sobre a confiabilidade e a transparéncia das informagdes referentes a Créditos
Tributdrios a Receber a cargo da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
registrados nas demonstragGes contabeis do Ministério da Fazenda do ano de 2017.

28. Afirma o Tribunal de Contas da Unido, contudo, que tal solugdo foi
considerada insuficiente pela respectiva equipe de auditoria financeira no entdo
Ministério da Fazenda, relativas as contas do ano de 2018. A simples criagdo de
ambiente seguro e controlado ndo se mostrou suficiente "para mitigar as limitagées ao
alcance da auditoria", ndo atendendo as necessidades relativas a "obtengdo de
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar a conclusGo de
auditoria".
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29. Assevera que:

Segundo a equipe de auditoria, embora o estabelecimento da sala de sigilo
demonstre uma disposigdo inicial para o compartilhamento de informagbes, as
dificuldades impostas aos trabalhos de auditoria, na prdtica, inviabilizam a realizagéo de
vdrios procedimentos obrigatdrios previstos nas normas de auditoria, como o controle
de qualidade, o peer review, os procedimentos de coordenagdo e de supervisdo da
auditoria e de documentagdo dos papéis de trabalho, por exemplo (TC 021.258/2018-0,
peca 30, p. 266).

30. Nesse e em outros procedimentos, vem aquele Tribunal registrando que
as interpretagles restritivas conferidas, acerca do alcance do compartilhamento de
informagGes protegidas por sigilo fiscal com o TCU, acabam por provocar prejuizos,
também, a "formulagdo e a avaliagdo das politicas publicas nacionais previstas nas leis
orgamentarias, impactando a eficiéncia da prestagdo dos servigos publicos essenciais a
populagdo e a estabilidade das finangas publicas nacionais".

31. Em linha de principio, apresentam significativa plausibilidade as
justificativas daquele Tribunal quanto as exposi¢bes de dificuldades e anotagdes de
prejuizos aos seus trabalhos, sendo oportuno destacar a existéncia de apontamentos
que noticiam a inviabilizacdo de 122 trabalhos de auditoria e fiscalizagdo realizados pelo
Tribunal junto a Receita Federal do Brasil (Acérddo n2 1.174/2019-TCU-Plenario - TC
021.258/2018-0).

11.1.2. A Controladoria-Geral da Unido

32. Situagdo semelhante é a da Controladoria-Geral da Unido, érgao central
do sistema de controle interno, incumbido das atividades de auditoria publica,
prevengdo a corrupg¢do e melhoria da transparéncia da gestdo, no ambito do Poder
Executivo Federal.

33. Nos termos da Lei n? 13.844, de 18 de junho de 2019, cabem-lhe,
dentre outras, as atividades de controle interno, auditoria publica, correigdo, prevengdo
e combate a corrupgdo, incremento da transparéncia e execu¢do das atividades de
controladoria, no ambito da Administragdo Publica Federal. Da mesma forma que o
orgdo auxiliar de controle externo, para cumprir sua missdo, realiza atividades similares
de auditoria, fiscalizagdo, inspecdo e correigao.

34. Sua atuagdo, como 06rgdo de controle interno, destina-se especialmente
a subsidiar o exercicio da diregdo superior da Administracdo Publica Federal, a cargo do
Presidente da Republica, o aperfeicoamento da gestdo, o controle de qualidade das
politicas publicas e da qualidade do gasto, o fortalecimento da integridade, a promogdo
da ética e da transparéncia, no fito de velar pela adequada e regular aplicacdo dos
recursos publicos.

35. Sua missdo tem, igualmente, assento constitucional nos arts. 70 e 74,
que estabelecem:

Art. 70. A_fiscalizacdo contdbil, financeira, orgamentdria, operacional e
patrimonial da Unido e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e rendncia de
receitas, serd exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

()

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma
integrada, ﬂsiema_d_e_con.tno_l.e_m.tem com a finalidade de

I .

Il - comprovar a Iegalldade e aALaJ.La.r_os_LesuI.ta.dos,_q,ua.nlo_a_eﬁcacm_e

ial nos érgaos e entidades da
administragdo federal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 12 Os responsdveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da
Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 22 Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal de Contas da Unido. )

36. A Controladoria-Geral da Unido, Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal, possui, em sua nobre missdo, dentre outras, a
incumbéncia de avaliar a agdo governamental e a gestdo dos agentes publicos e demais
responsaveis por recursos publicos, além de apoiar o controle externo. Confira-se, a
propodsito, o que diz a Lei n? 10.180, de 6 de fevereiro de 2001:

Art. 19 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal visa a

a e da gestdo dos administradores publicos federais, por

intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
e a apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

Art. 20. O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal tem as
seguintes finalidades:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e dos orgamentos da Unido;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e
eficiéncia, da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos d6rgdos e nas entidades
da Administragdo Publica Federal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operagGes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

37. Esta competéncia, portanto, tem base constitucional e alcanga drgdos e
entidades da Administragdo Publica Federal e a fiscalizagdo da execugdo de recursos
publicos descentralizados, provenientes do orcamento da Unido, destinados a outros
entes subnacionais e a organizagdes privadas.

38. Ha que se registrar, nesta oportunidade, que a Controladoria-Geral da
Unido também atua, ora em processos com sujeitos passivos determinados, ora em
processos com objeto de auditoria amplo.

39. Quanto aos primeiros (com sujeito passivo determinado), merece
especial ressalte, a titulo de exemplo, a circunstancia de que, forte no art. 13, da Lei
n? 8.429, de 2 de junho de 19927, regulamentado, no ambito do Poder Executivo
Federal, pelo Decreto n? 5.483, de 30 de junho de 2005, que instituiu a sindicancia
patrimonial, a Controladoria-Geral da Unido pode, "ao tomar conhecimento de fundada
noticia ou de indicios de enriquecimento ilicito, inclusive evolugdo patrimonial
incompativel com os recursos e disponibilidades do agente publico", determinar "a
instauracdo de sindicdncia patrimonial, destinada a apurag¢do dos fatos" (art. 82).

40. Também constituem exemplos a responsabilizagdo administrativa de
pessoas juridicas, por atos lesivos a administragcdo publica, na forma da Lei n? 12.846,
de 192 de agosto de 2013, e a responsabilizagdo administrativa disciplinar de servidores
plblicos da Unido, nos termos da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

41. Quanto a segunda categoria de processos (com objeto amplo), nos quais
ressai a necessidade de informagdes fiscais para fins de auditoria ou inspe¢do, a
situagdo é semelhante a do Tribunal de Contas da Unido, tendo em vista que a
Controladoria-Geral da Unido também tem competéncia para realizar procedimentos
dessa natureza.

42. Acrescente-se, por oportuno, na categoria de procedimentos com objeto
amplo que a legislagdo jd consagra ao controle interno e externo, a possibilidade de
realizar auditorias patrimoniais nas declarages de bens e rendas que compdem o
patrimonio de agentes publicos, nas quais ndo se tem, necessariamente, um sujeito

determinado. Com efeito, a Lei n? 8.730, de 10 de novembro de 1993, estabelece a
obrigatoriedade de apresentagdo de declaragdo de bens e rendas por ocasido da
entrada em exercicio de cargos e fun¢des, durante o desempenho das atribuicées e na
vacancia, para o fim de permitir ao Tribunal de Contas da Unido e a Controladoria-
Geral da Unido "exercer o controle da legalidade e legitimidade desses bens e rendas"
(art. 12, 8§29, 1l), podendo ainda "representar ao Poder competente sobre irregularidades
ou abusos apurados" (inciso 1ll). Nesse caso, inclusive, pode o declarante, a seu critério,
entregar copia da declaragdo anual de bens apresentada a Receita Federal, conforme
prevé o §42 do art. 13 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992, ou autorizar o seu
acesso®. Para tornar vidvel a realizagdo dessa auditoria patrimonial, no caso de
administradores ou responsaveis por bens e valores publico ou sujeitos a prestagdo de
contas, a lei expressamente permite a tais orgdos ‘'utilizar as declaragdes de
rendimentos e de bens" recebidas, "para proceder ao levantamento da evolugéo
patrimonial do seu titular e ao exame de sua compatibilizago com os recursos e as
disponibilidades declarados" (art. 42, §29). E estabelece ainda que "a Fazenda Publica
Federal e o Tribunal de Contas da Unido poderdo realizar, em relagdo as declaragdes
de que trata esta lei, troca de dados e informagbes que lhes possam favorecer o
desempenho das respectivas atribuigées legais" (art. 52), observados os limites legais
estabelecidos. No mesmo sentido, prevé o Decreto n? 5.483, de 2005, relativamente a
Controladoria-Geral da Unido:

Art. 72 A_Controladoria-Geral da Unido, no ambito do Poder Executivo
Federal, ! i j Ari a i i
, a fim de verificar a compatibilidade desta com os recursos e
disponibilidades que compdem o seu patrimonio, na forma prevista na Lei n? 8.429, de
1992, observadas as disposi¢cdes especiais da Lei n? 8.730, de 10 de novembro de
1993.

43. Se assim é, entdo a presente compreensdo acerca das necessidades de
informagdo dos &rgdos federais de controle (TCU e CGU) s6 pode ser viélida se
conjugada e sistematica, a dizer que as atividades de auditoria exercidas pela
Controladoria-Geral da Unido, na sua area de competéncia, ndo podem ser enxergadas
de maneira diferenciada daquelas exercidas pelo Tribunal de Contas da Unido.

44. Para fins de auditoria, impende salientar que ndo se divisa qualquer
distingdo significativa, entre a atua¢do de um e de outro 6rgdo de controle, dentro da
sua esfera de competéncia, que possa apontar para um grau de necessidade
diferenciado entre ambos.

45. Feita esta breve digressdo acerca das competéncias e necessidades dos
orgdos de controle externo e interno, passemos ao exame das normas relativas ao
sigilo fiscal.

1.2. O Sigilo Fiscal

46. O tema tratado no Parecer GQ-110, cuja revisdo se pretende, foi objeto
de inumeros pareceres exarados pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ao longo
dos ultimos anos, tendo, de um modo geral, predominado o entendimento no sentido
de se manterem sob o manto do sigilo fiscal as informagdes pessoais e os dados de
contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, relativos as suas operagdes e seus negocios.

47. Na convic¢do de que, para a adequada analise do tema proposto, serd
necessario examinar os principais dispositivos constitucionais e legais a ele relacionados,
pedimos vénia para transcrevé-los a seguir.

48. A Constituicdo Federal de 1988 adverte, em cldusulas explicitas, que:

Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos
seguintes:

(...)

X -_sdo_invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das
pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de
sua violagdo;

XIl - é invioldvel o sigilo da correspondéncia e das comunicag¢des telegraficas,
de dados e das comunicagGes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas
hipéteses e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou
instrugdo processual penal;

Art. 145. (...)

§ 1° Sempre que posswel os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a , facultado a administragdo
tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,

49. Observem, de inicio, que o sigilo fiscal, tido como desdobramento do
direito a vida privada e a intimidade, encontra também disciplina complementar nas
limitagdes decorrentes do proprio sistema constitucional, que sé permite a
administragdo tributaria atuar - se e quando - "respeitados os direitos individuais e nos
termos da lei" (art. 145, §19).

50. Os arts. 198 e 199 do Cdédigo Tributario Nacional, com a redagdo que
Ihe foi dada pela Lei Complementar n2 104, de 10 de janeiro de 2001, por sua vez, reza
que:

Art. 198. Sem prejuizo do disposto na legislagdo criminal, é vedada a
obtida
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§ 12 Excetuam-se do disposto neste artigo, além dos casos previstos no art.
199, os seguintes:

| -_requisicdo de autoridade judicidria no interesse da justiga;

Il - solicitacBes de autoridade administrativa no interesse da Administracdo
Publica, desde que seja comprovada a instauragdo regular de processo administrativo,
no 6rgdo ou na entidade respectiva, com o objetivo de investigar o sujeito passivo a
que se refere a informagdo, por pratica de infragdo administrativa.

§ 22 O intercambio de informacdo sigilosa, no ambito da Administracdo
Publica, serd realizado mediante processo regularmente instaurado, e a entrega sera
feita pessoalmente a autoridade solicitante, mediante recibo, que formalize a
transferéncia e assegure a preservagao do sigilo.

§ 32 Ndo é vedada a divulgacdo de informagdes relativas a:

| - representagOes fiscais para fins penais;

Il - inscricGes na Divida Ativa da Fazenda Publica;

Il - parcelamento ou moratéria.

Art. 199. A Fazenda Publica da Unido e as dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios prestar-se-d0 mutuamente assisténcia para a fiscalizagdo dos tributos
respectivos e p_enmu.t.a_d.e_m.fo.r_ma.go_es na forma estabelecida, em carater geral ou
especifico, por lei ou convénio.

Pardgrafo unico. A Fazenda Publica da Unlao na forma estabelecida em
tratados, acordos ou convénios, com Estados estrangeiros
no interesse da arrecadagdo e da fiscalizagdo de tributos.

51. Vé-se, pois, que a protecdo do sigilo fiscal, de nitido carater individual,
ndo é um direito absoluto. Estd sempre condicionado a presengca ou ndo de valor
maior, de interesse publico, que pode legitimar a atuagdo estatal na esfera reservada,
observando-se, contudo, os procedimentos, limites e formas que a propria lei
estabelecer. Nesse sentido, as prescrigGes constantes dos paragrafos do art. 198, do
CTN, ao tempo em que buscam precisamente neutralizar a oposicdo do veto
permanente de acesso aos dados fiscais, disciplinam as hipdteses, parametros,
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procedimentos e formas em que podera ser levantado o resguardo da integridade
desses valores maiores protegidos pela Constituicdo Federal. Com efeito, tratando-se de
garantia constitucional, o respeito aos estritos limites estabelecido pela lei constitui
condi¢do necessdria e indispensdvel para legitimar eventual relativizacdo®.

52. Tendo presente a essencialidade do que se contém no art. 198, do CTN,
e abstraindo-se aqui, por se encontrarem fora do escopo deste trabalho, as hipoteses
tratadas no art. 199 ou a ele relacionadas®, examinemos as trés balizas estabelecidas
pela primeira norma para franquear o acesso a dados fiscais:

a) requisicdo de autoridade judicidria, no interesse da justica (art. 198, §19,
1);
b) s.ohu.ta.goﬂs_de_au.tonda.d.e_admlmstta.tua“ no interesse da Administragdo

Publica, desde que seja comprovada a instauracdo regular de processo administrativo,
com o objetivo de investigar o sujeito, por pratica de infracdo administrativa (art. 198,

819, 11);

c) intercambio de informacdo sigilosa, no ambito da Administragcdo Publica,
mediante processo regularmente instaurado, com formalizagdo da transferéncia, de
modo a assegurar a preservacdo do sigilo (art. 198, §29).

53. Cabe chamar a atengdo, para logo, que o art. 198 dignou-se contemplar
expressamente, como exce¢do, no inciso | do §19, a prépria requisicdo de autoridade
judicidaria, de modo a reforgar que, a falta de amparo legal expresso, ndo se concebe
a existéncia de outras hipoteses supralegais de compartilhamento além daquelas ali
delineadas.

54. Antes de tratar da hipotese versada no inciso Il do §12 (solicitagdo de
autoridade administrativa), resgatamos aqui a observagdo inicial, no sentido de que,
dentre os procedimentos passiveis de instauragdo, no ambito desses 6rgdos de controle,
no exercicio de suas competéncias constitucionais e legais, ora se pode estar diante de
processos com sujeitos passivos determinados (pessoa fisica ou juridica), cuja conduta
constitui alvo de averiguagdo ou investigagdo, por possivel pratica de infragdo
administrativa, ora se estd a atuar em processos com escopo amplo, ou seja, com um
objeto de auditoria delineado, mas ndo necessariamente adstrito a um ou mais sujeitos
passivos determinados, como costuma ocorrer com os procedimentos de auditoria e
inspegao.

55. A hipotese de que trata o inciso Il do §12 do art. 198 do CTN alcanga
apenas as solicitagdes feitas no interesse da Administragdo Publica, uma vez
comprovada a instauragdo regular de processo administrativo, com o objetivo de
investigar o sujeito passivo (determinado), ao qual se refere a informagdo, por prdtica
de infragéo administrativa.

56. E tendo presente, portanto, que o Tribunal de Contas da Unido, assim
como a Controladoria-Geral da Unido, constituem o&rgdos da Administragdo Publica,
eventual necessidade de acesso a informagdes acerca da "situacdo econbémica ou
financeira do sujeito passivo" ou sobre "a natureza e o estado de seus negdcios ou
atividades" pode ser atendida com amparo no inciso Il do §12 do art. 198, observadas
as condicionantes ali estabelecidas: (i) solicitagdo no interesse da Administragdo Publica,
mediante (ii) comprovacdo da instauragdo regular de processo administrativo, que (iii)
tenha por objeto investigar o sujeito passivo por pratica de infracdo administrativa.

57. Constitui situagdo peculiar, contudo, a necessidade de acesso a
informacGes fiscais para instrumentalizar a realizagdo de auditorias e inspegdes, cujos
processos, ordinariamente, ndo possuem propriamente um sujeito passivo - pessoa
fisica ou juridica - delimitado, sob investigagdo, em sentido estrito, mas sim um escopo,
em geral, amplo, de auditoria. Esta situagdo serd objeto de andlise especifica adiante,
em titulo proprio, que tratara do "Compartilhamento de Informagbes e Transferéncia do
Sigilo" (item "11.2.2").

58. Antes, porém, pedimos vénia para um breve adendo, acerca do
procedimento denominado "anonimizagdo".

11.2.1. Anonimizagcdo de Dados

59. Aspecto merecedor de particular consideragdo é o relativo a ocultagdo
da identidade!? do contribuinte no eventual compartilhamento de informagdes
protegidas por sigilo fiscal, para fins de auditoria.

60. Em decisdo singular proferida pelo Min. ROBERTO BARROSO, no
Mandado de Seguranca n2 27.091/DF, impetrado em face de Acérddo TCU n@
1.835/2007 (Processo TC n2 025.686/2006-7), que fixara prazo de 15 dias Uteis para que
o titular da Secretaria da Receita Federal do Brasil apresentasse os documentos e
informagGes requeridas pela equipe de auditoria do Tribunal de Contas da Unido, sob
pena de aplicagdo de multa, restou assentado que:

MANDADO DE SEGURANGA. ATO DO TCU DIRIGIDO AO SECRETARIQ DA
RECEITA FEDERAL. REQUISICAO AMPLA DE DADOS DE CONTRIBUINTES IDENTIFICAVEIS.
1. Requisicdo a Receita Federal, pelo TCU, de acesso a todos os processos
de habilitagdo no Sistema Integrado de Comércio Exterior (Siscomex) situados em

Brasilia.
5 - . . s .
- quwmmmmw : . : = reito fund
(CF, art. 59, X).
3. Seguranga concedida.
(MS 27.091, Relator(a): Min. ROBERTO BARROSO, julgado em 30/03/2017,
publicado em DJe-067 DIVULG 03/04/2017 PUBLIC 04/04/2017)

61. Do teor da decisdo, colhemos:

"(...)

7. A questdo posta no presente mandado de seguranca diz respeito a
possibilidade de o TCU, para o exercicio de suas atribuigGes constitucionais, ter acesso
direto a informagdes fiscais dos contribuintes.

8. Entre as competéncias do TCU se insere a fiscalizagdo das entidades da
administracdo direta quanto a legalidade de sua atuagdo (CF, art. 70, caput), podendo,
para tanto, realizar inspe¢Ges e auditorias nas unidades administrativas do Poder
Executivo (CF, art. 71, V).

9. Compete-lhe especificamente "acompanhar a arrecadag¢éo da receita a
cargo da Unido ..., mediante inspegdes e auditorias, ou por meio de demonstrativos
proprios, na forma estabelecida no regimento interno" (Lei n® 8.443/1992, art. 12, IV).
Para garantir a efetividade de suas fungdes, a legislagdo prevé que "Nenhum processo,
documento ou informagdo poderd ser sonegado ao Tribunal em suas inspegbes ou
auditorias, sob qualquer pretexto" (Lei n® 8.443/1992, art. 42, caput). O TCU, portanto,
possui a prerrogativa legitima de controle dos procedimentos de arrecadagdo das
receitas publicas, dentre as quais a receita tributdria.

10. No exercicio de suas atribuicbes, contudo, o TCU estd sujeito a
limitacGes constitucionais e legais, notadamente aquelas ligadas aos direjtos

11. De acordo com a jurisprudéncia do STF, esses direitos ndo sdo absolutos,
podendo ser relativizados, desde que observado o principio da proporcionalidade, pelo
legislador. Nessa linha de compreensdo, o Tribunal admitiu a constitucionalidade do art.
12 da Lei Complementar 104/2001, no ponto em que inseriu o § 19, inciso Il, e o §
22 ao art. 198 do CTN, autorizando a Receita Federal a transferir a outros drgdos
publicos informagées sigilosas no ambito da Administragdo Publica (ADI 2859, Rel. Min.
Dias Toffoli, j. 24.02.2016).

12 Os referidos dispositivos, no entanto, em principio, ndo se aplicam a
hipotese discutida neste mandado de seguranga, pois a norma do art. 198, § 19, Il se
refere a "solicitagées de autoridade administrativa no interesse da AdministragGo
Publica, desde que seja comprovada a instaura¢Go regular de processo administrativo,
no 6rgdo ou na entidade respectiva, com o objetivo de investigar o sujeito passivo a
que se refere a informagdo, por prdtica de infragdo administrativa" (sem destaques no
original). Alids, o préprio ato impugnado consigna a inaplicabilidade do dispositivo (fl.

26).

. ) )

a T4l ari i , por meio da qual
pretende ter acesso a todos os processos de habilitagdo no Sistema Integrado de
Comércio Exterior (Siscomex) situados em Brasilia.
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de todos os contribuintes que tenham se habilitado no sistema, incluindo informagéGes

sobre as mercadorias negociadas, os precos praticados, os agentes envolvidos etc.

17. Por fim, ressalto que, em julgado recente (Acérddo n? 1.391/2016), o
TCU alterou sua perspectiva a respeito do tema, requisitando da Secretaria da Receita
Federal do Brasil o compartilhamento de dados "anonimizados", isto é, com ocultagdo
da identidade dos sujeitos passivos. Essa técnica, numa primeira analise, parece
viabilizar a concordancia pratica entre a garantia de sigilo fiscal e a necessidade de
controle da administragdo tributaria.

18. Entretanto, como ja exposto, no presente mandado de seguranga o ato
coator consiste em requisicdio ampla e irrestrita de informagGes da Receita Federal do
Brasil que incluem dados insitos a privacidade dos contribuintes. Nesse formato, a
requisicdo é inconstitucional." (Grifamos)

62. Sobre esta decisdo singular, proferida no MS n2 27.091, na qual se
entendeu que a requisicdo de dados fiscais, sem ocultacdo da identidade do
contribuinte, acarreta violagdo a direito fundamental, cumpre destacar que, em recente
decisdo (22/05/2019) proferida na TC 021.258/2018-0 (Acérddo n® 1.174/2019-TCU-
Plenario), relacionada a Auditoria Operacional realizada na Secretaria Especial da
Receita Federal, o Tribunal de Contas da Unido, refletindo o aludido precedente da
Suprema Corte, lembra, ndo obstante, que ainda "ndo é possivel afirmar que existem
pardmetros claros na jurisprudéncia do STF para estabelecer os limites de atuag¢do do
controle externo em questbes envolvendo sigilo fiscal". Colnemos o ensejo para trazer
a consideragdo os esclarecedores argumentos constantes do relatério desse Acérddo do
TCU, acerca do procedimento de anonimizag¢do preconizado no MS 27.091:

Entretanto, com a maxima vénia a proposta apresentada pelo ilustre
ministro relator, estabelecido alids, em exame de cognigdo sumaria, como alegado pelo
proprio, a_proposta de compartilhamento de dados anonimizados ndo viabiliza a
concordancia pratica entre a garantia de sigilo fiscal e a necessidade de controle da
administragdo tributdria, por diversos motivos.

Inicialmente cabe destacar que

. Para fornecer dados anonimizados para o TCU, a RFB
teria que investir, os ja escassos recursos, para remodelar todos os seus sistemas, a fim
de permitir que exportem automaticamente os dados de forma anonimizada. Além
disso, vérios dos sistemas possuem como tela de entrada das consultas os numeros do
CPF ou CNPJ dos contribuintes, o que implica a identificagdo individual dos mesmos.
Assim, a propria estrutura dos sistemas teria que ser alterada para viabilizar a consulta
sem identificagdo individual, demandando ainda mais recursos.

Outra opgdo, seria a anonimizago manual de milhares de registros, por
partes dos servidores da administragao tributdria, antes de entrega-los ao TCU, o que
demandaria centenas de horas de esfor¢o para cada processo de fiscalizagdo, o que
implica em custos elevados e ineficiéncia, da mesma forma.

Ainda assim, segundo o art. 12 da LGPDP, se o processo de anonimizagdo ao
qual os dados forem submetldos puder ser revertido, utilizando exclusivamente meios
proprlos ou quanto, com esforgos razoaveis, estes ainda serdo considerados dados
pessoais, estando, em tese, protegidos pelo sigilo fiscal.

, pois por
exemplo, para se avaliar se uma determinada pessoa juridica usufruiu de beneficios
tributarios indevidamente, ocasionando prejuizo ao erario, é necessdrio se conhecer as
caracteristicas inerentes a pessoa para se contrapor aos requisitos previstos na lei para
fruicdo.

Da mesma forma, quando a Unido declara em seus demonstrativos
financeiros que possui crédito tributdrio ou divida ativa contra determinado
contribuinte, é preciso se verificar se tal contribuinte realmente existe, se estd ativo
economicamente, se possui capacidade contributiva, se ndo contestou tal crédito,
dentre outros fatores. Caso contrario, estariamos diante dos chamados "créditos
podres", que ndo deveriam ser reconhecidos no Balango Geral da Unido, por
exemplo.

Por fim, de maneira semelhante, para avaliarmos se a receita foi cuidadosa
em suas obrigagcbes de arrecadar, ou se porventura permite a prescricdo de créditos
tributarios, causando severos danos ao erario, é preciso identificar os contribuintes
sobre os quais pairam as obrigagGes tributarias a fim de cruzar tais informagbes com
os dados dos processos administrativos fiscais, por exemplo, a fim de identificar se as
medidas legais cabiveis foram adequadamente adotadas pela admlnlstragao tributaria.

Assim, o processo de anonimizacdo é ineficaz, ou por ndo afastar o cardter
personalissimo dos dados, ou por inviabilizar, na pratica, a prerrogativa legitima de
controle dos procedimentos de arrecadagdo das receitas publicas. (Grifamos)

(Acérddo n? 1.174/2019-TCU-Plendrio - Sessdo de 22/05/2019 - Ordindria)

63. Das consideracbes acima, exemplificativamente colhidas, é possivel
perceber que, com o simples acesso a dados de contribuintes com identidade ocultada,
o Tribunal de Contas da Unido vem encontrando, nos seus procedimentos de auditoria
e inspecdo relacionadas a Administragdo Tributdria, severas dificuldades para a
realizagdo de avaliagdo de riscos de distor¢des relevantes, seja na andlise de
demonstragdes financeiras, seja no exame de registros de transagbes, que afetam
potencialmente a formagdo de opinido sobre a confiabilidade das demonstragGes, com
o nivel de seguranga razoavel, porque estariam a inviabilizar a utilizagdo de técnicas de
andlise de dados e a comprometer a possibilidade de obtengdo de evidéncias de
auditoria suficientes e adequadas que, de outro modo, poderiam, em tese, oportunizar
ressalvas de entendimento da auditoria. Tais dificuldades estariam a caracterizar-se, no
entender do ¢rgdo, como limitagdes aos trabalhos, resultando em ressalvas as
conclusdes finais de relatérios.

64. Desse breve escor¢o, portanto, denota-se que o procedimento da
anonimizagdo, experimentado para tornar viavel a realizagdo de auditorias ou inspegdes,
ndo vem se mostrando suficiente para garantir a eficiéncia dos seus resultados.

1.2.2. Compartilhamento de Informagdes e Transferéncia do Sigilo

65. O Parecer n? GQ-110, em analise, exarado sob a vigéncia da anterior
redagdo do art. 198, do CTN, conclui que:

EMENTA: Regra constitucional ndo escrita outorga ao TCU, quando em
missdo também constitucional de inspecionar b.ens_e_\LaJ.oLes_p_ubJ.LCQs, direito de
examinar informacgdes mesmo sigilosas, desde que |nt|mamente vmculadas a inspecgoes
ou auditorias em curso. , (...), e tendo
em vista a gravidade das penas a que se sujeitam autoridades e funaonarlos quer
atendam as solicitagBes, quer deixem de a elas atender, aconselha-se a submissdo da
questdo ao Judicidrio.

66. Vé-se, assim, que o entendimento firmado sob a égide da anterior
redagdo do art. 198, do CTN, foi no sentido de que as informagdes sigilosas de pessoas
ou empresas nao fiscalizadas pelo TCU somente podem ser levadas ao seu
conhecimento se imprescindiveis a fiscalizagdo de d.th_eJ.Lo_p_ub.cha arrematando-se que,
no tocante ao sigilo fiscal, restou vedado o acesso as declara¢des de rendimentos??,
mesmo quando em fiscalizagéo as atividades da Receita Federal.

67. Tem-se agora em alvo saber se a alteragdo promovida no art. 198, do
CTN, pela Lei Complementar n2 104, de 2001, permite evoluir o entendimento,
considerando as necessidades de auditoria com foco nas demonstragdes financeiras da
Unido, na gestdo fiscal e da Administracdo Tributdria e Aduaneira.
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68. Nessa linha, das trés excegbes a regra do sigilo, apontadas,
precedentemente, na atual redagdo do art. 198, do CTN, o intercdmbio de informagdo
sigilosa (§22) ha de ser considerado como hipdtese potencialmente habil e suficiente
para amparar eventual compartilhamento com &rgdos administrativos federais de
controle, para fins de auditoria, observadas as condiges estabelecidas na norma: (i)
comprovar a instauragdo regular de processo administrativo, contendo clara defini¢do
do objetivo e escopo da auditoria; e (ii) formalizar a entrega e transferéncia a
autoridade solicitante por meio que assegure a preservagdo do sigilo.

69. A mais autorizada interpretacdo do Supremo Tribunal Federal sobre a
constitucionalidade do §22 do art. 198, do CTN, consolidada no julgamento das ADIs n?
2390, 2.859, 2.386 e 2.397, reconheceu estar-se diante de tipica hipotese de
transferéncia de sigilo e ndo de quebra de sigilo:

EMENTA. Agdo direta de inconstitucionalidade. Julgamento conjunto das ADI
n? 2.390, 2.386, 2.397 e 2.859. (...) Art. 12 da Lei Complementar n2 104/2001. Auséncia
de quebra de sigilo. (...)
1 ()

7 O art. 12 da Lei Complementar 104/2001, no ponto em que insere o §
19, inciso Il, e o § 22 ao art. 198 do CTN, ndo determina quebra de sigilo, mas
transferéncia de informagdes sigilosas no 5mbito da Administragao Publica. Outrossim,
a previsao vai ao encontro de outros comandos legais ja amplamente consolidados
em nosso ordenamento juridico que permitem o acesso da Administragcdo Publica a
relagdo de bens, renda e patriménio de determinados individuos.

8. (...)
(ADI 2859, Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI, Tribunal Pleno, julgado em
24/02/2016, ACORDAO ELETRONICO DJe-225 DIVULG 20-10-2016 PUBLIC 21-10-2016)

70. Em face, no entanto, da excepcionalidade da hipotese aqui tratada, cuja
possibilidade de conformagdo juridica se analisa para atendimento a legitimas
necessidades de orgdos administrativos auxiliares de controle, hd de se acrescentar
outras condicionantes para permitir o acesso, que ressaem, igualmente, do
ordenamento juridico: (i) a existéncia de manifestagdo fundamentada, contempordnea
ao momento processual, demonstrando a pertinéncia temdtica da informacdo com o
objeto da auditoria ou inspe¢do e a necessidade e indispensabilidade de acesso, vale
dizer, com indicagdo de que o trabalho ndo pode ser realizado ou que o seu resultado
ndo pode ser alcangado por outro modo, mesmo com a anonimizagdo; e (ii) uso restrito
ao fim especifico de realizagdo da auditoria ou inspegdo, vale dizer, vedada a divulgagdo
ou a utilizagdo para finalidade diversa do respectivo escopo.

71. E que, embora o § 22 do art. 198 transpare¢a projetar-se, a primeira
vista, como unicamente jungido ao inciso Il do §12 do mesmo artigo, a leitura atenta
permite depreender que tal dispositivo expressa modalidade peculiar de
compartilhamento, a amparar a propria reciprocidade de troca de informagdes com
orgdos da Administragdo Publica: o intercdmbio.

72. Ao compulsar-se a Exposicdo de Motivos* do Projeto de Lei
Complementar n? 77, de 1999, que resultou na Lei Complementar n? 104, de 10 de
janeiro de 2001, a qual promoveu a alteragdo no art. 198, do Cdédigo Tributario
Nacional, essa mesma intengdo revela-se evidente, nas reflexdes feitas na respectiva
fundamentagdo:

(...)
13.0 objetivo das alteragdes propostas para o art. 198 é a flexibilizacdo do
sigilo_fiscal, ) Pt . - Sl stifi

bem assim nas situagdes de representagdes fiscais para fins penais, inscrigdo na Divida

da Fazenda Publica e parcelamentos concedidos, onde a transparéncia da acdo do
Poder Publico se sobrepde aos interesses individuais.

73. A possibilidade de intercdmbio de informagées sigilosas, no ambito da
Administragdo Publica, com 6rgdos que ndo se caracterizam como Fazenda Publica, ou
que com ela ndo possuam simetria, apoia-se no permissivo legal de compartilhamento
(art. 198, 8§22, do CTN) e na avaliagdo da real necessidade de acesso, para o
cumprimento de sua missdo, e desde que criados mecanismos institucionais de freios,
previstos na legislagdo, que assegurem o respeito a garantias fundamentais e ndo
provoquem prejuizos ou distor¢Ges no exercicio de suas competéncias, ou nas relagGes
de equilibrio entre os poderes.

74. O intercdmbio, assim como a solicitagéo de autoridade administrativa no
interesse da Administragdo Publica (art. 198, §19, Il) constituem tipicas hipoteses em
que a prépria lei complementar expressamente prescinde a prévia autorizagdo judicial
ou supervisdao antecipada do Poder Judicidrio.

75. Sendo assim, e por considerar passiveis de configuragdo esses
pressupostos legitimadores do compartilhamento de informagdes protegidas por sigilo
fiscal com o Tribunal de Contas da Unido e com a Controladoria-Geral da Unido,
passamos a tratar dos demais parametros norteadores desse intercambio.

76. Antes, porém, impde-se enfatizar que a atividade desempenhada por
esses orgdos de controle externo (TCU) e interno (CGU) revela-se, como tantas outras,
essencial ao funcionamento do Estado Fiscal. E o aprimoramento legal de suas
competéncias, a par dos avangos tecnoldgicos, passou a determinar, com maior clareza,
a necessidade de compartilhamento de bases de dados contendo informagdes
submetidas a sigilo fiscal. Nesse sentido, é importante relembrar que a Lei
Complementar n2 101, de 2000, a denominada Lei de Responsabilidade Fiscal, adveio
exatamente para promover um aperfeigoamento do regime fiscal dos entes nacionais,
buscando primar pela responsabilidade e transparéncia na gestao fiscal, pela prevengdo
de riscos e corre¢do de desvios "capazes de afetar o equilibrio das contas publicas".
Com o seu advento, portanto, restou expressamente reforcada a legitimidade,
indispensabilidade e responsabilidade da atividade de controle externo e interno para
fiscalizar a respectiva administragdo tributaria: "O Poder Legislativo, diretamente ou com
o auxilio dos TIribunais de Contas, e o sistema de controle interno de cada Poder e do
Ministério Publico, fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar {(...)"
(art. 59).

77. Convém reavivar - e reavivar novamente - que as presta¢des de contas,
nos termos da referida Lei Complementar, devem evidenciar, por exemplo, "o
desempenho da arrecadag¢do", com destaque das "providéncias adotadas no dmbito da
fiscalizagdo das receitas e combate a sonegag¢do, as agbes de recuperaglo de créditos
nas instdncias administrativa e judicial, bem como as demais medidas para incremento
das receitas tributdrias e de contribuigdes" (art. 58), ao tempo em que, como dito, a
Lei prescreve ao Tribunal de Contas e ao controle interno a fiscalizagdo da propria
Gestdo Fiscal. Tal cendrio conduz a uma situagdo paradoxal: de um lado, os orgdos
federais de controle externo e interno tém o impostergavel dever de fiscalizar a gestdo
fiscal, sob as perspectivas adnumeradas no art. 70, da Constituicdo Federal e na Lei de
Responsabilidade Fiscal; de outro, encontram rédeas no acesso a informagdes que se
projetam como indispensdveis ao proficiente exercicio de suas competéncias. Por isso,
entendemos que razdes de ordem juridica recomendam a conformagdo de alternativa
que dé concregdo ao que prescrevem as referidas normas.

78. Reforca o entendimento ora perfilhado, inclusive, o fato de haver
previsdo, na Lei n? 8.730, de 1993, de troca de dados e informagdes relacionadas a
declaragdes de rendimentos e bens, entre a Fazenda Publica e o Tribunal de Contas da
Unido, "que lhes possam favorecer o desempenho das respectivas atribuicbes legais",
observadas as cautelas e condigdes legais, transferindo expressamente o dever de sigilo
aos funciondrios do Tribunal de Contas da Unido, integrantes de carreira especifica:

Art. 52 A Fazenda Publica Federal e o Tribunal de Contas da Un|ao poderao
realizar, em relagdo as declaragbes de que trata esta Ie|

Paragrafo unico. e de
riqueza de terceiros, |mposto aos funcionarios da Fazenda Publlca que cheguem ao seu
conhecimento em razdo do oficio, -

Unido que, em cumprimento das disposicGes desta lei, encontrem-se em idéntica
situagdo.

79. Acerca das demais condicionantes antevistas como necessdrias, para
além daquelas constantes do art. 198, do CTN, com o propdsito de prevenir disfungGes
no exercicio das competéncias, estamos em que, no caso, os oOrgdos federais de
controle externo e interno ndo estdo autorizados a avaliar ou utilizar, para o fim de dar
inicio a qualquer procedimento investigativo, dados fiscais sigilosos, porventura obtidos
em auditorias ou inspecbGes, que se refiram a situagdo econOmico-financeira de
contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, que ndo utilizem, arrecadem, guardem,
manipulem, gerenciem ou administrem dinheiros, bens e valores publicos, porquanto
ndo se encontram submetidos a fiscalizagdo por parte de tais orgdos.

80. Saliente-se que os sujeitos passivos das auditorias e inspecgGes
promovidas pelos 6rgdos de controle externo (TCU) ou interno (CGU) ndo podem ser
as pessoas que nao estejam submetidas aos seus ambitos de auditoria. Alids, o Tribunal
de Contas da Unido vem, ha muito, reconhecendo, como se colhe, v.g., do Acérdao n?
977/2018-TCU-Plendrio, que "as ag¢bes desta Corte ndo tém por objetivo fiscalizar o
cidaddo, mas sim fiscalizar atos praticados pela RFB, em obediéncia aos arts. 70 e 71
da CF/1988.

81. De fato, a competéncia dos 6rgdos de controle externo (TCU) e interno
(CGU), em procedimentos de auditoria e inspegdo, restringe-se a fiscalizagdo dos
aspectos contabeis, financeiros, orgamentdrios, operacionais e patrimoniais da Unido e
de entidades da administracdo direta e indireta, ndo tendo por objetivo a fiscalizagdo
do cidaddo ou de pessoa juridica ndo submetidos as suas esferas de atuacgdo.

82. Da mesma vertente, surge também, como destacado, a necessidade de
vedagdo de divulgagdo ou de uso para finalidade diversa do escopo de auditoria. E que,
repise-se, no ambito do Poder Legislativo, a Constituicdo Federal outorgou apenas as
comissGes parlamentares de inquérito os "poderes de investigagdo proprios das
autoridades judiciais" (art. 58, §32), ao mesmo tempo em que estabelece ao Tribunal
de Contas da Unido o dever de "prestar as informagbes solicitadas pelo Congresso
Nacional, por qualquer de suas Casas, ou por qualquer das respectivas ComissOes, sobre
a fiscalizagdo contab// f/nance/ra or;amentar/a e patrimonial e sobre

" (art. 71, VII). Nesse sentido, relatdrios
de auditorias e inspegdes, cuja elaboragdo tenha-se baseado em informacgdes fiscais ndo
anonimizadas, indispensavelmente acessadas para tornar vidvel a execug¢do dos
respectivos trabalhos, ndo podem identificar contribuintes, e as informagdes destes nao
podem ser repassadas nem mesmo ao Congresso Nacional para atender solicitagdes
estranhas ao objeto e ao resultado da auditoria.

83. De fato, ndo podem os o6rgaos de controle, nos seus relatdrios -
produzidos em procedimentos de auditoria, inspe¢do ou qualquer procedimento de
fiscalizagdo - porventura ndo submetidos a restricdo de acesso, publicizar informacgGes
protegidas por sigilo fiscal ou sigilo profissional’® ou ainda repassa-las a terceiros.

84. Estas observagbes, ndo custa enfatizar, embora possam parecer
desnecessarias ou destituidas de razdo, tém o propdsito de fazer prevalecer,
consideradas todas essas razbes de interesse publico, o respeito ao principio da
legalidade e da razoabilidade, em ordem a evitar a caracterizagdo de situagdes que
possam malferir direitos fundamentais, sem supervisao do Poder Judicidrio, sendo de
todo recomenddvel que os 6rgdos estatais de controle atuem com cautela.

85. E que o exercicio de atribuigdes estatais, em decorréncia da eventual
expansdo de poderes necessarios ao exercicio de competéncias constitucionais,
demanda observancia dos condicionamentos que emerjam do texto constitucional e da
legislagdo, para que ndo se caracterizem como extravasamentos desordenados dos
limites de atuagdo.

86. Assentadas tais premissas, pode-se asserir que a evolugdo legislativa
promovida no art. 198, do Cédigo Tributario Nacional, e o paulatino fortalecimento dos
mecanismos de controle social e das competéncias institucionais e legais induzem a
convicgdo de que ndo parece, de fato, atender aos reclamos sociais contemporaneos
refutar-se peremptdria e completamente toda e qualquer possibilidade de os 6rgdos de
controle externo e interno terem acesso a informagGes protegidas por sigilo fiscal, para
a realizagdo de auditorias e inspeg¢des, porquanto valores e principios superiores - como
o aperfeicoamento da gestdo publica e a melhoria das politicas e dos servigos publicos
- podem estar-se preterindo em prejuizo da sociedade.

87. Vivemos em novos tempos. O tema sigilo fiscal e acesso por érgdos de
controle teve um entendimento, valido para a Administracdo Federal, firmado ha mais
de 20 anos. Ndo obstante, tem ensejado novas controvérsias, especialmente em razdo
dos avangos tecnoldgicos, dos anseios sociais pela melhoria da gestdo publica, do
aperfeicoamento da legislacio e do papel das Instituicdes, sempre orientados pelo
magistério jurisprudencial do Supremo Tribunal Federal. Cremos, por isso, que o
momento, de mudanga cultural em relagdo a fungdo publica, convoca a uma revisdo,
ao menos parcial, do entendimento consagrado no Parecer GQ-110, de 1996, que
constituiu, durante o periodo, importante orientador dos atos da Administragao.

88. Nessa perspectiva, ha de se revisar o entendimento que, em
generalizagdo hoje incompativel com a evolugdo que se espera das organizacGes
publicas, impede o acesso a todo e qualquer dado protegido por sigilo fiscal por parte
dos érgdos administrativos federais de controle, especialmente quando se considera que
tais acessos dar-se-do unicamente - e para estes fins - em processos de auditoria cuja
metodologia de anadlise depende de tais informagdes, e que as pessoas, titulares dos
dados fiscais, ndo constituem os investigados no processo, podendo-se, de qualquer
modo, transferir-se o sigilo aos agentes publicos do controle externo (TCU) e interno
(CGU) do Poder Executivo Federal.

89. Se cabe aos drgdos de controle a fiscalizagdo da gestdo e da utilizagdo
de recursos publicos, parece evidente que as informagdes necessarias ao pleno exercicio
de tal missdo constitucional devam ser satisfatoriamente prestadas, a vista das
dificuldades encontradas e devidamente justificadas pelo gestor do o¢rgdo de
controle.

90. Revela-se expressivo, sob tal aspecto, o que hoje dispde o Decreto-lei n?
4.657, de 4 de setembro de 1942, denominado Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro, com as alteragGes promovidas pela Lei n? 13.655, de 25 de abril de
2018:

Art. 22. Na interpretacdo de normas sobre gestdo publica, serdo

considerados os_obsta:uLos_e_as_dJiLcuLda.d.es_Lea.Ls_do_ges.to.r e as exigéncias das
politicas publicas a seu cargo, sem prejuizo dos direitos dos administrados.

91. Com efeito, se é certo que o pagamento de tributos constitui dever
inarredavel de todos, pessoas fisicas e juridicas; se é certo que a lei impde, como
requisito essencial da responsabilidade na gestdo fiscal, a efetiva arrecadagdo de todos
os tributos, prevendo inclusive a necessidade de prestagdo de contas que evidencie o
respectivo desempenho e as agdes de fiscalizagdo e recuperagdo de créditos tributarios;
ndo é menos certo também que devem ser aperfeicoados os mecanismos de controle
estatal que visam assegurar a boa e regular gestdo e aplicagdo dos recursos publicos,
mormente quando se considera que tais mecanismos podem ser operados sem ofensa
ao nucleo essencial de direitos fundamentais, como é o caso do sigilo fiscal.

92. A par desse aspecto, entendemos que, mediante decreto e instrumento
préprio, no qual se estabelegam e se observem as respectivas balizas, pode ser
realizado o compartilhamento de dados fiscais com o Trlbunal de Contas da Unlao ou
com a Controladorla Geral da Un|a016

i de dados, processos e controles operacionais
da administragdo tributdria e aduaneira, da gestdo fiscal ou na anadlise de
demonstracdes financeiras da Unido.

93. E que o compartilhamento de informagSes submetidas a sigilo fiscal,
com controle de acesso e rastreabilidade, tido como necessario para o desempenho de
competéncias constitucionais e legais por érgdos federais de controle (TCU e CGU), que
serdo acessadas a partir de atos legitimados em processos regularmente formalizados,
para a realizacdo de procedimentos de auditoria ou inspegdo relacionados a fiscalizagao,
nos estritos limites de suas atribuicGes, ndo implica desnaturamento do referido sigilo
ou violagdo da privacidade.

94. Entendemos, portanto, a luz das consideragdes postas, que os oOrgaos
federais de controle externo e interno (TCU e CGU) podem ter acesso a informagdes
protegidas pelo sigilo fiscal, se e quando tais informagdes tiverem pertinéncia tematica
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com o objeto da auditoria ou inspecdo e se revelarem necessdrias e indispensdveis ao
desempenho de suas competéncias, de forma justificada, em procedimentos que
tenham sido regularmente instaurados, com escopos delineados, e com uso de
tecnologia que garanta controles de seguranga, registro de acessos e rastreabilidade.

95. Diz-se necessdrias porque, quando se estda diante de aparente conflito
entre dois bens constitucionais contrapostos, faz-se necessario estabelecer a
ponderagdo de valores, mediante a verificagdo da necessidade, da adequagdo e da
proporcionalidade.

96. Impende rememorar, bem por isso, na linha do que se vem expondo, a
precisa regra igualmente constante da Lei de Introdugdo as Normas do Direito
Brasileiro:

Art. 20. Nas esferas administrativa, controladora e judicial, ndo se decidird
com base em valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as consequéncias
praticas da decisdo.

Paragrafo Unico. A_motivacdo demonstrard a necessidade e a adequacdo da

ou da invalidagdo de ato, contrato, ajuste, processo ou norma

medida imposta
administrativa, inclusive em face das possiveis alternativas.

97. Cumpre ter presente, a titulo de exemplo, ante a sua extrema
pertinéncia, a lucida adverténcia feita pela Lei Complementar n2 105, de 10 de janeiro
de 2001, ao estabelecer a possibilidade de acesso, pelos agentes fiscais tributdrios, as
informagdes de instituigdes financeiras, prevendo a necessidade de processo
administrativo e a demonstragdo de que os "exames sejam considerados indispensdveis
pela autoridade administrativa competente":

Art. 62 As autoridades e os agentes fiscais tributdrios da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios somente poderdo examinar documentos, livros e

registros de instituicGes financeiras, inclusive os referentes a contas de depodsitos e

aplicagdes financeiras, gquando houver processo administrativo instaurado ou
) fiscal - - - indi P

Pardgrafo uUnico. O resultado dos exames, as informagbes e os documentos

a que se refere este artigo serdo conservados em sigilo, observada a legislagdo
tributdria.

98. Diz-se ainda que o acesso deve ser indispensdvel, porque, sempre que
for possivel a realizagdo do procedimento de auditoria ou inspegdo mediante
anonimizagdo ndo reversivel, deve ser esta opgdo escolhida.

99. Cabe referir, neste ponto, que, ainda que se tenha como certo que
constitui fonte presuntiva legitima uma solicitagdo de acesso a dados fiscais!’
identificados, proveniente de um érgdo de controle com estatura constitucional, como
o TCU, v.g., é necessdrio que o Orgdo estatal o fagca mediante manifestagdo
adequadamente fundamentada®, contempordnea ao momento processual, escorada
concretamente em suporte fatico idoneo, e na qual indique a necessidade objetiva de
realizacdo desse acesso excepcional.

100. Note-se que a ressalva de fundamentacdo!® para situacBes de acesso
excepcionais a dados fiscais de contribuintes restou perfilhada pelo Supremo Tribunal
Federal até mesmo para ComissGes Parlamentares de Inquérito:

CPl - ATO DE CONSTRANGIMENTO - FUNDAMENTACAO. A fundamentacio
MWMMM&MWM@MM&Q bancirio,
fiscal, telefénico e telemdtico ndo ganha contornos exaustivos equipardveis a dos atos
dos drgdos investidos do oficio judicante. Requer-se que constem da deliberagdo as
razGes pelas quais veio a ser determinada a medida.

(MS 24749, Relator(a): Min. MARCO AURELIO, Tribunal Pleno, julgado em
29/09/2004, DJ 05-11-2004 PP-00006 EMENT VOL-02171-01 PP-00142 RTJ VOL-00196-01
PP-00186 LEXSTF v. 26, n. 312, 2005, p. 166-170)

101. Embora ndo se esteja aqui a tratar de hipdtese de quebra de sigilo,
mas de transferéncia de sigilo, cabe ter presente que hda, de um lado, regra de lei
complementar, com fundamento de validade em norma constitucional, que, ao vedar o
acesso a dados fiscais, objetiva preservar a vida privada e prevenir qualquer uso
compulsivo da informagdo. E existem, de outro, competéncias e prerrogativas
institucionais de drgdos administrativos de controle, igualmente consagradas pelo texto
da Constituicdo, vocacionadas a conferir justa efetividade a missdo de aprimorar a
Administragdao Publica, por meio da avaliagdo e controle da gestdo e das politicas
publicas, em beneficio da sociedade. E ndo se pode perder a perspectiva, por mais
relevantes que sejam os fundamentos de pretensa prevaléncia de um ou de outro
entendimento, que se faz necessario observar o principio da concorddncia prdtica, o
qual:

"Consiste, essencialmente, numa recomendagdo para que o aplicador das
normas constitucionais, em se deparando com situagdes de concorréncia entre bens
constitucionalmente protegidos, adote a solugdo que otimize a realizagdo de todos eles,
mas ao mesmo tempo ndo acarrete a negacdo de nenhum."

(MENDES, Gilmar Ferreira; COELHO, Inocéncio Martires; BRANCO, Paulo
Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Saraiva, 2007, p. 107)

102. Por isso propOe-se aqui a evolugdo do entendimento, a partir do
permissivo constante do §22 do art. 198 do CTN, para otimizar o exercicio das
atribuicbes dos orgdos de controle, resguardando direitos e garantias individuais.

103. Vale recordar, v.g., que a possibilidade de intercambio e
compartilhamento de informagGes sobre a situagdo econdmico-financeira de agentes
publicos com o Tribunal de Contas da Unido, quando observadas as condicionantes
legais, ja é inclusive objeto de previsdo legal expressa na mencionada Lei n? 8.730, de
1993, relativamente as declaragées de bens de autoridades, servidores publicos e de
todos que exergam cargos eletivos e cargos, empregos e fungdes de confianca na
administracdo direta, indireta e fundacional®®, hipotese em que o sigilo é transferido:

Art. 12 E obrigatéria a apresentacio de declaracio de bens, com indicagio
das fontes de renda, no momento da posse ou, inexistindo esta, na entrada em
exercicio de cargo, emprego ou fun¢do, bem como no final de cada exercicio financeiro,
no término da gestdo ou mandato e nas hipdteses de exoneragdo, renuncia ou
afastamento definitivo, por parte das autoridades e servidores publicos adiante
indicados:

| - Presidente da Republica;

Il - Vice-Presidente da Republica;

Il - Ministros de Estado;

IV - membros do Congresso Nacional;

V - membros da Magistratura Federal;

VI - membros do Ministério Publico da Unido;

VIl - todos quantos exergam cargos eletivos e cargos, empregos ou fung¢des
de confianga, na administragdo direta, indireta e fundacional, de qualquer dos Poderes
da Unido.

(...)

Art. 42 Os administradores ou responsdveis por hens e valores publicos da
administracdo direta, indireta e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, assim

como mwmmdmwwm
Tribunal de Contas da Unido, sdo obrigados a juntar, a documentagdo correspondente,
copia da declaragdo de rendimentos e de bens, relativa ao periodo-base da gestdo,
entregue a reparticdo competente, de conformidade com a legislagdo do Imposto sobre
a Renda.

§ 12 O Tribunal de Contas da Unido considerard como ndo recebida a
documentagdo que lhe for entregue em desacordo com o previsto neste artigo.
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Unido que, em cumprimento das disposicdes desta lei, encontrem-se em idéntica
situacdo.

104. De notar-se que, nos termos da Lei Organica do Tribunal de Contas da
Unido, os servidores que exercem fungdes especificas de controle externo, no Tribunal
de Contas da Unido, sdo obrigados a "guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos
em decorréncia do exercicio de suas fungbes e pertinentes aos assuntos sob sua
fiscalizagdo, utilizando-os, exclusivamente, para a elaborag¢do de pareceres e relatérios"
(art. 86, IV). A inobservancia de tal adverténcia legal, caracteriza, inclusive, situagdo
revestida de tipicidade disciplinar e penal, além de potencialmente caracterizadora de
improbidade administrativa.

105. Aspira-se, como isso, que o compartilhamento de dados, a partir de
processos de auditoria e inspecdo regularmente instaurados e com objeto claramente
delineado, possa permitir, tanto quanto possivel, o acesso a dados e informages em
formato eletronico, de forma estruturada, processaveis por maquina, com adequado
grau de granularidade, que facilite o acesso automatizado, cruzamento e analise das
informagGes para os fins a que os processos se destinam, ndo sendo admissiveis, por
evidente: (i) acessos genéricos, desproporcionais, imotivados ou desvinculados dos
procedimentos de auditoria ou inspegdo; e (ii) solicitagdes de acesso ao Orgdo de
Administragdo Tributaria que exijam trabalhos de consolidagdo de dados e informagdes
cujos esforgos operacionais, prazos de extragdo e consolidagdo ou custos financeiros de
realizagdo se afigurem desarrazoados. Isto porque é fato que os orgdos da
Administragdo Publica funcionam por meio de inumeros sistemas informatizados,
havendo multiplicidade de bases de dados, muitas vezes ndo integradas ou operadas
por sistemas obsoletos.

Il. CONCLUSAO

106. Ante o exposto, pensamos que se deve reconhecer, com espeque no
§29 do art. 198, do Cddigo Tributario Nacional, a possibilidade de compartilhamento de
bases de dados e de transferéncia do sigilo fiscal aos érgdos de controle externo (TCU)
e interno (CGU), para a realizagdo de procedimentos de auditoria e inspegdo, quando
indispensavel aos respectivos trabalhos, e firmar o seguinte entendimento, valido para
toda a Administracdo Publica Federal:

a) informagdes protegidas por sigilo fiscal, sob custddia de o&rgdos da
Administragdo Tributaria Federal, podem ser compartilhadas com os o&rgdos
administrativos federais de controle (TCU e CGU), transferindo-se-lhes o sigilo, na forma
do art. 198, do Cddigo Tributario Nacional;

b) a solicitagdo pode ser feita por autoridade administrativa no interesse da
Administragdo Publica, na forma do art. 198, §19, Il, do CTN, quando (i) comprovada
a instauragdo regular de processo administrativo, no 6rgdao ou na entidade respectiva,
e (ii) com o objetivo de investigar o sujeito passivo a que se refere a informagdo, por
pratica de infragdo administrativa;

¢) mediante decreto?! e instrumento proprio, no qual se estabelecam os
limites de uso da informagdo e as condicionantes necessarias ao resguardo do sigilo,
pode ser realizado o compartilhamento de dados fiscais com o Tribunal de Contas da
Unlao ou com a Controladorla Geral da Unlao sem anon/mlzagao quando indispensavel

de dados, processos e controles
operacionais da administragdo tributaria e aduaneira, da gestdo fiscal ou da anélise de
demonstragdes financeiras da Unido; e

d) o intercdmbio de informagdes sigilosas no dmbito da Administracdo
Publica), nos termos e limites do art. 198, §29, do Cddigo Tributdrio Nacional, com
transferéncia do sigilo, para fins de auditoria na administragdo tributdria e aduaneira,
na gestdo fiscal ou nas demonstragdes financeiras da Unido, pressupde: (i) a existéncia
de processo administrativo regularmente instaurado, contendo clara definicdo do
objetivo e do escopo da auditoria; (ii) que a entrega das informagées se dé mediante
recibo, que formalize a transferéncia, facultado, pela prépria natureza, o uso de
tecnologia que lhe faca as vezes e assegure autenticidade, integridade, registro de
acessos e rastreabilidade (iii) a existéncia de manifestagdo fundamentada,
contemporanea ao momento processual, demonstrando a pertinéncia temdtica da
informagdo com o objeto da auditoria ou inspecdo e a necessidade e indispensabilidade
de acesso, vale dizer, com indicagcdo de que o trabalho ndo pode ser realizado ou que
o seu resultado ndo pode ser alcangado por outro modo, mesmo com a anonimizagdo;
(iv) uso restrito ao fim especifico de realizagéo da auditoria, vedada a divulgagdo ou a
utilizagdo para finalidade diversa do respectivo escopo.

107. A evolugdo de entendimento ora proposto, quanto a possibilidade de
compartilhamento de dados fiscais, sob gestdo de 6rgdos da Administragdo Tributaria,
para fins de auditoria ou inspe¢do, esta adstrita ao Tribunal de Contas da Unido e a
Controladoria-Geral da Unido, em razdo da especificidade de suas atribuigdes, ndo
compreendendo outras instancias de controle interno ou externo.

108. Sdo estas, Sr. Consultor-Geral, as conclusdes que nos parecem cabiveis,
para sugerir a revisdo parcial do Parecer n? GQ-110, aprovado em 09 de setembro de
1996, ressalvando que, evidentemente, o entendimento ora firmado pode vir a sofrer
nova reflexdo ou mudanga em decorréncia de solugdes de controvérsias no ambito do
Supremo Tribunal Federal.

Sub censura.

Brasilia/DF, 17 de outubro de 2019.

(Assinado digitalmente - Sistema Sapiens)
Edimar Fernandes de Oliveira
Consultor da Unido

1 Pareceres PGFN/CGA n® 1.251/1999, 712/2005 e 951/2005.

2 Pareceres PGFN/CAT n? 880/2015, Parecer PGFN/CAT n2 18/2018 e Parecer SEl n?
114/2018/CAT/PGACTP/PGFN-MF

3 Confira-se, a propdsito, a Ata n? 20, de 12 de junho de 2019, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 03 de julho de 2019, Segdo 1, pag. 60, relativa a Sessdo
Extraordinaria do Plenadrio do TCU, na qual foi proferido o Acérddo n2 1.331/2019-
TCU/Plenario.

4 Art. 33. A lei dispora sobre a organizagdo administrativa e judicidria dos
Territorios.

§ 19 (...)

§ 29 As contas do Governo do Territdrio serdo submetidas ao Congresso Nacional, com

L Tribunal : vy

Art. 161. Cabe a lei complementar:

- (.

I - estabelecer normas sobre a entrega dos recursos de que trata o art. 159,
especialmente sobre os critérios de rateio dos fundos previstos em seu inciso |,
objetivando promover o equilibrio sécio-econdmico entre Estados e entre Municipios;
m - (...)

Paragrafo unico. Q Tribunal de Contas da Unido efetuard o cdlculo das quotas

referentes aos fundos de participacdo a que alude o inciso .

5 MS 22801, Relator(a): Min. MENEZES DIREITO, Tribunal Pleno, julgado em 17/12/2007,
DJe-047 DIVULG 13-03-2008 PUBLIC 14-03-2008 EMENT VOL-02311-01 PP-00167 RTJ
VOL-00205-01 PP-00161 LEXSTF v. 30, n. 356, 2008, p. 488-517; no mesmo sentido, MS
n? 22.934/DF.

6 Como a legitima competéncia do Poder Judiciario, a atribuicdo de poderes de
investigagdo as comissOes parlamentares de inquérito (art. 58, § 39), o
compartilhamento de informagdes fiscais entre administragdes tributarias (art. 37, Xll)
ou entre entes federados (art. 146, pardgrafo Unico, IV).

7N
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7 Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992:

Art. 13. A posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentagao
de declaragdo dos bens e valores que compdem o seu patrimoénio privado, a fim de ser
arquivada no servico de pessoal competente.

§ 1° A declaracdo compreenderd imdveis, mdveis, semoventes, dinheiro, titulos, agGes,
e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizado no Pais ou no
exterior, e, quando for o caso, abrangerd os bens e valores patrimoniais do cénjuge ou
companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econémica
do declarante, excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico.

§ 22 A declaragdo de bens serd anualmente atualizada e na data em que o agente
publico deixar o exercicio do mandato, cargo, emprego ou fungdo.

§ 32 Serd punido com a pena de demissdo, a bem do servigo publico, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis, o agente publico que se recusar a prestar declaragdo dos bens,
dentro do prazo determinado, ou que a prestar falsa.

§ 42 O declarante, a seu critério, poderd entregar cépia da declaragdo anual de bens
apresentada a Delegacia da Receita Federal na conformidade da legislagdo do Imposto
sobre a Renda e proventos de qualquer natureza, com as necessarias atualizacGes, para
suprir a exigéncia contida no caput e no § 2° deste artigo.

8 Portaria Interministerial n2 298, de 6 de setembro de 2007 (DOU 11.09.2007 - Segdo
1 - pag. 51).

% Nesse sentido, confira-se, v.g., o disposto no Decreto n? 10.047, de 9 de outubro de
2019, que dispGe sobre a governanca do Cadastro Nacional de Informagbes Sociais:
Art. 62 O compartilhamento ou uso das bases de dados e informagdes a que se refere
este Decreto observard o disposto no art. 198 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de
1966, na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, e a legislagdo pertinente ao sigilo
médico.

10 Constituicdo Federal:

Art. 37. (...)

XXII - as administra¢des tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades

e atuardo de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de
Lnio.nma.goes_ﬂs.cais,_na_f_cmma_da_m_au_co.nlem

Art. 146. Cabe a lei complementar:

- (..)

Il - estabelecer normas gerais em matéria de legislagdo tributaria, especialmente
sobre:

(...)

d) definicdo de tratamento diferenciado e favorecido para as microempresas e para as
empresas de pequeno porte, inclusive regimes especiais ou simplificados no caso do
imposto previsto no art. 155, Il, das contribui¢cGes previstas no art. 195, | e §§ 12 e 13,
e da contribuicdo a que se refere o art. 239.

Paragrafo Unico. A lei complementar de que trata o inciso Ill, d, também poderd
instituir um regime Unico de arrecadagdo dos impostos e contribuigdes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, observado que:

I - (..)

IV - a_arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranga poderdo ser compartilhadas pelos entes

11 Nos termos do art. 157, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido,
aprovado pela Resolugdo TCU n2 246, de 30 de novembro de 2011, "o relator presidira
a instrugdo do processo", podendo, "mediante portaria, delegar competéncia a titular
de unidade técnica, para realizagdo de (...) diligéncia e outras providéncias necessdrias
ao saneamento do processo" (§ 19).

12 A Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, considera:

- anonimizag¢do: "utilizagdo de meios técnicos razodveis e disponiveis no momento do
tratamento, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associagdo, direta ou
indireta, a um individuo" (art. 52, XI);

- dado anonimizado: "dado relativo a titular que ndo possa ser identificado,
considerando a utilizagéio de meios técnicos razodveis e disponiveis na ocasido de seu
tratamento" (art. 59, Ill);

- pseudonimizagdo: "tratamento por meio do qual um dado perde a possibilidade de
associagdo, direta ou indireta, a um individuo, sendo pelo uso de informagdo adicional
mantida separadamente pelo controlador em ambiente controlado e seguro" (art. 13, §
49).

3 Parecer GQ-110:

49. (...) O TCU - entendo - em certos casos, pode ter conhecimento de informacgGes
sigilosas, desde que sejam meio de alcangar aquele fim. Em outras palavras, as
mioLmagogs_suaﬂas_a_ﬂqu,_dg_pessoamu_eJmLesas_nap_ﬂsmhzadm, s6 podem ser
levados ao conhecimento do TCU, se imprescindiveis a fiscalizacdo do dinheiro publico.
()

50. Parece-me, portanto, que regra constitucional ndo escrita, nos limites acima
expostos, autoriza o acesso a dados sigilosos.

51. Portanto, o exame isento da questdo, leva ao entendimento de que ao Tribunal de
Contas pode ter acesso, mesmo a dados sigilosos, quando estiver em missdo, que hoje
Ihe estda assegurada, de fiscalizar as instituicdes financeiras. Isto ndo lhe confere,
entretanto, a pretensdo a qualquer informagdo sobre quem ndo esteja, ira actu,
submetido a sua fiscalizagdo. lgualmente, no tocante ao sigilo fiscal, a fiscalizacdo que
exerca sobre atividades, por exemplo, da Receita Federal, ndo lhe permite acesso,

14 Exposigdo de Motivos n2 820/MF, de 6 de outubro de 1999, encaminhada por meio
da Mensagem n? 1.459, de 7 de outubro de 1999, conforme publicagdo no Diario da
Camara dos Deputados em 16 de outubro de 1999, pag. 48.927 a 48.932.

15 De que sdo exemplos as que podem expor estratégias de cobranga administrativa ou
judicial ou estratégias de recuperacdo.

16 A possibilidade de compartilhamento de dados fiscais, para fins de auditoria, sob
gestdo da Secretaria Especial da Receita Federal, ora reconhecida, esta adstrita ao
Tribunal de Contas da Unido e a Controladoria-Geral da Unido, em razdo da
especificidade de suas atribuicdes, ndo compreendendo outras instancias de controle
interno ou externo.

17 Tidos como indispensdveis para a execugdo de procedimentos de inspegdo e
auditoria, sem sujeito passivo determinado.

18 A fundamentacdo deve ser apta a demonstrar a pertinéncia e a necessidade de
acesso aos dados para a realizagdo do trabalho de auditoria ou inspeg¢do, ndo
alcangando, por evidente, os seus aspectos intrinsecos ou a necessidade de revelagdo
da proépria matriz de planejamento da auditoria.

% A necessidade de fundamentacdo de decisdes subsiste inclusive para o Poder
Judiciario (art. 93, IX e X, CF/88).

20 No caso de servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais, a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, igualmente estabelece
que, "no ato da posse, o servidor apresentard declaragdo de bens e valores que
constituem seu patriménio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica" (art. 13, § 52), podendo, a seu critério, entregar copia da
declaragdo anual de bens apresentada a Delegacia da Receita Federal, para suprir a
exigéncia (art. 13, § 49, Lei n? 8.429, de 1992), ou autorizar o acesso. Pode-se,
portanto, concluir, a par do que dispée a Lei n? 8.730, de 1993, que se corporificou
no ordenamento juridico a possibilidade de os 6rgdos federais de controle externo e
interno (TCU e CGU) exercerem o controle da legalidade e legitimidade da evolugdo
patrimonial dos referidos servidores, respeitadas as normas legais que estabelecem a
competéncia para eventual apurac¢do disciplinar, se for o caso.

21 0 Decreto n? 10.046, de 9 de outubro de 2019, que dispde sobre a governanga no
compartilhamento de dados no ambito da Administragdo Pulblica Federal exclui da
referida regulamentagdo os dados protegidos por sigilo fiscal:

Art. 12 Este Decreto estabelece as normas e as diretrizes para o compartilhamento de
dados entre os o6rgdos e as entidades da administragdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional e os demais Poderes da Unido, com a finalidade de:

I - (..)

§ 19 (...)

§ 22 Ficam excluidos do disposto no caput os dados protegidos por sigilo fiscal sob
gestdo da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia.

Art. 28. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia
disponibilizard aos drgdos interessados os seguintes dados ndo protegidos por sigilo
fiscal:

I- ()"

Ministério da Economia

SECRETARIA ESPECIAL DE COMERCIO EXTERIOR E ASSUNTOS INTERNACIONAIS

SECRETARIA EXECUTIVA DA CAMARA DE COMERCIO EXTERIOR
COMITE EXECUTIVO DE GESTAO

RESOLUCAO N2 1, DE 17 DE OUTUBRO DE 2019

Altera o Anexo Il da Resolugdo n? 125, de 15 de dezembro de 2016, da Camara de Comércio Exterior.

O COMITE EXECUTIVO DE GESTAO DA CAMARA DE COMERCIO EXTERIOR, tendo em vista a deliberacdo de sua 1632 reunido, ocorrida em 14 de outubro de 2019, no uso das
atribuicdes que lhe confere o 7°, inciso IV, do Decreto n° 10.044, de 07 de outubro de 2019, e considerando o disposto nas Decisdes n°s 58/10 e 26/15 do Conselho do Mercado Comum
do Mercosul, nas Resolugdes n° 92, de 24 de setembro de 2015, e n° 125, de 15 de dezembro de 2016, da Camara de Comércio Exterior, resolve:

Art. 1° Fica alterada a distribui¢do das quotas para cddigos 2207.10.10 e 2207.20.11 da Nomenclatura Comum Do Mercosul - NCM do Anexo Il da Resolugdo n° 125, de 15 de

dezembro de 2016, da Camara de Comércio Exterior:

§1° Os produtos classificados nos cdédigos 2207.10.10 e 2207.20.11 da Nomenclatura Comum Do Mercosul - NCM estdo limitados a uma quota de 750.000.000 (setecentos e
cinquenta milhdes) de litros, em conjunto para ambos os cddigos, distribuida em montantes maximos de importagGes licenciadas equivalentes na forma do anexo | desta Resolugdo.

§2° A quota de que trata o §1° somente podera ser distribuida para estabelecimentos que exergam atividade com cddigo 1931-4 na versdo 2.0 da Classificagdo Nacional de
Atividades Economicas - CNAE, gerida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ressalvados os pedidos de licenga de importagdo apresentados antes da publicacdo desta

Resolugdo. (NR).

§3° As alocagBes efetuadas de acordo com a Portaria n° 33, de 2 de setembro de 2019 do Secretario de Comércio Exterior do Ministério da Economia, devem ser deduzidas das

quotas discriminadas no anexo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor dois dias Uteis apds sua publicagdo.

PAULO GUEDES
Presidente do Comité

ANEXO |

NCM Descrigdo Aliquota Quota

Periodo Instrumento

2207.10.10 Com um teor de agua igual ou inferior 0%

a 1% vol. (Alcool Etilico)

2207.20.11 Com um teor de agua igual ou inferior 0%
a 1% vol. (Alcool Etilico)

31/05/2020; e

a 30/08/2020.

1 -200.000.000 (duzentos milhdes) de litros,
para o periodo de 31/08 a 29/02/2020;

1l - 275.000.000 (duzentos e setenta e cinco
milhdes) de litros, para o periodo 01/03 a

11l - 275.000.000 (duzentos e setenta e cinco
milhdes) de litros, para o periodo de 01/06

12 meses a partir de 31/08/2019. | Portaria da Secretario Especial de Comércio Exterior e
Assuntos Internacionais do Ministério da Economia n2

547, de 31 de agosto de 2019

Portaria da Secretario Especial de Comércio Exterior e
Assuntos Internacionais do Ministério da Economia n2
547, de 31 de agosto de 2019.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 06012019101800046
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