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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 171, DE 16 DE ABRIL DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 4/2013 - EBSERH/HUCAM-UFES

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições
legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 4/2013, visando ao preenchimento de vagas, com
lotação no Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes da
Universidade Federal do Espírito Santo - HUCAM-UFES,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 258º Luciana Michele Mello; 259º
Kamyla Botelho Oliveira; 260º Aline Marcia De Souza Bispo.
261º Bárbara Lorena Sousa Becker; 262º Jonair Teodoro Vieira,
263º Raphaela Carvalho; 264º Edson José Dos Santos; 265º Dora
Borelli Ornelas; 266º Rodolfo Littig Netto; 267º Ana Nery Barroca
Vieira De Souza Ramos; 268º Juliana Da Silva Nascimento; 269º
Ana Paula Gomes Da Cruz; 270º Ana Beatriz Guedes Ribeiro;
271º Júlia Tona Barreto

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 366º Ceres Basoni
De Moraes; 367º Wanice De Moraes Soares; 368º Regina Célia
Rocha Pantaleão; 369º Adriana Da Silva Pinheiro; 370º Norma
Sueli Baptista Mello;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 20/04, das 8h às 12h, conforme agendamento
enviado por e-mail, no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos nº 1355 - Santa
Cecilia, na sala da Divisão de Gestão de Pessoas, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante
de preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 20/04, das 8h às 12h, conforme agendamento,
ao Laboratório de Análises Clínicas HUCAM para coleta de
sangue (o candidato deverá comparecer em jejum de 10 horas). A
coleta de sangue será realizada logo após a entrega da
documentação.

2.3. No dia 26/04, das 8h às 13h, conforme agendamento,
realizará o Exame admissional - na sala do NASTH/SOST no
HUCAM.

2.4. No dia 02/05, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

Ministério da Educação
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