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Presidéncia da Republica

SECRETARIA DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

PORTARIA N° 133, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

A MINISTRA DE ESTADO CHEFE DA SECRETARIA
DE POLITICAS PARA AS MULHERES DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, nomeada pelo Decreto de 10 de fevereiro de 2012,
publicado no Diério Oficia da Unido de 10 de fevereiro de 2012,
Edicdo Especial, Segdo 2 diante da necessidade da formalizagcdo do
Termo de Cooperacdo com a FUNDACAO UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, conforme art. 1°, 8§ 1°, inciso |1l do Decreto n° 6.170, de
25 de julho de 2007 e, art. 1° do Decreto n° 6.428 de 14 de abril de
2008, visando a realizagéo do Curso de Extensdo 'Introdugdo Critica
a0 Direito das Mulheres - O Direito Achado na Rua; considerando

TABELA DE PRECOS DE JORNAIS AVULSOS
Paginas P S
de 02 a 28 R$ 0,30 RS 1.80
de 32a76 R$ 0,50 RS 2,00
de 80 a 156 RS 1,10 RS 2,60
de 160 a 250 RS 1,50 RS 3,00
de 254 a 500 R$ 3,00 R$ 4,50
- Acima de 500 paginas = preco de tabela mais 1te de
paginas multiplicado por R$ 0,0107

que o projeto e o Plano de Trabaho apresentados representam uma
parceria modelo e de referéncia para o Pais, resolve:

Art. 1° Determinar que seja efetivado o repasse or¢amentario
e financeiro a Fundagdo Universidade de Brasilia na forma definida
no Plano de Trabalho aprovado, parte integrante da presente Portaria,
independentemente de transcricdo do Orgamento da SPM/PR, Uni-
dade Orcamentaria 200021, no vaor de R$ 287.900,00 (duzentos e
oitenta e sete mil e novecentos reais), conforme consta no Processo n°
00036.001089/2013-47.

Parégrafo Unico - Tais recursos sio destinados a custear
despesas de custeio, conforme detalhamento dos custos no projeto e
no plano de trabalho.

Art. 2° Estabelecer as seguintes atribui¢cbes para o efetivo
desempenho do Acordo:

| - FUNDA(;AO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
a) designar servidores para executar esta Cooperacao;

b) supervisionar, coordenar, dirigir €ou manter sob inteira res-
ponsabilidade, o pessoal qualificado necessério’a execugao dos servicos,

c) executar direta € indiretamente, nos termos da legislacdo
pertinente, os trabalhes necessarios & consecucdo do objeto de que
trata este Termo_de Cooperacdo, observando sempre critérios de qua-
lidede técnica, custos e prazos previstos, conforme Plano de Tra-
balho aprovado;

d) registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos
administrativos de gestdo dos recursos alocados por este Termo de

Cooperagao;

€) manter arquivada a documentagdo comprobatéria das des-
pesas realizadas, ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle interno
e externo pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da aprovagdo da
prestacdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo SPM, relativa ao
exercicio da concess3o;

f) promover as licitagBes que forem necessérias para a aqui-
Sicdo de materiais ou insumos a serem utilizados na execu¢do do
objeto avencado, de acordo com a legislag@o especifica;

g) garantir a concluséo do objeto deste Termo de Cooperagdo
no prazo assinalado;

h) permitir a SPM/PR o acesso a toda documentagdo, de-
pendéncias e locais do projeto;

i) assumir todas as obrigagOes decorrentes de contratagtes
necessérias a consecucéo do objeto;

j) manter a SPM/PR informada sobre quaisquer eventos que
dificultem ou interrompam o curso normal de execucéo deste Termo
de Cooperagao;

k) aplicar os recursos discriminados exclusivamente na con-
secucdo do objeto deste Termo de Cooperagéo;
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1) os créditos do SPM/PR serdo efetuados sob forma textual,
nos elementos documentais da publicacdo, como Apresentacdo, In-
trodugdo ou Quarta Capa e com a aplicacdo da(s) logomarca(s), de
modo alinhado na primeira capa com a logomarca da UNB;

m) na segunda capa da publicagdo, quando houver, devem
constar as autoridades do SPM/PR;

n) na Equipe Técnica, na fim da publicacdo, devem constar
os nomes dos técnicos envolvidos.na producdo dos resultados gerados
a partir deste convéniorou acordo de cooperagdo técnica

Il. - DA SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MU-
LHERES/PR

a) - transferir 0s recursos orgamentérios e financeiros para
execucdo do objeto avencado, na forma do Cronograma de Desem-
bolso aprovado no Plano de Trabalho, observada a sua disponibi-
lidade financeira, sendo o repasse feito em parcela Unica, com o
repasse de R$ 38.546,57 ( trinta e oito mil e quinhentos e quarenta e
seis reais e cinquenta e sete centavos) no orgamento do exercicio de
2013 conforme abaixo especificado:

Reowsos | Tobano | inaro | Demes | (R | Nowde Créto
0100 058992 339000 187.800,00 2013NC000052
0100 058992 339000 100.100,00

Valor Total 287.900,00

b) - acompanhar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e prestar
assisténcia técnica na execugdo do objeto desta Portaria, diretamente
ou através de seus 6rgdos e entidades;

c) - andlisar e aprovar os relatérios dos recursos repassados;

d) - aprovar os procedimentos técnicos e operacionais ne-
cessérios a execucdo desta portaria; e

€) - indicar técnico para acompanhamento e supervisio da
execugdo dos recursos repassados por meio desta Portaria, que emitird
parecer conclusivo a respeito da conclusdo do objeto pactuado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ELEONORA MENICUCCI DE OLIVEIRA

_ CONSELHO DE GOVERNO
CAMARA DE COMERCIO EXTERIOR

RETIFICACAO

No predmbulo da Resolugdo CAMEX ne 125, de 26 de
dezembro de 2013, publicada no Diério Oficial da Unido em 30 de
dezembro de 2013, Segdo 1, pagina 58. Onde se |& "A PRESI-
DENTE DO CONSELHO DE MINISTROS DA CAMARA DE CO-
MERCIO EXTERIOR..." Leia-se: "O PRESIDENTE DO CONSE-
LHO DE MINISTROS DA CAMARA DE COMERCIO EXTE-
RIOR..."

¥ INSCRICOES DO CONCURSO MUSEU DA IMPRENSA
PRORROGADAS ATE MARGO DE 2014

A Imprensa Nacional prorrogou de
31 de dezembro de 2013 para 28 de margo de 2014,
o prazo das inscrigées do XVI do Concurso Nacional do
Museu da Imprensa de Desenho, Redacgao,

Poesia e Artigo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300001

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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SECRETARIA DE PORTOS

COMPANHIA DOCAS DO ESPIRITO SANTO

BALANCO PATRIMONIAL LEVANTADO EM: 30 DE NOVEMBRO DE 2013
ATIVO 2013 2012 PASSIVO 2013 2012

01 - CIRCULANTE 101.482.325 135.481.292 01 - CIRCULANTE 33.477.636 31.344.287
1.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa 89.073.056 121.030.246 1.1 - ObrigagBes Venciveis a Curto Prazo 33.477.636 31.344.287
Caixa 2471 2.032 Fornecedores de Bens e Servicos 2.243.397 1.124.951
Banco C/ Movimento 1.002.117 300.264 Obrigagdes Sociaig Assistenciais 6.832.391 7.204.328
Banco do Brasil S’A - Tesouro/Conv. 57.170.017 75.391.873 Obrigacdes Fiscais e Trabalhistas 7.359.026 6.015.215
Aplicacdo Financeira - Convénio SEP/PR 3.120.464 1.689.986 Empréstimos e Financiamentos 1.550.500 1.550.500
AplicacBes Financeiras 27.777.987 43.646.092
1.2 - Direitos Redlizéveis a Curto Prazo 12.409.269 14.451.046 PSP - Adiantamentos Clientes 2.212.741 1.036.383
Clientes a Receber 3.584.024 5.751.228 Credores p/ Depositos Caucionados 296.725 322.845
Devedores Diversos 291.953 801.587 Depdsitos/Contribuintes e Consignagoes 1.161.055 1.969.645
Adiantamento a Funcionarios 2.748.878 1.856.281 Imposto S/ Servigos/Repasse 1.692.947 1.673.553
Impostos e Contribui¢des Compenséveis 1.129.779 2.448.285 Arrendamentos 6.143.255 6.143.255
Impostos e Contribuicbes a Recuperar 4.591.847 3.518.889 Obrigagdes Provisionadas 3.438.237 3.916.803
Almoxarifado 41.657 54.107 Credores Diversos 547.362 386.810
Despesas Diferidas 19.689 20.573
Outros Créditos 1.443 96
02 - N&o Circulante 303.474.446 233.755.648 02 - Né&o Circulante 97.636.518 122.903.077
2.1 --Direitos Realizaveis a Longo Prazo 36.178.711 47.777.821 2.1 - Obrigaches Exigiveis gpds o Exercicio Seguinte 97.636.518 122.903.077
Depositos Judiciais 35.552.118 47.531.859 Obrigagdes Fiscais e Trabalhistas 19.696.431 21.924.904
Usuérios C/Liminar 142.880 142.880 Empréstimos e Financiamentos 1.835.308 2.590.488
Devedores diversos 483.714 103.082 Arrendamentos 37.071.360 40.450.979
2.2 - Investimentos 118.216 116.432 Obrigagdes Provisionadas 34.283.565 55.328.669
2.3 - Imobilizado 266.624.712 185.044.531 Outras Obrigacoes 4.749.853 2.608.037
2.4 - Intangivel 552.807 710.792 03 - Patriménio Liquido 273.842.618 214.989.576
2.5 - Diferido - 106.072 Capital Social Realizado 300.342.654 240.055.161

Reserva de Capital 50.669.479 61.333.704

Lucros ou Prejuizos acumulados (77.169.516) (86.399.289)
TOTAL DO ATIVO (01+02) 404.956.771 369.236.940 Total do Passivo (01+02+03) 404.956.771 369.236.940
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SECRETARIA DE AVIACAO/CIVIL
AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL
SUPERINTENDENCIA DE AERONAVEGABILIDADE

PORTARIA N° 7, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Aprova Instrugdo Suplementar - IS n° 120-
001 Revisio B.

O SUPERINTENDENTE DE AERONAVEGABIL|DADE
SUBSTITUTO DA AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO ClI-
VIL - ANAC, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os arts. 41 do
Anexo | do Decreto no 5.731, de 20 de marco de 2006, conforme
disposto no art. 53 do Regimento Interno aprovado pela Resolucdo n°
110, de 15 de setembro de 2009, com suas alteragbes posteriores,
considerando o disposto nos arts. 14 e 18-A da Resolugdo n° 30, de
30 de maio de 2008, com suas alteracfes posteriores, e tendo em vista
0 que consta do processo n° 00066.061770/2013-97, resolve:

Art. 1° Aprovar, nos termos do Anexo desta Portaria, a Ins-
trucdo Suplementar n° da IS 120-001 Revisdo B, intitulada " Pro-
grama de Manutengéo de Empresas de Transporte Aéreo ".

Paragrafo Gnico. O inteiro teor da Instrugdo de que trata este
artigo encontra-se publicado no Boletim de Pessoa e Servigo - BPS
desta Agéncia, disponivel no sitio da ANAC na rede mundial de com-
putadores - enderego http://www.anac.gov.br/transparencia/bps.asp.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
HELIO TARQUINIO JUNIOR

SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA
AEROPORTUARIA

PORTARIA N° 14, DE 2 DE JANEIRO DE 2014.

Autoriza a Empresa Brasileira de Infraes-
trutura Aeroportudria a ministrar treina-
mento especifico relacionado a0 SGSO, em
atendimento ao RBAC 153.

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AE-
ROPORTUARIA SUBSTITUTO DA AGENCIA NACIONAL DE
AVIACAO CIVIL - ANAC, no uso de suas atribuigbes que Ihe
conferem o art. 41, incisos |, ainea"z", e X1V, do Regimento Interno
aprovado pela Resolugéo n° 110, de 15 de setembro de 2009, com

suas alteracbes posteriores, nos termos do disposto no item 153.59
(a(3)(iii) do RBAC 153, e tendo em vista 0 que consta do processo
n° 00058.087067/2012-27, resolve:

Art. 1° Reconhecer a Empresa Brasileira de Infraestrutura Ae-
roportuéria - INFRAERO para redlizar treinamento especifico relacio-
nado.ao0 SGSO, conforme requisito 153.59(a)(3)(ii) do RBAC 153.

Parégrafo Unico. O reconhecimento de que trata o caput é
para atendimento ao disposto no item 153.5%2)@%% do RBAC 153,
em caréter exclusivo para funcionérios da | 0.

Art. 2° Ao término do treinamento devera ser redizada ava-
liagdo de aprendizagem ‘dos participantes.

- Parggrafo Unico. Somente seréo_considerados aptos os fun-
cionarios éiue obtiverem aproveitamento de pelo menos 70% na ava-
liagdo final de aprendizagem e frequéncia de, no minimo, 85%.

Art. 3° Em até 30 (trinta) dias contados do-término do trei-
namento de cada turma, devera ser enviado relatério de treinamento a
Geréncia de OperacOes Aeronauticas e Aeroportudrias, contendo re-
lagdo de funcionérios treinados e avaliacdo geral ‘do’curso e dos
instrutores, realizada pelos participantes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, ficando convalidados os cursos ministrados pela INFRAE-
RO, a partir de 1° de novembro de 2013.

RODRIGO FLORIO MOSER

Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA INTERMINISTERIAL N°1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

0OS MINISTROS DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLO-
GIA E INOVAGAO e DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E
COMERCIO EXTERIOR, no uso das atribuigdes que Ihes confere o
§ 20 do art. 22 do Decreto no 5.906, de 26 de setembro de 2006, e
considerando o que consta no processo MCTI no
01200.002370/2012-30, de 16/07/2012, resolvem:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300002

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Art.1o Habilitar a empresa Comtac Bahia Ltda., inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda -
CNPJ sob 0 no 11.218.398/0001-53, a fruicdo dos beneficios fiscais
de que trata 0 Decreto no 5.906, de 26 de setembro de 2006, quando
da fabricagdo dos seguintes bens:

| - Modem para rede de fibra 6ptica com interface de co-
municagdo sem fio; e

Il - Aparelho coletor e emissor de sinais de telemetria

§ 1o Fardo jus aos incentivos fiscais, nos termos desta Por-
taria, 0s acessorios, 0s sobressalentes, as ferramentas, os manuais de
operacdo, os cabos para interconexdo e de alimentacéo que, em quan-
tidade normal, acompanhem os bens mencionados neste artigo, con-
forme consta no respectivo processo.

§ 20 Ficam asseguradas a manutengéo e utilizacdo do crédito
do IPI relativo as matérias-primas, produtos intermediarios e material
de embalagem empregados na industrializacdo dos bens relacionados
neste artigo.

Art. 20 Serd cancelada a habilitagco caso a empresa néo
atenda a0 disposto no art. 20 da Portaria Interministerial
MCT/MDIC/MF no 657, de 26 de agosto de 2010.

Art. 30 As notas fiscais relativas a comercializagdo dos bens
relacionados no art. 1o deverdo fazer expressa referéncia a esta Por-
taria

Parégrafo Gnico. Os modelos dos produtos relacionados na
nota fiscal devem constar do processo MCTI no 01200.002370/2012-
30, de 16/07/2012.

Art. 40 Esta habilitaco podera ser suspensa ou cancelada, a
qualquer tempo, sem prejuizo do ressarcimento previsto no art. 9o da
Lei no 8.248, de 23 de outubro de 1991, caso a empresa beneficiaria

deixe de atender ou de cumprir qualquer das condicGes estabelecidas
no Decreto no 5.906, de 26 de setembro de 2006.
Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.
MARCO ANTONIO RAUPP
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

FERNANDO DAMATA PIMENTEL
Ministro de Estado do Desenvolvimento, Indlstria
e Comércio Exterior

PORTARIA INTERMINISTERIAL N°2, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

OS MINISTROS DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLO-
GIA E INOVACAO e DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E
COMERCIO EXTERIOR, no uso das atribui¢cBes que lhes confere o
§ 20 do art. 22 do Decreto no 5.906, de 26 de setembro de 2006, e
considerando o que consta no processo MCTI  no
01200.000458/2013-06, de 21/02/2013, resolvem:

Art.1o Habilitar a empresa LG Electronics do Brasil Ltda,,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda - CNPJ sob o no 01.166.372/0001-55, a fruicdo dos be-
neficios fiscais de que trata 0 Decreto no 5.906, de 26 de setembro de
2006, quando da fabricagdo do seguinte bem:

- Unidade de processamento de pequena capacidade, baseada
em microprocessador, com unidade de saida por video incorporada
("All in One").

) § 1o Fardo jus aos incentivos fiscais, nos termos desta Por-
taria, os acessérios, 0s sobressalentes, as ferramentas, os manuais de
operacdo, os cabos para interconexdo e de alimentacéo que, em quan-
tidade normal, acompanhem o bem mencionado neste artigo, con-
forme consta no respectivo processo. - o

§ 20 Ficam asseguradas a manutencéo e utilizagdo do crédito
do IPI relativo &s matérias-primas, produtos intermediérios e material
de embalagem empregados na industrializagdo do bem relacionado
neste artigo. -

rt. 20 Serd cancelada a hab|I|ta(§ag caso a empresa hao
atenda ao disposto no at. 20 da rtaria_ Interministerial
MCT/MDIC/MF no 769, de 13 de dezembro de 2001.

Art. 30 As notas fiscais relativas & comercializagdo do bem
relacionado no art. 1o deverdo fazer expressa referéncia a esta Por-
taria

~ Pardgrafo Unico. Os modelos do produto relacionados na
nota fiscal devem constar do processo MCTI no 01200.000458/2013-
06, de 21/02/2013. .

Art. 4o Esta habilitagdo podera ser suspensa ou cancelada, a
qualquer tempo, sem prejuizo do ressarcimento previsto no art. 9o da
Lei no 8.248, de 23 de outubro de 1991, caso a empresa beneficiaria
deixe de atender ou de cumprir qualquer das condicdes estabelecidas
no Decreto no 5.906, de 26 de setembro de 2006.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicag&o.
MARCO ANTONIO RAUPP
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

~ FERNANDO DAMATA.PIMENTEL>
Ministro de Estado do Desenvolvimento, Indistria
e Coméreio Exterior

CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 0227/1991 Universidade Estadual de Ponta Grossa 203.295,00
E TECNOLOGICO OPAIO0T ISt L LOWID, b PRiSa sonre 0 Ca Y
DIRETORIA DE GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO 02611901 E”un'c‘;g%o Eﬁm's%eﬁn%t ?e“g’?bg%gge&ag”w %283986
undagdo Christiano Ottoni .048,
DESPACHOS DO DIRETOR 0298/1992 Fundacéo de Ensino e Pesquisaide Uberaba 3 63.789,02
m 2 de janeiro de und. de Apoio Institucional ao.Desenvolv.Cientifico e Tecnol6- .646,
Em 2 d de 2014 0302/1992 F de A Instit al D Iv.Cientif T | 38.646,31
ico
F %E’ egéo DE%H&E}EAM ENTO DE COTA PARA IMPORTACAO - LEI 8'019/[REOR USS 0311/1992 Salljnda(;é) Universitaria de Desenvolvimento de Extenséo e Pesqui- 1.112.140,98
0111/1990 Universidade Federal de Pernambuco -5.293.889,78 0331/1992 Universidade Federal, Rural de Pernambuco 8.261,00
0337/1992 Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre 172.358,60
~ ~ . 0349/1992 Universidade do Extremo Sul Catarinense 158.867,05
112 RELACAO DE DISTRIBUICAO DE COTA PARA IMPORTACAO - LEI 8.010/90 8%?52/%885 éwd@abddaf Pi'oneirggsquais Extonss 13%'481151%,6253
undagao de Apoio a uisa e Extensio 848,
PROCESSO ENTIDADE VALOR US$ 0465/1993 Fund. de Apoio a Cultura, Ensino, uisa e Extensdo de Alfenas 26.958,56
S nescmisnts o, SiEo g \\fhriSiire dis bk Arkieomand ndaid 150,
] > i niversidade Federal de Alfenas .528,
0003/1990 Fundacgo de Desenvolvimento da Pesquisa 731.325.47 0469/1993 Inst. Nacional de Metrologia, Normalizacéo e Qualidade Industrial 213.136,15
0004/1990 Universidade Federal de Séo Carlos 5.792,53 0515/1993 Universidade Estadual do Centro-Oeste 31.900,00
0005/1990 Instituto de Pesquisas Tecnologicas do Estado de Sdo Paulo 513.514,14 0534/1993 Fund. Coordenaco de Projetos, Pesquisas e Estudos Tecnolégicos 8.188.898,12
0006/1990 Universidade Estadual de Canipinas 287-893848 0546/1993 Fundacdo Apolonio Salles de Desenvolvimento Educacional 387.500,00
0007/1990 Fundacdo Universitaria Jose Bonifacio 1.417.88137 0551/1993 Fundacio Ary Frauzino para Pesquisa e Controle do Cancer 318.018,00
0010/1990 Fundacéo Bio-Rio . 316.820,98 0570/1994 Fundacdo de Apoio a Pesquisa ) 819.174,45
0011/1990 Fundacdo Faculdade de Medicina - 156.664,84 0585/1994 Centro de Desenvolvimento da Tecnologia Nuclear 11.214,88
0013/1990 UnlverS:Idade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho 1.208.989,86 0589/1994 Instituto de Fisica de Sao Carlos 178.925,00
88%1;%388 Eundacclg age ém a0 & Plgsqug e dEﬁmgj? niversitaria ggg-%ggg 0653/1995 Universidade Federal do Espirito Santo 176.652,75
niversidade reaeral do KIo Grande do X 0659/1996 Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto 24.896,84
DAY Dnveadade fia o P 910 00 0901%%6  Elndaio ge ApaioaPeumebesiode S | L 93700
I . :697.408, un le Apoio a0 Ensino, uisa e Extensao de Itajuba .000,
88%85%888 gmg%;dgfggsﬁéﬂg%'edo ngigarzn&%pecuéria %%%%%?91%6 0677/1996 Fundacdo de ABoio S Desnaivimento 2 Ensno & Extensho 44.641,60
0021%0  Universdece Federal de Minas Gerals 754.598,54 000H1%07  Cannto Naciondl 06 Pearion &m Energia e Materiais 19563%.77
88%%388 Eunda?c'g a%e Apoio 20 Dg?e”VO'V'mentO da URPE 26065952 0695/1997 Escola Politécnica 24.746,65
0022/1590 UR!V‘*S dade Federal de R aggaSJan o 15560y 85 0697/1997 Ingtituto de Fisica i . N 11.601,10
00231990  Univeradade Federdl de Santa-Cataria 515114'16 0o 1aey  insiinkg de Addronomia, Geoffsica @ Citncias Atmosféricas 39.00067
\ 3 ! 1a Y undagio ica do Rio Grande \
88%%%888 Lm%ﬁg&%o’\l%'rgﬂ de Pesquisas Espaciais %61%889%07 0712/1997 Fundacio de Empreendimentos Cientificos e Tecnol 6gicos 871.677,73
0044/1900 Fund. ABC para Assisténcia e Diulgagio Técnica Agropecudria 56.938,00 0726/1998 E%nd. de Apoio e.tEduc., Pesg. e Pwenvol.&ent. e. ec. da UTF- 223.130,01
RS Coe T et i Eeya Hn B Pyl Ei oo dEmsimsenSmpGar 200
0057/1990 Fundagao CERTI , o 178.600,82 0750/1998 Pontificia Universidade Catolica do Rio. de Janeiro 27218232
0064/1990 Instituto Nacional' de Pesquisas da Amazonia ' 296.069,56 0760/1999 Fund. para o Desenvolvimento Cientificio e Tecnol6gico em Saiide 488.293.21
0066/1990 Fund. da’'UFPR para o Desenvolv.da Ciéncia, Tecnologia e Cultura 65.690,00 0772/2000 Fundacio Espirito-Santense de Tecnologia 193.981/47
889%/%888 Hﬂwggggg Egggg gg /'?\anrg;%nas }176%2%647 0776/2000 ’\Fﬂugd. e Apoio e Desenvolv.do Ensino, Ciéncia e Tecnologiado ~ 112.640,75
0076/199Q Instituto Agronémico de Campinas 25,00 - ioloqi .
0080/1990 Universidade Federa do Cearg 1.028.130,91 0782/2000 Instituto de Biologia Molecular do_ Parana ) i 71.200,10
2 0786/2000 Fund de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa do Para 297.945,23
0083/1990 Fundacfo de Desenvolvimento da UNICAMP 124.936,84 0791/2000 Instlt%de Apoio a Fundagdo Universidade de Pernambuco 21.171,25
0087/1990 Universidade Federal de Santa Maria 266.18343 0782/5000 Fundacdo Cealliano Abdl de Almeida 5t 6815
8(1)8]71/%888 Ilqurs“tyterts qadaeelFted%ralEdne_Hberlandla_ Albert Einstain %57 ggg 85 0814/2001 Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas 1.033.837,01
IiLo 'JYaetita ge ENSino € Fesquisa A bert sinse 5%, 0831/2001 SENAI - Departamento Regional do Rio Grande do Norte 420.043,72
010271990 Fundacdo Norte Riograndense de Pesquisa e Cultura 217183 08332001  Fundacéo Euclides da Cunhia de Apoio Institucional a UFF 30322287
0103/1990 Fund.de Amparo a Ciéncia e Tecnologia do Estado de Pernambuco 159.395,06 0846/2002 Centr%g%% Tecnoloaia da Inform D Renato Archer 116.950.00
0104/1990 Universidade Federal da Paraiba 495.107.89 S o (MACE0 Renalo Ara Lo,
x 0853/2002 Fund de Estudos e Pesquisas Socio-Econdmicas 40.300,00
0105/1990 Instituto Nacional de Telecomunicacdes 16.978,66
0106/1990 Universidade Federal da Bahia 95,591 24 0860/2002 RTV Ouro Preto . . i 18.287,00
0109/1990 Universidade Federal de Vicosa 183,438 52 0867/2002 Fundacdo de Apoio Institucional Rio Solimbes 608.071,95
01201900  Universdade Federal de Gads 215083, 78 00035008 Fondacad Baere8e Andlise Pesquisa e Inovacio Tecnolégi 25700
02230 [nivergaade Estadud de Maringa 2162835 00002004  Hospitd Seo Refadl - oo oadiea @ Tovageo TEenaiogiea — 1-960,735,26
niversidade ual de Londrina . : 0 | ~ o .100.735,
oG 2 i 4 ) 0917/2004 Unido Brasileira de Educacdo e Assisténcia ﬂPUC—RS) 30.750,00
0131/1990 Universidade Tecnologica Federal do Parana 27.362,90 = oS oo g =
0134/1990 Fundacao Gorceix 42.98300 0930/2004 Fundaggo de Apoio a Capacitagéo em Tecnologia e Informag&o 28.955,00
0135/1990 Fu 50 Butantan 8562.182,29 0935/2005 Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento Cientitico 107.016,64
0137/1990 Fundacio para 0 Desenvolvimento da UNESP 2.567,69 0964/2005 Laboratorio Naciond Agropecuario _ .~ 887985513
0139/1990 Fundacgo de Apojo a Pesquisa Ensino e Extensio 10.679,17 0981/2006 Fundacgo Cultural e de Fomento a Pesquisa, Ensino e Extensdo  13.665,26
0140/1990  Fundacao de Apoio a Pesquisa Ensino e Extensio 20:560,00 0982/2006  Fundacgo de Apoio Universitério 9.178,80
0143/1990 Fundagéo de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz 28.031,75 1008/2006 Universidade Federdl do ABC 498.178,13
vers ; 7 9t 1012/2007 Fund%ao~ de Desenvolvimento Cientifico e Cultural 6215750
8%%/%888 ESA‘{%%‘,?%%E?&%@ORR' ?Oﬁéaré%eﬁ%mg;ﬁ %79%%67%1 1013/2007 Fund.de Apoio a Pesquisa,Desenvolv.e Inovagéo-Exercito Brasileiro 37.954,13
0152/1990 Pontificia Universidade Cafolica do Parana 77,602,12 1042/2007 Universidade Federal da Grande Dourados 25.698,86
0156/1990 Fundacio de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegécio 103.882 53 104372007 Hospital Sirio-Libanés « . . 8.076,51
|aC5 1044/2007 Rede de Tecnologia e Inovagdo do Rio de Janeiro 110.741,05
0160/1990 Fundacdo Arthur Bernardes 828.447,44
0167/1990 Institufo Agrondmico do Parana 55,0 1071/2008 Universidade Federal do Pampa 20.732,87
i |inicas de Porto Alegre 452.467 67 1120/2010 Centro de Inovagbes CSEM Brasil o 77.559,46
0187/1991 Hospital de Clinicas ) Aleg
0192/1991 Fundacio Cearense de Uisa e Cultura 69.563,90 1136/2011 Laboratério Nacional Agropecuério em Goiés . 1.723.692,23
0206/1991 Universidade Federa de Pelotas 520.434,32 1142/2011 Ingtituto de Ensino e Pesquisa da Santa Casa de Belo Horizonte ~ 6.436,00
0207/1991 Fundacdo de Ciéncias Aplicadas e Tecnologia Espaciais 959.613,76
0219/1991 Funda¢go Antbnio Prudente 158.221,59
0225/1991 Funcggéo Casimiro Montenegro Filho 292.819,60 ERNESTO COSTA DE PAULA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300003
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Ministério da Cultura

AGENCIA NACIONAL DO CINEMA
RETIFICAGCAO

Retificar os termos da Deliberagdo n°. 227 de 16/12/2013, publicada no DOU n°. 244 de
17/12/2013, Segéo 1, pag. 12, em relagéo ao projeto "A Tropa de Trapo - Na Selva do Arco iris’, para
considerar o seguinte:

onde se |& 3

11-0185 - A Tropa do Trapo - Na Selva do Arco Iris

leia-se: 3

11-0185 - A Tropa de Trapo - Na Selva do Arco Iris

onde se |&

Banco: 001- agéncia: 1551-2 conta corrente: 19.389-X

leia-se:

Banco: 001- agéncia: 1551-2 conta corrente: 18.389-X

FUNDAGAO CULTURAL PALMARES
PORTARIA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Estabelece as Metas Globais da Fundagdo Cultural Palmares para o Quarto
Ciclo de Avdiagdo da GDAC.

O PRESIDENTE, DA FUNDAGCAO CULTURAL PALMARES, no uso de suas atribuices
conferidas pelo Decreto n.° 6.853/2009, de 15 de maio de 2009, e considerando critérios e procedimentos
especificos de avaiagdo de desempenho individua e institucional e de atribuicdo da Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Cultural/- GDAC, estabelecidos pela Portaria n® 159, de 17 de dezembro de
2010, publicada em 22 de dezembro.de 2010, resolve:

Art. 1° - Estabelecer as Metas Globais de desempenho institucional da Fundagdo Cultural
Palmares - FCP, referente ao 4° ciclo de avaliacdo; com inicio em 01 de janeiro de 2013 e término em
31 de dezembro de 2013, para fins de pagamento da Gratificacdo de Desempenho de Atividade Cultural

ANEXO |

FORMA DE MENSURACAO DOS INDICADORES

1.INDICE DE ALCANCE DAS METAS

Descricao: Mede o percentual de metas fisicas cumpridas em relagdo ao total de metas previstas,
apuradas conforme informagdes disponibilizadas no quadro 1.

Periodicidade: Anua

Férmula: AMAn/MPn)/n x100

Dados a serem solicitados:

MA - Metas acancadas

MP - Metas Previstas

n - Numero de metas fisicas

Quadro 1 - Metas Fisicas por Plano Orgamentério

PROGRAMA/ACAO/PLANO ORCAMENTARIO [ METAS
Programa Cultura: Preservacdo Promogao e Acesso
Acao Orcamentaria: 20ZM Producdo e Difusdo de Conhecimento na Area Cultural
CODIGO PO. NOME UNIDADE FISICA
13.392.2027 20 ZM.0001 Fomento a Difusdp e uisas So- | Pesguisa Apoiada 02
orle Cultura e Patriménio Afro-Bra-
sleiro
é&%@ Orcamentéria: Promogdo e Fomento a Cultura Brasileira
CODIGO PO. NOME UNIDADE FISICA
13.392.2027.20ZF.000I Assisténcia Juridica és Comunidades Comunldwe As 17
Remanacente de Quilombos sistida
13.392.2027.20ZF.000K Prot e Promogao das Comunida- | Comunidade Aten- 06
% lombolas € de Terreiro dida
13.392.2027.20ZF.000H Fom(lento a Projetos da Cultura Afro-| Projeto Apoiado 7
brasileira

2.INDICE DE CAPACITACAO

Descricao: Mede o percentual de servidores com o minimo de horas previstas para treinamentos
em relagdo ao numero de total de servidores.

Periodicidade: Anual

Esclarecimento sobre o indicador: ser4 computado treinamento para aperfeigoar a capacidade

- GDAC.

Art. 2° S3o indicadores para o estabelecimento das metas globais de desempenho institucional

para 0 ano de 2013:

| - Indice de alcance das metas, tendo como meta-a media de 80% (oitenta por cento) de metas
acancadas nas Agoes/PI anos Orgamentérios selecionados no Programa 2027.- Cultura: Preservacao,Pro-

mMoG&0 e Acesso;

técnica do servidor no desempenho de suas atividades.

Férmula: (ST/TS) X 100

Dados a serem solicitados:

I - Indlce de Capacitagdo para desenvolver as competéncias individuais dos servidores e
alcancar a efetividade organizacional tendo como meta 20 (vinte) horas cursadas por-servidor.

Art. 3° - A forma de mensuragédo dos indicadores esta prevista no Anexo | desta Portaria.
Art. 4° - O Grau de Desempenho da FCP é o somatério dos resultados dos indicadores acrescido
do resultado das metas intermedi&rias, conforme definidas no Inciso VIII do Art. 2° da-Portaria N°159,

de 17 de dezembro de 2010.

Art. 5° - A pontuacdo referente as gratificagdes de que trata esta Portaria seré distribuida‘na

forma do Anexo II.
Art. €° -

JOSE HILTON SANTOS ALMEIDA

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PONTUACAO GDAC

ST - Servidores treinados com pelo menos 20 horas
TS - Total de Servidores

ANEXO I
PARA A AVALIACAO INSTITUCIONAL

Grau de Desempenho Monitoramento da(s) Meta(s) Pontuacdo
A /Alcancou até 50,0% da Meta 24
B /Alcancou de 50,1% até 60,0 % da Meta 31
h C /Alcancou de 60,1% até 70,0 % da Meta 35
D /Alcancou de 70,1% até 80,0 % da Meta 49
E Alcancou de 80,1% até 90,0 % da Meta 63
F /Alcancou de 90,1% até 100,0 % da Meta 80

SECRETARIA DE FOMENTO E INCENTIVO
A CULTURA

PORTARIA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O SECRETARIO DE FOMENTO E INCENTIVO A CUL-
TURA - SUBSTITUTO, no uso das atribuicdes legais, que Ihe con-
fere a Portaria n® 909 de 19 de novembro de 2013 e o art. 4° da
Portaria n° 120, de 30 de Marco de 2010, resolve:

Art. 1.° - Aprovar projetos culturais, relacionados nos anexos
a esta Portaria, para os quais os proponentes ficam autorizados a
captar recursos, mediante doacGes ou patrocinios, na forma prevista,
no § 1° do artigo 18 e no artigo 26 da lei n.° 8.313, de 23 de
dezembro de 1991, alterada pela Lei n° 9.874, de 23 de novembro de
1999.

Art. 20 -

blicac&o.

Esta portaria entre em vigor na data de sua pu-

KLEBER DA SILVA ROCHA
ANEXO |

AREA: 4 ARTES VISUAIS (Artigo 18 , § 1°)

130349 - CULTO AOS CABOCLOS NA BAHIA - REGISTRO E
SALVAGUARDA

Instituto Tribos Jovens

CNPJ/CPF: 05.257.717/0001-37

Processo: 01400002815201314

Cidade: Porto Seguro - BA;

Valor Aprovado R$: R$ 305.158,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Este projeto visa implantar agdes que contribuam
com 0s processos de registro e salvaguarda do "Culto aos Caboclos
na Bahia' por um periodo de 12 meses, durante os anos de 2013 e
2014. Seré realizada uma pesquisa histérica sobre o bem em questéo
e posterior publicagdo de 2.000 cdpias de uma revista com seus
resultados. Também serdo realizadas 04 oficinas para qualifica(;éo de
multiplicadores em educagdo patrimonia e 10 exposigoes itinerantes
com contetido fotogréfico, audiovisual e indumentérias.

AREA: 3 MUSICA (Artigo 18 , § 1°)

135226 - Concerto Sinfonico Pop i

AMARCORD PRODUGCOES ARTISTICAS LTDA

CNPJ/CPF: 03.886.245/0001-56

Processo: 01400016400201310

Cidade: S&o Paulo - SP,

Valor Aprovado R$: R$ 3.278.720,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: O projeto ?Concerto Sinfénico Pop" traz duas
consagradas orquestras interpretando obras de quatro grandes nomes
da nossa musica popular. Ao lado do préprio autor, 0 grupo ins-
trumental interpreta a obra do artista de forma concentrada e com-
pleta. O Projeto leva a um numeroso publico a oportunidade de
revisitar uma obra musical ao vivo, de forma democrética e ampla.
137736 - Liceu em Artes

Liceu de Artes e Oficios Cordélia Barreto

CNPJ/CPF: 08.603.521/0001-45

Processo: 01400019710201396

Cidade: Araxa - MG;

Valor Aprovado R$: R$ 439.967,02

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Atividades de artes integradas, duracéo de 22
meses, contemplando oficinas gratuitas de musicalizagdo no segmento
de musica instrumental (piano e canto coral), ballet classico e mo-
derno, artes plésticas e teatro, voltados para publico diversificado a
partir de 08 anos, 40 por categoria, totalizando 180 oficineiros.
AREA: 1 ARTES CENICAS (Artigo 18 , § 1°)

137908 - SAMBINHA

Ludico Produces Artisticas Ltda

CNPJCPF: 00.756.404/0001-00

Processo: 01400019911201393

Cidade: Rio de Janeiro - RJ

Valor Aprovado R$: R$ 420.020,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 30/07/2014

Resumo do Projeto: Dar continuidade a0 musical SAMBINHA, que
estreou no Ol Futuro Ipanema ? Rio de Janeiro ? onde realizou uma
temporada de 22 de junho a 11 de agosto de 2013. SAMBINHA
apresenta a0 publico infantil um repertério de sambas de importantes
compositores que fizeram a histéria do género. Através da selegéo de
16 sambas de vérias épocas e estilos, 0 espetéculo quer aproximar a
crianca e o jovem deste género musical que € um dos pontos mais
marcantes de nossa identidade cultural.

AREA: 3 MUSICA (Artigo 18, § 1°)

138273 - PROJETO MUSICANDO TALENTOS Il

CASA DA CULTURA DE TRES LAGOAS

CNPJ/CPF: 15.410.772/0001-79

Processo: 01400023484201348

Cidade: Trés Lagoas - MS;

Valor Aprovado R$: R$ 261.994,00

Prazo ‘de Captagdo: 03/01/2014 a 12/12/2014

Resumo do-Projeto: O Projeto Musicando Talentos foi criado para dar
oportunidades a jovens e adultos interessados, € com poucos recursos
financeiros, a possibilidade de formagdo e construcdo de conheci-
mentos acerca da misica instrumental e regional para que ao fim
deste,hgja 01 (uma) grandiosa apresentagéo demonstrando todo co-
nhecimento adquirido; homenageando os artistas da cultura regional
instrumental. Tendo emwvista que aulas de instrumentos musicais ndo
sdo acessiveis a todos, o projeto visa disponibilizar recursos durante
dez meses, para que estes 80 jovens e adultos realizem gratuitamente
essa iniciativa e possam reconhecer através desaulas ministradas, o
conhecimento mais profundo de violao+e de alguns instrumentos de
percussdo citados no item orcamentério, Importante salientar que atra-
vés de uma pesquisa de campo foram observadas particul aridades nos
bairros de baixa renda

AREA: 6 HUMANIDADES (Artigo 18 , § 1°)

138483 - Primatas do Brasil

Fotografia e Editora Kongo Ltda-ME

CNPJCPF: 09.479.235/0001-82

Processo: 01400023793201318

Cidade: Sdo José dos Campos - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 404.235,13

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 05/09/2014

Resumo do Projeto: Produzir uma obra literéria com a plasticidade da
arte fotogréfica de Ricardo Martins registrando as espécies de pri-
matas ameagadas de extingdo encontradas no Brasil, apresentado as
singularidades culturais de cada regido e sugerindo as similaridades
comportamentais destes animais com o ser humano. O texto sera
desenvolvido pelo escritor e jornalista Jilio Ottoboni.

131302 - Preservacdo e Acesso: A Digitalizagdo do Acervo dos Ta
belionatos do APERS

Associagdo dos Amigos do Arquivo Piblico

CNPJ/CPF: 01.347.417/0001-98

Processo: 01400004033201310

Cidade: Porto Alegre - RS;

Valor Aprovado R$: R$ 594.197,50

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Pretende-se com este projeto, digitalizar e mi-
crofilmar um total de 5.312 livros do acervo dos Tabelionatos, que se
encontram em péssimas condicdes de conservaco inclusive com ris-
co de perda da informacao histérica, devido a degradacdo do suporte
pela tinta ferrogdlica presente nos documentos. Serdo também ad-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300004

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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quiridos equipamentos para armazenamento e acesso a0 acervo di-
gitalizado, bem como seréo distribuido DVDs com esse material para
instituicdes publicas e privadas, entre outros.

AREA: 5 PATRIMONIO CULTURAL (Artigo 18 , § 1°)

137215 - REFORMA DO MUSEU DA REDE AMAZONICA
Fundagdo Rede Amazdnica

CNPJCPF: 05.554.944/0001-24

Processo: 01400018642201348

Cidade: Manaus - AM;

Valor Aprovado R$: R$ 239.243,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Este projeto tem o objetivo reformar o Museu da
Rede Amazdnica, readequando suas instalacBes de forma que possa
proporcionar aos visitantes uma melhor acessibilidade e interacdo
com os objetos nele expostos. Buscando ainda, oferecer uma eficaz
preservacéo para seu acervo, além de garantir uma melhor seguranca
de todo patrimdnio histérico existente em seu espago de exposicéo.
AREA: 1 ARTES CENICAS (Artigo 18 , § 1°)

138248 - Maldito_Coragdo - Me Alegra Que Tu Sofras

PAGU PRODUCOES CULTURAIS LTDA

CNPJCPF: 12.520.460/0001-20

Processo: 01400023459201364

Cidade: Rio de Janeiro - RJ,

Valor Aprovado R$: R$ 48.975,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 31/10/2014

Resumo do Projeto: O espetaculo "Maldito Corag8o - Me Alegra que
Tu Sofras’, escrito pela autora gadicha Vera Karam, com atuagdo de
Branda Jeci e direcéo de Angel Palomero, pretende redizar tem-
porada de um més na cidade do Rio de Janeiro, com 4 apresentacOes
semanais. A peca mostra a visdo de uma mulher sobre seu rela-
cionamento amoroso, que a cada momento muda e se tora bem
diferente da versdo inicial. O texto tem como inspiragdo o autor
portugués Fernando Pessoa.

139088 - FILOdaEMPREGO.com

Gorete Milagres Producgdes Artisticas Ltda

CNPJCPF: 02.956.554/0001-92

Processo: 01400024449201346

Cidade: S&o Paulo - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 903.958,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: "FILOdaEMPREGO.com" é um projeto de mon-
tagem e temporada do espetéculo teatral homdénimo de autoria de
Gorete Milagres, com diregdo artistica de Eliana Fonseca. O es
petéculo solo, com interpretacdo da préopria Gorete Milagres, prevé
temporada na cidade de Sdo Paulo e Rio de Janeiro, totalizando 40
apresentacoes.

AREA: 4 ARTES VISUAIS (Artigo 18 , § 1°)

139159 - Perfil Urbano em Pinturas

Maria Stela Mascarenhas Junqueira Gomide / Entrecores Espaco de
Arte

CNPJCPF: 18.252.245/0001-71

Processo: 01400024523201324

Cidade: S&o Paulo - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 89.152,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 10/08/2014

Resumo do Projeto: Exposicdo de quinze obras da artista Stella Go-
mide, pinturas em trés partes; técnica mista, técnica mista com co-
lagens, e Lixoart " arte em Tetrapak”. As obras apresentam um perfil
da cidade e seus edificios, parques, casas e arvores, cOmo pretextos
que se inserem no contexto de uma paisagem impressionista, em
outras ocasi0es geométricas, uma visdo artistica da vida urbana. Esta
projeto se encontra selecionado para apoio pelo.edita”nacional dos
Correios. N

AREA: 1 ARTES CENICAS (Artigo 18 , § 1°)

139409 - EINSTEIN - RELATIVAMENTE FALANDO

LDB PRODUCAO CULTURAL(LTDA

CNPJ/CPF: 11.275.636/0001-62

Processo: 01400034834201300

Cidade: Rio de Janeiro - /RJ,

Valor Aprovade R$: R$ 636.910,00

Prazo de Captacéo; 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo [do Projeto: Mondlogo onde Bruce Gomlewsky representa
Einstein, comentando suas idéias e opiniGes sobre ciéncia, politica,
pacifismo, ética e intolerancia religiosa. O texto usa os discursos e
cartas.de Einstein para contar sua histéria e retratar sua ama: um
homem simples, sem vaidades, apaixonado pela misica. ProjecOes de
multimidia sobre o quadro negro do escritério do cientista com-
pletaro o cendrio e a histéria. Serdo 42 apresentagdes, 24 no Rio de
Janeiro, 12 em Sdo Paulo e 8 em Brasilia

AREA: 5 PATRIMONIO CULTURAL (Artigo 18 , § 1°)

139840 - Museu da Liturgia - Manutenc&o e Gestéo 2014
PAROQUIA DE SANTO ANTONIO DA CIDADE DE TIRADEN-
TES - DIOCESE DE SAO JOAO DEL REI-MG

CNPJCPF: 11.050.370/0001-50

Processo: 01400035387201306

Cidade: Belo Horizonte - MG;

Valor Aprovado R$: R$ 1.696.590,66

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Este projeto contempla a gestéo e manutengéo do
Museu da Liturgia, em Tiradentes, ja visitado por mais de 17 mil
pessoas desde sua inauguracéo, em 2012. O Museu fica na antiga
Casa Paroquial da Matriz de Santo Antdnio de Tiradentes, cidade
reconhecida pela singularidade de seu patriménio histérico, cultural e
paisagistico. Com um valioso acervo de arte sacra e objetos afetos ao
imaginario religioso e cultural dos séculos XVIII a XX, estéo pre-
vistas, ainda, acbes de seguranca e acessibilidade.

AREA: 6 HUMANIDADES (Artigo 18 , § 1°)

1310027 - Summit 2014 - Semindrio dos Mestres do Roteiro de
Hollywood

GLADSTONE DE SOUZA COSTA SCHMIDT

CNPJCPF: 602.357.137-91

Processo: 01400035629201353

Cidade: S&o Paulo - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 532.300,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 30/10/2014

Resumo do Projeto: Seminério internacional para escritores e ro-
teiristas, durante a Bienal do Livro de S&o Paulo em 2014, trazendo
a0 Brasil, cinco das maiores autoridades do roteiro para TV, cinema e
escrita de Hollywood e atualizar e reciclar aspirantes a roteiristas,
escritores, autores e diretores brasileiros das técnicas do mercado
internacional. E promover um networking de profissionais brasileiros,
reciclando-os com as modernas técnicas do mercado internacional em
TV, cinema, teatro e literatura.

1310070 - Gilberto de Abreu - Circuito Atelier

Gilberto de Abreu Barbosa

CNPJCPF: 222.339.386-15

Processo: 01400035681201318

Cidade: Belo Horizonte - MG;

Valor Aprovado R$: R$ 63.263,64

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: O Projeto Circuito Atelier visa proporcionar a
aproximagdo do publico com os artistas em seu espago de trabalho -
0 atelié - e registrar a experiéncia inventiva dos mesmos em livros
autorais. Plangjamos a publicagdo de um livro, um video e uma
pagina na internet do artista Gilberto de Abreu.

1310117 - Mineiros na Copa

Eduardo Ferrari

CNPJ/CPF: 524.751.746-68

Processo: 01400035730201312

Cidade: Belo Horizonte - MG;

Valor Aprovado R$: R$ 275.137,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: A proposta é resgatar a histéria da participagao
dos jogadores, técnicos, arbitros e times de futebol do estado de
Minas Gerais ao longo de todas as copas do mundo FIFA, de forma
cronolégica desde 1930 até 2010, demonstrando sua contribuicdo na
consolidagdo da modalidade transformando o estado num dos ex-
poentes nacionais. Resgatando assim a memaria do futebol mineiro.
1310204 - 82 Feira do Livro de Jaragua do Sul

Design Editora Ltda - ME

CNPJ/CPF: 07.855.644/0001-00

Processo: 01400035824201383

Cidade: Jaragua do Sul - SC

Valor Aprovado R$: R$ 596.050,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 30/09/2014

Resumo do Projeto: Redlizar a oitava edigdo da Feira do Livro de
Jaragué do Sul, no periodo de 5.a15 de junho de 2014, no Centro
Cultural SCAR, com acesso _gratuito para toda a comunidade e atra-
¢Oes para todas as idades:

AREA: 1 ARTES CENICAS (Artigo 18 , § 1°)

1310291 - Operagao,Hospal haco (Tem nariz vermelho no meu quarto)
ONG Operacdo Hospalhago

CNPJ/CPF: 10.766.069/0001-84

Processo: 01400035912201385

Cidade:»S&o Bernardo do Campo - SP;

Vealor, Aprovado R$: R$ 521.378,40

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: O projeto é atualmente desenvolvido no Hospital
Sa0 Paulo (UNIFESP). Consiste na visitagdo de duplas de artistas
profissionais (na qualificacdo de palhagos), com foco de atuagéo na
ala pedidtrica. Serdo 104 visitas hospitalares, 1 palestra, 1 workshop,
1 vivéncia e um espetaculo teatral com 4 apresentacOes previstas,
além do desenvolvimento de um livro de registro fotogréfico.
1310319 - Babalu

RCP PRODUCOES ARTISTICAS S/C LTDA

CNPJCPF: 05.144.347/0001-21

Processo: 01400035941201347

Cidade: S&o Paulo - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 1.804.900,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 30/09/2014

Resumo do Projeto: Projeto de montagem teatral do texto Babalu de
José Eduardo Vendramini, com direcéo artistica de J6 Soares. Tem-
porada de 3 meses na cidade de S0 Paulo, 3 meses na cidade do Rio
de Janeiro e turné pelas cidades de Curitiba, Porto Alegre, Salvador e
Brasilia, totalizando 84 apresentacBes e publico total estimado em
mais de 25 mil pessoas.

1310431 - Poim do Sabia

Teatro do Kaos

CNPJCPF: 02.316.301/0001-54

Processo: 01400036077201309

Cidade: Cubatéo - SP;

Valor Aprovado R$: R$ 62.090,00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 30/06/2014

Resumo do Projeto: Produzir e realizar 10 apresentacdes na cidade de
Cubat&o/SP, da pega resultante do projeto "Poim do Sabid".
1311055 - COLECAO YUMISTAR

LIZETE YUMI OKAMURA

CNPJ/CPF: 535.937.409-82

Processo: 01400038867201311

Cidade: Curitiba - PR;

Valor Aprovado R$: R$ 135.685,00

Prazo de Captagdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: O projeto visa contribuir com o cumprimento das
metas do Plano Nacional de Leitura do Ministério da Cultura, in-
centivando a leitura e ampliando o acesso ao livro por meio da
producéo, impresséo e distribuigdo dos livros "Conte um Conto" e
"Agua' para criangas de 7 a 10 anos. Prevemos a publicago de 2000
livros impressos, sendo 1000 de cada titulo.

ANEXO Il

AREA: 3 MUSICA (Artigo 26 , § 1°)

137504 - VINICIUS CANTUARIA - SOM DOSRIOS

NOME DO PROPONENTE: GOLDONI E TISO PRODUGOES AR-
TISTIAS E CULTURAIS LTDA.

CNPJCPF: 10.424.520/0001-85

Processo: 01400019330201351

Cidade: Rio de Janeiro - RJ,

Valor Aprovado R$: 3689348.58

Prazo de Captacéo: 03/01/2014 a 13/12/2014

Resumo do Projeto: A partir de 6 cangbes compostas por Vinicius
Cantuéria, celebrando os rios amazonicos Xingu, Solimdes, Purus,
Amazonas, Tocantins e Negro (esta em parceria com Caetano Ve-
loso), transformadas em uma grande suite, com orquestragles para
octeto de cordas, de Wagner Tiso e Eumir Deodato, producgéo de um
CD e redlizagdo de cinco shows, em Manaus, Belém, Rio de Janeiro,
S0 Paulo e Belo Horizonte. Incluindo gravagdes dos sons e imagens
dos rios, que irdo compor a trilha do CD e a cenografia dos shows.
AREA: 4 ARTES VISUAIS (Artigo 26 , § 1°) .
139910 - PREMIO MASP DE ARTES VISUAIS - 3 EDICAO
NOME DO PROPONENTE: GS SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA.
CNPJCPF: 07.976.713/0001-34

Processo: 01400035465201364

Cidade: Séo Paulo - SP;

Valor Aprovado R$: 1480200.06

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Pretende-se incentivar a arte no Brasil, criar
condigdes para o reconhecimento de artistas’j& estabelecidos e es
timular novos talentos, trazendo-os também para a programacdo e
acervo do MASP. Parastanto, produziremos uma exposi¢do de arte,
com inicio previstojpara 2° semestre de 2014, na sede do MASP em
SP. Os artistas da mostra serdo os contemplados pelas trés dimensdes
do Prémio: |Conjunto*da Obra, Melhor Artista do Ano e Talento
Emergente.

AREA: 6 HUMANIDADES (Artigo 26 , § 1°)

1310437 Museu da Vitivinicultura de Santa Catarina , 2 edicdo
NOME DO PROPONENTE: Associacdo Cultural Nilo Panceri
CNPJ/CPF: 08.276.686/0001-50

Processo: 01400036083201358

Cidade: Tangara - SC;

Valor Aprovado R$: 529320.00

Prazo de Captacdo: 03/01/2014 a 31/12/2014

Resumo do Projeto: Trata-se de projeto que visa a divulgagdo do
Museu da Vitivinicultura de Santa Catarina, através da edicdo de 6
periodicos e 2 edigdes especiais, no ano de 2014, com conteddo
impresso e digital. O objetivo geral é tornar 0 Museu mais visivel,
adaptando a maneira como transmite a cultura vitivinicola do Estado
de SC com os novos espagos de comunicagdo social.

AREA: 3 MUSICA (Artigo 26 , § 1°)

128736 - Ensaios do Monobloco 2014 . .

NOME DO PROPONENTE: PLAP PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
CNPJCPF: 04.859.150/0001-06

Processo: 01400029740201220

Cidade: Rio de Janeiro - RJ,

Valor Aprovado R$: 363362.00

Prazo de Captacéo: 03/01/2014 a 30/04/2014

Resumo do Projeto: O projeto consiste nos ensaios em formato de
show do Samba Carioca do Monobloco a serem realizados na Fun-
dicdo Progresso, antes do seu desfile de carnaval. Serdo 4 apre-
sentaces, reunindo todos os integrantes do grupo e 150 alunos de
percussdo das oficinas do préprio Monobloco. O repertério variado é
todo executado de forma adaptada para os instrumentos e formagéo
de uma bateria de escola de samba.

Ministério da Defesa

COMANDO DA AERONAUTICA
GABINETE DO COMANDANTE

PORTARIA N° 2.269/GC5, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Revoga a Portaria n° 35/GM5, de 29 de
maio de 1973.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, no uso da atri-
buicdo que lhe confere o inciso X1V do art. 23 da Estrutura Re-
gimental do Comando da Aeronautica, aprovada pelo Decreto n°
6.834, de 30 de abril de 2009, e tendo em vista o contido na Portaria
n° 210, de 7 de novembro de 2013, da Secretaria de Aviagéo Civil da
Presidéncia da Republica (SAC-PR), resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 35/GM5, de 29 de maio de
1973, que "Transfere & ARSA - Aeroporto do Rio de Janeiro So-
ciedade Anbnima, a jurisdicdo administrativa e a operacdo dos Ae-
roportos do Galedo, Santos Dumont e Jacarepagud’, publicada no
Diario Oficial da Unido de 18 de junho de 1973.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

Ten Brig Ar JUNITI SAITO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300005

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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PORTARIA N° 2.270/GC3, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispbe sobre a convocacdo, para a ativa da
Aeronautica, de aluno civil matriculado no
Curso de Graduagdo do Instituto Tecnol6-
gico de Aerondutica (ITA) e o licenciamen-
to do Servico Ativo da Aeronautica, do As-
pirante a Oficial de Infantaria, Estagiario
de Engenharia, e da outras providéncias.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, de conformidade
com o previsto nos incisos | e X1V do art. 23 da Estrutura Regimental
do Comando da Aeronautica, aprovada pelo Decreto n° 6.834, de 30
de abril de 2009, tendo em vista o disposto nos art. 1° e 2° da Lei n°
2.165, de 5 de janeiro de 1954, na Lei n° 6.165, de 09 de dezembro
de 1974, no art. 120, § 1°, do Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de
1966, e no Decreto n° 76.323, de 22 de setembro de 1975, e, ainda,
consliderando 0 que consta do Processo n° 67750.002514-2013-11,
resolve:

Art. 1° A opgdo dos aunos do Curso de Graduacéo do
Instituto Tecnolégico da Aeronautica (ITA), pela convocagdo para o
servigo ativo, visando a sua futura inclusdo no Quadro de Oficiais
Engenheiros da Ativa da Aerondutica (QOENg), prevista no art. 1° da
Lel n° 6.165, de 9 de dezembro de 1974, obedecerd, ainda, as se-
guintes'condicdes complementares:

| - _o.auno que pleitear a convocagdo de que trata esta
Portaria e que tenha contraido matriménio deverd, antes de requerer
convocacao ao Diretor-Gera do Departamento de Ciéncia e Tec-
nologia Aeroespacial (DETA), requerer a0 Comandante da Aero-
nautica autorizag@o para dar iicio ao processo na condigdo de ca
sado, em consonancia com o.disposto no § 2° do art. 144 da Lei n°
6.880, de 9 de dezembro‘de 1980 (Estatuto dos Militares);

Il - o auno que pleitear a convocacdo de que trata esta
Portaria e que venha a contrair matrimonio ao’longo do processo tera
0 requerimento de convocacéo ao Diretor-Geral do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial paralisado;”devendo requerer ao
Comandante da Aeronéutica autorizagdo para dar «continuidade ao
processo na condicdo de casado, em consonancia com o disposto no
§ 2°do Art. 144 da Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto
dos Militares); e

Il - no caso de integrante da Reserva de outra Forga At-
mada, a convocagdo se dar4 como aceitagdo de voluntério, conforme
previsto na Lel n° 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico
Militar), desde que sgia, no minimo, Aspirante a Oficia ou equi-
vaente.

Parégrafo Unico. Os alunos da Escola Preparatéria de Ca
detes do Ar (EPCAR), matriculados no ITA, de acordo com as Ins-
trugdes aprovadas pela Portaria n°® 2.271/GC3, de 30 de dezembro de
2013, redlizaréo o Curso do Centro de Preparacdo de Oficiais da
Reserva da Aeronautica de Sdo José dos Campos (CPORAER-S)) e
estardo sujeitos a serem convocados, compulsoriamente, para 0 ser-
vigo ativo como Aspirantes a Oficial de Infantaria da Aerondutica,
Estagiéarios de Engenharia, a contar da data de matricula no 1° ano no
Curso Profissional do ITA.

Art. 2° As convocagOes referidas no art. 1° desta Portaria,
referentes aos Aspirantes a Oficial da Reserva de Segunda Classe e
de Primeira Linha, alunos dos cursos de Engenharia do ITA, aten-
didos o interesse do servigo, o processo de selecdo, os limites de vaga
e de efetivo e o prescrito na legislagdo pertinente, far-se-8o por ato do
Diretor-Geral do Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial,
segundo as necessidades de pessoal levantadas anteriormente pelo
Comando-Geral do Pessoal (COMGEP), e de acordo com proposta
originéria do ITA.

§ 1° Consoante o disposto no art. 4° inciso Il da Lei n°
6.165, de 09 de dezembro de 1974, e no art. 13 do Decreto n® 76.323,
de 22 de setembro de 1975, a convocagdo dar-se-a a contar da data de
matricula no 1° Ano do Curso Profissional do ITA.

§ 2° Concomitantemente a convocagdo e a matricula no 1°
Ano do Curso Profissiona do ITA, o Aspirante a Oficial de Infantaria
da Aerondutica passara a condi¢do de Estagiario de Engenharia.

§ 3° A selecdo dos alunos de que trata este artigo sera feita
de acordo com o § 1° do art. 4° da Lei n° 6.165, de 09 de dezembro
de 1974. i

Art. 3* E vedado a0 Aspirante a Oficia de Infantaria da
Aerondutica, Estagidrio de Engenharia, contrair matriménio, confor-
me o disposto nos parégrafos 1° e 2° do art. 144 da Lel n° 6.880, de
9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares).

Art. 4° A reincorporagdo do convocado, como Aspirante a
Oficial de Infantaria da Aeronautica, Estagiario de Engenharia, de-
corrente do disposto no art. 1°, subsistira até:

| - adata de sua inclusdo no QOENg, ao término do Curso da
Graduagdo do ITA; ou

Il - a data de seu desligamento definitivo do Curso Pro-
fissional do ITA.

Art. 5° Além das vagas para ndo optantes ao QOENg pre-
vistas para admissdo de alunos a0 1° Ano do Curso Fundamental do
ITA, fixadas para atender aos interesses da Aerondutica, conforme
previsto na alinea "a' do art. 2° da Lei n° 2.165, de 5 de janeiro de
1954, serdo, de acordo com os art. 1° e 4° da Lei n° 6.165, de 9 de
dezembro de 1974, estabelecidas vagas para optantes ao QOEng para
recrutamento de candidatos civis que, visando ao seu futuro ingresso
no Quadro de Oficiais Engenheiros da Aeronautica, tenham, por oca-
sido de sua inscricéo no Concurso de Admissdo ao ITA, indicado sua
intencdo de requerer convocagdo para 0 Servigo Ativo.

§ 1° A indicag&o de intenc&o de requerer convocacdo para o
Servico Ativo, referida no caput deste artigo é condi¢do para ocu-
pacéo de vagas para optantes a0 QOENg, por ocasido da matricula no
Curso Fundamental do ITA, proporcionando ao candidato maior prio-
ridade no processo de convocagdo para o0 Servico Ativo e futuro
ingresso no QOENg, de acordo com os critérios estabelecidos no art.
6° da presente Portaria.

§ 2° A indicaggo de inten¢o de requerer convocagdo para o
Servigo Ativo de que trata o parégrafo anterior podera ser recon-
siderada, caso o nimero de alunos oriundos de vagas para ndo op-
tantes a0 QOENg que requereram a sua convocagdo ao longo do 2°
Ano Fundamental, em condig¢des de serem convocados, sgja suficiente
para atender as necessidades do QOENG, de acordo com o previsto
no art. 2° desta Portaria e no caput deste artigo.

§ 3° Concorrerdo as vagas para optantes ao QOEng por
ocasido do concurso de admissdo, os candidatos que, previamente,
quando da sua inscrig¢do, formalizarem interesse por sua convocagao e
ingresso no QOENg, conforme o previsto no caput deste artigo.

§ 4° As vagas para optantes a0 QOENg ndo preenchidas por
seus beneficiérios serdo revertidas para a composi¢ao das vagas para
ndo optantes a0 QOENg, até o limite total fixado para os candidatos
civis.

§ 5° Os alunos que ndo tiverem indicado, por ocasido da
inscrigdo no concurso de admissdo, a intengdo de requerer convo-
cacdo para 0 Servico Ativo, prevista no caput deste artigo, poderéo,
a0 longo do 2° Ano do Curso Fundamental do ITA, pleitear a con-
vocagdo de que trata esta Portaria, a fim de serem submetidos ao
processo de selecdo juntamente com os que tenham indicado a in-
tencéo de requerer convocagdo para 0 Servigo Ativo, de acordo com
as prioridades estabelecidas no art. 6° da presente Portaria

§ 6° O aluno convocado para a ativa da Aerondutica, que for
dedligado, a pedido, em qualquer fase do Curso Profissional, serd
obrigado a indenizar o Comando da Aerondutica pelas despesas rea-
lizadas durante o curso no ITA, na conformidade do disposto na Lei
n° 6.165, de 9 de dezembro de 1974 e seu Regulamento.

Art. 6° A convocagdo de alunos civis do ITA para a ativa da
Aeronautica, com vistas ao preenchimento do QOEnNg, seré feita me-
diante requerimento ao Diretor-Geral do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia Aeroespacial, ouvidos 0 Comandante do CPORAER-S],
em relagdo ao desempenho dos requerentes ao longo do Curso de
Preparacéo e o Reitor do ITA, em relagcdo ao desempenho académico,
observada a seguinte ordem de prioridade:

| - aunos matriculados em vagas para optantes a0 QOENg,
conforme parégrafos 1° e 3° do art. 5° desta Portaria e que néo
tenham, durante o curso, ficado em segunda época;

I~ alunos matriculados em vagas para ndo optantes ao
QOEng; que ndo tenham, durante o curso, ficado em segunda épo-
ca;

11 - alunos matriculados em vagas para optantes ao QOENg,
conforme paragrafos 1%,e 3° do art. 5° desta Portaria, que tenham
ficado, durante o curso, em apenas uma segunda época;

IV - aunos matriculados em vagas para ndo optantes ao
QOENg, que tenham, durante 0 curso;-ficado em apenas uma segunda
época; e

V - alunos matriculados em vagas para optantes a0 QOENg e
para ndo optantes a0 QOENg, nesta ordem de prioridade, que tenham,
durante o curso, ficado em mais de uma segunda épaca.

Parégrafo Unico. Os candidatos a convacagdo de que trata o
caput deste artigo deverdo ser, a0 longo do 2° Ano do' Curso Fun-
damental, submetidos a processo de Prognéstico de Perfil Profis-
siografico (PPP) a ser conduzido pelo CPORAER-SJ, visando sub-
sidiar o processo decisdrio de convocagdo pelo Diretor-Geral do De¢
partamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial.

Art. 7° A precedéncia hierérquica entre os Aspirantes a Ofi-
cial da Reserva, convocados nos termos desta Portaria, serd esta
belecida de acordo com o disposto na Lei n° 6.165, de 9 de dezembro
de 1974, e no Decreto n° 76.323, de 22 de setembro de 1975.

Art. 8% Os Aspirantes a Oficia de Infantaria da Aerondutica,
Estagiérios de Engenharia, convocados para a ativa da Aerondutica
nos termos desta Portaria, seréo nomeados Primeiros-Tenentes do
QOERNg, de acordo com as vagas e especialidades fixadas anualmente
por ato do Comandante da Aerondutica, em atendimento ao disposto
nalLei n° 6.165, de 9 de dezembro de 1974, e no Decreto n° 76.323,
de 22 de setembro de 1975, que a regulamentou, apés a conclusdo do
Curso de Graduagdo do ITA, observados:

| - os limites de vagas e do efetivo; e

Il - as demais exigéncias constantes desta Portaria, nota-
damente as relativas ao critério de prioridade estabelecido em seu art.
6°.

Art. 9° Ao Diretor-Geral do Departamento de Ciéncia e Tec-
nologia Aeroespacial, obedecidas as disposi¢oes legais e regulamen-
tares em vigor, compete licenciar, por terem sido desligados dos
cursos por razdes académicas ou disciplinares, os Aspirantes a Oficial
de Infantaria da Reserva, convocados para 0 servigo ativo como
estagiarios dos Cursos de Engenharia do ITA.

Parégrafo Unico. O licenciamento ocorrido em fungdo do
disposto no caput do presente artigo implicard no retorno do militar a
condic8o de reservista.

Art. 10. O Diretor-Geral do Departamento de Ciéncia e Tec-
nologia Aeroespacial baixard as instrugdes complementares que se
fizerem necessdrias a execugdo desta Portaria.

Art. 11. Os casos ndo previstos serdo submetidos pelo Di-
retor-Geral do Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial a
consideracdo do Comandante da Aeronautica.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Art. 13. Revogase a Portaria n° 667/GC3, de 15 de de-
zembro de 2011, publicada no Diério Oficial da Unido n° 241, de 16
de dezembro de 2011, Secéo 1, pégina 36.

Ten Brig Ar JUNITI SAITO

PORTARIA N° 2.274/GC3, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

g) Aprova a reedi¢do do Regulamento da
omissdo de Obras do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, de conformidade
com o previsto no inciso XI do art. 23 da Estrutura Regimental do
Comando da Aerondutica, aprovada pelo Decreto n° 6.834, de 30 de
abril de 2009, e consderando o que consta do Processo n°
67704.000094/2013-93, resolve:

Art. 1° Aprovar a reedicdo do ROCA 21-90 "R
da Comissdo de Obras do Departamento de Ciéncia e
Aeroespacial gCO—DCTA)", que com esta baixa
blicacs Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

Icaca0. . .

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 401/GC3, de 31 de julho de
2012, publicada no Boletim do Comando da Aeronéutica n® 148, de 3
de agosto de 2012. )

~ (*) Este Regulamento de que trata a presente Portaria sera
publicado no Boletim do Comando da Aeronautica (BCA).

Ten Brig Ar JUNITI SAITO

ulamento
ecnologia

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA NORMATIVA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Estabelece o Calendario 2014 de abertura
do protocolo de ingresso de processos re-
gulatérios no sistema e-MEC.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, INTERINO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o inciso |l do parégrafo Unico
do art. 87 da Constituigao, tendo em vista o disposto no art. 4°, da Lei
n° 10.870, de 19 de maio de 2004, na Lel n° 10.861, de 14 de abril
de 2004, e no art. 4°, inciso V, do Decreto n° 5.773, de 9 de maio de
2006, considerando o artigo 62 da Portaria Normativa MEC n° 40, de
12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, e
fundamentado nos principios de economicidade, razoabilidade, in-
teresse publico, celeridade processual e eficiéncia, bem como no
padrdo de qualidade da educagdo, que regem a Administracdo PU-
blica, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido o calendario 2014 de abertura do
sistema e-MEC para o protocolo de processos regulatérios, para fins
de expedicéo de atos, conforme os Anexos I, Il, 1l e IV.

§ 1° O sistema eMEC estd fechado para o protocolo de
processos regulatorios nos meses ndo expressamente referidos para
cada ato autorizativo conforme os anexos desta Portaria Normativa

§ 2° O protocolo de processos regulatérios que ainda ndo
dispdem de funcionalidade no sistema e-MEC também obedecem aos
prazos fixados nesta Portaria Normativa.

Art. 2° O protocolo do processo devera ser concluido, nos
termos do art. 8, incisos|, Il elll, da Portaria Normativa MEC n° 40,
de 2007, até o ultimo dia do prazo fixado nos respectivos anexos
desta Portaria Normativa para cada ato autorizativo.

Parégrafo Unico. O protocolo do pedido ndo se completara
até opagamento da taxa, observado o art. 14-A da Portaria Normativa
MEC n° 40, de 2007, ficando o respectivo formulario aberto somente
durante os periodos fixados nos anexos desta Portaria Normativa,
apds os quals perderdo efeito.

Art. 3° O protocolo de pedidos de credenciamento insti-
tucional por novas mantenedoras fica condicionado a solicitagdo de
primeiro acesso ao Sistema e-MEC até 15 (quinze) dias antes da
abertura do respectivo periodo de protocolo.

Art. 4° Os prazos de validade'dos atos de credenciamento e
recredenciamento de instituicdes de educacéo superior (IES) deverdo
obedecer ao estabelecido no Anexo |1l desta Portaria:;Nermativa.

Art. 5° Para processos de reconhecimento de cursos cujo
prazo estabelecido no Art. 30-A da Portaria Normativa n® 40, de
2007, acrescentado pela Portaria Normativa MEC n°“24, de 25 de
novembro de 2013, ndo coincidir com os prazos de protocolo es-
tabelecidos nos anexos desta Portaria Normativa, prorroga-se, de ofi-
cio, a protocolizagdo para o periodo subsequente estabelecido nesta
portaria, com vistas a assegurar a regularidade da oferta.

Art. 6° Os processos de renovagdo de reconhecimento de
cursos obedecer&o ao fluxo estabelecido no Despacho SERES n° 205,
de 5 de dezembro de 2013, tendo como referéncia o ciclo avaliativo
do SINAES - Sistema Nacional de Avdiagdio da Educagdo Supe-
rior.

Art. 7° Os prazos de finalizagdo de processos regulatérios
que ndo atendam as condicionalidades estabel ecidas nos anexos desta
Portaria Normativa dependerdo da superagdo dos eventos que sur-
girem em cada fase ou etapa do fluxo processual.

Art. 8° Os prazos estabelecidos pelos anexos desta Portaria
Normativa para finalizacdo de processos com exigéncia de avaliagdo
in loco ficam condicionados a recepcdo destes pela Secretaria de
Regulagdo e Supervisdo da Educacdo Superior (SERES), apls a ava-
liacdo pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), pelo menos, 90 (noventa) dias antes do prazo
fina para manifestacdo dagquela Secretaria.

§ 1° Dentro do prazo estabelecido para abertura do protocolo
no sistema e-MEC e do prazo determinado neste artigo para a re-
cepcao do relatério de avaliagdo pela SERES, o INEP tera 120 (cento
e vinte) dias para a operaciondizacdo da fase avaliagdo, contados
apdés o0 despacho saneador satisfatério ou parciamente satisfatério
emitido pela Secretaria.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300006

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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§ 2° O prazo para a redlizagdo da avaliagdo estabelecida no paragrafo anterior poderd ser acrescido de 60 (sessenta dias) a depender do calendério letivo das |IES e€/ou motivos supervenientes, devidamente

justificados pelo INEP.

Art. 9° O ndo protocolo dos processos regulatérios, quando obrigatorios, nos periodos fixados por esta Portaria Normativa implicara irregularidade administrativa, sujeitando a instituicéo de educag8o superior
as cominagles da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na forma do Decreto n° 5.773, de 2006.

Art. 10. Fica fechado até 31 de julho de 2014 o protocolo para pedidos de autorizagdo e aumento de vagas de cursos de graduacdo em Direito.

Parégrafo Unico. Até a data fixada no caput deste artigo, a SERES emitird normativo especifico com os critérios para a regulacéo dos cursos de graduagdo em Direito.

Art. 11. Os pedidos de autorizagdo de cursos de Medicina serdo regidos pela Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, e Portarias Normativas MEC n° 13 e 15, de 9 de julho de 2013, conforme o caso, néo

seguindo os trémites e prazos previstos nesta Portaria Normativa.

Paré&grafo Unico. Os pedidos de aumento de vagas de cursos de Medicina obedeceréo & Portaria Normativa MEC n° 3, de 1° de fevereiro 2013, e devem ser protocolados nos prazos previstos nesta Portaria

Normativa
Art. 12. Os casos omissos nesta portaria serdo decididos pela SERES.

Art. 13. Fica revogado o § 5° do art. 8° da Portaria Normativa MEC n° 40, de 2007.

Art.14. Esta Portaria entra vigor na data de sua publicacéo.

Modalidade de Oferta Presencial

ANEXO |

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES

Ato Regulatério

Periodo de protocolo do pedido no sistema e-MEC

Parecer Final / Secretaria

Previséo Condicionalidades ao Processo
1- Autorizag&o de curso em processo ndo vinculado a credenciamento de IES e dispensado de avaliagdo in loco (art 11- |De 01 de fevereiro a 17 de margo de 2014 Até 30 de outubro |- Sem diligéncias instauradas;
A da Portaria Normativa MEC ne 40, de 2007, republicada em 2010) de 2014 -Auséncia de sobrestamento;
- Sem ocorréncia de recursog/impugnacoes no'flu-
X0 processual;
De 01de agosto a 15 de setembro de 2014 Até 28 de marco |- Denominagéo de curso consolidada no pais e no
de 2015 sistema regulatério; e

- Manifestacdo favoravel do Conselho Profissional,
quando-pertinente.

2- Autorizagdo de curso em processo ndo vinculado a credenciamento de |ES e ndo dispensado de avaiagdo com visita
in loco

De 01 de fevereiro a 17 de marco de 2014

Até 30 de maio de |- Sem diligéncias instauradas;

2015 - Auséncia de sobrestamento;

= Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no flu-
X0 processual;

- Com avaliacdo realizada e resultado satisfatério
em todas as dimensdes;

De 0lde agosto a 15 de setembro de 2014

Até 28 de novem- |- Denominagdo de curso consolidada no pais e no
bro de 2015 sistema regulatério;

- Todos os requisitos legais atendidos; e

- Manifestaggo favorével do Conselho Profissional,
quando pertinente.

3- Autorizagéo de curso em processo vinculado a credenciamento de IES

De 01 de Margo a 14 de abril de 2014

Até 30 de Junho de |- Sem diligéncias instauradas;

2015 - Auséncia de sobrestamento;

- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no flu-
X0 processual;

- Com avaliagdo realizada e resultado satisfatério
em todas as dimenses;

De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014

Até 31 de Dezem- |- Denominagéo de curso consolidada no pais e no
bro de 2015 sistema regulatério;

- Todos os requisitos legais atendidos; e

- Manifestacéo favoravel do Conselho Profissional,
quando pertinente.

4-Reconhecimento de Curso

De 01 de Margo a 14 de abril de 2014

Até 31 de junho de |- Sem diligéncias instauradas;

2015 - Auséncia de sobrestamento;

- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no flu-
X0 processual;

- Com avaliago realizada e resultado satisfatério
em todas as dimensoes;

De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014

Até 31 de dezem- |- Denominaggo de curso consolidada no pais e no
bro de 2015 sistema regulatério;

- Todos os requisitos legais atendidos; e

- Manifestacéo favoravel do Conselho Profissional,
quando pertinente.

5- Credenciamento de IES e Credenciamento como Centro Universitéario

De 01 de Margo a 14 de abril de 2014

Até 30 de Junho de |- Sem diligéncias instauradas;

2015 - Auséncia de sobrestamento;

- Sem ocorréncia de recursos ou impugnacoes no
fluxo processual;

De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014

Até 31 de Dezem- |- Com avaliagdo realizada e resultado satisfatério
bro de 2015 em todas as dimensdes/eixos;

- Todos os requisitos legais atendidos; e

- Finalizagdo do relatério de avaliago in loco em
todos os processos de Autorizagdo vinculados.

6-Recredenciamento de |ES

De 01 de maio a 16 de junho de 2014

Até 30 de setembro |- Sem diligéncias instauradas;

de 2015 - Auséncia de sobrestamento;

- Com avaliago realizada e resultado satisfatério
em todas as dimensdes/eixos;

-Todos os requisitos legais atendidos;

- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no flu-
X0 processual.

De 01 de novembro a 15 de dezembro de 2014

Até 31 de margo
de 2016

ANEXO Il
Modalidade de Oferta a Distancia

Ato Regulatério

Periodo de protocolo do pedido no sistema e MEC

Parecer Final / Secretaria

Previsio

Condicionalidades ao Processo

1- Autorizag&o de curso em processo ndo vinculado a credenciamento de IES e dispensado de avaliaggo in loco (art 11-
B da Portaria Normativa MEC n2 40, de 2007, republicada em 2010)

De 01 de fevereiro a 17 de margo de 2014

Até 30 de outubro de 2014

De 01de agosto a 15 de setembro de 2014

Até 28 de marco- de 2015

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no fluxo processual;

- Denominacdo de curso consolidada no pais e no sistema regulatério;

e
- Manifestaggo favorével do Conselho Profissional, quando pertinente.

2-Autorizagdo de curso em processo ndo vinculado a credenciamento de |ES e néo dispensado de avaliagdo com visita in
loco

De 01 de fevereiro a 17 de marco de 2014

Até 30 de maio de 2015

De 01de agosto a 15 de setembro de 2014

Até 28 de novembro de
2015

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Com até 30 polos de apoio presencial vinculados;

- Sem ocorréncia de recursosimpugnagdes no fluxo processual;

- Com avaliago realizada e resultado satisfatério em todas as dimen-
sdes da sede e dos polos;

- Denominacdo de curso consolidada no pais e no sistema regulatério;
- Todos os requisitos legais atendidos; e

- Manifestacdo favorével do Conselho Profissional, quando pertinente.

3-Autorizagdo de curso em processo vinculado a credenciamento de IES

De 01 de Margo a 14 de abril de 2014

Até 30 de junho de 2015

De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014

Até 31 de Dezembro de
2015

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Sem ocorréncia de recursosimpugnagdes no fluxo processual;

- Com avaliagdo realizada e resultado satisfatério em todas as dimen-
sdes da sede e dos polos;

- Denominacdo de curso consolidada no pais e no sistema regulatério;
E

- Todos os requisitos legais atendidos.

4-Reconhecimento de Curso

De 01 de Marco a 14 de abril de 2014

Até 31 de maio de 2015

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Com até 30 polos de apoio presencial vinculados;

- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no fluxo processual;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300007

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014
2015

Até 31 de novembro de

- Com avaliagdo redlizada e resultado satisfatério em todas as dimen-
sdes na sede e nos polos,

- Todos os requisitos legais atendidos;

- Denominacdo de curso consolidada no pais e no sistema regulatério;
e

- Manifestacéo favordvel do Conselho Profissional, quando pertinente.

5- Credenciamento de IES

De 01 de Margo a 14 de abril de 2014

Até 30 de junho de 2015

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Com até 20 polos de apoio presencial;

- Sem ocorréncia de recursosimpugnagdes no fluxo processual;

De 01 de Setembro a 15 de outubro de 2014
2015

Até 31 de Dezembro de

- Com avaliagéo redlizada e resultado satisfatério em todas as dimen-
sdes/eixos na sede e nos polos;

-Todos os requisitos legais atendidos;

- Finalizagdo do relatério de visita in loco em todos os processos de
autorizaggo vinculados.

6- Recredenciamento de |IES

De 01 de maio a 16 de junho de 2014
2015

Até 30 de setembro de

- Sem diligéncias instauradas;

- Auséncia de sobrestamento;

- Com avaliagéo realizada e resultado satisfatério em todas as dimen-
sdes/eixos;

- Sem ocorréncia de recursosimpugnagdes no fluxo processual; e
-Todos os requisitos legais atendidos.

De 01 de novembro a 15 de dezembro de 2014

ANEXO IlI
Prazo de Validade dos Atos Autorizativos Institucionais

Até 31 de marco de 2016

Organizagdo Académica

Prazos para Credenciamento e Recredenciamento

Credenciamento e 1 2Recredenciamento A partir do 22 Recredenciamento
Condicionalidade Prazo Condicionalidade Prazo
Faculdade e Centros Universitérios Cl 3 3 anos IGC 3 3 anos
Cl4 4 anos IGC 4 4 anos
Cl5 5 anos IGC 5 5 anos
Universidade Cl 3 5 anos IGC 3 5 anos
Cl 4 8 anos IGC 4 8 anos
Cl5 10 anos IGC 5 10 anos
ANEXO IV
Aditamentos

Ato Regulatério

Periodo de protocolo do pe-
dido no sistema eMEC

Parecer Final / Secretaria

Previsio

Condicionalidades ao Processo

Aditamentos de Mudanca de local de oferta de curso e Transferéncia de mantenca

Protocolo aberto o ano todo |Seis meses apds o protocolo do processo

- Sem diligéncias instauradas
- Sem ocorréncia de recursoslimpugnacdes no fluxo processual
- Auséncia de sobrestamento

Demais os atos previstos nos artigos 57 e 61 da Portaria Normativa MEC ne 40, de 2007,
republicada em 2010

De 01 de fevereiro a 17 de
marco de 2014

Até 30 de Agosto de 2014

- Sem diligéncias instauradas
- Sem ocorréncia de recursos/impugnacdes no fluxo processual
- Auséncia de sobrestamento

SECRETARIA EXECUTIVA
RETIFICACAO

Na Portaria n®. 2.092, de 30 de dezembro de 2013, publicado
no Di&rio Oficia da Unido do dia 31 subsequente, Secdo 1, pagina
10, onde se 1& "Art. 1°..., para o periodo 2014-2016.", leia-se: "Art.
1°..., para o periodo 2014-2017.".

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA N° 1.787, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE, nos
termos da Lei n° 11.892/2008, no uso de suas atribuices legais e
CONSIDERANDO o teor do Art. 36, Paragrafo Unico, do Regimento
Geral do IFRN, aprovado pela Resolugdo n° 15/2010-CONSUP, de 29
de outubro de 2010, publicado no Diério Oficia da Unido de 4 de
novembro de 2010, Se¢do 1, p. 55-60, resolve:

| - DELEGAR COMPETENCIA aos Diretores-Gerais dos
Campi Apodi, Caico, Canguaretama, Cear&Mirim, Currais Novos,
Jodo Cémara, Ipanguagu, Macau, Mossord, Natal-Central, Natal-Ci-
dade Alta, Natal-Zona Norte, Nova Cruz, Parnamirim, Pau dos Fer-
ros, S0 Goncalo do Amarante, S&o Paulo do Potengi e Santa Cruz,
para, no ambito da administracdo dos respectivos Campi, além das
competéncias que lhe sfo atribuidas pelo Art. 61 do Regimento Geral
do IFRN, praticar os seguintes atos:

l.assinar documentos relativos a fungdo de ordenador de
despesas e de natureza contabil-financeira, bem como os relativos a
material, patrimoénio e plangjamento/orgamento;

2.autorizar a realizac8o de processos seletivos para ingresso
de professores substitutos e/ou temporérios, bem como de estudan-
tes;

3.autorizar a realizagdo de licitagbes e homologé-las, bem
como assinar documentagdo referente a processos licitatorios;

4.autorizar 0 pagamento de encargos de curso e concurso,
bem como de substituigdo interina de chefia de Fungo Gratificada
(FG) e Fung@o Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC);

5.expedir portaria e realizar outros atos relacionados a vida
funcional dos servidores, exceto: admitir, demitir, afastamento do
pais, ateracdo de lotagdo, aposentar, conceder pensdo, integrar/de-
signar/dispensar funcdes de apoio a gestéo, nomear/exonerar cargos
de direcao, redistribuir, vacancia, remover e autorizar a realizagdo de
concurso publico e outros de competéncia ou atribuigdo de autoridade
superior exercida pelo Reitor por delegacdo de competéncia;

6.expedir portaria de autorizag@o a servidor para dirigir vei-
culo;

7.expedir portaria de designacdo de fiscal de contrato;

8.outros similares ou que, por sua natureza, sejam correlatos
e/ou atribuidos regimental mente.

Il - ESTABELECER que, no exercicio da competéncia ora
delegada, deverdo ser observados, rigorosamente, toda a legislagéo
p:.lrtinente a matéria e procedimentos internos deste Instituto Fede-
ral.

Il - DETERMINAR que, para o cumprimento do que estatui
a presente Portaria, o Diretor-Geral devera utilizar um carimbo com a
identificacdo do ato que o autoriza a assinar os documentos aqui
identificados pelo Reitor da Instituigdo, sem o que, tais documentos
ndo serdo considerados vélidos.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
no Diéio Oficiad da Unido, ficando revogada a Portaria n°.
3546/2012-1FRN/Reitoria, de 14 de dezembro de 2012, e demais
disposi¢des em contrério.

BELCHIOR DE OLIVEIRA ROCHA

SECRETARIA/DE EDUCACAO CONTINUADA,
ALFABETIZACAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO

PORTARIA N° 1, DE'2 DE JANEIRO DE 2014

Ingtitui o Grupo‘de Trabalho para acom-
panhar o Programa de/Apoio~a Formagao
Superior em Licenciatura’em Educac@o do
Campo - PROCAMPO

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO CONTINUADA, AL-
FABETIZAGAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO - SECADI, no uso
da sua atribuicdo que lhe confere o art. 20, inciso |, do Decreto n'©
7.690, de 2 de margo de 2012, que aprovou a estrutura regimental do
Ministério da Educacdo, e considerando o disposto no Decreto n.°
7.352, de 4 de novembro de 2010, que dispde sobre a politica de
educagdo no campo, e a Portaria n° 86, de 1° de fevereiro de 2013,
que institui o Programa Naciona de Educacdo do Campo - PRO-
NACAMPO, resolve:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho, com o objetivo
de acompanhar a implementagdo das Licenciaturas em Educagdo do
Campo no ambito do Programa de Apoio a Formagdo Superior em
Licenciatura em Educaco do Campo - PROCAMPO, selecionadas
pelo Edital SESU/SECADI/SETEC n° 2/2012.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera constituido por membros
indicados pelos titulares dos respectivos 6rgdos e entidades e de-
signados em ato pela Secretéria de Educacao Continuada, Alfabe-
tizacdo, Diversidade e Inclusdo - SECADI, sendo:

| - 5 (cinco) representantes das Ingtituigdes Federais de En-
sino Superior (IFES);

I - 1 (um) representante da &rea da Educacgo indicado pelo
Férum Nacional de Educagdo do Campo (FONEC);

Il - 1 (um) representante da area da Educagdo indicado pela
Comissao Nacional de Educagdo no Campo (CONEC);

IV - 1 (um) representante da érea da Educacéo indicado pela
Coordenagdo Nacional das Comunidades Negras Rurais Quilombolas
(CONAQ);

V - 1 (um) representante da Secretaria de Educacdo Con-
tinuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECADI/MEC);

VI - 1 (um) representante da Coordenacdo de Aperfeicoa
mento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES/MEC);

VIl - 1(um) representante da Secretaria de Educagdo Su-
perior (SESU/MEC);

VIII - 1 (um) representante da Secretaria de Educacéo Pro-
fissional e Tecnologica (SETEC/MEC).

§ 1° O Grupo de Trabalho sera coordenado pelo represen-
tante titular da SECADI/MEC, que ter4 como suplente o represen-
tante da SESWMEC.

§ 2° Os membro do Grupo de Trabalho exercem funcéo n&o
remunerada de relevante interesse social.

§ 3° Poderdo ser convidados a participar das reuniGes do
Grupo de Trabalho e do desenvolvimento de suas atividades repre-
sentantes de outros Ministérios, Secretarias, Entidades e Universi-
dades, bem como especialista sobre o tema.

§ 4° O Grupo de Trabalho contard com o apoio técnico e
administrativo da SECADI/MEC e da SESU/MEC.

Art. 3° O Grupo de Trabalho, sem prej uizo das competéncias
dos 6rgaos envolvidos, tem como atribuicoes:

| - acompanhar e monitorar a impl ementac;ao dos cursos de
Licenciatura em Educagdo do Campo, das InstituicOes Federais de
Ensino Superior - IFES, relacionadas na Portaria n°® 72, de 21 de
dezembro de 2012, de acordo com os critérios estabelecidos pela
SESU/MEC;

Il - promover didlogo com o Conselho Nacional de Educagéo
- CNE, com vistas a elaboragdo e aprovacdo das Diretrizes Cur-
riculares Nacionais para a Licenciatura em Educacéo do Campo;

Il - propor adequagOes dos Projetos Politicos Pedagégicos -
PPP's das Institui¢des de Ensino Superior, relacionadas na Portaria n®
72, de 21 de dezembro de 2012, a partir dos critérios de avaliagio do
Ministério da Educacéo - MEC e do Edital SESU/SECADI/SETEC n°
2/2012, para fins de conhecimento dos cursos;

IV - elaborar e propor iniciativas de ensino, pesquisa e ex-
tensdo pertinentes a Educacdo do Campo e Educacdo Quilombola

Art. 4° O Grupo de Trabalho devera apresentar a conclusdo
dos trabalhos no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
publicag@o. desta Portaria.

Art. 5° ESta _Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

CLELIA BRANDAO ALVARENGA CRAVEIRO

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
RESOLUGAO N¢ 1, DE 2 DE JANEIRO, DE 2014

Altera a Resoluggon° 3, de 16 de setembro
de 2011, da Comiss@o Nacional de“Resi-
déncia Médica, acerca do processo de se-
leg8o publica dos candidatos aos‘Pragramas
de Residéncia Médica.

A Presidente da Comissdo Naciona de Residéncia Médica,
Substituta, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o Decreto 80.281,
de 0|5 de setembro de 1977, e a Lei 6.932, de 07 de julho de 1981,
resolve:

Art. 1° Fica dterado o parédgrafo Unico do art. 8° da Re-
solucdo CNRM n° 03, de 16 de setembro de 2011, incluindo-se o
parégrafo 2°, renumerando-se os parégrafos que passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

"Art 8

§ 1° A pontuacéo adicional de que trata este artigo ndo
podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima
prevista pelo edital do processo seletivo.

§ 2° A pontuagdo adicional ndo poderd ser utilizada mais de
uma vez pelo candidato apds matricula em Programa de Residéncia
Médica

Art. 2° Fica revogada a ainea'b" do art. 8° e o0 art. 11,
inclusive seu parédgrafo Unico, da Resolugdo CNRM n° 03, de 16 de
setembro de 2011.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-

blicag&o.
ADRIANA RIGON WESKA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300008

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO
DA EDUCACAO SUPERIOR

PORTARIA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O DIRETOR DE POLITICA REGULATORIA, no uso das
atribuicbes que lhe conferem a Portaria n® 385, de 12 de agosto de
2013, e considerando o contido no Oficio n° 4455/2013/DRF/RJO
|/Gabin, da Secretaria da Receita Federal do Brasil - Rio de Janeiro |,
referente a0 CENTRO EDUCACIONAL DA LAGOA, CNPJ n°
30.500.334/0001-95, e os fundamentos expostos na Nota Técnica n°
754/2013-CGCEBAS/DPR/SERES/MEC, resolve:

Art. 1° Fica instaurado processo administrativo de Super-
visdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social -

Supervisdo CEBAS, expedido para o Centro Educaciona da Lagoa,
CNPJ n° 30.500.334/0001-95, relativo ao periodo de 21/03/2010 a
20/03/2013, que fora concedido nos autos do processo n°
71000.103020/2009-26, para promover a apuracdo de indicios de ir-
regularidade no cumprimento da Lei de Certificag&o.

Art. 2° Fica determinado que os procedimentos de supervisio
tenham cardter sigiloso, até a conclusdo final da supervisdo e do
p_rlocedi mento de apuracdo da Delegacia da Receita Federal do Bra-
sil.

Art. 3° Cientifique-se a Secretaria da Receita Federa do
Brasil dos atos administrativos em curso.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicac&o.

ADALBERTO DO REGO MACIEL NETO

PORTARIA N° 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O DIRETOR DE POLITICA REGULATORIA, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem a Portaria n° 385, de 12 de agosto de
2013, e considerando o contido no MEMO DEFID/DIFIS-SERVICOS
N° 19/2013, da Secretaria da Receita Federal do Brasil em S&o Paulo,
referente &8 ASSOCIACAO SAO FRANCISCO DE ASSIS - IRMAS
FRANCISCANAS DA PROVIDENCIA DE DEUS, CNPJ n°
61.011.094/0001-99, e os fundamentos expostos na Nota Técnica n°
730/2013-CGCEBAS/DPR/SERES/MEC, resolve:

Art. 1° Fica instaurado processo administrativo de Super-
visdo do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Socia -

Supervisdo CEBAS, expedido para a Associagdo S&o Francisco de
Assis - Irm&s Franciscanas da Providéncia de Deus, CNPJ n°
64.011.094/0001-99, relativo ao periodo de 01/01/2007 a 31/12/2009,
que fora concedido nos autos do processo n° 71010.003842/2006-46,
para promover a apuracdo de indicios de irregularidade no cum-
primento da Lei de Certificagéo.

Art. 2° Fica determinado que os procedimentos de supervisio
tenham carédter sigiloso, até a conclusdo final da supervisdo e do
p_rlocedi mento de apuracdo da Delegacia da Receita Federal do Bra-
sil.

Art. 3° Cientifique-se a Secretaria da Receita Federa do
Brasil dos atos administrativos em curso.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.
ADALBERTO DO REGO MACIEL NETO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO_GRANDE
DO NORTE

PROVIMENTO N° 21-R, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

A Reitora da Universidade Federal.do Rio Grande do Norte,
tendo em vista o disposto .no artigo:23'do Estatuto da UFRN e no
parégrafo 1° do artigo_33:do Regimento Gera da UFRN, bem como
o inciso X| do artigo 17 do referido Estatuto, considerando a Re-
solugdo n° 108/2013-CONSEPE, de 02 de julho de 2013, publicada
no Boletim<de Servico'n° 125/2013, de 05 de julho de 2013, bem
como.o Edital n° 033/2013-PROGESP, publicado no DOU ne 166, de
28-de agosto de 2013, resolve:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, a homologacdo do
resultado abaixo discriminado, do Concurso Publico de Provas e
Titulos para o cargo de Professor de 3° Grau, Classe Adjunto A, em
Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva - DE, érea de Biologia
Celular e Molecular, do Departamento de Biologia Celular e Genética
- DBG, do Centro de Biociéncias - CB, realizado pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, conforme processo n°
23077.058139/2013-87:

Classif. Nome Média
19 Jugar ELI%IZéAANA MARGARIDA GOMES MO- 7,95
2° lugar |Tirzah Braz Petta Lajus 7,48

ANGELA MAIA PAIVA CRUZ

PROVIMENTO N° 22-R, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

A Reitora da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
tendo em vista o disposto no artigo 23 do Estatuto da UFRN e no
paragrafo 1° do artigo 33 do Regimento Gera da UFRN, bem como
o inciso X| do artigo 17 do referido Estatuto, considerando a Re-
solugdo n° 108/2013-CONSEPE, de 02 de julho de 2013, publicada
no Boletim de Servigo n° 125/2013, de 05 de julho de 2013, bem
como o Edital n° 030/2013-PROGESP, publicado no DOU n° 161, de
21 de agosto de 2013, resolve:

Aprovar, ad referendum do CONSEPE, a homologacdo do
resultado abaixo discriminado, do Concurso Publico de Provas e
Titulos para o cargo de Professor de 3° Grau, Classe Adjunto A, em
Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva - DE, &ea de Agro-
meteorologia e Sensoriamento Remoto, da Administragéo do CCET -

Curso de Ciéncias Climéticas, realizado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte - UFRN, conforme processo n°
23077.057738/2013-83:

[ Classif. | Nome
[[12 Jugar |BERGSON GUEDES BEZERRA \

ANGELA MAIA PAIVA CRUZ

Ministério da Fazenda

PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA
NACIONAL

ATO DECLARATORIO N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O PROCURADOR-GERAL DA FAZENDA NACIONAL,
Substituto, no uso da competéncia legal que Ihe foi conferida, nos
termos do inciso Il do art. 19, da Lei n° 10.522, de 19 de julho de
2002, e do art. 5° do Decreto n° 2.346, de 10 de outubro de 1997,
tendo em vista a aprovacdo do Parecer PGFN/CRJNC° 2271/2013,
desta Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, pelo Senhor Ministro
de Estado da Fazenda, conforme despacho publicado no DOU de
13/12/2013, declara:

Que fica autorizada a dispensa de apresentacéo de contes-
tacdo, de interposicdo de recursos e a desisténcia dos j& interpostos,
desde que inexista outro fundamento relevante:

"nas agles judiciais que visem a obter a declaracdo de que
ndo incide imposto de renda ou contribui¢do previdenciaria sobre as
verbas recebidas a titulo de reembolso-baba

JURISPRUDENCIA: Resp n° 489955-RS (DJ 13/06/2005),
Rel. Min. Jodo Otavio de Noronha, Segunda Turma, AgRg nos
EREsp n.° 387492-BA (DJ 16/05/2005), Rel. Min. Franciulli.Netto,
Primeira Secdo; Resp n° 413651-BA (DJ 20/09/2004), Rel. Min.
Franciulli Netto, Segunda Turma, Resp n% 387492-BA (DJ
18/03/2002), Rel. Min. José Delgado, Primeira Turma Resp n.°
1019017-PI (DJ 29/04/2009), Rel. Min. Teori Albino Zavascki, Pri-
meira Turma; Resp 625506-RS (DJ.06/06/2007), Rel. Min. Jodo Oté&
vio de Noronha, Segunda Turma; Resp 1348746-PR (DJ 19/04/2013),
Rel. Min. Herman Benjamin; Segunda/Turma.

FABRICIO DA SOLLER

CAIXA'ECONOMICA FEDERAL
VICE-PRESIDENCIA DE FUNDOS DE GOVERNO
E LOTERIAS

CIRCULAR N° 641, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispbe sobre o Orcamento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, pa-
ra o exercicio de 2013, e d& outras pro-
vidéncias.

A Caixa Econdmica Federal - CAIXA, no uso das atri-
buicdes que lhe conferem o artigo 70, inciso I, da Lei no 8.036, de
11.05.90, e o artigo 67, inciso |1, do Anexo a0 Decreto no 99.684, de
08.11.90, com a redagdo dada pelo Decreto no 1.522, de 13.06.95, em
cumprimento as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo do Conselho
Curador N° 702, de 04 de outubro de 2012, e Instru¢des Normativas
do Ministério das Cidades N° 51 e N° 52, ambas de 28 de dezembro
de 2012, suas ateracles e aditamentos, e N° 42 de 16 de dezembro de
2013, N° 45 e N° 46, ambas de 30 de dezembro 2013, e ;

Considerando a suplementag&o de recursos vinculada a Area
de Habitacdo Popular e os remanejamentos de recursos entre Pro-
gramas e Unidades da Federag&o, no ambito das Areas de Habitagdo
Popular e Saneamento Baésico, resolve:

1 Divulgar nova distribuicdo dos recursos do Orcamento
Operaciona do FGTS para 2013, por Programa e Unidade da Fe-
derac&o, bem como estabelecer diretrizes e procedimentos gerais com
vistas a0 cumprimento das determinacBes emanadas do Conselho
Curador do FGTS e do Gestor das Aplicagdes, no que se refere a
distribuicdo, aplicagdo e ao controle dos recursos do FGTS, no exer-
cicio de 2013.

2 Os empregos e as metas fisicas, expressos em nimero de
unidades habitacionals nos programas das éreas de Habitacdo Popular,
e em nimero de habitantes beneficiados nos programas das éareas de
Saneamento Bésico e Infraestrutura Urbana, constituem o Anexo |
desta Circular. i

2.1A distribuicdo dos recursos, segregados por Area de Apli-
cacdo, Programa e Unidade da Federacdo, no montante de R$
59.400.000.000,00 (cinquenta e nove bilhdes e quatrocentos milhdes
de reais), constitui os Anexos Il e Il desta Circular.

2.2Ficam destinados R$ 23.000.000.000,00 (vinte e trés bi-
Ihes de reais) para a concessdo de financiamentos, a pessoas fisicas
ou juridicas, que beneficiem familias com renda mensal bruta li-
mitada a R$ 3.275,00 (trés mil, duzentos e setenta e cinco reais),
passiveis de enquadramento no Programa Naciona de Habitago Ur-
bana - PNHU, integrante do Programa Minha Casa, Minha Vida -
PMCMV.

3 A aplicagdo dos recursos destinados & concesso de des-
contos nos financiamentos a pessoas fisicas observara a distribuicéo
por Unidade da Federagdo fixada no Anexo IV desta Circular e ainda
os dispositivos a seguir relacionados:

a) R$ 7.780.000.000,00 (sete hilhdes e setecentos e oitenta
milhdes de reais) destinados a producdo ou aquisicdo de imdveis
novos, passiveis de enquadramento nas definigdes legais estabel ecidas
para o Programa Nacional de Habitagdo Urbana - PNHU, integrante
do Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV; e

b) R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) destinados a
financiamentos de iméveis em &reas rurais, passiveis de enquadra-
mento nas definigdes legais estabelecidas para o Programa Nacional
de Habitagdo Rural - PNHR, integrante do Programa Minha Casa,
Minha Vida - PMCMV; e

¢) R$ 1.100.000.000,00 (um bilh& e cem milhdes de reais)
para aplicagdo em financiamentos que ndo possuam enquadramento
nos programas especificados nos incisos anteriores.

4 Os Agentes Financeiros apresentardo ao Agente Operador,
solicitag8o de alocag8o de recursos para a concessao de descontos nos
financiamentos a pessoas fisicas, acompanhada de suas respectivas
programagdes de contratacdo, que deverdo apresentar conformidade
com o orgamento aprovado, bem como as estimativas de financia-
mentos a iméveis vinculados a empreendimentos produzidos com
recursos do FGTS, em particular aqueles enquadrados nas definicoes
legais estabelecidas para o PNHU/PMCMV.

4.10s Agentes Financeiros priorizardo a contratagéo de fi-
nanciamentos de iméveis vinculados a empreendimentas produzidos
com recursos do FGTS, em particular agueles enquadrados nas de-
finicdes legais estabelecidas para 0 «PNHU/PMCMYV, cujo cumpri-
mento serd verificado pelo Agente Operador para a realizagdo de
novas alocagles de recursos para a concessao de descontos.

5 Na aplicag8iodos recursos-alocados a &rea orcamentéria de
Saneamento Bésico; serdo observados os seguintes dispositivos, sem
prejuizo da distribuigao entre Unidades da Federagdo constante do
Anexo |l desta Circular CAIXA:

a) destinar até R$ 4.650.869.000,00 (quatro bilhdes, seis-
centos ‘e cinguienta milhGes e oitocentos e sessenta e nove mil reais)
para.operacOes de crédito com mutuérios do setor publico; e

b) destinar at¢é R$ 549.131.000.000,00 (quinhentos e qua-
renta e nove milhdes e cento e trinta e um mil reais) para operagoes
de crédito com mutuérios do setor privado.

c) do valor estabelecido na alinea "b', podera ser dispo-
nibilizado, no méximo, 20% para contratagéo de operacBes de crédito
na Modalidade Tratamento Industrial de Agua e Efluentes Liquidos e
Reuso de Agua.

6 Na aplicag8o dos recursos alocados a &rea orcamentéria de
Infraestrutura Urbana, Programa Pré-Transporte, deve ser observada a
seguinte distribuicéo:

a) até R$ 6.000.000.000,00 (seis bilhdes de reais), para as
operagOes de crédito vinculadas a area orgamentéria de Infraestrutura
Urbana, referentes aos empreendimentos de mobilidade urbana, di-
retamente associados as operagdes vinculadas ao PAC 2, eixos Mo-
bilidade Grandes Cidades, Mobilidade Médias Cidades, Pavimentagao
e Qualificagdo de Vias Urbanas - 22 Etapa e demais obras de mo-
bilidade urbana inseridas no PAC;

b) até R$ 1.000.000.000,00 (um bilhdo de reais), alocados
em nivel nacional para execucéo de agBes ndo inseridas no PAC.

7 Nas aplicagdes dos recursos constantes do Orgamento Ope-
racional, especificamente destinados as demais operagdes habitacio-
nais, na forma definida pelo art. 13, 8 2°, da Resolucdo 702, de 04 de
outubro de 2012, do Conselho Curador do FGTS, ficam distribuidos
na forma a seguir:

a) R$ 2.500.000.000,00 (dois bilhdes e quinhentos milhdes
de reais) para aquisicdo de Certificados de Recebiveis Imobiliérios -

CRI, observadas as condicdes estabel ecidas pelo Conselho Curador e
regulamentacdo do Gestor da Aplicacdo e do Agente Operador;

b) R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais) para exe-
cucéo do Programa Especial de Crédito Habitacional ao Cotista do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - PRO-COTISTA, obser-
vadas as condiges estabelecidas pelo Conselho Curador e regula-
mentac8o do Gestor da Aplicacdo e do Agente Operador, obedecida a
distribuicdo apresentada no Anexo V;

8 O volume total de recursos para aplicagdo pelo FGTS em
2013 esta demonstrado no Anexo VI.

9 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Agente Operador,
no que Ihe couber.

10 Esta Circular entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se a Circular CAIXA n° 629, de 10 de setembro de
2013.

FABIO FERREIRA CLETO
Vice-Presidente

CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA
SECRETARIA EXECUTIVA

DESPACHOS DO SECR_ETARIO EXECUTIVO
Em 2 de janeiro de 2014.

Habilitacdo a exercer a atividade de dis-
tribuicéo e revenda de ECF.

N° 1 - O Secretério Executivo do Conselho Nacional de Politica
Fazendéaria - CONFAZ, no uso das atribuices que Ihe so conferidas
pelo inciso 1X, do art. 5° do Regimento desse Conselho, e em cum-
primento ao disposto na cldusula décima sétima do Convénio ICMS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300009

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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09/09, de 03 de abril de 2009, torna publico que estéo habilitadas a exercer a atividade de distribuicéo

e revenda de equipamentos Emissores de Cupom Fiscal (ECF) os seguintes estabelecimentos:

Publica o Laudo de Andlise Funcional - PAF - ECF.

N° 2 - O Secretério Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso das

DENOMINACAO CNPJ

ENDERECO

MAXIMILIANO CANDIDO MAGALHAES

17.912.968/0001-97 |Rua Santa Rita, 38 - Santa Rita
Governador Valadares -MG
CEP: 35.040-470

LTDA

MONIDADOS COMERCIO E SERVICO DE INFORMATICA |08.708.523/0001-07 |Rua Professora Venina Correa Torres 23 sala 101
- Centro

Nova Iguagu - RJ

CEP: 26.220-100

atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo inciso 1X, do art. 5° do Regimento desse Conselho e em
conformidade com o disposto na clausula décima do Convénio ICMS 15/08, de 4 de abril de 2008,
comunica que a empresa desenvolvedora de Programa Aplicativo Fiscal - PAF-ECF abaixo identificada
registrou nesta Secretaria Executiva o seguinte laudo de andlise funcional, no qual ndo consta ndo

conformidade, emitido pelo 6rgéos técnico credenciado pela Comissdo Técnica Permanente do ICMS-

MARCELO LINO DE ARAUJO - ME

14.135.014/0001-27 |Rua Coronel Oscar Cortes 219, Centro
Alem Paraiba - MG
CEP: 36.660-000

COTEPE/ICMS, a seguir relacionado:
1. Escola Politécnica de Minas Gerais - POLIMIG

EMPRESA DESENVOLVEDORA

STR SEA FX TECNOLOGIA LTDA - ME

14.535.192/0001-45 |R Epaminondas Otoni 768, Sala: 301 - Centro
Teofilo Otoni - MG
CEP: 39.800-013

CNPJ ESPECIFICACOES DO LAUDO

Dados Ltda

MARIA FABIANA DA SILVA 06087516697
tro

Nexo Tecnologia Interativa e Processamento de|08.223.603/0001-64

Laudo de Andise Funciond de PAF-ECF nimero:
POL3692013, nome: NEXO, versdo: 2.01, coédigo MD-5:
6C6FB4BAEC2C3BDAE9IAGED41467B679 *NEXOPDV

19.353.237/0001-84 |Travessa Armando Domingos, 20, SI 04 - Cen-

Santa Rita do Sapucai - MG
CEP: 37.540-000

MANUEL DOS ANJOS MARQUES TEIXEIRA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
INSTRUGCAO NORMATIVA N° 1438, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Aprova o programa gerador da Declaragéo
do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte
- Dirf 2014.

O SECRETARIO DA.RECEITA FEDERAL DO BRASIL,
SUBSTITUTO, no uso dasatribuicdes que Ihe conferem os incisos |11
e XVI do art. 280 do Regimento/Interno da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14 de maio
de 2012, e tendo em vista o disposto na Instrucdo Normativa RFB n°
1.406, de 23 de outubro de 2013, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o programa gerador da'Declaragédo do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - Dirf 2014, nos termos desta
Instrucdo Normativa.

Parégrafo Unico. O programa de que trata o caput devera ser
utilizado para apresentacdo das informagOes relativas ao “ano-calen-
déario 2013, bem como das informagOes relativas a0 ano-calendario
2014, nos casos de extingdo de pessoa juridica decorrente de li-
quidac&o, incorporagdo, fusdo ou cisfo total, e nos casos de pessoas
fisiq?s gue sairem definitivamente do Pais e de encerramento de
espdlio.

Art. 2° O programa de que trata o art. 1° é de reproducéo
livre e estaré disponivel a partir de 2 de janeiro de 2014, no sitio da
Secretaria da Receita Federal do Brasil na Internet, no enderego
<http://www.receitafazenda.gov.br>.

Art. 3° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicaco.

LUIZ FERNANDO TEIXEIRA NUNES
INSTRUCAO NORMATIVA Ne 1.439, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Revoga a Instrugdo Normativa RFB n°
1.349, de 25 de abril de 2013, que esta-
belece normas para emisséo e envio de ar-
quivo em meio magnético contendo dados
relativos a operagoes em bolsas de valores,
de mercadorias e de futuros, e em mer-
cados de balcéo organizado para fins de
apuracdo do IR einstitui o Informe de Ope-
ragdes em Mercados Organizados de Va-
lores Mobiliérios.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL,
SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso 11l do
art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, e
tendo em vista o disposto no art. 16 da Lei n° 9.779, de 19 de janeiro
de 1999, resolve:

Art. 1° Fica revogada a Instrugdo Normativa RFB n° 1.349,
de 25 de abril de 2013.

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo no Diério Oficial da Uni&o.

LUIZ FERNANDO TEIXEIRA NUNES

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 22 REGIAO FISCAL

PORTARIA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Transfere, temporariamente, da Delegacia
da Receita Federal do Brasil em Porto Ve-
lho para a Delegacia da Receita Federal do
Brasil em Ji-Parana a competéncia e as atri-
bui¢des para habilitacdo de importadores e
exportadores para operacdo no Sistema In-
tegrado de Comeércio Exterior (Siscomex),
requerida por pessoa juridica localizada na
jurisdicgo fiscal da referida DRF.

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA RECEITA FE-
DERAL DO BRASIL NA 22 REGIAO FISCAL, no uso das atri-
bui¢des que Ihe conferem os art. 300 e art. 314, § 1° do Regimento
Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, publicada no Di&rio

Oficial da Unido de 17 de maio de 2012, e tendo em vista a ne-
cessidade de otimizar a utilizagdo dos recursos humanos disponiveis
entre Unidades da RFB da 22 Regido Fiscal, visando alocar a andlise
de pleitos dos interessados em Unidade mais proxima de seus do-
micilios fiscais, resolve:

Art. 1° Transferir da Delegacia da Receita Federal do Brasil
em Porto Velho - DRF/PVO para a Delegacia da Receita Federa do
Brasil em Ji-Parana - DRF/JPR, a partir de 2 de Janeiro de 2014 até
31 de dezembro de 2014, as atribui¢des e competéncias atinentes aos
procedimentos de habilitagdo de importadores e exportadores para
operagdo no Sistema Integrado de Comércio Exterior (Siscomex),
previstos na Instrugdo Normativa RFB n° 1.288, de 31 de agosto de
2012, quando relativos a requerimento de pessoa juridica cujo es-
tabelecimento matriz esteja localizado na jurisdicdo fiscal da referida
DRF/JPR, nos termos do Anexo | da Portaria RFB n° 2.466, de 28 de
dezembro de;2010.

Art. 2° [Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

EDUARDO-BADARO FERNANDES

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM MANAUS

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 100,
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013

Declara inapta a inscri¢cdo no Cadastro Na-
ciona de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda da pessoa juridica que menciona.

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
MANAUS-AM, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o Re-
gimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, publicada no DOU
em 17 de maio de 2012; nos termos dos artigos: 81, § 5°, da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996; e nos termos dos artigos. 37,
inciso Il; 39, inciso I; 43, § 3° incisos |, ainea b, da Instrucdo
Normativa RFB n° 1.183 de 19 de agosto de 2011, e, ainda, de acordo
com o que ficou apurado no processo administrativo n°
15224.722020/2012-20, declara:

Art. 1°. Inapta a inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda, da pessoa juridica AGROFLORA
IMPORTACAO EXP REPRESENTACOES COMERCIO LTDA -
ME, CNPJ n° 04.181.194/0001-20, por ndo ter sido localizada no
endereco informado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ).

Art. 2° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na
data de sua publicago, produzindo os efeitos constantes dos arts. 42
e 43 da ja mencionada IN RFB n° 1.183/2011.

LEONARDO BARBOSA FROTA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO Ne 101,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Declara inapta a inscri¢cao no Cadastro Na-
cional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda da pessoa juridica que menciona.

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
MANAUS-AM, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Re-
gimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, publicada no DOU
em 17 de maio de 2012; nos termos dos artigos: 81, § 5°, da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996; e nos termos dos artigos: 37,
inciso Il; 39, inciso I; 43, 8§ 3° incisos |, ainea b, da Instrucdo
Normativa RFB n° 1.183 de 19 de agosto de 2011, e, ainda, de acordo
com o que ficou apurado no processo administrativo n°
10283.004568/2009-71, declara:

Artigo 1°, INAPTA a inscricdo no Cadastro Naciona de
Pessoas Juridicas - CNPJ, da Pessoa Juridica GDK S/A - CNPJ n°
34.152.199/0014-00, por n&o ter sido localizado no enderego infor-
mado no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica ( CNPJ).

Artigo 2°. Ser@o considerados inidéneos e ndo produzindo
efeitos tributarios em favor de terceiros interessados, os documentos
emitidos por essa empresa a partir da data da publicacdo deste Ato.

LEONARDO BARBOSA FROTA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 102,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Declara inscricdo no Registro Especia de
estabelecimentos importadores de bebidas
alcodlicas e respectivos produtos.

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
MANAUS-AM, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Regimento
Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n.° 203, de 14 de maio de 2012, publicada do Diario
Oficia da Uni&o (D.O.U.) em 17 de maio de 2012, considerando o
disposto no artigo 336 do Regulamento do Imposto sobre Produtos
Industrializados - RIPI, aprovado pelo Decreto n° 7.212, de 15 de
junho de 2010, publicado no D.O.U. De 16.6.2010 e retificado em
25.6.2010 e o disposto na Instrugdo Normativa SRF n° 504, de 3 de
fevereiro de 2005, publicada no D.O.U. de 9 de fevereiro de 2005, e,
ainda, considerando 0 processo n.° 18365.722893/2012-16, declara:

Art. 1° Fica concedido & empresa ARTRIN IMPORTADORA
DE ELETRONICOS LTDA., CNPJ 03.304.825/0001-81, com ende-
reco do estabelecimento a Travessa Mundurucus, n° 58, bairro Centro,
CEP 69.005-190, municipio de Manaus - AM, o Registro de Especial
de Estabelecimento Importador de Bebida Alcodlica sob o n°
0220100/012.

Art. 2° O estabelecimento-inscrito fica obrigado ao cum-
primento das normas previstas na IN SRF.n.° 504/2010 e demais atos
normativos que regem a matéria,.sob/pena de cancelamento do re-
gistro nos termos do art. 8° da mesma‘instrucdo normativa.

LEONARDO BARBOSA FROTA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 96, DE 20'DE
NOVEMBRO DE 2013

Autoriza o fornecimento de selos de con-
trole.

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
MANAUS-AM, em exercicio, no uso das atribuigdes que |he confere
0 Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n.° 203, de 14 de maio de 2012, publicada
do Diério Oficial da Unido em 17 de maio de 2012 e considerando o
disposto no inciso |, do Art. 57, da Instrugdo Normativa SRF n° 504,
de 3 de fevereiro de 2005, publicada no DOU de 9 de fevereiro de
2005, e, ainda, considerando o pedido do contribuinte TOP INTER-
NACIONAL LTDA., CNPJ 04.387.155/0001-83, portador do Regis-
tro Especial de Importador de Bebidas Alcodlicas Registro Especial
n.° 02201/0001, localizado & Rua Guilherme Moreira n.° 155 - Centro
- CEP: 69055-330, Manaus-AM/Brasil, formulado nos autos do pro-
cesso Nn.° 18365.722749/2013-61, declara

Artigo Unico. Fica autorizado o fornecimento de 6.804 (seis
mil, oitocentos e quatro) selos de controle, para produto estrangeiro a
ser selado no exterior, Cadigo TIPI 9829-14, tipo Uisque, Cor Ama-
rela, para os produtos e quantidades abaixo identificadas, a saber:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300010

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Marca Comercial Caracteristica Quantidade de Caixas Quantidade de Unidade 2:2 I;IMTFSI'TI;I—RSS(;\IN ﬂ:iﬂ: g zgz gﬁ%gmt ggg gg%
BALLANTINES Uisgue 12 anos; 12x1000ML 100 1.200 SIR PITTERSON Uisque 8 anos; 6X1500ML 0 360
BALLANTINES FINEST _|Uisque 8 anos; 12x1000ML 300 3.600 TOTAL N N 10.500
BALLANTINES FINEST |Uisque 8 anos; 6x2000ML 55 330
CHIVAS Uisque 18 anos; 6x750ML 90 540
SOMETHING SPECIAL Uisque 8 anos; 12x1000ML 72 864
ROYAL SALUTE Uisque 21 anos; 6x700ML 45 270 LEONARDO BARBOSA FROTA
TOTAL - 6.804

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA 5* REGIAO FISCAL

LEONARDO BARBOSA FROTA

ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NO PORTO DE SALVADOR

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 97, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

Autoriza o fornecimento de selos de controle.

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM MANAUS-AM, em exercicio, no
uso das atribui¢des que lhe confere 0 Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n.° 203, de 14 de maio de 2012, publicada do Diério Oficia da Unigdo em 17
de maio de 2012, e considerando o disposto no inciso |, do Art. 57, da Instrucdo Normativa SRF n° 504,
de 3 de fevereiro de 2005, publicada no DOU de 9 de fevereiro de 2005, e, ainda, considerando o pedido
do contribuinte TOP INTERNACIONAL LTDA., CNPJ 04.387.155/0001-83, portador do Registro
Especial de Importador de Bebidas Alcodlicas Registro Especial n.° 02201/0001, localizado & Rua
Guilherme Moreira n.° 155 - Centro - CEP: 69055-330, Manaus-AM/Brasil, formulado nos autos do

processo n.° 18365.722765/2013-53, declara:

Artigo Unico. Fica autorizado o fornecimento de 10.500 (dez mil e quinhentos) selos de
controle, para produto estrangeiro a ser selado no exterior, Codigo TIPI 9829-14, tipo Uisque, Cor

Amarela, para os produtos e quantidades abaixo identificadas, a saber:

RETIFICACAO

No Anexo do Ato Declaratério Executivo n°® 11, de 20 de novembro de 2013, publicado no
DOU ne 226 de 21 de novembro de 2013, Secéo 1, pég. 18,

Marca Comercial Caracteristica

WILLIAM PEEL Uisque 8 anos; 6x1000ML 500

WILLIAM PEEL Uisque 8 anos;, 6x1500ML 50

WILLIAM PEEL Uisgue 8 anos, 6x2000ML 50

onde se |&
ANEXO
[N° NO CNPJ [CONTRATANTE [TIPO DE CONTRATO __|N° DO CONTRATO _|TERMO FINAL |
[09.611.356/0001-36 |PETROLEO BRASILEIRO SA. _|Prestacéo de Servicos |2800.0048217.08.2 | 25/07/2013 |
Leiase
ANEXO
Quantidade de Caixas Quantidade de Unidade N° NO CNPJ CONTRATANTE TIPO DE CONTRATO £ |N° DO CONTRATO _|TERMO FINAL
3.000 09.611.356/0001-36 | PETROLEO BRASILEIRO SA. | Prestagéo de Servigos 2800.0048217.082 | 25/07/2013
300 2800.0048222.08.2
300 (exec. simulténea)

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 82 REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM TAUBATE

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 65,
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Exclui do Regime Especiad Unificado de
Arrecadac@o de Tributos e Contribuicdes
devidos pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte (Simples Nacional) de
que tratam os arts. 12 a 41 da Lei Com-
plementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, com a redacdo dada pela Lei Com-
plementar n° 127, de 14 de agosto de 2007,
a pessoa juridica que menciona.

A DELEGADA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
TAUBATE/SP, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidasipelo
artigo 302 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 203, de“14 de maio de 2012,
publicada no DOU de 17 de maio de 2012, e tendo em vista o
disposto no art. 33 da Lei Complementar n® 123,"de 14 de dezembro
de 2006, com a redacdo dada pela.Lei Complementar n° 127, de 14
de agosto de 2007, e nos arts. 75 e76°da Resolucdo CGSN n° 94, de
29 de novembro de.2011, declara:

| - EXCLUIDA do Regime Especial Unificado de Arre-
cadacdo de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Simples Naciona), a partir de 1° de
janeiro den2013, a pessoa juridica JOSE ROBERTO LANDIM &
GOUVEA LTDA - ME, CNPJ n° 07.300.267/0001-43, com enderego
na Rua Antonio Benildo Vaz de Campos, 90, Medeiros, Sdo Luiz do
Paraitinga/SP, CEP 12140-000, nos termos dos incisos X, alinea "b",
do art. 17 e | do art. 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas ateragBes, combinados com a ainea "a' do
inciso 11l do art. 76, estes da Resolucdo CGSN n° 94, de 29 de
novembro de 2011, tudo em conformidade com o que foi apurado no
processo administrativo n® 16048.720365/2013-71.

Il - A fim de assegurar o contraditério e a ampla defesa, é
facultado a pessoa juridica, por meio de seu representante legal ou
procurador, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
publicaco deste Ato, manifestar por escrito sua inconformidade com
relacdo a exclusdo a Delegacia da Receita Federal do Brasil de Jul-
gamento em Ribeir&o Preto, nos termos do Decreto n° 70.235, de 6 de
marco de 1972.

Parégrafo Unico - N&o havendo manifestacdo de inconfor-
midade no prazo mencionado no caput deste artigo, a exclusio tornar-
se-& definitiva.

Il - Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data
de sua publicacéo.

MARIA TERESA CAMARGO BARBOSA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 92 REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
. EM CASCAVEL
SECAO DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO
TRIBUTARIO

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 1,
DE 2 DE JANEIRO DE. 2014

Exclui pessoas juridicas do Parcelamento
Especial (Paes), de que trata o art. 1° da Lei
n°10.684, de 30 de maio de 2003.

O Auditor-Fiscal 'da Receita Federal do Brasil, abaixo iden-
tificado, em:exercicio na Secdo de Controle e Acompanhamento Tri-
butério da Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cascavel - PR,
no usordas atribuicOes delegadas pela Portaria DRF/CVL n° 11 de 21
de fevereiro de 2011 e tendo em vista o disposto nos arts. 1° e 7° da
Lei 'n° 10.684, de 30 de maio de 2003, no art. 12 da Lei n° 11.033, de
21 de dezembro de 2004, nos arts. ° a 17 da Portaria Conjunta
PGFN/SRF n° 3, de 25 de agosto de 2004, e na Portaria Conjunta
PGFN/SRF n° 4, de 20 de setembro de 2004, declara:

Art. 1° Ficam excluidas do Parcelamento Especia (Paes) de
que trata o art. 1° da Lei n® 10.684, de 30 de maio de 2003, de acordo
com seu art. 7°, as pessoas fisicas e juridicas relacionadas no Anexo
Unico a este Ato Declaratério Executivo (ADE), tendo em vista que
foi constatada a ocorréncia de trés meses consecutivos ou seis a-
ternados sem recolhimento das parcelas do Paes ou que este tenha
sido efetuado em valor inferior ao fixado nos incisos Il eIl do § 3°,
incisos | e 1l do § 4° e § 6° do art. 1° da Lei n° 10.684, de 2003.

Art. 2° O detalhamento do motivo da exclusdo podera ser
obtido na pagina da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) na
Internet, no endereco <www.receita.fazenda.gov.br>, com a utilizagdo
da Senha Paes.

Art. 3° E facultado ao sujeito passivo, no prazo de 10 dias,
contado da data de publicacdo deste ADE, apresentar recurso ad-
ministrativo dirigido ao Delegado da Receita Federal do Brasil em
Cascavel - PR, no enderego: Rua Rio Grande do Sul, 1289, Centro,
Cep 85.801-901, Cascavel - PR.

Art. 4° N&o havendo apresentacd0 de recurso no prazo pre-
visto no art. 3°, a exclusdo do Paes sera definitiva

Art. 5° Este ADE entra em vigor na data de sua publicagéo.

SANDRA MARA F. S. FIEDLER
ANEXO UNICO

Relag8o das pessoas excluidas do Parcelamento Especia (Paes).
Trés parcelas consecutivas ou seis aternadas sem recolhimento ou
com recolhimento inferior ao fixado nos incisos Il e Il do § 3°
incisos | eIl do § 4° e § 6° do art. 1° da Lei n° 10.684, de 2003.
Relagdo dos CPF das pessoas fisicas excluidas

004.765.019-20

395.507.299-15

458.337.451-87

495.912.749-04

823.309.487-00

955.435.629-34

Relac@o dos CNPJ das pessoas juridicas excluidas

00:195.911/0001-11
00.455.526/0001-66
00.645.757/0001-32
00.726.582/0001-98
01.074.076/0001-24
01.203.396/0001-37
8. .240.439/0001-54
0
0
0

1.271.724/0001-32
292.238/0001-09
1.660.481/0001-24
1.678.389/0001-91
02.537.813/0001-40
02.877.909/0001-58
03.075.650/0001-94
03.142.341/0001-90
03.268.427/0001-63
03.317.905/0001-88
03.459.370/0001-80
03.588.634/0001-03
72.061.740/0001-49
72.435.233/0001-28
73.340.275/0001-48
74.113.127/0001-53
77.494.136/0001-20
79.196.788/0001-03
79.218.269/0001-07
0.257.561/0001-00
0.822.794/0001-08
1.124.042/0001-36
1.201.550/0001-70
2.260.282/0001-20
2.452.160/0001-36
2.621.491/0001-52
5.029.403/0001-16
5.516.524/0001-92

00|00|00|0o|0o|oo|oo|co/oo

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM FLORIANOPOLIS

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 1, DE 2 DE
JANEIRO DE 2014

Autoriza o fornecimento de selos de con-
trole de bebidas para importag&o.

O DELEGADO ADJUNTO DA RECEITA FEDERAL DO
BRASIL EM FLORIANOPOLIS, no uso das atribuicfes que Ihe sdo
conferidas pelo artigo. 302, inciso IX, combinado com o Artigo 224,
inciso VII e o artigo 314 inciso VI, da Portaria MF n° 203, de 14 de
maio de 2012, publicada no DOU de 17 de maio de 2012, e con-
siderando o disposto no art. 3°, da Instru¢cdo Normativa SRF n° 504,
de 03 de fevereiro de 2005, publicada no DOU de 09 de fevereiro de
2005 e no artigo 336 do Decreto n° 7.212 de 15 de junho de 2010,
publicado no DOU de 16 de junho de 2010 e, ainda, considerando o
pedido do contribuinte COLUMBIA TRADING S/A, CNPJ n°
46.548.574/0005-23, portador do Registro Especial de Importador de
Bebidas Alcodlicas de n°. 09201/054, situada & Av. Teporti, n° 876,
Sala n° 10, Bairro Cordeiros, Itgjai/SC formulado nos autos do pro-
cesso 10909.001997/2010-25, declara:

Art. 1° - Autorizado o fornecimento de 10.890 (dez mil
oitocentos e noventa) selos de controle, Cédigo 9829-14, Tipo UIS-
QUE, Cor AMARELO, para produto estrangeiro a ser selado no
gxterior, para os produtos e quantidades abaixo identificados, a sa-

er:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300011

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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e 12 1SSV 1677-7042 Diario Oficial da Unido - Secio 1 N° 2, sexta-feira, 3 de janeiro de 2014
Unidade |Caixa |Marca comercial Caracteristicas do produto . Art. 2°- O presente Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no
7920 660 |Jack Daniel’s Uisgue americano, em caixas de 12 garrafas de 1000 ml 40 GL idade até 8 Di&rio Oficial da Unigo (DOU).

anos.
2970  [495 |Jack Daniel’s Single Barrel Redesign |Uisque americano, em caixas de 06 garrafas de 750 ml 47 GL idade até 8 ARI SILVIO DE SOUZA
anos.

Art. 2° - O presente Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diario Oficial da Unigo (DOU).

ARI SILVIO DE SOUZA
ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2014
Autoriza o fornecimento de selos de controle de bebidas para importacéo.

O DELEGADO ADJUNTO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FLORIANOPOLIS,
no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo artigo. 302, inciso IX, combinado com o Artigo 224,
inciso VII e o artigo 314 inciso VI, da Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, publicada no DOU
de 17 de maio de 2012, e considerando o disposto no art. 3°, da Instrugdo Normativa SRF n° 504, de 03
de fevereiro de 2005, publicada no DOU de 09 de fevereiro de 2005 e no artigo 336 do Decreto n° 7.212
de 15 de junho de 2010, publicado no DOU de 16 de junho de 2010 e, ainda, considerando o pedido do
contribuinte COLUMBIA TRADING S/A, CNPJ n° 46.548.574/0005-23, portador do Registro Especial
de Importador de Bebidas Alcodlicas de n°. 09201/054, situada a Av. Teporti, n° 876, Sala n° 10, Bairro
Cordeiros,, Itajai/SC formulado nos autos do processo 10909.001997/2010-25, declara:

Art. 1° - Autorizado o fornecimento de 10.800 (dez mil e oitocentos) selos de controle, Cdigo
9829-14, Tipo UISQUE, Cor AMARELO, para produto estrangeiro a ser selado no exterior, para 0s
produtos e quantidades abaixo identificados, a saber:

Unidade \Caixa \Marca comercial \Caracterisicas do produto \
10800  [900  |CUTTY SARK |Uisque escocés, em caixas de 12 garrafas de 1000 ml 40 GL idade até 8 anos. J

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2014
Autoriza o fornecimento de selos de controle de bebidas para importacéo.

O DELEGADO ADJUNTO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FLORIANOPOLIS,
no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo artigo. 302, inciso X, combinado com o Artigo 224,
inciso VIl e o artigo 314 inciso VI, da Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, publicada no DOU
de 17 de maio de 2012, e considerando o disposto no art. 3°, da Instru¢cdo Normativa SRF n° 504, de 03
de fevereiro de 2005, publicada no DOU de 09 de fevereiro de 2005 e no artigo 336 do Decreto n° 7.212
de 15 de junho de 2010, publicado no DOU de 16 de junho de 2010 e, ainda, considerando o pedido do
contribuinte COLUMBIA TRADING S/A, CNPJ n° 46.548.574/0005-23, portador do Registro Especial
de Importador de Bebidas Alcodlicas de n°. 09201/054, situada a Av. Teporti, n° 876, Sala n° 10, Bairro
Cordeiros, Itgjai/SC formulado nos autos do processo 10909.001997/2010-25, declara:

Art. 1° - Autorizado o fornecimento de 10.800 (dez mil e oitocentos) selos de controle, Codigo
9829-14, Tipo UISQUE, Cor AMARELO, para produto estrangeiro a ser selado no exterior, para 0s
produtos e quantidades abaixo identificados, a saber:

Unidade
10.800

Caracteristicas do produto

900 CUTTY SARK Uisque escocés, em caixas de 12 garrafas de 1000 ml 40 GL idade até 8 anos.

Caixa }Marca comercial

Art. 2° - O presente Ato Declarat6rio Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Diério Oficial da Uni& (DOU).

ARI SILVIO DE SOUZA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL MARANHAO 721.832.116,14 ago/13 433 de 30/07/13 236.841.889,30 239.095.572,40
EM JOINVH:LE MATO GROSSO 660.498.509,87 set/13 490 de 29/08/13 237.406.444,73 240.205.028,78
MATO GROSSO DO SUL 499.003.001,62 out/13 549 de 27/09/13 233.942.313,94 237.234.633,54
ATO DECLARATORIO EXECUTIVO/N® 1, ’;4/;225 GERAIS i-ggg-ggg-gﬁgvgg nov/13 599 de 30/10/13 237.795.748,99 241.553.306,94
DE 2 DE JANEIRO DE 2014 B RATBA 499,448,665 19 dez/13 659 de 28/11/13 239.286.152,24 245,509.216,22
Dedd beixa de oficio d i PARANA 1.771.720.638,02 70 GROSO
€clara a baixa ae Oricio de pessoajuriaica PERNAMBUCO 1.131.562.578,96 _ _
perante o Cadastro Nacional da Pessoa Ju- PIAUI 498.368.938 83 MES DE PORTARIA R.L.R. MEDIA MENSAL
ridica (CNPJ), por inexisténcia de fato. RIO DE.JANEIRO 3.238.174.775,71 PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR |VALOR ATUAL
RIO_GRANDE DO.NORTE 550.710.591,97 out/13 549 de 27/09/13 643.651.925,00 648.607.859,04
O DELEGADO - SUBSTITUTO DA RECEITA FEDERAL RIO GRANDE DO SUL 1.753.936.843,33 nov/13 599 de 30/10/13 651.133.570,51 651.207.845,80
DO BRASIL EM JOINVILLE/SC, no uso da atribuicdo que lhe  |RONDONIA 356.608.830,34 dez/13 659 de 28/11/13 659.687.659,88 659.761.935,17
confere o art. 302, inciso 111, do Regimento Interno da Secretaria da ~ [RORAIMA 172.640.677,00
Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14 ig"; LCJ'CLAR'NA é-gg-iﬁgg;ﬁ RIO GRANDE DO SUL
de maio de 2012, e nos termos do art. 80, § 1° inciso |, daLei n° 2o~ oF 418,616,737 30 MES DE PORTARIA RL.R. MEDIA MENSAL
9.430, dg 27 de dezembro de 1996, com redagdo dada pelo artigo 30 |15~ \mins 389.065.915 27 PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR |VALOR ATUAL
daLei n° 11.941, de 27 de maio de 2009, e tendo em vista o disposto nov/13 599 de 30/10/13 1.720.399.288,50 1.720.395.738,50
no gr t. dzgéO?.lz : daall?strugao ,Ntorfé‘aﬂ_\c/ja R';B In Stl-1§3yNde 1;_ de dez/13 659 de 28/11/13 1.741.313.421,09 1.741.309.871,09
agosto de , com alteragdes introduzidas pela Instrugéo Normativa s R VIEDIA MENSAL
RFB n° 1.398, de 16 de setembro de 2013, e, considerando a re- UNICIROS RLR_M SA
oy f alizad - admini ! o Apucarana/PR FALTAM DADOS RORAIMA
?{)%S;gt%ggos/zg]r_g] D Processo minisrativo.— n° - Igacabaiva FALTAM DADOS MES DE PORTARIA RL.R. MEDIA MENSAL
: 20le-L, declara L i Bauruw/sP 46.939.328,13 PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGACAO ANTERIOR |VALOR ATUAL
Art. 1° A baixa de oficio da inscrig&o no Cadastro Nacional Blumenau/SC 39.147.473,94
i : )| : dez/13 659 de 28/11/13 168.305.099,81 166.528.197,27
da Pessoa Juridica (CNPJ) da sociedade empreséria Baumgarten In- Campina Grande/PB 24.187.729,63
dustria e Comércio de Tintas Ltda. ME., CNPJ n° 08.716.035/0001- Coelho Neto/MA FALTAM DADOS TOCANTINS
33, por inexisténcia de fato, conforme disposto na alinea "a", inciso |1 Cristalina GO FALTAM DADOS vedoa PORTARIA RLR. MEDIA MENSAL
do art. 27 da Instrugéo Normativa RFB n° 1.183 de 19 de agosto de | Diagema’S? oL PAGAMENTO" ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR | VALOR ATUAL
2011, com data retroativa a sua abertura : Sarmua/alPR PALTAM DADOS jan/i3 754 de 27/12/12 342.662.738,28 342.662.810,93
Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagio no [ Juazeird/BA FALTAM DADOS 1 S Doy Do
o e b Maringa/PR FALTAM DADOS fev/13 46 de'30/01/13 346.686.837,83 346.686.910,48
Diario Oficial da Uni&o.
Porto Sequro/BA FALTAM DADOS mar/13 163/de 28/03/13 351.806.020,26 351.806.092,91
Rio de Janeiro/RJ 1.165.941.552,06 abr/13 233 de 29/04/13 358.770.881,27 356.060.913,52
MARCONDES WITT =
SS; g::'lzls’sf F";'-STO’; “;83'3?7'1;22 mai/13 233 de 29/04/13 366.429.028,64 361.522.004,66
- - - x i 0.168.19 . f
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL UmueramalPR FALTAM DADOS e oot s — 1 Sl
SUBSECRETARIA DE RELACOES FINANCEIRAS Valinhos/SP 22.402.355,55 ag0/13 433 de 30/07/13 380311 405,22 366,894.704,03
INTERGOVERNAMENTAIS § 1° A apuragdo da Receita Liquida Real dos Municipios se . TOCANTINS 4
restringe aqueles que ndo foram relacionados no Anexo | ou no MES DE PORTARIA RL.R. MEDIA MERSAT
Anexo |l da Portaria STN e 693, de 20 de dezembro de 2010, e que PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR | VALORATUAL
PORTARIA N° 700, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013 possuem contrato de refinanciamento de dividas firmado con? a sel/13 490 de 29/08/13 386.000.357,03 f.558028,26
5 ~ Uni&o, a0 amparo da Medida Provisoria n° 2.185-35, de 24 de agosto out13 549 de 27/09/13 392.189.108,45 312Q21947.17
O SUBSECRETARIO DE RELAGOES FINANCEIRASIN- - 55001 doupda Lei 1° 8.727. de 5 de novembro de 1993 o nov/13 509 de 30/10/13 390.538.670,85 381.725.077,17

no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 26 do ANEXO | do
Decreto n° 7.482 de 16 de maio de 2011, tendo em vista o disposto no
art. 2°, parégrafo Unico da Lei n° 9.496, de 11 de setembro de 1997,
no art. 1°, da Lei n° 11.533, de 25 de outubro de 2007, no art. 7° da
Medida Provisoria n° 2.185-35, de 24 de agosto de 2001, nos arts. 2°
e 3° da Lel n° 12.348 de 15 de dezembro de 2010, no art. 6° da
Medida Proviséria n° 618, de 05 de junho de 2013, e na Portaria STN
n° 693, de 20 de dezembro de 2010, torna publico:

Art. 1° Os valores da Receita Liquida Rea (RLR) dos Es-
tados, Distrito Federal e dos Municipios a serem utilizados como base
de célculo dos pagamentos a serem efetuados no més de janeiro de
2014

§ 2° A situagdo "Faltam Dados' no campo do valor da
Receita Liquida Rea indica que o Municipio ndo apresentou a do-
cumentagdo necessaria ao respectivo calculo, conforme estabelece o
contrato de refinanciamento de dividas firmado com a Unido, ao
amparo da Medida Provisoria n°® 2.185-35, de 2001, €/ou da Lei n°
8.727, de 1993.

Art. 2° Fica mantido o célculo das deductes do Fundo Es-
tadual de Combate a Pobreza para a apuracdo da RLR do Estado do
Rio de Janeiro até a implementagdio das recomendagGes da Advo-
cacia-Geral da Unigo.

Art. 3° As retificagbes dos valores da Receita Liquida Real
das unidades da Federagdo, tendo em vista alterages nas apuracoes.

R$ 1,00 R$ 1,00

ESTADOS RL.R. MEDIA MENSAL ACRE

ACRE 248.313.794,28 MES DE PORTARIA RL.R. MEDIA MENSAL
ALAGOAS 409.143.846,49 PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR | VALOR ATUAL
AMAPA 225.224.937,91 abr/13 163 de 28/03/13 230.703.173,54 231.033.240,91
AMAZONAS 782.685.364,73 mai/13 233 de 29/04/13 234.855.009,71 235.566.305,08
BAHIA 1.626.069.241,88 ACRE

CEARA 984.986.312,97 MES DE PORTARIA R.L.R. MEDIA MENSAL

DISTRITO FEDERAL 1.074.890.751,52 PAGAMENTO | ANTERIOR N° | DIVULGAGAO ANTERIOR | VALOR ATUAL
ESPIRITO SANTO 815.195.431,89 jun/13 294 de 29/05/13 236.010.162,50 237.275.916,17
GOIAS 987.642.251,66 jul/a3 370 de 27/06/13 235.404.100,03 237.155.971,62

Art. 4° Os valores da Receita Liquida Real recalculados em
funcdo de medidas liminares concedidas em favor das unidades da

Federagéo.

R$ 1,00
ESTADOS RL.R. MEDIA MENSAL
BAHIA 1.588.515.295,69
GOIAS 961.683.189,62
MATO GROSSO DO SUL 496.203.085,13
RIO DE JANEIRO 3.000.341.346,02

Art. 5° Esta Portaria tem efeitos financeiros para o0 més de
janeiro de 2014.

LEANDRO GIACOMAZZO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300012

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Ministério da Integracao Nacional

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA INTERIMINISTERIAL N° 2,
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

OS MINISTROS DE ESTADO DA INTEGRAGCAO NA-
CIONAL, INTERINO E DOS TRANSPORTES, no uso das atri-
buicbes que lhes confere o art. 87, parégrafo Unico, inciso Il da
Constituicéo, resolvem:

Art. 1° O item Il e o pardgrafo 1° do art. 2° da Portaria
Interministerial n° 02, de 14 de novembro de 2012, publicada no
Diario Oficia da Unido de 19 de novembro de 2012, passa a ter a
seguinte redagdo:

"Il - Pelo Ministério dos Transportes, que sera representado
pela Secretaria de Politica Nacional de Transportes - SPNT/MT;

§ 1° A coordenag8o do GTI serd exercida, em conjunto, pela
Secretaria de Politica Nacional de Transportes, do Ministério dos
Transportes, e pela CODEVASF."

) Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo
FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Ministro de Estado da Integracéo Nacional
Interino

~ CESAR BORGES
Ministro de Estado dos Transportes

PORTARIA N° 700, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Aprova o Regimento Interno da 22 Con-
feréncia Nacional de Protecéo e Defesa Ci-
vil - CNPDC e dé outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA INTEGRAGCAO NACIO-
NAL, Interino, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 87,
parégrafo Unico, incisos | e Il da Constituicdo Federal, e tendo em
vista o disposto no paragrafo Unico da Portaria n°® 482/Ml, de 29 de
outubro de 2013, resolve:

Art. 1° Aprovar 0 Regimento Interno 22 Conferéncia Na-
cional de Protecdo e Defesa Civil, na forma do Anexo desta Por-
taria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA 22 CONFERENCIA NACIO-
NAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL - 22 CNPDC

Capitulo |

DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A 22 Conferéncia Nacional de Prote¢do e Defesa
Civil - 22 CNPDC tem por objetivo geral promover e fortalecer a
participagdo, o controle social e a integragéo das politicas pdblicas
relacionadas a Defesa Civil, tendo em vista novos paradigmas para a
Protecdo e a Defesa Civil.

Art. 2°. S8o objetivos especificos da 22 CNPDC:

| - Avaliar e apresentar a implementacao das diretrizes apro-
vadas na 12 Conferéncia Nacional de Defesa Civil e Assisténcia
Humanitéria - 12 CNDC;

Il - Promover; incentivar e divulgar o debate sobre novos
paradigmas para a prote¢éo e a defesa civil;

Il -. Avaliar a agdo governamental, em especial quanto a
implementagdo dos instrumentos juridicos e demais dispositivos tra-
zidos‘pela Lei n°12.608 de 10 de abril de 2012.

IV=. Propor principios e diretrizes para a implementacéo da
Politica Naciona de Protegéo e Defesa Civil;

V - Promover o fortalecimento do Sistema Nacional de Pro-
tecéo e Defesa Civil - SINPDEC.

VI - Fortalecer e estabelecer formas de participacéo e con-
trole social na formulagdo e implementag@o da Politica Nacional de
Protecdo e Defesa Civil, inclusive do Conselho Nacional de Protecéo
e Defesa Civil - CONPDEC.

Capitulo 11

DO TEMARIO

Art. 3°. O tema da 22 CNPDC é "Protec@o e Defesa Civil:
novos paradigmas para o Sistema Naciona".

Art. 4°. S80 eixos teméticos da 22 CNPDC:

| - Gestdo integrada de riscos e resposta a desastres;

Il - Integragdo de Politicas Publicas relacionadas a Protegéo
e a Defesa Civil;

Il - Gestdo do Conhecimento em Protecdo e Defesa Civil;

IV - Mobilizagdo e promogao de uma cultura de Protecdo e
Defesa Civil na busca de Cidades Resilientes.

Art. 5° Os eixos teméticos orientardo os debates a serem
realizados durante todas as etapas da 22 CNPDC.

Art. 6°. Os eixos teméticos seréo desenvolvidos e formatados
em um texto de referéncia, a ser elaborado pela Secretaria Executiva
da Comissdo Organizadora Nacional, que devera apresentar um pa-
norama sobre os assuntos relacionados a 22 CNPDC e seus eixos
teméticos.

Capitulo 11 .
DA REALIZACAO
Art. 7°. A 22 CNPDC serd realizada em etapas preparatérias
e etapa nacional.
Art. 8. A 22 CNPDC tem abrangéncia nacional, assim como
seus relatorios, documentos, propostas e mogdes aprovadas.
do |

Do Calendério

Art. 9°. A 22 CNPDC serd realizada entre 6 de novembro de
2013 e 30 de maio de 2014, de acordo com o seguinte calendério:

| - Etapas preparatorias:

a) Conferéncias Municipaig/Intermunicipais; de 6 de novem-
bro a 15 de marco de 2014;

b) Conferéncias Estaduais e Distrital: de 20 de margo a 20 de
abril de 2014;

¢) Conferéncias Livres. de 1° de fevereiro de 2014 a 31 de
marco de 2014;

d) Conferéncia Virtual: de 2 de janeiro a 31 de marco de
2014.

Il - Etapa nacional: de 27 a 30 de maio de 2014.

§ 1° As conferéncias municipais devem ocorrer pelo menos
30 (trinta) dias antes da data de realizagdo da respectiva Conferéncia
Estadual.

§ 2° As etapas estaduais devem ser convocadas até 30 dias
ap6s a publicagdo deste Regimento.

§ 3° O cumprimento do prazo disposto no inciso |, ainea "b"
é condi¢do necessaria para a participagdo do(a)s delegado(a)s elei-
to(a)s nas Conferéncias Estaduais e Distrital na etapa nacional.

§ 4° A ndo realizagdo de alguma das etapas preparatorias
previstas no inciso |, em uma ou mais unidades da federacdo, ndo se
constitui em impedimento para a realizacdo da etapa nacional no
prazo estabelecido.

§ 5° A etapa nacional da 22 CNPDC sera redizada em Bra-
silia/DF.

Capitulo IV .

DA ORGANIZACAO

Art. 10. A 22 CNPDC sera presidida pelo Ministro de Estado
da Integracdo Nacional e, na sua auséncia ou impedimento, pelo
Secretério Nacional de Defesa Civil.

Secéo |

Da Comissdo Organizadora Nacional

Art. 11. A Comisséo Organizadora Nacional - CON se cons-
titui em instancia de coordenac@o e organizagdo da 22 CNPDC e
contara com uma Secretaria Executiva para prestar assisténcia técnica
e apoio operaciona da execucdo de suas atividades.

§ 1° A CON serd presidida pelo) Secretario Nacional de
Defesa Civil, membro nato e, em_stia auséncia'ou impedimento, pelo
Secretério Executivo da CON.

§ 2° Os membros da Secretaria Executiva serdo nomeados
por ato préprio do Ministra de Estado da Integragcdo Nacional.

Art. 12. A'CON é composta por até 54 (cinquenta e quatro)
membros, dentre‘representantes da Sociedade Civil, de Agentes de
Defesa Civily.do Poder Piblico Federal, de Conselhos Profissionais e
de Politicas Pdblicas e da Comunidade Cientifica, conforme disposto
no Anexo | deste Regimento.

Art. 13. Compete a Comissao Organizadora Nacional - CON
da 22 CNPDC:

| - Aprovar o Regimento Interno da 22 CNPDC;

Il - Promover contato forma com as autoridades ligadas ao
tema Protecio e Defesa Civil, visando divulgar a 22 CNPDC e in-
formar sobre o andamento de suas atividades;

Il - Mobilizar parceiro(a)s e filiado(a)s de suas entidades,
6rgéos e redes membros, no ambito de sua atuagdo, para preparagéo
e participag@o nas etapas preparatérias da 22 CNPDC;

IV - Atuar junto a Secretaria Executiva da CON na for-
mulagdo, na discussdo e na proposicdo de iniciativas referentes a
organizagéo da 22 CNPDC;

V - Coordenar, supervisionar e promover a realizacdo da 22
CNPDC;

VI - Vdlidar e dar publicidade ao relatério final da etapa
nacional;

VII - Discutir outras questdes relativas a 22 CNPDC ndo
previstas nos itens anteriores, submetendo-as a deliberagdo do Mi-
nistro de Estado da Integragdo Nacional;

VIII - Propor a criacdo e orientar a formag@o de comissdes
organizadoras estaduais e municipais, nos mesmos moldes da Co-
miss@o Organizadora Nacional.

Art. 14. A CON realizara reunides periédicas conforme ca
lendério a ser estabelecido por seu Presidente.

§ 1° As deliberagdes da CON serdo aprovadas pelo voto da
maioria dos membros presentes as reunides.

§ 2° A auséncia consecutiva e injustificada de uma entidade
em duas reuniGes da CON ensgjara seu desligamento.

§ 3° A participagdo na CON ndo ensgjard remuneracdo de
qualquer espécie e sera considerado servigo publico relevante.

§ 4° O Presidente da CON poderd, excepcionalmente, con-
vidar outros 6rgéos e pessoas que desempenhem fungdes pertinentes
a0 tema da 22 CNDPC a participar das reunides da CON.

Secéo |1

Da Secretaria Executiva da Comissdo Organizadora Nacio-
nal

Art. 15. A Secretaria Executiva da Comissdo Organizadora
Nacional - CON é composta por representantes do Ministério da
Integracdo Nacional e tem por finalidade prestar assisténcia técnica e
apoio operacional na execucdo de suas atividades.

Parégrafo Unico. Os integrantes da SE/CON serdo desig-
nados por meio de ato proéprio.

Art. 16. Compete a Secretaria Executiva da CON:

| - Elaborar proposta de programagdo e pauta das reunides da
CON;

Il - Redlizar breve apresentagdo das agBes em andamento
durante as reunides ordindrias da CON;

Il - Implementar as deliberages da CON;

IV - Elaborar e reproduzir texto de referéncia sobre os eixos
teméticos da 22 CNPDC;

V - Elaborar proposta de Regimento Interno e de regu-
lamento da etapa nacional da 22 CNPDC;

VI - Coordenar as atividades de comunicaco e divulgagéo
da 22 CNPDC;

VIl - Estimular, apoiar e monitorar o desenvolvimento de
todas as etapas da 22 CNPDC;

VIl - Acompanhar e orientar o trabalho das comissdes or-
ganizadoras das etapas preparatorias;

IX - Organizar a etapa naciona da 22 CNPDC;

X - Propor & CON a programagdo, o(a)s expositore(a)s, re-
latore(a)s, facilitadore(a)s, convidado(a)s e observadore(a)s para a
etapa nacional da 22 CNPDC;

XI - Receber e sistematizar as proposi¢des das etapas es-
taduais, distrital, livres e virtual da 22 CNPDC;

XII - Elaborar o relatério final da 22 CNPDC a ser vaido
pela CON;

XIII - Orientar as comissdes organizadoras estaduais e mu-
nicipais na organizacdo das etapas sob seus cuidados.

Capitulo V 5

DA ELABORACAO DE PROPOSTAS

Art. 17. A 22 CNPDC produzira propostas de principios e
diretrizes para a Politica Nacional..de Protecéo e Defesa Civil.

§ 1° Entende-se por PRINCIPIO, para os fins desta Con-
feréncia, regra geral para a Politica Nacional de Protegdo e Defesa
Civil, construida para orientar.a elaboracéo de diretrizes ou a partir da
sistematizacdo delas.

§ 2° Entende-se por DIRETRIZ, para os fins desta Con-
feréncia,.0 conjunto de metas especificas para Politica Nacional de
Protecdo_e Defesa Civil e as respectivas medidas prioritérias e su-
ficientes para a realizacdo de cada uma delas.

Art. 18. As etapas preparatorias da 22 CNPDC poderéo ela
borar um nimero determinado de principios e diretrizes:

| - As Conferéncias Municipais poderdo elaborar até 10 (dez)
principios e até 30 (trinta) diretrizes a serem encaminhadas para a
Conferéncia Estadual/Distrital;

Il - As Conferéncias Estaduaig/Distrital poderdo elaborar até
10 (dez) principios e até 30 (trinta) diretrizes a serem encaminhadas
para a etapa nacional.

Il - As Conferéncias Livres poderdo elaborar até 10 (dez)
principios e até 30 (trinta) diretrizes cada a serem encaminhadas
diretamente para a etapa nacional.

IV - A Conferéncia Virtual poderd elaborar até 10 (dez)
principios e até 30 (trinta) diretrizes a serem encaminhadas dire-
tamente para a etapa nacional.

Parégrafo unico. N&o seréo elaboradas novas propostas na
etapa nacional, a menos que ela corresponda a uma jun¢éo ou in-
terpretacdo de conjuntos de propostas advindas das etapas municipal
e estadual.

Art. 19. As propostas serdo elaboradas durante os debates
realizados nos grupos de trabalho e plenarias das etapas preparatorias
da 22 CNPDC.

Art. 20. As propostas de diretrizes, em seu conjunto, dever&o
contemplar os eixos teméticos da 22 CNPDC.

Art. 21. Propostas que envolvam questdes exclusivamente
locais deverdo ser retiradas do relatdrio da conferéncia a ser enviado
para a CON e encaminhadas diretamente para o Poder Publico lo-
cal.

§ 1° As comissdes organizadoras municipais e estaduais de-
verdo destacar as propostas identificadas como locais e encaminha-las
para a autoridade local competente.

§ 2° Caso propostas de cunho local sgjam encaminhadas para
a etapa nacional a CON as destacard durante o processo de Sis-
tematizagdo e essas ndo integrardo o do Caderno de Propostas da
etapa nacional.

Capitulo VI -

DA SISTEMATIZACAO E RELATORIA

Art. 22. As propostas aprovadas nas etapas preparatérias
serdo sistematizadas conforme metodologia a ser definida pela
CON.

§ 1° A SE/CON sistematizaréd as propostas resultantes das
Conferéncias Estaduais, Distrital, Livres e Virtual, consolidando-as no
Caderno de Propostas da etapa nacional.

§ 2° O Caderno de Propostas da etapa naciona fundamentara
os debates e serd disponibilizado previamente aos participantes.

§ 3° O processo de sistematizagdo das propostas devera ob-
servar a finalidade a que se destinam os principios e diretrizes apro-
vados nas etapas preparatorias, permitindo-se a aglutinagdo de pro-
postas semelhantes, respeitada a identificacdo da origem de cada
proposta.

Art. 23. O Relatério aprovado na Plendria Final da etapa
naciona da 22 CNPDC devera conter todas as propostas apreciadas na
etapa nacional, acompanhadas da votagdo que tiverem obtido ap6s
debate em plenario.

§ 1° Serdo considerados aprovados os dez principios e as
trinta diretrizes que tiverem maior nimero de votos na plenaria fi-
nal.

§ 2° O Relatério Final devera ser encaminhado a Comissio
Organizadora Nacional e, posteriormente, a0 Ministro de Estado da
Integracdo Nacional.
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Capitulo VII | - Coordenar, promover e redlizar a etapa Estadual ou Dis- Secéo 1V

DAS ETAPAS PREPARATORIAS

Art. 24. Sdo etapas preparatérias da 22 CNDPC:

| - Conferéncias Municipais;

Il - Conferéncias Estaduais e Distrital;

Il - Conferéncias Livres; e

IV- Conferéncia Virtual.

§ 1° As Etapas Preparatérias tém cardter mobilizador e pro-
positivo para a etapa nacional.

§ 2° As Etapas Preparatérias deverdo observar, no que cou-
berem, as regras previstas neste Regimento para a etapa nacional.

§ 3° Em caso de necessidade é permitido que municipios
organizem conferéncias intermunicipais, desde que convocadas por
atos de todos os poderes publicos municipais envolvidos nessa etapa
e com devida justificativa.

a0 |

Das Conferéncias Municipais

Art. 25. As Conferéncias Municipais deverdo ser convocadas
por autoridade competente do Poder Executivo local ou por um con-
junto de municipios, mediante edicdo de ato préprio que devera ser
Iput;!licado em meio de divulgagdo oficia e veiculos de comunicagio
ocal.

§ 1° As Conferéncias Intermunicipais, organizadas por um
conjunto de municipios, deveréo ser convocadas por seus respectivos
Poderes Executivos e serdo consideradas equivalentes as Conferéncias
Municipais para efeitos de formulagcdo de propostas e eleicdo de
delegado(a)s.

§'2° A/convocacdo da Conferéncia Municipal deverd ser
imediatamente<comunicada & Comisséo Organizadora Estadual e a
Comissdo Organizadora Naciona por meio de registro no Portal da 22
CNPDC.

Art. 26. O prazo‘para a realizacdo da Conferéncia Municipal
inicia-se em 6 de novembro de 2013 e se encerra em 15 de margo de
2014.

Parégrafo Unico. A conferéncia Municipal devera ocorrer até
trinta dias antes da respectiva Conferéncia Estadual.

Art. 27. As Conferéncias Municipais serdo organizadas e
coordenadas por Comissdes Organizadoras Municipais.

§ 1° Compete as Comissdes Organizadoras Municipais:

| - definir data, loca e programagdo da Conferéncia Mu-
nicipal em observancia ao disposto no presente Regimento;

Il - organizar a Conferéncia Municipal/Intermunicipal;

Il - mobilizar a Sociedade Civil, os Conselhos Profissionais
e de Politicas Publicas, o Poder Publico e a Comunidade Cientifica
para participarem da 22 CNPDC;

IV - viabilizar a infraestrutura necesséria a realizagdo da

etapa.

§ 2° As Comissdes Organizadoras Municipais deverdo ob-
servar, em sua composicdo, a representatividade de todos os seg-
mentos a estarem presentes na etapa nacional, conforme disposto no
Artigo 47deste Regimento.

§ 3° As Comissdes Organizadoras Municipais deverdo ob-
servar os procedimentos, a metodologia e os documentos de refe-
réncia estabelecidos pela respectiva Comissdo Organizadora Estadual
e pela Comissdo Organizadora Nacional.

Art. 28. As Conferéncias Municipais encaminhardo propostas
g elegerfio delegados (as) para as respectivas Conferéncias Estar

uais.

Parégrafo Unico. O nimero de delegados dos municipios que
participaro da Conferéncia Estadual seré estabelecido no Regimento
Interno da respectiva Conferéncia Estadual.

Art. 29. O Relatdério da Conferéncia Municipal/Intermuni-
cipal devera ser enviado a respectiva Comissdo Organizadora Es-
tadual no prazo méximo de 7 (sete) dias apos a realizagdo da res-
pectiva etapa.

Paragrafo Unico. O envio do Relatério devera ser feito por
meio do preenchimento de formulérios constantes do Portal da 22
CNPDC.

Secéo I

Das Conferéncias Estaduais e Distrital

Art. 30. As Conferéncias Estaduais e Distrital deverdo ser
convocadas por autoridade competente do Poder Executivo Estadual
ou Distrital, mediante edigo de ato préprio, que devera ser publicado
em meio de divulgagdo oficial e em veiculos de comunicaggo local.

§ 1° No caso de as autoridades competentes ndo realizarem a
convocagdo até a data estabelecida, a Conferéncia Estadual podera ser
organizada por outros atores sociais, seguindo os mesmos moldes
deste regimento, e sob estreita coordenagdo da Comissdo Organi-
zadora Nacional, desde que observados os seguintes requisitos:

§ 2° A convocagdo pela sociedade civil devera ser feita por
mais de uma entidade legalmente constituida ha mais de um ano.

§ 3° Serd considerada convocada a Conferéncia Estadual
guando o primeiro conjunto de entidades comunicar a convocagéo a
CON, desde que observados 0s requisitos deste regimento.

Art. 31. O prazo para a redlizagd das Conferéncias Es-
taduais e Distrital inicia=se em 20 de mar¢o e se encerra em 20 de
abril de 2014.

Art. 32. As Conferéncias Estaduais e Distrital deverdo ser
organizadas e coordenadas por uma Comissdo Organizadora Estadual
ou Distrital - COE/COD.

Parégrafo Unico. A Comissao Organizadora Estadual/Distrital
devera observar em sua composi¢ao a representatividade de todos os
segmentos a estarem presentes na etapa nacional, conforme disposto
no Artigo 47 deste Regimento.

Art. 33. A COE/COD devera seguir os procedimentos, a
metodologia e o texto de referéncia estabelecidos pela CON.

Art. 34. O (A) Secretério(a) Executivo(a) da COE/COD sera
ind;lcado(a) por autoridade competente da esfera Estadual ou Dis-
trital.

Art. 35. Compete & Comissdo Organizadora Estadual/Dis-
trital - COE/COD:

trital da 22 CNPDC;

I - Orientar os trabalhos das Comissdes Organizadoras Mu-
nicipaigIntermunicipais;

Il - Mobilizar a Sociedade Civil, os Conselhos Profissionais
e de Politicas Publicas, o Poder Publico e a Comunidade Cientifica,
em todo o estado, para organizarem e participarem da 22 CNPDC;

IV - Viabilizar a infraestrutura necesséria a reaizacdo da
etapa Estadual/Distrital;

V - Definir a programacdo da etapa estadual, conforme
orientacdo da CON,;

V1 - Elaborar e divulgar relatérios parciais e finais do pro-
cesso da 22 CNPDC nos Estados e no Distrito Federal;

VIl - Fomentar a implementago das deliberagBes finais da
22 CNPDC;

VIl - Coordenar o processo de elei¢cdo de delegado(a)s para
a etapa nacional;

IX - Deliberar, com a supervisdo da CON, sobre todas as
questdes referentes a etapa Estadual e Distrital que ndo estgjam pre-
vistas neste Regimento.

Art. 36. A COE/COD contara com uma Secretaria Executiva
Estadual/Distrital, instituida por autoridade competente do respectivo
Poder Executivo, que prestara apoio operaciona e assisténcia técnica
na execucdo das atividades da Conferéncia Estadual/Distrital.

Art. 37. As Conferéncias Estaduais/Distrital elegem dele-
gado(a)s e encaminham propostas diretamente a etapa nacional da 22
CNPDC.

§ 1° O corpo de delegado(a)s a ser eleito(a) nas Conferéncias
Estaduais/Distrital para a etapa naciona deverd observar o disposto
no artigo 47deste Regimento.

§ 2° O(A)s delegado(a)s sdo eleito(a)s dentro de cada seg-
mento, permitindo-se o voto em si préprio.

§ 3° As vagas destinadas a um segmento ndo poderdo ser
ocupadas por outro.

§ 4° Caso as conferéncias municipais em conjunto elejam
delegados em numero inferior ao disponivel para o estado na etapa
nacional em algum dos segmentos as Conferéncias Estaduais/Distrital
poderdo abrir inscricbes para participantes do respectivo segmento.

Art. 38. Poderdo ser realizadas conferéncias preparatérias a
Conferéncia Didtrital, pelas regides administrativas do Distrito Fe-
deral, considerando-se, nesse caso, essas etapas como equivaentes a
Conferéncias Municipai s/l ntermunicipais.

Art. 39, O Relatério da Conferéncia Estadual/Distrital, no
qual constardo as propostas e a lista de delegado(a)s titulares e su-
plentes, deveraser enviado a Secretaria Executiva da CON no prazo
de 7 (sete) dias apds a realizacso da respectiva etapa.

§ 1° O envio do/Relatério deverd ser feito por meio do
preenchimento de formularios constantes do Portal da 22 CNPDC.

§ 2° O relatério encaminhado apds o prazo estabelecido no
caput desse artigo ndo ser4 considerado na elaboragdo do Caderno de
Propostas da etapa nacional.

Art. 40. Caso o Estado ou o Distrito Federal.n&o redlize a
respectiva Conferéncia nos prazos previstos neste Regimento, o corpo
de delegado(a)s para a etapa naciona oriundo dessa localidade sera
definido pela CON, a partir do(a)s delegado(a)s eleito(a)s nas res-
pectivas etapas municipais, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Regimento e em observancia a mobilizagdo realizada pelos
municipios.

Parégrafo Unico. N@ sendo realizada a Conferéncia Esta-
dual/Distrital as propostas oriundas das Conferéncias Municipais se-
rédo encaminhadas diretamente para a etapa nacional para sistema-
tizacao.

Secdo 111

Das Conferéncias Livres

Art. 41. As Conferéncias Livres tém cardter mobilizador e
propositivo e podem ser promovidas por qualquer pessoa, entidade ou
orgdo, integrante ou ndo dos segmentos definidos para 0 processo
conferencial.

§ 1° O prazo para realizagéo das Conferéncias Livres va de
16 de novembro de 2013 e 31 de margo de 2014.

§ 2° O agendamento de Conferéncia Livre deverd ser in-
formado a CON por meio do Portal da 22 CNPDC.

Art. 42. O Relatério da Conferéncia Livre, no qual constaréo
as propostas, devera ser enviado a Secretaria Executiva da CON, no
prazo de 7 (sete) dias ap6s a realizagdo da respectiva etapa.

§ 1° O envio do Relatério deverd ser feito por meio do
preenchimento de formul&rios constantes do Portal da 22 CNPDC.

§ 2° O relatério encaminhado apds o prazo estabelecido no
caput desse artigo ndo seré considerado na elaboragdo do Caderno de
Propostas da etapa nacional.

Art. 43. As Conferéncias Livres ndo elegem delegado(a)s
para a etapa naciona da 22 CNPDC.

Art. 44. A vaidade das Conferéncias Livres estad condi-
cionada aos seguintes requisitos:

| - Observancia da tematizacdo da 22 CNPDC;

Il - Formulagdo e envio de propostas para a Secretaria Exe-
cutiva da Comissdo Organizadora Nacional;

Il - Observancia dos prazos e da proposta metodolgica da
22 CNPDC.

§ 1° A Conferéncia Livre serd considerada védida apés a
andlise da Secretaria Executiva da CON quanto & observancia dos
requisitos desta Secéo.

§ 2° No caso de as proposicdes serem pertinentes exclu-
sivamente ao ambito municipal, estadual ou distrital, elas ndo com-
poréo o Caderno de Propostas da etapa nacional e constaro apenas
do Relatorio Final da 22 CNPDC.

§ 3° As Conferéncias Livres podem ser readlizadas no am-
biente virtual.

Da Conferéncia Virtua

Art. 45. A Conferéncia Virtua tem por objetivo ampliar e
potencializar a participag@o nas discussoes referentes a 22 CNPDC e
sera promovida pela Comissdo Organizadora Nacional.

§ 1° O prazo para redizac@o da Conferéncia Virtua va de 2
de janeiro até 31 de margo de 2014.

§ 2° A Conferéncia Virtua ndo elege delegado(a)s para a
etapa nacional da 22 CNPDC.

§ 3° No caso de proposicles que forem pertinentes exclu-
sivamente a0 ambito municipal, estadual ou distrital, estas ndo iréo
constar no Caderno de Propostas da etapa nacional e serdo incluidas
apenas no Relatério Final da 22 CNPDC.

Capitulo VIII

DA ETAPA NACIONAL

Art. 46. A etapa nacional da 22 CNPDC redlizar-se-a entre os
dias 27 e 30 de maio de 2014, em Brasilia/DF.

Secéo |

Dos Participantes

Art. 47. Os (as) participantes da etapa nacional da 22
CNPDC distribuir-se-80 em trés categorias:

| - Delegado(a)s nato(a)s, eleito(a)s e indicado(a)s, com di-
reito a voz e voto;

Il - Convidado(a)s, com direito a voz, mas sem direito a
VOto;

Il - Observadore(a)s, sem direto a voz e voto.

Parégrafo Unico. Os votos de todo(a)s o(a)s delegado(a)s da
etapa nacional da 22 CNPDC ter8o pesos iguais.

Art. 48. S30 delegado(a)s nato(a)s da etapa nacional da 22
CNPDC:

| - Conselheiro(a@)s do Conselho Nacional de Protecdo e
Defesa Civil - CONPDEC;

Il - Membros da Comissdo Organizadora Naciona - CON;

Il - Coordenadore(a)s das Comissbes Organizadoras Esta-
duais/Distritaiss COE/COD;

IV - Coordenadore(a)s Estaduais de Defesa Civil.

Parégrafo Unico. O(A)s Delegado(a)s Nato(a)s deverdo par-
ticipar de pelo menos uma Conferéncia Estadual ou Distrital.

Art. 49. S50 delegado(a)s eleito(a)s da etapa nacional da 22
CNPDC as pessoas €eleitas nas Conferéncias Estaduais e Distrital.

§ 12 A etapa naciona da 22 CNPDC contara com 1.500 (mil
e quinhentos) delegado(a)s eleito(a)s.

§ 2° A composicao do corpo de delegado(a)s eleito(a)s para
a etapa nacional devera observar as seguintes proporgdes:

| - 45% (quarenta e cinco por cento) de representantes da
Sociedade Civil;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) de Poder Publico e
Agentes de Defesa Civil;

Il - 10% (dez por cento) de representantes dos Conselhos
Profissionais e de Politicas Publicas;

IV - 10% (dez por cento) de representantes da Comunidade
Cientifica

§ 3° O numero de delegado(a)s eleito(a)s seré proporcional a
populacéo dos Estados e do Distrito Federal, conforme apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geogrefia e Estatistica - IBGE.

§ 4° Para a definicdo do nimero de delegado(a)s eleito(a)s,
as 27 Unidades da Federagdo ser8o agrupadas em faixas popula
cionais, da seguinte forma:

| - até dois milhdes de habitantes - até 32 delegado(a)s;

Il =de dois a seis milhGes de habitantes - até 42 dele-

gado(a)s; _ . _

Il - de sgis.a oito milhdes de habitantes - até 50 dele-
gado(a)s;

IV - de oito a quatorze milhdes de habitantes - até 80 de-
legado(a)s;

V - acima de quatorze milhdes de habitantes - até 100 de-
legado(a)s.

§ 5° As Conferéncias Estaduais-e Distrital elegerdo os seus
delegado(a)s titulares e suplentes para a etapa nacional segundo cri-
térios estabelecidos neste artigo.

Art. 50. Em caso de auséncia ou impedimento de delegado(a)
titular, ele(a) sera substituido(a) pelo(a) delegado(a) suplente:

§ 1° O(A) delegado(a) suplente somente participara da etapa
nacional na auséncia do(a) respectivo(a) titular.

§ 2° O(A)s suplentes previamente inscritos estardo aptos a se
credenciar, na ordem apresentada pelos segmentos.

§ 3° A substituicdo devera ser comunicada a Secretaria Exe-
cutiva da CON com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da rea
lizagdo da etapa nacional para que sgjam tomadas as providéncias
necessérias referentes a logistica.

§ 4° N&o sendo observado o prazo do § 3° o(a) delegado(a)
suplente podera ainda participar da etapa nacional mediante creden-
ciamento até o dia de inicio da etapa sem, no entanto, ter suas
despesas de deslocamento e hospedagem custeados pelo Ministério da
Integracdo Nacional.

Art. 51. S3o delegado(a)s indicado(a)s para a etapa nacional
da 22 CNPDC:

| - pessoas indicadas pela CON dentre participantes das
Conferéncias Livres e Conferéncia Virtual mediantes critérios a serem
estabelecidos pela propria Comisséo.

Art. 52. Sdo convidado(a)s da etapa nacional da 22 CNPDC
pessoas que desempenhem fungBes pertinentes ao temério da Con-
feréncia a serem indicadas pela CON.

Art. 53. S80 observadore(a)s pessoas interessadas em acom-
panhar a etapa naciona da 22 CNPDC.

§ 1° Pessoas interessadas em participar como observado-
re(a)s da etapa nacional da 22 CNPDC devem solicitar sua inscrigao
perante a Secretaria Executiva da CON até o dia 10 de maio de
2014.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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§ 2° A Secretaria Executiva da CON analisara as solicitagtes
de inscrigdo em atencdo a disponibilidade de espaco fisico nas ins-
talagdes de realizagdo da etapa nacional.

Art. 54. Os participantes que possuam necessidades especiais
deverdo registrar essa informagdo perante a Comisséo Organizadora
Estadual/Distritdl quando eleitos, com o objetivo de serem provi-
denciadas as condigdes necessérias a sua participagdo na etapa na-
cional.

Parégrafo Unico. A Comissdo Organizadora Estadual/Dis-
trital devera informar a Secretaria Executiva da CON quanto ao
disposto no caput deste artigo quando do preenchimento do relatério
da Conferéncia Estadual/Distrital.

Capitulo IX

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 55. As despesas com a organizagdo geral para a rea
lizag8o da etapa nacional da 22 CNPDC correrdo por conta do Mi-
nistério da Integragdo Nacional.

Art. 56. O Ministério da Integracdo Nacional ndo arcarg,
durante a etapa nacional, com as seguintes despesas:

| - Hospedagem e alimentacao fora dos locais previstos e/ou
antes e apds o término do evento;

Il - Transporte de participantes que perderam os horérios
pré-estabel ecidos para 0 aeroporto ou que realizarem alteracoes de dia
e/ou horérios por conta prépria;

Il - Transporte de pessoas ndo integrantes da lista de par-
ticipantes;

IV - Quaisquer despesas com acompanhantes que ndo sejam
referentes a pessoas com necessidades especiais (PNE) e lactantes;

V - Despesas com ligagOes telefonicas, uso de internet, con-
sumo de frigobar, alimentagdo fora da disponibilizada pela orga-
nizagdo e servigos de lavanderia efetuadas pelos participantes nos
locais de hospedagem.

§ 1° Todas as despesas elencadas neste artigo serdo de inteira
responsabilidade da pessoa que a redlizar.

§ 2° Nap sera concedido qualquer tipo de ajuda de custo ou
indenizag&o por outras despesas.

§ 3° O Ministério da Integragdo Nacional ndo arcard com
despesas relativas a observadore(a)s.

Art. 57. Os Municipios, os Estados e o Distrito Federa
poderdo buscar apoio financeiro de instituigdes publicas e privadas
alinhadas com os objetivos do processo conferencial para a realizagdo
das respectivas etapas.

Art. 58. As despesas para realizacdo das reunides ordinérias
da CON serdo custeadas pelo Ministério da Integracdo Nacional.

Capitulo X _

DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Os casos omissos neste Regimento seréo resolvidos
pela Comissdo Organizadora Nacional.

ANEXO Il .

COMPOSICAO DA COMISSAO ORGANIZADORA NA-
CIONAL DA 22 CNPDC

| - Poder Publico e Agentes de Defesa Civil:

Coordenadoria Estadual de Defesa Civil.de Sdo Paulo;
. Secretaria de Estado da Defesa Civil=de Santa Cataring;
. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil .de Viana/Es-
pirito Santo;

9. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil de Campi-
nas/Séo Paulo;

10. CoordenadoriatMunicipal.de Defesa Civil de Recife/Per-
nambuco;

1. Secretaria de Estado de Defesa Civil do Distrito Fede-
ra;

2. Coordenadoria Estadual de Defesa Civil do Parg;

3. Coordenadoria Estadual de Defesa Civil de Pernambuco;

4. Secretaria de Estado de Defesa Civil do Rio de Janeiro;

5. Coordenadoria Estadual de Defesa Civil do Rio Grande'do
Sul;

6.

7

8

- Poder Publico Federal:
. Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;
.‘Ministério da Integracdo Nacional;
. Ministério da Justica;
»Ministério da Defesa;
. Ministério das RelagBes Exteriores;
. Ministério da Salde;
. Ministério das Cidades,
. Ministério de Minas e Energia;
Ministério de Ciéncia e Tecnologia e Inovagao;
. Ministério do Meio Ambiente;
. Senado Federal;
. Cémara dos Deputados.
. Ministério da Educacéo;
14. Ministério do Desenvolvimento Social;
15. Tribunal de Contas da Uni&o;
16. Controladoria Geral Uni&o.
Il - Sociedade Civil:
1. Confederacdo Nacional dos Municipios - CNM;
2. Associagdo das Vitimas das Chuvas do Dia 12 de janeiro
em Teresopolis - AVIT;
3. Movimento dos Atingidos por Barragens - MAB;
4. Confederagdo Nacional das Associagdes de Moradores -
CONAM;
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Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia -
SBPC;

. Céritas Brasileirg;

. Rotary Internacional;

. Forca Sindical;

. Unido de Negros pela Igualdade - UNEGRO;

10. Fundagd@o Abring;

©o~NOD

11. Cruz Vermelha Brasileirg;

12. Confederacdo das Mulheres do Brasil - CMB;

CARE Brasil;

14. Movimento Nacional de Afetados por Desastres So-
cioambientais - MONADES.

IV - Conselhos Profissionais e de Politicas Pablicas:

1. Conselho Naciona de Gestores Estaduais de Defesa Civil
- CONGEPDEC;

2. Liga Naciona dos Comandantes-Gerais de Corpos de
Bombeiros - Ligabom,;

3. Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - CON-
FEA;

4. Conselho Federal de Psicologia - CFP;

5. Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP;

6. Conselho Nacional de Justica - CNJ;

7. Trés representantes do Conselho Nacional de Protecéo e
Defesa Civil - CONPDEC.

V - Comunidade Cientifica:

1. Centro Universitario de Estudos e Pesguisas sobre De-
sastres da Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS;

2. Centro Universitario de Estudos e Pesquisas sobre De-
sastres da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC;

3. Centro Universitario de Estudos e Pesquisas sobre De-
sastres da Universidade de S&o Paulo - USP.

ANEXO 1l
DISTRIBUIGAO DE DELEGADOS ELEITOS POR UNIDADE DA FEDERAGAO E SEGMENTO

POPULAGCAO (MILHOES) UF NUMERO DE DELEGA- |SOCIEDADE CIVIL PODER PUBLICO CONSELHOS COMUNIDADE CIENTIFICA
DOS
Acima de 14 BA 100 45 35 10 10
Acima de 14 MG 100 45 35 10 10
Acima de 14 RJ 100 45 35 10 10
Acima de 14 SP 100 45 35 10 10
De8ail4 CE 80 36 28 8 8
De8al4 PE 80 36 28 8 8
De8al4 PR 80 36 28 8 8
De8al4 RS 80 36 28 8 8
De6a8 GO 50 23 17 5 5
De6a8 MA 50 23 17 5 5
De6 a8 PA 50 23 17 5 5
De6 a8 SC 50 23 17 5 5
De2 a6 AL 42 19 15 4 4
De2a6 AM 42 19 15 4 4
De2a6 DF 42 19 15 4 4
De2a6b ES 42 19 15 4 4
De2a6b MS 42 19 15 4 4
De2a6 MT 42 19 15 4 4
De2a6 PB 42 19 15/ b 4 4
De2 a6 Pl 42 19 15 4 4
De2 a6 RN 42 19 15 4 4
De2 a6 SE 42 19 15 4 4
Até 2 AC 32 15 11 3 3
Até 2 AP 32 15 11 3 3
Até 2 RO 32 15 11 3 3
Até 2 RR 32 15 11 3 3
Até 2 TO 32 15 11 3 3
TOTAL 1500 681 525 147 147

SECRETARIA EXECUTIVA
COMITE GESTOR INTERMINISTERIAL
DO AUXILIO EMERGENCIAL FINANCEIRO

RESOLUGCAO,N° 12, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Fixa as exigéncias a serem cumpridas pelos
beneficiarios do Auxilio Emergencia Fi-
nanceiro, previsto na Lei n° 10.954, de 29
de setembro de 2004 e na MP n° 635, de 27
de dezembro de 2013.

O Comité Gestor Interministerial do Auxilio Emergencia
Financeiro, no uso das competéncias que lhe foram conferidas no art.
2° da Lei n° 10.954, de 29 de setembro de 2004, e no Decreto n°
5.125, de 1° de julho de 2004, e considerando o disposto na Medida
Provisdria n° 635, de 27 de dezembro de 2013, resolve:

Art. 1° Os beneficiarios que ndo efetuarem o saque do Au-
xilio Emergencial Financeiro por 3 (trés) meses consecutivos teréo o
beneficio extinto.

Parégrafo Unico. O prazo de que trata o caput também sera
considerado para os 3 (trés) meses anteriores a data de publicagédo
desta Resolug&o.

Art. 2°. Na hipdtese de extingdo do Auxilio Emergencial
Financeiro prevista no artigo 1° desta Resolugdo, as parcelas ja de-
positadas permanecerdo disponiveis para saque por 90 dias contados
da data do Gltimo depoésito.

Art. 3°. O beneficidrio que efetuar 2 (dois) sagues do Auxilio
Emergencial Financeiro em municipios que ndo estejam localizados
na érea de atuagdo da Superintendéncia do Desenvolvimento do Nor-
deste (Sudene) tera seu beneficio extinto.

Parégrafo Unico. A extingdo de que trata o caput também
devera considerar os saques efetuados nos 2 (dois) meses anteriores a
data de publicagéo desta Resolugéo.

Art. 4°. Os beneficidrios do Auxilio Emergencial Financeiro
residentes nos municipios cujo decreto de situagdo de emergéncia ou
estado de calamidade publica em decorréncia de seca ou estiagem
esteja vencido ha 2 (dois) meses, terdo o beneficio extinto.

§ 1° Aos beneficiarios do Auxilio Emergencial Financeiro
residentes nos municipios cujo decreto de situagdo de emergéncia ou
estado de calamidade publica em decorréncia de seca ou estiagem
esteja vencido na data de publicaggo desta Resolugdo, sera concedido
0 pagamento do beneficio por apenas mais 2 (dois) meses.

§ 2°. Para efeito deste artigo, o decreto de situagéo de emer-
géncia ou estado de caamidade publica em decorréncia de seca ou
estiagem serd considerado vigente a partir do reconhecimento pelo
Poder Executivo Federal.

Art. 5° Os beneficidrios do Auxilio Emergencial Financeiro
residentes nos municipios aderidos a0 Programa Garantia Safra -
Safra 12/13, cuja afericdo de perda de safra ndo foi comprovada,
teréo o beneficio extinto na folha de pagamento do més subseguente
a0 encerramento do processo de afericdo de perdas.

) Parégrafo Unico. Os beneficidrios do Auxilio Emergencial
Financeiro residentes nos municipios aderidos a0 Programa Garantia
Safra - Safra 12/13, cujo processo de afericéio de perda de safra foi
encerrado sem comprov de perda, em data anterior & publicagéo
desta Resolucéo, teréo o beneficlo extinto na folha de pagamento do
més subsequente & sua publicacdo. o

. Art. 6° Somente seréio admitidos novos beneficiarios do Au-
xilio Emergencial Financeiro que residam em municipios com decreto
de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica em de-
corréncia de seca ou estiagem vigente e reconhecido pelo Poder
Executivo Federal. ) ) )

~Art. 7° O prazo final para recebimento do Auxilio Emer-
gencia Financeiro referente aos desastres ocorridos no ano de 2012,
ctéias consequéncias se estendam ao ano de 2014, é aguele definido

e 103 art. 3° da Medida Proviséria n° 635, de 27 de dezembro de
Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-

blicagéo.

IRANI BRAGA RAMOS
Coordenador do Comité

DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS
CONTRA AS SECAS

RETIFICACOES

) ~Na Portaria n® 559/DG/DP, de 23/12/2013, publicado no Di&

rio Oficial da Uni&o n° 252, Sec&o 1, de 30 de dezembro de 2013,
pag. 740, onde se 1& Lucimar Gomes Loiola; Leiase: Laucimar
Gomes Loiola

~_Na Portaria n° 560, de 23 de dezembro de 2013, publicado
no Dié&rio Oficia da Unido n® 252, Secdo 1, de 30/12/2013, pé% 740,
Secdo 1, onde se |€ Lucimar Gomes Loiola; Leia-se Laucimar Gomes
Lolola e incluir o anexo da citada Portaria.

ANEXO |

VALORES DA TARIFA D'AGUA, PARCELA K, PARA OS PE-
RIMETROS IRRIGADOS DO DNOCS COM VIGENCIA ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2014

Perimetro Irrigado

Coordenadoria Tarifa dagua K »

K 21 (R$/1000m?) [K ;> (R$/ha/més)
CEST-CE Forquilha 14,93 29,38
Ic6-Lima Campos 11,80 23,23
CEST-PI Gurguéia - 11,36
ANEXO I
PREVISAO DE ARRECADAGAO DA TARIFA K
ANO DE 2014
Coordenadoria [Perimetro Irrigado Arrecadacéo
Co?ge $K) 21 | Com K 2, | Tota (R$)
CEST-CE Forquilha 23.650,00 | 144.944,35 | 168.594,35
Ic6-Lima Campos | 223.000,00 | 329.950,61 | 552.950,61
CEST-PI Gurguéia - 324.427,29 | 324.427,29

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300015

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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SECRETARIA NACIONAL DE PROTECAO MG __|Ipaba Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
E DEFESA CIVIL MG |Ipatinga _ Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
MG |ltamarandiba Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
PORTARIA N¢ 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014 MG Itambacuri Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
MG |Itanhomi Queda de MatagBes - 1.1.3.1.3 735 30/12/13
Reconhece situag&o de emergéncia por procedimento sumério em municipios MG ltueta Chuvas intenses - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
do Estado de Minas Gerais. MG |Jampruca Enxurradas - 1.2.2.0.0 733 30/12/13
MG Ladainha Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
O SECRETARIO NACIONAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL, com base no Decreto n° MG Malacacheta Chuvas intensas - 1.32.1.4 731 30/12/13
7.257, de 04 de agosto de 2010, Art. 7° § 3, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria MG |Mantena Chuvas intensas - 1.32.1.4 731 30/12/13
Ministerial n° 1.763-A, de 07 de novembro de 2008, publicada no Didrio Oficial da Unio, Segdo 2, de MG _ Marilac Inundacdes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
23 de dezembro de 2008, e MG  |Mercés Inundacdes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
Considerando as informagdes constantes no processo n° 59050.000015/2014-39, resolve; MG __ [Nova Belém Chuvas intensas - 1.32.1.4 731 30/12/13
Art. 1° Reconhecer a situag&o de emergéncia por procedimento sumério conforme informages MG Padre Paraiso Alagamentos - 1.2.3.0.0 729 30/12/13
oo e R T
UF  [Municipio Desasire Decrefo  Es |Data MG |Ponto Chique Alagamentos - 1.2.3.0.0 729 30/12/13
tadual _ MG |Resplendor Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
MG  Aimorés Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13 MG |Rio Pardo de Minas Inundacdes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
& Angdanda Chuvas ntensas - 132,14 e U113 MG Santa Rita do Itueto Inundagdes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
g A{f‘gg’naéuva CF;JSV;‘?";?G;]%-_ 3914 £ 201913 MG  [Santo Anténio do Itambé |Deslizamentos - 1.1.3.2.1 732 30/12/13
MG  Atada Chuvas intensas - 1.3.2.14 731 30/12/13 MG |Santos Dumont InundagBes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
in6poli i - 0 1 30/12/13 MG  |Séo Geraldo da Piedade |Deslizamentos - 1.1.3.2.1 732 30/12/13
MG  [Bonfindpolis de Minas InundagBes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13 e 1 =
MG _/Buritizeiro Enxurradas - 1.2.2.0.0 733 30/12/13 MG  |Sdo Geraldo do Baixio Inundagdes - 1.2.1.0.0 734 30/12/13
MG’ |Capdlinha Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13 MG Sgo Jodo da Ponte Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
G |Capitdo Enéas Chuvas intenses - 1.3.2.1.4 731 30/12/13 MG  S& Jodo do Manteninha |Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
G iCaal i Deslizamentos - 1.1.3.2.1 732 30/12/13 MG  |S&o Pedro do Suagui Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
vg gﬁntrgld dg M'llna? gﬂuvas n:en%ts - % ;; L ;8; g/; MG  |Serro Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
apada do Norte nuvas INtensas - ol S 13 MG  |Simonésia Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30/12/13
MG [Coluna Chuvas intensas - 1.3.2.1. 731 30/12/13 imo i _
MG  |Conselheiro Pena 'Chuvas intensas - 1.3.2.1. 731 30/12/13 2 : S
G |Coronel Fabriciano Chuvas intensas - 2 731 30/12/13 MG |Uba Chuvas intensas - 1.3.2.1.4 731 30112113
G Crisvlita Inundacdes - 1.2.1.0. - 734 30/1 z::3 MG Vargem Alegre Alagamentos - 1.2.3.0.0 729 30/12/13
G [Cristédlia Enxurradas -11.2.2.0. 733 30/12/13
xg Francisco gaadaré élhaqamentos 12 %i CE; %C
Francisco Sa uvas intensas - 30/12/13
MG  [Frel Inocéncio Inundacdes - 1.2.1.0 734 30/12/13 0 i i icacs
MG Gailéa Chuvas intensas 1 2012/13 Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
G |Governador Vaadares Ino-|InundagBes - 1.2. 1.0 734 30/12/13 i
cencio ADRIANO PEREIRA JUNIOR

PORTARIA N° 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Reconhece estado de calamidade publica
por procedimento sumario nos Municipios
de Sardoa e Virgolandia - MG.

O SECRETARIO NACIONAL DE PROTEGAO E DEFESA
CIVIL, com base no Decreto n° 7.257, de 04 de agosto de 2010, Art.
7°, § 3° no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
Ministerial n°® 1.763-A, de 07 de novembro de 2008, publicada no
Diario Oficial da Unido, Secdo 2, de 23 de dezembro de 2008, e

Considerando o Decreto Estadual n° 730, de 30 de dezembro
de 2013, do Estado de Minas Gerais,

Considerando ainda as demais informagOes constantes no
processo n° 59050.000015/2014-39, resolve:

Art. 1° Reconhecer, em decorréncia de chuvas intensas, CO-
BRADE: 1.3.2.1.4, o estado de calamidade publica por procedimento
sumério nos Municipios de Sardoa e Virgolandia/MG.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

ADRIANO PEREIRA JUNIOR

Ministério da Justica

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 3.903, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Disp0e sobre a prorrogagdo do emprego da
Forgca Nacional de Seguranca Publica em
apoio ao Governo do Estado de Goiés.

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, no uso de suas
atribuicBes legais e considerando o disposto na Lei n° 11.473, de 10
de maio de 2007, no Decreto n° 5.289, de 29 de novembro de 2004,
e na Portaria n° 3.383, de 24 de outubro de 2013; e

Considerando a manifestagdo expressa do Senhor Governa-
dor do Estado de Goiés, Marconi Ferreira Perillo Janior, por in-
termédio do Oficio n° 3457/2013-GAB.GOV, de 11 de dezembro de
2013, quanto a necessidade de prorrogar o emprego da Forga Na
cional de Seguranca Piblica - FNSP, com o proposito de dar con-
tinuidade as agbes desenvolvidas na Operag@o Cerrado/GO, resolve

Art. 1° Autorizar a prorrogacdo do emprego da Forca Na-
ciona de Seguranga Publica - FNSP, em carédter episodico e pla
nejado, a partir da data de vencimento da Portaria n® 2.438, de 02 de
julho de 2013, e por mais 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data
de publicacéio desta, para atuar em apoio a0 Governo do Estado de
Goiss, através das acOes de preservacdo da ordem publica da in-
columidade das pessoas e do patriménio, nas cidades limitrofes entre
Goiss e Distrito Federal, por meio de acGes de Policia Ostensiva; no
cumprimento de mandado de prisdo, busca e apreensdo e barreiras
policiais especificamente em rodovias; de Policia Judicidria na apu-
ragcdo de inquéritos policiais de homicidios no entorno de Brasilia,
buscas e apreensfes; de Pericia Forense nos exames de eficiéncia

balistica, microcomparagéo balistica, necropapiloscopia e identifica-
¢ao criminal; e de Bombeiros nas a¢les de projetos sociais, dentro do
plangjamento do Gabinete de Gestéo de Seguranca do Entorno.

Art."2° A operacao terd o apoio logistico e a supervisdo dos
orgéos de seguranca publica'dorEnte Federado solicitante, nos termos
do convénio de cooperacao firmado-entre as partes, bem como per-
missdo de acesso aos sistemas de informagdes e ocorréncias no am-
bito da Seguranca Publica, durantea vigénecia da portaria autori-
zativa

Art. 3° O nimero de policiais @ ser disponibilizado pelo
Ministério da Justica obedecera ao plangjamento definido pelos entes
envolvidos na operagéo.

Art. 4° O prazo do apoio prestado pela FNSP _podera ser
prorrogado, se necessario, conforme o art. 4° § 3°, inciso |, do
Decreto n° 5.289, de 2004.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

JOSE EDUARDO CARDOZO
PORTARIA N° 3.906, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

O MINISTRO DE ESTADO DA JUSTICA, usando da atri-
buic&o que Ihe confere o art.1° do Decreto n° 3.447, de 5 de maio de
2000, publicado no Diério Oficial da Unido do dia 8 de maio do
mesmo ano, Segdo 1, e tendo em vista o que consta do Processo n°
08018.001695/2013-92 do Ministério da Justi¢a, resolve:

Expulsar do territério nacional, em conformidade com o art.
65 da Lei n° 6.815, de 19 de agosto de 1980, PASCUAL MORALES
CRISTALDO, de nacionalidade paraguaia, filho de Genaro Moraes e
de Mercedes Cristaldo, nascido no Paraguai, em 20 de setembro de
1983, ficando a efetivagdo da medida condicionada ao cumprimento
da pena a que estiver sujeito no Pais ou a liberagdo pelo Poder
Judiciério.

JOSE EDUARDO CARDOZO

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA
ECONOMICA
SUPERINTENDENCIA-GERAL

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE-GERAL
Em 2 de janeiro de 2014

N¢ 2 - Referéncia: Ato de Concentragdo n° 08700.010815/2013-44.
Requerentes: Algar Tecnologia e Consultoria S.A., Asyst Interna-
cional Servigos de Informédtica Ltda., Rhealeza Volta Redonda In-
formética Ltda.,, Realeza Informética Ltda.. Advogados: Eduardo Ca-
minati Anders, Pedro Dutra e outros. Decido pela aprovacdo sem
restricOes.

DIOGO THOMSON DE ANDRADE
Substituto

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO-GERAL DE CONTROLE
DE SEGURANCA PRIVADA

ALVARA N° 4.854, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

A COORDENADORA-GERAL DE CONTROLE DE SE-
GURANGCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FE-
DERAL, no uso das atribui¢6es que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2013/9096 - DEL ESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagéo de funcionamento, vélida
por 01(um) ano da data de publicagéo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa DIMENSAO SEGURANCA E VIGILANCIA LT-
DA, CNPJ n° 14.257.227/0001-21, especializada em seguranga pri-
vada,na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em Sdo
Paulo, comCertificado de Seguranga n° 2281/2013, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

SILVANA HELENA VIEIRA BORGES
ALVARA Ne° 4.878/DE 30'DE\DEZEMBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL/DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DEPOLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuicBes que lhe sdo.conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n°'89.056/83, atendendo a
solicitaggo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2013/6449 - DEL ESP/DREX/SR/DPF/PE;-resolve:

DECLARAR revista a autorizac@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa INTERFORT SEGURANCA DE VALORES LT-
DA, CNPJ n° 04.008.185/0002-12, especializada em seguranga pri-
vada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Seguranca Pes-
soal, para atuar em Pernambuco, com Certificado de Seguranga n°
2352/2013, expedido pelo DREX/SR/DPF.

LICINIO NUNES DE MORAES NETTO

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE ESTRANGEIROS

DESPACHOS DO DIRETOR

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08460.000250/2012-86, com base na Resolugdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficia da
Uni&o de 04 de novembro de 2013, Se¢&o 1, pégina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional inglés JAMES JOHN TIVOU.
Processo N° 08460.000250/2012-86 - JAMES JOHN TIVOU.

Tendo em vista a autorizagdo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08375.002163/2011-41, com base na Resolucdo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300016

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Unido de 04 de novembro de 2013, Se¢do 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional italiano WALTER D'ARCONTE.
Processo N° 08375.002163/2011-41 - WALTER D'ARCONTE.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracao nos autos do
processo n° 08460.001587/2012-19, com base na Resolucdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Se¢&o 1, p&gina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) naciona americano THOMAS HARRY
STERTZ. Processo N° 08460.001587/2012-19 - THOMAS HARRY
STERTZ.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08508.013356/2012-56, com base na Resolucdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Secéo 1, pdgina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional italiano ALESSANDRO GUAR-
NIERO. Processo N° 08508.013356/2012-56 - ALESSANDRO
GUARNIERO.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08256.003455/2012-39, com base na Resolucdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficia da
Uni&o de 04 de novembro de 2013, Se¢éo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) naciona espanhol MACARENA JME-
NEZ LINAN. Processo N° 08256.003455/2012-39 - MACARENA
JMENEZ LINAN.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08711.003973/2012-38, com base na Resolucdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Se¢éo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional holandés JULIUS MAARTEN
KAAS. Processo N° 08711.003973/2012-38 - JULIUS MAARTEN
KAAS.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08420.022810/2011-49, com base na Resolucdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficial da
Uni&o de 04 de novembro de 2013, Se¢éo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) naciona espanhol MANUEL RAYO VA-
ZQUEZ. Processo N° 08420.022810/2011-49 - MANUEL RAYO VA-
ZQUEZ.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 08256.003793/2012-71, com base na Resolucdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficial da
Uni&o de 04 de novembro de 2013, Se¢éo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional portugués ALEXANDRE MI-
GUEL GOMES FERNANDES DA SILVA. Processo N°
08256.003793/2012-71 - ALEXANDRE MIGUEL GOMES FER-
NANDES DA SILVA.

Tendo em vista a autorizacdo para concessao de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigrag&o nos autos do
processo n° 08505.078230/2012-57, com base na Resolugdo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Seg&o 1, pégina 131, DEFIRO.a
permanéncia no Pais do(a) nacional canadense JOSHUA DAVID LE-
VESQUE. Processo N° 08505.078230/2012-57 - JOSHUA 'DAVID
LEVESQUE.

Tendo em vista a autorizagdo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de lmigracao nos autos do
processo n° 46094.022048/2013-09, com base na Resolugdo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicadano Di&rio Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, p&gina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional'jamaicana NORMA DIANA HA-
MILTON. Processo N°_46094.022048/2013-09 - NORMA DIANA
HAMILTON.

Tendo em vista a autorizagdo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada peloConselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo; % 47758.000126/2013-18, com base na Resolugdo Nor-
mativan® 77.de29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pégina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional mexicano JUAN PABLO GA-
VILANES DE ALBA. Processo N° 47758.000126/2013-18 - JUAN
PABLO GAVILANES DE ALBA.

Tendo em vista a autorizagdo para concessao de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracéo nos autos do
processo n° 46212.007295/2013-83, com base na Resolugdo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional portugués LUIS MIGUEL DE
SA GOMES. Processo N° 46212.007295/2013-83 - LUIS MIGUEL
DE SA GOMES.

Tendo em vista a autorizagdo para concessao de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracéo nos autos do
processo n° 46094.020772/2013-90, com base na Resolugdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Seg&o 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional portugués TIAGO PIRES DE
LIMA. Processo N° 46094.020772/2013-90 - TIAGO PIRES DE LlI-
MA.

Tendo em vista a autorizagdo para concessao de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracéo nos autos do
processo n° 46094.009479/2013-71, com base na Resolugdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Seg&o 1, p&gina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional francesa JEANNE CREBASSA.
Processo N° 46094.009479/2013-71 - JEANNE CREBASSA.

Tendo em vista a autorizagéo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 46094.001839/2013-97, com base na Resolucéo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Se¢do 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional italiano VALERIO PERRELLA.
Processo N° 46094.001839/2013-97 - VALERIO PERRELLA.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracéo nos autos do
processo n° 46220.002643/2013-27, com base na Resolucdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional eslovena LAURA NAGYOKA.
Processo N° 46220.002643/2013-27 - LAURA NAGY OKA.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 46094.023954/2013-12, com base na Resolugdo Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diario Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Seg&o 1, pégina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional inglés DAWID PAWEL FUR-
MANCZYK. Processo N° 46094.023954/2013-12 - DAWID PAWEL
FURMANCZYK.

Tendo em vista a autorizagdo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 46094.022499/2013-38, com base na Resolucdo Nor-
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional inglesa LEE CHRISTINA. Pro-
cesso N° 46094.022499/2013-38 - LEE CHRISTINA.

Tendo em vista a autorizagdo para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 46094.006050/2013-22, com base na Resolu¢do Nor-
mativa n°® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Diério Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) naciona sudanés ABDELTEEF AB-
DELRHMAN  AHMED  ABDELRHMAN. Processo  N°
46094.006050/2013-22 - ABDELTEEF ABDELRHMAN AHMED
ABDELRHMAN.

Tendo em vista a autorizag&o para concessdo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigragéo nos autos do
processo n° 46880.000290/2013-57, com base na Resolugdo Nor=
mativa n® 77 de 29 de janeiro de 2008, publicada no Di&rie Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Se¢éo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) nacional inglés JAMES ANDREW SIMP-
SON. Processo N° 46880.000290/2013-57 - JAMES ANDREW
SIMPSON.

Tendo em vista a autorizagéo para concesséo de permanéncia
no Pais, outorgada pelo Conselho Nacional de Imigracao nos autos do
processo n° 46094.003024/2013-42, -com base na Resolucdo Nor-
mativa n° 77 de 29 de‘janeiro de 2008, publicada no Diério Oficial da
Unido de 04 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 131, DEFIRO a
permanéncia no Pais do(a) naciona russa DARIA MIKHAILEN-
KOVA . Processo'N° 46094.003024/2013-42 - DARIA MIKHAILEN-
KQVA.

JOAO GUILHERME LIMA GRANJA
XAVIER DA SILVA

COORDENAGCAO-GERAL DE ASSUNTOS
R DE REFUGIADOS
COMITE NACIONAL PARA OS REFUGIADOS

DESPACHO DA COORDENADORA
Em 2 de janeiro de 2014

A Coordenadora Substituta do Comité Nacional para os Re-
fugiados - CONARE natifica os cidad&os estrangeiros, abaixo re-
lacionados, para os fins previstos no art. 29 da Lei n° 9.474 de 22 de
julho de 1997, que o CONARE indeferiu as suas solicitagbes de
reconhecimento da condi¢éo de refugiado, sem andlise do mérito, nos
termos das disposigdes constantes da Resolucdo Normativa n° 11, de
29 de abril de 2005.

Processo n° 08460.027881/2011-61. DORON DANIEL, na-
ciona de Israel.

Processo n° 08115.000951/2012-45. BARRY NEAL COO-
PER, nacional dos Estados Unidos da América.

Processo n° 08115.000951/2012-45. CANDICE WESSON
COOPER e filho Zackary Brandon Johnston, nacionais dos Estados
Unidos da América

Processo n° 08280.003583/2012-85. MUSAH IDDRISU, na-
ciona de Gana

Processo n° 08280.015408/2012-31. KABIR AHMED, na-
ciona de Bangladesh.

Processo n° 08280.027160/2012-51. JAMAC AXMED FA-
RAH, nacional da Somédlia.

Processo n° 08280.015615/2012-95. AHMED ABDI HAS-
SAN, nacional da Somdlia.

Processo n° 08280.036141/2012-15. AHMED MOHAMED
DOO, nacional da Somdia

Processo n°® 08505.060679/2012-69. ABDULL BAKAAL
JAIR, naciona da Somdlia

Processo n° 08115.000308/2011-31. CRISTIAN TRIANA
RODRIGUEZ, naciona da Colémbia

Processo n° 08505.041863/2012-18. SENAY SOLOMON,
naciona da Eritréia

Processo n° 08018.000381/2013-72. VICTOR EDGAR FLO-
RES GONZALEZ, naciona de El Salvador.

Processo n° 08505.060676/2012-25. AHMED ABDI HUS-
SEIN, nacional da Somdlia

Processo n° 08280.014820/2012-33. RAJ MOHAMADU,
nacional de Gana.

Processo n° 08280.015116/2012-06. JALIL JOHN, nacional
de Gana.

Processo n° 08280.015245/2012-96. IBRAHIM ZULKARR-
NAINI, naciona de Gana.

Processo n° 08280.003545/2012-22. MD ARIFUR RAH-
MAN, nacional de Bangladesh.

Processo n° 08280.003876/2012-62. ABUBAKAR ABDUL-
LAH, nacional de Gana.

MARINA BERNARDES DE ALMEIDA

DIVISAO DE NACIONALIDADE
E NATURALIZACAO

DESPACHOS DA CHEFE

A Chefe da Divisdo de Nacionalidade e Naturalizagdo, do
Departamento de Estrangeiros, da Secretaria Nacional de Justica, no
uso das suas atribui¢des legais, com fulcro no Art. 1°, da Portaria n®
02, de 21 de agosto de 2012, publicada no Diério Oficial da.Unido de
23 de agosto de 2012, resolve:

Deferir o pedido de Retificacio de Assentamentos formulado
em favor da naciona japonesa YOSIKO SEKINE, nos termos do
artigo 43, 1, da Lei n.° 6.815/80, a fim de-que sgja aterado o nome
constante do seu registro, passando de YOSIKO SEKINE para
YOSHIKO SEKINE.

Deferir o pedido de Retificaco de Assentamentos formulado
em favor do nacional peruane WILLY,DAVID VALVERDE GIRON,
nos termos do artigo 43, I, da.Lel n.° 6.815/80, a fim de que sgja
alterado 0 nome do genitor, constante do seu registro, passando de
GREGORIO VALVERDE"GIRON para GREGORIO VALVERDE
COBENAS.

Deferir o-pedido de Retificacdo de Assentamentos formulado
em favor do nacional boliviano PASCUAL GERMAN PAREDES
PINEDO,-nos termos do artigo 43, |, da Lei n.° 6.815/80, a fim de
que sgja aterado o nome e o nome do genitor constante do seu
registro, passando de PASCUAL GERMAN PAREDES PINEDO para
GERMAN PAREDES PINEDO e o nome do genitor de FAUSTO
PAREDES QUISPE para FAUSTINO PAREDES QUISPE.

Deferir o pedido de Retificac8o de Assentamentos formulado
em favor do nacional francés DAVID BADOLATO, nos termos do
artigo 43, 1, da Lei n.° 6.815/80, a fim de que sgja alterado o nome e
0 nome dos genitores constante do seu registro, passando de DAVID
BADOLATO para DAVID GABRIEL BADOLATO e o nome dos
genitores de RAFAEL BADOLATO para RAFAEL FELIPE DE LA
SANTISIMA TRINIDAD BADOLATO e CATHERINE BADOLATO
para CATHERINE MARIE-MAGDELEINE ANDREE FARCET.

SIMONE ELIZA CASAGRANDE

DIVISAO DE PERMANENCIA DE ESTRANGEIROS
DESPACHOS DO CHEFE

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cial de 02/07/2013, Secdo 1, pag. 31, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.021477/2012-82 - DEX-
TER JOHN BUAN POSILERO.

Considerando 0 pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cia de 10/08/2012, Secdo 1, pag. 29, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.004334/2012-14 - NOEL
JONATHAN FRANK.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cial de 27/09/2013, Secdo 1, pag. 35, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.005467/2013-81 - RO-
BERT MONTGOMERY RUSSELL.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diéario Ofi-
cia de 27/06/2013, Secdo 1, pag. 28, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.017484/2012-80 - SE-
BASTIAN EMIL LIANA.

Considerando o0 pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cial de 28/05/2013, Secdo 1, pag. 25, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.021226/2012-06 - JACEK
JAN KUBAT.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diéario Ofi-
cial de 25/07/2012, Secdo 1, pag. 46, bem assm determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.005032/2012-55 - TITO
RIVERO ROMOBIO.

Considerando 0 pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cia de 08/07/2013, Secdo 1, pag. 23, bem assm determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.020545/2012-96 - NILO
LAVALLE CATIG.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300017
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Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitorio publicado no Diario Ofi-
cia de 05/07/2013, Secdo 1, péag. 56, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.023056/2012-96 - RA-
MON JR MALERIADO BAYLEN.

Considerando o pedido de cancelamento apresentada pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cia de 19/12/2012, Secdo 1, pag. 60, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.001396/2012-66 - JA-
NUSZ KONSTANTY GORALEWICZ.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cial de 26/11/2012, Segdo 1, p4g. 36, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.001566/2012-11 - MA-
REK ZAK.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitorio publicado no Diario Ofi-
cial de 09/07/2012, Secdo 1, pag. 52, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.020482/2011-97 - IVICA
PIVAC:

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diéario Ofi-
cial de 09/07/2013, Secéo 1, pag. 45, bem assm determino o ar-
quivamento do pedido: Processo N° 08000.021468/2012-91 - EDWIN
BALUCA MANDAZOC.

Considerando o ‘pedido .de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 15/06/2012, Secdo 1, pag. 42;-bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.019719/2011-97 - DOU-
GLAS EUGENE HOEPER.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado- pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso.do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 28/11/2012, Segdo 1, pag. 33, bem assm determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.000530/2012-10 - MOI-
SES TALAIN ROSALES.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 01/10/2012, Secdo 1, pag. 35, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.001238/2012-14 - MAR-
CELINO ESGUERRA ISLA.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 05/09/2012, Secdo 1, pag. 50, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.009031/2012-80 - GEOR-
GE EDWARD SPOTH.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 27/02/2013, Secdo 1, pag. 104, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.010522/2012-73 - CH-
RISTOPHER KILFOY.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 09/07/2013, Se¢do 1, pag. 45, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.023475/2012-28 - DlI-
MITRIOS TZOUMAS.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diario Ofi-
cia de 15/07/2013, Secdo 1, pag. 140, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.005716/2012-57 - JEAN
PIERRE VITAL FLORENT BLOMME.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 26/08/2013, Secdo 1, pag. 38, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.004207/2013-98 - JE-
FREY JAMES DAIGNEAULT.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitorio publicado no Diario Ofi-
cia de 11/07/2013, Segdo 1, pag. 226, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.019866/2012-48 - JERZY
BIERNAT.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 20/02/2013, Secdo 1, pag. 65, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.004753/2012-48 - MA-
RIUSZ KUBICZ.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pelo
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cial de 22/04/2013, Secdo 1, pag. 39, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.027199/2012-77 - JAN
CARNOGURSKY.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diério Ofi-
cia de 04/01/2013, Secdo 1, pag. 31, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.004497/2012-99 - GR-
ZEGORZ KALISKI.

Considerando o pedido de cancelamento apresentado pela
representante legal da Empresa responsavel pelo ingresso do estran-
geiro no Pais, REVOGO o Ato deferitério publicado no Diéario Ofi-
cia de 22/08/2013, Secdo 1, pag. 41, bem assim determino o ar-
quivamento do pedido. Processo N° 08000.022161/2012-16 - RO-
BERT GEORGE BOSSARDET JR.

FERNANDA R. SALDANHA DE AZEVEDO

DEFIRO o(s) pedido(s) de permanéncia com base em con-
juge, abaixo relacionado(s), ressaltando que o ato persistira enquanto
for detentor (a) da condi¢do que lhe deu origem:

Processo N° 08507.000040/2013-95 - MOHAMED IDOU-
DI

Processo N° 08507.000897/2013-13 - VIOLETA MARTI-
NEZ ZEPEDA.

DEFIRO o(s) pedido(s) de permanéncia com base em prole,
abaixo relacionado(s), ressaltando que o ato persistird enquanto for
detentor (a) da condi¢do que lhe deu origem:

Processo N° 08107.001196/2013-04 - LUIS MANUEL SER-
RA CID

Processo N° 08388.002860/2013-15 - CECILE DE SOUSA
DE OLIVEIRA.

DEFIRO o(s) pedido(s) de permanéncia por reunido familiar,
amparados pela Resolugdo Normativa n° 36/99 do Conselho Nacional
de Imigragdo c/c a Portaria MJ n° 606/91, abaixo relacionado(s):

Processo N° 08107.003910/2012-18 - MARIA BRAIATO

Processo N° 08107.003913/2012-43 - ANGELO ZAMAR-
CO

Processo N° 08505.011555/2013-31 - XIAOYUN GUO.

DEFIRO os pedidos de transformagdo da Residéncia Pro-
visdria’em permanente, abaixo relacionados, nos termos do Decreto
n°6.975, de 07 de outubro de 2009, ressaltando que o ato podera ser
revisto a qualquer tempo, caso verificada realidade diversa da de-
clarada pelo-requerente:

Processo N°/08212:005475/2013-31 - VILMA BELTRAN
QUISPE

Processo N° 08212.005478/2013-75 - LORENZA MAMA-
NI

Processo N° 08212.005479/2013-10 - MIGUEL ANGEL
CONDORI FRANCO

Processo N° 08212.005481/2013-99 - KEVIN ANDY CON-
DORI MAMANI

Processo N°
CONDORI BELTRAN

Processo N° 08212.005485/2013-77 - VICTOR FAVIO
CONDORI FRANCO.

Determino a REPUBLICACAO do Despacho deferitdrio pu-
blicado no Diério Oficial da Uni&o de 20/07/2012, Segdo 1, pég. 44,
nos termos do art. 2°, da Portaria SNJ n° 03, de 05 de fevereiro de
2009. Processo N° 08280.047290/2010-48 - AMY DEE BRUCH.

INDEFIRO o pedido de permanéncia, tendo em vista, que o
estrangeiro ndo preenche os requisitos do art. 75, Il, b, da Lei
6.815/80. Processo N° 08107.005044/2012-91 - PAULO JOSE SO-
BERANO DA SILVA SARAIVA.

INDEFIRO o pedido tendo em vista a falta de cumprimento
das exigéncias formuladas por esta Divisdo. Processo N°
08240.032472/2012-52 - FRANCISCO ARTURO RUIZ MARTI-
NEZ.

08212.005482/2013-33 - KAREN“.EMILY

DEFIRO o pedido de prorrogagdo do prazo de estada no
Pais. Processo N ° 08458.001274/2013-82 - MARIA MONTSERRAT
JMENEZ ABAD.

Determino o ARQUIVAMENTO do processo, por ja ter de-
corrido prazo superior a0 da estada solicitada. Processo N°
08495.003779/2013-35.

INDEFIRO o pedido de prorrogacéo de estada no Pais, tem-
porério item |V, nos termos do art. 38 da Lei n° 6.815/80, tendo em
vista que no momento da autuagdo O estrangeiro encontrava-se em
situagdo irregular no pais. Processo N° 08352.003856/2013-81 - LEI-
DY YIBETH DEANTONIO FLORIDO.

JOSE AUGUSTO TOME BORGES
Substituto

DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASS| FICAGAO,
TITULOS E QUALIFICACAO

RETIFICACAO

No Despacho publicado no DOU de 24/12/2013, Secéo 1,
pagina 67, Processo MJ n° 08017.009739/2013-32, onde se 1& "20 de
novembro de 2013" leia-se "20 de dezembro de 2013".

Ministério da Sadde

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 1, DE 2 DE JANEIRO
DE 2014

Institui a Politica Nacional de Atengéo In-
tegra a Salde das Pessoas Privadas de Li-
berdade no Sistema Prisional (PNAISP) no
ambito do Sistema Unico de Salde
(SUs).

OS MINISTROS DE ESTADO DA SAUDE E DA JUS
TICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso Il do parégrafo
Unico do art. 87 da Congtituicdo, e

Considerando a necessidade de reintegracdo social das pes-
soas privadas de liberdade por meio da educacdo, do trabaho e da
salde, de acordo com a Lel de Execugdo Penal n° 7.210, de 11 de
julho de 1984;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro 1990, que
dispbe sobre as condi¢Bes para a promogéo, protecdo e recuperacéo
da salide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspon-
dentes, e da outras providéncias;

Considerando a Lel n° 10.216, de 6 de abril de 2001, que
dispbe sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de trans-
tglrnos mentais e redireciona 0 modelo assistencial em salide men-
tal;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011,
gue regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990;

Considerando a Portaria Interministerial n°® 1.777/MS/MJ, de
9 de setembro de 2003, que aprova o Plano Nacional de Salide no
Sistema Penitenciério;

Considerando a Portaria n°® 4.279/GM/MS, de 30 de de-
zembro de 2010, que estabelece diretrizes para a organizac@o da Rede
de Atencdo a Salde no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS);

Considerando a Portaria n°® 2.488/GM/MS, de 21 de outubro
de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atengdo Bésica (PNAB),
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagéo da
Atencdo Bésica, para a Estratégia Salde da Familia (ESF) e o Pro-
grama de Agentes Comunitérios de Salde (PACS);

Considerando a Portaria Interministerial n°
1.679/MS/IMIMDS/SDH/SPM/SEPPIR, de 12 de agosto de 2013,
que institui 0 Grupo de Trabalho Interministerial para elaboracdo da
Palitica Nacional de Salide no Sistema Prisional e o Comité Técnico
Intersetorial de Assessoramento e Acompanhamento da Politica Na-
cional de Salde no Sistema Prisional;

Considerando as recomendagfes e mogdes constantes nos
relatérios finais da 123 13?2 e 14 Conferéncia Naciona de Salide;

Considerando a importéncia da definicdo e implementacdo
de agdes e servigos que viabilizem uma atencdo integral & salde da
populagéo compreendida pelo sistema prisional brasileiro;

Considerando o0s principios constitucionais e a responsabi-
lidade do Estado pela custodia das pessoas e a autonomia do arranjo
interfederativo no campo da salide publica e da justica;

Considerando que é responsabilidade do SUS oferecer su-
porte“técnico e operacional para o desenvolvimento de préticas pre-
ventivas e atencdo priméria de cardter gera referentes a agoes e
servigos de salde, bem como o acesso aos procedimentos diagnés-
ticos e terapéuticos; e

Considerando+a pactuagdo ocorrida na 72 Reunido Ordinéria
da Comissdo Intergestores, Tripartite (CIT), em 26 de setembro de
2013, resolvem:

Art. 1° Fica'instituida a_Politica Nacional de Atengdo In-
tegral a Salde das Pessoas |Privadas de_Liberdade no Sistema Pri-
sional (PNAISP) no ambito do Sistema‘Unico de Saide (SUS).

Art. 2° Entende-se por ‘pessoas.privadas de liberdade no
sistema prisional aguelas com idade ‘superior a 18, (dezoito) anos e
que estejam sob a custédia do Estado em‘carater provisdrio ou sen-
tenciados para cumprimento de pena privativa de libérdade ou medida
de seguranga, conforme previsto no Decreto-Lel n® 3.689, de'3 de
outubro de 1941 (Cédigo Penal) e na Lei n° 7.210, de 11 de julho de
1984 (Lei de Execugdo Penal).

Art. 3° A PNAISP sera regida pelos seguintes principios:

| - respeito aos direitos humanos e a justica social;

Il - integralidade da atencéo a salide da populacéo privada de
liberdade no conjunto de agbes de promogdo, protecdo, prevencéo,
assisténcia, recuperagdo e vigilancia em salde, executadas nos di-
ferentes niveis de atencao;

Il - equidade, em virtude de reconhecer as diferencas e
singularidades dos sujeitos de direitos;

IV - promocdo de iniciativas de ambiéncia humanizada e
saudavel com vistas a garantia da protegdo dos direitos dessas pes-
s0as,

V - corresponsabilidade interfederativa quanto a organizagéo
dos servigos segundo a complexidade das agBes desenvolvidas, as-
segurada por meio da Rede Atencdo & Salide no territdrio; e

VI - valorizagdo de mecanismos de participacdo popular e
controle socia nos processos de formulagéo e gestdo de politicas para
atencdo a salde das pessoas privadas de liberdade.

Art. 4° Constituem-se diretrizes da PNAISP:

| - promog&o da cidadania e inclusdo das pessoas privadas de
liberdade por meio da articulagdo com os diversos setores de de-
senvolvimento social, como educagdo, trabalho e seguranca;

Il - atencdo integral resolutiva, continua e de qualidade as
necessidades de salide da populagdo privada de liberdade no sistema
prisional, com énfase em atividades preventivas, sem prejuizo dos
Servigos assistenciais;
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Il - controle e/ou reducdo dos agravos mais frequentes que
acometem a populacdo privada de liberdade no sistema prisional;

IV - respeito & diversidade étnico-racial, as limitagOes e as
necessidades fisicas e mentais especiais, as condigdes econdmico-
sociais, as préticas e concepgdes culturais e religiosas, ao género, a
orientacdo sexua e a identidade de género; e

V - intersetorialidade para a gestdo integrada e raciona e
para a garantia do direito a salide.

Art. 5° E objetivo geral da PNAISP garantir 0 acesso das
pessoas privadas de liberdade no sistema prisional ao cuidado integral
no SUS.

Art. 6° S80 objetivos especificos da PNAISP:

| - promover o acesso das pessoas privadas de liberdade a
Rede de Atencdo a Salde, visando ao cuidado integral;

Il - garantir a autonomia dos profissionais de salde para a
realizacdo do cuidado integral das pessoas privadas de liberdade;

Il - qualificar e humanizar a atencdo a salde no sistema
prisional por meio de agdes conjuntas das areas da salde e da jus-
tica

IV - promover as relacfes intersetoriais com as politicas de
direitos humanos, afirmativas e sociais bésicas, bem como com as da
Justica Criminal; e

V - fomentar e fortalecer a participagdo e o controle so-
cia.

Art. 7° Os beneficidrios da PNAISP s3o as pessoas que se
encontram sob custédia do Estado inseridas no sistema prisional ou
em cumprimento de medida de seguranca

§ 1° As pessoas custodiadas nos regimes semiaberto e aberto
serdo preferencialmente assistida nos servigos da rede de atengéo a
salide.

§ 2° As pessoas submetidas a medida de seguranga, na mo-
dalidade tratamento ambulatorial, sero assistidas nos servigcos da
rede de atengdo a salde.

Art. 8° Os trabalhadores em servigos penais, os familiares e
demais pessoas que se relacionam com as pessoas privadas de li-
berdade serdo envolvidos em acBes de promogdo da salde e de
prevencdo de agravos no ambito da PNAISP.

Art. ° As acles de salde sero ofertadas por servicos e
equipes interdisciplinares, assim definidas:

| - a atengdo bésica sera ofertada por meio das equipes de
atencdo basica das Unidades Basicas de Salde definidas no territério
ou por meio das Equipes de Salde no Sistema Prisiona (ESP),
observada a pactuacéo estabelecida; e

Il - a oferta das demais agles e servicos de salde serd
prevista e pactuada na Rede de Atencdo a Salde.

Paragrafo Unico. A oferta de agles de salde especializada
em servigos de salide localizados em complexos penitenciarios e/ou
unidades prisionais com populagdo superior a 1.000 (mil) pessoas
privadas de liberdade sera regulamentada por ato especifico do Mi-
nistro de Estado da Salde.

Art. 10. Os servigos de salde nas unidades prisionais seréo
estruturados como pontos de atencdo da Rede de Atencéo a Salde e
cadastrados no Sistema Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Salde (SCNES).

Art. 11. A assisténcia farmacéutica no ambito desta Politica
sera disciplinada em ato especifico do Ministro de Estado da Sal-
de.

Art. 12. A estratégia e os servicos paraavaliacao psicossocial
e monitoramento das medidas terapéuticas aplicaveis as pessoas com
transtorno mental em conflito com a lei ninstituidos no &mbito desta
Politica, sero regulamentados em ato especifico do Ministro de Es-
tado da Sadde.

Art. 13. A adeséo a PNAISP ocorrera por meio da pactuagéo
do Estado e do:Distrito Federal com a Unido, sendo observados os
seguintes, critérios:

| - assinatura de Termo de Ades3o, conforme modelo cons-
tante.no anexo | a esta Portaria;

Il - elaboragdo de Plano de Acdo Estadual para Atengdo a
Salide da Pessoa Privada de Liberdade, de acordo com o modelo
constante no anexo |1l a esta Portaria; e

Il - encaminhamento da respectiva documentacdo ao Mi-
nistério da Salde para aprovagdo.

§ 1° A adesdo estadual, uma vez aprovada pelo Ministério da
Salde, sera publicada no Diério Oficia da Unido por ato especifico
do Ministro de Estado da Satide.

§ 2° Ao Estado e ao Distrito Federal que aderir a PNAISP
sera garantida a aplicacdo de um indice para complementacdo dos
valores a serem repassados pela Unido a titulo de incentivo, que sera
objeto de ato especifico do Ministro de Estado da Salde.

Art. 14. A adesdo municipal & PNAISP serd facultativa,
devendo observar os seguintes critérios:

| - adesdo estadual a PNAISP,

Il - existéncia de populagdo privada de liberdade em seu
territorio;

Il - assinatura do Termo de Adesdo Municipal, conforme
modelo constante no anexo Il a esta Portaria;

IV - elaboracéo de Plano de Ag&o Municipal para Atengéo a
Salide da Pessoa Privada de Liberdade, de acordo com o modelo
constante no anexo I1l; e

V - encaminhamento da respectiva documentagcdo ao Mi-
nistério da Salde para aprovacao.

§ 1° A ades3io municipal, uma vez aprovada pelo Ministério
da Salde, sera publicada no Didrio Oficia da Unido por ato es
pecifico do Ministro de Estado da Saude.

§ 2° Ao Municipio que aderir a PNAISP sera garantida a
aplicagdo de um indice para complementacdo dos valores a serem
repassados pela Unido atitulo de incentivo financeiro, que seré objeto
de ato especifico do Ministro de Estado da Salide.

Art. 15. Compete a Unido:

| - por intermédio do Ministério da Salde:

a) elaborar planejamento estratégico para implementagdo da
PNAISP, em cooperacdo técnica com Estados, Distrito Federa e
Municipios, considerando as questdes prioritarias e as especificidades
regionais, de forma continua e articulada com o Plano Naciona de
Salide e instrumentos de planejamento e pactuagdo do SUS;

b) garantir a continuidade da PNAISP por meio da inclusio
de seus componentes nos Planos Plurianuais e nos Planos Nacionais
de Salde;

¢) garantir fontes de recursos federais para compor o fi-
nanciamento de programas e acdes na rede de atencdo a salde nos
Estados, Distrito Federal e Municipios, transferindo de forma regular
e automédtica, os recursos do Fundo Naciona de Salde;

d) definir estratégias para incluir de maneira fidedigna as
informacdes epidemioldgicas das populagdes prisionais nos sistemas
de informagdo do Ministério da Salide;

€) avaliar e monitorar as metas nacionais de acordo com a
situacdo epidemioldgica e as especificidades regionais, utilizando os
indicadores e instrumentos que sgjam mais adequados;

f) prestar assessoria técnica e apoio institucional no processo
de gestdo, planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo de
programas e acdes da PNAISP na rede de atenco a salde;

g) apoiar a articulagdo de instituicdes, em parceria com as
Secretarias de Salde dos Estados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicipios, para capacitacio e educagdo permanente dos profissionais de
sallde para a gestdo, planejamento, execugdo, monitoramento e ava-
liacdo de programas e agdes da PNAISP no SUS;

h) prestar assessoria técnica aos Estados, Distrito Federal e
Municipios na implantacdo dos sistemas de informacdo em salide que
contenham indicadores especificos da PNAISP,

i) apoiar e fomentar a realizagdo de pesquisas consideradas
estratégicas no contexto desta Politica, mantendo atualizada uma
agenda de prioridades de pesquisa para o SUS;

j) promover, no ambito de sua competéncia, a articulacéo
intersetorial e interinstitucional necesséria a implementacéo das di-
retrizes da PNAISP;

k) promover acBes de informacao, educacdo e comunicacdo
em salde, visando difundir a PNAISP;

I) propor estratégias para 0 desenvolvimento de habilidades
necessarias dos gestores  e~profissionais atuantes no ambito da
PNAISP, por meio dos processos de educagdo permanente em salide,
em consonancia.com as.diretrizes nacionais e realidades locorre-
gionais,

m) estimular e apoiar o processo de discussdo sobre as agtes
e programas em salde prisional, com participacdo dos setores or-
ganizados da sociedade nas instancias colegiadas e de controle social,
em especia no Conselho Nacional de Saide (CNS), no Conselho
Naciona de Justica (CNJ) e no Conselho Nacional de Politica Cri-
minal e Penitenciaria (CNPCP); e

n) apoiar, técnica e financeiramente, a construgdo, a am-
pliagdo, a adaptacéo e o aparelhamento das unidades bésicas de salide
em estabelecimentos prisionais; e

Il - por intermédio do Ministério da Justica:

a) executar as agdes de promogao, protecdo e recuperacéo da
salide, no ambito da atengdo bésica, em todas as unidades prisionais
sob sua gestéo;

b) elaborar o plano de acompanhamento em satide dentro dos
instrumentos de plangjamento e gestdo para garantir a continuidade da
PNAISP, considerando as questdes prioritarias e as especificidades
regionais de forma continua e articulada com o SUS;

¢) repassar informagdes atualizadas ao Ministério da Salde
acerca da estrutura, classificagdo dos estabelecimentos prisionais, nd-
mero de trabalhadores do sistema prisional e de pessoas privadas de
liberdade, dentre outras informagOes pertinentes a gestéo;

d) disponibilizar o acesso as informagdes do Sistema de
Informag&o Penitenciéria para as gestOes federais, estaduais, distritais
e municipais da area prisional e da salide com o objetivo de subsidiar
o plangiamento das agles de salide;

€) apoiar a organizagdo e a implantacdo dos sistemas de
informacdo em salde a serem utilizados pelas gestOes federais, es-
taduais, distritais € municipais da area prisiona e da salde;

f) assistir técnica e financeiramente, no ambito da sua atri-
buicdo, na construcdo, na reforma e no aparelhamento do espago
fisico necessario a unidade de salde dentro dos estabelecimentos
penais;

g) acompanhar a fiel aplicagdo das normas sanitérias na-
cionais e internacionais, visando garantir as condi¢des de habita-
bilidade, higiene e humanizacdo das ambiéncias prisionais;

h) elaborar e divulgar normas técnicas sobre seguranga para
os profissionais de salide dentro dos estabelecimentos penais;

i) incentivar a inclusdo dos agentes penitenciarios nos pro-
gramas de capacitagdo/sensibilizacdo em salide para a populagdo pri-
vada de liberdade; e

j) colaborar com os demais entes federativos para a inser¢éo
do tema "Salde da Pessoa Privada de Liberdade" nos espagos de
participacdo e controle social da justica, nas escolas penitenciarias e
entre os custodiados.

Art. 16. Compete ao Estado e ao Distrito Federal:

| - por intermédio da Secretaria Estadual de Satide:

a) executar, no &mbito da atengdo basica, as agles de pro-
mogao, protecdo e recuperagdo da salde da populagdo privada de
liberdade, referenciada em sua pactuacéo;

b) coordenar e implementar a PNAISP, no dmbito do seu
territorio, respeitando suas diretrizes e promovendo as adequactes
necessarias, de acordo com o perfil epidemiolégico e as especifi-
cidades regionais e locais;

c) elaborar o plano de a¢do para implementacdo da PNAISP
junto com a Secretaria de Justica e a Administracéo Penitenciéria ou
congéneres, considerando as questdes prioritérias e as especificidades
regionais, de forma continua e articulada com o Plano de Salde do
Estado ou do Distrito Federal e instrumentos de plangjamento e pac-
tuagdo do SUS;

d) implantar e implementar protocolos de acesso e acolhi-
mento como instrumento de detec¢do precoce e seguimento de agra-
vos, viabilizando a resolutividade no acompanhamento dos agravos
diagnosticados;

€) participar do financiamento para o desenvolvimento das
acles e servicos em salde de que tratam esta Portaria;

f) prestar assessoria técnica e apoio institucional ‘aos Mu-
nicipios e as regifes de salde no processo de gestéo, planejamento,
execugdo, monitoramento e avaliagdo da PNAISP;

g) desenvolver mecanismos técnicos, e estratégias organi-
zacionais de capacitagdo e educagdo permanente dos trabalhadores da
salde para a gestdo, plangamento, execugdo, monitoramento e ava-
liacdo de programas e acdes no &mbito estadual ou distrital, con-
soantes a PNAISP, respeitando as diversidades locais; e

h) promover,:no.-@mbito de sua competéncia, as articulacdes
intersetorial e interingtitucional necessarias a implementagdo das di-
retrizes-da PNAISP, bem como a articulagdo do SUS na esfera es-
tadual ‘ourdistrital; e

L/~ por intermédio da Secretaria Estadual de Justica, da
Administracdo Penitencidria ou congénere:

a) executar, no ambito da atengdo basica, as acles de pro-
mogao, protecdo e recuperagdo da salde em todas as unidades pri-
sionais sob sua gestéo;

b) assessorar os Municipios, de forma técnica, junto & Se-
cretaria Estadual de Salide, no processo de discussdo e implantagdo
da PNAISP,

c) considerar estratégias de humanizagdo que atendam aos
determinantes da salide na construcéo e na adequagdo dos espagos das
unidades prisionais,

d) garantir espagos adequados nas unidades prisionais a fim
de viabilizar a implantacdo e implementacdo da PNAISP e a sa
lubridade dos ambientes onde estéo as pessoas privadas de liber-
dade;

€) adaptar as unidades prisionais para atender as pessoas com
deficiéncia, idosas e com doengas cronicas;

f) apoiar, técnica e financeiramente, a aquisicdo de equi-
pamentos e a adequacdo do espago fisico para implantar a ambiéncia
necesséria ao funcionamento dos servigos de salide no sistema pri-
sional, seguindo as normas, regulamentos e recomendactes do SUS e
do CNPCP;

0) atudizar e compartilhar os dados sobre a populagdo pri-
vada de liberdade com a Secretaria Municipal de Salde;

h) participar do financiamento das agdes e servigos previstos
na Politica;

i) garantir 0 acesso, a seguranga e a conduta ética das equi-
pes de salde nos servigos de salde do sistema prisional;

j) apoiar intersetorialmente a realizagdo das acbes de salde
desenvolvidas pelas equipes de salide no sistema prisional;

k) garantir o transporte sanité&rio e a escolta para que o
acesso dos presos aos servicos de salide internos e externos se realize
em tempo oportuno, conforme a gravidade;

|) participar do plangjamento e da realizacdo das agdes de
capacitacdo de profissionais que atuam no sistema prisiona; e

m) viabilizar o acesso de profissionais e agentes publicos
responsaveis pela realizacdo de auditorias, pesquisas e outras formas
de verificagdo as unidades prisionais, bem como aos ambientes de
salide prisional, especialmente os que tratam da PNAISP.

Art. 17. Compete a0 Distrito Federal e aos Municipios, por
meio da respectiva Secretaria de Salde, quando aderir & PNAISP:

| - executar, no ambito da atencdo bésica, as agles de pro-
mogao, protecdo e recuperagdo da salde da populagdo privada de
liberdade referenciada em sua pactuacéo;

Il - coordenar e implementar a PNAISP, no &mbito do seu
territorio, respeitando suas diretrizes e promovendo as adequacdes
necessarias, de acordo com o perfil epidemiolégico e as especifi-
cidades locais;

Il - elaborar o plano de acdo para implementacdo da
PNAISP junto com a Secretaria Estadual de Salide e a Secretaria de
Justica, Administragdo Penitencidria ou congéneres, considerando as
questdes prioritérias e as especificidades regionais de forma continua
e articulada com os Planos Estadual e Regionais de Salde e os
instrumentos de plangjamento e pactuacdo do SUS;
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IV - cadastrar, por meio dos programas disponiveis, as pes-
soas privadas de liberdade no seu territdrio, assegurando a sua iden-
tificagdo no Cartéo Naciona de Salde;

V - elaborar e executar as agOes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica;

VI - implantar e implementar protocolos de acesso e aco-
lhimento como instrumento de detec¢do precoce e seguimento de
agravos, viabilizando a resolutividade no acompanhamento dos agra-
vos diagnosticados;

VIl - monitorar e avaliar, de forma continua, os indicadores
especificos e os sistemas de informagdo da salide, com dados pro-
duzidos no sistema local de salide;

VIII - desenvolver mecanismos técnicos e estratégias or-
ganizacionais de capacitacdo e educagdo permanente dos trabalha
dores da sallde para a gestéo, planejamento, execugao, monitoramento
e avaliac8o de programas e acBes na esfera municipal e/ou das re-
gionais de salide, com especial atengdo na qualificagdo e estimulo a
alimentacdo dos sistemas de informag@o do SUS;

IX - promover, junto a populagdo do Distrito Federal ou do
Municipio, agBes de informacao, educagdo e comunicagdo em sallde,
visando-difundir a PNAISP,

X -fortalecer a participagdo e o controle socia no pla-
nejamento; na execucdo, N0 Monitoramento e na avaiacdo de pro-
gramas e agdesno ambito do Conselho de Salide do Distrito Federal
ou do Municipio.e nas.demais.instancias de controle social existentes
no municipio; e

XI - promover, no.&mbito.de sua competéncia, a articulagdo
intersetorial e interinstitucional necessariara, implementacéo das di-
retrizes da PNAISP e a articulagao do SUS‘na esfera municipal.

Art. 18. O monitoramento e & avaliacdo da PNAISP, dos
servigos, das equipes e das agBes de salde serdo/realizados pelo
Ministério da Salide e pelo Ministério da Justica por meio/da insercéo
de dados, informagdes e documentos nos sistemas de informagéo da
atencdo a salde.

Art. 19. Serd ingtituido Grupo Condutor da PNAISP no am-
bito de cada Estado e do Distrito Federal, formado pela respectiva
Secretaria de Salde, pela respectiva Secretaria de Justica ou con-
génere, pela Administracdo Prisional ou congénere, pelo Conselho de
Secretarios Municipais de Saide (COSEMS) do respectivo Estado e
pelo apoio institucional do Ministério da Salde, que terd como atri-
buicoes:

| - mobilizar os dirigentes do SUS e dos sistemas prisionais
em cada fase de implantagd@o e implementaco da PNAISP;

I - apoiar a organizacéo dos processos de trabalho voltados
para a implantacdo e implementacdo da PNAISP no Estado e no
Distrito Federal;

Il - identificar e apoiar a solugdo de possiveis pontos cri-
ticos em cada fase de implantacdo e implementacdo da PNAISP; e

IV - monitorar e avaliar o processo de implantacdo e im-
plementacdo da PNAISP.

Art. 20. As pessoas privadas de liberdade poderdo trabalhar
nos servigos de salide implantados dentro das unidades prisionais, nos
programas de educagdo e promogdo da salde e nos programas de
apoio aos servigos de salide.

§ 1° A decisdo de trabalhar nos programas de educacéo e
promocao da salide do SUS e nos programas de apoio aos servicos de
salde serd da pessoa sob custédia, com anuéncia e supervisdo do
servigo de salide no sistema prisional.

§ 2° Sera proposta ao Juizo da Execugdpo Pena a concessdio
do beneficio da remicdo de pena para as pessoas custodiadas que
trabalharem nos programas de educagéo e promog&o da satide do SUS
€ nos programas de apoio aos servicos de salde.

Art. 21. Os entes federativos teréo prazo até 31 de dezembro
de 2016 para efetuar as medidas necessarias de adequacdo de suas
acles e seus servigos para que sgja implementada a PNAISP con-
forme as regras previstas nesta Portaria.

Paré&grafo Unico. Enquanto ndo efetivada a implementacdo da
PNAISP conforme as regras previstas nesta Portaria, os entes fe-
derativos manterdo o cumprimento das regras previstas na Portaria
Interministerial n® 1.777/MS/MJ, de 9 de setembro de 2003.

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Art. 23. Ficam revogadas:

| - a Portaria Interministerial n° 1.777/MS/MJ, de 9 de se-
tembro de 2003, publicada no Diério Oficial da Unido n® 176, Segéo
1, do dia 11 de setembro de 2003, p. 39; e

Il - a Portaria n° 240/GM/MS, de 31 de janeiro de 2007,
publicada no Diario Oficia da Unido n° 23, Se¢éo 1, do dia 1° de
fevereiro de 2007, p. 65.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
Ministro de Estado da Salide

JOSE EDUARDO CARDOSO
Ministro de Estado da Justica

ANEXO |

_ POLITICA NACIONAL DE ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DAS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO SIS
TEMA PRISIONAL 5

TERMO DE ADESAO DO ESTADO

O Estado , por meio da
Secretaria Estadual de Salde, CNPJ n°. com
sede na cidade de

CEP

e da Secretaria de Justica do Estado (ou con-

génere), CNPJ n°. , com sede na cidade
de )
CEP , firma o presente Termo de Adesdo a Politica

Nacional de Atencdo Integral a Salde das Pessoas Privadas de Li-
berdade no Sistema Prisiona, assumindo 0s encargos e responsa-
bilidades previstos na Portaria , de de 2013.

E por estar certo e gjustado, firma o presente em 3 (trés) vias
de igua forma e teor.

Secretaria de Estado de Saide

Secretaria de Justica do Estado
(ou congénere)

ANEXO I

POLITICA NACIONAL DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
DAS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA PRI-

SIONAL

TERMO DE ADESAO DO MUNICIPIO

O Municipio , por meio da Se-

cretaria Municipal de Salde, inscrita no  CNPJ  ne.
, com sede

CEP , firma o presente Termo de Adesdo a Politica Nacional

de Atenc8o Integral & Salide das Pessoas Privadas de Liberdade no
Sistema Prisional, assumindo os encargos e responsabilidades pre-
vistos na Portaria xxxxx, de xxxx de 2013, em 4 (quatro) vias de
igual, forma e teor, a serem encaminhadas a0 Ministério da Saide, a
Secretaria Estadual de Salde e a Secretaria Estadua de Justica (ou
congénere).

Secretaria de Salide do Municipio
ANEXO I11

DIRETRIZES PARA (O PLANO DE AGAO ESTA-
DUAL/MUNICIPAL PARA A POLITICA NACIONAL DE ATEN-
CAO INTEGRAL A SAUDE DAS PESSOAS PRIVADAS DE LI-
BERDADE NO SISTEMA PRISIONAL

1. Apresentagdo

Apresentar as justificativas para o Plano, problematizacdo e
andlise dos cendrios estadual e municipal pertinentes as-questGes
prisionais e socio-sanitérias, caracterizagdo das redes existentes e
principais aspectos da sua gestéo.

2. Insténcias e responsabilidades:

Definicdo das instituigdes participantes e de suas respon-
sabilidades pela gestdo, operacionalizagdo e apoio, levando-se em
consideracéo as responsabilidades consignadas nesta Portaria.

3. Objetivos:

3.1. Objetivo Gera

3.2. Objetivos Especificos

4. Abrangéncia e Publico Alvo:

Caracterizagdo e quantificagdo do publico avo;

Defini¢do das unidades prisionais e territérios de abrangén-
cia

5. Caracteristicas da PNAISP no Estado e no(s) Municipio(s)
de abrangéncia

5.1 Contratualizagdo

Definir formas de sensibilizacdo e mobilizacdo de gestores
das politicas setoriais do Estado, bem como dos Municipios que
possuam prisdes em seus territorios. Estabelecer, aqui, a légica de
pactuagdo e territorializacdo, levando em conta as redes prioritérias,
as acOes da atencéo basica e o compartilhamento de responsabilidades
na atencdo. Esclarecer, também, quais os critérios para selegdo, pac-
tuacdo e gestdo com os Municipios.

5.2 Constitui¢do de Grupo Condutor Estadual

Definir as insténcias que participardo, bem como a forma de
estruturagdo, gestdo e funcionamento do Grupo Condutor Estadual.

5.3 Utilizag8o dos sistemas de informagdes em salde:

Indicar como serdo utilizados os seguintes médulos: cadas-
tramento dos usuarios, prontuarios eletronicos, sistemas de produgéo
das equipes, epidemioldgicos e de gestéo.

5.4 Financiamento e Repasse de Recursos

Apresentar quadro com os recursos dispensados para 0s sef-
vigos implantados.

6. Definicdo de padrdes minimos de quaidade, eficéacia e
efetividade do Plano de Acdo

A - Plangiamento e gestéo

1) Quanto as perspectivas e modalidades de gerenciamento.
Qual é o ponto de partida: aldgica da justica criminal ou do SUS? Ha
coeréncia com os principios do SUS?

2) Quais as responsabilidades pela elaboracéo dos Relatorios
de Gestdo? A UF atende aos prazos e critérios para elaboracdo e
envio do RAG?

3) Verificar Planos de Controle, Regulagdo, e Avaliagdo pac-
tuadas - entre os niveis de governo.

4) Quais 0s instrumentos existentes?

5) Negociagdes intergestores para pactuagéo de agoes, agen-
das e recursos. Como atuam as Comissdes Intergestores Bipartite
CIB? Ha camaras teméticas relacionadas ao tema?

6) Quanto a participagdo das administrages municipais:

- 0S gestores municipais contemplam, em suas iniciativas, a
politica em quest&o?

- a logica de contratualizagdo (pactos de gestéo) tem sido
observada?

- ha esfor¢o orgamentério nesse sentido?

- h& participagéo direta das equipes de atencdo bésica?

- como as agdes de média e alta complexidade sfo tratadas
na PPl ? Como tem sido a pactuacdo de agBes de média e ata
complexidades, em niveis estadual e local?

7) H& um plano de comunicagdo no ambito das adminis-
tragdes prisionais e sanitérias? Como é realizada tal estratégia?

8) Como sdo programadas e executadas as agendas das equi-
pes de salde nas unidades? As agendas s8o articuladas aos diversos
servigos existentes, no dmbito da unidade, e publicadas?

B - Orgamento e finangas

9) Analisar o fluxo de gestdo do incentivo financeiro.

10) Verificar valores anuais e mensais de convénios e re-
passes fundo-a-fundo.

11) Quando o incentivo financeiro chega ao FES, como e
para qua instancia é feito 0 seu repasse: Secretarias e fundos be-
neficiarios dos recursos - verificar, também, fundo-a-fundo para os
municipios.

12) Verificar deliberagbes das CIB, atos deliberativos dos
Conselhos Estaduais de Salde (CES), Portarias e Resolugdes a res-
peito das prioridades e formas de aplicagdo dos recursos.

13) Qual o esforgo orcamentério das UF:

- ver plangjamento e execucdo orcamentarios,

- ver contrapartidas estaduais e municipais (quando hou-
ver);

- verificar se hd um "orgamento matricial”, com composi¢ao
orcamentéria por parte de outras politicas setoriais - ha agenda em
outros orgamentos?

C - Ambiéncia e infraestrutura

14) Caracterizar as unidades penais que dispdem de estrutura
para atencdo a salde: quais unidades contam com tais estruturas?
Comparar cada estrutura existente as Resolugdes CNPCP n°s 06/2006
e 09/2011, do anexo Il da PI n° 1.777/2003 e da RDC Anvisa n°
50/2002.

15) Verificar equipamentos existentes. comparar a Pl n°
1.777/2003.

16) Ha laudo da Vigilancia Sanitéria?

17) Forma de destinag&o e coleta de Residuos/Rejeitos;

18) Servicos de apoio; Servicos Especializados; Servicos e
Classificagéo.

D - Gestéo do trabalho

19) Quais as areas responsaveis pela gestéo de RH no ambito
da Secretaria Estadual de Saide, da Secretaria de Administragéo
Penitencidria (ou congénere) e das Secretarias Municipais de Sal-
de?

20) Como contribuem para a gestao das equipes de salide nas
unidades penitencidrias? Quais sdo as ferramentas de gestédo de
RH?

21) Ha plangjamento de necessidades de RH?

22) Como e quando vém sendo realizados os concursos e 0s
processos seletivos?

23)"Quem contrata a equipe de salde no sistema peniten-
cidrio: ‘Secretaria Estadual de Saude; da Secretaria de Administracéo
Penitenciaria (ou congénere); das Secretarias Municipais de Salde;
ONG, etc;

24) Quad o vinculo/da contratacdo dos profissionais das equi-
pes de saide: CLT, estatutario, precario ou outro (especificar qual)?

25) Quantas equipes estdo efetivamente atuando? Quais e
guantas unidades prisionais?

- Avdiar as informagBes do SCNES & verificar sua com-
patibilidade com a realidade de cada unidade penal .e.equipes que
efetivamente atuam.

- Qual a jornada de trabalho de cada profissional de“salide
contratado (médico (a), enfermeiro (a), assistente social, psicologo
(8), dentista, auxiliar de consultério dentério, auxiliar de.enferma-
gem)?

- Caracterizar as equipes existentes cadastradas no CNES;

26) Ha diagndsticos de necessidades de capacitagdo de
RH?

27) Héa programa de educacdo permanente?

28) A capacitacdo em salde é destinada aos agentes de
seguranga e aos demais cargos? Como?

29) Como se da o acompanhamento e o0 apoio em salide do
trabalhador em servicos penais? Qual o 6rgédo estadual/municipal res-
ponsavel ?

30) Ha sistema de gestéo e avaliagdo de desempenhos? Quais
0S marcos legais?

F - Organizagdo dos servigos e fluxos de assisténcia

31) Quanto a Logistica de Transporte e a Seguranca:

- caracteristicas da movimentagdo e seguranca e do trans-
porte sanitario;

- veiculos disponibilizados;

- responsaveis pelo acompanhamento ao sentenciado;

- observa-se o disposto na legislacdo referente aos proce-
dimentos para movimentacao e conducdo de presos e pessoas que
cumprem medidas de seguranca?

- seguranga no estabelecimento de salde durante o aten-
dimento externo?

32) quanto a realizagdo de procedimentos de atencdo a sal-
de:
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- como sdo redlizadas as agoes de difusdo de informacoes
junto aos servidores e as pessoas privadas de liberdade?

- quais s30 as agoes de atencdo a salde dedicadas aos fa-
miliares? é feito acompanhamento periddico? ha atividade de orien-
tacdo e prevencdo? ha apoio para inser¢do na rede assistencia lo-
ca?

- como € a oferta de atengdo a salide do egresso? ha ati-
vidade de orientacdo e prevencdo? hé apoio para inser¢do na rede
assistencia e de saide loca? A familia é apoiada?

33) Como as equipes de salde das unidades articulam-se a
rede assistencial do Municipio?

- Como estéo articuladas as estratégias de salde da familia e
dos agentes comunitérios de salde? Ha articulagdo com a atengdo
basica municipal? Quais os indicadores?

34) As pessoas privadas de liberdade sdo mobilizadas e ca-
pacitadas para atuarem como multiplicadores de salde nos seus es-
pacos de convivéncia? Como sdo identificados e preparados? As
remicoes de pena sdo propiciadas?

35) Quais séo as doencas prevalentes e qual a sua pro-
porcéo?

- Como sdo realizadas e qudlificadas as agdes de atencéo as
doengas prevalentes?

- S0 elaborados e adequados protocolos de atendimento?
Sdo utilizadas as "linhas-guid' e os protocolos para as agdes de
monitoramento aos sentenciados/pacientes?

- Verificar os indices de morbidade - H& monitoramento e
registro? Quais as causas mais recorrentes?

36) Avdiar as linhas de agdo e os indicadores epidemio-
|6gicos e de procedimentos:

- controle de tuberculose;

- controle de hipertenso e diabetes;

- dermatologia sanitéria - hanseniase;

- salde bucal;

- salde da mulher;

- atengdo a salde materno-infantil;

- diagndstico, aconselhamento e tratamento em DST/
HIV/AIDS;

- Atencdo em salde mental;

- Verificar acOes destinadas ao atendimento ao paciente ju-
diciario;

- Atencéo a pessoas com deficiéncia;

- protocolo minimo para o diagnéstico de salde e o de-
senvolvimento de agBes de promogéo da salde e de prevencéo de
agravos por ocasido do ingresso da pessoa presa no sistema prisional
ou ambulatorial.

- programa de imunizagdes: verificar se h& garantia de co-
bertura vacinal. Como esta estruturado o servico? Como sdo cum-
pridas as agendas e campanhas?

- verificar agOes pertinentes a assisténcia farmacéutica basica
e aquisicdo de medicamentos. Qual o local de recebimento e dis-
pensacdo dos medicamentos no Estado/Municipio.

37) Ha promogéo de educagdo sanitéria, visando & melhora
de habitos, das condi¢des de higiene e da alimentagéo?

38) Acdes de vigilancia epidemioldgica, ambiental e sani-
taria

39) Em relagdo a rede assistencial:

- verificar a acessibilidade e a qualidade da assisténcia hos-
pitalar, de urgéncia e emergéncia no Estado/Municipio, bem como_a
forma de atendimento a populacéo em questéo;

- verificar a capacidade de atendimento, no.Municipio, em
acOes suplementares de média e alta complexidades, bem como as
necessidades de encaminhamento para fora do Municipio (Tratamento
Fora do Domicilio - TFD);

- verificar as Programagtes Pactuadas e os Planos de Acoes
Articuladas da Assisténcia Social, bem como os fluxos de referéncia
da rede dos servigos de-média e alta complexidade;

- como sdotrabalhadas;junto as demais ingtituigdes do SUS,
as propostas de. estruturacdo de redes de referéncia especializadas
para atendimento apopulagdo em questdo? Como se dard a inclusdo
e revisdo das estratégias e agles para atencdo a pessoa privada de
liberdade:em planos municipais e estaduais de salde, bem com nos
Contratos Organizativos da Acéo Publica da Saide (COAP).

G - Tratamento de Informagdes

40) Elaboracdo de protocolos de atencdo a salde, com des-
cricdo das agles, servigos e procedimentos a serem realizados pelas
unidades proprias do Sistema Penitencidrio e pelos servicos refe-
renciados, vinculados ao SUS.

41) Sobre os sistemas de Informagdes em Salde:

- caracterizar as tecnologias de Tl utilizadas pelas unidades
(equipamentos, softwares, internet, etc.);

- 0s custodiados sdo devidamente cadastrados e obtém seu
cartdo Unico do SUS? Sistemas utilizados - (CNES, SINAN,
SIA/SUS, Cartdo SUS, SIAB, SISPrenatal, SISParto) - pelas Se-
cretarias Estaduais de Salde/Secretarias Municipais de Salde e equi-
pes das unidades penitenciérias.

- fazem uso (descentralizado) de tais sistemas?

- sdo utilizados prontuérios eletronicos? Foi implantado o
sistema E-SUS?

42) Como s3o realizadas a coleta, o tratamento e o envio de
informagdes sobre as ocorréncias, as notificagdes e a producéo para a
atencdo béasica? Quais sdo os formulérios?

43) H& um monitoramento das informaces registradas?

44) Quem faz o tratamento das informagBes? Adm. Peni-
tencidria? Secretaria Estadual de Salde? Unidades prisionais? Se-
cretarias Municipais de Salde?

45) Sdo gerados relatérios analiticos e gerenciais com base
em tais informagdes?

PORTARIA N° 3.410, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013(*)

Estabelece as diretrizes para a contratua-
lizac&o de hospitais no ambito do Sistema
Unico de Salde (SUS) em consonancia
com a Politica Nacional de Atencdo Hos-
pitalar (PNHOSP).

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atri-
buicdo que Ihe confere o inciso Il do parégrafo Unico do art. 87 da
Constituicéo, e

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
que dispde sobre as condicOes para a promogao, protecdo e recu-
peracdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes;

Considerando o Decreto n° 7.082, de 27 de janeiro de 2010,
que ingtitui o Programa Nacional de Reestruturacdo dos Hospitais
Universitérios Federais (REHUF), dispde sobre o financiamento com-
partilhado dos hospitais universitérios federais entre as éreas da edu-
cacdo e da salde e disciplina o regime da pactuacdo global com esses
hospitais;

Considerando o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011,
que regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990, para dispor sobre a or-
ganizagdo do Sistema Unico de Saide (SUS), o plangjamento da
salde, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa;

Considerando a Portaria Interministerial n® 22/MS/MEC, de
11 de janeiro de 1999, que trata do repasse financeiro efetuado por
meio da descentralizagdo diretamente as respectivas Unidades Ges-
toras dos Hospitais Universitérios Federais vinculados ao Ministério
da Educacao;

Considerando a Portaria n°® 1.702/GM/MS, de 17 de agosto
de 2004, que cria 0 Programa de Reestruturacdo dos Hospitais de
Ensino no dmbito do SUS,

Considerando a Portaria n°® 1.721/GM/MS, de 21 de setem-
bro de 2005, que cria o Programa de Reestruturagdo e Contratua-
lizagdo dos Hospitais Filantropicos no SUS;

Considerando a Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de
2007, que regulamenta o financiamento e a transferéncia dos recursos
federais para agOes e servicos de salde, na forma de blocos de
financiamento, com respectivo monitoramento e controle;

Considerando a Portaria n° 161/GM/MS, de 21 de janeiro de
2010, que dispde sobre o art. 3° da Portaria n° 699/GM/M S, «de 30-de
matr)f;o de 2006, que versa sobre o Termo de Cooperagdo entre Entes
Publicos;

Considerando a Portaria n° 1.034/GM/MS, de 5 de maio de
2010, que dispde sobre a participagdo complementar das instituicdes
privadas com ou sem fins lucrativos de assisténcia a salide no &mbito
do SUS;

Considerando a Portaria n° 529/GM/MS, de 1° de abril de
2013, que ingtitui o Programa Nacional de Seguranca do Paciente
(PNSP);

Considerando a Portaria n° 2.617/GM/MS, de 1° de novem-
bro de 2013, que.estabelece prazo para o pagamento de incentivos
financeiros aos estabelecimentos de salide que prestam servigcos de
forma complementar ao SUS; e

Considerando a Portaria n° 3.390/GM/MS, de 30 de de-
zembro de 2013, que institui a Politica Naciona de Atencéo Hos-
pitalar (PNHOSP) no ambito do SUS, estabelecendo as diretrizes para
a reorganizagdo do componente hospitalar da Rede de Atengdo a
Salde (RAS), resolve:

CAPITULO | |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes para a contratua-
lizac8o de hospitais no &mbito do Sistema Unico de Salde (SUS) em
consonancia com a Politica Nacional de Aten¢do Hospitalar
(PNHOSP).

Art. 2° As disposicOes desta Portaria se aplicam a todos os
entes federativos que possuam sob sua gestéo hospitais integrantes do
SuUsS:

| - publicos com, no minimo, 50 (cinquenta) leitos ope-
racionais,

Il - privados com fins lucrativos com, no minimo, 50 (cin-
quenta) leitos operacionais; e

Il - privados sem fins lucrativos com, no minimo, 30 (trinta)
leitos operacionais, sendo pelo menos 25 (vinte e cinco) destinados ao
SusS.

Art. 3° Os entes federativos formalizaro a relacdo com os
hospitais publicos e privados integrantes do SUS sob sua gestéo, com
ou sem fins lucrativos, por meio de instrumento formal de con-
tratualizagao.

Paragrafo Gnico. A contratualizagdo tem como finalidade a
formalizagdo da relagdo entre gestores publicos de salide e hospitais
integrantes do SUS por meio do estabelecimento de compromissos
entre as partes que promovam a qualificacdo da assisténcia e da
gestdo hospitalar de acordo com as diretrizes estabelecidas na
PNHOSP.

CAPITULO Il

5 DAS RESPONSABILIDADES DAS ESFERAS DE GES-
TAO

Art. 4° Compete ao Ministério da Salde:

| - estabelecer requisitos minimos para os instrumentos for-
mais de contratualizagdo, com vistas a qualidade e seguranga na
atencéo hospitalar;

Il - financiar de forma tripartite as agGes e servicos de salide
contratualizados, conforme pactuacéo, considerada a oferta das agdes
e servicos pelos entes federados, as especificidades regionais, os pa-
drées de acessibilidade, o referenciamento de usuérios e a escaa
econbmica adequada;

Il - estabelecer financiamento especifico, de fonte federal,
para a atencdo a salde indigena nos hospitais;

IV - acompanhar, monitorar e avaliar as metas e os com-
promissos da contratualizacdo e redizar auditorias, quando neces-
SArio;

V - desenvolver metodologia e sistema informatizado para
acompanhar, monitorar e avaliar as metas e os compromissos da
contratualizagdo por meio de indicadores gerais e indicadores das
redes teméticas e Seguranga do Paciente;

VI - garantir a manutengdo, adequacdo e aperfeicoamento
dos sistemas nacionais de informagéo em salide no ambito da atencéo
hospitalar;

VIl - redlizar cooperagdo técnica aos Estados, Distrito Fe-
deral e Municipios;

VIII - promover aintegragdo das préticas de ensino-servigo a
realidade das Redes de Atengdo a Salide (RAS);

IX - promover a oferta de vagas para estagio de graduagéo e
vagas para a poés-graduacdo, especialmente em residéncias, nas es-
peciaidades prioritarias para o SUS; e

X - estimular, apoiar e financiar o desenvolvimento de pes-
quisa nos hospitais, em parceria com instituicdes de ensino e outras
insténcias de governo.

Art. 5° Compete aos entes federativos contratantes:

| - definir a érea territorial de abrangéncia e a populagéo de
referéncia dos hospitais sob sua gestéo, conforme pactuagdo na Co-
missdo Intergestores Bipartite (CIB) e Comissdo Intergestores Re-
giona (CIR), bem como nos Planos de Agdo Regional das Redes
Teméticas,

Il - definir as acBes e servigos a serem.contratados de acordo
com o perfil assistencial do hospital e aswnecessidades epidemio-
|6gicas e socio-demogréficas da regido de salde, conforme pactuagio
na CIB e na CIR, bem como nos Planos de Agao Regional das Redes
Teméticas,

111 - financiar de forma tripartite as agOes e servicos de salide
contratualizadas, conforme pactuacéo, considerada a oferta das ages
e servicos pelos entes:federados, as especificidades regionais, os pa-
drbes de acessibilidade, o referenciamento de usuérios e a escala
econdmica adeguada;

IV - prever metas e compromissos especificos para a atencéo
a salde indigena, respeitando os direitos previstos na legislacdo e
suas especificidades socioculturais, conforme pactuacao no ambito do
subsistema de salide indigena;

V - gerenciar os instrumentos formais de contratualizagdo
sob sua gestdo, visando a execucdo das agles e servigos de salide e
demais compromissos contratualizados;

VI - redlizar a regulagdio das agles e servicos de salide
contratualizados, por meio de:

a) estabelecimento de fluxos de referéncia e contra referéncia
de abrangéncia municipal, regional, estadual e do Distrito Federal, de
acordo com o pactuado na CIB €/ou CIR;

b) implementaco de protocolos para a regulagéo de acesso
as agOes e servigos hospitalares e definicdo dos pontos de atengéo,
bem como suas atribuicGes na RAS para a continuidade do cuidado
apos alta hospitalar; e

¢) regulagdo do acesso as agles e servigos de salde, por
meio de centrais de regulagdo, de acordo com o estabelecido na
Politica Nacional de Regulacao;

VII - ingtituir e garantir o funcionamento regular e adequado
da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo de que trata o
art. 32;

VIII - controlar, avaliar, monitorar e auditar, quando couber,
as acoes e servicos de sallde contratualizadas, na forma de:

a) dispositivos de autorizacdo prévia dos procedimentos am-
bulatoriais e de internagdo hospitalar, salvo em situages em que
fluxos sejam definidos "a priori* com autorizag&o "a posteriori”;

b) monitoramento da producdo, avaliando sua compatibli-
dade com a capacidade operacional e complexidade do hospital e de
acordo com o previsto no instrumento formal de contratualizag&o;

¢) monitoramento e avaliagdo das metas por meio de in-
dicadores quali-quantitativos; e

d) monitoramento da execugdo orcamentéria com periodi-
cidade estabelecida no instrumento formal de contratualizago;

IX - aimentar o sitema de informagdo previsto no inciso V
do art. 4°, quando disponibilizado;

X - apresentar prestagdo de contas do desempenho dos hos-
pitais contratualizados com formatos e periodicidade definidos, obe-
decida a legislagdo vigente;

XI - realizar investigagdo de denuincias de cobranca indevida
de qualquer agdo ou servico de salde contratualizado prestada pelo
hospital ou profissiona de salde;

X1 - cumprir as regras de aimentacéo e processamentos dos
seguintes sistemas:

a) Sistema do Cadastro Naciona de Estabelecimentos de
Salide (SCNES);

b) Sistema de InformagBes Ambulatoriais (SIA/SUS);

c) Sistema de InformacBes Hospitdares do SUS
(SIH/SUS);

d) Sistema Naciona de Agravo de Notificagdo (SINAN);

e) Sistema de InformagOes sobre Nascidos Vivos (Sl-
NASC);

f) Sistema de Informagéo sobre Mortalidade (SIM); e

g) outros sistemas que venham a ser criados no ambito da
atencdo hospitalar no SUS;

XII1 - promover, no que couber, a transferéncia gradual das
atividades de atengdo bésica realizadas pelos hospitais para as Uni-
dades Basicas de Saude (UBS), conforme a pactuacdo local;

XIV - promover a integracdo das préticas de ensino-servico
a realidade das RAS;

XV - promover a oferta de vagas para estégio de graduacdo
e vagas para a pods-graduagdo, especiamente em residéncias, nas
especialidades prioritérias para 0 SUS; e
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XVI - estimular, apoiar e financiar o desenvolvimento de
pesquisa nos hospitais, em parceria com instituiges de ensino e
outras instancias de governo.

CAPITULO 11|

DAS RESPONSABILIDADES DOS HOSPITAIS

Art. 6° As responsabilidades dos hospitais, no ambito da
contratualizagdo, se dividem nos seguintes eixos:

| - assisténcia;

Il - gestéo;

Il - ensino e pesquisa; e

IV - avdiagdo.

3 |

Do Eixo de Assisténcia

Art. 7° Quanto a0 eixo de assisténcia, compete aos hos-
pitais:

| - cumprir os compromissos contratualizados, zelando pela
qualidade e resolutividade da assisténcia;

Il - cumprir os requisitos assistenciais, em caso de agoes e
servigos de salde de ata complexidade e determinagdes de demais
atos normativos,

Il - utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos va
lidados pelos gestores;

IV - manter o servico de urgéncia e emergéncia gera ou
especializado, quando existente, em funcionamento 24 (vinte e qua
tro) horasypor dia, nos 7 (sete) dias da semana, e implantar aco-
|h|mento comeprotocolo de classificacdo de risco;

- redizar a gestdo de leitos hospltalares com vistas a
otimizat;éo da utilizacdo;

V| -“assegurar_a ata hospitalar responsavel, conforme es-
tabelecido na PNHQOSP,

VII - implantar e/ourimplementar as agdes previstas na Por-
taria n° 529/GM/MS, de 1°.de‘abril de,2013, que estabelece o Pro-
grama Nacional de Seguranga do Paciente, contemplando, princi-
palmente, as seguintes acdes:

a) implantagdo dos Nucleos de-Seguranga do_Paciente;

b) elaboracdo de planos para Seguranca'do Peciente; e

¢) implantago dos Protocolos de Seguranca do Peciente;

VIII - implantar o Atendimento Humanizado, de/acordo:com
as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo (PNH);

IX - garantir assistencia igualitéria sem discriminacéo.de
qualquer natureza;

X - garantir a igualdade de acesso e qualidade do aten-
dimento aos usuarios nas agdes e servigos contratualizados em caso
de oferta simultanea com financiamento privado;

X1 - garantir que todo o corpo clinico realize a prestacdo de
acOes e servicos para 0 SUS nas respectivas especialidades, sempre
que estas estejam previstas no Documento Descritivo de que trata o
inciso Il do art. 23;

X1l - promover a visita ampliada para 0s usuarios inter-
nados;

Xl - garantir a presenca de acompanhante para criangas,
adolescentes, gestantes, idosos e indigenas, de acordo com as le-
gislagBes especificas;

XIV - prestar atendimento ao indigena, respeitando os di-
reitos previstos na legislacio e as especificidades socioculturais, de
acordo com o pactuado no ambito do subsistema de salde indi-

gena,

XV - disponibilizar informac6es sobre as intervengoes, so-
licitando ao usuério consentimento livre e esclarecido para a rea
lizag8o procedimentos terapéuticos e diagndsticos, de acordo com
legislagOes especificas;

XVI - notificar suspeitas de violéncia e negligéncia, de acor-
do com a legislagdo especifica; e

XVII - disponibilizar 0 acesso dos prontuérios & autoridade
sanitéria, bem como aos usuérios e pais ou responsaveis de menores,
de acordo com o Cédigo de Etica Médica

Secdo I

Do Eixo de Gestéo

Art. 8° Quanto ao eixo de gestdo, compete aos hospitais:

| - prestar as acdes e servigos de salde, de ensino e pesquisa
pactuados e estabelecidos no instrumento formal de contratualizagéo,
colocando a disposi¢do do gestor publico de salde a totalidade da
capacidade instalada contratualizada;

Il - informar aos trabalhadores os compromissos e metas da
contratualizagdo, implementando dispositivos para o seu fiel cum-
primento;

Il - garantir o cumprimento das metas e compromissos con-
tratualizados frente ao corpo clinico;

1V - disponibilizar a totalidade das agdes e servigos de salde
contratualizados para a regulacdo do gestor;

V - dispor de recursos humanos adequados e suficientes para
a execugdo dos servigos contratualizados, de acordo com o esta
belecido no instrumento formal de contratualizacdo e nos parametros
estabelecidos na legislagdo especifica;

VI - dispor de parque tecnolégico e de estrutura fisica ade-
quados ao perfil assistencial, com ambiéncia humanizada e segura
para os usudrios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com
instrumento formal de contratualizaco, respeitada a legisacdo es-
pecifica;

VIl - garantir a gratuidade das agOes e servigos de salide
contratualizados aos usuérios do SUS;

VIII - disponibilizar brinquedoteca quando oferecer servigo
de Pediatria, assim como oferecer a infraestrutura necesséria para a
crianca ou adolescente internado estudar, observada a legidacéo e
articulagéo local;

IX - dispor de ouvidoria e/ou servico de atendimento ao
usuério;

X - garantir, em permanente funcionamento e de forma in-
tegrada, as Comissdes Assessoras Técnicas, conforme a legisacdo
vigente;

XI - divulgar a composi¢c&o das equipes assistenciais e equi-
pe dirigente do hospital aos usu&rios em loca visivel e de facil
acesso;

XIl - assegurar 0 desenvolvimento de educagdo permanente
para seus trabalhadores;

Xl - dispor de Conselho de Saide do Hospital, quando
previsto em norma;

XIV - dimentar os sistemas de notificagdes compulsorias
conforme legislagdo vigente, incluindo a notificagdo de eventos ad-
versos relacionados a assisténcia em salde;

XV - registrar e apresentar de forma regular e sistemética a
produgdo das agOes e servigos de sallde contratualizadas, de acordo
com as normas estabelecidas pelo gestor;

XVI - disponibilizar aos gestores publicos de saide dos
respectivos entes federativos contratantes os dados necessérios para a
alimentacdo dos sistemas de que trata o inciso XII do art. 5° e

XVII - participar da Comissdo de Acompanhamento da Con-
tratualizagdo de que trata o art. 32.

Secdo 111

Do Eixo de Ensino e Pesguisa

Art. 9° Quanto ao eixo de ensino e pesquisa, compete aos
hospitais:

| - disponibilizar ensino integrado & assisténcia;

Il - oferecer formagdo e qualificacdo aos profissionais de
acordo com as necessidades de salde e as politicas prioritérias do
SUS, visando o trabalho multiprofissional;

1l - garantir préticas de ensino baseadas no cuidado integral
e resolutivo ao usuario;

IV - ser campo de educagdo permanente para profissionais da
RAS, conforme pactuado com o gestor publico de salde local;

V - desenvolver atividades de Pesquisa e de Gestéo de Tec-
nologias em Salde, priorizadas as necessidades regionais e a politica
de salde instituida, conforme pactuado com o gestor publico de
salde; e

VI - cumprir os requisitos estabelecidos em atos normativos
especificos, caso 0 estabelecimento sgja certificado como Hospital de
Ensino (HE).

Secdo 1V

Do Eixo de Avaliacdo

Art. 10. Quanto ao eixo de avaliagdo, compete aos hos-
pitais:

| -"acompanhar os resultados internos, visando a seguranca,
efetividade e eficiéncia na qualidade dos servicos,

Il = avaiar o cumprimento das metas e a resolutividade das
acOes e servicos por meio de indicadores quali-quantitativos esta-
belecidas ne.instrumento-formal de contratualizacao;

Il - avaliar a sdatisfacdo dos usuédrios e dos acompanhan-
tes,

IV - participar dos processos.de avaliac@o estabelecidos pe-
los gestores do SUS;

V - redizar auditoria clinica para monitoramento da qua
lidade da assisténcia e do controle de riscos; e

VI - monitorar a execucdo orcamentéria e zelar pela ade-
quada utilizagdo dos recursos financeiros previstos no instrumento
formal de contratualizacao.

Art. 11. Os hospitais contratualizados monitorardo 'os se-
guintes indicadores gerais:

| - taxa de ocupagéo de leitos,

I - tempo médio de permanéncia para leitos de clinica mé
dica;

Il - tempo médio de permanéncia para leitos cirlrgicos; e

IV - taxa de mortalidade institucional.

Art. 12. Os hospitais contratualizados que disponham de
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) monitorar&o, ainda, 0s seguintes
indicadores:

| - taxa de ocupagdo de leitos de UTI; e

Il - densidade de incidéncia de infec¢do por cateter venoso
central (CVC).

Art. 13. Poderdo ser criados outros indicadores a serem mo-
nitorados, além dos dispostos nesta Portaria, através de pactuacdo
entre o gestor publico de salide e os hospitais.

§ 1° Os hospitais que compdem as Redes teméticas de Aten-
¢80 a Salde monitoraréo e avaliardo todos 0s compromissos e in-
dicadores previstos nos atos normativos especificos de cada rede e de
Seguranca do Paciente.

§ 2° O Ministério da Salide criara ferramenta que viabilize o
monitoramento do rol minimo de indicadores previstos nesta Portaria,
além dos indicadores das redes temédticas e de Seguranca do Pa
ciente.

CAPITULO IV

DO FINANCIAMENTO DOS HOSPITAIS

Art. 14. Todos os recursos publicos de custeio e investimento
que compdem o orcamento do hospital serdo informados no ins-
trumento formal de contratualizagdo, com identificagdo das respec-
tivas fontes, quais sejam, federal, estadual, distrital ou municipal.

Parégrafo dnico. No instrumento formal de contratualizagdo
serd informado, ainda, o valor estimado relativo as rendncias e isen-
¢Oes fiscais e subvengdes de qualquer natureza na hipétese de con-
tratualizag&o com hospitais privados sem fins lucrativos.

Art. 15. Para efeito desta Portaria, considera-se:

| - incentivo financeiro: todo valor pré-fixado destinado ao
custeio de um hospital, repassado de forma regular e automética aos
Fundos de Saiide dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
ou diretamente as universidades federais, condicionado ao cumpri-
mento de compromissos e/ou metas especificos, definidos por re-
gramentos proprios,

Il - orcamentagd@o global: modalidade de financiamento na
qual a totalidade dos recursos financeiros é provisionada ao con-
tratado, garantindo-lhe conhecimento antecipado do volume méximo
previsto para desembolso no periodo do contrato, podendo contem-

plar tanto recursos de investimento quanto de custeio, apresentados
em planilha separadamente;

Il - orcamentacdo parcia: a forma de financiamento com-
posta por um vaor pré-fixado e um valor pés-fixado;

IV - valor pés-fixado: todo valor destinado ao custeio de um
hospital condicionado a0 cumprimento das metas de producéo, com-
posto pelo valor dos servigos de Alta Complexidade e do Fundo de
Acoes Estratégicas de Compensagéo (FAEC), calculados a partir de
uma estimativa das metas fisicas, remunerados de acordo com a
producdo apresentada pelo hospital e autorizada pelo gestor estadual,
do Distrito Federal ou municipa; e

V - vaor préfixado: a parte dos recursos financeiros pro-
visionada ao hospital contratado, garantindo-lhe conhecimento an-
teci 6;,)dado de parte do valor previsto para desembolso no periodo con-
tratado.

Art. 16. Os hospitais publicos e privados sem fins lucrativos
serdo financiados, preferenciamente, por orcamentagdo parcial, de
acordo com o perfil assistencial, infraestrutura, recursos humanos e
seu papel na RAS.

Art. 17. O vaor pré-fixado ser4 composto:

| - pela série historica de producéo aprovada da média men-
sal dos 12 (doze) meses anteriores a celebragdo do contrato da média
complexidade; e

Il - por todos os incentivos de fonte federal, estadual, do
Distrito Federal e municipal, com detalhamento de tipo e vaor, vin-
culados a0 alcance das metas quali-quantitativas.

§ 1° Integram o componente pré-fixado dos intrumentos for-
mais de contratualizagdo os seguintes incentivos financeiros:

| - Incentivo a Qualificagdo da Gestdo Hospitalar (IGH);

I - Incentivo de custeio das Redes Teméticas de Atencdo a

Salide;
( )I Il - Incentivo de Ateng&o Especializada aos Povos Indigenas
IAE-PI);

IV - recursos do Programa de Reestruturacdo dos Hospitais
Universitarios Federais (REHUF);

V - vaores referentes ao Fator de Incentivo a0 Ensino e
Pesquisa (FIDEPS), extinto pela Portaria n° 1.082/GM/MS, de

005;

VI - Incentivo de Integracdo ao SUS (Integrasus);

VIl - outros recursos pré-fixados de fonte estadual ou mu-
nicipa; e

VIII - outros recursos financeiros pré-fixados que venham a
ser ingtituidos.

§ 2° O IGH sera regulamentado em ato normativo especifico
do Ministro de Estado da Salide.

Art. 18. A parte pos-fixada serd composta pelo valor de
remuneracdo dos servicos de Alta Complexidade e do FAEC, cal-
culados a partir de uma estimativa das metas fisicas, remunerados de
acordo com a produgdo autorizada pelo gestor contratante.

Art. 19. O gestor publico de salde do ente federativo con-
tratante podera definir valores adicionais as partes pré-fixada e pos-
fixada, caso tenho capacidade de financiamento com fonte prépria.

Art. 20. Quando acordado entre as partes, a contratualizagéo
poderd ser feita no modelo de orgamentagdo global, sendo que o
repasse dos recursos sera condicionado ao cumprimento das metas e
compromissos formalizados, monitorados e avaliados periodicamente
e que sera calculada levando em consideracéo:

o) | - a infraestrutura tecnolégica (porte, equipamentos e ser-
Vigos);

Il - o perfil assistencial;

111" a capacidade e produgdo de servigos (recursos humanos
e desempenho de producdo); e

1V - 0 custo.regional de materiais e servicos.

CAPITULO V

DA CONTRATUALIZAGCAO

o |

Do Instrumento. Formal de-Contratualizacdo

Art. 21. A contratuaizacdo sera formalizada por meio de
instrumento celebrado entre o gestor do/SUS contratante e o prestador
hospitalar sob sua gestéo, com a definicao das regras contratuais, do
estabelecimento de metas, indicadores~de acompanhamento e dos
recursos financeiros da atencéo hospitalar.

Parégrafo Unico. Para fins da contratualizag@o hospitalar, re-
comenda-se que todos os intrumentos formais de contratualizacao que
envolvam a prestacdo de acOes e servicos de salde em um mesmo
estabelecimento sejam celebrados pelo gestor publico de ‘salide do
respectivo ente federado contratante, mesmo havendo a oferta e co-
fianciamento de agles e servigos por outro ente federado.

Art. 22. O instrumento formal de contratualizagdo sera com-
posto por duas partes indissociéveis:

| - o termo do instrumento formal de contratualizagdo pro-
priamente dito, respeitadas as legislagdes pertinentes, especia mente
quanto aos prazos de vigéncia;, e

Il - o Documento Descritivo de que trata a Segdo Il deste
Capitulo.

Art. 23. O instrumento formal de contratualizagdo conterd,
no minimo:

| - as responsabilidades do hospital quanto aos eixos de
assisténcia, gestdo, avaliagdo e, quando couber, de ensino e pes-
quisa;

Il - as responsabilidades da Unido, Estado, Distrito Federa e
Municipios;

Il - os recursos financeiros, suas fontes e a forma de re-
passe, condicionados a0 cumprimento de metas e a qualidade na
assisténcia prestada;

IV - as sangbes e penalidades conforme legislacdo espe-
cifica;

V - a constitui¢do e funcionamento da Comissdo de Acom-
panhamento da Contratualizacdo de que trata o art. 32;

V1 - o Documento Descritivo, contendo as metas quali-quan-
titativas e indicadores de monitoramento.
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Art. 24. A contratualizag8o podera ser firmada, dentre outros,
pelos seguintes instrumentos:

| - Convénio: firmado entre o gestor do SUS com entidades
beneficentes sem fins lucrativos, conforme a Portaria n°
1.034/GM/MS, de 5 de maio de 2010, e com Empresas e Fundagtes
Publicas;

Il - Contrato Administrativo: firmado entre o gestor do SUS
e entidades publicas e privadas com ou sem fins lucrativos, quando o
objeto de contrato for compra de agGes e servigos de salde, conforme
a Portaria n° 1.034/GM/MS, de 2010;

Il - Contrato de Gestdo: firmado entre gestores do SUS e a
entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como Organizagéo
Socia (0S), conforme Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998;

IV - Protocolo de Cooperagéo entre Entes Pablicos (PCEP):
€ 0 instrumento que se destina a formalizagdo da relagdo entre ges-
tores do SUS quando estabel ecimentos publicos de salide situados no
territorio de um Municipio est8o sob geréncia de determinada unidade
federativa e gestdo de outra, conforme a Portaria n°® 161/GM/MS, de
21 de janeiro de 2010;

V - Termo de Parceria: instrumento firmado entre o gestor do
SUS e Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OS-
CIP), conforme a Lel n° 9.790, de 23 de mar¢o de 1999;

V1 - Termo de Compromisso ou Contrato de Gestdo: firmado
entre o gestor do SUS e o hospital sob sua geréncia e gestéo.

§ 1° As regras do PCEP n&o se aplicam aos hospitais uni-
versitérios federais, conforme a Portaria n° 161/GM/MS, de 2010.

§ 2° As alteragdes no instrumento de contratualizag&o dar-se-
8o mediante assinatura das partes em termos proprios (Termo Aditivo,
Apostilamento ou outros) e publicacdo em Diéario Oficial pelo gestor
contratante, conforme normativa de cada esfera de Governo.

Secéo Il

Do Documento Descritivo

Art. 25. O Documento Descritivo é o instrumento de ope-
racionalizagdo das agdes e servigos plangjados de gestéo, assisténcia,
avaliagdo, ensino e pesquisa de acordo com o estabelecido nesta
Portaria, acrescido das especificidades locais e anexo ao termo do
instrumento formal de contratualizag&o.

Art. 26. O Documento Descritivo conterd, no minimo:

| - a definicdo de todas as agles e servigos de salde, nas
areas de assisténcia, gestdo, ensino e pesquisa, que serdo prestados
pelo hospital;

Il - adefinicdo de metas fisicas com 0s seus quantitativos na
prestacéo dos servigos e agdes contratualizadas;

111 - a definico de metas qualitativas na prestagdo das acles
e servicos contratualizados;

IV - a descrigdo da estrutura fisica, tecnolégica e recursos
humanos necessarios ao cumprimento do estabelecido no instrumento
forma de contratualizag&o;

V - a definicdo de indicadores para avaliagdo das metas e
desempenho; e

VI - adefini¢io dos recursos financeiros e respectivas fontes
envolvidas na contratualizagdo, conforme modelo anexo a esta Por-
taria

Art. 27. O Documento Descritivo tera validade maxima de
24 (vinte e quatro) meses, devendo ser renovado ap6s o periodo de
validade, podendo ser alterado a qualquer tempo quando acordado
entre as partes.

Parégrafo Unico. As alterages do Documento Descritivo se-
réo objeto de publicacdo oficial.

Secdo 111

Do Repasse dos Recursos Financeiros

Art. 28. O repasse dos recursos financeiros pelos entes fe-
derativos aos hospitais contratualizados serd realizado de maneira
regular, conforme estabelecido nos atos normativos especificos e no
instrumento de contratualizagdo, e condicionado ao cumprimento das
metas qualitativas e quantitativas estabelecidas no Documento Des-
critivo.

§ 1° O valor pré-fixado’dos recursos de que trata o "caput"
serdo repassados mensalmente, distribuidos da seguinte forma:

| ~40% (quarenta por cento) condicionados ao cumrpimento
das metas quaitativas; e

Il. - 60% (sessenta por cento) condicionados ao cumprimento
das metas quantitativas.

§ 2° Os percentuais de que tratam os incisos | e |l poder&o
ser alterados, desde que pactuados entre o ente federativo contratante
e 0 hospital e respeitado o limite minimo de 40% (quarenta por cento)
para uma das metas.

§ 3° O ndo cumprimento pelo hospital das metas quan-
titativas e qualitativas pactuadas e discriminadas no Documento Des-
critivo implicard na suspensdo parcial ou reducdo do repasse dos
recursos financeiros pelo gestor local.

Art. 29. O hospital que ndo atingir pelo menos 50% (cin-
quenta por cento) das metas qualitativas ou quantitativas pactuadas
por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) meses alternados terd o
instrumento de contratualizagdo e Documento Descritivo revisados,
gjustando para baixo as metas e 0 valor dos recursos a serem re-
passados, de acordo com a producéo do hospital, mediante aprovacao
do gestor local.

Art. 30. O hospital que apresentar percentual acumulado de
cumprimento de metas superior a 100% (cem por cento) por 12
(doze) meses consecutivos terd as metas do Documento Descritivo e
os valores contratuais reavaliados, com vistas a0 regjuste, mediante
aprovagdo do gestor local e disponibilidade orgamentéria.

Art. 31. Os incentivos de fonte federal serdo repassados de
forma regular aos hospitais, de acordo com normas especificas de
cada incentivo, previstas no instrumento formal de contratualizag&o.

§ 1° A variagdo ou suspensdo dos valores dos repasses dos
incentivos federais deverdo constar em clausula contratua de acordo
com percentuais estabelecidos no § 1° do art. 28.

§ 2° Salvo em caso de descumprimento de clausulas con-
tratuais, 0 ndo repasse dos valores dos incentivos federais ao pres-
tador incorrerd na suspensdo prevista no inciso Il do art. 37 da
Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, ou no art. 2° da
Portaria n° 2.617/GM/MS, de 1° de novembro de 2013, conforme o

€aso.

Secédo IV

Da Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo

Art. 32. Serd instituida pelo ente federativo contratante a
Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo, que sera com-
posta, no minimo, por 1 (um) representante do ente federativo con-
tratante e um representante do hospital contratualizado.

§ 1° A Comissdo de que trata 0 "caput" monitorara a exe-
cucdo das agles e servigos de salide pactuados, devendo:

| - avaliar o cumprimento das metas quali-quantitativas' e
fisico-financeiras,

Il - avaliar a capacidade instalada; e

Il - readequar as metas pactuadas, os recursos'financeiros a
serem repasados e outras que se fizerem necessarias.

§ 2° A composi¢do da Comissdo de que tata o "caput" sera
objeto de publicaggo no Diério Oficid do entefederativo contratante
ou publicacdo equivalente.

CAPITULO VI -

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 33. Caberd a todas as esferas de gestdo do SUS o
monitoramento e a avaliagdo dos servigos prestados pelos hospitais
contratualizados a0 SUS, respeitadas as competéncias de cada esfera
de gestéo.

Parégrafo Gnico. O monitoramento e avaliagdo poderdo ser
ercutados por meio de sistemas de informagdes oficiais e visitas "in
oco".

Art. 34. Cabera aos 6rgéos de controle interno, especialmente
a0 Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SNA), a avdiagdo da
correta aplicacdo dos recursos financeiros de que trata esta Portaria

CAPITULO VII _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. A regulamentagdo dos processos de contratualizagéo
dos hospitais publicos e privados com fins lucrativos com menos de
50 (cinquenta) leitos operacionais e dos hospitais sem fins lucrativos
com menos de 30 (trinta) leitos operacionais seréo objeto de atos
normativos especificos do Ministro de Estado da Salide.

Parégrafo Unico. As contratualizagfes ocorridas antes da pu-
blicagdo dos atos normativos especificos de que trata o "caput” de-
verdo ocorrer em consonancia com os principios e diretrizes da
PNHOSP.

Art. 36. O Ministério da Salde desenvolvera e implementara
sistema de monitoramento para contratualizagdo dos hospitais in-
tegrantes do SUS.

Art. 37. A Secretaria de Atencdo a Salde (SAS/MS) pu-
blicard no sitio eletronico do Ministério da Saude, em até 30 (trinta)
dias contado da publicacdo desta Portaria, documento instrutivo sobre
a gestéo dos incentivos das Redes Teméticas Assistenciais.

Art. 38. Os gestores do SUS terdo o prazo de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias, contado/da data.de publicacéo desta Portaria,
para firmar os instrumentos'formais de contratualizagdo com os hos-
pitais sob sua gestéo.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Art! 40. Ficam revogadas:

I - a-Portaria n° 1.702/GM/MS, de 17 de agosto de 2004,
publicada'no Diério Oficial da Unido n° 159, do dia seguinte, segdo 1,
pagina. 79;

Il - a Portaria n° 1.703/GM/MS, de 17 de agosto de 2004,
publicada no DOU n° 159, do dia seguinte, se¢ao 1, pagina 81;

Il - a Portaria n° 2.352/GM/MS, de 26 de outubro de 2004,
publicada no DOU n° 208, do dia 28 seguinte, secdo 1, pagina 83;

IV - aPortarian® 1.721/GM/MS, de 21 de setembro de 2005,
publicada no DOU n° 183, do dia seguinte, pagina 51; e

V - a Portaria n° 3.123/GM/MS, de 7 de dezembro de 2006,
publicada no DOU n° 235, do dia seguinte, secdo 1, pagina 100.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

ANEXO

Programacéo_Orcamentaria

P6s-Fixado

Mensa R$ Anua R$

Alta. Complexidade

Fundo de Acdes Estratégicas e Compensagédo - FAEC

Subtotal

Pré-Fixado

Mensa R$ Anua R$

aria especifica

Média da Producdo de Média Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Série Historica definida em Por-

ncentivo a Quadlificacdo da Gestdo Hospitalar (IGH)

ncentivo de Atencdo Especializada aos Povos [ndigenas (TAE-PI)
NTEGRASUS

FIDEPS

ncentivo financeiro 100% SUS Portaria n® 929/GM/MS de 10 de maio de 2012.

ograma de Reestruturacdo dos Hospitais Federais - REHUF

ecursos Financeiros de fonte Municipal (citar objeto ou programa)

ecursos Financeiros de fonte do Estadu

ou Distrito Federa (citar objeto ou programa)

ncentivo Redes Teméticas de Atencéo a de (citar rede)
utras fontes de Recursos Financeiros (Citar a fonte)
_?uo;lotal
o

(*) Publicada nesta data por ter sido omitida no DOU de 2/1/2014.

PORTARIA N° 3.413, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Habilita o Estado a receber recursos federais destinados a aquisic@o de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de salide.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicBes que Ihe conferem os incisos | e |l do pardgrafo tnico do art. 87 da Constituicdo, e

Considerando a Portaria n® 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, com as suas ateragdes e os acréscimos estabelecidos pela Portaria n°® 837/GM/MS, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da Salide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados & aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes para a expansio e consolidagio do Sistema Unico de Salide (SUS) e cria a Relagio Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para o SUS (RENEM) e o Programa de Cooperagdo Técnica (PROCOT) no dmbito do Ministério da Salde, resolve:

Art. 1° Fica habilitado o Estado descrito no anexo a esta Portaria, a receber os recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabel ecimentos de salde.

Art. 2° O Fundo Nacional de Salde adotara as medidas necessérias a transferéncia dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para o Fundo de Salde Estadual, apds serem
atendidas as condi¢Oes previstas no § 1° e no § 8° do art. 13 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° Os recursos orgamentérios, de que trata esta Portaria, fazem parte do Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de Sallde, e que correrdo por conta do orgamento do Ministério da Salide, onerando
o Programa de Trabalho 10.302.2015.8933 - Servigos de Atengéo as Urgéncias e Emergéncias na Rede Hospitalar.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300023

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO

ESTADOS E MUNICIPIOS HABILITADOS A RECEBEREM RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO DA PROPOSTA VALOR FUNCIONAL PROGRAMATICA PLANO ORCAMENTARIO
SE ARACAJU FUNDO EST. AISDELIJ?%ITPEE SAUDE DE 04384.829000/1130-08 3.491.800,00 10.302.2015.8933.0001 0002
TOTAL 01 3.491.800,00

PORTARIA N° 3.414, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Habilita os Estados e o Municipio a receberem recursos federais destinados & aquisico de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de salde.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicGes que Ihe conferem os incisos | e Il do parégrafo Unico do art. 87 da Constitui(;éo, e

Considerando a Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, com as suas ateragdes e 0s acréscimos estabelecidos pela Portaria n° 837/GM/MS, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, que dispGe sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da Salide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a expansdo e consolidagdo do Sistema Unico de Saide (SUS) e cria a Relagio Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para 0 SUS (RENEM) e o Programa de Cooperagdo Técnica (PROCOT) no ambito do Ministério da Salde, resolve:

Art. 1° Ficam habilitados os Estados e o Municipio descritos no anexo a esta Portaria, a receberem os recursos federais destinados a aguisi¢co de equipamentos e material permanente para estabel ecimentos
de salide.

Art. 2° As propostas constantes do anexo a esta Portaria, conforme previsto no § 1° do art. 12 da Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, encontram-se aprovadas exclusivamente na andlise
de méito, ficando os respectivos desembolsos financeiros condicionados a aprovagio na andlise técnico-econdmica

Paragrafo Unico. Dada a situacao excepcional aludida no caput desse artigo, ha a possibilidade de revogagdo, alterat;ao ou republicacdo de contetidos desta Portaria, em caso de variagdo nos valores originais
de proposta‘ou da ndo aprovagdo de projetos na analise técnico-econdmica, conforme prevé o § 2° do art. 12 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° O Fundo Nacional de Salde adotard as medidas necessérias a transferéncia dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para os Fundos de Salide Estaduais e Municipal,
apds serem- atendidas as condigdes previstas no § 1° e no § 8° do art. 13 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 4° Qs recursos orcamentarios, de que trata esta Portaria, fazem do Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Satide, e correrdo por conta do or¢amento do Ministério da Salde, onerando o Programa
de Trabalho 10.302.2015.8933 - Servigos de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias na Rede Hospitalar.

Art. 5° Esta Portaria entra’em vigor na data de sua publicag&o.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ANEXO

ESTADOS E MUNICIPIO HABILITADOS A RECEBEREM RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENGAO ESPECIALIZADA
ANEXO | - REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO DA PROPOSTA VALOR FUNCIONAL PROGRAMATICA |PLANO ORCAMENTARIO
BA SALVADOR FUNDO ESISI'Q %UAA}\_ _IADE SAUDE 05816.630000/1130-16 3.021.014,00 10.302.2015.8933.0001 0002
GO GOIANIA FUNDO ESTADUOAIASDE SAUDE 00544.963000/1130-02 3.000.000,00 10.302.2015.8933.0001 0002
MG BELO HORIZONTE FUN DO ESTA DA%A(_I;' BE gA UDE 03133.408000/1130-67 2.135.464,00 10.302.2015.8933.0001 0002
MT CUIABA FUNDO MILDJEN | (cl:llJﬁ)ﬁIB ADE SAUDE 12063.872000/1130-51 3.261.772,00 10.302.2015.8933.0001 0002
PA BELEM FUNDO ES-IB% DI%AARLA DE SAUDE 83369.835000/1130-03 1.027.140,00 10.302.2015.8933.0001 0002
PR CURITIBA FUNDO EES)'(I')AFI?AURAA LNRE SAUDE 08597.121000/1130-04 672.080,00 10.302.2015.8933.0001 0002
RN NATAL FUNDO ESTADUAL DE SAUDE 14031.955000/1130-147 7 A 410.371,70 10.302.2015.8933.0001 0002
DO RIO GRANDE DO NORTE
TOTAL 07 13.527.841,70

PORTARIA N° 3.415, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Habilitam os Municipios a receberem recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabel ecimentos de salde.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuictes que Ihe conferem os incisos | e Il do parégrafo Unico do art. 87 da Constituicéo, e

Considerando a Portaria n° 204/GM, de 29 de janeiro de 2007, com as suas alteragdes e 0s acréscimos estabelecidos pela Portaria n® 837/GM, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n° 3. 134/GM de 17 de dezembro de 2013, que dispGe sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da Saide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a expansio e consolidagdo do Sistema Unico de Salide (SUS) e cria a Relagdo Naciona de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para 0 SUS (RENEM) e o Programa de Cooperaggo Técnica (PROCOT) no &mbito do Ministério da Satide, resolve:

Art. 1° Ficam habilitados os Municipios descritos no anexo a esta Portaria, a receberem os recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material. pefmanente-para estabelecimentos de satide.

Art. 2° As propostas constantes do anexo a esta Portaria, conforme previsto no § 1° do art. 12 da Portaria n® 3.134/GM, de 17 de dezembro de 2013, encontram-se aprovadas exclusivamente na andlise de mérito,
ficando os respectivos desembolsos financeiros condicionados a aprovag@o na andlise técnico-econdmica.

Parégrafo Unico. Dada a situagdo excepcional aludida no "caput” deste artigo, ha a possibilidade de revogagdo, alteracdo ou republicacgo de contelidos desta Portaria, em caso-de variagéo nos valores originais
de proposta ou da ndo aprovacéo de projetos na andlise técnico-econdmica, conforme prevé o § 2° do art. 12 da Portaria n°® 3.134/GM, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° O Fundo Naciona de Salde adotard as medidas necessarias a transferéncia dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para os Fundos de Salide Municipais;apds serem
atendidas as condigOes previstas no § 1° e no § 8° do art. 13 da Portaria n° 3.134/GM, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 4° Os recursos orcamentérios, de que trata esta Portaria, fazem parte do Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de Sallde, e que correrdo por conta do orcamento do Ministério da Salde, onerando
0 Programa de Trabalho 10.302.2015.8535 - Estruturagdo de Unidades de Atencdo Especializada em Salide.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ANEXO
MUNICIPIO HABILITADO A RECEBER RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENGAO ESPECIALIZADA

UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO DA PROPOSTA VALOR FUNCIONAL PROGRAMATICA | PLANO ORCAMENTARIO
BA SAO DOMINGOS FUNDO MSLA'EI)I %I CP)AI\/_I I\IID E SAUDE DE 12463.245000/1130-06 214.693,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CE ARACOIABA FUNDO M UA\“R%\I(E%_A%E SAUDE DE 09625.350000/1130-16 904.710,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CE QUIXELO FUNDO M UNI(lIJI P)é :LDE SAUDE DE 11406.224000/1130-07 476.265,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CE QUIXERE FUNDO MUNI ClZJI :;?\IE_RI%E SAUDE DE 11910.265000/1130-12 863.354,00 10.302.2015.8535.0001 0003
MG SAO ROMAO FUNDO M USNJA 8I E{AOLMI?A% SAUDE DE 13337.591000/1130-01 128.860,00 10.302.2015.8535.0001 0003
PE SALOA FUNDO MUNI (S:,IA DLACI)_AD E SAUDE DE 10822.750000/1130-04 247.157,00 10.302.2015.8535.0001 0003
SP GUARACI FUNDO MU N(IBCL:JIEARIA 8 E SAUDE DE 11437.342000/1130-04 627.670,00 10.302.2015.8535.0001 0003
TO ANANAS FUNDO MU NIIAC,\IIKANLAEE SAUDE DE 11246.570000/1130-06 440.400,00 10.302.2015.8535.0001 0003
TO COMBINADO FUNDO M Ué\l(l)%\:/ll E)IAI\I]_ADD% SAUDE DE 11302.797000/1130-07 1.000.000,00 10.302.2015.8535.0001 0003
TOTAL 4.903.109,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300024

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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PORTARIA N° 3.416, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Habilita o Municipio a receber recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de salde.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e |l do parégrafo Gnico do art. 87 da Constituicéo, e

Considerando a Portaria n® 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, com as suas ateracdes e o0s acréscimos estabelecidos pela Portaria n°® 837/GM/MS, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da Salide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados & aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes para a expansio e consolidagio do Sistema Unico de Salide (SUS) e cria a Relagio Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para 0 SUS (RENEM) e o Programa de Cooperagdo Técnica (PROCOT) no ambito do Ministério da Salde, resolve:

Art. 1° Fica habilitado o Municipio descrito no anexo a esta Portaria, a receber os recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabel ecimentos de salide.

Art. 2° As propostas constantes do anexo a esta Portaria, conforme previsto no § 1° do art. 12 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, encontram-se aprovadas exclusivamente na andlise
de mérito, ficando o respectivo desembolso financeiro condicionado a aprovagéo na andlise técnico-econdmica.

Paragrafo Unico: Dada a situagdo excepciona aludida no “caput” deste artigo, hé a possibilidade de revogacao, alteragdo ou republicacdo de contelidos desta Portaria, em caso de variagdo nos valores originais
de propostas ou da n&o aprovagdo de projetos na andlise técnico-econdmica, conforme prevé o § 2° do art. 12 da Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° O Fundo Nacional de Salde adotara as medidas necessérias a transferéncia dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para 0 Fundo de Salde Municipal apds serem
atendidas as condigdes previstas no § 1° e no § 8° do art. 13 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 4° Os recursos orgamentarios, de que trata esta Portaria, fazem parte do Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Salide, e correrdo por conta do orgamento do Ministério da Salde, onerando o
Programa de Trabalho 10.302.2015.8535 - Estruturagdo de Unidades de Ateng@o Especializada em Salde.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ANEXO
MUNICIPIOS HABILITADOS A RECEBEREM RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA

UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO DA PROPOSTA EMENDA VALOR FUNCIONAL PROGRAMATICA
CE JAGUARIBE FUNDO MU\I}IAI%I L'Jjﬁ%a IBE SAUDE DE 10383.249000/1130-08 16530001 500.000,00 10.302.2015.8535.1083
TOTAL 1 500.000,00 | -

PORTARIA N° 3.417, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Habilita o Estado e Municipios a receberem recursos federais destinados & aquisicéo de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de satide.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos | e |l do pardgrafo Unico do art.-87 daConstituicéo, e

Considerando a Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, com as suas ateragdes e os acréscimos estabelecidos pela Portaria n° 837/GM/MS, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, que dispde sobre a transferéncia de recursos financeirosde investimento do Ministério da Salide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados & aquisicio de equipamentos e materiais permanentes para a expansdo e consolidagio do Sistema Unico de Saude(SUS).e cria a Relagio Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para o SUS (RENEM) e o Programa de Cooperagdo Técnica (PROCOT) no ambito do Ministério da Salde, resolve:

Art. 1° Fica habilitado o Estado e os Municipios descritos no anexo a esta Portaria, a receberem os recursos federais destinados a aquisico de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de
salide.

Art. 2° As propostas constantes do anexo a esta Portaria, conforme previsto no § 1° do art. 12 da Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, encontram-se aprovadas exclusivamente na andlise
de mérito, ficando os respectivos desembolsos financeiros condicionados a aprovagé@o na andlise técnico-econdmica.

Parégrafo Unico. Dada a situagdo excepcional aludida no caput desse artigo, ha a possibilidade de revogagdo, alteragdio ou republicagdo de contelidos desta Portaria, em caso de variagdo nos valores originais
de proposta ou da no aprovagdo de projetos na andlise técnico-econdmica, conforme prevéio § 2° do-art. 12 da Portaria n® 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° O Fundo Nacional de Salde adotara as medidas necessarias a transferéncia:dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para o Fundo de Salde Estadual e Municipal, apés
serem atendidas as condigdes previstas no art. 13 da Portaria n® 3.134/GM/MS,_de 17. de . dezembro de 2013.

Art. 4° Os recursos orgamentérios, de que trata esta Portaria, fazem_ parte do-Bloeo de Investimentos na Rede de Servicos de Sallde, e que correrdo por conta do orgamento do Ministério da Salide, onerando
0 Programa de Trabalho 10.302.2015.8535 - Estruturagdo de Unidades de Atencao Especiadizada em Salde.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
ANEXO

ESTADO E MUNICIPIOS HABILITADOS A RECEBEREM RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENGAO ESPECIALIZADA

UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO %ﬁ PROPOS- VALOR FUNCIONALgAROGRAMATI- PLANO OF%%AMENTA-
CE FORTALEZA FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO CEARA 74031.865000/1130-79 98.336,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CE SA(?’-\%/I%,\I%%?‘\ILI% DE| FUNDO MUNICIPAL DE SA }%REI'IDEE SAO GONCALO DE AMA- | 12045.640000/1130-09 734.442,02 10.302.2015.8535.0001 0003
MT CUIABA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA 12063.72000/1130-55 9.030.609,00 10.302.2015.8535.0001 0003
RJ ACME(E:!AR@US DE |[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRAS DE MACACU | 29128.766000/1130-02 499.000,00 10.302.2015.8535.0001 0003
SP VOTORANTIM FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VOTORANTIM 11209.472000/1130-09 500.000,00 10.302.2015.8535.0001 0003
TOTAL 10.862.387,02

PORTARIA N° 3.418, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Habilita os Municipios e o Estado a receberem recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de salde.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigBes que Ihe conferem os incisos | e |l do pardgrafo tnico do art. 87 da Constituicéo, e

Considerando a Portaria n° 204/GM/MS, de 29 de janeiro de 2007, com as suas alteragdes e os acréscimos estabelecidos pela Portaria n° 837/GM/MS, de 23 de abril de 2009; e

Considerando a Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, que dispde sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da Salide a Estados, Distrito Federal e Municipios,
destinados & aquisicio de equipamentos e materiais permanentes para a expansio e consolidacio do Sistema Unico de Salide (SUS) e cria a Relagio Nacional de Equipamentos e Materiais Permanentes financiaveis
para o SUS (RENEM) e o Programa de Cooperagdo Técnica (PROCOT) no ambito do Ministério da Salde, resolve:

Art. 1° Ficam habilitados os Municipios e o Estado descritos no anexo a esta Portaria, a receberem os recursos federais destinados a aquisicdo de equipamentos e material permanente para estabel ecimentos
de saide.

Art. 2° As propostas constantes do anexo a esta Portaria, conforme previsto no § 1° do art. 12 da Portaria n° 3.134/GM/MS, de 17 de dezembro de 2013, encontram-se aprovadas exclusivamente na andlise
de mérito, ficando os respectivos desembolsos financeiros condicionados a aprovac@o na andlise técnico-econdmica

Parégrafo Unico. Dada a situagéo excepcional audida no "caput” deste artigo, hé a possibilidade de revogacao, alteracdo ou republicacdo de contelidos desta Portaria, em caso de variagdo nos valores originais
de proposta ou da néo aprovagdo de projetos na andlise técnico-econdmica, conforme prevé o § 2° do art. 12 da Portaria n® 3.134/GM, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 3° O Fundo Nacional de Salde adotard as medidas necessarias a transferéncia dos recursos financeiros em parcela Unica, na modalidade fundo a fundo, para os Fundos de Salde Municipais e Estadual,
apos serem atendidas as condigdes previstas no § 1° e no § 8° do art. 13 da Portaria n°® 3.134/GM, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 4° Os recursos orgamentérios, de que trata esta Portaria, fazem parte do Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de Sallde, e que correrdo por conta do orgamento do Ministério da Salide, onerando
0 Programa de Trabalho 10.302.2015.8535 - Estruturagdo de Unidades de Atencdo Especializada em Salide.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00012014010300025 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO
MUNICIPIOS E ESTADO HABILITADOS A RECEBEREM RECURSOS FEDERAIS DESTINADOS A AQU|S|(;AO DE EQUIPAMENTOS NO AMBITO DA ATENQAO ESPECIALIZADA
UF MUNICIPIO ENTIDADE NUMERO DA PROPOSTA VALOR FUNCIONAL PROGRAMATICA PLANO ORR|%AMENTA_
SP SAO BERNARDO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE 46523.239000/1130-05 14.023.800,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CAMPO SAO BERNARDO DO CAMPO
SP SAO BERNARDO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE 13961.905000/1130-14 1.948.000,00 10.302.2015.8535.0001 0003
CAMPO SAO BERNARDO DO CAMPO
SP SAO PAULO FUNDO EST, gAA% Jé&_u?% SAUDE DE 13851.748000/1130-81 100.000,00 10.302.2015.20R4.0001 0001
SP SAO PAULO FUNDO EST, gAA%Ué&_U?% SAUDE DE 13851.748000/1130-93 240.000,00 10.302.2015.20R4.0001 0001
TOTAL 04 16.311.800,00

RETIFICACAO

Na Portaria n® 2.847/GM/MS, de 26 de novembro de 2013, publicada no Dié&rio Oficia da Unido n° 230, de 27 de novembro de 2013, Segdo 1, pagina 98:

Onde se |1&

Ementa: "Autoriza repasse financeiro de investimento"
Art. 1° "Fica autorizado o repasse financeiro de investimento"

Leiase:

Ementa: "Autoriza repasse financeiro"
Art1°."Fica autorizado o repasse financeiro"

AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR
DIRETORIA COLEGIADA

DECISAO DE 2 DE JANEIRO DE 2014

A Diretoria Colegiada da AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no inciso VI do artigo 10 da Lei n° 9.961, de 28 de
janeiro de 2000 em deliberacéo através.da’'3912-Reunido de Diretoria Colegiada - DC Ordinéria, realizada em 04 de dezembro de 2013, aprovou o voto relator nos seguintes processos administrativos:

Processo ANS n.° Nome da Operadora Relator Tipo de Infracdo - ___|valor da Multa (R$) ]
25789.033471/2010-95 AMICO SAUDE LTDA DIGES lal atgng(%%/ggbertura - Art. 12, inciso II, alinea "a" c/c art. 11, parégrafo Unico, 88._0())0,00 (oitenta e oito mil
aLel reals
25783.002595/2009-45 AMIL SAUDE LTDA DIGES Reduzir a capacidade da rede hospitalar £5)rogr a ou credenciada sem prévia au-|710.110,00 (setecentos e dez
torizaggo da ANS - Art. 17, § 4° da Lel 9656/98 ) ) mil, cento e dez reais)
25782.000605/2008-37 SER\/gO SOCIAL DAS ESTRADAS DE |DIGES Reduzir a capacidade da rede hospitalar rogr a ou credenciada sem prévia au-[24.540,00 (vinte e "quatro
FERRO - SESEF torizagdo da ANS - Art. 17, § 4° da Lei 9656/98 mil, )qumhentos e quarenta
reais
33902.160963/2004-99 PLANO DE SAUDE ANA .COSTA..LT-|DIOPE Por aplicar regjuste ao consumidor inscrito no produto identificado pela operadora|28.434,00 (vinte e oito mil,
DA com a denominagdo de PLANO H, em percentual acima do contrato e do per- |quatrocentos e trinta e qua-
g(e)r(nlugl atjtorég%dﬁ 0ela ANS - Art. 25 da Lei 9656/98 c/c art. 4°, incisos XVII e|tro reais)
a Lel
25789.049854/2009-41 AMIL SAUDE LTDA DIOPE Negativa de Cobertura - Art. 12, inciso I1I, ainea "b" da Lel 9656/98 80. 3())0,00 (oitenta  mil
reais
25789.037748/2009-15 AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTER-|DIOPE Suspender ou denunciar de maneira unilateral os contratos com os consumidores -[88.000,00 (oitenta e oito mil
NACIONAL SA Art. 13, \paragrafo Unico, inciso |l da Lel 9656/98 reais) ) .
33903.008440/2007-75 (SBOEéI?AIFUNDAQAO DE SEGURIDADE DIGES Negativa de .Cobertura - Art. 12, inciso | da Lel 9656/98 80.3())0,00 (oitenta  mil
reais
33902.052705/2009-44 CAIXA DE ASSISTENCIA DOS FUN-|DIGES Deixar de garantir reembolsp das despesas médico-hospitalares no prazo previsto|60.000,00 (sessenta  mil
CIONARIOS DO BANCO DO BRASIL em contrato~ Art. 25 da Lei 9656/98 . reais) . .
25782.006378/2009-34 UNIMED DO ESTADO DE SANTA CA-|DIOPE Negativa de Cobertura’- Art. 12, inciso II, alinea "d" da Lel 9656/98 80.000,00 (oitenta  mil
TARINA FED. EST. DAS COOP. MED. ] o ] reais )
25783.011122/2008-58 OPS - PLANOS DE SAUDE S/A DIGES Negativa de Cobertura - Art. 12, inciso | da Lei 9656/98 4E.|300,_00 (quarenta e oito
mil reas
33903.003364/2005-40 AMIL ASSISTENCIA MEDICA INTER-|DIPRO EXigir ou aplicar regjuste a0 consumidor, acima do contratado ou do percentual |35.000,00 (trinta e cinco mil
NACIONAL SA autorizado pela ANS - Art. 25'da Lei 9656/98 reais) ] )
25789.002972/2009-96 él[\{IAEI\IP'E_J'?A’\lI)A ﬁ%IASTENCIA MEDICA |DIGES Negativa de Cobertura - Art. 35-C da'Lei"9656/98 c/c Resolucdo CONSU 13/98 [80.000,00  (oitenta  mil
reais
25789.008542/2009-88 AMIL SAUDE LTDA DIOPE Negativa de Cobertura - Art. 12, inciso 11, alinea "a" da Lei 9656/98 80. 3?0,00 (oitenta  mil
reais
25782.002167/2007-61 SISTEMA DE SAUDE PROCLIN LTDA |DIGES Reduzir a capacidade da rede hospitalar (propria_ ou credenciada sem prévia au-{40.000,00 (quarenta mil
torizag8o da ANS - Art. 17, § 4° e art. 3° da Lel 9656/98 reais)

BRUNO SOBRAL/DE CARVALHO

Diretor-PreSidente
Substituto

DOU n° 249, em 24 de dezembro de 2013, Secdo 1, péagina 69: onde se I1& " Protocolo ANS n°

Na Decisfo de 05 de novembro de 2013, processo n.° 33902.087035/2012-82, publicada no

RETIFICACAO

33902.081035/2012-82.... ". leia-se: Protocolo ANS n° 33902.087035/2012-82 ".

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
RESOLUGAO - RE N° 8, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Art. 2° Cancelar os efeitos da RE 4.581, de 06 de dezembro de 2013, publicada no DOU.n° 238,
em 09/12/13, exclusivamente para o ato de indeferimento das marcas PRADO;*Processo n°
25351.010491/2011-93 e PRADO FILTRO BRANCO, Processo n° 25069.6202837/2013-77, retornando

as peti¢cdes para andlise técnica.
Art.3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicaggo.

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

ANEXO

EMPRESA AMERICAN BLEND IMPORTACAO, EXPORTACAO, INDUSTRIA & COMER-

O Diretor-Presidente Substituto da Agéncia Naciona de Vigilancia Sanitéria, no uso das atri-
buicdes que lhe confere o Decreto de nomeagdo de 31 de margo de 2011, da Presidenta da Republica,
publicado no DOU de 1° de abril de 2011, e a Portaria MS/GM n° 537, de 29 de margo de 2012, tendo
em vista o disposto no Art. 13-D e noinciso VIII do Art. 15 da Portaria n. 354, de 11 de agosto de 2006,
republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e alterada pela Portaria n. 422, de 16 de margo de 2012,
e considerando o disposto no Art. 6°, Art. 8° e Art. 19 da Resolucéo RDC n. 90, de 27 de dezembro de
2007, republicada no D.O.U. de 28 de marco de 2008, e suas ateracdes, e em cumprimento a decisio
judicial no processo 3964-56.2013.4.01.3823, de autoria da empresa AMERICAN BLEND IMPOR-
TAGAO, EXPORTACAO, INDUSTRIA E COMERCIO DE TABACOS LTDA., resolve:

Art.1° Cancelar a Resolucéo RE n° 4.342, de 14 de novembro de 2013, publicada no DOU n°
223, de 18 de novembro de 2013, encerrando assim os efeitos da Suspensdo Cautelar do Registro de
Produto Fumigeno - Dados Cadasirais das marcas_de cigarros em anexo, fabricadas pela empresa
AMERICAN BLEND IMPORTAGCAO, EXPORTAGCAO, INDUSTRIA & COMERCIO DE TABACOS
LTDA, CNPJ 08.751.352/0002-71.

CIO DE TABACOS LTDA
CNPJ 08.751.352/0002-71

MARCAS

N° PROCESSO

MIXX PLATINUM

25351.165771/2013-49

MIXX PREMIUM

25351.165755/2013-11

PRADO

25351.010491/2011-93

REAL GOLD

25351.615588/2010-01

REAL GOLD FILTRO AMARELO

25351.021618/2013-75

HULSTON PLATINUM

25351.421243/2013-52

VALLE FILTRO BRANCO

25351.421222/2013-90

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300026

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DIRETORIA COLEGIADA
RESOLUGAO - RE N° 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Naciona de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribui¢des que lhe conferem o De-
creto de nomeagdo de 31 de margo de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado no DOU de 1 de abril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, eoinciso | e 0 § 1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n° 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013.

considerando o art. 7° da Lei n° 6.360, de 23 de setembro de
1976;

considerando o Oficio DVMC/SVS n° 922/2013 da Secre-
taria do Estado da Salde de Minas Gerais, comprovando préatica
ilegal de fabricacdo e comercializagdo do cosmético "Argan Oil-
Dubai" sem registro ou notificagcéo na Anvisa, da empresa BOREDO
COSMETICOS LTDA, CNPJ inexistente, que ndo possui autorizagdo
de funcionamento na Anvisa, resolve:

Art. 1° Determinar, como medida de interesse sanitério, a
suspensdo, em todo territério nacional, da comercializagdo, distri-
buicéo e uso e ainda divulgagdo de todas as propagandas em qualquer
tipo de midia do produto "Argan Qil- Duba" e de todos os cos-
méticos da empresa BOREDO COSMETICOS LTDA, CNPJ ine-
xistente, por N0 possuirem registros € nem a empresa possuir au-
torizagdo de funcionamento nesta Agéncia

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA
RESOLUCAO - RE N° 4, DE 2 DE JAEIRO DE 2014

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribuigdes que lhe conferem o De-
creto de nomeagdo de 31 de marco de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado no DOU de 1° de abril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, eoinciso | e o0 § 1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n® 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013.

considerando, os arts. 7°, 12, 59 e 67, inciso |, todos da Lei
n° 6.360, de 23 de setembro de 1976;

considerando o art. 7°, XV, da Lei n° 9.782 de 26 de janeiro
de 1999;

considerando o art. 15, parégrafo 3° do Decreto n° 8.077, de
14 de agosto de 2013;

considerando a vigéncia da Resolugdo RE n° 2775 de 8 de
julho de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido n° 129 de 09 de
julho de 2009;

considerando a constatacéo da divulgag@o irregular de pro-
dutos sob vigilancia sanitéria sem o devido registro/cadastro nesta
Agéncia, resolve:

Art. 1° Determinar, como medida de interesse sanitério,.em
todo o territério nacional, a suspensdo da fabricagdo, comercializagéo;
distribuicdo e uso, bem como a proibig&o da divulgacéo dos produtos
CHOPHYTOL, PASSIFLORINE e INCONTINOL _todos falricados
pela empresa PRODUTOS FARMACEUTICOS MILLET ROUX LT-
DA, CNPJ 33.388.182/0001-79, situada & Rua Elizeu Visconti, N° 5,
Bairro Rio Comprido, Rio de Janeiro/RJ por néo possuirem registro
nesta Agéncia.

Art. 2° Determinar ainda, que a empresa promova O re-
colhimento de todo o estoque existente no mercado dos medica
mentos citados no art. 1°, na forma da Resolu¢do-RDC n° 55/2005.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA
RESOLUCAO - RE N° 5, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribuigdes que lhe conferem o De-
creto de nomeagdo de 31 de marco de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado no DOU de 1° de abril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, eoinciso | e o § 1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n® 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013.

considerando, os arts. 7°, 12, 59 e 67, inciso |, todos da Lei
n° 6.360, de 23 de setembro de 1976;

considerando o art. 7°, XV, da Lei n° 9.782 de 26 de janeiro
de 1999;

considerando o art. 15, paragrafo 3° do Decreto n° 8.077, de
14 de agosto de 2013;

considerando ainda o Laudo de Andlise Fiscal n° 3-13/2013
emitido pelo Laboratério Central de Salde Publica do Distrito Fe-
deral, LACEN-DF, que apontou resultado insatisfatério no ensaio
"validade do registro”, resolve:

Art. 1° Determinar, como medida de interesse sanitério, em
todo o territdério nacional, a suspensdo da fabricagdo, comercializacéo,
distribuicdo e uso, bem como a proibicdo da divulgagdo do produto
LIMPTUDO fabricado pela empresa AUROWAY DO BRASIL PRO-
DUTOS DE LIMPEZA LTDA, CNPJ 02539673/0001-40, situada a
QD 01, lote 89/95 - Setor Industrial CeilandiaDF por ndo possuir
notificagdo nesta Agéncia.

Art. 2° Determinar o recolhimento do produto LIMPTUDO
fabricado pela empresa AUROWAY DO BRASIL PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA por ndo possuir notificagdo nesta Anvisa

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de_sua pu-
blicagéo.

JAIME CESAR DE MOURA 'OLIVEIRA
RESOLUGAO - RE N° 6, DE 2 DE.JANEIRO DE 2014

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Naciona de
Vigilancia Sanitéria, no uso-das atribuicdes que lhe conferem o De-
creto de nomeagdo de-31 de*marco de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado ndo DOU de*1 de abril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, e o inciso.l eo §1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos:do Anexo:| da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n°® 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013.

considerando o art. 12 da Lei n° 6360 de 23 de setembro de
1976;

considerando as disposi¢cies da RDC n° 185 de 22 de ou-
tubro de 2001,

considerando que a érea técnica de registro de produtos para
salde (GEMAT/GGTPS/ANVISA) informa que foi concedido apenas
0 prazo de validade de 2 (dois) anos para 0 Enxerto Osseo GRAF-
TYS HBS; resolve:

RESOLUCAO - RE N° 5.060, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, no uso das

atribuicdes que lhe conferem o Decreto de nomeacdo de 31 de margo de 2011, da Presidenta da
Republica, publicado no DOU de 1 de abril de 2011, o inciso VIII do art. 15, e 0 inciso | e 0 § 1° do
art. 55 do Regimento Interno aprovado nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11
de agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a Portaria n® 1.355, de 27 de agosto

de 2013, publicada no DOU de 28 de agosto de 2013,

considerando o art. 8°, § 1°, inciso Il da Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999,
considerando o art. 23, 8§ 2° e 4° da Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977;
considerando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolu¢do-RDC Anvisa n° 175, de 08 de julho

de 2003;

considerando o item 5.2 da Resolu¢do RDC n° 276, de 22 de setembro de 2005;
considerando que os Laudos de Andlise n° 3271.00/2013, 3267.00/2013, 4002.00/2013,
4105.00/2013, 4163.00/2013 e 5276.00/2013 emitidos pelo Ingtituto Octévio Magalhdes da Fundacdo

Ezequiel Dias (IOM/FUNED);

considerando as Notificagbes da Geréncia Colegiada da Superintendéncia de Vigilancia Sa-
nitéria do Estado de Minas Gerais n° 035/2013/DVA/SVS, 036/2013/DVA/SVS, 063/2013/DVA/SVS,
068/2013/DVA/SV'S, 076//2013/DVA/SV'S e 094/2013/DVA/SVS, resolve:

Art. 1° Determinar a interdi¢do cautelar dos produtos relacionados no anexo, por apresentarem
pelo de roedor, contrariando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolugdo-RDC 175/2003.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.

Artigo 1° Determinar, como medida de interesse sanitario, a
suspensdo, em todo territério nacional, da importagdo, comerciali-
zac#o, distribuicio do produto ENXERTO OSSEO - CIMENTO PA-
RA RECONSTITUICAO OSSEA GRAFTYS HBS (reg.
80517190001), marcas (GYHBSV1Q5, GYHBSV1Qs8,
GYHBSV1Q16) com prazo de validade de 4 (quatro) anos em sua
rotulagem, em desacordo com o prazo de validade do produto re-
gistrado na Anvisa que é de 2 (dois) anos, importado pela Empresa
LAS Latin American Solutions Importacdo e Exportagdo Ltda
(CNPJ:09.183.319/0001-74).

Art. 2° Determinar o Recolhimento das unidades remanes-
centes das marcas acima especificadas e importadas pela Empresa
LAS Latin American Solutions Importacéo e Exportagdo Ltda com a
rotulagem em desacordo com o registro na ANVISA.

Artigo 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicagdo.
JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

RESOLUCAO - RE N° 7, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Naciona de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribui¢des que:lhe conferem o De-
creto de nomeagdo de 31 de margo de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado no DOU de 1 deabril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, eoinciso | e 0 § 1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada-no'DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n® 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013;

considerando o art. 7° da Lel n° 6.360, de 23 de setembro de
1976;

considerando a interdicdo publicada no Diario Oficia da
Cidade de Sao Paulo nos dias 14/08/2013 (p.77) e 17/09/2013 (p.60),
referentes a0 produto LORITIL 10mg (LORATADINA), lotes
1302514 e 1302517, ambos com data de validade 05/2015, por apre-
sentarem pontos escuros Nos comprimidos,

considerando, ainda, o comunicado da empresa fabricante de
que esta procedendo o recolhimento voluntério medicamento, para
investigar a presenca de pontos escuros no produto, resolve:

Art. 1° Dar publicidade ao recolhimento voluntério, rea
lizado na forma da RDC n° 55/2005, dos lotes 1302514 e 1302517 do
medicamento LORITIL 10mg (LORATADINA), comprimido, fabri-
cado pela empresa GEOLAB INDUSTRIA FARMACEUTICA S/A,
CNPJ 03.485.572/0001-04, localizada a Vila Priméaria 1b, Quadra 08-
B, Lotes 01 A 08 - DAIA-GO, em virtude da presenca de pontos
escuros nos comprimidos.

Art. 2°. Fica suspensa a distribuicdo, comércio e uso das
unidades do produto citado no artigo 1° eventua mente encontradas no
mercado.

Art. 3°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

ANEXO
Laudo de |Nome do Marca Data de Fa- | Prazo de Lote |Empresa fabrican-| UF
Andlise  |produto bricacéo Validade te ou distribuido-
ra/CNPJ
3271.00/2013 |Canela em Maia N&o se gplica| 05/2015 | L 1305 | Temperos Maia MG
Po Eireli-EPP/
66.293.%%9/0001—
3267.00/2013 |Canela em Junco N&o se aplica| 10/03/2015 | CP-17 Junco Ind. e |MG
Po Com. Ltda/
66.312.1:3[33/0001-
4002.00/2013 | Canela em | Sabor - Con- 01/2013 01/2015 | L 1301 | Sabor Comércio MG
po pura dimentos & |ndustria de
Produtgs Alimen-
ticios
L tda/
20.945.%%5/0001—
4105.00/2013 |Canela em Junita N&o se gplica| 01/08/2015 | 0211 | Comercia JT de MG
pd Alimentos Ltda
4163.00/2013 | Canela | S6 Tempero 06/2013 N&o consta| Vide, SO Temgero/ MG
Data de | 09.452.078/0001-
Fabrica- 1
=)
5276.00/2013 |Canela em |Temperos Sa- |N&o se aplica| 04/2015 1304 Indistria e Co- MG
Po cy mercio_de Tempe-
ros Sacy Ltda

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300027

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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RESOLUGCAO - RE N° 5061, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitéria, no uso das atribuicoes que Ihe conferem o De-
creto de nomeacdo de 31 de marco de 2011, da Presidenta da Re-
publica, publicado no DOU de 1 de abril de 2011, o inciso VIII do
art. 15, eoinciso | e o § 1° do art. 55 do Regimento Interno aprovado
nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 de
agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a
Portaria n° 1.355, de 27 de agosto de 2013, publicada no DOU de 28
de agosto de 2013,

considerando o art. 8°, § 1°, inciso Il daLei n° 9.782, de 26
de janeiro de 1999;

considerando o art. 23, 8§ 2° e 4° da Lei n° 6.437, de 20 de
agosto de 1977,

considerando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolugéo-
RDC Anvisa n° 175, de 08 de julho de 2003;

considerando os itens 5.1 e 5.2 da Resolugdo-RDC Anvisa n°
276, de 22 de setembro de 2005;

considerando o Laudo de Andlise Fisca n° 5243.00/2013
emitido pelo Laboratério Instituto Octavio Magalhdes da Fundagdo
Ezequiel Dias (IOM/FUNED);

considerando a Notificagdo da Geréncia Colegiada da Su-
perintendéncia de Vigilancia Sanitaria do Estado de Minas Gerais n°
097/2013/DVA/SVS, resolve:

Art. 1° Determinar a interdicao cautelar do produto Pimenta
do reino moida, marca SO Tempero data de fabricacdo: 01/07/2013,
data de validade: ndo consta, lote: vide data de fabricag8o, fabricado
por S6 Tempero, CNPJ 09.452.078/0001-11, localizada a Avenida
Jodo de Assis, n.19, Bairro Divinéia, Unai/MG, por apresentar pelo
de roedor, contrariando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolugéo-
RDC 175/2003.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-

blicacéo.
JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

RESOLUCAO - RE N° 5,062, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, no uso das
atribuicBes que Ihe conferem o Decreto de nomeagdo de 31 de margo de 2011, da Presidenta da
Republica, publicado no DOU de 1 de abril de 2011, o inciso VIII do art. 15, eoinciso | e 0 § 1° do
art. 55 do Regimento Interno aprovado nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11
de agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a Portaria n® 1.355, de 27 de agosto
de 2013, publicada no DOU de 28 de agosto de 2013,

considerando o art. 8°, § 1°, inciso Il da Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999,

considerando o art. 23, 88 2° e 4° da Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977;

considerando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolu¢do-RDC Anvisa n° 175, de 08 de julho
de 2003;

considerando os Laudos de Andlise Fiscal n°. 2483.00/2013, 3125.00/2013 e 4841.00/2013,
emitidos pelo Instituto Octavio Magalhdes da Fundagdo Ezequiel Dias (IOM/FUNED);

considerando as /Notificacoes da Geréncia Colegiada da Superintendéncia de Vigilancia Sa-
nitéria do Estado de Minas Gerais n?:029/2013/DVA/SV'S, 037/2013/DVA/SV'S e 083/2013/DVA/SVS,
resolve:

Art. 1° Determinar a interdi¢éo cautelar dos produtos relacionados no anexo, por apresentarem

considerando os itens 2.1.3 e 2.1.4.2 da Resolu¢do-RDC Anvisa n° 175, de 08 de julho de
2003;

considerando os itens 5.1 e 5.2 da Resolugdo-RDC Anvisa n® 276, de 22 de setembro de
2005;

considerando os Laudos de Andlise Fiscal n° 3315.00/2013, 3509.00/2013, 3672.00/2013,
5015.00/2013, 5333.00/2013, 5336.00/2013 e 5404.00/2013 emitidos pelo Instituto Octévio Magalhdes
da Fundagdo Ezequiel Dias (IOM/FUNED);

considerando as Notificagdes da Geréncia Colegiada da Superintendéncia de Vigilancia Sa-
nitéria do Estado de Minas Gerais n° 042/2013/DVA/SVS, 055/2013/DVA/SVS, 088/2013/DVA/SVS,
089/2013/DVA/SVS, 093/2013/DVA/SVS, e 087/2013/DVA/SVS, resolve:

Art. 1° Determinar a interdi¢do cautelar dos produtos relacionados no anexo, por apresentarem
pelo de roedor, contrariando os itens 2.1.3, 2.1.4 e 2.1.4.2 da Resolugdo-RDC 175/2003.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA

pelo de roedor, contrariando os itens 2.1.3, 24.4 e 2.2:4.2 da Resolugéo-RDC 175/2003. ANEXO
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de'sua publicacgo.
Laudo de |Nome do| Marca |DatadeFa | Prazo de Lote |Empresa fabricante | UF
JAIME/.CESAR DE MOURA OLIVEIRA Andise |produto bricacdo | Vaidade ou daIISCt:rll\lblg.IJdo-
r
ANEXO 3315.00/2013| Orégano Sabor | 23/05/2013 |23/05/2016 | LOT 023 | Sabor Comércio & (MG
IndUstria de Produ-
Laudo de |Nome do pro- Marca Lote Data de | Prazo de \Empresa fabrican- | UF tos Allligg;ltlcms
Andlise uto Fabrica- | Validade|te ou-distribuido- 20.945.775/0001-05
¢ao ra/CNPJ - 2T T SR
2483.00/2013 [Molho de To-| ABC de Mi- | L: 033 |N&o cons-| 10/2014 Predilecta Alimen-| SP 35090072013 Oregano | Sebor | 10/06/2013 [10/06/2016) 010 | Sabor Comercio & MG
mate Refoga- nas M3 SA ta tos L tda A rentic oS,
do 62.546.387/0001- | os Alimenticios
33 20,945 51%0001-05,
: T 945, -
31250072013 | Bxreto de | Camar | L.090820 |11/01/201311/01/2013 Hiparmarcas i | SRl 3672.00/2013] Orégano | Da Roca | 22/07/2013 |22/07/2014 | Vide data| Ind. e Com. O de |MG
82 [ de fab/va (;Iéerg&ergf ZIdOaO(IJ?f%%
— - o - 634, _
36720012013 | Extreto de | Goiall 182 |Néo,cons- 01/07/2015 Goias gjmentos | GO 5015002013 Orégano | Incoreg | N&o consta | 05/2016 | 29 |INCOREG - Jndls MG
05.207.895/0001- tria e Comércio
53 Reunidas Guima-
raes
18.463 &}1%001 06
RESOLUGAO - RE N° 5.063, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 5333.00/2013| Orégano Maia | N&0 condia |14/05/2014] 20 | Temperos Maia Lt- MG
O Diretor da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso das ] : _ 66.293.309/0001-25
atribuicdes que lhe conferem o Decreto de nomeacio de 31 de marco de 2011, da Presidenta da 5336.00/2013|  Oregano Kisabor [[N&o consta |01/09/2014| 27448 CCerta Indu&strl'&al_e SP
Republica, publicado no DOU de 1 de abril de 2011, o inciso VIII do art. 15, eoinciso | e 0 § 1° do onr?%gtlgs |_et_ I-
art. 55 do Regimento Interno aprovado nos termos do Anexo | da Portaria n.° 354 da ANVISA, de 11 da/05.749.584/0002-
de agosto de 2006, republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, e a Portaria n° 1.355, de 27 de agosto _ 05
de 2013, publicada no DOU de 28 de agosto de 2013, 5404.00/2013| Orégano Betel 02/10/2013/]02/10/2014| 103 Maria do Carmo MG
considerando o art. 8° § 1° inciso Il da Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999; 68.493.16]52/0001-63

considerando o art. 23, 8§ 2° e 4° da Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977;

ARESTO N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, em sessdo
realizada em 24, de outubro, de 2013, ACORDAM os membros da
Diretoria Colegiada da ANVISA, com fundamento no inciso VI, do
art. 15 da Lei n. 9.782, de 26 de janeiro de 1999, e no art. 64 da Lei
n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, aliado ao disposto no inciso IV e
no 81° do art. 54 do Regimento Interno aprovado nos termos do
Anexo | da Portaria n. 354 da ANVISA, de 11 de agosto de 2006,
republicada no DOU de 21 de agosto de 2006, por unanimidade,
NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa a seguir
especificada, mantendo os termos da decisdo recorrida.

AUTUADO: JANSSEN-CILAG FARMACEUTICA LTDA.

PROCESSO: 25759.284879/2008-66 - AlS; 359079/08-8 -
GGPAF/ANVISA.

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 6.000,00
(SEIS MIL REAIS).

JAIME CESAR DE MOURA OLIVEIRA
Diretor-Presidente
Substituto

GERENCIA-GERAL DE PORTOS, AEROPORTOS,
FRONTEIRAS E RECINTOS ALFANDEGADOS

DESPACHO DO GERENTE-GERAL
Em 27 de dezembro de 2013

. A Geréncia-Gera de Portos, Aeroportos, Fronteiras e Re-
cintos Alfandegados da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria-
ANVISA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo art. 42,
XIl, da Portaria n. 354, de 11 de agosto de 2006, alterada pela

Portaria n. 783, de 13 de julho de 2009, vem tornar publicas as
decisfes administrativas referentes aos processos administrativos sa-
nitérios abaixo relacionados:
B AUTUADO: EDISON GIORDANO BAZAR IMPORTA-
CAO E EXPORTACAO LTDA ME
25759.021280/2012-51 - AlS:0029877/12-8 - GGPAF/AN-
VISA
PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 6.000,00 (
SEIS MIL REAIS) 3
AUTUADO: LABORATORIO TEUTO BRASILEIRO S/A
25759.415205/2011-13 - AlS:580450/11-7 - GGPAF/ANVI-
SA
PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 12.000,00
( DOZE MIL REAIS)
AUTUADO: LINDE GASES LTDA
25767.302797/2011-23 - AlS:420757/11-2 - GGPAF/ANVI-
SA
PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 6.000,00 (
SEIS MIL REAIS)
~ AUTUADO: MASE PRODUTOS QUiMICOS E FARMA-
CEUTICOS LTDA
25759.423066/2011-20 - A1S:591344/11-6 - GGPAF/ANVI-
SA
PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 8.000,00 (
OITO MIL REAIS) .
~ AUTUADO: MASE PRODUTOS QUIMICOS E FARMA-
CEUTICOS LTDA
25759.787158/2011-68 - AlS:1022276/11-6 - GGPAF/AN-
VISA

PENALIDADE DE MULTA N© VALOR DE R$ 8.000,00 (
OITO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL/LTDA

25759.058765/2009-98 - AlS:072657/09-5 -.GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4:000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056516/2009-11 - AlS:069815/09-6 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.057117/2009-09 - AlS:070627/09-2 - GGPAF/ANVI-
sA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.059379/2009-85 - AlS:073432/09-2 - GGPAF/ANVI-
sA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056239/2009-08 - AlS:069459/09-2 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056057/2009-68 - AlS:069217/09-4 - GGPAF/ANVI-
sA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300028

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.058704/2009-58 - AlS:072579/09-0 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.060717/2009-49 - AlS:075109/09-0 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056444/2009-03 - AlS:069712/09-5 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25750.059916/2009-44 - AlS:074112/09-4 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.060805/2009-83 - AlS:075215/09-1 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.060545/2009-27 - AlS:074898/09-6 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25750.059724/2009-99 - AlS:073859/09-0 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.058546/2009-64 - AlS:072379/09-7 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25750.056341/2009-11 - AlS:069584/09-0 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.057901/2009-96 - AlS:071621/09-9 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056958/2009-78 - AlS:070407/09-5 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00. (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: NOBEL BIOCARE BRASIL LTDA

25759.056152/2009-37 - AlS:069344/09-8 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

AUTUADO: PHARMAKINSCOMERCIO DE COSMETI-
COS LTDA

25759.755235/2011-87 -/ AlS;718663/11-1 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 8.000,00 (
OITO MIL REAIS)

AUTUADQ: PHARMEDIC PHARMACEUTICALS IM-
PORTACAO; DISTRIBUICAO, COMERCIO E REPRESENTA-
COES LTDA

25750.440945/2011-26 - AlS:616567/11-2 - GGPAF/ANVI-

SA
PENALIDADE DE ADVERTENCIA .
AUTUADO: SANTOS BRASIL PARTICIPACOES S/A
25767.304737/2011-17 - AlS:423347/11-6 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 12.000,00
( DOZE MIL REAIS)

AUTUADO: SARSTEDT LTDA

25767.193226/2011-81 - AlS:269471/11-9 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 4.000,00 (
QUATRO MIL REAIS)

~ AUTUADO: SCHERING-PLOUGH INDUSTRIA FARMA-

CEUTICA LTDA

25759.428073/2011-61 - AlS:598664/11-8 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 12.000,00
( DOZE MIL REAIS)

AUTUADO: VALIM SERVICOS TECNICOS EIRELI

25767.524785/2011-00 - AlS;735957/11-8 - GGPAF/ANVI-
SA

PENALIDADE DE MULTA NO VALOR DE R$ 30.000,00
( TRINTA MIL REAIS)

PAULO BIANCARDI COURY

SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE
PORTARIA N° 1.463, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Habilita estabelecimento de salide como
Unidade de Assisténcia de Alta Comple-
xidade em Oncologia (UNACON).

A Secretéria de Atencdo a Salde - Substituta, no uso de suas
atribuigdes,

Considerando a Portaria n® 741/SAS/IMS, de 19 de dezembro
de 2005, que regulamenta a assisténcia de alta complexidade na Rede
de Atencdo Oncolégica;

Considerando a Portaria n° 361/SAS/MS, de 25 de junho de
2007, que redefine as habilitagbes em Oncologia na Tabela de Ha
bilitacbes de Servicos Especiaizados do Sistema do Cadastro Na-
cional de Estabelecimentos de Salide (SCNES);

Considerando a manifestagdo favorével da Secretaria de Es-
tado da Salide do Rio Grande do Sul e a aprovacdo no ambito da
Comissao Intergestores Bipartite, por meio da Resolugdo CIB n° 526,
de 14 de outubro de 2013; e

Considerando a avaliagdo da Secretaria de Atencdo a Salide
- Departamento de Atencdo Especializada e Temética - Coordenacao-
Geral de Atengao as Pessoas com Doengas Cronicas DAET/SAS/MS,
resolve:

Art. 1° Fica habilitado o estabelecimento de salide a seguir
informado, como Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em
Oncologia (UNACON) com servico de hematologia; codigo 17.08.

Estabelecimento - CNES Mantenedora Habilitacdo CNPJ
Municipio/lUF
Hospital Nossa Se- | 2232014 Hospital Nossa |UNACON com | 88314133000183
nhora das Gragas - Senhora das Gra- | Servigo de He-
Canoas/RS cas matologia

Art. 2° O custeio do impacto financeiro gerado por:esta
habilitacdo correrd por conta do orcamento do Ministério da Satde:
Os recursos serdo alocados no teto de Média e Alta Complexidade do
Estado ou Municipio de acordo com o vinculosda unidade e mo-
dalidade da gestéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em \vigor na ‘data de sua pu-

blicagéo.
CLEUSA'RODRIGUES DA SILVEIRA BERNARDO

PORTARIA N®1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

Atualiza protocolo de uso do cardioversor
desfibrilador implantavel a ser adotado nos
estabel ecimentos de salide credenciados no
SUS.

A Secretéria de Atencdo a Salide - Substituta, no uso de suas
atribuigdes,

Considerando a Portaria n® 2.848/GM/MS, de 6 de novembro
de 2007, que publica os procedimentos da Tabela de Procedimentos,
Medicamentos, Orteses e Proteses e Materiais Especiais do Sistema
Unico de Salde (SUS);

Considerando a Portaria n°. 1.169/GM/MS, de 15 de junho
de 2004, que institui a Politica Nacional de Atencdo Cardiovascular
de Alta Complexidade;

Considerando a Portaria n° 210/SAS/MS, de 15 de junho de
2004, que define as Unidades de Assisténcia em Alta Complexidade
Cardiovascular e os Centros de Referéncia em Alta Complexidade
Cardiovascular e d& outras providéncias;

Considerando a Portaria n® 123/SAS/MS, de 28 de fevereiro
de 2005, que dtera a redagé@o da Portaria n.° 210/SAS/MS, de 15 de
junho de 2004;

Considerando a necessidade de se estabelecerem paréametros
para o uso do cardioversor desfibrilador implantével no Brasil e de se
atualizar as diretrizes nacionais para indicacdes, acompanhamento dos
individuos implantados e avaliacdo da qualidade assistencial;

Considerando que os protocolos de uso sdo resultado de
consenso técnico-cientifico e sdo formulados dentro de rigorosos pa-
rametros de qualidade e precisdo de indicacéo; e

Considerando a avaliagdo técnica do Instituto Nacional de
Cardiologia (INC/SAS/MS), do Departamento de Atencdo Especia-
lizada e Temética (DAET/SAS/MS) e da Assessoria Técnica da Se-
cretaria de Atengdo a Salde (SASIMS), resolve:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo, o Protocolo de
Uso do Cardioversor Desfibrilador Implantavel.

§ 1° O Protocolo objeto deste artigo, que contém o conceito
gera da fibrilagdo ventricular, critérios do uso do cardioversor des-
fibrilador implantdvel e mecanismos de regulagdo, controle e ava
liagdo, tem como objetivo orientar, com bases técnicas e cientificas,
medicos, que indicam e realizam o procedimento, e gestores sobre o
uso, acompanhamento e avaliagdo do cardioversor desfibrilador im-
plantavel.

§ 2° O Protocolo de que trata o caput deste artigo € de
caréter nacional e deve ser utilizado pelos estabel ecimentos de salide
e Secretarias de Salde dos Estados e dos Municipios na utilizagéo e
regulacdo do acesso assistencial, autorizagdo, registro e ressarcimento
dos procedimentos correspondentes.

Art. 2° E obrigatéria que seja informado ao paciente, ou a0
seu responsavel legal, os potenciais beneficios e riscos e eventos
advelersos relacionados ao uso do cardioversor desfibrilador implan-
tavel.

Art. 3° O Instituto Nacional de Cardiologia, do Ministério da
Salide, deve, conforme os critérios estabel ecidos no apéndice do Ane-
X0 desta Portaria, monitorar e avaliar, anuamente, os dados dos
hospitais implantadores de cardioversor desfibrilador implantavel,
emitindo relatério que deve ser encaminhado aos respectivos hospitais
e respectivas secretarias de salide gestoras e aos Departamento de
Atencdo Especiaizada e Temética (DAET/SAS/MS) e Departamento
de Regulagdo, Avaliacdo e Controle (DRAC/SASIMS), para as de-
vidas providéncias de melhoria e corregdes necessérias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Art. 5° Fica revogado o art. 2° e os Anexos Il e Ill da
Portaria n® 725/SAS/MS, de 6 de dezembro de 1999, publicada no
Dié&rio Oficial da Unido n° 233E, de 7 de dezembro de 1999,Secéo 1,
pagina 12.

CLEUSA RODRIGUES DA SILVEIRA BERNARDO
ANEXO

PROTOCOLO DE USO DO CARDIOVERSOR DESFIBRI-
LADOR IMPLANTAVEL (CDI)

1 METODOLOGIA DE BUSCA E AVALIAGAQ-DA LI-
TERATURA

O presente Protocolo foi elaborato seguindo a estratégia de
revisio rgpida, priorizando revisbes Sistemdticas e revendo ensaios
clinicos primérios em situagGes(de controvérsia. O escopo foi ela
borado por consulta a especialista em ‘arritmias, cardiologistas cli-
nicos, epidemiologistas«e revisdo de diretrizes ja existentes. O pro-
cesso ndo contou eom_a participacdo de pacientes ou membros da
equipe multidisciplinar, adaptando grande parte das recomendagBes
do Agree I17(2).

A buscadas referéncias foi realizada sem restricéo de idioma
e seguita seguinte estratégia: (((Meta-AnalysisPublicationType])
AND. ((De€fibrillators, Implantable'[MeSHTerms]) OR Defibrilla-
torfMeSHTerms])) AND ((Death, Sudden, Cardiac[MeSHTerms])
OR Death, Sudden)))) no Pubmed adaptada para a base da Cochrane.
Os critérios de inclusdo foram: tipo de estudo, CDI, presenga de
grupo controle e avaliagdo dos desfechos propostos. Foram excluidos
estudos em criangas.

A qualidade das evidéncias e as recomendagfes seguiram as
diretrizes do GRADE (2). Evidéncias de qualidade metodol 6gica mui-
to baixa em aguns casos selecionados deram origem a recomen-
dagoes fortes em virtude de o evento fina (morte stbita) ser con-
siderado catastréfico (2).

O consenso foi realizado pelo acordo entre metodologistas e
técnicos, sem uso de técnicas formais. A custo-efetividade ndo foi
diretamente avaliada, embora o custo do dispositivo tenha sido um
fator incluido como desvantagem na decisdo sobre as recomenda
GOes.

Este Protocolo foi submetido a revisdo externa por espe-
ciaista em arritmias. N& houve qualquer fonte de financiamento
para a sua elaboragao.

As questBes a serem respondidas sd0:

- Quais as indicagOes do implante do CDI?

- Quais as contraindicagdes do implante do CDI?

- Como o procedimento e o acompanhamento devem ser
realizados visando a aumentar a seguranca do paciente?

A estrutura &
Populacéo Pacientes maiores de 18 anos com indicacdo
de CDI para profilaxia primaria ou secundaria.
Intervencéo CDI
Comparador Tratamento padréo
Desfechos Sobrevida

Eventos adversos

2INTRODUGCAO

A fibrilagao ventricular (FV) é uma causa comum de morte
stibita (3). A ressuscitagdo cardiopulmonar, incluindo compressdes
torécicas e ventilagdo assistida, tem como objetivo fornecer suporte
circulatorio temporério para o paciente com parada cardiaca, mas o
Unico método eficaz para terminar a FV é a desfibrilaco elétrica (4).
O cardioversor desfibrilador implantavel (CDI) foi utilizado pela pri-
meira vez em humanos nos anos 1980 e seu uso se popularizou desde
entfo. E considerada a primeira linha para a prevencio secundéria,
quando ja ocorreu um episodio de taquicardia ventricular sustentada
(TVS) ou FV e, com indicagbes mais questionaveis, para profilaxia
priméria em populagGes de ato risco (5). Os ensaios clinicos mais
robustos foram realizados em individuos com cardiopatia isquémica e
insuficiéncia cardiaca, causas de arritmia ventricular em que a pre-
vaéncia é maior na populagéo. A evidéncia da efetividade do CDI em
pacientes com outras causas de arritmias ventriculares, como nas
canalopatias, na cardiomiopatia hipertréfica e na cardiomiopatia/dis-
plasia arritmogénica do ventriculo direito, é baseada em séries de
casos e registros clinicos.

A despeito dos avangos tecnolégicos que possibilitaram a
criagdo de um dispositivo de menor tamanho, com bateria mais du-
radoura e implante mais fécil, seus custos somados aqueles do pro-
cedimento e do acompanhamento dos pacientes continuam elevados -

considera-se nos gastos a troca da fonte geradora por desgaste da
bateria, o implante em individuos cada vez mais jovens e a crescente
expectativa de vida da populagéo.

No SUS, entre 2001 e 2007, foram realizados 3.976 im-
plantes de CDI, com sobrevida de 90% em um ano e 63% em 5 anos
(6). Em estudo publicado em 2010 (7), para avaliagdo do custo-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300029

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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efetividade da profilaxia priméaria em uma populagdo de idosos com
insuficiéncia cardiaca, estimou-se um ato custo do CDI (R$
96.000,00) com um pequeno impacto (um ano a mais em média de
sobrevida), quando comparados a tratamento padréo.

Segundo o DataSUS (TabWin/SIH/janeiro a dezembro de
2012 - tabulagdo em 02/12/2013),foram implantados 1.052 cardio-
versores no Brasil, em 2012, sendo 260 implantes de cardioversores
desfibriladores de camara Unica transvenosos e 7.925 implantes de
cardioversores desfibriladores de cAmara dupla transvenosos. -

3QUALIDADE DAS EVIDENCIAS E INDICACOES

As evidéncias quanto as indicagdes do implante de CDI
(quadros 1A e 1B) foram classificadas conforme o GRADE (2) -
Grading of Recommendations Assessment, Development, and Eva
luation, pelo qual a qualidade da evidéncia é classificada entre quatro
categorias. de ata até muito baixa e a recomendacdo, a favor ou
contra a intervencdo, é classificada como fraca ou forte na depen-
déncia do balango entre os beneficios da tecnologia e os seus pos-
siveis danos, incluindo os adversos, dificuldades na implementacdo e
0s custos incrementais. . ;

3.1 PROFILAXIA SECUNDARIA DE MORTE SUBITA E
TAQUICARDIA VENTRICULAR SUSTENTADA - TVS (Quadro
1A)

Neste Protocolo, a profilaxia secundéria refere-se a pacientes
que tiveram abortada a morte stbita causada por fibrilacéo ventricular
(FV)‘ou TVS. No gera, ha beneficio na instalagdo do CDI nestes
pacientes, conforme analisado em duas meta-analises, ndo se con-
siderando @ etiologia ou doenca de base; reducéo relativa de 50%
(Hazard Ratio- HR/0,5, variando de 0,37 a 0,67 com Intervalo de
Confianga-IC de 95%) para morte especifica por arritmia, e 28% (HR
0,72, variando de 0,60 a 0,87 -'I1C de 95%) para mortalidade total.

A qualidade da evidéncia &, de forma geral, moderada pelo
viés que ocorre com a diferenca no uso-de betabloqueadores entre o
grupo CDI e o grupo controle - 'em mais de um estudo avaliado, o
grupo intervencéo utilizou o betabloqueador de forma mais frequen-
te.

Quando se separam os grupos em faixas etérias, vé-se a
reducado do beneficio em individuos acima de 60 anos: em jovens HR
= 0,65 (com variagdo de 0,50 a 0,83, IC de 95%); em idosos (HR =
0,81, variando de 0,62 a 1,05 com 95% de IC, ndo significativo).

Doenga Arterial Coronariana

Apesar de pacientes com doenca arterial coronariana (DAC)
representarem até 83% dos pacientes dos estudos AVID, CASH e
CIDS, o perfil desses pacientes é heterogéneo. Ja é aceito que
FVI/TVS nas primeiras 48 horas ap6s Infarto agudo do miocérdio
(IAM) sfo destituidas de mal prognostico, ndo sendo indicado entéo,
o implante de CDI.

O CDI é eficaz para profilaxia secundéria em pacientes cro-
nicos, desde que o evento ocorra na vigéncia de disfuncéo ventricular
(frat;ao de gjecdo inferior a 40%) e tratamento cardiovascular pleno -

0 que deve incluir medicacdo betabloqueadora (salvo contraindi-
cacOes) e supressdo da isquemia, quer por tratamento de revascu-
larizagdo, quer por tratamento clinico - qualidade de evidéncia baixa.
Reducdo de 28% na taxa de incidéncia (HR = 0,72 IC 95% 0,58 a
0,89) para pacientes jovens. O impacto se reduz os idosos e se torna
ndo significativo nas andlises que dividem os pacientes os pacientes
por faixa etaria (HR = 0,97, variando de 0,78 a 1,19 com IC 95%
para maiores de 60 anos).

Inexistem evidéncias suficientes para indicar ou contrain-
dicar o CDI em pacientes com doenca arterial coronariana crénica
sem disfungdo ventricular, uma vez que ndo foram adequadamente
estudados. Apesar da auséncia de evidéncias, o CDI tem sido in-
dicado nesta situagéio, a partir de extrapolagdo (néo fundamentada)
dos achados em pacientes coronariopatas com disfungo ventricular
esquerda grave. Por consenso de especialistas, sugere-se que a in-
dicagdo do CDI sgja individualizada nesses casos, favorecendo a
indicag8o as caracteristicas abaixo listadas:

- apresentagdo com morte stbita abortada;

- idade menor que 60 anos e auséncia de comorbidade(s)
significativa(s);

- ausencia de isguemia miocéardica aos testes funcionais car-
diacos;

- existéncia de substrato arritmico documentado, como zonas
de inatividade elétrica ao eletrocardiograma (ECG), presenga de po-
tenciais tardios a0 ECG-AR (ECG de alta resolugao), defeito fixo a
cintilografia ou contraste tardio por gadolinio a ressonancia nuclear
magnética; ou

- inducdo de taquicardia ventricular sustentada monomorfa
a0 estudo eetrofisiolégico, quando indicado.

Miocardiopatia Dilatada (ndo isquémica)

Os dados s80 extraidos de estudos nos quais a maioria dos
pacientes tem doenga coronariana. Assim, no gue concerne a pro-
filaxia secundéria para pacientes com miocardiopatia dilatada
(MCPD) n&o isquémica, a qualidade de evidéncia é baixa, mesmo
assim sendo recomendado o CDI frente ao fato de o evento ser
catastrofico.

Miocardiopatia Hipertréfica (MCPH)

A MCPH é importante causa de morte sibita desencadeada
por esforco, especialmente em pacientes jovens. Neste Protocolo, pelo
mesmo motivo de evento catastrofico, a indicagdo de CDI em pa
cientes com MCPH com morte stbita abortada é baseada somente em
estudos observacionais, motivo por que a qualidade da evidéncia é
baixa.

Displasia Arritmogénica do Ventriculo Direito

Por esse mesmo motivo, este Protocolo recomenda CDI em
individuos com diagnostico de displasia arritmogénica de ventriculo
direito e morte stbita abortada, apesar de se basear em relatos de
casos e aguns estudos observacionais, sendo baixa a qualidade da
evidéncia

Canalopatias

Representam um grupo formado por doengas que causam
morte stbita na auséncia de doenca cardiaca estrutural. De causa
genética, inclui sindrome de Brugada, sindrome do QT longo e curto
e taquicardia ventricular polimérfica. A indicagdo do CDI, neste Pro-
tocolo, se d& pela resposta ruim as medicagdes antiarritmicas, mesmo
gue a evidéncia seja de qualidade da muito baixa.

Quadro 1 A - Classificaggo das evidéncias conforme GRADE dosos como ponte. Em pacientes
Profilaxia secundéria (fibrilacdo ventricular ou TV mal tolerada, sem alternativa terapéutica eficaz.) lizada, ?rgnegssg gegleoser individua-
A favor da indicaggo Grade Recomendag&o Valores e preferéncias Evidéncia de beneficio d
maior gualidwe Org%nor, 0 Dbenericio deve ser
Doenca arterial corona- Moderado A favor - Forte O tratamento deve ser otimi- (5. 8) pesal ientes com sobrevida
riana - apds tratamento +++? zado. Em pac X .
pacientes candidatos a trans-  limitada e qualidade de vida
plante pode servir como reduzida o
pleno, com disfungéo | frente aos possiveis danos e
ventricular - —— " - " odlto CUSt.O'._ P
grave em pacientes (ex- ponte. Em pacientes idosos, ! Miocardiopatia chagésica Muito baixo A favor - Fraco Opini&o de especialistas e (12)
cluidos isquémicos nos quais o efeito € menor, 777+ -
agudos). o0 beneficio deve ser pesado relato de casos. Na deciséo
em pacientes com individualizada, deve-se pe-
sar o risco de
sobrevida limitada e dhito e os danos
qualidade de vida reduzida 4 . - glwos a0 dls_pqstlvo.
frente aos Canalopatias e doencas Muito Baixo A favor - Forte Opini&o de especialistas e re- (11, 13, 14)
possiveis danos e o ato cus- elétricas priméarias-com 7?7?27+ lato de casos.
to. Em pacientes Na decisdo individualizada,
sem disfungdo ventricular deve pesar o
esquerda grave, a decisfo de- histéria familiar em 1°
ve ser grau de morte stbita
individualizada, ver nota no _risco de 6bito e os danos as-
texto. sociados ao
Miocardiopatia hipertréfica Baixo A favor - Forte Estudos observacionais, (9-11) dispositivo.
?2?7++ Displasia arritmogénica Muito Baixo A favor - Fraco Opinido de especialistas e (15)
decisfo individualizada fren- do ventriculo direito com ??7?+
te a0 risco de evento relato de casos. Na decisio
catastrofico. individualizada,
Miocardiopatia dilatada Baixo A favor - Forte O tratamento deve ser ® sincope inexplicavel ou
Fraan TV répida
otimizado. Em pacientes deve pesar 0 risco de 6bito e
candidatos a transplante pode os danos
servir associados @0 dispositivo.

3.2 PROFILAXIA PRIMARIA DE MORTE SUBITA E TA-
QUICARDIA VENTRICULAR SUSTENTADA - TVS (Quadro 1

B)

A profilaxia priméria visa a evitar morte sibita em pacientes
selecionados como de ato risco para tal evento. Alguns ensaios
clinicos foram realizados em pacientes com DAC e em pacientes com
MCPD n&o isquémica. No entanto, para as demais condigdes, ha
apenas séries de casos, relatos de caso e andlises retrospectivas, que
fornecem graus de evidéncias menos rigorosas (16).

Doenca Arterial Coronariana

No que diz respeito a pacientes com doenga coronariana
cronica, ha muita discussdo em torno das evidéncias para utilizagdo
do CDI na profilaxia priméaria. Os ensaios clinicos envolveram pa-
cientes com disfun¢do ventricular (fragdo de ejecdo inferior a 30%-
40%). Informagdo acerca da presenca de isquemia ndo era clara nas
andlises realizadas. No estudo MADIT | (17), o CDI foi colocado em
pacientes com estudo eletrofisiolégico positivo (EEF) e teve efeito
positivo (HR = 0,46, variando de 0,26 a 0,82 com IC de 95%), mas
com amplo intervalo de confianga Deve-se, a0 se reportar a esse
estudo, perceber que o grupo de pacientes incluidos é especifico, ou
sgja, agqueles pacientes com arritmias ventriculares (extrassistoles ven-
triculares frequentes de toda sorte ou taquicardia ventricular ndo sus-
tentada (TVNS) e estudo eetrofisiolégico positivo com indugdo de
FV/TV. O MADIT Il incluiu pacientes com IAM prévio e fracdo de
ejecdo inferior a 30% e mostrou-se, como seu predecessor, efeito
positivo (HR = 0,69, variando de 0,51 a 0,93 com IC de 95%). Para
tal resultado, foi necesséria a inclusdo de cerca de 1.200 pacientes.

Em oposi¢do aos estudos descritos, o DINAMIT (HR = 1,08,

variando de 0,76 a 1,55 com IC de 95%) e o CABG-Patch (HR =
1,07, variando de 0,81 a 1,42 com IC de 95%) n&o mostraram be-
neficio. Em especial, o estudo CABG-Patch mostra que o CDI, em
pacientes submetidos a revascularizagdo, mesmo quando & de ato
risco, ndo acrescenta nenhuma vantagem. Desta forma, o nivel de
evidéncia para utilizagdo do CDI na prevencdo priméria de morte
slibita em pacientes com doenca coronariana € baixa, mesmo na
presenca de disfuncéo ventricular. Neste Protocolo, indica-se, mesmo
com baixo nivel de evidéncia, para os casos de pacientes com fragéo
de gjecdo inferior a 40%, arritmia ventricular frequente e inducdo de
FVITV em estudo eetrofisiolégico. O mais importante, em se tra-
tando de pacientes com cardiopatia isquémica, no que diz respeito a
reducdo de mortalidade, é a utilizaco de medicacéo betabloqueadora,
tratamento pleno da insuficiéncia cardiaca e da isquemia miocérdica,
quer com revascularizagdo, quer com tratamento clinico.

Canalopatias

A despeito da baixa qualidade de evidéncias, decorrente da
baixa prevaléncia e grande heterogeneidade dos gendtipos e fendtipos
dessa classe de doencas, indica-se 0 CDI em pacientes sem historia
pregressa de morte subita abortada e com sincope secundéria a TVS
refratéria a medicagdo antiarritmica ou naqueles com forte histéria
familiar de morte sibita, associado a gendtipos especificos. Ressalta-
se que tais indicagOes sdo baseadas em poucos estudos observacionais
e relatos de caso.

Miocardiopatia Hipertrofica

A grande maioria dos pacientes é assintomética e morte
siibita pode ser o primeiro sintoma dessa doenca. Na auséncia de
ensaios clinicos randomizados e baseando-se exclusivamente em es-

tudos observacionais, os American College of Cardiology e European
Society of Cardiology criaram um conjunto de critérios:que cate-
gorizariam, em tese, os pacientes com MCPH em dlto risco para
morte stbita. Sdo eles: histéria pregressa de morte siibita abortada,
espessura septal acima de 30 mm, TVS espontanea, historia familiar
de morte stbita, sincope e resposta pressdrica anormal ao exercicio.
O implante de CDI neste cenério tem baixo nivel de evidéncias e, em
um estudo ndo randomizado, associou-se a uma taxa de choques
apropriados de apenas 5% ao ano. Se considerado vélido para uso em
casos individualizados, o implante seria indicado fundamentado em
pacientes jovens com espessura septal acima de 30 mm e forte his-
téria familiar de morte slbita (vérios casos) em parentes préximos.
Deve-se ressatar que o nivel de evidéncias € muito baixo, baseado na
opinido de especialistas.

Cardiomiopatia/Displasia Arritmogénica do Ventriculo Direi-
to

Uma vez que ndo foram ainda estabelecidos fatores de risco
para morte em pacientes com displasia arritmogénica do ventriculo
direito, a indicagdo de CDI se baseia unicamente em consenso de
especialistas, que, por sua vez, se valem de série de casos e estudos
observacionais. Assim, mesmo indicado neste Protocolo, deve-se res-
saltar que o nivel de evidéncia em tal circunstancia é baixo. Arritmias
induzidas durante estudo eletrofisiolégico ndo devem ser consideradas
como critério para CDI neste caso.

Sincope com EEF positivo

Os pacientes com sincope causada por arritmia ventricular
devem ter, sempre que possivel, um diagnostico etiologico deter-
minado. Podem ser - 0 que ndo seria infrequente - pacientes com
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cardiopatia estrutural e, na auséncia desta, deve se considerar o diag-
nostico de canalopatias. Em uma abordagem mais pragmética, um
individuo com sincope e arritmia ventricular induzida em estudo
eletrofisiolégico deveria seguir as recomendagBes de profilaxia se-
cundéria baseadas no diagndstico especifico - nesse caso a sincope
seria interpretada como "morte stbita abortada’

Quadro 1B - Classificagdo das evidéncias conforme GRA-

DE
Profilaxia priméria
A favor da indi- Grade Recomendag@o | Valores e preferén- |Evidéncia de
cacéo cias maior quali-
dade
Canalopatias e | Muito Baixo Afavor - fraco Opinido de (18)
doengas elétricas ?2?2?2+ especidistas e relat
primérias*
0 de casos.
Na deciso indivi-
dualizada, de
ve pesar 0
risco de 6hito e os
danos associados a0
dispositivo.
Cardio- | Muito Baixo Afavor - fraco Opinido de (11)
miopatia hiper- ?2?2?2+ especidistas e relato
tréfica
de casos. Na
decisgo individuali-
zada,
espessura
septal acima de
30 mm ou
deve pesar o
risco de 6bito e os
danos associados ao
histéria dispositivo.
familiar de caso
de morte
stbita em
parente de 1°
grau ou sincope
inexplicad
vel.
Displasia | Muito Baixo Afavor - fraco Opinido de (25, 30)
arritmogénica 2?2?72+ especidistas e relato
de casos. Na decisio
do ventri- individualiza-
culo direito com da, deve pesar o ris-
co
de 6hito e os
danos associados a0
dispositivo.
histéria
familiar de caso
de morte stbita
em
parente
de 1° grau.
SQTLc com Muito Baixo Afavor - fraco Opinido de (19)
QTc > 500ms ??2?2+ especialistas e relato
de casos. Na
decisgo individuali-
zada,
deve pesar o
risco de 6bito e os
danos associados a0
dispositivo. y
N&o indicado Grade Recomendagdo | Valores e preferén- |Evidéncia de
cias maior quali-
dade
N&o indicado
Profila- | Muito Baixo Fraca Balango entre | (20-22)
xia priméria em ?2?27?+ beneficios e danos
desfavoravel.
Resultados
contraditérios na lite-
ratura,
beneficio
questionavel, alto
custo e possiveis
danos. Deve-
se otimizar o trata-
mento da
isquemia e da
ICC.
Doenca
arterial
coronariana
com disfuncéo
ventricular.
FV/TVS nas Muito Baixo Forte Apesar da au- (11)
primeiras 48 ?2?27?7+ séncia de
horas pés IAM.
estudos con-
trolados, o balango
entre
riscos e bene-
ficios
contraindica o
procedimento na opi-
nido de
especidistas.
Sincope | Muito Baixo Forte Apesar da au- (12)
de origem 7?27+ séncia de
estudos con-
trolados, o balango
entre
indeter-
minada em pa-
cientes sem
riscos e bene-
ficios

contraindica o
procedimento na

taquiar-
ritmias espont&
neas
opinido de es
peciaistas.
ou indu-
zida.
TV incessante.
FV ou
TV resultante
de arritmias

passiveis
de ablagéo.**
FVITV
consequentes a
distarbio
transit6-
rio ou reversi-
vel.
Doenca
psiquidtrica
grave*** ou
sobrevi-
da esperada <
1 ano.

Obs: * Sindrome de Wolf-Parkinson-White (WPW), TV da
via de saida do VD ou VE, TV idiopética do VE (fascicular) TV
ramo a ramo e outras arritmias com resolugdo por cateter ou ci-
rdrgica; **TVP Catecolaminérgica, Sindrome de Sindrome de Bru-
gada tipo | com EEF+, gendtipos especificos; *** (incluindo de-
méncia avangada).

4RISCOS ASSOCIADOS AO CDI - MONITORIZAGAO E
ACOMPANHAMENTO

A complicacdo mais frequente é o choque inapropriado (23).
Este evento causa desconforto e pode acarretar problemas emocio-
nais. Uma programagdo adequada do dispositivo, juntamente com
gjuste medicamentoso, é fundamental para reduzir sua ocorréncia.

O mau funcionamento do sistema interno do CDI é um
problema grave e pode até induzir o 6hito, fato que determina a troca
imediata do dispositivo. No SUS, o implante de CDI esta limitade aos
Centros de Referéncia em Atencdo Cardiovascular de Alta Com-
plexidade, que devem ter recursos fisicos e humanos para realizar o
acompanhamento no minimo semestral dos pacientes. | O, acompa
nhamento é obrigagd da unidade de salide em que se realizou o
implante do CDI.

As complicagdes relacionadas ao implante ou & "bolsa" onde
o dispositivo é colocado foram detectadas-em 6% na série de Kron
(24), podendo ser mais frequentes em pacientes idosos, desnutridos,
imunossuprimidos ou sob<anticoagulante, e incluem infecgdo, he-
matomas na bolsa e eresdo da pele. Como prevencdo da infeccéo, esta
recomendada de rotina'o uso-de antibioticoprofilaxia adequada (ce-
falotina ou cefazolina 1-2g, 30 minutos antes da abertura da pele).

A recomendagao de especialistas em diretrizes internacionais
é que pacientes,.em uso de anticoagulagdo oral deveriam trocar para
heparina ndo fracionada antes do implante do CDI para melhor con-
trole,da anticoagulagdo e, assim, evitar complicagGes hemorrégicas
como" derrame pericérdico, tamponamento cardiaco e hematoma(s)
gue necessite(m) interveng&o. Porém, evidéncias recentes demonstram
que a troca para heparina ndo fracionada aumenta o risco de san-
gramento e que a manuten¢do do anticoagulante oral seria uma al-
ternativa mais segura (25, 26). Para a preven¢do de hematomas, uma
meta-andlise de estudos observacionais e um ensaio clinico rando-
mizado demonstraram que, em pacientes de alto risco (acima de 5%)
para eventos tromboembdlicos, a suspensio da anticoagulagéo oral
com a troca para heparina apresentou piores resultados do que a
manutencéo da warfarina oral (16% x 3,5%). Em pacientes de menor
risco, a anticoagulacdo oral deve ser interrompida por dois dias.

Equipes em curva de aprendizado também podem obter pio-
res resultados. Em uma série observaciona nos EUA, foi observado
que, a partir do ponto de corte minimo de 11 |mp|antes/ano/0perador
a frequéncia de complicagBes mecanicas se mantém inaterada, mas
complicagbes infecciosas sGo menos frequentes, acima de 28 im-
plantes/ano/operador (27).

O local do implante deve ser cuidadosamente escolhido,
afastando-se a0 méximo de lesbes da pele. Em pacientes emagrecidos,
0 uso de dispositivos menores ou uma ancoragem aternativa sob a
musculatura peitoral podem reduzir o risco de deslocamento da fonte
geradora ou a erosdo da pele. Outras complicagbes graves sdo o
deslocamento da fonte, fratura do cabo e a migragéo do dispositivo.

Em relac8o a direcdo profissional de veiculos, o implante de
CDI permanece como uma limitagéo permanente. A recomendagdo da
Sociedade Europeia de Cardiologia foi revisada em 2009 (28) e pas-
sou a considerar o0 motivo da indicagdo do implante e suas restrigoes,
conforme 0 Quadro 2.

Quadro 2 - RecomendagGes para uso de veiculos automo-
tores (28)

Populagéo Restrigdo para direcdo sem pro- | Restricio para diregéo
pdsito profissional profissional
Implante de CDI para pro- Trés meses Permanente
filaxia secundéria
Implante de CDI para pro- Quatro semanas Permanente
filaxia primaria
Apbs choque apropriado do Trés meses Permanente
CDI
Ap6s choque inapropriado | Até que medidas preventivas pa- Permanente
do CDI ra evitar outro choque inapro-
priado tenham sido tomadas.
Apbs troca do CDI Uma semana Permanente
Apbs troca do sistema de Quatro semanas Permanente
conducéo

O portador de CDI ndo pode se submeter a ressonancia
magnética e deve seguir protocolos especiais para 0 uso de bisturi
elétrico. O Quadro 3 descreve os dispositivos que podem interferir no
funcionamento do CDI.

Quadro 3 - Fontes de interferéncias no CDI - adaptado de
Ganz (29)

Fonte Exemplo
Residéncia Eletrodomésticos com defeito
Comércio Alarme antirroubo

Méquinas caca-niquel
Detectores de metal
Trabalho Linhas de alta voltagem

Aparelhos de soldagem
Motores eletronicos
Fornos de inducéo (derretimento de metais)
Bobinas de desmagnetizacdo
Ressonancia nuclear magnética
Cardioversor externo
Estimulador neural
Marca-passo
Ultrassonografia
Ablacéo por radiofrequéncia
Bisturi_elétrico
Estimulaggo elétrica nervosa transcutanea
(TENS)
Diatermia (ondas curtas)
Litotripsia
Radioterapia

Ambiente hospitalar

O CDI pode estar associado.a uma piora‘da fungéo sistélica
do ventriculo esquerdo, que esta relacionada a-estimulacéo ventricular
direita, especialmente quando se utilizam dispositivos bicamerais. A
evidéncia atual favorece ol uso de _mecanismos de preservacdo da
condugdo AV intrinseca\para minimizar possiveis efeitos deletérios
sobre a fung8o ventricular esquerda.

Efeitos psicologicos negativos sdo vistos em até 50% dos
pacientes em uso do dispositivo e incluem depressdo, ansiedade,
abandono.do trabalho e reducdo na atividade fisica. Cerca de 15%
desses pacientes necessitam tratamento medicamentoso e terapia (30).
Pacientes“com choques mais frequentes experimentam piora acen-
guada na qualidade de vida, necessitando de tratamento diferencia-

o.

O acompanhamento deve incluir avaliagdo clinica e resgate
da informagdo armazenada no dispositivo. A unidade em que se
realizou o implante deve obrigatoriamente realizar 0 acompanhamen-
to (31) e indicar outra unidade em caso de mudanca de residéncia do
usuario. O acompanhamento deve ser realizado regularmente no mi-
nimo a cada seis meses e sempre apos um novo choque. A piora
clinica, infartos ou novas arritmias também devem ser seguidos por
uma reavaliacéo do CDI.

A troca do dispositivo deve ser programada conforme a
avaliagdo telemétrica da unidade geradora, observando a orientagdo
do fabricante quantos aos critérios para troca eletiva, habitualmente
em torno de cinco anos, devido ao desgaste da bateria. Os dis-
positivos mais modernos tém maior longevidade que os anteriores ao
ano de 2002 (32).

5 REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO PELO
GESTOR.

Doentes com indicacdo de implante de cardioversor des-
fibrilador devem ser atendidos nos Centros de Referéncia em Alta
Complexidade Cardiovascular habilitados pelo Ministério a Salde,
conforme definido na Portaria MS/SAS N° 210, de 15 de junho de
2004, e com porte tecnoldgico suficiente para avaliar e redizar o
procedimento e o acompanhamento dos individuos implantados.

Além da familiaridade que esses hospitais guardam com o
diagnostico, o tratamento e 0 acompanhamento de cardiopatas, eles, a
par de toda a estrutura ambulatorial, de internacdo, de terapia in-
tensiva, de hemoterapia, de suporte multiprofissional e de labora-
térios, eles devem também dispor, no préprio Hospital, de laboratorio
de eletrofisiologia invasiva e servico de avaliacdo de programacdo de
cardioversores desfibriladores implantéveis tudo isso necessario para
o adequado atendimento e obtencdo dos resultados terapéuticos es-
perados.

A regulagdo do acesso € um componente essencial da gestéo
para a organizacdo da rede assistencia e garantia do atendimento dos
doentes, e muito facilita as agBes de controle e avaliagdo. Estas
incluem, entre outras. a manutencdo atualizada do Cadastro Nacional
dos Estabelecimentos de Salde (CNES); a autorizacdo prévia dos
procedimentos; o monitoramento da produgdo dos procedimentos (por
exemplo, frequéncia apresentada versus autorizeda, valores apresen-
tados versus autorizados versus ressarcidos), entre outras. Acdes de
auditoria devem verificar in loco, por exemplo, a observancia deste
Protocolo; regulagdo do acesso assistencial; qualidade da autorizagéo;
a conformidade da indicagdo, do implante e do acompanhamento;
compatibilidade do procedimento codificado com o diagnéstico; a
compatibilidade da cobranga com os servicos executados; a abran-
géncia e a integralidade assistenciais; e o grau de satisfagdo dos
doentes.

Constam da Tabela de Procedimentos, M edicamentos e OPM
do SUS os seguintes procedimentos relaciondveis especificamente
com o implante de cardioversor desfibrilador implantével:

04.06.01.056-0 - IMPLANTE DE CARDIOVERSOR DES-
FIBRILADOR DE CAMARA UNICA TRANSVENOSO

04.06.01.058-7 - IMPLANTE DE CARDIOVERSOR DES
FIBRILADOR DE CAMARA DUPLA TRANSVENOSO

Cada hospital deve coletar rotineiramente seus dados e com-
putar os resultados, conforme os critérios estabelecidos no Apéndice,
detectando possiveis nichos suspeitos de resultados piores para ana
lise detalhada de suas causas, pois os dados negativos podem apenas
sugerir um pior resultado associado, por exemplo, a um perfil as-
sistencial de pacientes mais graves.
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Estes mesmos critérios deverdo ser os utilizados pelo Ins-
tituto Nacional de Cardiologia - SAS/MS na sua avaliagéo anua dos
hospitais implantadores de cardioversor desfibrilador implantavel.

6 TERMO DE ESCLARECIMENTO E RESPONSABILI-
DADE

E obrigatéria a informag&o ao paciente, ou a seu responsavel
legal, dos potenciais riscos, beneficios e eventos adversos relacio-
nados a0 uso do cardioversor, o que devera ser obrigatoriamente
formalizado por meio da assinatura de Termo de Esclarecimento e
Responsabilidade, quando se tratar de cardioversor desfibrilador im-
plantavel. ~ .
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APENDICE - Critérios para a avaiagdo da qualidade as-
sistencial ao portador de cardioversor desfibrilador implantavel

INDICACAOQO
Per%entual de pacientes com o Termo de Esclarecimento e
Responsabilidade devidamente preenchido e assinado anexado ao
prontudrio - 100% dos pacientes implantados. _
it Percentual de pacientes com a indicacdo corretamente des-
crita
no prontudrio e de acordo com os critérios do Protocolo de Uso
do Cardioversor Desfibrilador Implantavel - minimo de 90% dos
pacientes implantados.
IMPLANTE o L )
Antibioticoprofilaxia adequada - minimo de 90% dos pacien-

Registro adequado dos dados do dispositivo e do funciona-
mento no prontuario - 100% dos pacientes. ) )
. Percentual de 6bitos imediatos (até 24h pos-procedimento) -
abaixo de 1%.
ACOMPANHAMENTO
Visitas semestrais - minimo de 70% dos casos. L
ad Numero de chogques/ano registrados, com classificagdo se ade-
quados . ;
em cada paciente_ em acompanhamento - minimo de 90%.
halgeglstro da impedancia da bateria - 100% dos pacientes acom-
panhadoS

TERMO DE ESCLARECIMENTO E RESPONSABILIDA-
DE

CARDIOVERSOR DESFIBRILADOR IMPLANTAVEL

Eu, (nome do(a) paciente), declaro ter sido informado(a)
claramente sobre beneficios, riscos, contraindicagdes e principais
eventos adversos relacionados ao implante de cardioversor desfibri-
lador.

Os termos médicos foram explicados e todas as dlvidas

foram resolvidas pelo médico

(nome do médico que indica ou implanta).

Assim, declaro que fui claramente informado(a) que o dis-
positivo pode trazer as seguintes melhoras:

- Prevenir uma "parada cardiaca" causada por arritmias gra-
ves; e

- Devolver a0 coracéo a "pulsagdo normal".

Fui também claramente informado(a) que podem ocorrer
eventos adversos e riscos do uso deste dispositivo:

- Hematomas no local do implante;

- Infecgdes relacionadas ao dispositivo;

- Choques desnecess&rios atingindo a mim ou a pessoas
proximas;

- Restrigdes a algumas profissdes, como ser motorista pro-
fissional e operar méquinas de grande porte ;

- Impossibilidade de submeter-se a exames de ressonancia
magnética;

- Efeitos psicologicos negativos (depressdo, ansiedade);

- Piora da funcdo do coragdo; ou

- Necessidade futura de novo procedimento para troca do
dispositivo por desgaste da bateria

Fui informado(a) também que a frequéncia e importancia
desses efeitos adversos varia entre as doengas e pessoas e dos riscos
e beneficios especificos para a minha situacdo especifica. Entendo
ainda que o implante do cardioversor desfibrilador deve ocorrer ape-
nas quando os beneficios superam os riscos envolvidos com o im-
plante e declaro que discuti com meu médico sobre os beneficios e os
riscos envolvidos em meu caso.

Estou ciente de que posso me recusar ao implante e, neste
caso, que continuarei a ser atendido(a). E, em caso de aceitar o
implante, comprometo-me a comparecer ao controle periodico, con-
forme agendado pelo médico.

Autorizo o Ministério da Salde e as Secretarias de Salde a
fazerem uso de informagdes relativas ao meu tratamento, desde que
assegurado o anonimato. () Sim () Néo

Local: Data:
Nome do paciente:
Cartéo Nacional de Salde:

Nome do responsével legal:
Documento de identificacdo do responséavel legal:

Assinatura do paciente ou do responsavel legal
Médico responsével: CRM: UF:

Assinatura e carimbo do médico
Data:

Observagio: E obrigatéria a informag8o ao paciente, ou a seu res-
ponsével legal, dos beneficios, potenciais riscos e eventos adversos
relacionados. a0 uso do cardioversor desfibrilador implantavel, o que
devera ser.obrigatoriamente formalizado por meio da assinatura de
Termo de Esclarecimento e Responsabilidade, que devera ser pre-
enchido em duas vias, ficando uma arquivada no prontuério e a outra
entregue a0 USUario ol seu responsavel legal.

SECRETARIA DE GES:TAO DO TRABALHO
E DA EDUCACAQ NA/SAUDE

PORTARIA N°¢ 78, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Divulga a lista dos nomes e respectivos
registros Unicos de médicos intercambistas
participantes do Projeto Mais Médicos para
o Brasil.

O SECRETARIO DE GESTAO DO TRABALHO E DA
EDUCACAO NA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 55, do Anexo | do Decreto n° 8.065, de 7 de agosto de 2013, e
das atribuicdes pertinentes ao Projeto Mais Médicos para o Brasil,
nos termos do art. 16, § 3° da Lei n° 12.871, de 22 de outubro de
2013, do art. 1°, § 1° do Decreto n° 8.126, de 22 de outubro de 2013,
e dos arts. 6° e 7° da Portaria n® 2.477/GM/MS, de 22 de outubro de
2013, decide:

Art. 1° Conceder, com base nos respectivos processos ad-
ministrativos, registro Unico para o exercicio da medicina, no ambito
do Projeto Mais Médicos para o Brasil, aos médicos intercambistas
indicados na lista constante do Anexo desta Portaria, bem como
determinar a expedicao das respectivas carteiras de identificacdo, pos-
to terem atendido a todos os requisitos legais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

MOZART JULIO TABOSA SALES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300032

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO
PROCESSO NOME DO MEDICO RMS UF MUNICIPIO

25000.221102/2013-11 ELAYNES ABREU MOYA 4300378 RS BAGE
25000.219092/2013-53 ELUGERIO SANTOS FABRE 1600082 AP FERREIRA GOMES
25000.217085/2013-17 GEIMA ALVAREZ CALERO 2600390 PE SERRA TALHADA
25000.217104/2013-13 GERARDO DE LAS MERCEDES GUZMAN GONZALEZ 2600391 PE PEDRA
25000.217350/2013-67 IRISDEL ROMAN BARRIOS GONZALEZ 1600083 AP LARANJAL DO JARI
25000.221987/2013-58 JOSE FELIPE PIMENTEL PIMENTEL 2900723 BA CASA NOVA
25000.221797/2013-31 LEONEL CASTILLO VALIENTE 2900724 BA COTEGIPE
25000.221819/2013-62 LICET ARIAS GOMEZ 2900725 BA SIMOES FILHO
25000.221833/2013-66 LILIANA LETICIA FERNANDEZ ROSALES 2900726 BA LHEUS
25000.221872/2013-63 LISET AMERICA ANGULO CEBADA 2900727 BA NHAMBUPE
25000.221947/2013-14 ARIA DE LOS ANGELES LOPEZ CARMENATES 2900728 BA MARAGOGIPE
25000222670/2013-39 ARIA DEL ROSARIO BAUDIN COELLO 3500565 SP SAO PAULO
25000.221837/2013-44 ARIELA MARCELO PLACERES 2900729 BA MACAUBAS
25000.222816/2013-46 ARJOLYS ZAYAS FERNANDEZ 3300201 RJ ITABORAI
25000.223203/2013-26 ROBERTO PAJAN ILLANES 3500566 SP TAPIRAI

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
E REGULACAO DA PROVISAO DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE .
PROGRAMA DE PLANEJAMENTO E REGULAGAO
DA PROVISAO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE
PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL

PORTARIA N° 1, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2013

Divulga o resultado da validagéo cadastral
dos médicos formados em instituicdo de
educacdo superior estrangeira, inscritos pa-
ra o Projeto Mais Médicos para o Brasil,
nos termos do Edital/SGTES n° 63, de 27
de novembro de 2013.

O COORDENADOR DO PROJETO MAIS MEDICOS PA-
RA O BRASIL, desi%nado nos termos da Portaria n° 1494/GM/MS,
de 18 de julho de 2013, e no uso das atribuicGes que |he confere, o
art. 8°, inciso 1V, da Portaria Interministerial n°® 1.369/MSMEC, de 8
de julho de 2013, resolve:

Art. 1° Divul%;ar 0 resultado da validag@o cadastral dos mé-
dicos intercambistas (formados em instituicdo de educacéo superior
estrangeira) inscritos no Projeto Mais Médicos para o Brasil, nos
termos do subitem 6.1, do Edital n° 63/ SGTESMS, de 27 de no-
vembro de 2013, através do site http://maismedicos.saude.gov.br, a
partir das 8 horas do dia 04 de janeiro de 2014.

Art. 2° Os médicos intercambistas que constem da lista a que
se refere 0 art. 1° deverdo acessar 0 site http://maismedicos.sau-
de.gov.br, a partir das 20 horas do dia 04 de janeiro de 2014 até as
20h horas do dia 06 de janeiro de 2014 e efetuar a selecdo dos
municipios em que pretendem realizar as acBes de aperfeicoamento
nos termos dos itens 5.2, 5.3 e 5.4 do Edital n°® 63/ SGTES/MS, de 27
de novembro de 2013.

Art. 3° Os médicos intercambistas que ndo efetivarem a
selecdo dos municipios, nos termos do art. 2°, estardo automatica
mente excluidos das demais fases no terceiro ciclo do Projeto Mais
Médicos para o Brasil, conforme Edital n® 63/ SGTES/MS, de 27 de
novembro de 2013.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua(pu-
blicagdo.

FELIPE PROENCO DE OLIVEIRA

Ministério das Comunicacoes

AGENCIA NACIONAL DE'TELECOMUNICACOES
CONSELHO DIRETOR

ACORDAO. DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

Processo n° 535200.00953/2007

NC 491 - Conselheiro Relator: Jarbas José Valente. Forum
Deliberativo: Reunido n° 717, de 17 de outubro de 2013. Recor-
rente/Interessado: Ol /A (CNPJMF n° 76.535.764/0322-66)

i EMENTA: PADO. SUPERINTENDENCIA DE SERVICOS
PUBLICOS. RECURSO ADMINISTRATIVO. IRREGULARIDA-
DES RELACIONADAS A PRESTACAO DO STFC. DIREITOS
DOS USUARIOS E CONTINUIDADE. RECURSO CONHECIDO E
NAO PROVIDO. 1. Em sede de Recurso Administrativo, a Con-
cessiondria pretende anulagdo das sancfes de multa que Ihe foram
aplicadas em virtude de falhas na prestagdo do STFC relacionadas ao
Regulamento do Servigo Telefénico Fixo Comutado (RSTFC), apro-
vado pela Resolugdo n° 426/2005, ao Plano Gera de Metas de Qua-
lidade (PGMQ), aprovado pela Resolugdo n° 341/2003 e a0 Re-
gulamento de Administracdo de Recursos de Numeragcdo (RARN),
aprovado pela Resolugdo n° 84/1998. 2. Uma vez que todos os ar-
gumentos da Recorrente foram pontualmente afastados, mister se fa-
zem o conhecimento e 0 ndo provimento desse Recurso Adminis-
trativo. 3. Determinagd@o para que a Superintendéncia de Controle de
ObrigagGes (SCO) adote as providéncias cabiveis relacionadas as
obrigagoes de ressarcimento de consumidores |esados.

ACORDAQ: Vistos, relatados e discutidos os presentes au-
tos, acordam os membros do Conselho Diretor da Anatel, por una-
nimidade, nos termos da Andlise n° 386/2013-GCJV, de 11 de outubro
de 2013, integrante deste acorddo: a) conhecer do Recurso Admi-
nistrativo interposto pela Ol S/A em face do Despacho n° 2.195/2010-
SPB para, no mérito, negar-lhe provimento; e, b) ndo conhecer das
peticOes interpostas pela Ol S/A em 13 de setembro de 2010
(CT/Oi/GPAS/5666/2010) e em 12 de julho de 2011

(CT/Oi/GPAS/4779/2011), dado o reconhecimento de auséncia de
pressuposto processual (temporalidade).

Participaram da deliberacdo o Presidente Jodo Batista de
Rezende e os Conselheiros Jarbas José Vaente, Marcelo Bechara de
Souza Hobaika, Rodrigo Zerbone Loureiro e Marconi Thomaz de
Souza Maya.

JOAO BATISTA DE REZENDE
Presidente do Conselho

DESPACHOS DO PRESIDENTE
Em 13 de maio de 2013

N°© 2.953 -
Processo n° 53554.001159/2007. .

O CONSELHO DIRETOR DA AGENCIA NACIONAL DE
TELECOMUNICAGCOES, no uso de suas atribuicdes legais, regu-
lamentares e regimentais, examinando o Recurso Administrativo, com
pedido de efeito suspensivo, interposto pela TELEMAR NORTE
LESTE S/A, Concessionéria do STFC, Setor 6 do Plano_Gerd de
Outorgas, CNPIMF n° 33.000.118/0004-11, nos autos (do  processo
em epigrafe, contra deciso do Superintendente de Servigos Pdblicos,
exarada por meio do Despacho n° 6.573/2010-SPB . de 30 de julho de
2010, que decidiu aplicar san¢do dep,multa no “valor de R$
19.196.690,96 (dezenove milhGes, cento e noventa e seis mil, seis-
centos e noventa reais e noventa'e seis centavos), decidiu, em sua
Reunido n° 694, realizada_em 25 de abril de 2013, pelas razoes e
fundamentos constantes*da Andlise 'n°® 139/2013-GCMM, de 19 de
abril de 2013: a) conhecer do-Recurso Administrativo para, no mé-
rito, negar-lheprovimento; b) ndo conhecer da peca processual in-
titulada "Memorial para Decisdo", de fls. 169/181, em virtude da
preclusdo consumativa; e, c) determinar que a Superintendéncia de
Servigos Publicos adote as medidas necessarias para assegurar o efe-
tivo ‘ressarcimento aos usudrios afetados pelas cobrangas indevidas
apuradas no presente processo.

JOAO BATISTA DE REZENDE
Em 2 de janeiro de 2014

Ne 1 -
Processo n° 53508.002002/2009. R

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA AGEN-
CIA NACIONAL DE TELECOMUNICAGCOES, em cumprimento a
decis®o liminar proferida nos autos do Mandado de Seguranca em
Plantéo Judicial n° 39/2013 da 3* Vara da Seg&o Judiciaria do Distrito
Federal, impetrado por GLOINFO 500 SOLUCOES EM TELEMA-
TICA LTDA., e nos termos do Parecer n° 1.651/TRM/PFE-Ana-
tel/PGF/AGU, de 26 de dezembro de 2013, resolve SUSPENDER os
efeitos do Ato n° 5.833, de 24 de agosto de 2011, publicado no DOU
em 2 de dezembro de 2013, até decisdo final daquele juizo ou decisdo
posterior, em sentido contrério.

JARBAS JOSE VALENTE
Substituto

SUPERINTENDENQIA DE OUTORGA E RECURSOS
A PRESTACAO

ATO N° 8.223, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo no 53500.020622/2013. Expede autorizagéo de uso
da(s) radiofrequéncia(s), 8 ACESSO LINE TELECOMUNICACOES
LTDA. EPP, CNPJ no 14.798.740/0001-20, associada a Autorizagao
para exploragdo do Servigco de Comunicagdo Multimidia, pelo prazo
de quinze anos, sendo o uso das radiofrequéncias sem exclusividade,
compartilhada no espago e no tempo com outras autorizadas, sem
direito a protegdo contra interferéncias prejudiciais, referente(s) ao(s)
radioenlace(s) ancilar(es), em caréter precario, prorrogavel uma Unica
vez e de forma onerosa, por igua periodo.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO N° 8.225, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo no 53500.024481/2013. Expede autorizagdo de uso
da(s) radiofrequéncia(s), @ SUPRISULL INFORMATICA LTDA.,
CNPJ no 07.366.656/0001-71, associada & Autorizacdo para explo-
racdo do Servico de Comunicagdo Multimidia, pelo prazo de quinze
anos, sendo o uso das radiofrequéncias sem exclusividade,»compar-
tilhada no espago e no tempo com outras autorizadas, sem direito a
protecéo contra interferéncias prejudiciais, referente(s) ao(s) radioen-
lace(s) ancilar(es), em carédter precario, prorrogavel uma Unica vez e
de forma onerosa, por igual periodo.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO:N° 8.228, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo no 53500.018290/2013. Expede autorizag@o de uso
da(s). radiofrequéncia(s), & COELHO E FERNANDES LTDA.-ME,
CNPJ no 05.875.227/0001-02, associada & Autorizacdo para explo-
racdo do Servico de Comunicagdo Multimidia, pelo prazo de quinze
anos, sendo 0 uso das radiofrequéncias sem exclusividade, compar-
tilhada no espago e no tempo com outras autorizadas, sem direito a
protecdo contra interferéncias prejudiciais, referente(s) ao(s) radioen-
lace(s) ancilar(es), em caréter precério, prorrogavel uma Unica vez e
de forma onerosa, por igual periodo.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO N° 8.229, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo no 53500.007621/2009.0utorga de autorizagdo de
uso de radiofrequéncia(s) a(lao) COMPANHIA DE SANEAMENTO
DE MINAS GERAIS, CNPJ no 17.281.106/0001-03, associada a
autorizag@o para explorag@o do Servigo Limitado Privado, aplicacéo
Supervisdo e Controle, de interesse restrito, para uso proprio.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO N° 8.343, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo n° 53500.001965/1998. Expede autorizagdo de uso
da(s) radiofrequéncia(s), a CLARO S.A., CNPJ n° 40.432.544/0001-
47, associada a Autorizag8o para exploragdo do Servigo Movel Pes-
soal, até 31 de Margo de 2028, sendo 0 uso das radiofrequéncias sem
exclusividade, compartilhada no espaco e no tempo com outras au-
torizadas, sem direito a protecdo contra interferéncias prejudiciais, em
caréter precério, referente(s) ao(s) radioenlace(s) ancilar(es).

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO N° 8.449, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo n.° 53500.000541/2003 - Outorga a0 PETROLEO
BRASILEIRO SA. PETROBRAS, CNPJ n.° 33.000.167/0793-79, au-
torizacdo do direito de uso de 1 (um) canal de radiofrequéncia (50 kHz)
na faixa de 800 MHz conforme Tabela A.2 do anexo a Resolugéo n.°
455/2006/Anatel associados associados a0 Servigo Limitado Privado,
aplicacdo Movel Privado, sem exclusividade, compartilhados no espago
e no tempo com outras autorizadas, sem direito a protecdo contra in-
terferéncias prejudiciais, até 08/06/2015, prorrogavel uma tnicavez, por
10 (dez) anos, e atitulo oneroso, para 0 municipio de Manaus/AM.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

ATO N° 8.465, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

Processo n° 53500003748/2003. Expede autorizagdo de uso dA(s) ra-
diofrequéncia(s), aCLARO SA., CNPJ P 40.432.544/0001-47, associadaa Au-
torizacgo paraexploragio do Savigo Méve Pessod, até 11 de Dezembrode 2017,
$endo o0 us das radiofrequéndias sem exdusividade, compartilhada no epaco e
NO tempo com oultras autorizadas, sem direito & protecéo contrainterferéncias pre-
judicials em caréter precario, referente(s) ao(s) radioenlace(s) ancilar(es).

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300033

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Mg

]

WER
5
Fno

34 ISSN 1677-7042

“Ts08

Diario Oficial da Unido - Secio 1

N° 2, sexta-feira, 3 de janeiro de 2014

ATO N° 8472, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

Autorizar GLOBO COMUNICACAO E PARTICIPACOES
S/A, CNPJ n° 27.865.757/0001-02 a realizar operacéo temporéria de
equipamentos de radiocomunicagdo, na(s) cidade(s) de Rio de Ja
neiro/RJ, no periodo de 31/12/2013 a 01/01/2014.

MARCONI THOMAZ DE SOUZA MAYA
Superintendente

SECRETARIA DE SERVICOS DE COMUNICAGAO
ELETRONICA
DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SERVIGOS
DE COMUNICAGAQ ELETRONICA
COORDENAGAO-GERAL
DE RADIODIFUSAO COMUNITARIA

PORTARIA N° 139, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE RADIODIFUSAO CO-
MUNITARIA, DO DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SER-
VICOS DE COMUNICACAO ELETRONICA, DO MINISTERIO
DAS_COMUNICACOES, no uso das atribuicbes que Ihe confere o
anexo 1V, art. 72, § 4°, inciso 11, do Regimento Interno do Ministério
das ‘Comunicacdes, aprovado pela Portaria n° 143 de 09/03/2012,
publicada no Dié&rio Oficial da Uni&o de 12/03/2012 e considerando o
Processo Administrativo n.° 53000.069195/2013, resolve:

Art. 1° Alterar’o artigo n° 2 da Portaria n°® 419/2006, pu-
blicada no D.O.U. de 08/09/2006,.da Associagdo Comunitaria, Edu-
cativa, Cultural, Informativa, Artistica Plenitude de Uberlandia, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 2° A entidade autorizada deveré operar com o sistema
irradiante localizado nas coordenadas geogréficas com latitude em

18°54'45"S e longitude em 48°16'38"W, utilizando a frequéncia de
104.9 MHz"
) Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.
SAMIR AMANDO GRANJA NOBRE MAIA
PORTARIA N° 140, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE RADIODIFUSAO CO-
MUNITARIA, DO DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SER-
VICOS DE COMUNICACAO ELETRONICA, DO MINISTERIO
DAS COMUNICAGCOES, no uso das atribuicGes que Ihe confere o
anexo |V, art. 72, § 4°, inciso 1, do Regimento Interno do Ministério
das Comunicagdes, aprovado pela Portaria n® 143 de 09/03/2012,
publicada no Diério Oficia da Unido de 12/03/2012 e considerando o
Processo Administrativo n.° 53000.016751/2013, resolve:

Art. 1° Alterar o artigo n°® 3 da Portaria n® 1131/2002, pu-
blicada no D.O.U. de 03/07/2002, da Associagdo Comunitéria Jar-
dinense, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 2° A entidade autorizada deverd operar com o0 sistema
irradiante localizado nas coordenadas geogréficas com latitude em
22°06'57"S e longitude em 46°40'59"W, utilizando a frequéncia de
106.3 MHz."

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

SAMIR AMANDO GRANJA NOBRE MAIA
PORTARIA N° 141, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE RADIODIFUSAO CO-
MUNITARIA, DO DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SER-
VICOS DE COMUNICACAO ELETRONICA, DO MINISTERIO
DAS COMUNICAGCOES, no uso das atribui¢cBes que |he confere o

PORTARIAS DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

anexo 1V, art. 72, § 4°, inciso 1, do Regimento Interno do Ministério
das ComunicacOes, aprovado pela Portaria n® 143 de 09/03/2012,
ublicada no Didrio Oficial da Uni&o de 12/03/2012 e considerando o
ocesso Administrativo n.° 53000.054549/2013, resolve:
) Art. 1° Alterar o Artigo 1° da Portaria n.° 111/2013, pu-
blicada no D.O.U. de 03/12/2013, da Associacdo Novaboavistense de
Radiodifusio Comunitéria, que passa a vigorar com a seguinte re-

. "Art. 2° A entidade autorizada devera operar com 0 sistema
irradiante localizado nas coordenadas geograficas com latitude em
27°59'42"S e longitude em 52°58'47"W, utilizando a frequéncia de
104,9 MHz." . ]

.. Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

SAMIR AMANDO GRANJA NOBRE MAIA
PORTARIA N° 145, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

O COORDENADOR-GERAL DE RADIODIFUSAO CO-
MUNITARIA, DO DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SER-
VICOS DE COMUNICACAO ELETRONICA, DO MINISTERIO
DAS COMUNICACOES, no uso das atribuigdes que Ihe confere o
anexo |V, art. 72, 8 4°, inciso 11, do Regimento Interno do Ministério
das ComunicagBes, aprovado pela Portaria n° 143 de 09/03/2012,

ublicada no Didrio Oficial da Unido de 12/03/2012 e considerando o
ocesso Administrativo n.° 53000.056013/2012, resolve: )

Art. 1° Alterar o Art. 2° da Portaria n.° 379/2004, publicada
no D.O.U. de 27/10/2004, da Réadio Comunitéria Zabelé FM, que
passa a w}gorar com a seguinte redagéo: i .
~ "Art. 2° A entidade autorizada devera operar com o sistema
irradiante localizado nas coordenadas V\?eog_réflcas com latitude em
gg"g?,\'/%a's e longitude em 42°04'57"W, utilizando a frequéncia de

, z."
.. Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

SAMIR AMANDO GRANJA NOBRE MAIA

O COORDENADOR-GERAL DE RADIODIFUSAO COMUNITARIA, DO DEPARTAMENTO DE OUTORGA DE SERVICOS DE COMUNICAGAO ELETRONICA, DO MINISTERIO DAS CO-
MUNICACOES, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 72, § 4°,inciso |1, do Regimento Interno do Ministério das Comunicag3es, aprovado pela Portaria n® 143 de 09/03/2012, publicada no Di&rio Oficia da
Unido de 12/03/2012, resolve autorizar a transferéncia do local do local de instalagdo do sistema irradiante.

N° da Portaria |N° do Processo Nome da Entidade Localidade/UF Novo Local de Instalagio Novas Coordenadas Geogréficas

137 53000.017914/2013  |Associacdo Beneficente e Cultural Comunitéria de Comunicacdo Viva Voz Limeira do Oeste/MG Rua Paraiba, n° 634 - Jardim Paraiso I Ilc?r%??uzc?e de latitude e 50W3429 de
138 53000.008221/2013  |Associacdo Cultural de Difusdo Comunitéria Livre FM BrasilialDF Qé'/'?;;ctig Contorno, n° 02 Lote KLMN - Ndcleo Ban- Ilc?r%?tzd'c:ile de latitude e 47W5750 de
142 53000.064487/2012  |Associagdo Comunitaria de Comunicaggo e Cultura de Franca Franca/SP Avenida Paulo VI n° 1459 Izé)r%?i’?j?e de latitude e 47W2355 de
143 53000.052356/2012  |Associagdo Comunitaria para o Desenvolvimento de Borrazopolis Borrazépolis’PR Avenida Brasil, n° 1551 - Centro |2(§3nsq5|31251e de latitude e 51W3500 de
144 53000.034677/2013  |Associagdo Beneficente, Cultural e de Radiodifusdo Comunitéria de Orleans Orleans/SC Rua Januério Mazon, S/N - Morro da Santinha Izc?r%%tlfge de latitude e 49W1745 de

SAMIR AMANDO GRANJA NOBRE MAIA

Ministério de Minas e Energia

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA
SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO
DOS SERVICOS DE GERACAO

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE
Em 2 de janeiro de 2014

N° 1 - Processo n° 48500.001717/2011-25. Interessado: Atlantica V' Parque Edlico S.A. Decisdo: Liberar
unidades geradoras para inicio de operacdo comercia a partir de 3 de janeiro de 2014. Usina: EOL
Atléntica V. Unidades Geradoras: UG1 a UG3, de 3.000 kW cada. Localizagdo: Municipio de Pamares
do Sul, Estado do Rio Grande do Sul. A integra deste Despacho consta dos autos e estara disponivel em
www.aneel .gov.br/biblioteca.

ALESSANDRO D'AFONSECA CANTARINO

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E
BIOCOMBUSTIVEIS
DIRETORIA 1V
SUPERINTENDENCIA DE COMERCIALIZACAO
E MOVIMENTACAO DE PETROLEO, SEUS DERIVADOS E GAS NATURAL

AUTORIZACAO N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O SUPERINTENDENTE DE COMERCIALIZAGAO E MOVIMENTAGAO DE PETROLEO,
SEUS DERIVADOS E GAS NATURAL da AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL
E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria ANP n.
© 64, de 01 de margo de 2012, tendo em vista o constante do Processo ANP n.° 48610.008494/2013-41,
nos termos do art. 56, da Lei n° 9.478, de 6 de agosto de 1997, e considerando o atendimento a todas
as exigéncias da Portaria ANP n° 170, de 26 de novembro de 1998, torna publico o seguinte ato:

Art. 1° Fica a empresa Terminal Quimico Aratu S/A - TEQUIMAR, CNPJ: 14.688.220/0005-98,
autorizada a construir a interligagdo dos seus Dutos Portudrios LP-02, LP-03, LP-04 e LP-08 aos Dutos
Portuérios 14"-GA/GV-6313-001-Ba.(gasolind), 14"-QI/QAV-6313-001-Ba (querosene de aviacdo) e
14"-QI/DS-6313-001-Ba (dleo diesel), da TRANSPETRO, no Complexo Portuario SUAPE, localizado
no Municipio de Ipojuca, Estado de Pernambuco, com as caracteristicas bésicas descritas nas Tabelas a
seguir:

Origem Destino Material Temp. | Extensdo | Diam:w( Pmax. Produto | Q max.
(°C) (m). (POL) | (kgf/icm?) (m3h)
DUTO TRANSPETRO 14"- |TEQUIMAR - LP-02-8"| API 5L |Ambiente 170 8" 12 Gasolina 600
GA/GV-6313-001-Ba - PORTO | - PORTO SUAPE - Gr B.
SUAPE - IPOJUCA / PE IPOJUCA / PE A F -
DUTO TRANSPETRO 14"- |TEQUIMAR - LP-03-8"| API 5L |Ambiente 170 8" 12 Gasolina 600
GA/GV-6313-001-Ba - PORTO | - PORTO SUAPE - Gr B.
SUAPE - IPOJUCA / PE IPOJUCA | PE
DUTO TRANSPETRO 14"- |TEQUIMAR - LP-04-8"| API 5L |Ambiente| 170 8" 12 QAV [” 600
QI/QAV-6313-001-Ba - PORTO | - PORTO SUAPE - Gr B.
SUAPE - IPOJUCA / PE IPOJUCA | PE
DUTO TRANSPETRO 14"- TEQUIMAR - LP-08- APl 5L | Ambiente 170 8" 12 OLEO 600
QI/DS-6313-001-Ba - PORTO [16" - PORTO SUAPE - | Gr B. DIESEL
SUAPE - IPOJUCA / PE IPOJUCA | PE

Art. 2° O objeto da presente Autorizagdo deverd ser executado em conformidade com as normas
técnicas pertinentes.

Art. 3° As obras dever&o ser executadas de acordo com o cronograma mais recente constante no
processo n° 48610.008494/2013-41, devendo a empresa Terminal Quimico Aratu S/A - TEQUIMAR
comunicar de imediato quaisquer alteracfes neste cronograma.

Art. 4° A empresa Terminal Quimico Aratu S/A - TEQUIMAR devera apresentar a ANP, até a
data de vencimento do licenciamento ambiental das instalagdes relacionadas na presente Autorizagéo,
copia autenticada do protocolo de solicitacdo de renovagdo deste junto ao 6rgdo ambiental competente,
bem como cdpia autenticada da renovacao deste licenciamento, em até 15 (quinze) dias, contados a partir
da data de sua renovagéo.

Art. 5° Esta Autorizagdo entra em vigor na data de sua publicacdo

JOSE CESARIO CECCHI

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300034

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO
_MINERAL
SUPERINTENDENCIA NO ESPIRITO SANTO

DESPACHOS DA SUPERINTENDENTE
RELACAO N° 367/2013

Fase de Requerimento de Pesquisa
Indefere requerimento de pesquisa por interferéncia to-

1) , )
896.445/2013-SAY ONARA COMERCIO E MINERACAO
ME.
896.454/2013-R.P.S. TRANSPORTES E SERVICOS EIRE-
E
896.458/2013-HELP AMBIENTAL LTDA
896.479/2013-PROMINING PARTICIPACOES LTDA
896.519/2013-MINERACAO SAO FRANCISCO LTDA

896.521/2013-MINERACAO SAO FRANCISCO LTDA

ME

ME

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(131)

896.500/2013-ANDRE COCO COSTALONGA-OF.
N°3579/2013 - DNPM/ES

Homologa desisténcia do requerimento de Autorizagéo de
Pesquisa(157)

896.593/2011-DARLI DO NASCIMENTO LACERDA

896.512/2013-PAVAO ROCHAS ORNAMENTAIS LTDA.

Nega provimento ao recurso interposto(187)

896.227/2013-GILMAR BARBOSA DA SILVA

Fase de Autorizagdo de Pesquisa

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(250)

896.497/2008-MINERAGAO GUIDONI LTDA.-OF.
N°3614/2013 - DNPM/ES

896.059/2012-CONSTRUTORA COLOMBI LTDA. - EPP-
OF. N°3674/2013 - DNPM/ES

Prorroga prazo para cumprimento de exigéncia - Prazo 60
dias(252)

891.009/1994-TRES IRMAOS GRANITOS EXPORTA-
CAO IMPORTACAO LTDA-OF. N°3586/2013 - DNPM/ES

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total de
direitos(281)

896.491/2001-MARCO AURELIO NARDI- Cessiona
rio:BRASPEDRA LTDA - ME- CPF ou CNPJ 02.233.572/0001-46-
Alvard n°772/2002 .

896.709/2008-QUIUQUI COMERCIO E MINERACAO
LTDA ME- Cession&rio:CANTO ESCURO MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA - ME- CPF ou CNPJ 06.191.958/0001-93-
Alvara n°3166/2009

Autoriza a emissdo de Guia de Utilizagao(285)

896.099/2000-GRANITOS E MARMORES MACHADO
LTDA.-SAO GABRIEL DA PALHA/ES - Guia n° 0057/2013-
16.000t/ano-GRANITO- Vaidade:01/12/2014

Aprova o relatério de pesquisa com reducéo de area(291)

891.009/1994-TRES IRMAOS GRANITOS EXPORTA-
CAO IMPORTACAO LTDA- Area de 935,13 para 236,53-GRA-
NITO

896.134/2000-CB GRANITOS LTDA- Area de 830,44 para
514,28-GRANITO

Homologa rendncia da Autorizaggo de Pesquisa(294)

896.542/2012-IVANILDO JOSE ZANOTTI -Alvara
N°5833/2013

Nega Aprovacdo a0 relatério de pesquisa(318)

896.157/2008-CERAMICA TIJUCA (LTDA- ME~

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total do
direito de requerer a Lavra(331)

896.044/1996-PERFORMANCE ‘MINERACAO LTDA- Al-
vara n°3872/2000 - Cessionario: MARMORES E GRANITOS
ABRIL LTDA- CNPJ_13,037.455/0001-23

Concede anuéncia e autoriza averbacdo da cessdo total de
direitos em cadeia sucessoria(1838)

896.529/1998-FREDOL INO JOSE ROHR- Alvara
n°6513/2000="CESSIONARIOS EM CADEIA: DELMAR TALHA
BLOCOS.LTDA - CNPJ: 31.471873/0001-06 e GRANILUX GRA-
NITOS LUSTRADOS LTDA - ME - CNPJ: 36.365.732/0001-22

Fase de Requerimento de Lavra

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(361)

890.446/1991-DORKING BRASIL LTDA.-OF.
N°3618/2013 - DNPM/ES e 3619/2013 - DNPM/ES

Indefere requerimento de Guia de Utilizag&o(626)

890.212/1989-THORGRAN GRANITOS LTDA

Multa aplicada/ prazo para pagamento 30 dias(811)

890.212/1989-THORGRAN GRANITOS LTDA -Al
N°101/2013 - DNPM/ES

Fase de Concesséo de Lavra

Multa aplicada /Prazo para pagamento 30 dias(460)

890.195/1981-GRANITOS MIMOSO LTDA.- Al N°
096/2013 - DNPM/ES, 097/2013 - DNPM/ES, 098/2013 -
DNPM/ES, 099/2013 - DNPM/ES e 0100/2013 - DNPM/ES

896.425/1998-RICAMAR MINERACAO LTDA.- Al N°
102/2013 - DNPM/ES, 103/2013 - DNPM/ES E 104/2013 -
DNPM/ES

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(470)

811.828/1970-XUAP INDUSTRIA E COMERCIO LTDA-
OF. N°3701/2013 - DNPM/ES

Nega provimento a defesa apresentada(476)

890.195/1981-GRANITOS MIMOSO LTDA.

896.425/1998-RICAMAR MINERAGAO LTDA.

896.006/1999-MINERACAO GUIDONI LTDA.

Da provimento ao recurso interposto(478)

896.425/1998-RICAMAR MINERACAO LTDA.

Fase de Requerimento de Licenciamento

Outorga 0 Registro de Licenga com vigéncia a partir dessa
publicagéo:(730)

896.042/2013-RIO DOCE MINERACAO LTDA-Registro
de Licenga N°67/2013 de 18/12/2013-Vencimento em VENCIMEN-
TO INDETERMINADO . |

896.513/2013-FAL CONSTRUCAO E COMERCIO EIRE-
LI ME-Registro de Licenca N°66/2013 de 18/12/2013-Vencimento
em 18/09/2018

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 30 dias(1155)

896.088/2013-LUCILIO DE VASCONCELOS-OF.
N°3634/2013 - DNPM/ES

Prorroga prazo para cumprimento de exigéncia- Prazo 30
dias(1166)

896.088/2013-LUCILIO DE VASCONCEL OS-OF.
N°1762/2013 - DNPM/ES

Fase de Licenciamento

Homologa rendncia do registro de Licenga(784)

. 896.920/2006-FIRME ROCHA MATERIAL DE CONS-

TRUCAO LTDA

RELACAO N° 368/2013

Fase de Concesso de Lavra

Torna sem efeito multa aplicada(535)

896.425/1998-RICAMAR MINERACAO LTDA .- Publicado
DOU de 26/08/2013

Torna sem efeito despacho de aprovagdo Relatério Reava
liagdo de Reservas(543)

890.081/1989-MINERAGAO THOMAZINI LTDA. .- Publi-
cado DOU de 31/01/2011

Fase de Autorizagdo de Pesquisa

Torna sem efeito Auto de Infragdo - REL PESQ(639)

896.313/2006-PAULO VIEIRA MARQUES FILHO- Al
N°463/2012

Torna sem efeito Multa Aplicada-REL. PESQ.(646)

896.313/2006-PAULO VIEIRA MARQUES FILHO- Al
N°483/2012

SAMANTA AUGUSTA SOUZA CRUZ

SUPERINTENDENCIA EM MINAS GERAIS

DESPACHOS DO SUPERINTENDENTE
RELAGCAO N° 917/2013

FASE DE AUTORIZACAO DE PESQUISA

Multa aplicada-(TAH)/prazo 'para pagamento: 30 dias.
(6.41)

Brasroma _Mineraggo, Comércio e Indistria Ltda -
832056/03, 832056/03

Brazmincorktda - 830532/02

Joao, Candido de Oliveira Avelar - 830929/10

Kelly »Gongcalves da Silva - 834725/10, 834810/10,
834813/10, 834817/10

Mineracéo de Areia Santo Antonio LTDA. - 830273/05

Sbc Servicos Brasileiros e Construgdes LTDA. - 831395/09

Stonequarries do Brasil LTDA. M.e - 831276/03

Tra Mineragdo Ltda - 834326/10

RELACAO N° 918/2013

Ficam NOTIFICADOS para pagar ou parcelar débi-
to(TAH)/prazo 10(dez) dias (1.78)

Aderlane Roberto Leal - 832061/01 - Not.2617/2013 - R$
2.603,00

Alessandra da Costa Formagio me -
Not.2552/2013 - R$ 1.061,73

Anténio Maria Claret de Souza Oliveira - 832474/00 -
Not.2619/2013 - R$ 2.413,21

Brasroma Mineragdo, Comércio e IndUstria Ltda - 830341/03
- Not.2671/2013 - R$ 896,69, 830428/03 - Not.2675/2013 - R$
3.372,48, 832184/00 - Not.2630/2013 - R$ 1.849,81, 830338/03 -
Not.2683/2013 - R$ 139,82, 830341/03 - Not.2669/2013 - R$ 700,37,
830428/03 - Not.2673/2013 - R$ 2.634,10, 832064/03 -
Not.2685/2013 - R$ 559597, 834750/95 - Not.2607/2013 - R$
52,25

832298/03 -

Brazminco Ltda - 831754/02 - Not.2687/2013 - R$ 145,39,
833060/02 - Not.2681/2013 - R$ 595,39, 830702/03 - Not.2554/2013
- R$ 3.145,35, 832077/04 - Not.2518/2013 - R$ 3.113,62, 830702/03
- Not.2550/2013 - R$ 3.544,64, 831997/00 - Not.2661/2013 - R$
1.171,72

Carlos Renno Vianna - 830474/02 - Not.2579/2013 - R$
629,54

Comita Comércio e Mineragdo LTDA.
Not.2572/2013 - R$ 1.078,65

Evandro Campos Torres - 831044/01 - Not.2621/2013 - R$
2.549,89

Geraldo Antonio Ferreira - 831775/03 - Not.2562/2013 - R$

- 831195/03 -

977,58

Geraldo Ferreira de Barros - 831669/02 - Not.2601/2013 -
R$ 2.548,63

Geraldo Francisco de Oliveira - 831773/03 - Not.2574/2013
- R$ 2.238,38

Girlane Alves Cardoso - 830952/98 - Not.2632/2013 - R$
5.031,70, 830952/98 - Not.2634/2013 - R$ 6.442,22

Hélio Bernardes Dias - 832006/02 - Not.2591/2013 - R$
4.266,93, 832006/02 - Not.2595/2013 - R$ 5.463,07

Indistria e Mineragdo Quartzoline Ltda - 832656/01 -
Not.2623/2013 - R$ 47,38

Jodimar Fontes de Azevedo - 831498/02 - Not.2583/2013 -
R$ 1.917,15

José Antonio da Cruz - 830085/02 - Not.2599/2013 - R$
1.148,17

José Armando Maluf ii - 835694/93 - Not.2625/2013 - R$
2.691,67

Jos¢ Carlos de Campos Lorentz - 830508/02 -
Not.2581/2013 - R$ 139,90
José Patricio de Moura Feres me - 831404/02 -

Not.2585/2013 - R$ 139,90

Leonardo Nogueira Penido - 830868/03 - Not.2566/2013 -
R$ 1.655,70, 830869/03 - Not.2568/2013 - R$ 5.595,97, 830860/03 -
Not.2570/2013 - R$ 4.182,96, 830861/03 - Not.2558/2013 - R$
5.595,97, 830870/03 - Not.2536/2013 - R$ 5.398,53, 830865/03 -
Not.2538/2013 - R$ 559597, 830866/03 - Not.2540/2013 - R$
5.595,97, 830867/03 - Not.2542/2013 - R$ 3.656,10, 830862/03 -
Not.2544/2013 - R$ 559597, 830863/03 - Not.2546/2013 - R$
819,41, 830864/03 - Not.2548/2013 - R$ 3.421,41

Luiz Carlos de Castro Almeida me -
Not.2613/2013 - R$ 1.624,34

Marcelo Rodrigues Alves - 832723/03 - Not.2576/2013 - R$
1.119,19

Margarida Maria do Carmo - 831355/01 - Not.2615/2013 -
R$ 279,80

Maria Laura Valiati - 830905/02 - [Not.2605/2013 - R$
227724

Nelson Zetula - 830576/02 - Not.2603/2013 - R$ 5.357,64

Neuton de Souza Muniz --831685/02'- Not.2636/2013 - R$
2.797,99, 831686/02 - Not.2650/2013 - R$ 2.676,98, 831685/02 -
Not.2637/2013 - R$ 3.582,34

Nuno Rodrigues Dos Santos - 832072/02 - Not.2587/2013 -
R$ 629,54

Odeir Araljo Gambert - 830459/02 - Not.2611/2013 - R$
1.898,81, 830460/02 -"Not.2609/2013 - R$ 1.470,21

Raimundo Anisio Lessa - 834631/93 - Not.2627/2013 - R$
1.105,73

Regiona Mineracdo Minas Brasil LTDA. me - 831160/03 -
Not.2564/2013 - R$ 2.797,99

Roberto Campos Marques - 832553/03 - Not.2556/2013 - R$

830332/01 -

74,26

Vale Das Cancelas Indistria e Comércio LTDA. me -
831529/03 - Not.2560/2013 - R$ 2.797,99

Vegastone Mineragdo e Comércio de Granitos Ltda -
832706/02 - Not.2589/2013 - R$ 2.797,99

RELACAO N° 919/2013

Ficam NOTIFICADOS para pagar ou parcelar débito(MUL-
TAS)/prazo 10(dez) dias (6.62)

Afranio Cesar Ireno - 831378/06 - Not.2528/2013 - R$
461,63, 831379/06 - Not.2529/2013 - R$ 1.223,27, 831380/06 -
Not.2530/2013 - R$ 152,89

Anténio Maria Claret de Souza Oliveira - 832474/00 -
Not.2620/2013 - R$ 5.141,66

Benicio da Costa Ramalho - 833118/06 - Not.2533/2013 -
R$ 1.967,00

Brasroma Mineragdo, Comércio e IndUstria Ltda - 832184/00
- Not.2631/2013 - R$ 5.967,10, 834750/95 - Not.2608/2013 - R$
6.512,54

Brazminco Ltda - 831754/02 - Not.2688/2013 - R$ 3.823,84,
832077/04 - Not.2519/2013 - R$ 5967,10, 830702/03 -
Not.2551/2013 - R$ 4.005,99, 830702/03 - Not.2555/2013 - R$
5.240,85

Cléudia Méarcia Lopes - 830774/06 - Not.2522/2013 - R$
2.529,45

Edson Antdnio Soares - 834080/06 - Not.2697/2013 - R$
2.379,89, 834080/06 - Not.2698/2013 - R$ 1.784,90

Edson Xavier de Almeida - 832151/05 - Not.2531/2013 - R$
2.609,23, 832151/05 - Not.2532/2013 - R$ 53,63

Giuliano Geraldo Fernandes - 831664/06 - Not.2523/2013 -
R$ 299,72, 831664/06 - Not.2524/2013 - R$ 2.698,09

Ideir Jos¢ Américo - 831079/06 - Not.2525/2013 - R$
687,64

Leonardo Nogueira Penido - 830866/03 - Not.2541/2013 -
R$ 2.488,86, 830862/03 - Not.2545/2013 - R$ 2.488,86

Marcelo Rodrigues Alves - 832723/03 - Not.2578/2013 - R$
271,37

Maria Silvana Pereira Gongaves - 830296/06 -
Not.2526/2013 - R$ 3.029,40

Refloagro Reflorestamento & Agropecu&ria LTDA. -
832851/04 - Not.2534/2013 - R$ 260,61, 832851/04 - Not.2535/2013
- R$ 264,34

Rubens Pinto Rosa - 831835/06 - Not.2521/2013 - R$
5.167,64, 831834/06 - Not.2527/2013 - R$ 5.595,56

Stonequarries do Brasil LTDA. M.e -
Not.2517/2013 - R$ 275,10

831276/03 -

RELAGAO N° 936/2013

FASE DE AUTORIZAGCAO DE PESQUISA

Multa aplicada-(N& comunicou inicio de pesquisa)/prazo
para pagamento: 30 dias. (2.25)

Avilmar Parreiras do Nascimento - 832293/06

Bemisa Brasil Exploragdo Minerad s a -
830504/07

Cac Empreendimentos Ltda - 830706/07

Diamantes do Tridngulo Mineiro Ltda - 830352/06

830518/07,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300035

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Gilsilene Cardoso de Jesus - 831241/06

José Jorge Chediak Neto - 830611/06

José Moreira Filho - 830030/06

Jllio César Barbosa - 832864/06

Kelly Gongalves da Silva - 833233/06

Mérmore Oriente Ltda - 833153/06

Mgr Mineracdo LTDA. - 833838/04, 832404/04

mk Empreendimentos e Participagdes LTDA. - 832655/05

Noronha e Pereira LTDA. - M.E. - 830606/06

Rosana Aparecida Marchelli - 832954/03

Sandro Oliveira Fernandes me - 832407/06

Serra do Espinhago - Mineragdo Comércio e Indistria LT-
DA. - 831782/95, 831790/95

RELACAO N° 939/2013

Fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) NOTIFICADO(S) a pa-
gar, parcelar ou apresentar defesa, relativa ao(s) débito(s) apurado(s)
da Compensagéo Financeira pela Exploracéo de Recursos Minerais -

CFEM (art. 3°, IX, da Lel n° 8.876/94, c/c as Leis n° 7.990/89, n°
8.001/90, art. 61 daLei n° 9.430/96, Lei n° 9.993/00, n° 10.195/01 e
n° 10.522/02), no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de inscricdo em
Divida Ativa, no CADIN e ajuizamento da agdo de execugdo.

Titular: Companhia de Desenvolvimento Econdmico de Mi-
nas /Gerais Cpf/cnpj :19.791.581/0001-55 - Processo minerdario:
930042/91 ~<Processo de cobranca: 935487/13 Valor: R$.118.590,70

Titular: Emprem Brasileira do Quartzo LTDA. Cpf/cnpj
:04.631.282/0001-86 - Processo minerdrio: 832407/00 - Processo de
cobranca: 935486/13 Valor: R$.12.403,59

Titular:  Industria’ de . Cal Assuncdo Ltda Cpf/cnpj
:16.969.933/0001-21 - ‘Processo/minerario: 810680/73 - Processo de
cobranca: 935482/13 Valor:=R$.60:604;83

Titular: Itabira Granitos/ e Ceramica Ltda Cpf/cnpj
:19.540.095/0001-64 - Processo mineréario: 830803/82 - Processo de
cobranga: 935485/13 Valor: R$.22.800,82

Titular: M.S.M. - Mariana Soapstone Mining Mineracéo e
Comeércio Ltda Cpf/cnpj :05.865.604/0001-14 - “Processo/ minerario:
832742/02 - Processo de cobranca: 935489/13 Valor: R$ 25.054,94

Titular: Mineragd Morro do Sino Ltda.~Cpf/cnpj
:16.532.772/0001-04 - Processo minerdrio: 830475/89 - Processo<de
cobranca: 935484/13 Valor: R$.12.690,47

Titular: Mineragdo Omega Ltda Cpf/cnpj :25.201.138/0001-
80 - Processo minerdrio: 2463/44 - Processo de cobranga: 935481/13
Valor: R$.15.513,86

Titular: Mineragdo Roma Indlstria e Comércio Ltda
Cpf/cnpj :71.186.597/0001-59 - Processo minerario: 835935/93 - Pro-
cesso de cobranga: 935479/13 Valor: R$.3.967,69, Processo mine-
rario: 835936/93 - Processo de cobranca 935480/13 Valor:
R$.26.901,26

Titular: Pedreira um Valemix Mineracdo Joaspe Ltda
Cpf/cnpj :41.710.740/0001-07 - Processo minerério: 830662/83 - Pro-
cesso de cobranca: 935488/13 Valor: R$.10.146,03

RELAGAO N° 943/2013

Fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) NOTIFICADO(S) a pa
gar, parcelar ou apresentar defesa, relativa ao(s) débito(s) apurado(s)
da Compensagdo Financeira pela Exploragéo de Recursos Minerais -

CFEM (art. 3°, IX, da Lel n° 8.876/94, c/c as Leis n° 7.990/89, n°
8.001/90, art. 61 daLei e 9.430/96, Lei n° 9.993/00, n° 10.195/01 e
n° 10.522/02), no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de inscricdo em
Divida Ativa, no CADIN e ajuizamento da agdo de execucao.

Titular: Agroindustrial Delta de Minas S/a Cpf/cnpj
:07.249.877/0001-60 - Processo minerério: 812723/70 - Processo de
cobranga: 935523/13 Valor: R$.118.413,46

Titular: Caolim Azzi Ltda Cpf/cnpj :22.349.880/0001-49 -
Processo minerério: 770/37 - Processo de cobranca: 935519/13 Valor:
R$.15.894,78, Processo minerario: 830532/81 - Processo de cobranca:
935520/13 Valor: R$.60.655,92, Processo minerério: 831894/96 - Pro-
cesso de cobranca: 935518/13 Valor: R$.4.314,60

Titular: I1lcom Mineragdo IndUstria e Comércio Ltda Cpf/cnpj
:19.069.145/0001-77 - Processo minerario: 802519/75 - Processo de
cobranga: 935522/13 Valor: R$.53.906,29

Titular: Partecal Partezani Calcarios Ltda Cpf/cnpj
:56.374.374/0001-21 - Processo minerdrio: 830086/89 - Processo de
cobranga: 935521/13 Valor: R$.73.500,73

CELSO LUIZ GARCIA

SUPERINTENDENCIA NO PARANA

DESPACHOS DO SUPERINTENDENTE
RELAGCAO N° 169/2013

Fase de Requerimento de Pesquisa

Indefere requerimento de Autorizagdo de Pesquisa- ndo
cumprimento de exigéncia(122)

826.758/2012-RODRIGO NODARI ME

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(131)

826.010/2004-I TAVEL SERVICOS RODOVIARIOS LT-
DA-OF. N°958/2013/DGTM/DNPM/PR

Prorroga prazo para cumprimento de exigéncia- Prazo 60
dias(133)

826.899/2013-BRF ENGENHARIA DE OBRAS LTDA -
OF. N°805/2013/DGTM/DNPM/PR

Nega prorrogacdo prazo para cumprimento de exigén-
cia(134) .

826.025/2012-CEL SO ADAO BRINKER-OF.
N°790/2013/DGTM/DNPM/PR

Fase de Autorizagdo de Pesquisa

Concede anuéncia e autoriza averbacéo da cessdo parcia
de direitos(175)

826.260/2010- MINERA(;AO NOVA LONDRINA LTDA-
Alvara n°1.772/2011 - Cessionario:827.115/2013; 827.119/2013-Da-
niel de Oliveira Reis & Cia Ltda EPP- CPF ou CNPJ
72.381.288/0001-00 .

826.260/2010-MINERACAO NOVA LONDRINA LTDA-
Alvard n°1.772/2011 - Cessionario:827.116/2013-PORTO DE
AREIA CRISTO REI LTDA EPP- CPF ou CNPJ 79.189.676/0001-
25

826.260/2010—M|NERA(;AO NOVA LONDRINA LTDA-
Alvard n°1.772/2011 - Cessionario:827.114/2013; 827.117/2013-Vil-
mar Pasquali & Cia Ltda- CPF ou CNPJ 95.402.590/0001-95

826.260/2010-MINERAGAO NOVA LONDRINA LTDA-
Alvara n°1.772/2011 - Cessionario:827.118/2013-Baleal Ind. e Com.
de Arela Ltda EPP- CPF ou CNPJ 02.046.178/0001-07

826.010/2011-AREIAL ROGALSKI LTDA- Alvara
n°1.784/2011 - Cessionario:827.127/2013; 827.128/2013-Mineracéo
Rogalski Ltda- CPF ou CNPJ 77.025.674/0001-75

Nega provimento a defesa apresentada(242)

826.754/2005-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

826.755/2005-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

826.756/2005-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

826.148/2006-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

826.149/2006-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

826.150/2006-LAFAIETE LUIZ CHANDELIER JUNIOR

Determina o arquivamento definitivo do processo(279)

826.156/2012-PAWLOWSKI E PAWLOWSKI LTDA

Homologa rendincia da Autorizaggo de Pesquisa(294)

826.273/2010-NORSKE SKOG PISA LTDA. -Alvara
N°9.713/2010

826.967/2011-FOGGIATTO & CIA LTDA -Alvara
N°5.271/2012

826.968/2011-FOGGIATTO & CIA LTDA -Alvara
N°6.277/2012 i

826.444/2012-JOSE ELIAS ANNES & CIA LTDA ME -
Alvara N°668/2013

Fase de Licenciamento

Autoriza averbacdo da Prorrogagéo do Registro de Licen-
ca(742)

826.050/2008-KLABIN SA- Registro de Licenca
N°:980/2008.-.Vencimento em 10/12/2016

RELAGAO N° 222/2013

Fase de Auterizagdo de Pesquisa

Concede anuéncia‘e autoriza averbacdo da cesséo total de
direitos(281)

826.401/2007-MAURICIO HOEFLICH- Cessionario:ANI-
LA THERMAS HOTEL LTDA. EPP- CPF 0uCNPJ
05.933.797/0001-01- Alvara n°514/2009

Auto de infragdo lavrado/Relatorio.de Pesquisa- prazo p/
defesa ou pagamento 30 dias(638)

826.547/2011-GILMAR SCHAPARINI-AI"N°539/2013

826.548/2011-RODRIGUES & SERVELIN LTDA<AI
N°540/2013

826.565/2011-ALDUIR LUIZ SANTIN & CIA LTDA ME-
Al N°541/2013

826.633/2011-AREAL PRATA LTDA ME-Al N°542/2013

826.634/2011-ANADIR ZAMINHAN-AI N°543/2013

826.637/2011-FERNANDO BIRCK-Al N°544/2013

826.670/2011-CLAUDOMIRO SIROTI-Al N°546/2013

826.697/2011-ROGERIO PALMA-Al N°547/2013

826.698/2011-CERAMICA PO. LTDA-Al N°548/2013

826.712/2011-LCA EMPREENDIMENTOS IMOBILIA-
RIOS LTDA-Al N°549/2013 B

826.716/2011-COTACOMP COTACAO E COMPRAS DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA-Al N°550/2013

826.260/2013-CREDITUM FOMENTO MERCANTIL LT-
DA.-Al N°551/2013

HUDSON CALEFE

SUPERINTENDENCIA NO RIO GRANDE DO SUL

DESPACHOS DO SUPERINTENDENTE
RELACAO N° 12/2013

Fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) NOTIFICADO(S) a pa
gar, parcelar ou apresentar defesa, relativa ao(s) débito(s) apurado(s)
da Compensagdo Financeira pela Exploragéo de Recursos Minerais -

CFEM (art. 3°, IX, da Lel n° 8.876/94, c/c as Leis n° 7.990/89, n°
8.001/90, art. 61 da Lei n° 9.430/96, Lei n° 9.993/00, n° 10.195/01 e
n° 10.522/02), no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de inscricdo em
Divida Ativa, no CADIN e ajuizamento da acdo de execugao.

Titular: Britagem e Construgbes Litoranea Ltda Cpf/cnpj
:00.704.933/0001-60 - Processo minerario: 810225/92 - Processo de
cobranga: 910850/11 Valor: R$.150.762,35

Titular: Ceramica Rigon Ltda me Cpf/cnpj :87.904.843/0001-
09 - Processo miner&rio: 810022/03 - Processo de cobranga
910944/11 Valor: R$.4.853,27

Titular: Cer@mica S8 Lourengo LTDA. Cpf/cnpj
:93.309.573/0001-82 - Processo minerario: 810012/06 - Processo de
cobranga:  910945/11 Valor: R$.3.202,74, Processo minerario:
810567/97 - Processo de cobranga: 910946/11 Valor: R$.1.726,19

Titular:  Clodoaldo Rigon Cia Ltdame Cpf/cnpj
:37.904.844/0001-77 - Processo minerario: 810498/94 - Processo de
cobranga: 910943/11 Valor: R$.599,01

Titular: Concessionaria de Rodovia Osorio Porto Alegre s a
Concepa Cpf/cnpj :01.654.604/0001-14 - Processo minerdrio:
810088/97 - Processo de cobranga: 910851/11 Vaor: R$.96.735,41

Titular: Construtora Queiroz Galvéo SA. Cpf/cnpj
:33.412.792/0113-67 - Processo minerario: 810475/05 - Processo de
cobranga: 911114/11 Valor: R$.223.508,05

Titular:  Meriba Aguas Minerais LTDA. Cpf/cnpj
:07.882.270/0001-12 - Processo minerario: 810419/98 - Processo de
cobranga: 910839/11 Valor: R$.262.434,71

RELAGAO N° 67/2013

Fase de Licenciamento

Despacho de retificagio do Registro de Licenca(741)

810.187/1994-PEDREIRA CAPILHEIRA LTDA- Registro
de Licenga N°2100/2007-onde a poligonal da &rea passa a ter novo
memorial descritivo conforme minuta.

810.230/1999-H O SCHIRRMANN ME- Registro de Li-
cenca N°1973/2001-Onde a "RESPECTIVA POLIGONAL PASSA
A TER O MEMORIAL CONFORME NOVO ESTUDO COM RE-
DUGAO DA AREA de 5,0ha para 2,85ha"

810.483/2003-CERAMICA GRAEBIN LTDA- Registro de
Licenca N°001/2013-Onde a "RESPECTIVA POLIGONAL PASSA
A TER O MEMORIAL CONFORME NOVO ESTUDO COM RE-
DUCAO DA AREA de 2,0ha para 1,36ha’

810.565/2004-JULIO MARIA VARGAS DA SILVA- Re-
gistro de Licenga N°005/2004-Onde a "RESPECTIVA POLIGO-
NAL PASSA A TER O MEMORIAL CONFORME NOVO ES-
TUDO COM REDUGAO DA AREA de 3,41ha para 1,96ha"

810.804/2007-CERAMICA TRES IRMAOS LTDA - Regis-
tro de Licenca N°166/2013-Onde a "RESPECTIVA POLIGONAL
PASSA A TER O MEMORIAL CONFORME NOVO ESTUDO
COM REDUGAO DA AREA de 9,99ha para 1,95ha"

Retificacdo de despacho(1391)

810.147/2011-AGROPECUARIA MARTINI LTDA - Publi-
cado DOU de 28.03.2013, Relagdo n° 18, Secéo |, pag. - Onde se
|&"...CNPJ n°98.593.726/0001-25" ; leiase:"...CNPJ
n°08.821.248/0001-25". .

810.687/2012-AGROPECUARIA MARTINI LTDA - Publi-
cado DOU de 28.03.2013, Relagdo n° 18, Secéo |, pag. - Onde se
|&"...CNPJ n°98.593.726/0001-25".; leia-se:"...CNPJ
n°08.821.248/0001-25".

Torna sem efeito despacho publicado(1417)

811.079/2010-JOSE ADAO SCHIAVON ALDRIGHI ME-
DOU de 11.12/2013 - Relagdo 63/2013

Fase de Lavra Garimpeira

Retificacdo da Permissdo de Lavra Garimpeira(1265)

. 810.267/2013-ALGEMIRO VETTORAZZ|-Onde se |1&
"...Agua Marinha, Ametista,Amazonita,Calcedbnia...";Leia-se:"...Ame-
tista,Calcedébnia...".

_ 810.268/2013-JUAREZ DA SILVA STEIN-Onde se |&
"...Agua Marinha, Ametista,Amazonita,Calcedbnia...";Leia-se:"...Ame-
tista,Calcedébnia...”.

. 810.269/2013-SERGIO NATALICIO VIEIRA-Onde se |€&
"...Agua Marinha, Ametista,Amazonita,Calcedbnia...";Leia-se:"...Ame-
tista,Calcedonia...”.

810.270/2013-FLAVIO DELMAR NUNES DE CAMAR-
GO-Onde se |& "...Agua Marinha,Ametista,Amazonita,Cal cedd-
nia.";Leiase"...Ametista,Calcedonia...".

810.271/2013-ANTONIO CANDIDO DA SILVEIRA-Onde
se |1&"../Agua Marinha, Ametista,Amazonita,Calcedonia...";Leia-
se...Ametista,Calcedonia...".

Fase de Autorizacdo de Pesquisa

Retificacdo de despacho(1387)

810.531/2000-CONTERRA CONSTRUCOES E TERRA-
PLENAGENS LTDA‘- Publicado DOU de 10.09.2012, Relago n°
40, Secdo |, pdg. 179- area de 2,38 ha, que passa a ter 0 memorial
desctirivo conforme novo estudo de area

Fase de Registro de Extracéo

Retificacdo de despacho(1395)

811.085/2010-PREFEITURA MUNICIPAL DE-SAO LOU-
RENCO DO SUL - Publicado DOU de 15.12.2010; Relagéo n° 67,
Secéo |, pag. - Onde a 'RESPECTIVA POLIGONAL PASSA™A
TER O MEMORIAL DE ACORDO COM O NOVO-ESTUDO
COM AREA de 2,76..."

SERGIO BIZARRO CEZAR

SUPERINTENDENCIA NO RIO DE JANEIRO

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE
RELACAO N° 198/2013

Fase de Autorizagdo de Pesquisa

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 diag(250)

890.105/2012-MULTIBLOCO INDUSTRIA E COMERCIO
DE ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA.-OF.
N°3179/2013/DNPM/RJ-DFAM

Aprova o relatério de pesguisa com reducéo de &rea(291)

890.413/2001-GEORGIANA CARONE MARINHO DE
AZEVEDO- Area de 556,25 ha para 49,65 has AGUA MINERAL

Aprova o relatério de Pesquisa(317)

890.917/2011-TR4 TERRAPLANAGEM LTDA-Areia; Ar-
gila e Saibro.

Auto de infragdo lavrado/Relatério de Pesguisa- prazo p/
defesa ou pagamento 30 dias(638)

890.621/2012-ORCIGRAN EMPRESA DE MINERACAO
LTDA EPP-Al N°568/2013

Multa aplicada (Relatério de Pesquisa)/ Prazo para paga-
mento 30 dias(644)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300036

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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890.244/2009-AREAL ANASTACIA DE CAMPOS LTDA.
- Al N°408/2013

890.281/2009-MINERACAO TRIUNFO LTDA - Al
N°407/2013 .

890.350/2009-JOA0 LUIZ VIEIRA - Al N°418/2013

890.377/2009-MARIA DAS GRACAS AGRICOLA DE
PAULA - Al N°421/2013

890.431/2009-HEITOR DE ALMEIDA LOPES SILVEIRA
- Al N°416/2013 .

890.433/2009-ROGERIO MOREIRA VIEIRA - Al
N°415/2013

Fase de Requerimento de Lavra

Indefere pedido de reconsideracéo(393)

890.166/1986-MINERACAO MARBRASIL LTDA

Fase de Concesséo de Lavra

Aprova o modelo de rotulo da embalagem de &gua(440)

890.277/2005-AGROMINERAL SERRA VERDE LTDA-
"Santa Aminta' para embalagens de 510 ml (com e sem gas), 1,5
litros e 20 litros, de marca "Du Viver", apresentados pela empresa
Agromineral Serra Verde Ltda- TRES 'RIOSR]

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(470)

811.213/1974-INDUSTRIA DE MARMORES CAVALIERE
LTDA-OF. N°3155/2013/DFAM/DNPM-RJ

890.156/1998-MINERAGCAO SANTA LUZIA DE ITA-
GUAI LTDA-OF. N°3154/2013/RJFiscalizacio /Superintendéncia
do DNPM/RJ

890.277/2005-AGROMINERAL SERRA VERDE LTDA-
OF. N°3104/2013/DNPM/RJ-DFAM

Fase de Licenciamento

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 30 dias(718)

890.305/1995-AREAL DA SERVERINA LTDA ME-OF.
N°3123/2013/DFAM/DNPM-RJ 5

890.071/2006-CS EXTRACAO MINERAL LTDA ME-OF.
N°3159/2013- DFAM/DNPM-RJ

890.071/2006-CS EXTRACAO MINERAL LTDA ME-OF.
N°3159/2013- DFAM/DNPM-RJ

890.500/2007-AGRO INDUSTRIAL DUASANNAS LT-
DA.-OF. N°3119/2013/DFAM/DNPM-RJ

890.439/2009-ALEXANDRE C MARINS MINERADOU-
RA-OF. N°3107/2013/DFAM/DNPM-RJ

5 890.165/2010-BRACUHY MATERIAIS DE CONSTRU-

CAO LTDA-OF. N°3157/2013-DFAM/DNPM-RJ

890.440/2011-AREAL REMANESCENTE LTDA ME-OF.
N°3131/2013-DFAM/DNPM-RJ

Prorroga prazo para cumprimento de exigéncia- Prazo 30
dias(722) . B

890.166/2006-JARDIM DAS ACACIAS MINERACAO
LTDA-ME-OF. N°3212/2013/DNPM/RJ}-DFAM

Determina cumprimento de exigéncia= RAL RETIFICA-
DOR/Prazo 30 dias(1739)

890.271/1997-AREAL SAO JOAO LTDA.-OF.
N°2552/2013/DNPM/RJ-DFAM E 2553/2013/DNPM/RJ-DFAM

Fase de Requerimento de Licenciamento

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 30 dias(1155)

890.472/2013-AREAL RIACHO DOCE LTDA EPP-OF.
N°3.187/2013

JADIEL PIRES NOGUEIRA DA SILVA

SUPERINTENDENCIA EM SANTA CATARINA

DESPACHOS DO SUPERINTENBENTE
RELAGCAO N° 254/2013

Fase de Autorizagdo de Pesquisa

Determina cumprimento!de exigéncia - Prazo 60 dias(250)

815.081/1994-WIRTO SCHAEFFER-OF. N°5231/2013

Homologa rendnecia da Autorizacdo de Pesqui

815.098/2012-SHADDAI EXTRA(;AO E COM ERCIO DE
MINERIOS LTDA ME -Alvara N°2346/2012

Nega Aprovacdo ao relatdrio de pesquisa(318)

815.076/1982- MINERA(;AO MORRO DO BAU LTDA

Fase de Requerimento de Lavra

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(361)

815.479/2007-PORTO DE AREIA SANTA ANA, CO-
MERCIO E TRANSPORTES LTDA EPP-OF. N°5215/2013

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total do
requerimento de Lavra(1043)

815.184/1993-FABIANO BATTISTOTT! PEREIRA FI- Al-
vara n° 13.804/2000 - Cessionério: PEDRO LUIZ VENIER ME-
CNPJ 72 466 519/0001-70

Fase de Concessdo de Lavra

Aprova o modelo de rotulo da embalagem de agua(440)

815.126/2001-H. LEVE ENGARRAFADORA E DISTRI-
BUIDORA DE AGUA MINERAL LTDA- Agua Mineral Natural H
Leve - Fonte Heinig - Embalagens descartaveis: 200 ml sem gas,
1,51 com e sem gas, 500 ml com e sem gés, 5 | sem gas - Em-
balagens retornéveis: 10 | sem gés e 20 | sem gés.- BRUSQUE/SC

Despacho publicado(508)

002.778/1954-CARBONIFERA CRICIUMA S.A.-Determi-
na cumprimento de exigéncia - Prazo 90 dias - Of. n° 5113/2013 -
Prazo: 90 dias

802.206/1978-CARBONIFERA CRICIUMA SA.-Determi-

na cumprimento de exigéncia - Prazo 90 dias - Of. n° 5112/2013 -
Prazo: 90 dias

Determina arquivamento Auto Infragdo - TAH(637)

815.372/1992-MINE EMPRESA MINERADORA LTDA-
Al N°1236/2011

Multa aplicada - RAL / prazo para pagamento: 30
dias.(1713)

822.104/1972-COMPANHIA BRASILEIRA DE ALUMI-
NIO- Al N°245/2013 .

824.192/1972-COMPANHIA BRASILEIRA DE ALUMI-
NIO- Al N°247/2013 .

815.009/1981-MARGIL MINERAGCAO DE ARGILAS LT-
DA- Al N°424/2013 e 425/2013

Fase de Requerimento de Licenciamento

Outorga 0 Registro de Licenga com vigéncia a partir dessa
publicagéo:(730)

816.016/2013-CELULOSE IRANI S.A.-Registro de Licen-
¢a N°1589/2013 de 18/12/2013-Vencimento em 05/11/2023

816.017/2013-CELULOSE IRANI S.A.-Registro de Licen-
¢a N°1590/2013 de 18/12/2013-Vencimento em 05/11/2023

816.020/2013-CELULOSE IRANI S.A.-Registro de Licen-
¢a N°1591/2013 de 18/12/2013-Vencimento em 05/11/2023

816.022/2013-CELULOSE IRANI S.A.-Registro de Licen-
¢a N°1592/2013 de 18/12/2013-Vencimento em 05/11/2023

RELAGAO N° 266/2013

Fase de Autorizag8o de Pesquisa

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total de
direitos(281)

815.158/2012-AREMIX MINERACAO E COMERCIO LT-
DA .- Cession&rio:MINERACAO RIO DO MOURA LTDA- CPF ou
CNPJ 08017520/0001-19- Alvara n°3752/2012

815.448/2012-AREMIX MINERACAO E COMERCIO LT-
DA.- Cession&rio:MINERACAO RIO DO MOURA LTDA- CPF ou
CNPJ 08017520/0001-19- Alvara n°7896/2013

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total do
direito de requerer a Lavra(331)

815.687/2007-JANAINA SOARES- Alvard n°11509/2007 -
Cessionério: COMERCIO E EXTRACAO DE AREIA SANTA
ANA LTDA- CNPJ 02425658/0001-70

Determina arquivamento Auto de Infragdo -Relatério de
Pesquisa(640) .

815.740/2009-MARCO ANTONIO FACHINI-AI
N°150/2013

Fase de Requerimento de Lavra

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 60 dias(361)

815.095/2002-RIBEIRAO MINERADORA LTDA EPP-OF
N°5285/2013 e 5286/2013

815.041/2006-KLETTENBERG SERVICOS DE. TERRA-
PLENAGENS LTDA-OF. N°5288/2013 e 5289/2013

Autoriza a emissdo de Guia de Utilizac8o(625)

815.321/1995-JOVINO ESTRACAO DE 'AREIA LTDA
ME-TUBARAO/SC - Guia n° 128/2013-16.800toneladas-Areia- Va-
lidade:27/12/2014 1

815.524/2007-CYSY MINERACAO LTDA-IMBITUBA/SC
- Guia n° 125/2013-50.000toneladas-Areia- Validade:23/12/2014

815.373/2008-REBELATTO & KUHN LTDA-PALMA SO-
LA/SC - Guia n° 126/2013 e 127/2013-50.000 e 16.000tonela-
das/ano-Basalto. (Brita) e Basato (Pedra de Tahe)- Vaida
de:26/12/2014

Indefere requerimento de Guia de Utilizac&o(626)

815:252/2002-FABIANO BATTISTOTT! PEREIRA FI

Concede anuéncia e autoriza averbacdo da cessgo total do
requerimento de Lavra(1043)

815.024/1991-MARAGNO & PADOIN LTDA ME- Alvara
n° 261/1991 - Cessiondrio: ALEX SANDRO ADURVANIO REUS
ME- CNPJ 01357472/0001-69

815.803/2008-FRANCISCO SILVA NETO- Alvara n°
17949/2008 - Cession&rio: AUTO POSTO UNIAO- CNPJ
86367406/0001-22

815.973/2011-FRANCISCO SILVA FILHO- Alvara n°
17949/2008 - Cession&rio: AUTO POSTO UNIAO- CNPJ
86367406/0001-22

Fase de Concessdo de Lavra

Auto de Infracdo lavrado - Prazo para defesa ou pagamen-
to 30 dias(459) .

003.668/1961-MINERACAO NOSSA SENHORA DO
CARMO LTDA- Al N° 971/2013

Multa aplicada - RAL / prazo para pagamento: 30
dias.(1713)

810.350/1980-MARGIL MINERAGAO DE ARGILAS LT-
DA- Al N°407/2013 e 408/2013

Fase de Requerimento de Licenciamento

Outorga 0 Registro de Licenca com vigéncia a partir dessa
publicagdo:(730)

815.400/2012-LOS COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME-
Registro de Licenga N°1594/2013 de 26/12/2013-Vencimento em
28/05/2015

815.483/2012-TERRAPLENAGEM BAUMGARTNER LT-
DA-Registro de Licenga N°1596/2013 de 27/12/2013-Vencimento
em 25/11/2015

815.641/2013-LACH E LACH LTDA ME-Registro de Li-
cenca N°1593/2013 de 26/12/2013-Vencimento em 28/02/2023

Determina cumprimento de exigéncia - Prazo 30 dias(1155)

815.500/2013-BRITADOR SAO DOMINGOS LTDA.-OF.
N°5259/2013

815.864/2013-BRITAGEM DE PEDRAS GERHARDT LT-
DA ME-OF. N°5249/2013

Fase de Licenciamento

(742) Autoriza averbacdo da Prorrogagéo do Registro de Licen-

ca(742

815.383/1986-MAIOMAQ TERRAPLANAGEM LTDA-
Registro de Licenga N°:201/1987 - Vencimento em 04/05/2015

815.585/1987-OTTO RAMPINELLI- Registro de Licenga
N°:228/2008 - Vencimento em 01/12/2017 _

815.143/1990-DAMIAN EXTRACAO DE AREIA LTDA-
Registro de Licenga N°:342/1991 - Vencimento em 09/12/2014

815.380/1993-MANOEL LUIZ MARTINS ME- Registro
de Licenga N°:424/1994 - Vencimento em 05/12/2014

815.109/1997-FIRMA INDIVIDUAL NILTON DA SILVA
O NILTINHO ME- Registro de Licenga N°:582/1997 - Vencimento
em 05/12/2015

815.226/1997-FIRMA INDIVIDUAL NILTON DA SILVA
O NILTINHO ME- Registro de Licenga N°:591/1997 - Vencimento
em 05/12/2015

815.539/1997-MARIA LUCIA BABITONGA EXTRAGAO
E COMERCIO DE AREIA LTDA ME- Registro de Licenca
N°:621/1998 - Vencimento em 05/12/2015

815.600/1997-AREIAS MICHELSON LTDA- Registro de
Licengca N°:653/1998 - Vencimento em 05/12/2015

815.097/1998-MANOEL LUIZ MARTINS ME- Registro
de Licenca N°:656/1998 - Vencimento em 10/12/2014

815.237/1999-CERAMICA VICTOR KUEHL LTDA EPP-
Registro de Licenga N°:751/1999 - Vencimento em 05/12/2015

815.515/2003-MAIOMAQ TERRAPLANAGEM LTDA-
Registro de Licenga N°:1118/2004 - Vencimento em 13/12/2015

815.289/2006-EXTRACAO DE AREIA CRUZ DE MAL-
TA LTDA- Registro de Licenga N°:1250/2006 - Vencimento em
12/12/2017

815.241/2007-MANOEL LUIZ MARTINS ME- Registro
de Licenga N°:1310/2007 - Vencimento em 10/12/2014

815.809/2008-MANOEL LUIZ MARTINS ME- Registro
de Licenca N°:1427/2009 - Vencimento em10/12/2014

815.591/2009-MAPRIZE MINERACAO, TRANSPORTE E
COMERCIO LTDA EPP- Registro de Licenga N°:1432/2010 - Ven-
cimento em 11/05/2014 -

815.592/2009-MAPRIZE MINERACAO, TRANSPORTE E
COMERCIO LTDA:EPP- Registro de Licenca N°:1433/2010 - Ven-
cimento em 28/09/2014 -

815.593/2009-MAPRIZE MINERACAO, TRANSPORTE E
COMERCIO LTDA EPP- Registro de Licenca N°:1434/2010 - Ven-
cimento em 28/09/2014

815.512/2010-BRITAGEM VOGELSANGER LTDA- Re-
gistro de Licenca N°:1503/2011 - Vencimento em 12/12/2014

Indefere pedido de prorrogacdo do Registro de Licen-
ca(744)

815.099/2008-CCB TERRAPLANAGEM LTDA

Concede anuéncia e autoriza averbagdo da cessdo total de
direitos(749) .

815.178/2010-EXTRACAO DE AREIA SANTA TEREZI-
NHA LTDA ME- Cessionédrio:L. FERNANDES EIRELI ME- CNPJ
18695623/0001-91- Registro de Licenca n°1453/01/06/2010- Venci-
mento da Licenga: 01/11/2015

RICARDO MOREIRA PECANHA

SUPERINTENDENCIA NO TOCANTINS

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE
RELACAO N° 151/2013

Fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) NOTIFICADO(S) a pa
gar, parcelar ou apresentar defesa, relativa ao(s) débito(s) apurado(s)
da Compensacdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais -

CFEM (art. 3, IX, da Lel n° 8.876/94, c/c as Leis n° 7.990/89, n°
8.001/90, art. 61 da Lei n° 9.430/96, Lei n° 9.993/00, n° 10.195/01 e
n° 10.522/02), no prazo de 10 (dez) dias, sob pena de inscricdo em
Divida Ativa, no CADIN e gjuizamento da agdo de execugdo.

Titular: Armindo Abentroth - EMPRES. IND. Cpf/cnpj
:04.477.460/0001-66 - Processo minerario: 864048/02 - Processo de
cobranca: 964984/13 Valor: R$.3.417,86

Titular: Delzair Bento de Souza Cpf/cnpj :018.289.161-53 -
Processo minerario: 864086/98 - Processo de cobranga: 964981/13
Valor: R$.161,25

Titular: Draga Minas Extragdo de Pedras Ltda Cpf/cnpj
:00.797.075/0001-45 - Processo minerario: 864262/01 - Processo de
cobranga: 964989/13 Valor: R$.5.356,08

Titular: Francisco Alves Mendes Cpf/cnpj :163.090.301-91 -

Processo minerério: 864417/96 - Processo de cobranca: 964988/13
Valor: R$.4.242,42

Titular: Marco Aurélio Aguiar de Farias Cpf/cnpj
:235.553.191-91 - Processo mineréario: 864104/01 - Processo de co-
branca: 964982/13 Vaor: R$.2.769,31

Titular: Mineragdo Fortaleza  LTDA. Cpf/cnpj
:06.101.413/0001-49 - Processo minerario: 864088/04 - Processo de
cobranga: 964985/13 Valor: R$.3.409,71

Titular: Mineragdo j m Ltda Cpf/cnpj :24.821.548/0001-60 -

Processo minerério: 864066/02 - Processo de cobranga: 964987/13
Valor: R$.1.030,92, Processo minerdrio: 864066/02 - Processo de
cobranga: 964986/13 Valor: R$.3.067,34

Titular: Mito Mineragdo Tocantins LTDA. me Cpf/cnpj
:18.358.051/0001-55 - Processo minerério: 864082/02 - Processo de
cobranga: 964983/13 Valor: R$.3.509,29

Titular: Querido & Querido Ltda Cpf/cnpj :03.744.683/0001-
80 - Processo minerdrio: 864081/00 - Processo de cobranga
964980/13 Valor: R$.1.581,96

ROMULO SOARES MARQUES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300037

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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N° 2, sexta-feira, 3 de janeiro de 2014

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ENERGETICO
PORTARIA N¢ 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

O SECRETARIO-ADJUNTO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ENERGE-
TICO DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo art.
1°, inciso 111, da Portaria MME n° 337, de 30 de setembro de 2013, tendo em vista o disposto no art. 17
da Plortarla MME n° 132, de 25 de abril de 2013, e o que consta do Processo n° 48500.001162/2010-31,
resolve:
~Art. 1° Autorizar a empresa Edlica Mar e Terra Gerag@o e Comercializagdo de Energia SA.,
inscrita no CNPJYMF sob o n° 10.288.438/0001-70, a alterar, por sua exclusiva responsabilidade e 6nus,
0 modelo de cinco das onze Unidades Geradoras da Central Geradora Edlica denominada EOL Mar e
Terra, outorgada por meio da Portaria MME n° 867, de 25 de outubro de 2010, mantida a capacidade
instalada de 23.100 kW, constituida por onze unidades geradoras de 2.100 kW, instaladas em torres com
90 metros de altura, cujas coordenadas geogréficas encontram-se indicadas no Anexo. )
~Art. 2° As dteracBes de caracteristicas técnicas de que trata esta Portaria ndo ensejaréo a
ublicacdo de nova portaria de enquadramento do projeto da EOL Mar e Terra no Regime Especia de
ncentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura - REIDI.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MOACIR CARLOS BERTOL

- Gestdo Interna

Objetivo Indicadores R$ 1.000
- Oferecer produtos e servigos de exceléncia presencia e a dis- | Taxa de pequenos negécios 740.422
Ejanua que atendam as necessidades das MPE e dos empreende-  |atendidos - 21,1%

ores

- Promover um ambiente interno saudéavel e cooperativo, man- Indice de contribuicdo para

tendo os colaboradores permanentemente atualizados e compro-  |abertura de pequenos negécios

metidos com - 21,3%

Idndice de avaliagdo da Imagem
os

resultados.

Implantar sistema de gestéo integrada, que contemple 0s proces-

sos de plangjamento, orgamento, execugdo financeira, contabil e

avdiagao de

Pequenos Negdcios - 8,6%

Indice de avaliagdo da Imagem

pela Sociedade - 8,6%

resultados, garantindo a agilidade, a qualidade e a produtividade

dos processos internos.

+ Implantar sistema de indicadores de desempenho que permita
medir o impacto das acdes do SEBRAE no Publico-alvo;

- Utilizar a capacidade de articulagdo do SEBRAE, para captar e

ANEXO mobilizar novas fontes de recursos;
. N : Acdo [Titul Produt Meta |G de Nat da D Val
Coordenadas Geogréficas da Localizagdo das Unidades Geradoras da EOL Mar e Terra 4f§‘l’ C'o(‘jrgen %0 e Manutencao dos e ea P;Q’.‘;, %nc_ ‘;r%fn;}do?sf %4.879
Aerogerador | Modelo gg) Aero- Coordenadas UTM Fuso Datum mseg"' °§RAdé“'”'s"at"’°s do Siste- cas
gerador - - |outras Despesas Correntes 486.805
E (m) N _(m) >

1 Suzlon S95 731112.000 9451099.000 245 SIRGAS2000 - Investimento 58.738
2 Suzlon S95 731056.000 9450841.000 24S SIRGA S2000 -
3 Suzion S95 731000.000 9450583.000 24S SIRGA S200
4 Suzion. S95 30944.000 9450325.000 24S SIRGAS2000
5 Suzlon S95 730859.000 9450067.000 24S SIRGAS2000 ANEXO Il
6 Suzlon  S883 730860.000 9449804.000 24S SIRGA S2000
7 Suzion S88 730747.000 9449551.000 24S SIRGA 52000 PROGRAMAS
8 %ﬁ 8;'] 3|3 1 :8&%:800 Sz i 85?%888 ig g QGQ§%8 Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Inddstria e Comércio Exterior
10 Suzlon S88 730578.000 9448744000 24S SIRGA S2000 Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE
11 Suzion o 3 5. 9. 1.000 24S SIRGAS2000 Funga): (23) - Comércio e %rviqos

Ministério do Desenvolvimento, Indastria e Comércio Exterior

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 379, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013(*)

O MINISTRO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EX-
TERIOR, INTERINO no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto nO 715, de 29 de
Dezembro de 1992, e tendo em vista as informag@es constantes do Processo n® 52000.016492/2013-81;
resolve:

Art. 1° - Aprovar, para o exercicio de 2014, em conformidade com os Quadros Anexos, a
Proposta Orgamenté&ria do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE,
condicionando sua execugdo as normas regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

RICARDO SCHAEFER
ANEXO |
RECEITAS

Orgé&o: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio Exterior.
Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE.

R$ 1.000
Codigo Especificagéo Valor

4.129.969
1000.00.00 Receitas Correntes 3.306.861
1200.00.00 Receitas de Contribuictes 2.743.483
1210.00.00 Contribui¢des Sociais 2.743.483
1210.43.00 Contribui¢do para o SEBRAE 2.743.483
1300.00.00 Receitas Patrimonia 294.023
1320.00.00 Receitas de Valores Mobilidrios 294.023
1321.00.00 Juros de Titulo de Renda 294.023
1600.00.00 Receitas de Servigos 148.758
1600.20.00 _Se?rvi ¢os de Consultoria, Assisténcia Técnica e Andlise de Pro- 148.758

jetos
1700.00.00 Transferéncias Correntes 97.943
1730.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas 97.943
1900.00.00 Outras Receitas Correntes 22.654
1990.00.00 Receitas Diversas 22.654
1990.99.00 Outras Receitas 22.654
2000.00.00 Receita de Capital 823.108
2100.00.00 Operacoes de Crédito 124.322
2110.00.00 Operacoes de Crédito Interna 124.322
2200.00.00 Alienacdo de Bens 410
2210.00.00 Alienac&o de Bens Moveis 410
2500.00.00 Outras Receitas de Capital 698.376
2580.00.00 Saldos Exercicios Anteriores 698.376
2580.99.00 Saldos Exercicios Anteriores Recursos Diversos 698.376
ANEXO Il

PROGRAMAS

Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio Exterior

Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Peguenas Empresas SEBRAE

Funcdo: (23) Comércio e Servicos

Subfuncédo: (122) - Administragdo Geral

Programa: (4100) - Programa de Coordenacéo e Manutencdo dos Servigos Administrativos do Sistema
SEBRAE

Subfunco: (128) - Formagdo de Recursos Humanos
Programa: (4500) - Programa de Capacitagdo e Aprimoramento da Estrutura, da Operagéo e da Gestéo
Interna do Sistema Sebrae

Objetivo Indicadores R$ 1.000
- Implantar sistema de gest&o integrada, que contemple os pro-  |Taxa de pequenos negocios
cs de glane]amento, orgamento, execucdo financeira, contébil e|atendidos - 21,1%

avaliagdo de

resultados, garantindo a agilidade, a qualidade e a produtividade  |indice de contribuigio para_
dos processos internos. g?-egyra de pequenos negacios -
,3%

- Implantar sistema de indicadores de desempenho que permita indice de avaliagdo da Imagem
medir a efetividades da atuacdo do SEBRAE; dos Pequenos Negdcios - 8,6%
- Utilizar a capacidade de articulagdio do SEBRAE, para captar e |Indice de avaliag8o da Imagem

mobilizar pela Sociedade - 8,6%
novas fontes de recursos; 31.002

Acdo (Titulo Produto Meta |Grupo de Natureza de Despesa Valor
4501 |Capacitacdo e Aprimoramento da - - |Outras Despesas Correntes 31.002
Estrutura, da Operagéo e da Gestéo
Interna-do’Sistema Sebrae

ANEXO I

PROGRAMAS

Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio-Exterior

Unidade: Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas-Empresas SEBRAE

Fungdo: (23) - Comércio e Servigo

Subfuncéo: (573) - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

Programa: (4300)- Programa de Capacitacio para o Desenvolvimento Tecnoldgice das Micro e Pequenas
Empresas

Conhecimento e Tecnologia

Objetivo Indicadores R$.1.000

) o I " 4 Taxa de pequenos negécios 213.331
Promover a modernizacéo e competitividade das MPE's, através do atendidos - 21.1%

acesso a informagoes estratégicas e em larga escaa ¢
Indice de contribuicdo para

- Ampliar e fortalecer programas de adequacdo e inovacdo tec- =
nolégica de produtos e servigos dos pequencs empreenglmentos _abgtgg};‘ de peguenos negdcios

para inser¢do competitiva nos mercados; indice de avaliacZo da Imagem
dos Pequenos Negacios - 8,6%
- Promover a articulagdo, estruturag@o e fortalecimento das redes|Indice de avaliaggo da Imagem
tecnol6gicas estaduais, que geram e difundem conhecimento para|pela Sociedade - 8,6%
0s

pequenos empreendimentos, preferencialmente nos arranjos produ-
tivos onde 0 SEBRAE atue.

Acdo |Titulo Produto Meta |Grupo de Natureza de Despesa Valor

4301 |Capacitagdo para o Desenvolvi- Outras Despesas Correntes 213.331
mento Tecnolégico da s Micro e
Pequenas Empresas

ANEXO I

PROGRAMAS

Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Indlstria e Comércio Exterior

Unidade: Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE

Fung8o: (23) - Comércio e Servigo

Subfuncéo: (691) - Promogdo Comercial

Programa: ( 4400) - Programa de Comunicaggo Institucional e Divulgacdo dos Produtos SEBRAE -
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A, - N° de Orientacbes 6.041.327
Objetivo Indicadores R$ 1.000 N° de Empreses 155 388
- Elevar o grau de competitividade das MPE, possibilitando a pre- Taxa 'de pequencgs negécios 124.015
senca desse segmento em eventos que |hes permita a promogéo e m?g'edgz ;:oznlt'rilb/:jigéo para
divulgagéo d
ivulgacao ae abertura ANEXO 11
; de pequenos negoécios - 21,3% ~ ~
seus produtos e servicos. indf)gde a\,aliea%aa da Imager; $INTESE POR FUNGCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA.
dos Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio Exterior
- Proporcionar as MPE's reais oportunidades de mercado a nivel  |Pequenos Negdcios - 8,6% Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio &s Micro e Pequenas Empresas SEBRAE
local, nacional. Indice de avaliagdo da Imagem
pela Sociedade - 8,6% RS 1.000
Acdo |Titulo Produto Meta | Grupo de Natureza de Despesa Valor Funcao Total Subfuncéo Total Programa Tofal
4401 |Comunicagdo Institucional e Divul- Outras Despesas Correntes 124.015 23 4.129.969 122 740.422 4100 740.422
gacdo dos Produtos SEBRAE 128 31.002 4500 31.002
573 213.331 4300 213331
691 124.015 4400 124.015
692 3.021.199 4600 3.021.199
ANEXO Il
PROGRAMAS ) . . ) TOTAL 4.129.969
Orgé&o: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio Exterior
Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Peguenas Empresas SEBRAE
Funcéo: (23) - Comércio e Servico ANEXO IV
Subfuncéo: (692) - Comercializagdo
Programa: (4600) - Programa de Apoio Técnico e Gerencial as Micro e Pequenas Empresas - Aten- GRUPO DE NATUREZA DE DESPESA
dimento (Finalistico) o hA e : _— - .
Orgéo: Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio Exterior
Objetivo i __|Indicadores _ R$ 1.000 Unidade: Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE
- Dinamizar as atuacGes do SEBRAE como agente aglutinador de politica|Taxa de pequenos negécios
e acdes de apoio as MPE's, estimulando o surgimento de novas tecnologias|atendidos - 21,1%
de atuagdo do incentivo i R$ 1.000
de agbes inovadoras. Indice de contribuicéo para 1 2 3 4 5 6 TOTAL
- Articular junto ao governo e a sociedade, buscando assegurar condicdes |abertura Pessoal e En- | Juros e Encar- | Outras Despe- | Investimentos | Inversdes fi- |Amortize da
justas de cargos Sociais | gos da Divida | sas Correntes nanceiras Divida
participagdo das MPE no mercado através de agBes orientadas para a|de gequenos negécios - 993.078 - 2.798.513 338.378 0 0 4.129.969
desregulamentagéo 21,3% )
|ndl0[ej de avaliagdo da Ima-
em dos Pequenos Negécios
EJ8,6% Ped eg ANEXO V
, tributag@o, financiamento, educagdo e infra-estrutura. i
Indice de avaliacdo da Ima- ®
gem pela Sociedade - 8,6% DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMI-
Setor Econdmico 2014 Setor Econdmico 2014 CAS
Desenvolvimento Terri- | 953.997 |Comércio de materiais 3.882 Arada: Minictar ; e Arei ;
torial de construci Orgao. Mlnlstgrlo do I.De;eer1v0IV|me.r1to‘Indu.str|a e Comercio Exterior
Setorial Agronegécios 100.957 |Farmécias 3314 Unidade: Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE
Setorial Comércio 92.285 |Oleiro Ceramico 3.312
Setorial Indlstria 90.818 |Ovino e Caprino 3.236 R$ 1.000
Artesanato 62.640 |Suinocultura 3.230 : *
Turi Receita Despesa
urismo 52.032 |Startups 3.054 PP - = "
: : Py Especificacdo Parcial Total Especificagdo Parcial Total
Setorial Servicos 47.659 |Agroindustria 2.752 .
Leite e Derivados 31.462 Mandiocultura 2614 Receitas Correntes 3.306.861 |Despesas Correntes 3.791.591
Comércio Vargjista 28.002 |Gemas e Joias 2.520 . o
Petroleo, Gés e Energia | 27.532 |Bovinocultura de Corte 2.096 goeggltas de Contribuigéo 2.743.483 (F:’ieaﬁod e Encargos So- | 993.078
A logi 21.073 |Mini 1.922
groecologia 073|Mini mercados, merca- o Recita Patrimonial 294.023 Outras Despesas Corren- |2.798.513
Téxtil e Confecgdes 20.625 |Pedras e Rochas Orna- 1.558 . ) tes
mentais Receitas de Servigos 148.758
Metal-Mecanica 18.179 |Quimica e PVC 1.429 Transferéncias Correntes 97.943
Ing%%r(ija de Alimentos 14.879 |Multisetorial/Individual 1.167 Outras Receitas Correntes 22.654
e Bebidas
Economia Criativa 14.270 |Biotecnologia 1.084
Aquicultura e Pesca 14.056 Talecnologia Social Ru- 1.030
I
Construgéo Civil 12.769 |Comércio de vestuério, 887 i : ;

_ Calcarlos . acessorios Receitas de Capital 823.108 |Despesas de Capital 338.378
g;?“g'g%'niuﬁc'ac”fw?rm& 11954 %% 812 TOTAL 4.129.969 |TOTAL 4,129,969
Fruticultura 11.442 |Floricultura 717
Tecnologia da Informa: 6.586 |Eletroeletronico 661 Resumo
(o : ; Receitas Correntes 3.306.861 Despesas Correntes 3.791.591
Madeira e Méveis 6.294 | Cosmeticos 654 Receitas de Capital 823.108 Despesas de Capital 338.378
Servicos 6.293|Comercio de pecas e 650 Total 4.129.969 Total 4.129.969

Izacrlos para veicu-
0s
Café 6.277 |Derivados de Cana de 610
Aclcar ANEXO VI
Apicultura 5.909 |Carne 410
Mineragdo 5.441 |Equipamentos médico, 335 A
odontolgico e hospita- (;RONOQRAMA DAS APLICAQOES DE'RE.CURSOS' . .
o 4% |\7r. T 300 Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Industria e Comércio Exterior
orticultura . itivinicultura - ) ) o N )
Couro e Calgado 5308 Indlstria Grafica 125 Unidade: Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE
Automotivo 5.039 |Avicultura 100
Silvicultura 3.967 |Agroenergia 80 Programagdo Mensal Despesas
IndUstria do Ago 3.964 |Franquias 75 Janeiro 247.747
3.021.199 Fevereiro 343.039
TOTAL 1.731.775 Marco 350.134
Acéo |Titulo Produto Meta  |Grupo de Natureza de Des- Valor Abril 329.930
4601 Apoio Técrico e NP Palestras, Oficinas e Semi- | 65858 |Pessodl, Encargos € Benefi- | 798199 Mato 309.031

Gerencia as Micro |nérios cios Sociais Junho 381.343

e Peguenas Empre- Julho 326.655

sas Agosto 307.869

N° de Cursos (turmas) 24.571 |Outras Despesas Correntes 1.943.360 Setembro 334.533
N° Inscritos Cursos a Distancia 916.511 |Investimento 279.640 Outubro 280.142
Ne° de Consultorias 152.091 Novembro 392.400
Ne de Horas de Consultorias 5.256.765 Dezembro 518.146
Ne° de Informagdes 7.872.084

N° de Pessoas Informadas 5.541.654 Tod 4.129.969
N° de Eventos 15

N° de MissBes e Caravanas 3.372

N° de Rodadas 504

N° de Feiras 912 (*) N. da Coejo: Publicada nesta data, por ter sido omitida no DOU de 2/1/2014.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300039

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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N° 2, sexta-feira, 3 de janeiro de 2014

CONSELHO NACIONAL DE METROLOGIA, NORMALIZACAO
E QUALIDADE INDUSTRIAL

RESOLUGAO Ne 2, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispbe sobre a aprovacdo do Plano de A¢do Quadrienal 2014-2017, do Pro-
grama Brasileiro de Avaliagdo da Conformidade.

O CONSELHO NACIONAL DE METROLOGIA, NORMALIZA(;AO E QUALIDADE IN-
DUSTRIAL - CONMETRO, usando das atribuicdes que Ihe conferem o art. 3° da Lei n° 5.966, de 11
de dezembro de 1973, e 0 art. 2° da Lei n° 9.933, de 20 de dezembro de 1999;

Considerando que o Plano de A¢do Quadrienal do Programa Brasileiro de Avaliacéo da Con-
formidade - PBAC é atualizado anualmente;

Considerando que o Inmetro apresentou ao Comité Brasileiro de Avaliagdo da Conformidade -

CBAC as demandas priorizadas no seu processo de ldentificagdo e Priorizagdo das Demandas por
Regulamentac@o Técnica e Programas de Avaliagdo da Conformidade no ano de 2013, bem como as
demandas cujos estudos realizados, tais como Andlises de Impacto Regulatério, ndo recomendaram o
desenvolvimento de um programa de avaliagéo da conformidade; e

Considerando que o Comité Brasileiro de Avaliacdo da Conformidade - CBAC andisou e
validou o resultado deste processo, identificando e priorizando os produtos, Servigos, processos e
profissionais, que devem ser incluidos no Plano de Ag¢&o Quadrienal 2014-2017, resolve:

Art.1° Excluir do Plano de Ag¢do Quadrienal 2013-2016 as demandas referentes a deco-
dificadores'de TV a cabo; embalagens de &gua mineral; guindastes articulados hidréaulicos; profissionais
para medigéo e“verificagdo de projetos e implementacdo de eficiéncia energética (Esco); sistemas de
gestéo ‘de Andlise dePerigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC) na area de alimentos e vévulas
para extintoresportéteis, com base em informagdes coletadas e estudos realizados pelo Instituto Nacional
de Metrologia, Qualidade e'Tecnologia - Inmetro, que ndo recomendaram o desenvolvimento de re-
gulamentagdes técnicas ou/programas de avaliagdo da conformidade.

Art. 2° Aprovar o Plano de Acdo Quadrienal 2014-2017 do Programa Brasileiro de Avaliacdo da
Conformidade, na forma do Anexo a presente Resolugo.

Art. 3° Recomendar a0 Inmetro a implementacdo do Plano de Acdo Quadrienal 2014-2017 do
PBAC.

Art. 4° Determinar que o Inmetro realize Andlise de Impacto Regulatério ou pesquisas per-
tinentes para os objetos constantes do Plano de Agdo Quadrienal 2014-2017 do PBAC, com vistas a
definir o desenvolvimento de regulamentacdes técnicas ou programas de avaliagdo da conformidade para
estes objetos.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao:

FERNANDO DAMATA PIMENTEL
Presidente ‘do” Conselho

ANEXO

PROGRAMA BRASILEIRO DE AVALIAGCAO DA CONFORMIDADE

PLANO DE ACAO QUADRIENAL 2014-2017

A) Novas Demandas por Regulamentacdo Técnica e Programas de Avaliagdo da Conformidade

Essa categoria abrange os objetos que correspondem as novas demandas apresentadas em 2013 e que,
pela sua fundamentac@o e justificativa, foram aprovadas para comporem a atualizagdo do PAQ 2014-
2017.

Andadores infantis

Capacetes para préticas de esportes com skates, patinetes, bicicletas e patins
Condutores bimetélicos

Edificagdes habitacionais - Desempenho (segundo a ABNT NBR 15575:2013)
Gemas e teor de ouro e prata e composicéo de ligas metdlicas das joias
Inspecéo periddica de tanque cPorta’ml destinado a0 transporte de produtos perigosos
Qualidade e sustentabilidade do couro

Restricdo de substancias perigosas em equipamentos eletroel etrénicos

Sprinklers

©ONoOUAWNE

B) RegulamentacBes Técnicas e Programas de Avaliacdo da Conformidade a serem Aperfeicoados
Essa categoria abrange objetos cuja Regulamentagdo Técnica e/ou Programa de Avaliacdo da Con-
formidade requerem aperfeigoamento.

10.  Adaptadores de plugues e tomadas

11. Aparelhos para melhoria da &gua para consumo humano

12. Barras e fios de ago destinados a armadura para estrutura de concreto armado

13.  Bebedouros

14. Bercos infantis: inclusdo de bergos de balanco

15.  Brinquedos

16. Cach

17. Cadeiras plasticas monobloco

18.  Capacete de seguranca para uso na inddstria

19. Cestas de alimentos e smilares

20. Chupetas

21. Cilindros de alta pressdo para armazenamento de Gés Natural Veicular como combustivel, a
bordo de veiculos automotores

22. Classificagdo dos meios de hospedagem

23.  Coletes de seguranca de alta visibilidade

24.  Componentes de bicicleta de uso adulto: pneus

25.  Componentes do sistema para Gas Natural Veicular (GNV)

26. Condicionadores de ar

27.  Conexdes de ferro fundido maledvel para a condugéo de fluidos

28.  Contentores intermediarios para graneis (IBC) utilizados no transporte de produtos perigosos

29. Conversores cataliticos destinados a reposi¢do

30. Diguntores

31. Dispositivos de fixag@o de contéiner

32. Dispositivos de retencéo para criangas

33.  Eixos veiculares auxiliares

34. Embalagens destinadas ao envasilhamento de &cool

35. Embalagens grandes utilizadas no transporte de produtos perigosos

36. Embalagens recondicionadas utilizadas no transporte terrestre de produtos perigosos

37. Embalagens refabricadas utilizadas no transporte terrestre de produtos perigosos

38. Embalagens utilizadas no transporte terrestre de produtos perigosos

39. Equipamentos de Protecdo Individual éEPIg:Iuvas isolantes de borracha

40. Elquipanienztos ge Protecdo Individual (EPI): pegas semifaciais filtrantes para particulas, PFF
classes 1, 2 e

41.  Equipamentos elétricos sob regime de vigilancia sanitéria

42. Estabilizadores de tensdo monofésicos, com saida de tensdo aternada, com tensdo nomina de
até 250V em poténcias de ate 3kVA/3KW

43.  Extintores de incéndio

44, Fabricagdo de veiculos acessivels de caracteristicas urbanas para transporte coletivo de pas-
sagelros

45. Indicadores de pressdo para extintores de incéndio

46. Inspecdo de seguranca veicular - veiculos rodoviérios

47. Interruptores e/ou diguntores e corrente diferenciais e residenciais

48.  Interruptores para instalagdes elétricas fixas domésticas e analogas

49, Lampadas fluorescentes compactas com reator integrado a base

50. Mamadeiras e bicos de mamadeiras

51.  Méguinas de lavar roupas de uso doméstico

52. Materiais e equipamentos da construgdo civil: placas cerdmicas para revestimento, com in-
clusdo de porcelanato

53. Motores elétricos trifasicos de indugdo rotor gaiola de esquilo

54. Painéis de madeira compensada de uso estrutural e ndo estrutural

55. Pino-rel para veiculo rodovidrio destinado ao transporte de cargas e produtos perigosos

56. Plugues e tomadas para uso doméstico e analogo

57. Pés para extintores de incéndio

58.  Preservativos masculinos

59. Quinta-Roda utilizada em veiculo rodoviario destinado ao transporte de cargas e de produtos
perigosos

60. Feato&es )eletromagnéti cos para |lampadas a vapor de sodio e lampadas a vapor metdlico (Ha-
ogenetos

61. Reatores eletronicos alimentados em corrente aternada para lampadas fluorescentes tubulares
retilineas, circulares e compactas

62. Refrigeradores e seus assemelhados de uso doméstico

63. Registro de fabricante de dispositivo de acoplamento mecanico (Engate)

64. Responsabilidade Social

65.  Seguranca de aparelhos eletrodomésticos e similares

66. Seguranca de bicicletas de uso infantil

67. Servicos de inspecdo técnica e manutengdo de extintores de incéndio

68. Ser%/igos de instalacdo de sistemas de Gas Natural Veicular em veiculos rodovidrios auto-
motores

69. Servicos de reforma de pneus

70. Servi?os de requalificagdo de cilindro de alta pressdo para armazenamento de Gas Natura
Veicular como combustivels, a bordo de veiculos automotores

71. ga'tsterg)as e equipamentos para energia fotovoltaica (médulo, controlador de carga, inversor e
eri

72.  Tanques aéreos de armazenamento de derivados de petréleo e outros combustiveis

73. Tanques portéteis utilizados no transporte terrestre de produtos perigosos

74.  Televisores com tubos de raios catddicos (cinescopios)

75. Televisores do tipo plasma, LCD e de projegéo

76. Transformadores de distribuicdo em liquido isolante

77. Tubos de ago-carbono para usos comuns na conducdo de fluidos

78. Veiculos leves de passageiros e comerciais leves

79. Veiculos porta-contéiner

80. Ventiladores de teto de uso residencia

81. Vidros temperados planos

C) Regulamentagdes Técnicas e Programas de Avaliagdo da Conformidade em Estudo

Essa categoria abrange objetos que estdo sendo analisados por meio de Avdiagdo de Impacto Re-
gulatério, Identificagio e Priorizagdo de Demandas ou estéo em andlise no Programa de Andlise de
Produtos durante o periodo do PAQ.

82. / ‘Acionadores manuais de alarme contra incéndio

83/ _Cémaras de ar para pneus em gera

84. Centrais de @arme

85. Conduites

86. Detectores defumaca

87. Detectores de temperatura.contra incéndio

88.  Eficiéncia dos equipamentos que utilizam &gua (vaso sanitério com caixa acoplada), visando &
economia da agua

89. Espuma de poliuretano autoextinguivel

90. Etiquetagem de veiculos com motor dociclo diesel - PBE veiculo pesado

91. Ferramentas manuais: martelo, chave de fenda e alicate

92.  Payground

93. Profissionais para avaliacdo e inspecao de projetos de eficiéncia energética de edificacdes

94.  Servicos

95. Sindizagdo de emergéncia

96. Tubos, conexdes, vavulas, reguladores de pressdo, elementos;de-interligacdo com aparelhos a
gas - produtos utilizados na construgao da infraestrutura de distribuicao e uso de gases com-

ustivels no segmento residencial

D) Regulamentagtes Técnicas e Programas de Avaliagdo da Conformidade em Desenvolvimento
Essa categoria abrange objetos cuja Regulamentacdo Técnica €/ou Programa/de Avaliacdo da Con-
formidade estdo em desenvolvimento durante o periodo do PAQ.

97.  Agua mineral envasada

98.  Aplicacao, reforma e reparo de revestimento interno em equipamento para produtos perigosos
99.  Aquecedores de agua elétricos

100. Armadura trelicada eletrossoldada

101. Caldeiras e vasos de pressao

102. Centrifugas de roupas

103.  Colchdes de molas

104. Competéncias pessoais para atmosferas explosivas

105. Componentes automotivos: liquidos aditivos para arrefecimento

106. Componentes automotivos. materiais de atrito para freios

107. Componentes ceramicos para avenaria

108. Equipamentos e dispositivos hidraulicos prediais: torneiras, registros, misturadores e sifoes
109. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI): protetores auditivos

110.  Estruturas leves em ago e produtos estruturais para uso em estruturas metélicas de ago
111.  Filtros de linha/protetor de rede elétrica

112.  Geradores edlicos

113.  InstalagBes elétricas de baixa tensdo

114.  La&mpadas a vapor de mercurio para iluminagéo publica

115. Lémpadas LED com dispositivo de controle integrado a base

116. Lampadas mistas para iluminacéo publica

117. Luminérias de emergéncia

118. Luminérias para lampadas de descarga e LED - iluminagdo publica viéria

119. Luvas de borracha e de policloreto de vinila ndo sujeitas ao regime de vigilancia sanitéria
120. Mangueiras de incéndio

121.  Manutencéo, reparo e reforma de equipamentos para produtos perigosos

122. Méquinas e equipamentos: prensas mecanicas excéntricas

123. Materiais e equipamentos da construggo civil: argamassa colante

124. Materiais e equipamentos da construcéo civil: blocos de concreto para avenaria

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300040

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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125.  Materiais e equipamentos da construcdo civil: ca hidratada para argamassa 194. Componentes automotivos: radiadores O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

126. Materiais e eguipamentos da construgdo civil: piso de madeira macica

127. Materiais e equipamentos da construcdo civil: tintas imobilidrias

128. Nobreak até 10kVA

129.  Oculos de seguranca

130. Oficinas de reparos de equipamentos sujeitos a atmosferas explosivas

131.  Parques de diversbes

132.  Profissionais da construgdo civil e urbanitérios: pedreiro

133. Relés fotoelétricos

134.  Sistemas de monitoramento e deteccéio de vazamento em postos de combustiveis
135. Sistema de transmissdo de motos: pinhdo, coroa, corrente e escapamento
136. Tanques de cargEa rodovidrios destinados ao transporte de produtos perigosos
137. Telas de aco soldadas

138. Tinta usada em dispositivo antifurto de caixa bancario automético

E) RegulamentacGes Técnicas e Programas de Avaliagdo da Conformidade em Implementagéio

Essa categoria abrange os objetos cuja Regulamentagdo Técnica e/ou Programa de Avaliagdo da Con-
formidade, novos ou aperfeicoados, foram publicados e estdo em prazo de adequacdo, sendo em-
preendidas acles para adequacdo da infraestrutura necesséria para sua implementag&o durante o periodo
do PAQ.

139. Aquecedores de &gua a gas dos tipos instantaneo ou de acumulagdo

140.  Artigos escolares

141. Artigos para festas

142.  Assentos para espectadores de eventos esportivos

143.  Bergos infantis

144. Blocos de concreto para alvenaria

145. Bombas e motobombas centrifugas

146.  Cabos de ago de uso geral

147. Cadeiras de alimentagao para criangas

148. Capacetes para condutores e passageiros de motocicletas e similares

149.  Carrinhos para criangas

130. Colchdes e colchonetes de espuma flexivel de poliuretano

151.  Componentes automotivos. amortecedores da suspensdo; bombas elétricas de combustivel. para
motores do ciclo_Otto; buzinas ou equipamentos similares utilizados em veiculos rodoviarios
automotores; pistdes de liga leve de aluminiog, pinos e anéis de trava (retencdo); anéis de pistao;
bronzinas e lampadas para veiculos automotivos

152.  Componentes automotivos: baterias chumbo &cido para veiculos automotivos

153.  Componentes automotivos; terminais de direc8o, barras de dire¢do, barras de ligagdo e terminais
axiais para veiculos rodoviarios automotores

154.  Componentes de bicicleta de uso adulto; aros, cAmaras de ar para pneus, cordoalhas, conjuntos
de frelos, conjuntos de direcao (guiddo e suporte de guiddo), niples, pedais e pedivelas,
conjuntos quadro e garfo, e raios

155.  Componentes dos Equipamentos de Protecdo Individua (EPI) para prot%éo contra quedas com
diferenca de nivel: cinturdo de seguranca, dlﬁ)OSlthO trava-queda e talabarte de seguranca

156. Com%onentes dos sistemas de compressdo de Gas Natura Veicular e de gas natural com-
primido

157. Copos plésticos descartéveis

158.  Eficiéncia energética de edificacOes

159. Equipamentos de suporte a certificagdo digital

160. Equipamentos elétricos para atmosferas explosivas nas condicdes de gases e vapores inflamaveis
e poeiras combustiveis

161. Equipamentos para aguecimento solar de &gua

162. (Iquui ;:f)os~de uso Unico de transfusdo, de infusdo gravitacional e de infusdo para uso com bomba

e infusdo

163. Escadas metédlicas domésticas

164. Fios, cabos e corddes flexivels elétricos

165. Fogoes e fornos a gas de uso doméstico

166. Fornos de micro-ondas

167. Fornos elétricos comerciais

168. Fdsforos de seguranca

169. La&mpadas vapor de sodio a alta presséo

170. Liquidos para freios hidraulicos para veiculos automotores

171. %’cll_n%ueiras de PVC pladtificadas, para instalagdes domesticas'de Gas Liquefeito de Petrdleo

172.  Materiais e equipamentos da construcdo civili“tijolos macicos cerdmicos, blocos ceramicos para
alvenaria estrutural e de vedacao, telhas ceramicas e telhas de concreto

173.  Moveis escolares: cadeiras e mesas para 0 conjunto aluno individual

174.  Panelas metdlicas

175. Plataformas elevatérias veiculares

176.  Pneus novos

177.  Poténcia sonora de produtos.eletrodomésticos

178.  Programa Selo Amazonico: Pirarucu (Arapaima gigas) salgado seco

179. Recipientes transportéveis para Gas Liquefeito de Petréleo (GLP)

180. Registradores eletronicos de ponto

181. E uladores de baixa pressdo para Gés Liquefeito de Petroleo (GLP) com capacidade até 4

182. . Rodas automotivas

183. SANMFT - Construggo, manutenggo e funcionamento de sistemas autométicos nao metrol égicos
de fiscalizacdo de transito

184. . Servicos de inspecdo de recipientes transEortéveis para Gés Liquefeito de Petrleo (GLP)
realizado por empresas distribuidoras de GLP

185. (SGerallijgos de requalificadoras de recipientes transportaveis de Gas Liquefeito de Petroleo

186. Telhas cerémicas e telhas de concreto

187. éentifl_adora de mesa, parede, pedestal e circuladores de ar ou aparelhos comercializados para
e fim

188.  Vidros de seguranca laminados para para-brisa de veiculos rodoviarios automotores
189. Vidros de seguranca temperados para veiculos rodovidrios automotores

F) Demandas por Regulamentacdes Técnicas e Programas de Avaliagdo da Conformidade em tratamento
pelo Inmetro com pendéncias de informagtes ou agdes de outras entidades

Essa categoria abrange objetos que estdo em tratamento pelo Inmetro e apresentaram pendéncias de
informagdes ou acBes de outras entidades, tais como fundamentacdo inadequada, por parte do de-
mandante, sobre o problema que se quer resolver, assinaturas de acordos de cooperagdo com outros
regulamentadores, desenvolvimento de normas técnicas, dentre outras.

Objeto
190. Cadeiras de rodas

Pendéncia
A avaliagdo da conformidade do objeto estd em negociagdo com a
Anvisa, regulamentador do produto, e com o Ministério da Salde.
IQ arzwjrograma serd desenvolvido quando a norma técnica for fina
izada
192. Cintas téxteis para movimentagdo de car- |Este objeto estava em andlise quanto a pertinéncia de manuteng&o no
gas Plano de Ac¢8o Quadrienal. Em outubro de 2013, o Sindicato da
IndUstria de Especialidades Téxteis do Estado de Sao Paulo enviou
novas informagdes que estdo sendo analisadas.
193. Componentes automotivos: correias, tubos |O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.
e mangueiras

191. Cadeiras plésticas infantis

195. Componentes de seguranga para maguinas
e equipamentos

Foi acordado que o setor solicitaria o desenvolvimento da norma
técnica junto & ABNT e ap6s a conclusdo da norma, o tratamento da
demanda seria retomado pelo Inmetro.

A avaliacdo da conformidade do ob(jeto estd em negociacdo com o

E\i/linistério do Trabalho e Emprego (MTE), regulamentador do pro-
uto.

196. Componentes do sistema aéreo de abas-
tecimento de combustiveis

A avaliagdo da conformidade do objeto depende de negociacéo com
0 Ministério do Meio Ambiente 3M MA), regulamentador do ob-
jeto.

197. Conexdes com terminais de compressdo
para uso com tubos de cobre

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

198. Conexdes para unir tubos de cobre por

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

soldagem ou brasagem capilar
199. Cordas, fitas e cintas de ancoragem uti-
lizadas na tecnica de acessos por cordas.

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

200. Cordoalhas para concreto protendido

O setor precisa clarificar qual o problema que o0 objeto apresenta.

201. Dispositivo antifurto

A avaliaggo da conformidade do objeto depende da regulamentacéo

rebites e arruelas

‘c]io Estatuto da Seguranca Privada, em elaboragéo pelo Ministério da
ustica.
202. Elementos de fixag8o: parafusos, porcas, |As informagdes apresentadas pelo demandante ndo apresentavam a

evidéncia do problema informado e estamos aguardando o ques
tiondrio que foi reaplicado.

203. Equipamentos da linha marrom (&udio e
vg_eo): equipamentos de som, DVD, Blu-ray e
rédios

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

204. Espelhos retrovisores

A demanda j& é regulamentada pelo Contran por meio da:Resolucéo
n° 226/2007. Essa Resolucdo ndo atribui responsabilidades ao In-
metro.

205. Fabricagéo de veiculos acessiveis de ca-
(rja:tenstlca_s rodovidrias para transporte coletivo
le passageiros

Realizada Anélise de Impacto Regulatéria.que recomendou acom-
panhar o desenvolvimento da norma.

206. Ferramentas elétricas - Produtos: furadei-
ras, esmeril, serra fita, serra tico-tico (todos os
eguipamentos de uso doméstico - hobby)

O setor precisa clarificar qual_o‘problema que o objeto apresenta.

207. Implantes odontol 6gicos

A avaliacdo da conformidade do’objeto estd em negociacdo com a
Anvisa, regulamentador-do.produto, e com o Ministério da Salide.

50% Implantes ortopédicos (préteses de qua-
ri

A avaliagio da‘conformidade do objeto estd em negociagdo com a
Anvisa, regulamentador do produto, e com o Ministerio da Salide.

209. Inspecdo periddica de gasodutos

A demanda foi ‘apresentada pela Agéncia Naciona do Petrdleo, Gas
Natural e Biocombustiveis (ANP) e necessita de um Acordo de

Cooperacao.

210. Inspetores de construcéo, montagem e:co-
missionamento em eletricidade

O’Inmetro avaliard junto ao setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificacdo Acreditado.

211. Inspetores de construgéo, mentagem e co-
missionamento em instrumentagéo

O Inmetro avaliard junto ao setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificagdo Acreditado.

212. Inspetores de equipamentos para unidades
de processo (petroleo, petroquimica e afins)

O Inmetro avaliard junto ao setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificagio Acreditado.

213, Mangotinhos para sistemas de hidrantes

Essa demanda foi apresentada pelo programa Brasil sem Chamas,

porém, por uma desarticulagdo do setor produtivo em torno da de-

’rjnanda,d oi solicitada pela Coordenagdo do programa a desisténcia da
lemanda.

214. Méquinas industriais para panificagdo e
massas

O Inmetro ja regulamentou a seguranca elétrica e a eficiéncia ener-
gética, de forma que o setor precisa clarificar qual o problema que o
objeto apresenta.

215. Mel de Abelha

O SEBRAE deverd promover as articulages com o Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento para obter a anuéncia do
regulamentador em relﬁéo a0 desenvolvimento do programa de
avaliagdo da conformidade.

216. Operadores de aplicagéo de revestimentos
por aspersdo térmica

O Inmetro avaliard junto ao setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificagio Acreditado.

217. Padrdes de classificagdo em categorias de
conforto e servigos para veiculos terrestres e
embarcacbes que sdo utilizados para o trans-
porte turistico de superficie

A avaliacdo da conformidade do objeto depende de negociagdo com
o) Mini;%?ii) do Turismo (MTur), demandante do objeto.

218. Painéis de fibras de alta densidade

N&o existe histérico de irregularidades e falhas no setor ou do
objeto, informagdo essa corroborada pelo demandante e pelo le-
vantamento de informagdes redizado, apontou para o ndo desen-
volvimento de Programa de Avaliagéio da Conformidade para o ob-
jeto em questdo.

219. Painéis de fibras de média densidade

N&o existe histérico de irregularidades e falhas no setor ou do
objeto, informagéo corroborada pelo demandante e pelo le-
vantamento de informagdes redizado, apontou para o ndo desen-
volvimento de Programa de Avaliagéo da Conformidade para o ob-
jeto em questéo.

220. Painéis de particulas de média densidade

Nado existe histérico de irregularidades e falhas no setor ou do
objeto, informag&o corroborada pelo demandante e pelo le-
vantamento de informagdes reaizado, apontou para 0 ndo desen-
volvimento de Programa de Avaliagéio da Conformidade para o ob-
jeto em questéo.

221. Para-choques traseiros para veiculos de
carga

A demanda gé é regulamentada pelo Contran por meio da Resolucé
n° 152/2003. Essa Resolugdo ndo atribui responsabilidades ao In-
metro.

222. Pintores industriais

O Inmetro avaliard junto a0 setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificacdo Acreditado.

223. Pisos laminados de alta resisténcia

O setor precisa clarificar qual 0 problema que 0 objeto apresenta.

224. Placas de circuitos impressos

225. Profissionais de acessos por cordas

Em discussfo junto ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo
(MCTI) a mudanca do objeto.

O Inmetro avaliard junto ao setor e as partes interessadas a pos-
sibilidade de desenvolvimento de um programa voluntério por um
Organismo de Certificacdo Acreditado.

226. Rolamentos

O setor precisa clarificar qual o problema que o0 objeto apresenta.

227. Servicos turisticos fornecidos por diversos
agentes da cadeia produtiva (agéncias de turis-
mo, transportadoras turisticas, meios de hospe-
dagem, parques teméticos, etc.)

A avaliagdo da conformidade do objeto depende de negociagdo com
o) Minist?i% do Turismo (MTur), demandante do objeto. &0

228. Tubos de ago-carbono para condugdo de
gés natural utilizado na construgdo de gasodu-
tos

A demanda foi apresentada pela Agéncia Nacional do Petréleo, Gas
Natural e Biocombustiveis (ANP) e necessita de um Acordo de
Cooperacéo.

229. Tubos de cobre leve, médio e pesado,
sem costura, para a conducdo de fluidos

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

230. Tubos de cobre sem costura flexivel, para
a conducéo de fluidos

O setor precisa clarificar qual o problema que o objeto apresenta.

231. Veiculos terrestres que oferecem servigo
de transporte turistico (énibus, micro-6nibus,
utilitérios e automéveis

A avaliacdo da conformidade do objeto depende de negociagdo com
o) Mini;%?o do Turismo (MTur), demandante do objeto.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300041

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA
DE MANAUS

PORTARIA N° 482, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

O SUPERINTENDENTE DA ZONA FRANCA DE MA-
NAUS, no uso das suas atribuigdes legais, considerando o disposto no
§ 11 do art. 1° da Portaria Interministerial MDIC/MCTI no 247, de 05
de agosto de 2013, que estabeleceu o processo produtivo basico para
ciclomotores, motonetas, motocicletas, triciclos e quadriciclos, in-
dustrializados na Zona Franca de Manaus; considerando a neces-
sidade de regulamentar o nivel de desagregacdo das partes e pegas
relacionadas a0 motor e ao chassi dos ciclomotores, motonetas, mo-
tocicletas, triciclos e quadriciclos, por faixas de cilindrada, para fins
de cumprimento do disposto nos incisos |11 e 1V, do art. 1° da Portaria
Interministerial MDIC/MCTI n° 247/2013 e considerando 0s termos
da Nota Técnica n° 139/2013-SPR/CGAPI/COPIN, resolve:

Art. 1° Incluir os insumos descritos a seguir, nas partes
relacionadas a0 chassi das motocicletas acima de 450 cm3, cédigo
SUFRAMA n° 0003, constantes na Nota Técnica n° 116/2001 -
SPR/DEAPI/COPIN, convalidada pela Portaria SUFRAMA n° 414,
de 20 de setembro de 2006, desde que produzidas no Polo Industrial
de Manaus, em conformidade com 0s respectivos processos pro-
dutivos béasicos estabelecidos pela Portaria Interministerial n° 182, de
19 deqjulho de 2004:

I1'- Partes relacionadas ao chassi:

- gixo seletor de marchas, com brago do eixo, mola, es-
pacador, @avanca .do segmento, arruela e anel trava, NCM
8483.90.00; e

- subconjunto~pedal.de apoio traseiro esguerdo, montado
com: pedal, suporte do' pedal, berracha, mola, esfera de aco, capa
protetora, isolante térmico, /suporte metdlico e pino, NCM
8714.10.00;

- tanque reserva do radiador, de plastico, com mangueira(s),
abracadeira, conexdes e clips, NCM 8714.10.00;

- radiador de &gua, com suporte metdlico, ventilador, fiacio
com conector, tubo e mangueira(s), guia do fluxo de ar do radiador e
capa protetora de pléstico, molduras, amortizadares, espagadores, e
coxins, NCM 8714.10.00.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data dessua pu-
blicagéo.

THOMAZ AFONSO QUEIROZ NOGUEIRA

Ministério do Meio Ambiente

CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE
RETIFICACAO

Na Resolucdo CONAMA n° 460, de 30 de dezembro de
2013, publicada no DOU de 31 de dezembro de 2013, Secdo 1, pag.
153, no Art. 1°, onde se I&: "30 de dezembro de 2013", leia-se: "30 de
dezembro de 2009", e no Art. 3°, onde se |& "Art. 3, lelase: "Art.
2o,

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

GABINETE DA MINISTRA
PORTARIA N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2014

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, Substituta, no uso das atribui¢des que |he
confere os arts. 143 e 148 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista 0 que consta nos autos do Processo Ad-
ministrativo Disciplinar n°® 03495.000006/2013-83, resolve:

Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para con-
clusdo dos trabalhos da Comissdo Processante, designada pela Por-
taria n® 426, de 5 de novembro de 2013, publicada no Diério Oficia
da Unido de 6 de novembro de 2013, nos termos do art. 152, caput,
da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicac&o.

EVA MARIA CHIAVON

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA NA BAHIA

PORTARIA N° 41, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2013

A SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NA BAHIA, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pela Por-
taria n® 06, de 31 de janeiro de 2001, da Secretaria do Patrimoénio da
Unido, do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, e, de
acordo com o artigo 22, da Lei n.° 9.636, de 15 de maio de 1998, e
artigo 14 e seus parégrafos, do Decreto n.° 3.725, de 10 de janeiro de
2001, resolve:

Art. 1° Permitir o uso, a titulo oneroso e precario, a0 Sr.
Douglas Vaente de Oliveira de érea da Unido com 3.286,27m? -
localizada na Praia da Concha, no municipio de Itacaré/Bahia - para

realizacdo do Reveillon 2013, de acordo com os elementos constantes
do Processo n° 04941.005483/2013-92.

Art. 2° O vaor devido a Unido em decorréncia da presente
permissdo de uso € de R$ 497,45 (quatrocentos e noventa e sete reais
€ quarenta e cinco centavos).

Art. 3° Serdo cobrados do Permissionério, a titulo de res-
sarcimento, os custos administrativos da Uni&o, relacionados direta ou
indiretamente com o evento, nos termos do disposto no parégrafo 6°,
do artigo 14, do Decreto n.° 3.725, de 10/01/2001.

Art. 4° Durante o periodo a que se refere a presente per-
missdo de uso, fica o Permissionério obrigado a afixar na &rea em que
se redlizard 0 evento e em local visivel ao publico, 01 (uma) placa,
confeccionada segundo o Manual de Placas da SPU, com os seguintes
dizeres: "AREA DE USO COMUM DO POVO, COM PERMISSAO
DE USO AUTORIZADA PELA SECRETARIA DO PATRIMONIO
DA UNIAO - SPU".

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicag&o.
CLAUDIA MEIRE CUNHA DE SALLES
PORTARIA N° 44, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2013

A SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NO ESTADO DA BAHIA, no uso da competéncia que lhe foi atri-
buida pelo art. 2°, inciso VII da Portaria n° 200, de 29 de junho de
2010, c/c art. 1°, inciso VII da Portaria MP n° 211, publicada no DOU
de 29 de abril de 2010, e tendo em vista o disposto no art. 6°,
Decreto-Lei n° 2.398, de 21 de dezembro de 1987 e demais elementos
que integram o Processo de n° 04941.001558/2011-02, resolve:

Art. 1° Autorlzar a PREMIUM PRODUCOES, CRIAGCOES
ARTISTICAS E EVENTOS LTDA, interveniente da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALVADOR, através da Superintendéncia de Con-
trole e Ordenamento do Uso do Solo do Municipio de Salvador -
SUCOM, a redlizagdo das obras remanescentes do projeto de reur-
banizagdo da Praca de Ondina, Municipio de Salvador, em é&reas de
dominio da Unido, conforme relatorio, projetos e plantas anexados ao
processo administrativo n° 04941.001558/2011-02.

Art. 2° A autorizagdo de obras que se refere o art. 1°, con-
templa as intervengdes projetadas sob éarea intitulada "Areal e Co-
gueiral”, tais como, a recuperacdo da alvenaria de contengdo exis-
tente, demolig8o das escadas de acesso a praia e construcdo de novas,
instalagdo de elementos paisagisticos, entre outras intervencdes, con-
forme-especificacOes técnicas apresentadas no supracitado processo;

Art. 3° As obras ficam condicionadas & remocdo dos es-
tabelecimentos comerciais construidos irregularmente na area de do-
minio da Uni& e ao cumprimento rigoroso das recomendagoes téc-
nicas, urbanisticas e ambientai's.emitidas pelos 6rgaos competentes.

Art. 4° A autorizagdo'da.obra a que se refere esta Portaria
ndo implica na transferéncia de dominio por parte da Unido sobre a
drea a qualquer titulo.

Paragrafo Unico. O interessado respondera judicial e ex-
trajudicialmente, por quaisquer reivindicagbes que venham ser efe-
tuadas por terceiros, concernentes ao imével' de/que' trata esta Por-
taria, inclusive por benfeitorias nele existentes.

Art. 5° Durante o periodo de execucdo da obra a-que se
refere o art. 1° é obrigatéria a fixagdo de uma (01) placa‘junto ao
canteiro de obras, em lugar visivel, confeccionada segundo o Manual
de Placas da Secretaria do Patriménio da Uni&o, com seguintes di-
zeres: "Obra autorizada pela Secretaria do Patrimonio da Uni&o",
indicando no final "Salvador/BA".

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagéo.
CLAUDIA MEIRE DE CUNHA SALLES
PORTARIA N° 45, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2013

A SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NA BAHIA, no uso da competéncia que |he foi atribuida pela Por-
taria n° 06, de 31 de janeiro de 2001, da Secretaria do Patriménio da
Unido, do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, e, de
acordo com o artigo 22, da Lei n.° 9.636, de 15 de maio de 1998, e
artigo 14 e seus parégrafos, do Decreto n.° 3.725, de 10 de janeiro de
2001, resolve:

Art. 1° Permitir o uso, a titulo oneroso e precério, a PRE-
MIUM PRODUCOES CRIA(;OES ARTISTICAS E EVENTOS LT-
DA | inscrita no CNPJ n° 02.244.972/0001-57, de area da Uniéo,
medindo 5.674,98 m?, situada na Avenida Presidente Vargas, Ondina,
no Municipio de Salvador, Estado da Bahia, para instalacdo do Ca-
marote Salvador, visando a realizag8o dos festegjos do Carnaval 2014,
de acordo com os elementos constantes do Processo n°
04941.006539/2013-26.

Art. 2° O valor devido a Unido em decorréncia da presente
permissdo de uso é de R$ 84.783,07 (oitenta e quatro mil, setecentos
e oitenta e trés reais e sete centavos).

Art. 3° Serfo cobrados da Permissionéria, a titulo de res-
sarcimento, o0s custos administrativos da Unido, relacionados direta ou
indiretamente com o evento, nos termos do disposto no paragrafo 6°,
do artigo 14, do Decreto n.° 3.725, de 10/01/2001.

Art. 4° Durante o periodo a que se refere a presente per-
missdo de uso, fica a Permissiondria obrigada a afixar na &rea em que
se realizard 0 evento e em local visivel ao publico, 01 (uma) placa,
confeccionada segundo o Manual de Placas da SPU, com os seguintes
dizeres: "AREA DE USO COMUM DO POVO, COM PERMISSAO
DE USO_AUTORIZADA PELA SECRETARIA DO PATRIMONIO
DA UNIAO - SPU", indicando ao final: "SALVADOR - BAHIA".

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

CLAUDIA MEIRE CUNHA DE SALLES

RETIFICACAO

Na Portaria n° 43, de 16 dezembro de 2013, publicada no
Di&rio Oficial da Uni&o Edigdo n° 244, em 17 de dezembro de 2013,
Secdo 1, pég. 91, onde se |é "que acontecera nos dias 05, 12, 19 e 26
de janeiro de 2013" leia-se " que acontecera nos dias 05, 12, 19 e 26
de janeiro de 2014".

SUPERINTENDENCIA EM GOIAS
PORTARIA N° 15, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013

O SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NO ESTADO DE GOIAS, no uso da competéncia que |he foi sub-
delegada pelo art. 2°, inciso IlI, dinea "b", da Portaria SPU/MP n°
200, de 29 de junho de 2010, da Secretaria do Patriménio da Uni&o,
e com base no disposto no art. 18, inciso |, daLel n° 9.636, de 15 de
maio de 1998, alterada pela Lei n° 11.481, de 31 de maio de 2007 e
demais elementos que integram o Processo n° 04994.000409/2013-64,
resolve:

Art. 1° Autorizar a cessdo de uso gratuito ao Instituto Bra-
sileiro de Geografia Estatistica, Unidade Estadual em Goiés, de area
parcial de imével urbano, de propriedade da Uniéo, localizada na Rua
Dr. Pedro Ludovico, n° 65, Centro, na Cidade de Cataldo, Estado de
Goiés, devidamente registrado sob a Matricula n® 4931, Folha 48,
Livro 3-H, de 14/01/1939, do Cartério de Registro de Iméveis da
Comarca de Catal&o-GO. O referido imével é constituido por terreno
com é&rea total de 611,50m?2 (seiscentos e onze virgula cinquenta
metros quadrados) e benfeitorias, entretanto, ao IBGE/GO sera cedido
a fracdo ideal do respectivo terreno, corresponde a 0,3788225, ou
sgja, 231,65m2, e benfeitoria com 124,30mz2.

Art. 2° O imével a que se refere o art. 1° destina-se a
instalagdo e funcionamento da Agéncia do IBGE, em Cataldo/GO,
cuja findidade é a coleta das Pesquisas Estatisticas e Geocientificas,
dos Municipios que a compde, por um prazo de 10 (dez) anos, a
contar da data da assinatura do correspondente contrato, prorrogavel
por iguais e sucessivos periodos, a critério e conveniéncia do Mi-
nistério do Plangiamento, Orcamento e Gestéo.

Art. 3° A presente cessdo é feita nas seguintes condigdes:

| - A cessdo fica sujeita a fiscalizag8o periddica por parte da
SPU;

Il - Ndo sera permitida a invasdo, cessdo, locagdo ou uti-
lizag@o do imével para fim diverso do previsto no artigo 2%

Art. 4° Respondera o Cessiondrio, judicial e extrgjudicial-
mente, por quaisquer reivindicagdes que venham a ser efetuadas por
terceiros, concernentes ao imével de que trata esta Portaria, inclusive
por benfeitorias nele existentes.

Art. 5° O encargo de que trata o art. 2° desta Portaria sera
permanente e resolutivo, revertendo automaticamente o imével ao
patrimdénio da Unido, sem direito ao Cession&rio a qualquer inde-
nizagdo, inclusive por obras realizadas, independente de ato especial,
e

| - N&o for cumprida a finalidade da Cessao,

Il - Cessarem as razbes que justificaram a cesséo;

Il - Ao imével, no todo ou em parte, vier a ser dada a
aplicagdo diversa da prevista no artigo 2° da presente Portaria; ou

I\..- Ocorrer inadimplemento de cléusulas contratuais.

Art, 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicacdo.
CLOVIS LOPES GRANADO

SUPERINTENDENCIA EM, SANTA CATARINA
PORTARIA N° 63, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013

A Superintendente do Patrimonio da Unido_no Estado de
Santa Catarina, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pela
Portaria SPU/MP n° 6, de 31/01/2001, publicada no Diario Oficia da
Unido - DOU de 1°/02/2001, com respaldo no art®.22 da'Lel 9.636, de
15/05/1998, regulamentada pelo art. 14 e seus parégrafos do.Decreto
3.725, de 10/01/2001, resolve: .

Art.1° - Autorizar a PERMISSAO DE USO, atitulo oneroso
e precério, de éareas de propriedade da Unido, de 600,00 m? (seis-
centos metros quadrados) na Beira Mar Norte e de 1.115,50 m?2 (hum
mil cento e quinze metros quadrados e cinquenta centimetros qua-
drados) na Beira Mar Continental, municipio de Florianépolis/SC,
para o evento "REVEILLON 2013/2014", destinado a promogéo de
evento de natureza cultural e recreativa. Sendo o prazo de vigéncia de
20/12/2013 a 01/01/2014 para o evento da Beira Mar Norte e de
27/12/2013 & 01/01/2014 para o evento Beira Mar Continental, para a
pessoa publica de direito privado, a RBS - ZERO HORA EDITORA
JORNALISTICA SA., sob CNPJ n° 92.821.701/0001-00, com en-
dereco a Avenida Ipiranga, 1075, bairro Azenha, Porto Alegre/RS -
CEP 90.160-180, que neste ato € representada pela Sra. Aglaé de
Oliveira, CPF n° 523.299.840-49. O evento "REVEILLON
2013/2014", conforme usos acima especificados, estd de acordo com
os elementos devidamente identificados e caracterizados no processo
sob n°. 04972-011693/2013-52.

Art. 2° - O permissionario se compromete as normas e con-
digdes vigentes quanto &

Cumprimento do prazo de vigéncia da permissdo de uso sera
do dia 20 de dezembro de 2013 a 01 de janeiro de 2014, na érea do
evento da Beira Mar Norte e do dia 27 de dezembro de 2013 4 01 de
janeiro de 2014 para a area do evento da Beira Mar Continental;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300042

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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O Permissiondrio sera responsavel pela limpeza, manuten-
¢80, conservagao e fiscaizagdo da area objeto da presente permissio
de uso, durante o periodo de vigéncia estipulado, comprometendo-se
a entregé-la, findo o prazo, nas mesmas condigdes em que se en-
contrava inicialmente, principalmente em relagdo ao meio ambiente;

A permissdo de uso tornar-se-a nula, independentemente de
ato especial, sem direito o permissionério a qualquer indenizagdo, se
a0 imovel, no todo ou em parte, vier a ser dada destinacéo diversa da
prevista no ato de outorga; se descumpridos 0s prazos ou outras
condicdes estabel ecidas ou, ainda, se no decorrer do seu uso verificar-
Se prejuizo a0 meio ambiente. Nesses casos, a ocupagdo serd con-
siderada irregular, sujeitando-se o0 Permissionario as sangdes previstas
nos arts. 10 e 11 da Lei n. 9.636, de 15 de maio de 1998.

Caso 0 Permissionario ndo desocupe a area até o final do
prazo definido no item "I", estard sujeito:

a) A indenizar a 'Unido em 10% (dez por cento) ao ano,
sobre 0 valor atualizado de avaliagdo do dominio pleno do terreno e
quando se tratar de areas de uso comum do povo, a multa mensal de
R$ 69,80/m? (sessenta e nove reais e oitenta centavos por metro
quadrado) atualizada anualmente, da drea utilizada indevidamente,
que sera cobrada em dobro apés decorridos trinta dias sem que haja
aretirada dos equipamentos e instalagdes, conforme dispde o art.6° do
Decreto-lei n. 2.398, de 21 de dezembro de 1987, com nova redagéo
dada pelo art.33 da Lei n. 9.636/98, atualizada pela Portaria 628, de
27/12/2012;

b) A retirada suméria pela Unido dos equipamentos ins-
talados, sem indenizag8o por possiveis danos ocorridos aos mesmos
durante a operagéo;

¢) Ao pagamento dos custos de retirada dos equipamentos;

d) A outras sancOes cabiveis.

Os equipamentos e instalagdes ndo poderdo impedir o livre e
franco acesso, em qualquer direcao e sentido, a praia, a0 mar ou,
ainda, as &guas publicas correntes e dormentes, conforme legislacéo
pertinente;

E de inteira responsabilidade do Permissionario a seguranca
dos usuarios do empreendimento (equipamentos e instalacGes), bem
como, de terceiros proximos as areas utilizadas, quando da realizagdo
dos mencionados eventos,

O simples inicio da utilizagdo do imdvel, apds a publicacéo
do ato de outorga, representar, |ndependentemente de qualquer outro
ato especial, a concordancia do Permissionario com todas as con-
digBes da permissio de uso;

A permissdo de uso outorgada n&o exime 0 permissionario
da obediéncia as demais normas legais vigentes, principalmente, as
ambientais e as de seguranga, cuja inobservancia acarretara as devidas
sancOes legais,

Art. 3° - A outorga da Permissdo de Uso atribui a RBS -
ZERO HORA EDITORA JORNALISTICA SA., a obrigagio, além
de outras expressas nessa Portaria, do pagamento de taxa de R$
22.443,45 (vinte dois mil, quatrocentos quarenta tres reais e quarenta
cinco centavos), em favor da Unido (DARF sob cddigo da receita
0046) (Portaria 370, 13/12/2010) pelo uso do bem publico, acrescido
o valor R$ 500,00 (quinhentos reais) referente a custos adminis-
trativos no cddigo GRU18856-5, UG 20.1013, totalizando R$
22.943,45 (vinte dois mil, novecentos e quarenta tres reais e quarenta
cinco centavos), emitida mediante quitagdo do débito e apresentagdio
do comprovante de pagamento a essa Superintendéncia, para pu-
blicagdo da Portaria de Permissdo de Uso.

Art. 4° - A presente Portaria de Permissdo de Uso entra em
vigor a partir da data de sua assinatura.

TEREZA CRISTINA GODINHO ALVES

Ministério do Trabalho e Emprego

GABINETE DO,MINISTRO
PORTARIA N° 2,072/ DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 (*)

Aprova instrucdes para a declaragéo da Re-
lacdo Anual de InformagBes Sociais - RAIS
ano-base 2013

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPRE-
GO, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do parégrafo
Unico do art. 87 da Constituig&o e tendo em vista o disposto no art. 24
da Lei n°7.998, de 11 de janeiro 1990, resolve:

Art. 1° Aprovar as instrugfes para a declaragdo da Relagdo
Anua de InformagBes Sociais - RAIS, ingtituida pelo Decreto n°
76.900, de 23 de dezembro de 1975, bem como o anexo Manual de
Orientagdo da RAIS, relativos ao ano-base 2013.

Art. 2° Estdo obrigados a declarar a RAIS:

| - empregadores urbanos e rurais, conforme definido no art.
2° da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT e no art. 3°da Lei n°
5.889, de 8 de junho de 1973, respectivamente;

Il - filiais, agéncias, sucursais, representagdes ou quaisquer
outras formas de entidades vinculadas a pessoa juridica domiciliada
no exterior;

111 - autdbnomos ou profissionais liberais que tenham mantido
empregados no ano-base;

IV - 6rgéos e entidades da administragdo direta, autérquica e
fundacional dos governos federal, estadual, do Distrito Federa e
municipal;

V - conselhos profissionais, criados por lei, com atribuicoes
de fiscalizagdo do exercicio profissional, e as entidades paraestatais;

V1 - condominios e sociedades civis; e

VII - cartérios extrajudiciais e consorcios de empresas.

§1° O estabelecimento inscrito no Cadastro Nacional de Pes-
soa Juridica - CNPJ que ndo manteve empregados ou que permaneceu
inativo no ano-base estd obrigado a entregar a RAIS - RAIS NE-
GATIVA - preenchendo apenas os dados a ele pertinentes.

§2° A exigéncia de apresentacdo da RAIS NEGATIVA aque
se refere 0 §1° deste artigo ndo se aplica a0 Microempreendedor
Individual de que trata o art. 18-A, 81° da Lei Complementar n°
123/2006.

Art. 3° O empregador, ou aquele legalmente responsavel pela
prestacdo das informagOes, devera relacionar na RAIS de cada es-
tabelecimento, os vinculos laborais havidos ou em curso no ano-base
e ndo apenas 0s existentes em 31 de dezembro, abrangendo:

| - empregados urbanos e rurais, contratados por prazo in-
determinado ou determinado;

Il - trabalhadores temporarios regidos pela Lei n° 6.019, de 3
de janeiro de 1974;

Il - diretores sem vinculo empregaticio para os quais 0
estabelecimento tenha optado pelo recolhimento do Fundo de Ga
rantia do Tempo de Servico - FGTS;

IV - servidores da administragdo publica direta ou indireta
federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, bem como das
fundagdes supervisionadas;

V - servidores publicos néo-efetivos, demissiveis ad nutum
ou admitidos por meio de legislacdo especial, ndo regidos pela
CLT;

VI - empregados dos cartérios extrgjudiciais;

VII - trabalhadores avulsos, aqueles que prestam servigos de
natureza urbana ou rural a diversas empresas, sem vinculo empre-
gaticio, com a intermediagdo obrigatéria do 6rgéo gestor de mao-de-
obra, nos termos da Lei n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, ou do
sindicato da categoria;

VIII - trabalhadores com contrato de trabalho por prazo de-
terminado, regidos pela Lei n° 9.601, de 21 de janeiro de 1998;

IX - aprendiz contratado nos termos do art. 428 da CLT,
regulamentado pelo Decreto n° 5.598, de 1° de dezembro de 2005;

X - trabalhadores com contrato de trabalho por tempo de-
terminado, regidos pela Lel n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993;

X1 - trabalhadores regidos pelo Estatuto do Trabalhador Ru-
ral, Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973;

XIl - trabalhadores com contrato de trabalho por prazo de-
terminado, regidos por Lei Estadud;

Xl - trabalhadores com contrato de trabalho por prazo de-
terminado, regidos por Lei Municipal;

XIV - servidores e trabalhadores licenciados;

XV - servidores publicos cedidos e requisitados; e

XVI - dirigentes sindicais.

Paragrafo Unico. Os empregadores deverdo, ainda, informar
na RAIS:

| - os quantitativos de arrecadac@o das contribuicbes sin-
dicais previstas no art: 579 da CLT, devidas aos sindicatos das res-
pectivas categorias econémicas e profissionais ou das profissdes li-
berais e as respectivas entidades sindicais beneficiérias;

Il -1a entidade sindical a qual se encontram filiados; e

I11'-"0s empregados que tiveram desconto de contribuicéo
associativa, com a identificagdo da entidade sindical beneficiaria.

Art. 4° As informagBes exigidas para o preenchimento da
RAIS encontram-se no Manua de Orientacdo da RAIS, edicdo 2013,
disponivel na Internet nos enderegos http://portal. mte.gov.br/rais e
http://www.rais.gov.br.

§ 1° As declaragdes deverdo ser fornecidas por meio da
Internet - mediante utilizacdo do programa gerador de arquivos da
RAIS - GDRAIS2013 que podera ser obtido em um dos enderegos
eletrénicos de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Excepcionalmente, ndo sendo possivel a entrega da
declarag8o pela Internet, o arquivo poderd ser entregue nos Orgéos
regionais do MTE, desde que devidamente justificado.

§ 3° Os estabelecimentos ou entidades que néo tiveram vin-
culos laborais no ano-base poderdo fazer a declaragdo acessando a
opcdo - RAIS NEGATIVA - on-line - disponivel nos enderegos ele-
trénicos de que trata o caput deste artigo.

§ 4° A entrega da RAIS é isenta de tarifa

Art. 5° E obrigatéria a uuhza;ao de certificado digital valido
padrdo ICP Brasil para a transmissdo da declaracdo da RAIS por
todos os estabel ecimentos que possuem a partir de 11 vinculos, exceto
para a transmissdo da RAIS Negativa e para os estabelecimentos que
possuem menos de 11 vinculos.

Parégrafo Unico - As declaragfes poderdo ser transmitidas
com o certificado digital de pessoa juridica, emitido em nome do
estabelecimento, ou com certificado digital do responsavel pela en-
trega da declaragdo, sendo que este pode ser um CPF ou um CNPJ.

Art. 6° O prazo para a entrega da declaragdo da RAIS inicia-
se no dia 20 de janeiro de 2014 e encerra-se no dia 21 de margo de
2014.

§ 1° O prazo de que trata o caput deste artigo ndo sera
prorrogado.

§ 2° Vencido o prazo de que trata o caput deste artigo, a
declaracéo da RAIS 2013 e as declaragOes de exercicios anteriores
gravadas no GDRAIS Genérico, disponivel nos enderegos €l etronicos
de que trata o caput do art. 4°, dever&o ser transmitidas por meio da
Internet ou o arquivo poderd ser entregue nos Orgéos regionais do
MTE, para os estabelecimentos sem acesso a Internet, acompanhadas
da "Relacdo dos Estabelecimentos Declarados'.

§ 3° Havendo inconsisténcias no arquivo da declaragdo da
RAIS que impecam o processamento das informages, o estabele-
cimento devera reencaminhar cépia do arquivo.

§ 4° As retificagBes de informagOes e as exclusdes de ar-
quivos poderdo ocorrer, sem multa, até o Ultimo dia do prazo es-
tabelecido no caput deste artigo.

Art. 7° O Recibo de Entrega devera ser impresso cinco dias
Utei's apos a entrega da declarag8o, utilizando os enderegos el etronicos
(http://portal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br) - opgdo “Im-
pressdo de Recibo".

Art. 8 O estabelecimento é obrigado a manter arquivados,
durante cinco anos, a disposicéo do trabalhador e da Fiscalizagdo do
Trabalho, os seguintes documentos comprobatérios do cumprimento
das obrigagOes relativas ao Ministério do Trabalho e Emprego -
MTE:

| - o relatério impresso ou a copia dos arquivos; e

Il - o Recibo de Entrega da RAIS.

Art. 9° O empregador que ndo entregar a RAIS no prazo
previsto no caput do art. 6°, omitir informag6es ou prestar declaragéo
falsa ou inexata, ficara sujeito a multa prevista no art. 25 da Lei n°
7.998, de 11 de janeiro de 1990, regulamentada pela PortariaddMTE n°
14, de 10 de fevereiro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido
de 13 de fevereiro de 2006, alterada pela PortariasdMTE n° 688, de 24
de abril de 2009, publicada no Diério Oficia da Uni&o de 27 de abril
de 2009.

Art. 10. A RAIS de exercicios anteriores devera ser de-
clarada com a utilizacgo do aplicativo GDRAIS Genérico e os valores
das remuneracOes deverdo ser apresentados na moeda vigente no
respectivo ano-base.

Parégrafo Unico. E obrigatéria a utilizacdo de certificado
digital vélido padréo ICP Brasil para a transmissdo da declaracéo da
RAIS de exercicios anteriores, exceto para a transmisséo da RAIS
Negativa.

Art.11. A cépia da declaracdo da RAIS;»de qualquer ano-
base, podera ser solicitada pelo estabelecimento declarante a Co-
ordenagdo-Geral de Estatisticas do_Trabalho, do Ministério do Tra
balho e Emprego, em Brasilia-DF, ou aos sets 6érgéos regionais.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor no dia 20 de janeiro de
2014

Art. 13. Revoga-se ‘a Portaria n° 05, de 08 de janeiro de
2013, publicada no DOU de 9 de janeiro de 2013, Secdo 1, pagina
52.

MANOEL DIAS
ANEXO

Apresentacéo

A RAIS (Relagdo Anual de InformagBes Sociais) € uma
fonte essencial para andlise estrutural do mercado de trabalho formal
brasileiro. Esse titulo foi logrado gragas aos esforgos de abrangéncia
territorial, incorporagdo de novas variaveis, garantias no sigilo das
informacdes declaradas a0 longo dos Gltimos quarenta anos, bem
como pela rigorosidade técnica alcangada associada a flexibilidade
nas alternativas de utilizagdo. Este Registro Administrativo € con-
siderado um dos principais pilares do sistema estatistico do Pais,
capaz de subsidiar diagnésticos e fundamentar as politicas de em-
prego e renda, possibilitando estudos que buscam reverter quadros
extremamente desfavoréveis ao crescimento e & inclusdo social.

Gerenciada no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego,
sua construcdo é socia. E fundamenta a responsabilidade, por parte
dos empregadores, do fornecimento de informagdes fidedignas, do
cumprimento do prazo legal de entrega da declaragdo, uma vez que a
qualidade dos dados deste Registro depende da veracidade com que
as mesmas s30 prestadas. Ao corpo técnico, do MTE, cabe todo o
processo de definigdo de regras, controle da captagéo, processamento
e divulgacdo dos dados, e aos usudrios, o retorno da utilizagdo das
informacdes, com o intuito de fornecer subsidios para o aprimo-
ramento permanente das bases de dados. Cada ator tem sua res-
ponsabilidade especifica e a mesma ndo pode ser preenchida por
outros.

Ressalta-se que na RAIS ano base 2013, todos os estabe-
lecimentos que possuirem a partir de 11 vinculos empregaticios a
serem declarados, devem utilizar a certificacdo digital, padrdo ICP
Brasil, para transmitirem sua declaracéo.

O velho provérbio diz: "A unio faz a forga'. Neste sentido,
o fortalecimento da RAIS depende do envolvimento e compromisso
dos parceiros, pois 0os méritos e beneficios serdo usufruidos por todos.
Os canais de comunicagdo do MTE estdo abertos e os técnicos que
gerenciam este registro administrativo a disposicéo dos respondentes
por meio do sitio portal.mte.gov.br/rais como também pelo e-mail
rais.sppe@mte.gov.br.

MANOEL DIAS

PARTE | _

INSTRUCOES GERAIS

1. Introducdo

Todo estabelecimento deve fornecer a0 Ministério do Tra-
balho e Emprego (MTE), por meio da Relagdo Anual de Informactes
Sociais (RAIS), as informagBes referentes a cada um de seus em-
pregados, de acordo com o Decreto n° 76.900, de 23 de dezembro de
1975.

Este Manual se propde a orientar os estabelecimentos ou as
entidades declarantes para o correto preenchimento das informagdes
da RAIS, ano-base 2013.

2. Quem deve declarar

a) inscritos no CNPJ com ou sem empregados - O esta-
belecimento que ndo possuiu empregados ou manteve suas atividades
paralisadas durante o ano-base esta obrigado a entregar a RAIS Ne-
gativa;

b) todos os empregadores, conforme definidos na CLT;

¢) todas as pessoas juridicas de direito privado, inclusive as em-
presas publicas domiciliadas no Pais, com registro, ou ndo, nas Juntas Co-
mercials, no Ministério da Fazenda, nas Secretarias de Finangas ou da Fa-
zenda dos governos estaduais e nos cartérios de registro de pessoajuridica;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300043
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d) empresas individuais, inclusive as que ndo possuem em-
pregados;

€) cartorios extrajudiciais e consorcios de empresas;

f) empregadores urbanos pessoas fisicas (autonomos e pro-
fissionais liberais) que mantiveram empregados no ano-base;

g) 6rgdos da administracdo direta e indireta dos governos
federal, estadual ou municipal, inclusive as fundagBes supervisionadas
e entidades criadas por lei, com atribui¢des de fiscalizacdo do exer-
cicio das profissdes liberais;

h) condominios e sociedades civis;

i) empregadores rurais pessoas fisicas que mantiveram em-
pregados no ano-base; e

j) filiais, agéncias, sucursais, representacGes ou quaisguer
outras formas de entidades vinculadas a pessoa juridica domiciliada
no exterior.

Notas:

| 0 estabelecimento isento de inscricdo no CNPJ é iden-
tificado pelo nimero de matricula no Cadastro Especifico do INSS
(CEl), conforme parégrafo Unico do art. 2° do Decreto n° 76.900/75.
Nessa categoria, Incluem-se obras, empregadores pessoas fisicas, ur-
banas e rurais que mantiveram empregados;

Il o estabelecimento inscrito no CEl, que ndo possuiu em-
pregados ou manteve suas atividades paralisadas durante o ano-base,
esta dispensado de entregar a RAIS Negativa;

I, a empresa/entidade que possui filiais, agéncias ou su-
cursais deverdeclarar a RAIS separadamente, por estabelecimento
(localde trabalho), entendido como tal todos aqueles sujeitos a ins-
cricdo no CNPJ; na,categoria de 6rgao-estabelecimento. No caso dos
orgdos da administracdopublica direta ou indireta, a RAIS de cada
Orgao-estabel ecimento’deve serfornecida separadamente, por local de
trabalho dos empregados/servidores;

IV estabel ecimento/entidade inscrito(a) no CNPJ e no CEl
deve apresentar a declaragdio da RAIS de acordo com o contrato de
trabalho dos empregados, ou sgja, 'se o contrato for pelo CEl as
informagOes devem ser declarados no-CEl e se for pelo CNPJ as
informagdes devem ser declaradas no CNPJ/No caso da declaracéo
ser prestada no CEl, deve haver também a declaragdo’ da RAIS
NEGATIVA do CNPJ.

V estabelecimento/entidade em liquidagdo devera entregar a
RAIS mesmo nos casos de faléncia ou liquidagdo, pelos represen-
tantes legais definidos na legislagdo especifica.

3. Quem deve ser relacionado

a) empregados contratados por empregadores, pessoa fisica
ou juridica, sob o regime da CLT, por prazo indeterminado ou de-
terminado, inclusive a titulo de experiéncig;

b) servidores da administragdo pUblica direta ou indireta,
federal, estadual ou municipal, bem como das fundacBes supervi-
sionadas,

¢) trabalhadores avulsos (aqueles que prestam servigcos de
natureza urbana ou rural a diversas empresas, sem vinculo empre-
gaticio, com a intermediacdo obrigatéria do 6rgéo gestor de mao-de-
obra, nos termos da Lei n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, ou do
sindicato da categoria);

d) empregados de cartorios extrajudiciais;

) trabalhadores temporarios, regidos pela Lei n° 6.019, de 3
de janeiro de 1974;

f) trabalhadores com Contrato de Trabalho por Prazo De-
terminado, regido pela Lei n° 9.601, de 21 de janeiro de 1998;

g) diretores sem vinculo empregaticio, para os quais 0 es-
tabelecimento/entidade tenha optado pelo recolhimento do FGTS
(Circular CEF n° 46, de 29 de mar¢o de 1995);

h) servidores publicos ndo-efetivos (demissiveis ad nutum ou
admitidos por meio de legislacdo especial, ndo regidos pela CLT);

i) trabalhadores regidos pelo Estatuto do Trabalhador Rural
(Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973);

j) aprendiz (maior de 14 anos e menor de 24 anos), con-
tratado nos termos do art. 428 da CLT, regulamentado pelo Decreto n°
5.598, de 1° de dezembro de 2005;

k) trabalhadores com Contrato de Trabaho por Tempo De-
terminado, regido pela Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com
a redacdo dada pela Lel n° 9.849, de 26 de outubro de 1999;

1) trabalhadores com Contrato de Trabalho por Prazo De-
terminado, regido por lei estadual;

m) trabalhadores com Contrato de Trabalho por Prazo De-
terminado, regido por lei municipal;

n) servidores e trabalhadores licenciados;

0) servidores publicos cedidos e requisitados; e

p) dirigentes sindicais.

Notas:

| 0 sindicato ou 6rgdo gestor de mao-de-obra ou a empresa
contratada, que no ano-base congregou trabalhadores avulsos, deve
fornecer as informagdes referentes a esses trabalhadores, aém das
relacionadas com seus préprios empregados. Em razéo disso, a em-
presa tomadora desses servigos ndo deve declarar esses trabalhadores
em sua RAIS;

Il os aprendizes contratados pelas entidades sem fins lu-
crativos, mencionadas no inciso Il do art. 430 da CLT, com exercicio
de atividades préticas em outra empresa, devem ser informados na
RAIS declarada pela entidade contratante respectiva. Nesse caso, a
empresa onde o aprendiz exerce as atividades préticas da apren-
dizagem n&o deve declar&lo na sua RAIS;

Il os servidores que estiverem na situagdo de cedidos ou
requisitados devem ser declarados na RAIS tanto pelo 6rgéo de ori-
gem quanto pelo érgdo requisitante, caso percebam remuneragdes de
ambos 0s 6rgaos.

IV o dirigente sindical deve ser declarado na RAIS tanto
pelo sindicato quanto pelo estabelecimento/6rgéo de origem, caso o
mesmo perceba remuneracdo de ambas as partes. Se a remuneracdo
for paga exclusivamente pelo sindicato apenas este deve declard-lo na
RAIS.

4. Quem ndo deve ser relacionado

a) diretores sem vinculo empregaticio para os quais néo é
recolhido FGTS;

b) autébnomos;

C) eventuais,

d) ocupantes de cargos eletivos (governadores, deputados,
prefeitos, vereadores, etc.), a partir da data da posse, desde que ndo
tenham feito opgdo pelos vencimentos do 6rgdo de origem;

€) estagiérios regidos pela Portaria MTPS n° 1.002, de 29 de
setembro de 1967, e pela Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008;

f) empregados domésticos regidos pela Lei n° 11.324/2006;

g) cooperados ou cooperativados.

5. Como informar

O estabelecimento/entidade com vinculo empregaticio, no
ano-base, deverd utilizar obrigatoriamente o Programa Gerador de
Declaracdo RAIS (GDRAIS2013) para declarar e fazer a transmissdo
pela internet.

O estabel ecimento/entidade sem vinculo empregaticio (RAIS
NEGATIVA) devera informar apenas os campos que identificam o
mesmo, podendo, para tanto, utilizar-se dos programas GDRAIS2013
ou RAIS Negativa Web.

A empresa/entidade que possui filiais, agéncias, sucursais,
com ou sem empregados, ou sem movimento no ano-base, deve
fornecer as informagOes separadamente, por estabelecimento - CNPJ
especifico.

Na geracdo da RAIS, podem ser incluidas inscrigbes
CNPJCEI! diferentes e em qualquer quantidade. O programa
GDRAIS2013 providenciara a gerago do arquivo de entrega com os
estabelecimentos selecionados.

O arquivo da declaraco devera ser gravado no disco rigido,
utilizando a opgéo "Declaragao”, item "Gravar Declaragdo”, dispo-
nivel no programa GDRAIS2013.

5.1 Como obter o programa GDRAI1S2013

O programa GDRAIS2013 deve ser copiado, gratuitamente,
dos seguintes enderegos €letronicos do Ministério do Trabalho e Em-
prego: http://portal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br.

Para copiar o programa GDRAIS2013, o estabelecimento
deve efetuar o download (procedimento para copiar 0 programa no
disco rigido do micro ou em midia magnética). O microcomputador
deve ter-Sistema Operacional Windows XP com Service Pack 3 ou
superior e no minimo 16 Mb de espaco livre no disco rigido.

Apobs aexecucdo do download, deve-se iniciar a instalagéo
do GDRAIS2013 com duplo clique no arquivo "GDRAIS2013.exe".
O nome do-diretério ndo-pode ser alterado.

O programa/contém. um arquivo-texto (LEIA-ME), com
orientacOes e especificacOes técnicas e um PROGRAMA FACILI-
TADOR que permitira & empresalentidade gerar a RAIS (inclusive, a
Negativa) de seu(s) estabelecimento(s).

O estabelecimento que possui sistema proprio de folha de
pagamento informatizado deve utilizar as especificacoes técnicas con-
tidas na opgdo "Ajuda’, item "Layout Arquivo RAIS' para gerar o
arquivo.txt da folha de pagamento. Em seguida, deve executar a
opcdo "Andisador" do GDRAIS2013, para conferir avalidade do
arquivo a ser entregue.

5.2 Finalidades do programa GDRAIS2013

O programa GDRAIS2013 tem duas finalidades:

a) gerador da declaraco da RAIS - desenvolvido para .0
estabel ecimento/entidade que ndo possui sistema préprio de folha de
pagamento informatizado. Nesse caso, apds a digitagdo das infor-
magdes, o declarante deverd emitir os relatérios necessarios para
correcdo de erros e arquivamento, gerar 0 arquivo a ser entregue e as
copias de seguranca do estabelecimento, as quais devem ser mantidas
a disposicdo da fiscalizagdo. Recomenda-se fazer mais de uma cépia
de seguranca;

b) anaisador de arquivo RAIS - desenvolvido para o es-
tabelecimento/entidade que possui sistema proprio de folha de pa-
gamento informatizado, com o objetivo de validar o arquivo gerado,
conforme o layout do GDRAIS2013.

5.3 Erros ou inconsisténcias na declaragdo

Para evitar inconsisténcias que ndo permitirdo ao programa
gerar 0 arquivo a ser entregue, as informagdes devem ser digitadas
corretamente. O programa GDRAIS2013 gera os relatorios neces-
S&rios para correcéo de erros.

Havendo inconsisténcias, seré emitido o Relatério de Erros
ou Relatorio de Avisos, conforme o caso:

a) Relatorio de Erros - relaciona as inconsisténcias que de-
verdo ser corrigidas para que se possa gerar a declaracéo;

b) Relatério de Avisos - relaciona as inconsisténcias que néo
impedem a geracdo da declaragdo, mas que deverdo ser verificadas
pelo declarante para possivel correcdo, pois as inconsisténcias podem
distorcer as informagGes da RAIS (por ex.: remuneracdes incoerentes,
erros de digitagdo, etc).

Para corregdo das inconsisténcias, o estabelecimento devera
proceder da seguinte forma:

DeclaragGes com até 15.000 vinculos

a) utilizar a opcéo "IMPORTAR" disponivel no menu "DE-
CLARACAQ" do programa GDRAIS2013 para proceder a corregéo
dos erros,

b) apds a corregéo dos erros, o estabelecimento deverd, ain-
da, utilizar a opcéo "verificar inconsisténcias’, disponivel no menu
"DECLARACAQ" do programa GDRAIS2013, com o objetivo de
conferir se ainda ha erros no arquivo importado;

¢) realizados os procedimentos dos itens a e b acima, pro-
videnciar a gravacdo final do arquivo; e

d) a0 término da gravagdo da declaracdo, 0 programa
GDRAIS2013 disponibiliza a emissdo do relatério que contém a
relacéo de estabelecimentos declarados.

DeclaragcGes com mais de 15.000 vinculos

a) utilizar a opcéio "ANALISADOR DE ARQUIVOS RAIS'
disponivel no menu UTILITARIOS do programa GDRAIS2013, para
submeter o arquivo gerado pelo estabelecimento a validago de con-
sisténcia e integridade.

b) ao final da andlise serd gerado um relatério. Caso sgja
identificada alguma inconsisténcia, o estabelecimento deve fazer as
corregBes usando seus proprios recursos informatizados e gerar um
novo arquivo para ser submetido a0 ANALISADOR DE ARQUIVOS
RAIS.

¢) realizados os procedimentos dos itens a e b acima, pro-
videnciar a gravagdo final do arquivo; e

d) a0 término da gravacdo da declaragdo, 0 programa
GDRAIS2013 disponibiliza a emissdo do relatério que contém a
relacéo de estabelecimentos declarados.

Atencao!

Em caso de dlvida, o estabelecimento pode, ainda, consultar
os procedimentos passo a passo, disponiveis nos enderecos eletro-
nicos http://portal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br, opgéo
"Duvidas Fregientes', item "Como Declarar a RAIS".

Para ter acesso as dicas e procedimentos para manusear o
programa GDRAI1S2013, clique na fungdo "Ajuda’.

6. Como entregar

A entrega da declarag@o é somente pela internet. O envio da
declaracéo sera efetuado nas fungdes "Gravar Declaragdo” ou "Trans-
mitir Declarag@o" do aplicativo GDRAIS2013.

Excepcionalmente, ndo sendo possivel a entrega da decla-
racdo pela internet, o arquivo poderd ser entregue nos 6rgéos re-
gionais do MTE, desde que devidamente justificada.

A transmissdo podera ser feita a partir de arquivo gravado no
disco rigido.

Para entregar a declarag@o da RAIS por meio da Internet, o
estabelecimento devera efetuar um dos seguintes procedimentos:

a) selecionar no GDRAIS a opgdo Declaragdo e a seguir a
opgdo Transmitir Declaragdo ou acionar o icone correspondente ou
ainda, acionar o botdo transmitir na tela do assistente de gravagéo.
Ser4 exibida uma tela onde o usu&rio seleciona o local onde se
encontra a declaracdo a transmitir. Selecione a declaracdo e acione o
bot&o transmitir.

b) seré oferecida para todas as declarages a dternativa de
transmiti-las com Certificado Digital.

Estara disponivel, também, aos estabelecimentos/entidades
que ndo tiveram vinculos no ano-base 2013, a opgdo para fazerem a
declaragdo da RAIS Negativa Web pelos enderecos eletronicos
http://portal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br.

Quando se tratar de declaragdo centralizada, a RAIS das
filiais podera ser entregue por meio da Internet pela matriz, desde que
os trabalhadores sgjam informados sob o CNPJ da empresa a qual
estiveram vinculados.

Os arquivos que ndo forem analisados pelo GDRAIS2013
ndo poderdo ser transmitidos.

Notas:

| ap6s o prazo legal, as declaragbes devem ser transmitidas
por meio da Internet, mediante a utilizacdo do programa
GDRAIS2013, conforme descrito acima, ou entregues nas Superin-
tendéncias Regionais do Trabalho e Emprego (SRTE's), Geréncias
Regionais do Trabalho e Emprego e Agéncias Regionais do Trabalho
eEmprego, para o caso de estabel ecimentos sem acesso a Internet. O
arquivo gerado para entrega serda acompanhado da Relagdo dos Es-
tabelecimentos Declarados, emitida a partir do GDRAIS2013;

Il"caso o.arquivo apresente alguma irregularidade (incon-
sisténcias 'e/ou dano fisico), 0 mesmo sera devolvido e a declaragdo
da RAIS considerada néo“entregue;

Il para gerar/a declaracéo da RAIS fora do prazo legal, os
responséveis deverdo utilizar os programas disponiveis nos enderegos
eletronicos: http://portal.mte.govbr/rais ou http://www.rais.gov.br.

7. Recibo de entrega

O recibo estara disponivel-para impressdo em até 5 dias Uteis
apos a entrega da declaragdo, nos enderegos eletrénicos: http://por-
tal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br 4 opcéo"Impressdo de
Recibo".

Atencao!

Preservar o Protocolo de Transmissdo de Arquivo, fornecido
no ato da transmissdo do mesmo, onde consta o nimero do-Controle
de Recepcdo e Expedicé@o de Arquivo (CREA), que, juntamente com
a inscricéo CNPJ/CEI, ser4 obrigatério para emissdo do recibo de
Entrega da RAIS pela Internet. Para os canteiros de obras, informar
também o CEl vinculado.

8. Prazo de entrega das informagoes

INICIO - 20 de janeiro de 2014

TERMINO - 21 de margo de 2014

Notas:

| ap6s o dia 21 de marco de 2014 a entrega da declaragéo
continua sendo obrigatéria, porém esta sujeita a multa;

Il Havendo necessidade de retificar as informagOes pres-
tadas, o término do prazo para a entrega da RAIS RETIFICADORA,
sem multa, € 21 de marco de 2014.

Atencao!

O prazo legal para o envio da declarago da RAIS ndo serd
prorrogado.

9. Declaragdo de encerramento das atividades

O (A) estabelecimento/entidade que encerrou as atividades
em 2013 e ndo entregou a declarag@o da RAIS devera marcar a opgéo
"Encerramento  das Atividades', disponivel no programa
GDRAIS2013, e informar a data do encerramento de suas atividades.
A data de desligamento dos empregados, quando for o caso, é obri-
gatéria e deve ser menor ou igua a data de encerramento das ati-
vidades do estabelecimento.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300044

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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9.1 Declaragdo antecipada de encerramento das atividades

No caso de encerramento das atividades no decorrer de 2014,
0 estabelecimento pode antecipar a entrega da declaracdo, utilizando
0 programa GDRAIS2013. O campo data de encerramento pode ser
preenchido com o dia, més e ano equivalente a data em que esta
sendo entregue a declaragdo da RAIS (no formato DD/MM/AAAA).
A data de desligamento dos empregados, quando for o caso, € obri-
gatéria e deve ser menor ou igua a data de encerramento das ati-
vidades do estabel ecimento.

A declaracdo da RAIS referente ao ano-base 2013 também
devera ser entregue.

9.2 Declarag@o de encerramento das atividades em anos-base
anteriores

No caso de encerramento das atividades, em anos-base an-
teriores, os estabelecimentos dever&o utilizar o programa GDRAIS
Genérico que esté disponivel nos enderecos eletronicos mencionados
no item 6.

10. RAIS retificag8o/exclusdo

10.1 Retificacdo da RAIS ano-base 2013 - detectando-se
erros na declaragdo enviada, sgja nos campos do estabelecimento ou
nos campos do trabalhador, o estabelecimento/entidade devera adotar
0s seguintes procedimentos para a retificagao:

a) retificacdo dos dados do estabelecimento, exceto, os cam-
pos CNPJCEI ou CEl Vinculado - clicar na opgéo "Retificacdo" no
menu lateral e, em seguida, na opcdo "Retificacdo dos Dados do
Estabelecimento”, disponiveis nos enderegos  (http://  por-
tal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br), preencher corretamente
o formulério com todos os dados solicitados e, em seguida, clicar na
opcao "Enviar".

al) ndo sera permitida a retificacdo de erros nos campos do
CNPJ/CEI ou CEI Vinculado. O procedimento para esses casos € o de
exclusdo, conforme item 10.2 abaixo.

b) retificagdo dos dados do empregado, exceto, os campos
PIS/PASEP, data de admiss&o, data de desligamento e CBO - utilizar
0 programa GDRAIS2013 para fazer as devidas corregles e gravar a
declaraco retificadora No momento da gravagdo do arquivo, sera
solicitado o nimero do CREA da declaragdo enviada anteriormente,
referente ao estabelecimento que esté sendo retificado.

b.1) no arquivo da retificagdo devem ser gravados somente
0s empregados que foram corrigidos e, quando for o caso, os vinculos
a serem incluidos. Os empregados declarados corretamente ndo de-
vem constar na declaragéo retificadora para evitar duplicidades;

b.2) ndo serd permitida a retificacdo de erros nos campos
PIS/PASEPR, data de admissdo, data de desligamento e CBO. O pro-
cedimento para esses casos € 0 de exclusdo, conforme item 10.2
abaixo.

10.2 Exclusdo da RAIS ano-base 2013 - detectando-se erros
na declaragdo enviada, referente aos campos CNPJCEI, CEl Vin-
culado, PISPASEP, data de admissdo, data de desligamento e CBO,
o(a) estabel ecimento/entidade devera adotar os seguintes procedimen-
tos:

a) CNPJCEI, CEl Vinculado - gerar uma nova RAIS cor-
retamente do estabel ecimento com todos 0s empregados e transmitir o
arquivo por meio da Internet €

al) excluir a declaragdo incorreta do estabelecimento, uti-
lizando a opgdo "Exclusdo" no menu lateral e, em seguida, a opgao
"Exclusdo de Estabelecimento”, disponiveis nos enderecos (http://por-
tal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br), preencher todos os da-
dos solicitados no formulério, inclusive, o numero do CPF do res-
ponsével pela declaracéo e clicar na opgdo "Enviar".

b) PISPASEPR, data de admissdo, data de desligamento e
CBO - gerar uma nova RAIS corretamente do” estabelecimento, in-
cluindo somente o(s) empregado(s) que foi(ram) corrigido(s) e trans-
mitir o arquivo por meio da Internet_e;

b.1) Excluir o PISPASEP ‘do(s) empregado(s) enviado(s)
com erro, utilizando a opgéo "Exclusdo’ no menu lateral e, em se-
guida, a opcdo "Exclusdo ‘de Vinculos', disponiveis nos enderegos
(http://portal.mte.gov.br/rais ou_http://www.rais.gov.br), preencher to-
dos os dados solicitados no formulério, inclusive, o nimero do CPF
do responsavel pela declaragéo e clicar na opgdo "Enviar”.

¢) Enrcaso de divida, contactar a Central de Atendimento da
RAIS telefone .0800-7282326, para solicitar os esclarecimentos ne-
Cessarios.

10.3 Retificagdo da RAIS de exercicios anteriores - caso o(a)
estabel ecimento/entidade necessite retificar declaragdes da RAIS de
exercicios anteriores, devera consultar os procedimentos constantes
nos enderegos (http://portal.mte.gov.br/rais ou http://www.rais.gov.br),
item "Orientagbes’, opcdo "Retificagdo da RAIS de exercicios an-
teriores'.

a) em caso de divida, contactar a Central de Atendimento da
RAIS telefone 0800-7282326 ou as Superintendéncias Regionais do
Trabalho e Emprego, Geréncias Regionais do Trabalho e Emprego ou
Agéncias Regionais do Trabalho e Emprego, para solicitar os es-
clarecimentos necessarios.

11. Penalidades

Conforme determina o art. 2° da Portaria n° 14, de 10 de
fevereiro de 2006, alterada pela Portaria n° 688, de 24 de abril de
2009, o empregador que ndo entregar a RAIS no prazo lega ficara
sujeito a multa prevista no art. 25 da Lei n° 7.998, de 1990, a ser
cobrada em valores monetérios a partir de R$ 425,64 (quatrocentos e
vinte e cinco reais e sessenta e quatro centavos), acrescidos de R$
106,40 (cento e seis reais e quarenta centavos) por bimestre de atraso,
contados até a data de entrega da RAIS respectiva ou da lavratura do
auto de infrag80, se este ocorrer primeiro.

O valor da multa resultante da aplicagdo, acima prevista,
quando decorrente da lavratura de Auto de infragdo, devera ser acres-
cido de percentuais, em relagdo ao valor maximo da multa prevista no
art. 25 da Lei n° 7.998, de 1990, a critério da autoridade julgadora, na
seguinte proporcao:

| - de 0% a 4% - para empresas com O a 25 empregados,

Il - de 5% a 8,0% - para empresas com 26 a 50 em-
pregados,

Il - de 9% a 12%- para empresas com 51 a 100 em-
pregados,

IV - de 13% a 16,0% - para empresas com 101 a 500
empregados e

- de 17% a 20,0% - para empresas com mais de 500
empregados

E de responsabilidade do empregador corrigir as |nf0rma(;0&s
da RAIS antes de efetuar a entrega, para ndo prejudicar o empregad
no recebimento do abono salarial, previsto no art. 239 da Constitui Qéo
Federal.

A lavratura do auto de infragdo, com a aplicacdo ou ndo da
multa correspondente 2o atraso, nao entrega da RAIS ou entrega com
erros ou omissdes, NAO isenta o empregador da obrigatoriedade de
prestar as informagOes requeridas pelo Ministério do Trabalho e Em-
prego.

12. Dados do responsavel pela entrega da RAIS

Neste campo devem ser informados os dados cadastrais do
escritério de contabilidade, do profissional libera ou do préprio es-
tabelecimento responsavel pela entrega do arquivo.

Durante a gravag&o do arquivo, serdo solicitados os seguintes
dados do responsavel pelo preenchimento e entrega da declaragéo:

a) Inscricdo do CNPJCEI/CPF - selecionar um dos tipos de
inscri¢do e informar 0 nimero correspondente;

b) razdo social/nome - informar a razéo socia do estabe-
lecimento ou o nome completo do responsavel pela entrega da de-
claragdo, no caso de pessoa fisica;

¢) endereco - informar o endereco do estabelecimento ou do
responsavel pela declaragdo;

d) email - informar o e-mail para contato;

e) telefone - informar o codigo DDD e o ndmero do telefone
para contato;

f) nome do responsavel - informar o nome completo do
responsavel pela entrega da declaragéo;

g) data de nascimento - informar a data de nascimento no
formato DD/MM/AAAA;

h) CPF do responsavel - informar o nimero do CPF do
responsavel pela entrega da declaragéo.

Nota: as informagBes referentes aos dados do responsavel
ndo poderdo ser retificadas.

13. Certificagdo digital

Os estabelecimentos que possuem a partirhde 12, vinculos
empregaticios deverdo utilizar a certificagdo digital para transmitirem
sua declaracdo. Além da declaragdo do estabelecimento, o arquivo
que tiver 11 vinculos ou mais, também deverd ser transmitido por
meio de certificagdo digital.

Para a entrega das declaragdes da RAIS devera ser utilizado
certificado digital valido, que tenha'sido emitido por Autoridade Cer-
tificadora integrante da Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP Brasil), que néo tenha'sido revogado e que ainda esteja dentro
de seu prazo de validade.

As declaragOes poderdo ser transmitidas com o certificado
digital de pessoa juridica, emitido em nome do estabelecimento, ou
com certificado digital do responsavel pela entrega da declaracéo,
sendo que este pode ser um CPF ou um CNPJ.

Para os demais estabelecimentos que ndo se enquadram nes-
sa obrigatoriedade, a utilizagdo da certificagdo digital continuara fa-
cultativa, com a opcéo de transmitirem sua declaracdo por meio dessa
chave privada, caso possuam.

14. Locais para esclarecimento de dividas

a) as orientagbes sobre os procedimentos técnicos de uti-
lizagdo do programa GDRAIS2013, poderdo ser obtidas junto a Cen-
tra de Atendimento do SERPRO pelo telefone 0800-7282326 ou
endereco eletrénico: http://portal. mte.gov.br/rais ou
http://www.rais.gov.br - op¢éo "Fale Conosco”.

b) as orientagcbes gerais quanto ao preenchimento da de-
claragdo poderdo ser obtidas mediante contato com o Ministério do
Trabalho e Emprego, pelo e-mail: rais.sppe@mte.gov.br.

¢) as correspondéncias para esclarecimentos complementares
quanto & declaracdo da RAIS poderfo ser encaminhadas para o en-
dereco especificado abaixo:

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Emprego e Salario

Coordenagdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

Esplanada dos Ministérios, Bloco "F*, Edificio-Anexo, Ala
"B" - Sala 204

70059-900 - Brasilia/DF.

Fax: (61) 2031-8272

PARTE Il ~

PREENCHIMENTO DAS INFORMAGCOES DA RAIS

O responsavel pelo fornecimento das informagdes deve ob-
servar, rigorosamente, as orientagdes para o correto preenchimento
dos campos do Programa GDRAIS2013, evitando prejuizos ao(a)
estabelecimento/entidade e, em especial, aos empregados/servidores,
no que se refere ao recebimento do abono salarial pago pelas agéncias
da Caixa Econbmica Federa (PIS) ou Banco do Brasil (PASEP).

Para o preenchimento dos campos tipo de Admissdo, Vin-
culo, Grau de Instrugdo, CBO, Nacionalidade, Raga/Cor e Causas do
Dedligamento, deve ser verificado o cdédigo correspondente a cada
empregado e para os campos da Natureza Juridica, do Municipio e
CNAE, deve ser verificado o codigo correspondente ao empregador.

Notas:

| apbs a instalacdo do programa (item 5.1, Parte 1), o de-
clarante deve utilizar o GDRAIS2013 iniciando pela opgdo "Nova
Declaracéo", preencher os campos que caracterizam o estabeleci-
mento e passar para o preenchimento dos campos referentes as telas
"Informagdes Cadastrais’, "Informagfes Sindicais’ e "Informagdes

Econdmicas' do estabelecimento. Em seguida, iniciar a declaragdo
dos trabalhadores, utilizando a opgdo "vinculos' para informar os
campos contidos nas opcdes "Dados Pessoais do Empregado/servi-
dor", "Informacdes da Admissdo", "Vinculo Empregaticio”, "Afas-
tamento”, "Informagdes Sindicais’, "Remuneragbes Mensais' e "Ver-
bas Pagas na Rescisdo";

Il é fundamental a conferéncia detalhada das informagoes
apos o preenchimento dos campos. Caso sgja verificada qualquer
incorregdo nos dados declarados, apds a entrega das informagoes,
cabe a0 declarante proceder as corregdes, seguindo as orientagdes
descritas no item 10, Parte I.

1. Nova declaragéo

Para que a entrega da RAIS segja correta, os campos da
declaracéo referentes aos dados do estabelecimento devem ser pre-
enchidos de acordo com as instrugdes apresentadas a seguir:

A) Ano-base da declaragdo

esta declaragéo refere-se as informagdes do ano-base 2013;

no caso de encerramento das atividades, assinalar a qua-
dricula para informar que o estabelecimento estd encerrando suas
atividades e informar a data de encerramento (dia, més e ano no
formato DD/MM/AAAA).

B) Tipo de declaragéo - deve ser marcada, obrigatoriamente,
uma das opgoes abaixo, referentes a existéncia ou ndo de empregados
no ano-base:

RAIS com empregados;

RAIS sem empregados.

B.1) O estabelecimento sem empregados (RALS NEGATI-
VA) deve informar se exerceu atividade durante;o ano-base 2013,
marcando a opgdo SIM. Caso contrério,«deve ser marcada a opgao
NAO.

C) Tipo de inscrigéo - selecionar a.opgdo CNPJ ou CEl, de
acordo com o tipo de inscri¢do (do estabelecimento:

C.1) Inscricdo .no CNPJCE!l - este campo deve ser pre-
enchido da seguinte forma:

CNPJ - informar o'nimero de inscricdo no CNPJ com 14
digitos, sendo o nimero basico com 8, a ordem com 4 e o DV com
2 digitos;

CEI' = informar o nimero da matricula CEl com 12 digitos.

N&o'é permitida a utilizagdo de qualquer outro tipo de iden-
tificador para o estabelecimento, como CPF, INCRA, etc.

Atencao!

Confira a inscricd CNPJ e a razéo social com o Cartéo de
Identificagdo da Pessoa Juridica.

D) Prefixo - este campo néo é de preenchimento obrigatério;
s6 deve ser preenchido quando o(a) estabelecimento/entidade tiver
que repetir o nimero do CNPJ dentro do mesmo arquivo para:

a) fornecer as informagBes de seus empregados em grupos
distintos; ou

b) para declarar a vinculagdo da matricula CEl de obra ao
CNPJ da empresa.

O estabelecimento devera gerar um subarquivo para cada
uma das declaragdes, as quais serdo diferenciadas pelo cdédigo de
prefixo 01 para 0 1° grupo ou 12 obra, 02 para 0 2° grupo ou 22 obra,
e assim por diante. No informar o DV - Digito Verificador do CNPJ
neste campo.

E) CEl vinculado - este campo deve ser preenchido somente
pelo estabelecimento que possuir obra de construgéo civil. Informar a
matricula CEl neste campo e o0 CNPJ do(a) estabel ecimento/entidade
no campo "Inscricdo no CNPJCEI", conforme segue:

° - declarar os trabalhadores da empresa (matriz ou filial),
iniciando a declaracdo pela inscricdo do CNPJ, prefixo 00, deixando
0 campo CEl vinculado em branco;

- declarar os trabalhadores da obra (canteiro) pelo CEl
correspondente aquela obra (utilizando o prefixo 01 para a primeira
obra, 02 para segunda obra, e assim por diante) e informar o CNPJ da
empresa para caracterizar a vinculagéo.

As empresas/entidades que possuirem CNPJ e CEl, simul-
taneamente, devem informar na declaragdo somente o CNPJ.

F) Raz&o social do estabelecimento - informar a razdo social
vigente em dezembro, conforme registro constante no CNPJ da Se-
cretaria da Receita Federal e no CEl.

G) Para uso da empresa - campo nao-obrigatorio, de livre
utilizacdo pela empresa.

Atencao!

Ao concluir o preenchimento dos campos acima, clique no
botéo "OK" para continuar o preenchimento da declaragao.

O botdo "Vinculos' ndo deve ser acionado antes de finalizar
o preenchimento das informagoes referentes ao estabel ecimento.

2. Informag0es referentes a0 estabel ecimento

Clique na paeta "Informagdes Cadastrais' para continuar o
preenchimento da declarago.

A) Informacles cadastrais

Endereco - informar o endereco do estabel ecimento:

Logradouro: nome da rua, avenida, praga, €tc.;

NuUmero: nimero da casa, lote, quadra, etc,;

Complemento: nimero do bloco, apartamento, sala, etc.;

Bairro/distrito: centro, nome da vila, jardim, etc.;

CEP: o Codigo de Enderecamento Postal (com oito alga-
rismos) deve ser especifico da rua, avenida ou bairro. Ex: 70059-900
- Esplanada dos Ministérios, Bloco "F".

Municipio - selecionar o codigo, o nome e a UF:

Codigo: clique no icone (FIGURA DA LUPA), indique a
Unidade da Federacdo e selecione o codigo do seu municipio ou
digite na janela "Localizar" o cddigo do municipio ou parte do nome
do municipio e acione o botdo "Selecionar";

Nome: ao selecionar o codigo, o nome do municipio sera
preenchido automaticamente;

UF: a sigla da Unidade da Federacdo serd preenchida au-
tomaticamente.

Telefone -
para contato;

informar o cédigo DDD e o nimero do telefone

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300045

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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E-mail - informar o e-mail para contato.

Atencao!

Apbs o preenchimento desse campo, clique na paleta "In-
formagBes Econdmicas' para continuar o preenchimento da decla
rag&o.

B) InformacGes econdmicas -
econdmica do estabelecimento.

B.1) Atividade econdmica (CNAE) - clique no icone (FI-
GURA DA LUPA), indique o grupo de atividades a que pertence a
empresa/entidade e selecione o codigo da principa atividade eco-
ndmica do estabelecimento, de acordo com a Classificacéo Nacional
de Atividades Econdmicas (CNAE) - versdo 2.0, publicada na Re-
solugdo CONCLA n° 01, de 4 de setembro de 2006, aterada pelas
Resolugdes CONCLA n° 02, de 15 de dezembro de 2006, n° 1, de 16
de maio de 2007 e n° 2, de 25/06/2010 ou digite na janela "L ocalizar"
0 codigo do CNAE ou parte da descricao da atividade e acione o
bot&o "Selecionar".

Nota:

Em caso de divida, o estabelecimento podera submeter seu
questionamento a Central de Davidas da Comissao Naciona de Clas-
sificacdo (CONCLA), por meio do e-mail: cnae@ibge.gov.br

B.2) Natureza Juridica - clicar no icone correspondente (FI-
GURA DA LUPA) e indique o cddigo da natureza juridica do es-
tabelecimento, conforme codigos aprovados pela Comissao Nacional
de Classificagdo (CONCLA) - Resolugdo CONCLA n° 2, de 14 de
novembro de=2008, aterada pelas Resolugdes CONCLA n° 1,
14/05/2010 e n° 2, de 21/12/2011 ou digite na janela "Locdizar" o
cod|go da Natureza Juridica ou parte da descrigéo e acione o botéo

"Selecionar".

O preenchimento desse campo atende a0 art. 1° da Portaria
MTE n° 1.012, de 4 de agosto de 2003.

Cadigos:

1. Administragdo Publica

101-5 - Orgédo Publico do Poder Executivo Federal

102-3 - Orgéo Publico do Poder [Executivo Estadual ou do
Distrito Federal

103-1 - Orgédo Publico do Poder Executivo‘Municipal

104-0 - Orgédo Publico do Poder Legislativo, Federal

105-8 - Orgdo Publico do Poder Legislativo Estadual”ou do
Distrito Federal |

106-6 - Orgdo Publico do Poder Legislativo Municipal

107-4 - Org&o Publico do Poder Judici&rio Federa

108-2 - Orgéo Publico do Poder Judicidrio Estadual

110-4 - Autarquia Federa

111-2 - Autarquia Estadual ou do Distrito Federal

112-0 - Autarquia Municipal

113-9 - Fundacdo Federa

114-7 - Fundacdo Estadua ou do Distrito Federal

115-5 - Fundag&o Municipal

116-3 - Orgéo Publico Auténomo Federal

117-1 - Orgéo Publico Auténomo Estadual ou do Distrito
Federa i

118-0 - Orgéo Publico Autdnomo Municipal

119-8 - Comissdo Polinacional

120-1 - Fundo Pdblico

121-0 - Associagdo Publica

2. Entidades Empresariais

201-1 - Empresa Publica

203-8 - Sociedade de Economia Mista

204-6 - Sociedade An6nima Aberta

205-4 - Sociedade Andnima Fechada

206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

207-0 - Sociedade Empreséaria em Nome Coletivo

208-9 - Sociedade Empreséaria em Comandita Simples

209-7 - Sociedade Empreséria em Comandita por Agdes

212-7 - Sociedade em Conta de Participagdo

213-5 - Empresério (Individual)

214-3 - Cooperativa

215-1 - Consorcio de Sociedades

216-0 - Grupo de Sociedades

217-8 - Estabelecimento, no Brasil,

informar a principal atividade

de Sociedade Estran-
geira

219-4 - Estabelecimento, no Brasil, de Empresa Binacional
Argentino-Brasileira

221-6 - Empresa Domiciliada no Exterior

222-4 - Clube/Fundo de Investimento

223-2 - Sociedade Simples Pura

224-0 - Sociedade Simples Limitada

225-9 - Sociedade Simples em Nome Coletivo

226-7 - Sociedade Simples em Comandita Simples

227-5 - Empresa Binacional

228-3 - Consorcio de Empregadores

229-1 - Consorcio Simples

230-5 - Empresa Individua de Responsabilidade Limitada
(de Natureza Empreséria)

231-3 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada
(de Natureza Simples)

3. Entidades sem Fins Lucrativos

303-4 - Servico Notarial e Registral (Cartério)

306-9 - Fundagdo Privada

307-7 - Servigco Socia Auténomo

308-5 - Condominio Edilicio

310-7 - Comissdo de Conciliagdo Prévia

311-5 - Entidade de Mediagéo e Arbitragem

312-3 - Partido Politico

313-1 - Entidade Sindical

320-4 - Estabelecimento, no Brasil,
sociagdo Estrangeiras

321-2 - Fundagdo ou Associagdo Domiciliada no Exterior

322-0 - Organizagdo Religiosa

de Fundagdo ou As

323-9 - Comunidade Indigena

324-7 - Fundo Privado

399-9 - Associacdo Privada

4. Pessoas Fisicas

401-4 - Empresa Individual Imobiliaria

402-2 - Segurado Especia

408-1 - Contribuinte individual

409-0 - Candidato a Cargo Palitico Eletivo

411-1 - Leiloeiro

5. IngtituicBes Extraterritoriais

501-0 - Organizagdo Internacional

502-9 - Representacdo Diplomética Estrangeira

503-7 - Outras Institui¢cbes Extraterritoriais

B.3) Proprietérios - informar o nimero de proprietarios/so-
cios que exercem atividades no estabelecimento a que se refere esta
declaracéo. Para as cooperativas, informar o nimero total de as-
sociados (cooperativados).

B.4) Data-base - indicar a data-base da categoria (més do
regjuste salarial) com maior nimero de empregados no(a) estabe-
lecimento/entidade.

Cadigos:

01 - janeiro 04 - abril 07 - julho 10 - outubro

02 - fevereiro 05 - maio 08 - agosto 11 - novembro

03 - mar¢o 06 - junho 09 - setembro 12 - dezembro

Apbs o preenchimento desse campo, clique na paleta "In-
formagBes Econdmicas (continuacdo)" para continuar o preenchimen-
to da declaragéo.

B.5) Porte do estabelecimento - selecionar o porte do es-
tabelecimento clicando em:

B.5.1) Microempresa - considera-se microempresa a socie-
dade empresdria, a sociedade simples, a empresa individual de res-
ponsabilidade limitada e o empresario, que auferir, em cada ano-
calendario, receita bruta igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos
e sessenta mil reais). (Leis Complementares n°s 123/2006 e
139/2011).

B.5.2) Empresa de pequeno porte - considera-se empresa de
pequeno porte a sociedade empresaria, a sociedade smples, a em-
presa individual de responsabilidade limitada e o empresario, que
auferir, em cada ano-caendério, receita bruta superior a R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igua ou inferior a R$
3:600.000,00 (trés milhGes e seiscentos mil reais). (Leis Comple-
mentares n% 123/2006 e 139/2011).

B.5.3) Empresa/érgdo néo classificados nos itens anteriores -

este ‘camporso, deve ser selecionado se o estabelecimento néo se
enquadrar /como microempresa ou como empresa de pequeno porte.

B.:6) Optante pelo simples - este campo sO deve ser pre-
enchido pelos estabelecimentos que se declararam como "Microem-
presa’ e "Empresa de' Pequeno’Porte e que optaram pela inscri¢do no
Sistema Integrado de Pagamento.de _Impostos e Contribuigcdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES (art. 3° da
Lei n° 9.317/1996, Leis Complementares/n®s. 123/2006, 128/2008 e
139/2011).

Atencao!

Ao concluir o preenchimento dos campos acima, clique no
botdo "OK" para gravar a declaragdo quando se tratar da RAIS Ne-
gativa ou para continuar com o preenchimento da. RAIS com em-
pregados.

O declarante podera, também, clicar diretamente nos bot6es
"Vinculos' e "Novo", para continuar o preenchimento da declaragéo
ou para exibir os nomes dos empregados/servidores informados.

B.7) Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT)

indicar se o estabelecimento participa ou ndo do Programa de
Alimentagdo do Trabalhador (PAT), clicando na opgéo "SIM" ou
;INAO", e, na proxima tela, preencher as informagdes complementares

o PAT;

informar o nimero de trabalhadores por estabelecimen-
to/CNPJ beneficiados pelo PAT de acordo com a faixa salarial:

Até 5 salérios minimos: ;

Acima de 5 sal&rios minimos:

para estabelecer a faixa saarial, devera ser utilizada como
base de célculo a remuneragdo total do empregado, entendendo-se
como remuneragdo a soma de sdério, abonos, adicionais, gratifi-
cacles, gorjetas, etc.;

informar, a seguir, o percentual da(s) modalidade(s) utili-
zada(s) pela empresa, em relagdo ao numero total de beneficiados. O
percentual deve ser informado na forma de nimero inteiro, ou sgja,
sem casas decimais. Ex. 100%, 20%, 39%, etc.

Servigo préprio: Refeicdes transporta
das:

Administracdo de cozinhas; Cesta de alimen-
tos:
] Refeicdo-convénio: Alimentacdo-convé-
nio:

Instituido pela Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, e
regulamentado pelo Decreto n° 05, de 14 de janeiro de 1991, o PAT
prioriza 0 atendimento aos trabalhadores de baixa renda , isto €,
aqueles que ganham até 5 sal&rios minimos mensais. As empresas que
aderem ao PAT sdo beneficiadas com incentivo fiscal e a alimentagéo
concedida a0 empregado n&o integra o salério de contribuic¢&o.

) B.8) Informages relativas as contribuices sindicais patro-
nais

Nesses campos devem ser informados os dados relativos as
entidades sindicais beneficidrias das contribui¢des sindicais patronais
pagas durante o0 ano-base e os respectivos valores.

B.8.1) CNPJ da entidade sindical beneficiaria - informar o
nimero do CNPJ da entidade sindical beneficiaria com 14 digitos,
sendo o nimero béasico com 8, a ordem com 4 e o DV com 2
digitos.

B.8.1.1) Valor total recolhido - informar o valor tota da
contribuicdo, em reais (com centavos), pago no ano-base pela em-
presa a entidade sindical patronal.

Notas:

| - contribuicdo sindical - contribuicdo compulsdria devida
por todos aqueles que sdo empregadores e exercem atividade eco-
ndmica, independentemente de filiagdo a sindicatos, e é recolhida no
més de janeiro de cada ano, em favor da entidade sindical cor-
respondente ou a Conta Especia Emprego e Salério, a partir da
aplicagdo de aliquotas sobre o capital social, conforme os arts. 579 e
580 da CLT. As informagOes referentes a contri buicdo sindica (en-
tidade beneficidria e valores) sao obrigatdrias.

a) caso 0 recolhimento seja realizado para a Conta Emprego
e Sdério, deve ser informado o CNPJ do MTE: 37.115.367/0035-
00:

b) embora sgja de recolhimento obrigatério, a contribuicdo
sindical ndo é devida em aguns casos, a saber: entidades sem fins
lucrativos, micros e pequenas empresas optantes pelo SIMPLES, em-
presas que ndo possuem empregados e 6rgdos publicos;

¢) empresa que recolhe em favor de mais de uma entidade
sindical patronal, deve ser informado o CNPJ da entidade sindical que
representa a categoria econdmica preponderante (principal) da em-

presa;

d) empregadores rurais - a contribuicdo sindical dos em-
pregadores rurais esté regulamentada no Decreto Lei n° 1.166/71, que
determina o enquadramento sindical e os valores a serem recolhidos
a entidade sindical de empregadores rurais;

€) recolhimento da contribuicdo sindical de forma centra-
lizada - conforme disposto no art. 581 da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT) é admissivel se as sucursais ou filiais da empresa
estiverem localizadas na mesma base territorial da entidade sindical
representativa da sede da empresa. Nesse sentido, deve-se declarar a
forma como o desconto da contribuicdo sindical foi efetivamente
realizado;

f) recolhimento Unico ou centralizado - cabera ao estabe-
lecimento (matriz/filial) que efetuou o pagamento da contribuicdo
sindical centralizado informar a entidade sindical e o valor total pago.
Os demais estabelecimentos devem informar em sua declaragdo o
CNPJ da matriz ou filial que realizou o pagamento de forma cen-
tralizado;

g) recolhimento proporcional ou descentralizado - no caso de
empresa que efetuou os recolhimentos das contribui¢des sindicais de
forma descentralizada, o campo relativo a entidade sindical deve ser
preenchido tanto pela matriz quanto pelas filiais, observada a pro-
porcionalidade;

h) o recolhimento da contribui¢&o sindical dos empregadores
é efetuado no més de janeiro de cada ano. Aos que se estabelecem
apos este més, a contribuigdo serd efetuada na ocasido em que re-
gueiram o registro ou licenca para exercicio de sua atividade (art. 587
da CLT). Por exemplo: se o empregador requereu licenca no més de
dezembro, neste més, deve recolher a contribui¢éo sindical e informar
na RAIS do respectivo ano-base.

Il contribuicdo associativa - trata-se de uma contribuicéo
obrigatéria somente aqueles que se associarem (filiarem) aos sin-
dicatos. A filiagdo ndo é obrigatéria, mas quando ocorre sera obri-
gatério o recolhimento desta contribuicdo, prevista nos arts. 545 e
548 da CLT. A informag8o dos valores pagos a titulo de contribuicéo
associativa é facultativa;

Il contribuico assistencial - consiste em um pagamento
previsto em norma coletiva, em favor do sindicato representativo, em
virtude deste ter participado de negociacOes coletivas, com o objetivo
de.cabrir os seus custos adicionals. Seus montantes, oportunidade e
forma'sdo definidos na norma coletiva. Fundamentag&o legal: ainea
"e" do art. 513 da CLT. A informagdo dos valores pagos a titulo de
contribuigdo assistencial é facultativa;

1V contribuigso confederativa - aprovada em assembléia ge-
ral do sindicato de/categoria. Seus montantes, oportunidade e forma
sdo definidos por/esta assembléia e tem por finalidade o custeio do
sistema confederativo! Fundamentac&o legal: inciso IV do art. 8° da
Congtituicdo Federal de 1988. A-informacdo dos valores pagos a
titulo de contribuicio confederativa é facultativa

B.9) InformagBes relativas ao/controle de jornada dos tra-
balhadores

Nesse campo deve ser informado/o tipo.de sistema de re-
gistro de ponto utilizado para controle de jornada dos empregados no
ano-base.

B.9.1 - Tipos de sistema de controle de pento'- clicar no
icone correspondente (FIGURA DA LUPA) e selecione o codigo com
o tipo de sistema utilizado pelo estabel ecimento:

01. Estabelecimento ndo adotou sistema de controle de ponto
porque em nenhum més do ano-base possuia mais de 10 trabalha-
dores celetistas ativos

02. Estabelecimento adotou sistema manual;

03. Estabelecimento adotou sistema mecanico;

04. Estabelecimento adotou Sistema de Registro Eletronico
de Ponto - SREP (Portaria 1.510/2009);

06. Estabelecimento adotou sistema ndo eletronico aterna-
tivo previsto no art.1° da Portaria 373/2011.

07. Estabelecimento adotou sistema eletrénico alternativo
previsto no art.2° da Portaria 373/2011.

Notas:

| - De acordo como o art. 74, § 2°, da CLT, para os es-
tabelecimentos de mais de dez trabalhadores é obrigatéria a anotagdo
da hora de entrada e de saida, em registro manual, mecanico ou
eletrénico, conforme instrugOes a serem expedidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Il - O sistema de ficha ou papeleta para o trabalho executado
fora do estabelecimento, previsto no art. 74, § 3° da CLT, é con-
siderado sistema manual.

Il - Caso o estabelecimento tenha utilizado concomitan-
temente mais de uma modalidade no ano base, declarar a modalidade
utilizada pelo maior nimero de empregados celetistas.

IV - Caso o estabelecimento tenha aterado a modalidade
utilizada no ano base, declarar a Ultima modalidade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300046

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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V - Os estabelecimentos sem empregados (RAIS NEGA-
TIVA), que utilizam sistema proprio para gerar a declaragao daRAIS,
gevem preencher este campo com o codigo "00", conforme o layout

a RAIS.

3, Informagoes referentes a0 empregado/servidor

As informagtes de cada empregado/servidor devem constar
na RAIS de todos os estabel ecimentos da empresa/entidade aos quais
ele esteve vinculado durante o ano-base, cabendo a cada estabe-
lecimento (CNPJ especifico) fornecer as informagdes referentes ao
periodo em que o empregado esteve a ele vinculado, seja como
"transferido”, "cedido" ou na categoria de "contratado".

Quando o empregado/servidor possuir mais de um contrato
0u ocupacdo com 0 mesmo estabel ecimento/6rgdo, as informagdes de
cada vinculo devem ser declaradas separadamente e as horas se-
manais devem ser informadas de acordo com o contrato.

No caso de empregado desligado e readmitido no decorrer do
ano-base, as informagoes referentes a cada um dos periodos dever&o
ser fornecidas separadamente.

Notas:

| o programa GDRAIS2013 permite abrir vinculo j& digitado
para elzxecutar atualizagBes ou abrir uma nova tela e informar um novo
vinculo:

para abrir um vinculo existente, selecionar uma inscrigdo
PIS/IPASEP e logo em seguida acionar o bot&o "Exibir";

para iniciar a declaragdo de um novo vinculo, selecionar o
bot&o "Novo" vinculo;

para localizar um vinculo informado, indicar o PIS/PASEP
ou 0 home do empregado/servidor.

Il para excluir vinculos antes de gravar e entregar a de-
claragdo, exiba o vinculo a ser excluido e acione o botdo "Excluir";

Il apos acionar os botdes "Vinculos' e "Novo", o declarante
deve clicar na paleta "Dados Pessoais do Empregado/Servidor".

A) Dados pessoais do empregado/servidor

Parainiciar a declaracdo das informactes do empregado/ser-
vidor, o declarante deve ter preenchido corretamente os campos obri-
gatérios do estabelecimento.

A.1) Identificacgo do empregado/servidor

A.2) Cbdigo PIS'/PASEP - Informar o nimero de inscrigéo
do empregado/servidor, obrigatoriamente, com 11 algarismos.

Nota:

Caso 0 empregado esteja cadastrado no PIS e no PASEP ou
apresente mais de uma inscri¢éo, independentemente do motivo, deve
ser informado o nimero correspondente a inscricdo mais antiga. Ou-
tras situagdes devem ser solucionadas junto as agéncias do Banco do
Brasil ou da Caixa Econdmica Federal.

Atencao!

Certifique-se se a inscricdo PIS/PASEP e o nome do tra
balhador estéo corretos.

A.3) Nome do empregado/servidor - informar o nome civil
do empregado/servidor. Os titulos e patentes devem ser omitidos.
Abreviar 0os nomes intermedidrios, quando necessario, utilizando a
primeira letra

A.4) Sexo - selecionar masculino ou feminino de acordo com
0 sexo do empregado/servidor.

A.5) Data de nascimento - dia, més e ano, no formato
DD/MM/AAAA.

A.6) Ragalcor - clicar no icone correspondente (FIGURA
DA LUPA)e selecione o coédigo compativel com a cor ou raga do
trabal hador:

1. Indigena - para a pessoa que se enquadrar como indigena
ou india

2. Branca - para a pessoa que se enquadrar como branca

4. Preta - para a pessoa que se enquadrar como preta.

6. Amarela - para a pessoa que se enquadrar‘como de raca
amarela (de origem japonesa, chinesa, coreana, €tc.).

8. Parda - para a pessoa que se enquadrar como parda ou se
declarar como mulata, cabocla, cafuza, mamelucaou mestica de preto
com pessoa de outra cor ou raga

9. Né&o informado.

A.7) Pessoa com: deficiéncia habilitado ou beneficiario rea
bilitado - marcar a. quadricula-*SIM", se o empregado/servidor é
pessoa com deficiéncia habilitado ou beneficiario reabilitado, defi-
nidos conforme o:Decreto n° 3.298/99 e Decreto n° 5.296/04. Caso
contrério] marcar.a quadricula "NAQO".

Atengao!

O preenchimento deste campo € obrigatério para todas as
empresas, independentemente do nimero de empregados.

A.7.1) Tipo de deficiéncia/beneficirio reabilitado - informar
o tipo de deficiéncia do empregado/servidor, conforme as categorias
abai);lo, ou se 0 mesmo é beneficidrio reabilitado da Previdéncia
Social:

1 - Fisica
2 - Auditiva
3 - Visuad
- Intelectual (Mental)
5 - Miltipla
6 - Reabilitado

A.8) Nacionalidade - clicar no icone correspondente (Fl-
GURA DA LUPA) e selecione o codigo da nacionalidade compativel
com o trabalhador:

10 - Brasileiro 38 - Suigo

20 - Naturalizado brasileiro 39 -
21 - Argentino 40 - Haitiano
22 - Boliviano 41 - Japonés

23 - Chileno 42 - Chinés

24 - Paraguaio 43 - Coreano

25 - Uruguaio 44 - Russo

26 - Venezuelano 45 - Portugués
27 - Colombiano 46 - Paquistanés

28 - Peruano 47 - Indiano

29 - Equatoriano 48 - Outros |atino-americanos
30 - Alemé&o 49 - Outros asiéticos

Italiano

31 - Belga 51 - Outros Europeus

32 - Britanico 60 - Angolano

34 - Canadense 61 - Congolés

35 - Espanhol 62 - Sul - Africano

36 - Norte-americano (EUA) 70 - Outros Africanos

37 - Francés 80 - Outros

A.9) Ano de chegada - para estrangeiros, informar o ano
(AAAA) de chegada ao Brasil. Para os brasileiros, deixar em bran-
co.

A.10) Grau de instrugdo - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) ?e selecione o codigo do Grau de Instrucdo
compativel com o trabalhador:

1. Anafabeto, inclusive o que, embora tenha recebido ins-
trugdo, ndo se afabetizou.

2. Até o0 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42
série) ou que se tenha afabetizado sem ter frequentado escola re-
gular.

3. 5% ano completo do Ensino Fundamental.

4. Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (an-
tiga 5* & 8 série).

5. Ensino Fundamental completo.

6. Ensino Médio incompleto.

7. Ensino Médio completo.

8. Educagdo Superior incompleta.

9. Educagdo Superior completa.

10. Mestrado completo.

11. Doutorado completo.

A.11) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) -
informar o nimero de registro da Carteira de Trabalho do empregado,
com 8 agarismos.

A.11.1) Série - informar o ndmero de série da Carteira de
Trabalho do empregado, com 5 agarismos.

A.12) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - deve ser in-
formado o nimero de inscrigdo do empregado, com 11 algarismos.

A.13) Para uso da empresa - neste campo a empresa pode
fazer anotagOes pertinentes a0 empregado, como nimero de registro
ou matricula e outros.

Atencao!

Apbs o preenchimento deste campo, clique na paleta "In-
formagBes Referentes a Admissdo" para continuar o preenchimento
da declaracao.

B) InformagBes da admissdo

B.1) Admiss3o/provimento ou transferéncia/movimentacao

B.2) Data - informar o dia, més e ano de. admissao/pro-
vimento do empregado/servidor na empresa/entidade ou a data da
transferéncia/movimentacdo para o novo loca de trabalho.

B.3) Cddigo e tipo de admissdo/provimento - clicar no icone
correspondente (FIGURA DA LUPA) e selecione o cadigo do tipo de
admissdo/provimento ou transferéncialmovimentagdo do emprega
do/servidor:

1. Admissdo~de empregado no primeiro emprego ou no-
meacdo de servidoriem cardter efetivo ou em comissdo, no primeiro
emprego.

2./ Admissao de empregado com emprego anterior (reem-
prego) ou nomeacdo de servidor em carédter efetivo ou em comissdo,
com emprego anterior (reemprego).

3. Transferéncia de empregado oriundo de estabelecimento
da mesma empresa ou de outra empresa com onus para a cedente.

4. Transferéncia de empregado oriundo de estabelecimento
da mesma empresa ou de outra empresa sem 6nus para a cedente.

5. Reintegracéo

6. Recondugao (especifico para servidor publico).

7.Reversdo, (especifico para servidor plblico).

8. Requisi¢cdo

9. Exercicio provisdrio de servidor oriundo do mesmo or-
gao/entidade ou de outro 6rgado/entidade.

10. Readaptacdo (especifico para servidor publico)

11. Redistribuigdo (especifico para servidor publico).

12. Exercicio descentralizado de servidor oriundo do mesmo
orgéo/entidade ou de outro orgdo/entidade.

13. Remoc&o (especifico para servidor publico).

B.4) Sdério contratual/vencimento bésico - informar o sa-
l&rio basico constante no contrato de trabalho ou registrado na Car-
teira de Trabalho, resultante da Ultima alteracdo salarial, podendo
corresponder a0 Ultimo més trabalhado no ano-base. No caso de
servidor publico, informar o vencimento bésico, conforme valor fi-
xado em lei.

) B.4.1) Vaor - deve ser informado em reais (com centa-
v0s).

Notas:

| para empregado cujo salério é pago por comissao ou por
diversas tarefas com remuneragdes diferentes, deve-se informar a
média mensal dos saldrios pagos no ano-base;

Il para diretor sem vinculo empregaticio, optante pelo FGTS,
informar o Ultimo rendimento em vigor no ano-base;

Il para empregado em cuja CTPS conste o sd&io mais
comissdo, informar o salério-base acrescido da média mensal de co-
missdes pagas no ano-base;

IV para empregado que trabalha por hora, informar o valor
da hora conforme definido no contrato de trabalho.

B.5 Horas semanais - indicar o nimero de horas normais de
trabalho do empregado/servidor por semana, sem incluir horas ex-
tras.

Exemplos:

8 horas por dia em semana de 5 1/2 dias = 44

8 horas por dia em semana de 5 dias = 40

6 horas por dia em semana de 6 dias = 36

6 horas por dia em semana de 5 dias = 30

4 horas por dia em semana de 6 dias = 24

B.6) Cddigo e tipo de saléario contratua - clicar no icone

correspondente (FIGURA DA LUPA) e selecione o codigo do tipo de
salario do empregado/servidor, de acordo com o contrato de trabalho
e ndo com a periodicidade do pagamento:

1- Mensa 3 - Semana 5 - Hor&rio 7 - Outros

2 - Quinzenal 4 - Di&rio 6 - Tarefa

B.7) Classificag@o Brasileira de Ocupagdes (CBO)

B.7.1) Cdédigo e descrigdo - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA), indique o subgrupo principal e a familia ocu-
paciona a que o empregado/servidor pertence e selecione o cddigo de
ocupagdo, de acordo com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO), publicada no Diério Oficial da Unido, Portaria MTE n° 397,
de 9 de outubro de 2002, vigente a partir de janeiro de 2003 ou digite
na janela "Localizar" o cédigo da CBO ou parte da descrigdo da
ocupacdo e acione o botéo "Selecionar”. Para consultar a tabela CBO,
acessar 0 endereco eletronico: http://www.mtecbo.gov.br.

Atencao!

Apbs o preenchimento deste campo, clique na paleta "Vin-
culo Empregaticio" para continuar o preenchimento da declarag&o.

C) Vinculo empregaticio

C.1) Cédigo e descricio - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) e selecione o cddigo do tipo de vinculo em-
pregaticio ou relagdo de emprego. No caso de o empregado/servidor
possuir dois vinculos com o mesmo empregador, as informacoes
devem ser prestadas separadamente.

10. Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa ju-
ridica por contrato de trabalho regido pela CLT,. por prazo_inde-
terminado.

15. Trabalhador urbano vinculado a.empregador pessoa fisica
por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado.

20. Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa juridica
por contrato de trabalho regido‘pela Lei n°"5.889/1973, por prazo
indeterminado.

25. Trabalhador, rural vineulado a empregador pessoa fisica
por contrato de trabalho\regido pela Lei n° 5.889/1973, por prazo
indeterminado. ;

30. [Servidor ‘regido pelo Regime Juridico Unico (federal,
estadual”e municipal) e militar, vinculado a Regime Préprio de Pre-
vidéncia ;

31. Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,
estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Regime Geral de Pre-
vidéncia Social.

35. Servidor publico ndo efetivo (demissivel ad nutum ou
admitido por meio de legislagio especial, ndo-regido pela CLT).

40. Trabalhador avulso (trabalho administrado pelo sindicato
da categoria ou pelo 6rgdo gestor de méo-de-obra) para o qual é
devido depdsito de FGTS (CF/1988), art. 7°, inciso I11.

50. Trabalhador temporério, regido pela Lei n° 6.019, de 3 de
janeiro de 1974.

55. Aprendiz contratado nos termos do art. 428 da CLT,
regulamentado pelo Decreto n° 5.598, de 1° de dezembro de 2005.

60. Trabahador urbano vinculado a empregador pessoa ju-
ridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por tempo deter-
minado ou obra certa.

65. Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa fisica
por contrato de trabalho regido pela CLT, por tempo determinado ou
obra certa

70. Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa juridica
por contrato de trabalho regido pela Lei n® 5.889/1973, por prazo
determinado.

75. Trabalhador rural vinculado a empregador pessoa fisica
por contrato de trabalho regido pela Lei n° 5.889/1973, por prazo
determinado.

80. Diretor sem vinculo empregaticio para o qual a em-
presa/entidade tenha optado por recolhimento ao FGTS ou Dirigente
Sindical.

90. Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela
Lei n° 9.601, de 21 de janeiro de 1998.

95. Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, regido
pela Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com a redacdo dada
pela Lei n° 9.849, de 26 de outubro de 1999.

96. Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por
Lel Estadual.

97. Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por
Lei Municipal.

Nota:

| - O aprendiz deve ser maior de 14 anos e menor de 24
anos, nos termos do art. 428 da CLT, regulamentado pelo Decreto n°
5.598, de 1° de dezembro de 2005.

Il - O menor de 16 que ndo sgja aprendiz, somente deve ser
declarado na RAIS se existir alvara judicial autorizando o seu tra
balho. Em caso afirmativo, clicar na opg&o "SIM", caso contrério,
clicar na opgdo "NAQO".

4 D) InformagBes do local de trabalho do empregado/servi-
or

Este campo somente deve ser preenchido, caso o empre-
gado/servidor preste seus servigos fora do municipio do contratante,
devendo ser indicado o codigo do municipio onde o empregado/ser-
vidor presta servico.

D.1) Loca de trabalho - clicar no icone correspondente (FI-
GURA DA LUPA), indique a Unidade da Federacdo e selecione o
coédigo do municipio. Para o empregado que presta servico em mais
de um municipio, informar o codigo do municipio da empresa con-
tratante ou digite na janela "Locaizar" o cédigo do municipio ou
parte do nome do municipio e acione o botdo "Selecionar”.

E) Informagdes do afastamento/licenca

E.1) Afastamento/licenga - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) e selecione o motivo do afastamento do em-
pregado no INSS ou do servidor no 6rgdo publico. No caso do
empregado/servidor afastado por mais de um motivo no ano-base,
informar o motivo correspondente a cada afastamento.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300047

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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E.2) Motivos de afastamentos do empregado/servidor du-
rante o ano-base:

10. Acidente do trabalho tipico (que ocorre no exercicio de
atividades profissionais a servico da empresa).

20. Acidente do trabalho de trajeto (ocorrido no trajeto re-
sidéncia - trabalho - residéncia).

30. Doenga relacionada ao trabalho.

40. Doenga ndo relacionada ao trabalho.

50. Licengca-maternidade.

60. Servico militar obrigatério.

70. Licenga sem vencimento/sem remuneragao.

E.3) Periodo do afastamento/licenca - informar o diae o més
do inicio e do fim de cada afastamento do empregado/servidor.

O inicio do afastamento para o trabalhador celetista € con-
tado a partir da data concedida pelo INSS, e para o servidor publico
a partir da data concedida pelo 6rgéo.

Caso haja mais de trés afastamentos, relacionar os de maior
durag&o.

Durante o periodo do afastamento, o campo "remuneracdo
mensal" deve ser preenchido da seguinte forma:

a) trabalhador celetista - informar a remuneragdo somente
nos casos em que houver pagamento por parte do empregador durante
o periodo do afastamento.

b) servidor pablico - informar a remuneragdo mensa per-
cebida'do0rgéo durante o periodo do afastamento.

E.4) Total de dias - informar a soma de dias de todos os
afastamentos do 'empregado/servidor durante todo o ano-base. Ha
vendo mais de trés afastamentos, incluir na soma os afastamentos néo
relacionados:

Atencao!

Para os afastamentos iniciados em ano-base anterior, a data
deinicio a ser declarada sera 12 dejaneiro. Para os afastamentos que
ultrapassarem o ano-base, a data dofim a ser declarada sera 31 de
dezembro, pois a informagdo prestada referesse ao ano-base 2013.

F) Informactes do desligamento

F.1) Dedligamento/vacancia ou transferéncia/movimentacéo

F.2) Data - informar dia e més em que ocorreu, o desli-
gamento/vacancia ou a transferénciamovimentagdo do emprega
do/servidor.

F.3) Cddigo e descricdio - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) e selecione o codigo do tipo de desligamen-
to/lvacancia ou transferéncia/movimentacdo, o qual sO deve ser in-
formado se tiver ocorrido durante o ano-base, observando-se o pre-
enchimento correto da causa

10. Rescisao de contrato de trabalho por justa causa e ini-
ciativa do empregador ou demissdo de servidor.

11. Rescisdo de contrato de trabalho sem justa causa por
iniciativa do empregador ou exoneracdo de oficio de servidor de
cargo efetivo ou exoneracdo de cargo em comissdo.

12. Término do contrato de trabalho.

20. Rescisdo com justa causa por iniciativa do empregado
(rescisdo indireta).

21. Rescisdo sem justa causa por iniciativa do empregado ou
exoneragdo de cargo efetivo a pedido do servidor.

22. Posse em outro cargo inacumulavel (especifico para ser-
vidor publico).

30. Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da
mesma empresa ou para outra empresa, com Onus para a cedente.

31. Transferéncia de empregado entre estabelecimentos da
mesma empresa ou para outra empresa, sem Onus para a cedente.
Readaptagao (especifico para servidor publico).

34. RedlstrlbU|<_;ao (especifico para servidor pablico).

40. Mudanca de regime trabalhista.

50. Reforma de militar para a reserva remunerada.

60. Falecimento.

62. Faecimento decorrente de acidente do trabalho tipico
(que ocorre no exercicio de atividades profissionais a servico da
empresa).

63. Falecimento decorrente de acidente do trabalho de trajeto
(ocorrido no trajeto residéncia-trabalho-residéncia).

64. Falecimento decorrente de doenga profissional.

70. Aposentadoria por tempo de contribui¢do, com rescisio
contratual.

71. Aposentadoria por tempo de contribuigcdo, sem rescisdo
contratual.

72. Aposentadoria por idade, com rescisdo contratual.

73. Aposentadoria por invalidez, decorrente de acidente do
trabalho.

74. Aposentadoria por invalidez, decorrente de doenca pro-
fissional.

75. Aposentadoria compulsoria.

76. Aposentadoria por invalidez, exceto a decorrente de
doenca profissional ou acidente do trabalho.

78. Aposentadoria por idade, sem rescisdo contratual.

79. Aposentadoria especial, com rescisdo contratual.

80. Aposentadoria especial, sem rescisdo contratual.

Notas:

| - nos casos de transferéncia do empregado ou redistri-
buic&o/cessdo do servidor, informar conforme abaixo:

a) pelo estabelecimento cedente ou empresa/entidade incor-
porada:

Data de admisséo - a data de assinatura do contrato;

Data do desligamento - a data da transferéncia ou redis-
tribuicéo/cessdo, mais 0 codigo da causa correspondente.

b) pelo estabelecimento receptor/reguisitante ou empresa/en-
tidade incorporadora:

Data de Admissdo - a data da transferéncia ou redistribui-
¢ao/requisicdo, mais o codigo correspondente;

Data do Desligamento - conforme rescisdo ou retorno do
empregado/servidor ou deixar em branco.

Il - codigos 71, 78 e 80 - aposentado por tempo de con-
tribuic8o, aposentado por idade e aposentadoria especial, respecti-
vamente, que continuam trabalhando, ser&o relacionados norma mente
com esses codigos nos anos subsegientes.

Il - empregado afastado por motivo de aposentadoria por
invalidez (codigos 73, 74 e 76), em ano-base anterior, ndo deve ser
informado na RAIS dos anos-base posteriores ao do afastamento.

IV - considera-se aposentadoria especial a prevista no art. 57
da Le n° 8.213/1991.

G) InformagOes relativas as contribuices sindicais do em-
pregado

Nestes campos devem ser informados os dados relativos as
entidades sindicais beneficiérias das contribui¢es sindicais laborais
pagas durante o ano-base e os respectivos valores.

G.1) CNPJ da entidade sindical beneficidria - informar o
nimero do CNPJ da entidade sindical beneficiaria com 14 digitos,
sendo o0 nimero basico com 8, a ordem com 4 e o DV com 2
digitos.

G.1.1) Vdor total recolhido - informar o valor total da con-
tribuicdo, em reais (com centavos), pago no ano-base por empregado
a entidade sindical laboral.

Notas:

| contribuigdo sindical - contribuigdo compulsoria devida por
todos os integrantes da categoria profissional, independentemente de
filiagdo a sindicatos, e seu valor corresponde a um dia de remu-
neracdo do empregado, a ser descontado na remuneracdo do més de
marco e recolhido no més de abril, em favor da entidade sindical
correspondente ou a Conta Especial Emprego e Salario, conforme os
arts. 579 e 580 da CLT. As informagdes referentes a contribuigio
sindical (entidade beneficiaria e valores) sdo obrigatorias.

a) caso o recolhimento sgja realizado para a Conta Especial
Emprego e Saé&io, o CNPJ informado deve ser o do MTE:
37.115.367/0035-00;

b) servidores publicos - o preenchimento do campo relativo
a contribuicdo sindical é facultativo;

c) Trabalhadores rurais - a contribuicdo sindical dos tra-
balhadores rurais esta regulamentada no Decreto-Lel n° 1.166/1971,
que determina o enquadramento sindical e os valores a serem re-
colhidos & entidade sindical de trabalhadores rurais;

d) caso o trabahador recolha a contribuicdo sindical obri-
gatéria em favor de mais de uma entidade sindical, deve ser in-
formado, 0" CNPJ da entidade sindical que representa a categoria
profissional preponderante (principal). Essa regra tem como excegéo
as categorias diferenciadas, em que o recolhimento deve ser efetuado
para cada entidade que as representa;

€) ‘empregados de entidades sindicais - a contribuicdo serd
recolhida, nos moldes dos arts. 589 e 591 da CLT, para o sindicato
respectivo, ou, na falta deste, a Federacdo, ou a Conta Especia
Emprego e Salério, ndo mais a prépria entidade sindical;

f) profissionais liberais ou agentes ou trabalhadores auto-
nomos - a contribui¢éo é recolhida ne més defevereiro, em favor da
entidade sindical correspondente ou a’ Conta/ Especial Emprego e
Salério, em valor estabelecido pelo art. 580 da CLT;

g) profissionais liberais que recolhem contribuicdo em favor
de conselho de fiscalizagdo da profissdo - conselho/de fiscalizagdo de
profissdo ndo é entidade sindical, portanto a contribuigéo a.este con-
selho difere da contribuigdo sindica. A CLT ndo excetua 0 reco-
Ihimento da contribuicdo sindical dos profissionais liberais ‘que te-
nham efetuado pagamento das contribuigdes em favor de seus con-
selhos respectivos. Apenas no caso dos advogados, o Supremo Tri-
bunal Federal decidiu, na ADIN n° 2.522/DF, que sdo isentos do
recolhimento da contribuicdo sindical, tendo em vista que a Lei n°
8.906/1994 atribuiu & Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) fun-
¢Oes tradicionalmente desempenhadas por sindicatos na defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria.

Il contribuicdo associativa - trata-se de uma contribuicéo
obrigatéria somente agqueles que se associarem (filiarem) aos sin-
dicatos. A filiagdo ndo é obrigatéria, mas quando ocorre serd obri-
gatério o recolhimento da contribuigdo, prevista nos arts. 545 e 548
da CLT. A informagdo dos valores pagos a titulo de contribuicéo
associativa é facultativa

Il contribuico assistencial - consiste em um pagamento
previsto em norma coletiva e, no caso dos trabalhadores, descontada
dos salérios em favor do sindicato representativo, em virtude de este
ter participado de negociacOes coletivas, com o objetivo de cobrir os
custos adicionais. Os montantes, oportunidade e forma sdo definidos
na norma coletiva. Fundamentagéo legal: ainea "€" do art. 513 da
CLT. A informagdo dos valores pagos a titulo de contribuicdo as-
sistencial é facultativa

IV - contribui¢do confederativa - consiste em um pagamento
em favor do sindicato representativo, aprovado em assembléia geral
do sindicato de categoria profissional e, no caso dos trabalhadores,
descontada dos salérios. Seus montantes, oportunidade e forma sdo
definidos em assembléia e tem por finalidade o custeio do sistema
confederativo. Fundamentacdo legal: inciso IV do art. 8° da Cons-
tituicBo Federal de 1988. A informacdo dos valores pagos a titulo de
contribuigdo confederativa é facultativa.

H) RemuneragBes mensais

E imprescindivel que as remuneragdes referentes ao periodo
trabalhado sejam preenchidas, de forma correta, para possibilitar, den-
tre outros objetivos, a identificagdo do empregado/servidor com di-
reito ao abono salarial previsto no art. 239 da Constituicdo Federal.

Devem ser informadas para cada empregado, exclusivamen-
te, as remuneracOes referentes a0 ano-base devidas em cada més,

agas ou ndo, computados os valores considerados rendimentos do
trabalho, inclusive os casos em que o pagamento é efetuado nos 10
primeiros dias do més subseqiiente, por ocasi&o da homologagéo da
rescisdo contratual ou mesmo com atraso. Mesmo que o empregado
tenha trabalhado menos de 15 (quinze) dias, deve ser informada a
remuneracdo percebida nesse periodo.

Remunerages, pagas ou ndo, importa a competéncia mensal
a que o empregado tem o direito de recebé-las, independentemente do
momento em que o empregador tenha repassado ao empregado tais
valores.

N&o podem ser incluidos os valores pagos referentes a exer-
cicios anteriores, exceto quando resultantes de dissidios coletivos,
pagos a trabalhadores com contrato de trabalho vigente no ano-base a
ser informado.

As remuneracBes mensais devem ser informadas em reais,
com centavos.

Remuneragdo de janeiro

Remuneragdo de fevereiro

Remunerac@o de marco

Remuneracéo de abril

Remuneragdo de maio

Remuneragéo de junho

Remuneracéo de julho

Remuneracdo de agosto

Remuneragdo de setembro

Remuneracéo de outubro

Remuneracéo de novembro

Remuneragdo de dezembro

H.1) Vaores que devem integrar as remuneragdes mensais

1. Saléarios, ordenados, vencimentos, soldos, soldadas, ho-
norérios, vantagens, adicionais extraordinarios, suplementagdes, re-
presentacdes, bonificagbes, gorjetas, gratificagbes, participagles, pro-
dutividade, porcentagens, comissOes e corretagens.

2. Vaor integra das diarias e outras vantagens por viagem
ou transferéncia de local de trabalho, desde que esse total exceda a
50% do salério percebido pelo empregado ou servidor.

3. Gratificagbes gustadas, expressa ou tacitamente, tais co-
mo as de balanco, produtividade, tempo de servigo e de fungéo ou
cargo de confianca

4. Verbas de representacdo, desde que ndo correspondam a
reembolso de despesas.

5. Adicionais por tempo de servico, tais como quingquénios,
triénios, anuénios, etc.

6. Prémios contratuais ou habituais.

7. Remuneracdo pela prestacdo de servigos de caixeiro-via-
jante, com vinculo empregaticio.

8. Comissdes de futuro antecipadas na rescisdo e vaores
relativos a dissidios coletivos de exercicios anteriores.

9. Pagamento de diretores sem vinculo empregaticio, desde
que tenha havido opgéo pelo FGTS (Lel n° 8.036/1990).

10. Remuneracdo integral do periodo de férias, incluindo o
adicional de um terco a mais do saéario (art. 79CF). Quando a
remuneracdo for paga em dobro, por terem sido gozadas as férias
apos 0 periodo concessorio, apenas 50% desse valor devem ser de-
clarados.

11. Valor dos abonos de férias pela conversdo de 1/3 do
periodo a que tem direito (art. 143 da CLT) e decorrente de clausula
do contrato de trabalho, regulamento da empresa, acordo ou con-
vencdo coletiva de trabalho (art. 144 da CLT), apenas quando ex-
cederem o correspondente a 20 dias de salério.

12. Repouso semana e dos feriados civis e religiosos.

13. Licenga-prémio gozada.

14. Abonos de qualquer natureza, sobre os quais incidam
contribuicdo para a Previdéncia Socia e/ou FGTS.

15. Aviso-prévio trabalhado.

16. O aviso-prévio indenizado deve ser informado no campo
especifico.

17./.Remuneracdo e prémios por horas extraordinarias ou por
Servicos noturnos, ‘ainda que pagos em carater eventual.

18. Adiciona por servigos perigosos ou insalubres, ainda que
pagos em caréter femporario.

19. O vaor/das’ prestacBes in natura, salvo as utilidades
previstas no § 2° do art- 468 da CLT;, com redacdo dada pelo art. 2°
da Le n° 10.243, de 19 de junho de 2001, e a aimentacdo concedida
pelo Programa de Alimentacéo do Trabalhador (Lei n° 6.321, de
14.04.1976).

20. Etapas (setor maritimo).

21. Pagamento por tarefa ou peca.manufaturada, no esta-
belecimento ou fora dele.

22. Valores remunerados a titulo de quebra de caixa quando
pagos ao bancério e ao comerciario.

23. Salario-maternidade, salério-paternidade.

24. Saléario-familia que exceder o valor lega obrigatério.

25. Indenizacdo sobre o 13° salério: deve ser informado no
campo do 13° salério.

26.Salério pago a aprendiz.

27. A bolsa de estudos paga ou creditada ao médico-re-
sidente, observado, no que couber, 0 art. 4° da Lei n° 6.932/1981, com
redacdo dada pela Lei n°. 10.405/2002 (Dec. n° 3.048/1999, art. 201,
1V, § 29).

Observagéo:

O valor das férias pagas na rescisdo contratual (simples, em
dobro e proporcionais) e o respectivo adicional constitucional (um
terco a mais) ndo devem ser informados no més do desligamento,
devendo os mesmos serem declarados no campo "verbas pagas na
rescisao”.

H.2) Valores que ndo devem ser informados como remu-
neragdes mensais

1. Importancias recebidas pelos militares a titulo de inde-
nizacdo, assim consideradas. didrias, gjudas de custo, despesas de
transporte, moradia e compensagdo organica pelo desgaste resultante
de atividade de vbo em aeronaves militares, salto em péara-quedas,
imersdo a bordo de submarinos e mergulho com escafandro ou com

aparelho.

2. Indenizacdo de empregado demitido, sem justa causa, no
periodo de 30 dias que antecede a data de sua correcdo salaria (art.
9° da Lei n° 7.238, de 29 de outubro de 1984).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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3. Indenizagdo de saéario-maternidade ou licengca-gestante
(Simula
n® 142/TST).

e 4. Outras indenizacOes, desde que expressamente previstas
em lei.

5. Saléario-familia, nos termos da Lei n° 4.266/1963;

6. Férias indenizadas e respectivo adicional constitucional
(um terco a mais), inclusive o valor correspondente a dobra da re-
muneracéo de férias de que trata o art. 137 da CLT.

7. Abonos de férias pela conversdo de 1/3 do periodo a que
tem direito (art. 143 da CLT) e decorrente de clausula do contrato de
trabalho, regulamento da empresa, acordo ou convencéo coletiva de
trabalho (art. 144 da CLT), desde que ndo excedentes a 20 dias de
saério.

8. Beneficios em dinheiro, pagos pela empresa/entidade, por
motivo de convénio com o INSS, tais como auxilio-doenca.

9. Ajuda de custo em parcela Unica, recebida exclusivamente
por mudanca de local de trabalho, na forma do art. 470/CLT.

10. Complementacéo de valores de auxilio-doenga, desde
que extensiva a totalidade dos empregados da empresa.

11. Diarias para viagens que ndo excedam a 50% da re-
muneracéo mensal.

12. Ajuda de custo e adicionais pagos a aeronautas por
deslocamento de sua base, nos termos da Lei n° 5.929/1973.

13. Bolsas de complementag&o pagas a estagiarios, nos ter-
mos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

14. A parcela paga in natura pelo Programa de Alimentagcdo
do Trabalhador, aprovado pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
nos termos da Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, e do Decreto n°
5, de 14 de janeiro de 1991, e as utilidades concedidas pelo em-
pregador elencadas no § 2° do art. 458 da CLT, acrescido pelo art. 2°
da Lei n° 10.243, de 19 de junho de 2001.

15. Valores correspondentes a transporte, alimentago e ha-
bitagdo, fornecidos pela empresa a0 empregado contratado para tra-
balhar em local distante de sua residéncia, em canteiro de obras ou
local que, por forca da atividade, exija deslocamento e estada, ob-
servadas as normas de proteggo estabelecidas pelo Ministério do Tra
balho e Emprego, Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, art. 214,
§ 9° inciso XII.

16. As importancias recebidas a titulo de ganhos eventuais e
os abonos expressamente desvinculados do salério, bem como os
abonos temporarios ingtituidos por lei, sobre 0s quais ndo incidam
contribui¢cBes para a Previdéncia ou para o FGTS.

17. Licenga-prémio indenizada.

18. Participac&o nos lucros ou resultados da empresa quando
paga ou creditada de acordo com lei especifica.

19. O abono do Programa de Integracdo Socia (PIS) e do
Programa de Assisténcia ao Servidor Publico (PASEP) (alinea acres-
centada pela Lei n°® 9.528, de 10 de dezembro de 1997).

20. O valor de 40% do FGTS conforme previsto no inciso |,
art. 10, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias.

21. O ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do
empregado.

22. A multa no valor de uma remuneragdo mensal pelo
atraso na quitagdo das verbas rescisorias (art. 477, 8 8°, da CLT).

23. Educagdo compreendendo os valores relativos a matri-
cula, mensalidade, anuidade, livros e material didético.

24. Os valores recebidos em decorréncia da cesséo de di-
reitos autorais.

25. Indenizag8o por tempo de servigo, anterior a 5.de ou-
tubro de 1988, do empregado nado-optante pelo FGTS.

26. Indenizagao por despedida sem justa causa do empregado
nos contratos por prazo determinado, conforme“estabelecido no art.
479 da CLT.

27. Os valores recebidos a titulo de liberagdo do saldo da
conta do FGTS do safrista, por ocasido da expiragdo normal do
contrato, conforme art. 79, inciso I, da CF/88.

28. Incentivo a demisséo.

29. Indenizaches previstas nos arts. 496 e 497 da CLT.

30. A parcéla recebidaa titulo de vale-transporte, na forma
da legislagdo.prépria

31 As parcelas destinadas a assisténcia ao trabahador da
agroindUstria canavieira, de que trata o art. 36 da Lel n° 4.870, de 1°
de dezembro de 1965.

32. Previdéncia privada.

33. Assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada
diretamente ou mediante seguro-satide.

34. Reembolso-creche ou outra modalidade de prestacéo de
servigo desta natureza, nos termos da legislacéo trabalhista.

35. Seguro de vida e de acidentes pessoais.

H.3) Horas extras mensais - Informar o total de horas extras
trabalhadas pelo empregado/servidor durante o més, se houver.

Notas:

I. No caso de horas fracionadas, arredondar os valores até 30
minutos para um nimero inteiro inferior, e valores que excederem os
30 minutos arredondar para um nimero inteiro superior. Exemplo:
1h30min=1h e 1h35min=2h.

I1. No caso de empresas/érgaos que trabalham com sistema
de banco de horas, estas s devem ser computadas no campo se, por
qualquer motivo, o trabalhador/servidor tiver recebido remuneracéo
referente a essas horas adicionais.

H.4) Aviso-prévio indenizado - Informar o valor em reais
(com centavos), referente a rescisdo por iniciativa do empregador.
Esse valor ndo deve ser incluido nas remuneragfes mensais.

H.5) 13° Salério - Adiantamento

H.5.1) Més de pagamento - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) e selecione 0 més em que ocorreu o pagamento
do adiantamento do 13° sal&rio, ou, por opgdo do empregado, na
ocasido das férias.

H.5.2) Vdor - Informar o valor em reais (com centavos).
Esse valor ndo deve ser incluido nas remuneragbes mensais.

Nos casos em que foram feitos pagamentos a titulo de di-
ferenca do adiantamento, esses valores devem ser acrescidos a parcela
do adiantamento.

Nota:

Se o adiantamento foi pago em mais de uma parcela, con-
siderar como més do pagamento o da Ultima parcela.

H.6) 13° Salério - Parcela final

H.6.1) Més de pagamento - clicar no icone correspondente
(FIGURA DA LUPA) e selecione 0 més em que ocorreu 0 pagamento
da parcela final do 13° salério ou por ocasido da rescisdo do contrato
de trabalho.

H.6.2) Vdor - Informar o valor em reais (com centavos).
Esse valor ndo deve ser incluido nas remuneraces mensais.

Nos casos em que foram feitos pagamentos a titulo de di-
ferenca da parcela final, esses valores devem ser acrescidos ao valor
da parcela final.

Quando ocorrer rescisdo, antes de ter sido efetuado o adian-
tamento do 13° sal&io, os valores referentes a0 pagamento propor-
ciona devem ser langados como parcela final.

Notas:

| - Nos casos em que a empresa/entidade paga 1/12 (um doze
avos) do 13° salario a cada més, deve ser preenchido apenas o campo
do "13° sdé&rio - parcela find", com o tota pago a titulo de 13°
salério e preenchido 0 més de pagamento com o Cédigo 99.

Il - Nos casos de rescisdo, a indenizagéo sobre 0 13° salario
deve ser informada neste campo.

Atencao!

Apbs a verificagdo e a correcdo dos erros e inconsisténcias
da declaracdo, providenciar a gravagdo do arquivo para transmissao.

I) Verbas pagas na rescisdo

Neste campo, devem ser informadas as seguintes verbas pa-
gas quando da rescisdo do contrato de trabal ho:

I.1) Feérias indenizadas - O valor total das férias (simples, em
dobro e proporcionais), incluindo o adicional constituciona (um tergo
a mais), pagas na rescisdo contratual.

I.2) Multa rescisoria - O valor total correspondente & multa
de 20% ou 40% do FGTS (rescisdo de contrato por culpa reciproca
ou dispensa sem justa causa).

1.3) Banco de horas - O valor total correspondente a0 saldo
das horas extras que ndo foram pagas durante o contrato de tra
balho.

1.3.1) Quantidade de meses - O nimero de meses em que
houve ocorréncia de horas extras (banco de horas).

I.4) Regjuste coletivo - O valor total correspondente a va-
riagdo salarial negociado na data-base da categoria, incluindo acordos,
convengdo ou dissidio coletivo, tendo sido pago somente na rescisdo
de contrato.

1.4.1) Quantidade de meses -' O ndmero de meses a que se
refere o valor que estd sendo pago.

I.5) Gratificagbes'- Os valores totais decorrentes de gra-
tificagBes firmadas em contrato de trabalho, regulamento da empresa,
acordo ou convengdo coletiva'de trabalho que ndo foram pagas du-
rante o contrato de;trabalho.

1.5.1) Quantidade de meses - O nimero de meses a que se
refere o\valor que esta sendo pago.

Atencao!

Os valores informados nos campos acima ndo devem ser
computados na remuneragdo mensal do empregado no més do des-
ligamento.

ANEXO |

Modelo do Recibo de Entrega da RAIS

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Emprego e Saério

Coordenacdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELAGAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS
(RAIS)

RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2013

CREA:

RAZAO SOCIAL: Pavdo Servigos Gerais

CNPJ: 10.000.837/0002-06

CEl:

CEl Vinculado:

CNAE: 3011302 - Construgdes de embarcacbes para uso
comerciais e para Uso especiais, exceto de grande porte

ENDERECO: QE 40, ¥n

BAIRRO: Guara Il

CIDADE/UF:BrasilialDF

CEP: 71070-900

DECLARAGAO ENTREGUE:

DATA DA RECEPGCAO TOTAL DE VINCULOS

20/1/2014 02

Coordenagdo da RAIS

Brasilia, / / .

00.00.00.00.0 (Codigo de identificag@o do recibo)

Atencdo! Foram encontradas as seguintes situagBes na de-
claragdo. Caso as informagBes estejam corretas, desconsiderar este(s)
aviso(s).

Pessoa com Deficiéncia: mais de 10 % dos empregados.

Raca-cor: mais de 80 % dos empregados na mesma raga-

cor
Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Departamento de Emprego e Saéario
Coordenacdo-Geral de Estatisticas do Trabalho
RELAGAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS
(RAIS)

RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2013

RETIFICACAO

CREA:

RAZAO SOCIAL: Pavdo Servigos Gerais

CNPJ 10.000.837/0003-44

CEl:

CEl Vinculado:

CNAE: 3011302 - Construcdes de embarcacbes para uso
comerciais e para uso especiais, exceto de grande porte

ENDERECO: QE 40, n

BAIRRO: Guara Il

CIDADE/UF: BrasilialDF

CEP: 71070-900

DECLARACAO ENTREGUE:

DATA DA RECEPCAO TOTAL DE VINCULOS

20/1/2014 01

Coordenagdo da RAIS

Brasilia, / / .

00.00.00.00.0 (Cadigo de identificagdo do recibo)

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Emprego e Salario

Coordenacéo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS
(RAIS)

RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES

ANO-BASE 2013

CREA:

RAZAO SOCIAL: Pavéo Servigos Gerais

CNPJ: 10.000.837/0003-44

CEl:

CEl Vinculado:

CNAE: 3011302 - Construcdes de embarcacbes para uso
comerciais e para uso especiais, exceto de grande porte

DATA ENCERRAMENTO:

ENDERECO: QE 40, n

BAIRRO: Guara Il

CIDADE/UF: BrasilialDF

CEP: 71070-900

DECLARACAO ENTREGUE:

DATA DA RECEPCAO TOTAL DE VINCULOS

20/1/2014 01

Coordenagdo da RAIS

Brasilia, / / .

000.0000.0000.000.00 (Cadigo de identificagio do recibo)

ANEXO Il

Modelo da Relagdo dos Estabelecimentos Declarados

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Emprego e Saério

Coordenacéo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS
(RAIS)

RELACAO DOS ESTABELECIMENTOS DECLARADOS

DECLARA(;AO ANO-BASE 2013

IDENTIFICACAO DO PRIMEIRO ESTABELECIMENTO
NO ARQUIVO

Nome/Firma ou Razéo CNPJ/CEI

Ci
POLI SERVICOS (1)(6).000.837/0002-
Endereco Bairro
Rua 3, n° 50 Centro
Municipio UF CEP

Afonso Claudio_ SP 29600-000
IDENTIFICAC}AO DO RESPONSAVEL PARA CONTATO

Nome do Responsavel Irelefone/Faxfr e
ex

Escrltorlo Contabil Lt- (27) 321-6745
a

Enderego Bairro

Rua 3, n° 8 Centro

Munlmplo UF CEP

Afonso Cléaudio SP 29600-000

TOTALIZAQAO DO ARQUIVO
;I'otal de Estabelecimen-
0S

4 . 358

SEII_OSAO DOS ESTABELECIMENTOS CONTIDOS NO AR-
CNPJCEI
10.000.837/0002-06

Total de Vinculos

Nome/Firma ou Razdo Vinculos
Socia
POLI SERVICOS 2

NN.NNN.NNN/NNNN- Estabel ecimento 154
NN.NNN.NNN/NNNN- Estabelecimento 2
NN.NNN.NNN/NNNN— Estabel ecimento 200

Apoest a conferéncia das informagBes, transmitir o arquivo pela In-
01/01

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Departamento de Emprego e Saéario
Coordenagdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300049

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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RELAGCAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS (RAIS)

RELACAO DOS ESTABELECIMENTOS DECLARADOS
DECLARAGCAO ANO-BASE 2013

RETIFICACAO

IDENTIFICACAO DO PRIMEIRO ESTABELECIMENTO NO ARQUIVO

CNPJCEI
10.000.837/0002-06

Nome/Firma ou Razdo Social
POLI SERVICOS

Endereco Bairro

Rua 3, n° 50 Centro

Mun|C|p|o UF CEP

Afonso Claudio, SP 29600-000
IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PARA CONTATO

Nome do Responsavel Telefone/Fax/Telex

Escritério Contabil Ltda (27) 321-6745

Endereco Bairro
Rua 3, n° 8 Centro
Mummplo UF CEP
Afonso Cléaudio 29600-000

TOTALIZACAO DO ARQUIVO
Total de Estabelecimentos

5
RELA AO DOS ESTABELECIMENTOS CONTIDOS NO ARQUIVO

Total de Vinculos

CNPJ/ Nome/Firma ou Raz&o Social Vinculos
10.000. 837/0002 06 POLI SERVICOS 2
NN.NNN.NNN/NNNN-NN Estabelecimento 54
NN.NNN.NNN/NNNN-NN Estabelecimento 2
NN.NNN.NNN/NNNN-NN Estabelecimento 20
NN.NNN.NNN/NNNN-NN Estabelecimento 5

é]%i a conferéncia‘das informagdes, transmitir o arquivo pela Internet.

ANEXO lI1

Modelo do Protocolo de Entrega via Internet

Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Politicas Publicas de Emprego

Departamento de Emprego e Salério

Coordenacdo-Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS (RALS)
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET
ANO-BASE 2013

Identificag8o da Declaragéio

999999999999

Controle de Recepcéo de Arquivo (CREA)
99999999/9999-99

CNPJ do Primeiro Estabelecimento

Totais do Arquivo Transmitido Quantidades f
Estabel ecimentos 9.999 ‘
Vinculos 999.999 ]

‘Ar uivo recebido via internet em 00/00/0000
as 00:00:00 1064118808

F6D8.D68D.3F00.DAF9/26B8.6D91.E596.04BC

Atencdo: Os Recibos de Entrega das declarages seréo disponibilizados para impressdo 5
(cinco) dias Uteis ap6s a transmissdo do arquivo, nos enderegos eletronicos. www.rais.gov.br e por-
tal.mte.gov.br/rais - opgéo ‘Impressdo de Recibo'.

O nimero CREA constante neste protocolo serd imprescindivel para impressdo do recibo pela
Internet

ANEXO IV
Legislacdo Aplicavel a RAIS e ao Abono Salaria

1. Lei Complementar n° 07, de 7 de setembro de 1970 - Institui o PIS, e da outras pro-
vidéncias.

2. Lei Complementar n° 08, de 3 de dezembro de 1970 - Institui o PASEP, e da outras
providéncias.

3. Decreto n° 76.900, de 23 de dezembro de 1975 - Ingtitui a Relagdo Anua de Informagtes
Sociais (RAIS).

4. Decreto n° 78.276, de 17 de agosto de 1976 - Regulamenta a Lei Complementar n° 26/75, e
da outras providéncias.

5. Congtituico Federal, de 5 de outubro de 1988 - Institui abono sdarial equivalente a um
salé&rio minimo para empregado, com remuneragdo média mensal de até dois saldrios minimos, vinculado
a empregador contribuinte do Fundo de Participacéo PIS/PASEP (art. 239, § 3°).

6. Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990 - Regula o Programa de Seguro-Desemprego, o abono
sdarial, ingtitui o Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), e da outras providéncias.

7. Decreto n° 3.129, de 9 de agosto de 1999 - Aprova a Estrutura Regimental do Ministério do
Trabalho e Emprego. Estabelece competéncia a Secretaria de Politicas Plblicas de Emprego/MTE para
supervisionar, coordenar, orientar e normatizar as atividades relacionadas com o processamento de dados
da RAIS, promovendo a divulgagdo das informagGes resultantes e sua utilizagdo na sistemética de
pagamento de beneficios (art. 11, inciso VI).

8. Lei n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000 - Altera dispositivos da CLT referentes ao menor
aprendiz.

9. Portaria MTE n° 945, de 14 de dezembro de 2000 - DispSe sobre preenchimento, entrega e
fiscalizagdo da RAIS ano-base 2000, e pagamento do abono salarial.

10. Portaria n° 160, de 1° de mar¢o de 2001 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS, ano-base
2000, para 15 de margo de 2001 e normatiza a multa da RAIS fora do prazo.

11. Portaria MTE n° 699, de 12 de dezembro de 2001 - Dispde sobre preenchimento, entrega e
fiscalizagdo da RAIS ano-base 2001 e pagamento do abono salarial.

12. Portaria MTE n° 84, de 28 de fevereiro de 2002 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS,
ano-base 2001, para 11 de margo de 2002.

13. Portaria MTE n° 350, de 30 de agosto de 2002 - Dispde sobre a impressdo do recibo de
entrega da RAIS, ano-base 2001, por meio da Internet.

14. Portaria MTE n° 540, de 18 de dezembro de 2002 - Disp&e sobre preenchimento, entrega e
fiscalizagdo da RAIS ano-base 2002 e pagamento do abono salarial.

15. Portaria MTE n° 147, de 27 de fevereiro de 2003 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS,
ano-base 2002, para 17 de margo de 2003.

16. Portaria MTE n° 1.256, de 4 de dezembro de 2003 - Dispde sobre preenchimento, entrega
e fiscalizagdo da RAIS ano-base 2003.

17. Portaria MTE n° 52, de 19 de fevereiro de 2004 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS,
ano-base 2003, para 5 de margo de 2004.

18. Portaria MTE n° 630, de 13 de dezembro de 2004 - Dispde sobre preenchimento, entrega e
fiscalizagdo da RAIS ano-base 2004.

19. Portaria MTE n° 83, de 24 de fevereiro de 2005 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS,
ano-base 2004, para 4 de marco de 2005.

20. Portaria MTE n° 500, de 22 de dezembro de 2005 - Dispde sobre preenchimento e entrega
da RAIS ano-base 2005.

21. Portaria MTE n° 27, de 16 de margo de 2006 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS, ano-
base 2005, para 7 de abril de 2006.

22. Portaria MTE n° 14, de 10 de fevereiro de 2006 - Dispde sobre a multa da RAIS.

23. Portaria MTE n° 205, de 21 de dezembro de 2006 - Dispde sobre preenchimento e entrega
da RAIS ano-base 2006.

24. Portaria MTE n° 36, de 15 de margo de 2007 - Prorroga o prazo de entrega da RAIS, ano-
base 2006, para 30 de marco de 2007.

25. Portaria MTE n° 651, de 28 de dezembro de 2007 - Dispde sobre preenchimento e entrega
da RAIS ano-base 2007.

26! Empresa de Pegueno Porte. O inciso |V do art. 52 determina a entrega da RAIS.

27. Portaria MTE n° 1.207, de 31 de dezembro de 2008 - Disp8e sobre preenchimento e entrega
da RAIS ano-base 2008:

28. Lei“Complementar n° 128, de 14 de dezembro de 2006 - Altera a Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006, altera as Leis nos 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24 de julho de
1991, 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cdadigo Civil, 8.029, de 12 de abril de 1990, e d& outras
providéncias.

29. Portaria MTE n° 2.590, de 30 de dezembro de 2009 - Disp8e sobre preenchimento e entrega
da RAIS ano-base 2009.

30. Portaria MTE n° 10, de 6 de janeiro de=2011 - DispOe sobre preenchimento e entrega da
RAIS ano-base 2010.

31. Portaria MTE n° 7, de 3 de janeiro de2012 - Dispde sobre preenchimento e entrega da
RAIS ano-base 2011.

32. Portaria MTE n° 401, de 8 de margo de 2012.- Prorroga-0.prazo de entrega da RAIS ano-
base 2011.

33. Portaria MTE n° 05, de 8 de janeiro de 2013 - Dispde sobre preenchimento e entrega da
RAIS ano-base 2012.

PORTARIA N° 2.073, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso de suas atribui¢oes e tendo em vista o disposto no art. 87, parégrafo Unico, inciso I, da Congtituicio e hgja vista a competéncia que lhe

foi atribuida pelo art. 1° do Decreto n° 715, de 29 de dezembro de 1992, resolve:

Art. 1° Aprovar, para o exercicio de 2014, na conformidade dos anexos I, Il, Ill e 1V, a proposta orcamentéria do Servico Naciona de Aprendizagem Industrial - SENAI.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO |

RECEITA

ORGAOQ: Ministério do Trabalho e Emprego

Unidade: SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

Cadigo Especificagdo

10000000 Receitas Correntes

12000000 Receita de Contribuicoes

12100000 Contribuicoes Sociais

12103402 Adiciona a Contribuicao do SENAI
12103601 Contribuicoes Indiretas

12103602 Contribuicoes Diretas

13000000 Receita Patrimonial

13100000 Receitas Imobiliarias

13190000 Outras Receitas Imobiliarias
13200000 Receita de Valores Mobiliarios
13210000 Juros de Titulos de Renda

15000000 Receita Industrial

15200000 Receita da Industria de Transformacao
15209900 Outras Receitas da Ind. de Transformacao
16000000 Receitas de Servicos

MANOEL DIAS

Valor

6. 689 211.955,82
3.412.003.963.21
3.412.003.963.21
359,097.552,54
1.649.576.662,77
1.403.329.747,90
197.134.997,14
10.415.473,46
10.415.473,46
186.719.523,68
186.719.523,68
1.123.134,60
1.123.134,60
1.123.134,60
2.494.282.958,77

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300050

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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16000100 Servicos Comerciais 21.209.373,96
16000200 Servicos Financeiros 91.864,08
16000500 Servicos de Saude 28.269.273,44
16001200 Servicos Tecnologicos 122.420.580,23
16001300 Servicos Administrativos 2.102.824,82
16001600 Servicos Educacionais 2.271.166.681,67
16002000 Servicos de Consultoria e Assist. Tecnic 49.022.360,57
19000000 Outras Receitas Correntes 584.666.902,10
19200000 Indenizacoes e Restituicoes 5.841.511,80
19220000 Restituicoes 5.841.511,80
19900000 Receitas Diversas 578.825.390,30
19909900 Outras Receitas 194.751.183,31
19909901 Subvencoes Ordinarias 122.116.256,38
19909902 Subvencoes Especiais 122.116.256,44
19909905 Saldo de Exerc. Anteriores Rec. Diversas 68.022.183,17
19909999 Outras Receitas Diversas 71.819.511,00
20000000 Receitas de Capital 505.375.348,17
21000000 Operacoes de Credito 293.104.480,83
21100000 Operacoes de Credito Internas 133.992.074,76
21190000 Outras Operacoes de Credito Internas 133.992.074,76
21200000 Operacoes de Credito Externas 159.112.406,07
21290000 Outras Operacoes de Credito Externas 159.112.406,07
22000000 Alienacao de Bens 51.462.011,11
22100000 Alienacao de Bens Moveis 1.809.743,00
22190000 Alienacao Outros Bens Moveis 1.809.743,00
22200000 Alienacao de Bens Imoveis 49.652.268,11
22290000 Alienacao de Outros Bens Imoveis 49.652.268,11
25000000 Outras Receitas de Capital 160.808.856,23
25800000 Saldos Ex. Anterior - Rec. Capital 46.392.201,00
25900000 Outras Receitas 113.641.321,97
25920000 Outras Receitas de Capital 775.333,26
[Receita Total [ [7.194.587.303,99
ANEXO |
DESPESA
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servigo Naciona de Aprendizagem Industrial
Cadigo Especificagdo Valor
30000000 Despesas Correntes 6.029.992.522,04
31000000 Pessoal e Encargos Sociais 2.954.618.555,64
31900000 Aplicacoes Diretas 2.954.618.555,64
31900700 Contribuicao a Ent. Fechadas de Previden 87.114.452,77
31900800 Outros Beneficios Assistenciais 259.508.632,33
31901100 Vencimentos e Vantagens Fixas 1.677.344.692,03
31901300 Obrigacoes Patronais 930.650.778,51
32000000 Juros e Encargos da Divida 17.707.806,60
32900000 Aplicacoes Diretas 17.707.806,60
32902100 Juros sobre a Divida por Contrato 17.707.806,60
33000000 Outras Despesas Correntes 3.057.666.159,80
33500000 Transferencias a Instituicoes Privadas 908.008.810,21
33504100 Contribuicoes 460.056.651,62
33504300 Subvencoes Sociais 447.952.158,59
33900000 Aplicacoes Diretas 2.149.657.349,59
33901400 Diarias 50.949.156,15
33903000 Material de Consumo 410.936.623,28
33903200 Material de Distribuicao Gratuita 8.312.981,17
33903300 Passagens e Despesas com Locomocao 181.164.805,88
33903500 Servicos de Consultoria 127.393.905,40
33903600 Outros Servicos deTerceiros - PF. 2.096.903,32
33903800 Arrendamento. Mercantil 400.000,00
33903900 Outros Servicos de Terceiros - PJ. 1.368.402.974,39
40000000 Despesas de Capital 1.164.594.781,95
44000000 Investimentos 1.152.312.587,03
44500000 Transferencias a Instituicoes Privadas 38.054.250,00
44504200 Auxilios 38.054.250,00
44900000 Aplicacoes Diretas 1.114.258.337,03
44905100 Obras e Instalacoes 598.438.394,05
44905200 Equipamentos e Material Permanente 515.819.942,98
45000000 Inversoes Financeiras 269.529,00
45900000 Aplicacoes Diretas 269.529,00
45906600 Concessao de Emprestimos e Financiamento 9.516,00
45906700 Depositos Compulsorios 260.013,00
46000000 Amortizacao da Divida 12.012.665,92
46900000 Aplicacoes Diretas 12.012.665,92
46907100 Principal da Divida Contratual Resgatado 12.012.665,92
[Despesa Total [ [7.194.587.303,99
ANEXO Il
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servigo Naciona de Aprendizagem Industrial
Programa: 0301 - INSTITUCIONAL
Objetivo \ Indicador: Indice de colaboradores capacitados Total
7.564.456,91
Acéo Titulo Produto (Unidade) Meta
3112 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 1% 7.564.456,91
Programa: 0301 - INSTITUCIONAL
Objetivo \ Indicador: Orgamento destinado para Area Fim (negécios) [Total
1.362.062.122,68
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3110 GESTAO INSTITUCIONAL 162.867.900,99
3111 COMUNICACAO E MARKETING 71.122.187,73
3113 ASSISTENCIA FINANCEIRA AS ENTIDADES Percentual 87% 694.172.791,17
3114 PESQUISA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO 12.821.027,22
3115 APOIO ADMINISTRATIVO 421.078.215,57

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300051
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Programa: 0302 - EDUCACAO

Objetivo \ Indicador: Indice de colaboradores capacitados Total
29.129.394,57
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3112 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 1% 29.129.394,57
Programa: 0302 - EDUCACAO
Objetivo [ Indicador: N° de matriculas totais da educac&o profissional [Total
4.985.599.332,87
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3116 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL 2.817.539.187,21
3117 PROGRAMA NAC. DE EDUCACAO A DISTANCIA NUmero 4.000.000 144.275.807,70
3118 GESTAO DA EDUCACAO 778.331.205,27
3119 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS 1.245.453.132,69
ANEXO I
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servigo Naciona de Aprendizagem Industrial
Programa: 0303 - TECNOLOGIA E INOVACAO
Objetivo \ Indicador: Indice de colaboradores capacitados Total
4.615.673,70
Acdo ‘Titulo Produto (Unidade) Meta
3112 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS Percentual 1% 4.615.673,70
Programa: 0303 - TECNOLOGIA E INOVACAO
Objetivo Indicador; N° de Institutos SENAI de Inovagdo e Tecnologia|Total
Implantados
633.904.764,67
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3120 PROJETO IMPL DOS INST SENAI DE INOV TEC NUmero 86 323.265.540,97
3121 GESTAQ DA TECNOLOGIA E INOVACAO 310.639.223,70
Programa: 0304 - DESEMPENHO DE SISTEMA
Objetivo Indicador: N° de Departamentos Regionais Alinhados Total
- & A 60.148.289,41
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3122 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO NUmero 27 60.148.289,41
Programa: 0304 - DESEMPENHO DE SISTEMA
Objetivo I?dictador: N° de empresas atendidas entre os 250 maiores|Total
clientes
111.563.269,18
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
3123 PROG RELAC COM CLIENTE E GESTAO DE PORTE Numero 27 111.563.269,18
TOTAL POR PROGRAMA 7.194.587.303,99
ANEXO Il .
DETALHAMENTO DAS ACOES
ORGAOQO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servigo Naciona de Aprendizagem Industrial
Programatica Programal Acédo/Produto Vaor Grupo de Despesa (Ij)et\a}lgllamento
o Valor
11 - TRABALHO 7.194.587.303,99 7.194.587.303,99
0301 APOIO ADMINISTRATIVO 421.078.215,57 -
0301 APOIO ADMINISTRATIVO Amortizacao da Divida 8.455.757,00
0301 APOIO ADMINISTRATIVO - Inversoes Financeiras 49.200,00
0301 APOIO ADMINISTRATIVO - I nvestimentos 27.294.047,02
0301 APOIO ADMINISTRATIVO - Juros e Encargos.da Divida 709.010,00
0301 APOIO ADMINISTRATIVO - Outras Despesas Correntes 170.734.444,07
0301 APOIO ADMINISTRATIVO - Pessoal e Encargos Saciais 213.835.757,48
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES 194.465.867,78 -
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Amortizacao da Divida 3.556.908,92
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Inversoes Financeiras 210.229,00
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Investimentos 1.750.000,00
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Juros e Encargos da Divida 15.230.146,31
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Outras Despesas Correntes 62.173.338,55
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES - Pessoal e Encargos Sociais 141.545:245,00
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA AS ENTIDADES 499.706.923,39 -
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA AS ENTIDADES - Investimentos 600.000,00
0301 ASSISTENCIA FINANCEIRA AS ENTIDADES - Outras Despesas Correntes 499.106.923,39
0301 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 7.564.456,91 -
0301 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Outras Despesas Correntes 5.897.124,20
0301 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Pessoal e Encargos Sociais 1.667.332,71
0301 COMUNICACAO E MARKETING 71.122.187,73 -
0301 COMUNICACAO E MARKETING - Investimentos 318.767,84
0301 COMUNICACAO E MARKETING - Outras Despesas Correntes 55.151.734,83
0301 COMUNICACAO E MARKETING - Pessoal e Encargos Sociais 15.651.685,06
ANEXO Il .
DETALHAMENTO DAS ACOES
ORGAOQ: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servico Naciona de Aprendizagem Industrial
Programética Programal A c¢&o/Produto Valor Grupo de Despesa Detalhamento do Valor
0301 GESTAO INSTITUCIONAL 162.867.900,99 -
0301 GESTAO INSTITUCIONAL - Inversoes Financeiras 4.900,00
0301 GESTAO INSTITUCIONAL - Investimentos 4.608.599,75
0301 GESTAO INSTITUCIONAL - Juros e Encargos da Divida 45.000,00
0301 GESTAO INSTITUCIONAL - Outras Despesas Correntes 67.483.191,91
0301 GESTAO INSTITUCIONAL - Pessoal e Encargos Sociais 90.726.209,33
0301 PESQUISA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO 12.821.027,22 -
0301 PESQUISA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO - Investimentos 9.900,00
0301 PESQUISA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO - Outras Despesas Correntes 9.173.978,86
0301 PESQUISA AVALIACAO E DESENVOLVIMENTO - Pessoal e Encargos Sociais 3.637.148,36
0302 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 29.129.394,57 -
0302 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Outras Despesas Correntes 23.558.599,99
0302 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Pessoal e Encargos Sociais 5.570.794,58
0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL 2.817.539.187,21 -

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300052

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL - Inversoes Financeiras 5.000,00
0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL - Investimentos 371.107.585,07
0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL - Juros e Encargos da Divida 226.675,60
0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL - Outras Despesas Correntes 1.059.252.719,36
0302 EXPANSAO DA REDE FIXA E MOVEL - Pessoal e Encargos Sociais 1.386.947.207,18
0302 GESTAO DA EDUCACAO 778.331.205,27 -
0302 GESTAO DA EDUCACAO - Investimentos 277.216.338,93
0302 GESTAO DA EDUCACAO - Juros e Encargos da Divida 88.955,71
0302 GESTAO DA EDUCACAO - Outras Despesas Correntes 230.031.879,43
0302 GESTAO DA EDUCACAOQO - Pessoal e Encargos Sociais 270.994.031,20
ANEXO Il1 N
DETALHAMENTO DAS ACOES
ORGAQO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servigo Naciona de Aprendizagem Industrial
Programética Programa/ Acéo/Produto Valor Grupo de Despesa Detalhamento do Valor
0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS 1.245.453.132,69 -
0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS - Inversoes Financeiras 200,00
0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS - Investimentos 257.049.955,70
0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS - Juros e Encargos da Divida 1.145.545,70
0000000 0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS - Outras Despesas Correntes 478.134.332,49
0302 GESTAO DAS UNIDADES OPERACIONAIS - Pessoal e Encargos Sociais 509.123.098,80
0302 PROGRAMA NAC. DE EDUCACAO A DISTANCIA 144.275.807,70 -
0302 - Investimentos 4.518.407,00
0302 - Outras Despesas Correntes 121.645.217,93
0302 - Pessoal e Encargos Sociais 18.112.182,77
0303 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 4.615.673,70 -
0303 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Outras Despesas Correntes 3.662.469,06
0303 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS - Pessoal e Encargos Sociais 953.204,64
0303 GESTAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO 310.639.223,70 -
0303 GESTAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO - Investimentos 155.061.217,86
0303 GESTAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO - Juros e Encargos da Divida 262.473,28
0303 GESTAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO - Outras Despesas Correntes 81.973.241,04
0303 GESTAO DA TECNOLOGIA E INOVACAO - Pessoal e Encargos Sociais 73.342.291,52
0303 PROJETO IMPL DOS INST SENAI DE INOV TEC 323.265.540,97 -
0303 PROJETO IMPL DOS INST SENAI DE INOV TEC Investimentos 47.747.420,79
0303 PROJETO IMPL DOS INST SENAI DE INOV TEC - Qutras Despesas Correntes 105.412.218,42
0303 PROJETO IMPL DOS INST SENAI DE INOV TEC - Pessoal. e Encargos Sociais 170.105.901,76
ANEXO llI B
DETALHAMENTO DAS ACOES
ORGAQ: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servico Naciona de Aprendizagem Industrial
Programética Programa/ A¢ao/Produto Valor Grupo de Despesa \Baletg; hamento  do
0304 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 60.148.289,41 -
0304 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - Investimentos 1.670.786,00
0304 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - Outras Despesas Correntes 16.230.484,01
0304 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - Pessoal e Encargos Sociais 42.247.019,40
0304 PROG RELAC COM CLIENTE E GESTAO DE PORTF 111.563.269,18 -
0304 PROG RELAC COM CLIENTE E GESTAO DE PORTF - Investimentos 3.359.561,07
0304 PROG RELAC COM CLIENTE E GESTAO DE PORTF - Outras Despesas Correntes 68.044.262,26
0304 PROG RELAC COM<CLIENTE E GESTAO DE PORTF - Pessoal e Encargos Sociais 40.159.445,85
ANEXO Il 3 .
QUADRO SINTESE:\FUNCAOQ,'SUBFUNCAO E PROGRAMA
ORGAQ: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAL,- Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Subfuhgao Total Programa Total - R$ 1,00
14 - TRABALHO 7.194.587.303,99 7.194.587.303,99
121-PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 54.717.891,89
121-PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 03013-INSTITUCIONAL 12.821.027,22
121-PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - 03043-DESEMPENHO DE SISTEMA 41.896.864,67
122-ADMINISTRACAO GERAL 620.816.260,99
122-ADMINISTRACAO GERAL 03013-INSTITUCIONAL 602.564.836,25
122-ADMINISTRACAO GERAL - 03043-DESEMPENHO DE SISTEMA 18.251.424,74
123-ADMINISTRACAO FINANCEIRA 61.636.043,41
123-ADMINISTRACAO FINANCEIRA 03013-INSTITUCIONAL 61.636.043,41
126-TECNOLOGIA DA INFORMACAO 111.065.879,44
126-TECNOLOGIA DA INFORMACAO 03013-INSTITUCIONAL 111.065.879,44
128-FORMACAO DE R.H. 41.309.525,18
128-FORMACAO 03013-INSTITUCIONAL 7.564.456,91
128-FORMACAO - 03023-EDUCACAO 29.129.394,57
128-FORMACAQO - 03033-TECNOLOGIA E INOVACAO 4.615.673,70
131-COMUNICACAO SOCIAL 182.685.456,91
131-COMUNICACAO SOCIAL 03013-INSTITUCIONAL 71.122.187,73
131-COMUNICACAOQO SOCIAL - 03043-DESEMPENHO DE SISTEMA 111.563.269,18
333-EMPREGABILIDADE 5.054.273.954,55
333-EMPREGABILIDADE 03023-EDUCACAO 4.743.634.730,85
333-EMPREGABILIDADE - 03033-TECNOLOGIA E INOVACAO 310.639.223,70
362-ENSINO MEDIO 13.507.358,63
362-ENSINO MEDIO 03023-EDUCACAOQO 13.507.358,63
363-ENSINO PROFISSIONAL 116.019.421,54
363-ENSINO PROFISSIONAL 03023-EDUCACAO 116.019.421,54
364-ENSINO SUPERIOR 112.378.949,85 -
364-ENSINO SUPERIOR 03023-EDUCACAO 112.378.949,85

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300053

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO IlI

QUADRO SINTESE: FUNCAO, SUBFUNGCAO E PROGRAMA
ORGAO: Ministério do Trabalho e Emprego

Unidade: SENAI - Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial

Subfuncéo Total Programa Total - R$ 1,00
366-EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 58.872,00
366-EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 03023-EDUCACAO 58.872,00
542-CONTROLE AMBIENTAL 3.145.225,24
542-CONTROLE AMBIENTAL 03013-INSTITUCIONAL 3.145.225,24
571-DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 107.019.687,58
571-DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO 03033-TECNOLOGIA E INOVACAO 107.019.687,58
573-DIFUSAO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOL 216.245.853,39
573-DIFUSAO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOL 03033-TECNOLOGIA E INOVACAO 216.245.853,39
845-TRANSFERENCIAS 499.706.923,39
845-TRANSFERENCIAS 03013-INSTITUCIONAL 499.706.923,39
ANEXO Il
TOTAL POR GRUPO DE DESPESA
ORGAO:*Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
R$ 1,00

[TOTAL [Pessoal e Encargos Sociais  [Juros e Encargos da Divida |Outras Despesas Correntes  [Investimentos [Inversdes Financeiras Amortizacdo da Divida |
\5.194.587.303.99 |2.954.618.555,64 |17.707.806,60 |3.057.666.159,80 1.152.312.587,03 [269.529,00 12.012.665,92 |
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E-DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
ORGAO: Ministério do Trabaho e Emprego, ]
Unidade: SENAI - Servico Naciona de Aprendizagem Industrial RS 100
Receitas . Despesa o .
Especificacéo Parcial Total Especificacdo Parcial Total
Receitas Correntes 6.689.211.955,82 6.689.211.955,82 Despesas Correntes 6.029.992.522,04  |6.029.992.522,04
Receita de Contribuicoes 3:412.003.963,21 Pessoal e Encargos Sociais 2.954.618.555,64
Receita Patrimonial 197.134.997,14 Juros e Encargos da Divida 17.707.806,60
Receita Industrial 1:123.1.34,60 Outras Despesas Correntes 3.057.666.159,80
Receitas de Servicos 2.494.282 958,77
Outras Receitas Correntes 584.666.902,10

SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 659.219.433,78 659.219.433,78
TOTAL 6.689.211.955,82 6.689.211.955,82 TOTAL 6.689.211.955,82 6.689.211.955,82
Receitas de Capital 505.375.348,17 505.375.348,17 Despesas de Capital 1.164.594.781,95 1.164.594.781,95
Operacoes de Credito 293.104.480,83 Investimentos 1.152.312.587,03
Alienacao de Bens 51.462.011,11 Inversoes Financeiras 269.529,00
Outras Receitas de Capital 160.808.856,23 Amortizacao da Divida 12.012.665,92
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CAPITAL 659.219.433,78 659.219.433,78
TOTAL 1.164.594.781,95 1.164.594.781,95 TOTAL 1.164.594.781,95 1.164.594.781,95
Receitas Correntes 6.689.211.955,82 Despesas Correntes 6.029.992.522,04
Receitas de Capital 505.375.348,17 Despesas de Capital 1.164.594.781,95
Receita Total 7.194.587.303,99 Despesa Total 7.194.587.303,99

PORTARIA N¢ 2.074, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 (*)

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso de suas atribui¢oes e tendo em vista o disposto no art. 87, parégrafo Unico; inciso I, da Constitui¢do e haja vista a competéncia que Ihe
foi atribuida pelo art. 1° do Decreto n° 715, de 29 de dezembro de 1992, resolve:

Art. 1° Aprovar, para o exercicio de 2014, na conformidade dos anexos I, Il, Il e 1V, a proposta or¢camentéria do Servico Nacional de Aprendizagem do Trangporte - SENAT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANQEL/ DIAS
ANEXO - |
RECEITA
[Orgdo Ministério do Trabalho e Emprego ] |
[Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte RS 100 |
Cédigo Especificacio Valor
1000.00.00 Receitas Correntes 503.832.481,00
1200.00.00 Receitas de ContribuicGes 278.504.481,00
1210.00.00 ContribuicGes Sociais ) ! 278.504.481,00
1210.42.00 Contribuico para o Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte 278.504.481,00
1300.00.00 Receita Patrimonial 7.295.000,00
1310.00.00 Receitas Imobiliérias 795.000,00
1311.00.00 Aluguéis o 795.000,00
1320.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 6.500.000,00
1321.00.00 Juros de Titulo de Renda 6.500.000,00
1600.00.00 Receita de Servicos 282.664.000,00
1600.01.00 Servigos Comerciais 2.622.000,00
1600.99.00 Outros Servicos 280.042.000,00
1900.00.00 Outras Receitas Correntes 369.000,00
1910.00.00 Multas e Juros de Mora 2.000,00
1922.00.00 Restituicoes 367.000,00
2000.00.00 Receitas de Capital 655.000,00
2100.00.00 OPeraq,(“)$ de Crédito 0,00
2200.00.00 Alienacéo de Bens 655.000,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300054

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2210.00.00 Alienac@ de Bens Moveis 655.000,00
2219.00.00 Alienagdo de Outros Bens Méveis 655.000,00
TOTAL 569.487.481,00
ANEXO - I
PROGRAMAS
Orgdo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
Programa: 0750 - APOIO ADMINISTRATIVO |
\ [R$ 1,00 |
Objetivo - Prover os meios administrativos para implementacéo e gestéo das atividades- Indicador Total
fim da entidade. Atingimento da meta estabelecida 126.042.866,95
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8501 Manutencdo de Servicos Administrativos . Unidade Adm Mantida 150 86.920.038,59
8502 Pagamento de Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas Pessoa Remunerada 595 39.122.828,36
ANEXO - Il
PROGRAMAS
QOrgdo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte
Programa: 0100 - AUXILIO AO TRABALHADOR
{ 7" \
R$ 1,00
Objetivo - Proporcionar ao trabalhador o recebimento do auxilio-alimentacdo, conforme Indicador Total
legislacéo vigente. Atingimento da meta estabelecida 18.454.800,00
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8505 Auxilio-Alimentac@o a Servidores e Empregados Servidor Beneficiado 81.978 18.454.800,00
ANEXO - Il
PROGRAMAS
Orgéo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
Programa: 0100 - AUXILIO AO TRABALHADOR RS }
R$ 1,00
Objetivo - Proporcionar ao trabalhador o recebimento do auxilio-transporte, conforme Indicador Total
legislacdo vigente. Atingimento da meta estabelecida 12.550.650,00
Acéo Titulo Produto (Unidade) Meta
8506 Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados Servidor Beneficiado 103.932 12.550.650,00
ANEXO - Il
PROGRAMAS
QOrgdo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
‘Programa 0201 -.QUALTFICACAO PROFISSIONAL DO TRABALHADOR S }
R$ 1,00
Oté{'etiv_o - Qualificar o trabalhador, visando ampliar as oportunidades de emprego e a Indicador Total
melhoria da produtividade.
Ampliar a infra-estrutura de atendimento ao publico alvo. Atingimento da meta estabelecida 412.439.164,05
Acdo Titulo } Produto (Unidade) Meta
8526 Qualificago Profissional da Area do Transporte Homem/Hora 26.160.000 323.507.669,05
7502 Ampliacdo e Melhoria da Rede Fisica - Unidades de Atendimento Unid Atend Ampl/Melh 30 88.931.495,00
ANEXO - Il 5 .
géJ_ADRO SINTE- FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA
C'M'inistério do Trabalho e Emprego
gao
;ljBENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
ES
de:
R$ 1,00
Total Orgdo Total Unidade Funcéo Total Subfuncéo Total Programa Total
569.487.481,00 569.487.481,00 11 -  Trabaho 569.487.481,00 122 - Administracdo Gera 126.042.866,95 0750 - Apoio Administrativo 126.042.866,95
306 - Alimentagdo e Nutricdo  |18.454.800,00 0100 -Assisténcia ao Trabalhador  18.454.800,00
331 - Protecdo e Beneficios ao|12.550.650,00 0100 - Assisténcia ao Trabalhador |12.550.650,00
Trabalhador
333 - Empregabilidade 412.439.164,05 0101 - %ualifica(;éo Profissional do|412.439.164,05
Trabalhador
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300055 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO - Il

IZ}ETALHAM ENTO DAS AQOES
Orgdo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servigo Nacional de Aprendizagem do Transporte

R$ 1,00

Funcional Programética Programa/A ¢éo/Produto Valor Grupo de Despesa Detalhamento do Valor
11 - Trabalho 0750 8501 Apoio Administrativo/Manutengéo de Serv Admin 126.042.866,95 3-0.D.C 80.490.443,07
8502 Apoio Administrativo/Pagto Pessoal,Enc Soc e Trab 4 - Investimentos 6.429.595,52
1 - Pessoa e Encargos 39.122.828,36
0100 8505 Auxilio ao Trabalhador/Aux-Alimentacdo a Servidores 18.454.800,00
e Empregados 3-0.D.C 18.454.800,00
8506 Auxilio ao Trabalhador/Aux-Transporte a Servidores 12.550.650,00
e Empregados 3-0.D.C 12.550.650,00
0101 8526 Qualificagdo Profissional do Trabal hador 323.507.669,05
1 - Pessoa e Encargos 159.321.323,11
3-0D.C 156.003.408,89
4 - Investimentos 8.182.937,05
7502 Qualificagdo Profissional do Trabalhador/Ampliagdo 88.931.495,00
e Melhoria da Rede Fisica - Unidades de Atendimento 3-0D.C 11.071.971,13
4 - Investimentos 77.859.523,87
ToraL 569.487.481,00669.487.481,00
ANEXO - Il
TOTAL POR GRUPO DE DESPESA
Orgdo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
R$ 1,00
Pessoal e Juros e QOutras Investimentos Inversdes Amortizagdo
Total Encargos Encargos Financeiras da Divida
Sociais da Divida Correntes
569.487.481,00 198.444.151,47 0,00 278.571.273,09 92.472.056,44 0,00 0,00
ANEXO - IV
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SENAT - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte
R$1,00
Receita Despesa
Especificagdo Parcial Total Especificacdo Parcia Total
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
Receita de Contribui¢des 278.504.481,00 Pessoal e Encargos Sociais 198.444.151,47
Receita Patrimonial 7.295.000,00 Juros e Encargos da Divida Interna 0,00
Receitas de Servicos 282.664.000,00 Outras Despesas Correntes 278.571.273,09
Outras Receitas Correntes 369.000,00
TOTAL 568.832.481,00 TOTAL 477.015.424,56
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
Operacdes de Crédito 0,00 Investimentos 92.472.056,44
Alienagdo de Bens 655.000,00 Amortizaggo da Divida 0,00
TOTAL 655.000,00 TOTAL 92.472.056,44
Resumo
Receitas Correntes 568.832.481,00 Despesas Correntes 477.015.424,56
Receitas de Capital 655.000,00 Despesas de Capital 92.472.056,44
Tota 569.487.481,00 Total 569.487.481,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300056

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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PORTARIA N° 2.075, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 (*)

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso de suas atribuictes e tendo em vista o disposto no art. 87, parégrafo Unico, inciso |1, da Constituicdo e haja vista a competéncia que lhe
foi atribuida pelo art. 1° do Decreto n° 715, de 29 de dezembro de 1992, resolve:
Art. 1° Aprovar, para o exercicio de 2014, na conformidade dos anexos I, Il, 11l e IV, a proposta orgamentéria do Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL DIAS

ANEXO - |
RECEITA
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Rura / SENAR

R$ 1,00
Cddigo Especificagdo Valor
1000.00.00 RECEITAS CORRENTES . 712.178.975
1200.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 512.583.378
1210.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS 512.583.378
1210.39.00 CONTRIBUICAO PARA O SENAR 474.734.427
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 28.297.794
1310.00.00 RECEITAS IMOBILIARIAS 95.000
1311.00.00 ALUGUEIS i 95.000
1320.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 28.187.694
1321.00.00 JUROS DE TITULOS DE RENDA 28.187.694
1390.00.00 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 15.100
1600.00.00 RECEITAS DE SERVICOS 6.639.904
1600.16.00 SERVICOS EDUCACIONAIS 6.639.904
1700.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES _ 121/237.597
1730.00.00 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 59.660.558
1730.01.00 RADI N . 37.848.951
1730.02.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 59.660.558
1760.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 61.577.039
1760.00.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 61.577.039
1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES . 43.420.302
1912.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES . 130.000
1912.99.00 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS CONTRIBUICOES 130.000
1920.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.475.000
1921.00.00 INDENIZACOES 135.000
1922.00.00 RESTITUICOES 1.340.000
1990.00.00 RECEITAS DIVERSAS 41.815.302
1990.98.00 OUTRAS RECEITAS EVENTUAIS 13.566.820
1990.99.00 OUTRAS RECEITAS 28.248.482
2000.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 505.500
2200.00.00 ALIENACAO DE BENS | 184.000
2210.00.00 ALIENACAO DE BENS MOVEIS | 184.000
2219.00.00 ALIENACAO DE OUTROS BENS MOVEIS 184.000
2500.00.00 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 321.500
2590.00.00 OUTRAS RECEITAS 321.500
TOTAL 712.684.475
ANEXO - Il
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0750 - Apoio Administrativo

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8701 Manutencdo de Servigos Administrativos i Unidade Adm. mantidas 22 64.439.226
8777 Pag. de Pessoal e Encargos Social e Trabahistas - Area Administrativa Pessoal mantido 725 48.326.521
8715 Assisténcia Financeira a Entidades Entidade mantida 13 22.815.623
8711 Gestéo Administrativa Entidade mantida 166 5.109.711
Total: 140.691.081
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Orgéo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0801 - Formag&o de Gerentes e Servidores

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8718 Capacitacpo de Recursos Humanos Servidor capacitado 2.581 2.527.052
Total: 2.527.052
ANEXO - Il
PROGRAMAS
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Rura / SENAR
Programa: 0253 - Servico de Comunicagéo de Massa

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8719 Divulgacéo de Acles Institucionais Campanha realizada 10.865 8.613.740
Total: 8.613.740

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300057

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO - Il

PROGRAMAS

Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0681 - Gestéo de Participagdo em Organismos Internacionais

R$ 1,00
Objetivo I ndicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8753 Contribui¢do a Organismos Internacionais Contribuicdo e participacéo 0 25.000
Total: 25.000
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Orgéo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0100 - Assisténcia ao Trabalhador

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8703 Assist. Médica e Odonto. a servidores, empregados e seus dependentes Pessoal beneficiado 1.060 3.127.446
Total: 3.127.446
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Ruaral / SENAR
Programa: 0100 - Assisténcia ao Trabalhador

R$ 1,00
Objetivo I ndicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8705 Auxilio-Alimentacdo a Servidores e Empregados Servidor beneficiado 683 3.084.096
Total: 3.084.096
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Orgéo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0100 - Assisténcia ao Trabalhador

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto’ (Unidade) Meta
8706 Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados Servidor beneficiado 430 997.298
8707 Assiténcia Social a Servidores Servidor_beneficiado 584 736.004
Total: 1.733.302
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0108 - Melhoria da Qualidade de Vida do Trabalhador .

R$ 1,00
Objetivo I ndicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8788 Promocgdo Social Rural Pessoa beneficiada 1.684.913 84.089.171
Total: 84.089.171
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
Programa: 0101 - Qualificago Profissional do Trabalhador s

R$ 1,00
Objetivo I ndicador Total
Acdo Titulo ] Produto (Unidade) Meta
8729 Qualificagdo Profissional na Area de Agropecuédria e AgroindUstria Trab. Qualificado 879.416 459.862.876
Total: 459.862.876
ANEXO - |l
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rura / SENAR
Programa: 0108 - Melhoria na Qualidade de Vida do Trabalhador s

R$ 1,00
Objetivo Indicador Total
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8772 Cursos de Alfabetizacdo Pessoa beneficiada 4.865 8.930.711
Total: 8.930.711

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO - 111 - B
QUADRO SINTESE: FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
- R$ 1,00
Total Org&o Total Unidade Funcéo Total Subfuncéo Tota Programa Tota
1 - Trabalho 712.684.475 122 - Administracéo Geral 140.691.081 0750 - Apoio Administrativo 140.691.081
128 - Formagdo de Recursos Hu-|2.527.052 0801 - Formacdo de Gerentes e Ser-|2.527.052
manos vidores
131 - Comunicacdo Socia 8.613.740 0253 - Servico de Comunicagdo de|8.613.740
Massa
212 - Cooperagdo Internacional  |25.000 0681 - Gestéo de Participagdo em Or-|25.000
ganismos Internacionais
301 - Atencdo Bésica 3.127.446 0100 - Assisténcia ao Trabalhador 3.127.446
306 - Alimentacdo e Nutricdo 3.084.096 0100 - Assisténcia ao Trabalhador 3.084.096
331 - Protecdo e Beneficios a0|85.822.473 0100 - Assisténcia ao Trabalhador 1.733.302
Trabal hador
0108 - Melhoria da Qualidade de Vida|84.089.171
do Trabal hador
333 - Empregabilidade 459.862.876 0101 - Qualificacdo Profissional. dof459.862.876
Trabalhador
366 - Educagdo de Jovens €|8.930.711 0108 - Melhoria'na Qualidade de Vida|8.930.711
Adultos do Trabalhador
ANEXO - Il _
DETALHAMENTO DAS ACOES
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR $ 100
R$ 1,
Funcional Programética Programa/A o/ Produto Valor Grupo de Despesa Detalhamento do Valor
11 122 0750 8701 |Manutencéo de Servigos Administrativos 64.439.226 1 568.500
3 42.584.918
4 20.719.508
5 566.300
11 122 0750 8711 |Gestdo Administrativa 5.109.711 1 0
3 5.109.711
4 0
5 0
11 122 0750 8715 |Assisténcia Financeira a Entidades 22.815.623 1 0
3 22.815.623
4 0
5 0
11 122 0750 8777 |Pag. de Pessoal.e Encargos Social e Trabalhistas - Area Administrativa |48.326.521 1 48.021.021
3 305.500
4 0
5 0
11 128 0801 8718 |Capacitagdo de Recursos Humanos 2.527.052 1 15.600
3 2.511.452
4 0
5 0
11 131" 0258 8719 |Divulgagdo de Agdes Institucionais 8.613.740 1 89.700
| 3 8.524.040
4 0
5 0
1 212 0681 8753 |Contribuicdo a Organismos Internacionais 25.000 1 0
3 25.000
4 0
5 0
11 301 0100 8703 |Assist. Médica e Odonto. a servidores, empregados e seus dependentes  |3.127.446 :1), ;60%1(1)% 16
4 0
5 0
11 306 0100 8705 |Auxilio-Alimentagdo a Servidores e Empregados 3.084.096 1 136.200
3 2.947.896
4 0
5 0
11 331 0100 8706 |Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados 997.298 1 3.600
3 993.698
4 0
5 0
11 331 0100 8707 |Assiténcia Social a Servidores 736.004 1 0
3 736.004
4 0
5 0
11 331 0108 8788 |Promogdo Social Rural 84.089.171 1 13.134.154
3 66.602.497
4 3.389.520
5 963.000
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300059 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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11 333 0101 8729 |Qualificagdo Profissional na Area de Agropecuéria e Agroinddstria 459.862.876 1 76.573.133
3 361.863.381
4 19.179.462
5 2.246.900
11 366 0108 8772 |Cursos de Alfabetizacdo 8.930.711 1 615.000
3 7.849.631
é 6166.080
Totd 712.684.475 712.684.475
ANEXO - 1l
TOTAL POR GRUPO DE DESPESA
Orggo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendlzagem Rural / SENAR RS 1.00
Total Pessoal e Encargos Sociais (1) [Outras Despesas Correntes (3) [Investimentos (4) [Inversbes Financeiras (5) \
712.684.475 \139 233.308 [525.920.397 |43.754.570 [3.776.200 |
ANEXO - IV
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
l%guiagg: Servigo Nacional de Aprendizagem Rural / SENAR
eceita Despesa
Especificacdo Parcia Total Especificacdo Parcia Total
RECEITAS CORRENTES 712.178.975 DESPESAS CORRENTES 665.153.705
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 512.583.378 Pessoal e Encargos Sociais 139.233.308
RECEITA PATRIMONIAL 28.297.794 Outras Despesas Correntes 525.920.397
RECEITAS DE SERVICOS 6.639.904
TRANSFERENCIAS CORRENTES 121.237.597
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 43.420.302 .
SUPERAVIT 47.025.270
TOTAL 712.178.975 TOTAL 712.178.975
RECEITAS DE CAPITAL 505.500 DESPESAS DE CAPITAL 47.530.770
ALIENACAO DE BENS 184:000 Investimentos 43.754.570
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 321.500 Inversdes Financeiras 3.776.200
DEFICIT 47.025.270
TOTAL 47.530.770 TOTAL 47.530.770
Resumo
Receitas Correntes 712.178.975 Despesas. Correntes 665.153.705
Receitas de Capital 505.500 Despesas de Capital 47.530.770
Total 712.684.475 Total 712.684.475

PORTARIA N° 2.076, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 (*)

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no art. 87, paragrafo Unico, inciso |1, da Constituicio e haja vista a competéncia que |he
foi atribuida pelo art. 1° do Decreto n° 715, de 29 de dezembro de 1992, resolve:

Art. 1° Aprovar, para o exercicio de 2014, na conformidade dos anexos I, Il, Il e 1V, a proposta orgamentéria do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - SESCOOP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANQEL DIAS

ANEXO |
RECEITA
ORGAOQO: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
10000000 RECEITAS CORRENTES R 298.781.999,00
12000000 RECEITAS DE_ CONTRIBUICOES 221.627.035,00
12100000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 221.627.035,00
12104401 CONTRIBUICAO SESCOOP 221.627.035,00
12104402 ADICIONAL A CONTRIBUICAO 0,00
13000000 RECEITAS PATRIMONIAIS 15.928.816,00
13100000 RECEITAS IMOBILIARIAS 15.644.612,00
13110001 ALUGUEIS 15.644.612,00
13200000 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 284.204,00
13210001 JUROS DE TITULOS DE RENDA 284.204,00
13900000 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00
13900001 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00
16000000 RECEITAS DE SERVICOS 416.237,00
16001601 SERVICOS EDUCACIONAIS 316.237,00
16001901 SERVICOS RECREATIVOS E CULTURAIS , i 0,00
16002001 SERVICOS DE CONSULTORIA, ASSISTENCIA TECNICA E ANALISE DE PROJETOS 0,00
16002201 SERVICOS DE ESTUDOS E PESQUISAS 0,00
16009901 OUTRAS RECEITAS DE SERVICOS 100.000,00
17000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES | 4.476.808,00
17300000 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 1.975.288,00
17300001 TRANSFERENCIAS REGULAMENTARES 1.975.288.00
17300002 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00
17300003 OUTRAS TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00
17600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 2.501.520,00
17610001 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS COM A UNIAO E ENTIDADES 0,00
17620001 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS, DF E SUAS ENTIDADES 0,00
17630001 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS MUNICIPIOS E SUAS ENTIDADES 2.501.520,00
17640001 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00
19000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 56.333.103,00
19100000 MULTAS E JUROS DE MORA 2.179.650,00
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300060 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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19190001 MULTAS E JUROS DE MORA _ 2.179.650,00
19200000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00
19210901 OUTRAS INDENIZACOES 0,00
19220001 OUTRAS RESTITUICOES 0,00
19900000 RECEITAS CORRENTES DIVERSAS 54.153.453,00
19909901 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.000,00
19999901 SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 54.103.453,00
20000000 RECEITAS DE CAPITAL 517.448,00
22000000 ALIENACAO DE BENS 20.000,00
22100000 ALIENACAO DE BENS MOVEIS 20.000,00
22190001 ALIENACAO DE OUTROS BENS MOVEIS 20.000,00
22190002 ALIENACAO DE OUTROS BENS INTANGIVEIS 0,00
22200000 ALIENACAO DE BENS IMOVEIS | 0,00
22290001 ALIENACAQ DE OUTROS BENS IMOVEIS 0,00
24000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
24300000 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00
24300001 TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00
24700000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00
24740001 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00
25000000 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 497.448,00
25900000 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 497.448,00
25900001 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 497.448,00
29999901 SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - CAPITAL 0,00
TOTAL 299.299.447,00
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0106 - GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO
R$ 1,00
Ob deﬂvo Indicador: Metas de Desempenho Total:
oordenar o plangjamento e a formulacdo de politicas setoriais
Titulo Produto (Unidade) [Meta 739.891,00
8938 Gestdo do Processo de Planejamento Institucional Planejamento Desenvolvido . |7 739.891,00
ANEXO I
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5400 - ADMINISTRACAO E APOIO
R$ 1,00
O%etlvo Indicador: NUmero de UEs com planos estratégicos elabo-|Total:
esenvolver e garantir competéncias, integrar e alinhar 0 Sistema SESCOOP ado
Titulo Produto (Unidade) Meta 1.473.880,00
5403 Gerar sinergias e integracdo do Sistema SESCOOP PE Elaborado 1 1.473.880,00
NUmeros de producBes elaboradas 3
% de_prestacdo de contas (convénios e pa-|80%
trocinios) aprovados
indice de UE's com processo padronizados [80%
Quantidade de relatérios entregues
Numeros de UE's ¢/ Plano Estratégico ela- |28
borado
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério,do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico.Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 10106 - GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO
R$ 2,00
Ogetivo: ] . N B Indicador: Metas de Desempenho Total:
- Coordenar o plangjamento e a formulacéo de poaliticas setoriais
Acdo Titulo Produto (Unidade) [Meta 10.182.331,00
8911 Gestdo Administrativa Entidade Mantida |28 10.182.331,00
ANEXO I
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0750 - APOIO ADMINISTRATIVO
R$ 1,00
Objetivo: Indicador: Metas de Desempenho Total:
P ;er 0s 6rgéos do SESCOOP dos meios administrativos para implementagdo da gestdo de seus programas
inalistico.
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta 74.961.788,00
8901 Manutencdo de Servigos Administrativos Servico Mantido 28 52.179.807,00
8910 Acoes de Informética Unidade Mantida 15 8.023.109,00
8977 Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais Pessoas Beneficiadas 95 14.758.872,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300061

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il

PROGRAMAS

Orgéo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5400 - ADMINISTRAGAO E APOIO

R$ 1,00
Ogetivo: . L . ] Indicador: Nimero de UEs com planos de cargos, carreira e|Total:
- Desenvolver e garantir competéncias, integrar e alinhar o Sistema SESCOOP salarios implantados . o L
I\églme&(j) de eventos de intercAmbios de experiéncias entre UES
realizadas
Numero de UEs com padrGes minimos de tecnologia, co-
municacdo, processos e sistemas
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta 10.956.945,00
5401 Intensificar o desenvolvimento de competéncias alinhado a estratégia do SESCOOP PCCS Implementados 06
Acles de capacitacéo realizadas 10 8.061.291,00
Eventos realizados 08
5402 Desenvolver e implementar a gest&o do conhecimento no SESCOOP Ialt]mero de eventos de intercAmbios realiza- |01 1.525.774,00
os
Modgg de Gestdo do Conhecimento imple- |01
mentado
5404 Assegurar a adequada utilizagdo da tecnologia de informagéo e comunicagéo ProducGes académicas elaboradas 60 1.369.880,00
Servigos Implantados 05
Crescimento de dados oriundos de Sistemas|10%
informatizados
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do_Cooperativismo
Programa: 0773 - GEST POLIT EXERC FINANC, CONT E CONTROLE
R$ 1,00
Otéetivp: . R o . . . ] . o _|Indicador: Metas de Desempenho Total:
- Contribuir para manutencéo do equilibrio econémico-financeira’do SESCOOP, mediante administracéo financeira,
orcamentaria e contabil.
Titulo Titulo Produto (Unidade) [Meta 7.586.311,00
8915 Assisténcia Financeira a Entidades Entidade Mantida 11 7.586.311,00
ANEXO Il
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0106 - GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO
R$ 1,00
Otc)!etivo: . . N . Indicador: Metas de Desempenho Total:
- Coordenar o plangjamento e a formulag&o de politicas setoriais i
Acfo Titulo Produto (Unidade) [Meta 751.067,00
8938 Gestéo do Processo de Plangjamento [nstitucional Plano Institucional |28 751.067,00
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgao: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0773 - GEST POLIT EXERC FINANC, CONT E CONTROLE
R$ 1,00
Olajetivo: . B o L . _ . o . |Indicador: Metas de Desempenho Total:
- Contribuir para manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro do SESCOOP, mediante administracdo financeira,
orcamentaria e contabil. ]
Titulo Titulo Produto (Unidade) Meta 2.519.650,00
8914 Servicos de Administracéo e Controle Financeiro Servico Mantido 28 507.319,00
8951 Servico de Auditoria Auditoria Realizada 851 2.012.331,00
ANEXO Il
PROGRAMAS

Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5400 - ADMINISTRACAO E APOIO

R$ 1,00
Ogetivo: . o . ] Indicador: Numero de UEs com adocdo dos padrOes esta|Total:
- Desenvolver e garantir competéncias, integrar e alinhar o Sistema SESCOOP ba%lecmos para registro e divulgagdo faz acbes e dos resul-
os
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta 18.723.540,00
5405 Assegurar qualidade e transparéncia na divulgacdo das acOes e na comunicacdo dos resultados Modelo de padrdes para registro de divul-|21
gacao das agoes do resultado
Ac0es de comunicaggo realizadas 07 18.723.540,00
AcGes de MKT Digital 02
Crescimento do nimero de Matérias divul-|15%
gadas na Imprensa
Iniciativas beneficiadas com material de di-|12
vulgacdo

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300062

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il
PROGRAMAS
Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0100 - ASSISTENCIA AO TRABALHADOR
R$ 1,00
Otﬁ){etlvo: . ~ . L . Indicador: Metas de Desempenho Totdl:
- Adeguar & gestdo de pessoas para que assegure o desenvolvimento e valorizacdo de competéncias com foco e a
atracao e a refencao dos melhores talentos.
AcaD Titulo Produto (Unidade) Meta 2.231.728,00
8903 Assisténcia Médica e Odont. a Funcionarios Pessoas Beneficiadas 71 1.416.180,00
8905 Auxilio - Alimentacéo aos Funcionarios Pessoas Beneficiadas 83 708.526,01
8906 Auxilio - Transporte aos Funcionérios Pessoas Beneficiadas 10 21.162,
8907 Assisténcia Social aos Funcionarios Pessoas Beneficiadas 14 85.860,00
Pessoas Beneficiadas 06
ANEXO I
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 0750 - APOIO ADMINISTRATIVO
R$ 1,00
Objetivo: L . . . . N N Indicador: Metas de Desempenho Total:
i aI%zler 0s 6rgaos do SESCOOP dos meios administrativos para implementagdo da gestdo de seus programas
inalisticos.
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta 49.259,00
8904 Assisténcia Seguro de Vida em Grupo Pessoas Beneficiadas 85 49.259,00
ANEXO I

PROGRAMAS

Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5300 - QUALIDADE DE VIDA

R$ 1,00
Objetivo: Indicador: NUmero de cooperativas participantes de programas|Total:
e edu ‘e.conscientiz ara prevencao de acidentes
- Intensificar a seguranca no trabalho e a adocéo de responsabilidade socioambiental pelas cooperativas e promover NUmero participantes (cooperados, empregados e familiares)
estilo de vida saudavel entre os cooperados, empregados e familiares. atendidos em programas e promocao da satide
Numero de coopérativas participantes de programas do SES-
COOP em responsabilidade socioambiental
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta 13.797.558,00
5301 Incentivar as cooperativas na promogao da seguranca no trabalho Quantidade de cooperativas ativas_em pro-|{290 4.363.964,00
8@{{1&6‘5 educacionals e de prevencéo a aci-
5302 Promover um estilo de vida saudavel entre cooperados, empregados e familiares Quantidade de participantes atendidos em|61.506 4.089.311,00
R/Eogramas de promogao da salde
. ~ » ) ) ~ ) L odelo FIC implantando_ ) 1
5303 Intensificar a adogdo da responsabilidade socioambiental na gest@o das cooperativas brasileiras Quantidade de cooperativas atendidas em|837 5.344.283,00
:glogramas de responsabilidade socioambien-
Numero adesbes das UE's 20
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgao: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do.Cooperativismo
Programa: 5200 - PROFISSIONALIZAGAOE SUSTENTABILIDADE
R$ 1,00
OE}Ietwo: . . Indicador: Numero de cooperativas atendidas com cursos em|Total:
- Melhorar a gestéo e governanga das cooperativas estao cooperativista, ) N
umero de cooperativas atendidas com cursos de formag&o
ergflwonal viabilizados pelo SESCOOP . .
Numero de boas praticas identificadas e compartilhadas junto
as cooperativas . .
Numero de cooperativas monitoradas pelo SESCOOP
Acdo Titulo oduto (Unidade) Meta 128.703.096,00
5201 Ampliar 0 acesso das cooperativas a formagao em . gestao cooperativista, alinhada as suas reais|Quantidade de cooperativas atendidas com|3.630 33.580.417,00
necessidades, com foco na eficiéncia e na competitividade cursos de gestdo cooperativista
Iniciativas desenvolvidas 5
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5200 - PROFISSIONALIZACAO E SUSTENTABILIDADE
R$ 1,00
Objetivo: N . Indicador: NUmero de cooperativas atendidas com cursos em
- Melhorar a gest@o e governanga das cooperativas Rlegao cooperativista, ) N
umero de cooperativas atendidas com cursos de formagéo
rofissional viabilizados pelo SESCOOP . .
NUmero de boas praticas identificadas e compartilhadas junto
as cooperativas . .
Numero de cooperativas monitoradas pelo SESCOOP
Acdo Titulo oduto (Unidade Meta
5202 Contribuir para viabilizar soluctes para as principais demandas das cooperativas na formagéo pro- [Quantidade de cooperativas atendidas com|2.313 61.283.886,00
fissional cursos de formacao profissional ]
Modulos de Capacitaco Técnica previstos |02
Numeros de UE's aderentes ao Programa 4
Numero de Oficinas redizadas 09
5203 Promover a adogédo de boas préticas de governanca e gestdo nas cooperativas Numero de cooperativas que aderiram a0 In-984 9.590.206,00
dice Sescoop de Governanca Cooperativista
Evolucéo do nimero cooperativas inscritas  |15%
Manual Técnico elaborado 1
Eventos realizados 5

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300063

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO I

“Ts08

PROGRAMAS

Org&o: Ministério do Trabalho e Emprego

Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5200 - PROFISSIONALIZAGAO E SUSTENTABILIDADE

R$ 1,00
Objetivo: . . Indicador: NUmero de cooperativas atendidas com cursos em
- Melhorar a gestéo e governanga das cooperativas R‘e,stao cooperativista, ) B
umero de cooperativas atendidas com cursos de formagéo
rofissional viabilizados pelo SESCOOP ) )
Numero de boas préticas identificadas e compartilhadas junto
as cooperativas . .
NUmero de cooperativas monitoradas pelo SESCOOP
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
5204 Monitorar desempenhos e resultados com foco na sustentabilidade das cooperativas Quantidade de cooperativas monitoradas 1631 24.248.587,00
Pesquisa realizada 1
UE's aderentes aos Programas 20
ANEXO Il
PROGRAMAS
Orgdo: Ministério do Trabalhove Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
Programa: 5100 - CULTURA DA GOOPERACAO
R$ 1,00
Objetivo: . ) . . o o Indicador: NUmero de participantes (cooperados, empregados, Total:
- Promover a cultura da cooperag@o e disseminar a doutrina,-0S principios e os valores do cooperativismo familiares e pessoas das comunidades) em eventos sobre cul-
tura da cooperacao, doutrina, principios e valores do coo-
perativismo
Acéo Titulo Produto (Unidade) Meta 26.622.403,00
5101 Promover a cultura da cooperacdo e disseminagdo ‘a doutrina; os principios e os valores do co-|Quantidade de participantes em eventos so-|584.284 26.622.403,00
operativismo em todo o Brasil bre cultura da cooperacéo
Numero adesbes das UE's 15
Numero adesGes das UE's 10
UE's atendidas 25
ANEXO Il
QUADRO SINTESE: FUNGCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO
Total Orgdo Total Unidade Funcéo Total Subfuncéo Total Programa 'Ié(%[ajl_ 0
299.299.447,00 |299.299.447,00 |11 - Trabalho |299.299.447,00 |121 - %ANEJAMENTO E ORCAMEN- 2.213.771,00 0106 - (E;&%’TR /i\E%ODA POLITICA DE TRABALHO E 739.é91,00
5400 - . 1.473.880,00
ADMINISTRACAQO E APOIO
5 B } 10.182.331,00
0,00 0,00 0,00 122 - ADMINISTRACAO GERAL 96.101.064,00 0106 - (EBEHSDTRAE%ODA POLITICA /DE TRABALHO E
APOIO ADMINISTRATIVO
0750 - ADMINISTRACAO E APOIO 74.961.788,00
5400 - 10.956:945,00
0,00 0,00 0,00 123 - QEMINISTRA(;AO FINANCEI- |7.586.311,00 0773 - %E(%T_EPOUT EXEC FINANC, CONT E CON-|7.586.311,00
751.067,00
B B 3 0,00
0,00 0,00 0,00 125 - NORMATIZACAO E FISCALIZA-|3.270.717,00 0106- GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E
CAO EMPREGO
0750 -
APOIO ADMINISTRATIVO
0773 - _(I_BEES)T_ EPOLIT EXEC FINANC, CONT E CON-|2.519.650,00
0,00 0,00 0,00 131 - COMUNICACAO SOCIAL 18.723.540,00 5400 - ADMINISTRACAO E APOIO 18.723.540,00
2.231.728,00
- . 49.259,00
0,00 0,00 0,00 331 - PROTE(ﬁAO E BENEFICIOS A0|16.078.545,00 0100 - ASSISTENCIA AO TRABALHADOR
TRABALHADOR
0750 - APOIO ADMINISTRATIVO
5300 - QUALIDADE DE VIDA 13.797.558,00
128.703.096,00
. 26.622.403,00
0,00 0,00 0,00 333 - EMPREGABILIDADE 128.703.096,00 5200 - Bﬁ%IEISSIONALIZA(;AO E SUSTENTABILI-
0,00 0,00 0,00 366 - EDUCASAO DE JOVENS E|26.622.403,00 5100 - CULTURA DA COOPERACAO
ADULTOS
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300064 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il
DETALHAMENTO DAS ACOES
Orgao: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO R$ 1,00
Funcional Programética ProgramalA ¢éo/Produto Valor Grupo de Despesa Detalhamento do Valor
11 - Trabaho  |0106 GESTAO DO PROCESSO PLANEJ. INSTITUCIONAL 739.891,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 518.330,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 213.661,00
INVESTIMENTOS 7.900,00
5400 DESENVOLVER E GARANTIR COMPETENCIAS, INTEGRAR E ALI-|1.473.880,00
NHAR SISTEMA SESCOOP
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.473.880,00
INVESTIMENTOS 0,00
0106 GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO 10.182.331,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.770.680,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.393.651,00
INVESTIMENTOS 18.000,00
0750 APOIO ADMINISTRATIVO 52.179.807,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.646.961,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 26.006.941,00
INVESTIMENTOS 7.525.905,00
0750 APOIO ADMINISTRATIVO 8.023.109,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.863.880,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.562.029,00
INVESTIMENTOS 2.597.200,00
5400 DESENVOLVER E GARANTIR COMPETENCIAS, INTEGRAR E ALI-|8.061.291,00
NHAR SISTEMA SESCOOP
PESSOAL E' ENCARGOS SOCIAIS 1.121.129,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.864.162,00
INVESTIMENTOS 76.000,00
5400 DESENVOLVER E GARANTIR COMPETENCIAS, INTEGRAR E ALI-|1.525.774,00
NHAR SISTEMA SESCOOP
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.525.774,00
INVESTIMENTOS 0,00
5400 DESENVOLVER E GARANTIR COMPETENCIAS, INTEGRAR E ALI-|1.369.880,00
NHAR SISTEMA SESCOOP
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.369.880,00
INVESTIMENTOS 0,00
0106 GESTAO DA POLITICA'DE TRABALHO E EMPREGO 751.067,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.924,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 745.142,00
INVESTIMENTOS 0,00
0773 GESTAO DAS POLITICAS DE EXECUCAO FINANCEIRA, CONTA-|507.319,00
BIL E DE CONTROLE INTERNO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.443,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 502.876,00
INVESTIMENTOS 0,00
0773 GESTAO DAS POLITICAS DE EXECUGCAO FINANCEIRA, CONTA-|2.012.331,00
BIL E DE CONTROLE INTERNO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 779.956,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.232.375,00
INVESTIMENTOS 0,00
5400 DESENVOLVER E GARANTIR COMPETENCIAS, INTEGRAR E ALI-|18.723.540,00
NHAR SISTEMA SESCOOP
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.178.374,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.517.566,00
INVESTIMENTOS 27.600,00
5300 INTENSIFICAR A SEGURANCA NO TRABALHO E A ADOGCAO DE 4.363.964,00
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL PELAS COOPERATIVAS
E PROMOVER ESTILO DE VIDA SAUDAVEL ENTRE OS COO-
PERADOS, EMPREGADOS E FAMILIARES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.363.964,00
INVESTIMENTOS 0,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5300 INTENSIFICAR A SEGURANCA NO TRABALHO E A ADOGAO DE|4.089.311,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 63.428,00
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL PELAS COOPERATIVAS
E PROMOVER ESTILO DE VIDA SAUDAVEL ENTRE OS COO-
PERADOS, EMPREGADOS E FAMILIARES
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.025.883,00
INVESTIMENTOS 0,00
5300 INTENSIFICAR A SEGURANGCA NO TRABALHO E A ADOGAO DE|5.344.283,00
RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL PELAS COOPERATIVAS
E PROMOVER ESTILO DE VIDA SAUDAVEL ENTRE OS COO-
PERADOS, EMPREGADOS E FAMILIARES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 165.970,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.175.313,00
INVESTIMENTOS 3.000,00
5200 MELHORAR A GESTAO E GOVERNANCA DAS 33.580.417,00
COOPERATIVAS
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.294.463,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 23.214.355,00
INVESTIMENTOS 5.071.600,00
5200 MELHORAR A GESTAO E GOVERNANGA DAS 61.283.886,00
COOPERATIVAS
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.276.092,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 52.624.818,00
INVESTIMENTOS 1.382.976,00
5200 MELHORAR A GESTAO E GOVERNANCA DAS
COOPERATIVAS 9.590.206,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.590.206,00
INVESTIMENTOS 0,00
5200 MELHORAR A GESTAQ'E GOVERNANCA DAS COOPERATIVAS 24.248.587,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.734.355,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.281.632,00
INVESTIMENTOS 232.600,00
5100 PROMOVER A CULTURA DA COOPERAGAO E DISSEMINAR A 26.622.403,00
D%UTRINA, OS PRINCIPIOS E OS VALORES.DO COQPERATIVIS-
M
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.161.971,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.438.832,00
INVESTIMENTOS 21.600,00
0773 GESTAO DAS POLITICAS DE EXECUGAO FINANCEIRA, CONTA-|7.586.311,00
BIL E DE CONTROLE INTERNO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.586.311,00
INVESTIMENTOS 0,00
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 1.416.180,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.416.180,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR
708.526,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 708.526,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 21.162,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 21.162,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR 85.860,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 85.860,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
0750 APOIO ADMINISTRATIVO 49.259,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 49.259,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
0750 APOIO ADMINISTRATIVO 14.758.872,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.758.872,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00
INVESTIMENTOS 0,00
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300066 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il
TOTAL POR GRUPO DE DESPESA
Orgdo: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO
R$ 1,00
Total Pessod e | . Outras Investimentos nversdes
Encargos Sociais Despesas Correntes Financeiras

[299.299.447,00 79.625.816,00 202.709.250,00 16.964.381,00 \
ANEXO IV .
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Orgéo: Ministério do Trabalho e Empr

]
Lnglc]i_agOe: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO

RECEITAS _ DESPESAS _
Especificacdo Parcial Total Especificacdo Parcial Total
RECEITAS CORRENTES 0,00 298.781.999,00 DESPESAS CORRENTES 0,00 282.335.066,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 221.627.035,00 0,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAS 79.625.816,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 15.928.816,00 0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 202.709.250,00 0,00
RECEITAS DE SERVICOS 416.237,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.476.808,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 56.333.103,00 0,00

SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 16.446.933,00
TOTAL 298.781.999,00 TOTAL 299.299.447,00
RECEITA DE CAPITAL 0,00 517.448,00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 16.964.381,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 INVESTIMENTOS 16.964.381,00 0,00
ALIENACAQ DE BENS 20.000,00 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 497.448,00 0,00
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 16.446.933,00
TOTAL 16.446.933,00 TOTAL 16.964.381,00
Resumo
RECEITAS CORRENTES 298.781.999,00 DESPESAS CORRENTES 282.335.066,00
RECEITA DE CAPITAL 517.448,00 DESPESAS DE CAPITAL 16.964.381,00
TOTAL 299.299.447,00 TOTAL 299.299.447,00

PORTARIA N° 2.077, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013 (*)

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no, usorde suas atribui¢oes e tendo em vista o disposto no art. 87, parégrafo Unico, inciso I, da Congtituicio e hagja vista a competéncia que lhe
foi atribuida pelo art. 1° do Decreto n° 715, de 29 de dezembro de 1992, resolve:
Art. 1° Aprovar, para o exercicio de 2014, na conformidade dos,anexos I, I, 11l e IV, a proposta orcamentéria do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de suapublicagéo.

MANOEL DIAS
ANEXO - |
RECEITA
[Org&o : Ministério do Trabalho e Emprego |
|Unidade: Servigo Nacional_de Aprendizagem Comercial - SENAC ETE |
Cadigo Especificacdo Valor
1000.00.00 Receitas Correntes 4.132.284.000
1200.00.00 Receitas de Contribuicoes 2.493.000.000
1210:00.00 Contribuiges Sociais 2.493.000.000
1210.33.00 Contribuicdo para o Servico Naciona de Aprendizagem Comercia 2.493.000.000
1300.00.00 Receita Patrimonial 178.380.000
1310.00.00 Receitas Imobiliérias 6.315.000
1311.00.00 Aluguéis 2.727.000
1312.00.00 Arrendamentos 246.000
1315.00.00 Taxa de Ocupacdo de Iméveis 3.342.000
1320.00.00 Receitas de Valores Mobilidrios 169.914.000
1321.00.00 Juros de Titulo de Renda 169.911.000
1322.00.00 Dividendos 3.000
1390.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 2.151.000
1391.00.00 Juros e Correcdo Monetéria de Poupanga 1.476.000
1399.00.00 Produto de Outras Operacoes 675.000
1600.00.00 Receita de Servigos 1.451.814.000
1600.16.00 Servicos Educacionais 1.451.814.000
1900.00.00 Outras Receitas Correntes 9.090.000
1920.00.00 IndenizagOes e Restituicdes 2.241.000
1921.00.00 IndenizagOes 51.000
1922.00.00 Restituicoes 2.190.000
1990.00.00 Receitas Diversas 6.849.000
1991.00.00 Receitas Correntes Diversas 6.849.000
2000.00.00 Receitas de Capital 339.228.000
2200.00.00 Alienacéo de Bens 5.808.000
2210.00.00 Alienagdo de Bens Méveis 1.701.000
2211.00.00 Alienagdo de Titulos Mobilidrios 36.000
2219.00.00 Alienagdo de Outros Bens Méveis 1.665.000
2220.00.00 Alienagdo de Bens Iméveis 4.107.000
2229.00.00 Alienagdo de Outros Bens Iméveis 4.107.000
2300.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 3.000

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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2500.00.00 Outras Receitas de Capital 333.417.000
2580.00.00 Saldos de Exercicios Anteriores 333.417.000
TOTAL 4.471.512.000
ANEXO - Il
PROGRAMAS
Orgéo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial / SENAC
Programa: 0750 - APOIO ADMINISTRATIVO |
[R$ 1,00 |
Objetivo ] ] ] ] Indicador ] ) ) Total
Assegurar as condi¢Bes necessdrias para a manutencéo e funcionamento dos servigos do 6rgéo 100% de sistemas de apoio as agoes finalisticas 1.260.740.000
Acdo Titulo ] o Produto (Unidade) Meta
8301 Manutencdo de Servicos Administrativos Unidade mantida 28 167.998.000
8308 Manutencdo dos Servicos de Transporte Veiculo mantido 134 17.487.000
8309 Manutencéo e Conservagdo de Bens Iméveis Unidade mantida 22 37.510.000
8310 Acdes de Informética Rede mantida 27 147.226.000
8311 Gestéo Administrativa ) Cons. Deliberativo/Diretoria mantidos 56 83.918.000
8313 Manutengéo dos Servigos de Documentagcdo e Comunicagdo Servigo mantido 1 9.362.000
8356 Coordenacéo de Planejamento e Or?:amenta(;éo Plangiamento e Orcamento Elaborados 19 11.203.000
8357 Modernizacdo e Melhoria da Rede Fisica Unidades Modernizadas/Reformadas 255 786.036.000
lProqrama; 0773/- GESTAO DAS POLITICAS DE EXECUCAO FINANCEIRA, CONTABIL E DE CONTROLRE$INTERNO }
Objetivo L7 A - - _ - I'ndi cador __ _ _ __ _ Total
Assegurar a manutencag, e funcionamento das geréncias financeiras, contabilidades, servigcos de auditoria interna|100% de controles financeiros, servigos contdbeis e auditorias mantidos 321.129.000
e externa e assisténcia financeira a orgaos da entidade )
Acédo Titulo Produto (Unidade) Meta
8314 Servicos de Administracéo e Controle Financeiro Geréncia e Controle Financeiro mantido 56 184.446.000
8315 Assisténcia Financeira a Entidades Entidade assistida 28 136.683.000
Programa: 0801 - DESENVOLVIMENTO DE GERENTES.E'SERVIDORES ETH }
Objetivo ' Indicador Total
Promover o aprimoramento técnico e funcional dos servidores 85 % de servidores da entidade treinados/capacitados 48.793.000
Acdo Titulo Produto (Unidade) Meta
8318 Capacitacdo de Recursos Humanos Servidores 33.441 48.793.000
‘Proqramat 0253 - SERVICOS DE COMUNICACAO DE MASSA e }
R$ 1,
Objetivo ] ] o ] ] Indicador o ] ] Total
Proglwo(\j/er_r% divulgar a entidade e suas a¢les institucionais, através de campanhas na midia, assim como custear |100%.de divulgacGes da formagdo profissional e educacional oferecidas. 135.675.000
canal de proprio.
Acéo Titulo L Produto (Unidade) Meta
8319 Divulgacdo de AgOes Institucionais Pdblico‘alvo abrangido (Pessoas) 118.424.571 135.675.000
‘Proqrama: 0100 - ASSISTENCIA AO TRABALHADOR REIm }
Objefivo ’ Indicador Total
Proporcionar renda suplementar mediante concesso de beneficios previstos em lei. 100% de trabalhadores formais € seus dependentes, beneficiados 89.675.000
Acto Titulo i } ] Produto (Unidade) Meta
8303 Assist Médica e Odontoldgica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes Pessoa beneficiada 36.492 89.675.000
Programa: 0100 - ASSISTENCIA AO TRABALHADOR EiE }
Objefivo ' Indicador Total
Proporcionar renda suplementar mediante concesso de beneficios previstos em lei. 80% de trabalhadores formais beneficiados 121.435.000
Acdo Titulo ] Produto (Unidade) Meta
8306 Auxilio-Transporte a Servidores e Empregados Servidor beneficiado 10.656 15.033.000
8307 Assisténcia Social a Servidores Servidor beneficiado 25.271 106.402.000
‘Programa 0101 - QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL DO TRABALHADOR RET00
Objetivo Indicador Total
Aur(rj1etr_1tagj a% empre%abilidade do trabalhador, reduzindo os riscos de desemprego e subemprego e elevar sua|100% de profissional qualificado ou requalificado 2.494.065.000
produtividade e renda
Acdo Titulo. o ) ] ] Produto (Unidade) B Meta
8327 Quallflca&éo Profissional na Area do Comércio e Servigos Pessoa Qualificada/Requalificada 2.187.650 1.221.086.000
8340 Apoio a Formacédo Profissional Unidades Mantidas 491 1.263.927.000
8341 Assisténcia a Educandos Aluno Beneficiado 162.071 9.052.000
ANEXO - Il N "
QUADRO SINTESE: FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA
Orgéo : Ministério do Trabalho e Emprego )
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial / SENAC
R$ 1,00
Total Orgdo Total Unidade Funcéo Total Subfuncéo Total Programa Total
4.471.512.000 11 - Trabalho 4.471.512.000 122 - Administracdo Geral 1.260.740.000 0750 - Apoio Administrativo 1.260.740.000
123 - Administracdo Financeira |321.129.000 0773 - Gestdo das Paliticas de Execucdo|321.129.000
rl?ancena, Contabil e de Controle
nterno
128 - Formagdo de R.H. 48.793.000 0801 -Selrje%envolvimento de Gerentes e|48.793.000
vidores
131 - Comunicagdo Social 135.675.000 0253 - Servico de Comunicagéo de Mas-|135.675.000
sa
301 - Atengdo Béasica 89.675.000 0100 - Assisténcia ao Trabalhador 89.675.000

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00012014010300068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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331 - Protiéo e Beneficios a0|121.435.000 0100 - Assisténcia ao Trabalhador 121.435.000
Trabalhador . o
333 - Empregabilidade 2.494.065.000 0101 s a%léﬂlflcaf;éb Profissional do Tra-|2.494.065.000
lor
ANEXO - 1l .
DETALHAMENTO DAS ACOES
Org&o : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: R$ 1,00
Funciona Programatica Programal/A¢ao/Produto Valor Grupo de Despesa Petalhamento do Ve
or
11 0122 0750 8301 001 Manutencdo dos Servigos Administrativos 167.998.000 Pessoal e Encargos Sociais 113.172.700
Outras Despesas Correntes 40.143.200
Investimentos 14.682.100
Inversdes Financeiras
11 0122 0750 8308 001 Manutencgo dos Servicos de Transportes 17.487.000 Pessoal e Encargos Sociais 3.230.600
Outras Despesas Correntes 11.118.400
Investimentos 3.138.000
Inversdes Financeiras
11 0122 0750 8309 001 Manutencéio e Conservagdo de Bens Imdveis 37.510.000 Pessoal e Encargos Sociais 8.969.000
Outras Despesas Correntes 27.024.700
Investimentos 1.516.300
11 0122 0750 8310 001 Acoes de Informética 147.226.000 Pessoal e Encargos Sociais 42.819.700
Outras Despesas Correntes 84.409.000
Investimentos 19.997.300
Inversdes Financeiras
11 0122 0750 8311 001 Gestao Administrativa 83.918.000 Pessoal e Encargos Sociais 58.112.900
Outras Despesas Correntes 24.262.600
Investimentos 1.542.500
) InversBes Financeiras
11 0122 0750 8313 001 Manutenc@o Servs de Documentagdo e Comunicagdo 9.362.000 Pessoal e Encargos Sociais 6.262.200
Outras Despesas Carrentes 2.879.800
) Investimentos o 220.000
11 0122 0750 8356 001 Coordenagdo de Plangamento e Orgamentacdo 11.203.000 Pessoal e Encargos Sociais 8.119.500
Outras:Despesas Correntes 2.907.500
lnvestimentos 176.000
Inversdes Financeiras
11 0122 0750 8357 001 Modernizago e Melhoria da Rede Fisica 786.036.000 Pessoal e Encargos Sociais 12.100.000
Outras Despesas Correntes 24.231.200
Investimentos 581.644.800
Inversdes Financeiras 168.060.000
11 0123 0773 8314 001 Servicos de Administragdo e Controle Financeiro 184:446.000 Pessoal e Encargos Sociais 45.997.900
Outras Despesas Correntes 138.059.900
Investimentos 388.200
Inversdes Financeiras
11 0123 0773 8315 001 Assisténcia Financeira a Entidades 136.683.000 Outras D Correntes 136.683.000
11 0128 0801 8318 001 Capacitagdo de Recursos Humanos 48.793.000 Pessoal e Encargos Sociais 13.480.800
Outras Despesas Correntes 35.139.100
Investimentos 173.100
11 0131 0253 8319 001 Divulgagéo de Acdes Institucionais 135.675.000 Pessoal e Encargos Sociais 35.329.400
Outras Despesas Correntes 99.802.300
Investimentos 543.300
Inversdes Financeiras
11 0301 0100 8303 001 Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores 89.675.000 Pessoal e Encargos Sociais 223.600
Outras Despesas Correntes 89.451.400
Investimentos
11 0331 0100 8306 001 Auxilio- Transporte aos Servidores 15.033.000 Outras Despesas Correntes 15.033.000
11 0331 0100 8307 001 Assisténcia:Socia a Servidores 106.402.000 Pessoal e Encargos Sociais 58.000
Outras Despesas Correntes 106.344.000
) o i ) Inversdes Financeiras
11 0333 0101 8327 001 Qualificagdo Profissional na Area de Com. e Servigos 1.221.086.000 Pessoal e Encargos Sociais 716.389.500
Outras Despesas Correntes 424.517.800
Investimentos 80.178.700
Inversdes Financeiras
11 0333 0101 8340 001 Apoio a Formagdo Profissional 1.263.927.000 Pessoal e Encargos Sociais 616.916.000
Outras Despesas Correntes 563.054.300
Investimentos 83.956.700
Inversdes Financeiras
11 0333 0101 8341 001 Assisténcia a Educandos 9.052.000 Pessoal e Encargos Sociais 4.131.200
Outras Despesas Correntes 4.548.800
Investimentos 372.000
Total  [4:471.512.000 [4.471.512.000
ANEXO - Il
TOTAL POR GRUPO DE DESPESA
Orgéo : Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial / SENAC
R$ 1,00
Pessoal e Juros e Qutras Investimentos Inversoes Amortizacéo
Total Encargos Encargos Despesas Financeiras da Divida
Socials da Divida Correntes
4.471.512.000 1.685.313.000 1.829.610.000 788.529.000 168.060.000
ANEXO - IV
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
Orgé&o: Ministério do Trabalho e Emprego
Unidade: Servico Nacional de Aprendizagem Comercial / SENAC
R$1,00
Receita [Despesa
Especificagdo [Parcial [Total |Especificagdo [Parcid [Total
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012014010300069 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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RECEITAS CORRENTES 4.132.284.000 DESPESAS CORRENTES 3.514.923.000
Receita de Contribuicdes 2.493.000.000 Pessoal e Encargos Sociais 1.685.313.000
Receita Patrimonial 178.380.000 Outras Despesas Correntes 1.829.610.000
Receita de Servicos 1.451.814.000
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes 9.090.000 Superévit 617.361.000
TOTAL 4.132.284.000 TOTAL 4.132.284.000
Superavit do Orcamento Corrente 617.361.000
RECEITAS DE CAPITAL 339.228.000 DESPESAS DE CAPITAL 956.589.000
Alienag&o de Bens 5.808.000 Investimentos 788.529.000
Amortizaggo de Empréstimos 3.000 InversBes Financeiras 168.060.000
Outras Receitas de Capital 333.417.000
TOTAL 4.471.512.000 TOTAL 4.471.512.000

Resumo
Receitas Correntes 4.132.284.000 Despesas Correntes 3.514.923.000
Receitas de Capital 339.228.000 Despesas de Capital 956.589.000
Total 4.471.512.000 Total 4.471.512.000
(*) N. da Cogjo: Publicadas nesta data-por terem sido omitidas no DOU de 2-1-2014, Secéo 1.
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO Jodo do Oriente - MG. Para fins de anotagéo no Cadastro Nacional de Artigo 1° - Aprovar o Codigo de Processo Etico Disciplinar,
P Entidades Sindicais - CNES; resolve ainda, DETERMINAR a ex-  composto dos seguintes Capitulos: - Capitulo | - Do Processo; -
DESPACHOS DO SECRETARIO clusdo da categoria dos "Servidores Publicos Municipais’ do mu-  Capitulo Il - Do Procedimento; - Capitulo Il - Da Sindicancia; -

Em 20 de dezembro de 2013

O Secretério de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicBes legais,com fundamento no art. 5° da Portaria n® 186/08 c/c
com o art. 27 da Portaria n® 326, publicada em 11 de marco de 2013,
resolve ARQUIVAR o processo de Pedido de Alteracdo Estatutéria
do(s) sindicato(s) abaixo relacionado(s), em observancia ao disposto
no art. 51 da Portaria n°® 326/2013:

Processo 46204.001496/2012-95

Entidade Sindicato dos Agentes Comunitarios de Salide do Sul
e Extremo Sul da Bahia - BA

CNPJ 06.307.319/0001-40

Fundamento [INOTA TECNICA N° 2227/2013/CGRS/SRT/MTE

O Secretério de RelagBes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicoes legais,com fundamento no art. 5°, da Portaria 186/08, c/c com
art. 27, da Portaria n° 326, publicada em 11 de marco de 2013, e na
seguinte Nota Técnica resolve ARQUIVAR o(s) processo(s) de Pe-
dido de Registro Sindical do(s) sindicato(s) abaixo relacionado(s), em
observancia ao disposto no art. 51 da Portaria n°® 326/2013:

46312.005329/2011-13

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM MON-
_ TAGEM_INDUSTRIAL DE TRES LAGOAS, ES
DO DO M O GROSSO DO SUL

CNPJ 14.599.143/0001-7

Processo
Entidade

nicipio de.S0 Jodo do Oriente - MG da representagéo do "UNSP-
SINDICATO NACIONAL - Sindicato Nacional dos Servidores PU-
blicos-Civisrda Brasil", Processo n. 24000.004348/89-11, CNPJ
33.721:911/0001-67; e na representacdo do "Sindicato dos Servidores
Pdblicos ‘do <Estados.de Minas Gerais - MG", processo
24260.003438/90-86 CNPJ 1.7.441.270/0001-30, conforme determina
o art. 30 da portaria/326/2013."

O Secretério de RelagOes do Trabalho, no uso de suas atri-
buigbes legais, com fundamento na.Portaria 326, publicada em 11 de
margo de 2013, e na NOTA (TECNICA RAE N°
2231/2013/CGRS/SRT/MTE, resolve:

DEFERIR o Registro de Alteragdo Estatutaria ao Sindicato
das Empresas de Representagdo, dos Agentes Comerciais Distribui-
dores, Representantes e Agentes Comerciais Auténomos«do-Distrito
Federa - SINDERCOM/DF, Processo n° 46000.000976/2004-15,
CNPJ 00.326.660/0001-67, para representar a categoria Econbmica
Empresas de Representacdes, dos Agentes Comerciais Distribuidores,
Representantes e Agentes Comerciais Autdnomos, com abrangéncia
Disrital e base territorial no Distrito Federal - DF."

MANOEL MESSIAS NASCIMENTO MELO

Fundamento [NOTA TECNICA N° 2228/2013/CGRS/SRT/MTE

O Secretério de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicoes legais, com fundamento na Portaria 326, publicada em 11 de
marco de 2013, na NOTA TECNICA RES N° 2229
/2013/CGRS/SRT/MTE, resolve:

DEFERIR o registro ao Sindicato dos Funcionérios e Ser-
vidores Municipais de Mascote - BA. Processo n.
46204.007145/2011-15, CNPJ 13.492.415/0001-71, para representar a
categoria dos Servidores Municipais do Poder Executivo e do Poder
Legislativo do Municipio de Mascote. Servidores do Quadro Per-
manente ou Temporario da Administracdo Publica Direta e Indireta,
suas Autarquias e Fundagdes, com abrangéncia no Municipio de Mas-
cote Estado da Bahia-BA. Parafins de anotag&o no Cadastro Nacional
de Entidades Sindicais - CNES; resolve ainda, DETERMINAR a
exclusdo da categoria dos Servidores Municipais do Poder Executivo
e do Poder Legidativo do Municipio de Mascote. Servidores do
Quadro Permanente ou Temporéario da Administrago Publica Direta e
Indireta, suas Autarquias e Fundagoes, da representacdo do UNSP-
SINDICATO NACIONAL - Sindicato Nacional dos Servidores Pu-
blicos Civis do Brasil, Processo n. 24000.004348/89-11, CNPJ
33.721.911/0001-67; 25,conforme determina o art. 30 da portaria
326/2013."

O Secretério de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicoes legais, com fundamento na Portaria 326, publicada em 11 de
margo de 2013, na NOTA TECNICA RES N°
2230/2013/CGRS/SRT/MTE, resolve:

DEFERIR o registro a0 "SINDSJO - Sindicato dos Ser-
vidores Publicos Municipais de Sdo Jo&o do Oriente, Estado de Minas
Gerais', Processo n. 46237.001470/2011-89, CNPJ 12.428.113/0001-
71, para representar a categoria "Servidores Pdblicos Municipais",
com abrangéncia municipal e base territorial no municipio de Sio

Entidades de Fiscalizacao do Exercicio
das Profissoes Liberais

CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS
EM RADIOLOGIA

RESOLUGAO Ne 10, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde Sobre a Reformulagéo do Codigo
de Processo Etico Disciplinar do Sistema
Conter/Crtrs - Revoga A Resolugdo Conter
N° 003/2004 e da outras providéncias.

O CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIO-
LOGIA no uso de suas atribuiges legais e regimentais, que lhe so
conferidas por meio da Lei n° 7.394/85 e Decreto n° 92.790/86 e,
CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento e atualizagdo
permanente de toda a legislagdo que disciplina a atividade profis-
sional dos Profissionais das Técnicas Radiol6gicas; CONSIDERAN-
DO a necessidade de unificagdo das normas relativas ao proces-
samento das infragdes ético disciplinares no ambito do Sistema CON-
TER/CRTRs, CONSIDERANDO o estabelecido na Lei 9.784/99 que
regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Pblica
Federal; CONSIDERANDO o previsto na Resolugdo CONTER n° 02,
de 19 de abril de 2.013, que institui as Normas de Conduta e Decoro
no Sistema CONTER/CRTRS, publicada no DOU dia 06 de maio de
2013, Secdo 1, n° 85; CONSIDERANDO a decisdo do Plenario na
152 sessdo da Il Reunido Plenéria Extraordinéria do VI Corpo de
Conselheiros do Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia, rea-
lizada no dia 20 de dezembro de 2.013, resolve:

Capitulo 1V - Do Processo Etico Disciplinar e Da instrugéo; - Ca
pitulo V - Dos depoimentos; - Capitulo VI - Do julgamento; - Ca
pitulo VII - Dos Recursos; - Capitulo VIII - Da execugéo; - Capitulo
IX - Das intimagdes e notificagdes; - Capitulo X - Da nulidade; -
Capitulo X1 - Da revisdo do processo; - Capitulo X1I - Da Prescricéo;
- Capitulo XIII - Das disposi¢des finais.

Art. 2° - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua
publicagdo no DOU, revogando-se as disposicGes em contrério, es-
peciamente a Resolugdo CONTER n° 03, de 20 de abril de 2.004,
publicada no DOU de 22 de abril de 2.004, Segdo 1, pagina 255.

VALDELICE TEODORO
Diretora-Presidente do Conselho

HAROLDO FELIX DA SILVA
Diretor-Secretario

RESOLUCAO N° 12, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013

Estabelece o limite para pagamento de je-
ton e auxilio representacéo estatuida na Re-
solugdo Conter n° 14, de 17 de dezembro
de 2012 que regulamenta 0 pagamento de
verba de representacéo, jetons, didrias e do
exercicio.de delegado regional no ambito
do sistema CONTER/CRTRS e d& outras
providéncias.

O CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIO-
LOGIA, no uso de suas atribuicOes legais e regimentais, “gue |hes sdo
conferidas por meio daLei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985 e, pelo
Decreto n° 92.790, de 17 de junho de 1986; CONSIDERANDO o teor
do artigo 37, da Constituicdo Federal no tocante aos principios que
devem nortear os atos da Administragdo Publica, notadamente os da
moraidade, eficiéncia, publicidade, razoabilidade, ampla defesa, con-
traditério, seguranca juridica e interesse publico, CONSIDERANDO
0s termos contidos na Resolugdo CONTER n° 14, de 17 de dezembro
de 2.012 que regulamentou o pagamento de verba de representacéo,
jetons, didrias e do exercicio de delegado regiona no ambito do
Sistema CONTER/CRTRs; CONSIDERANDO o Processo Adminis-
trativo CONTER n° 136/2013, instaurado, contendo o acompanha-
mento do CONTER frente a fiscalizagdo dos atos decorrentes da
aplicabilidade dos termos da Resolucdo CONTER n° 14, de 17 de
dezembro de 2.012 e da Portaria CONTER n° 04, de 08 de fevereiro
de 2.013, concernentes aos critérios ali estabelecidos. CONSIDE-
RANDO os termos do Acérddo n° 570/2007 - TCU - Plenério, cons-
tante da Ata n° 14/2007 - Plenério referente & Sessdo Administrativa
de 11.04.2007, reformando o entendimento do Acérdéo n° 745/2007 -

Plenario (Sigiloso), proferido nos autos do TC 16.955/2004-1, que
em seu item 9.4, resolve:

Determinar aos Conselhos Federais de Fiscalizaggo de Pro-
fissdes Regulamentares que normatizem e publiquem anualmente o
vaor das didrias, jetons e auxilios de representacéo, com base no §
3°, do art. 2°, da Lei 11.000/2004, alertando que a adogdo de valores
desarrazoados, assim entendidos os que injustificadamente excedem
aqueles praticados por outros érgdos e entidades da administragéo
publica federal, podera ensgjar a aplicacdo de medidas sancionadoras
por este Tribunal;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014010300070
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CONSIDERANDO a necessidade de limitagéo da concesséo
de Jetons e do Auxilio Representagdo para os ocupantes das fungdes
da Lei Federal n° 7.394/85, considerando a disponibilidade orca-
mentéria dos Conselhos Regionais e a necessidade de observancia da
correta gestdo dos recursos publicos, em consonancia com os prin-
cipios norteadores da Administracdo Publica;, CONSIDERANDO os
termos da decisdo da 172 Sessdo Plenéria Extraordinaria do VI Corpo
de Conselheiros do Conselho Naciona de Técnicos em Radiologia,
ocorrida no dia 21 de dezembro de 2013, que determina a expedi¢éo
de ato normativo de limitagdo das despesas indenizaveis, objeto do
Jeton e do Auxilio Representacéo, resolve:

E;
3

:
:

—

-

T
YU

DO JETON Art. 1° - A percepcéo de jetons, garantido aos
detentores das funcdes publicas da Lel Federal n° 7.394, de 1.985,
estabelecida na Resolucdo CONTER n° 14/2012, deverd ser con-
cedida na limitagdo de até 10 (dez) Egoetons mensais, na conformidade
do percentual estipulado no Artigo 8°, Parégrafo Unico da Resolugéo
CONTER n° 14/2012, de até 80% (oitenta por cento) dos valores
estabelecidos no Artigo 8° daquele mesmo ato normativo. Parégrafo
Unico: O Conselho Regional devera observar a disponibilidade Or-
gamentaria para tal concess3o. .

DO AUXILIO REPRESENTAGAO Art. 2° - A percepcéo de
Auxilio Representag@o deveré ser concedida na limitagéo de até 10
(dez) Auxilios mensais, nos critérios estabelecidos na Resolucdo
CONTER n° 14/2012.

DA

. N P -

— — — — — e

Art. 3° - Permanecem inalterados os demais termos contidos
na Resolugdo CONTER n° 14/2012, publicado no D.O.U em 28 de
janeiro de 2013, Secéo 1, pagina 127.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo no D.O.U.

VALDELICE TEODORO
Diretora-Presidente do Conselho

HAROLDO FELIX DA SILVA
Diretor-Secretario
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