EDICAO EXTRA

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Republica Federativa do Brasil - Imprensa Nacional

Em circulag@o desde 1° de outubro de 1862

Ano CXLIX N2 44-A

Brasilia - DF, segunda-feira, 5 de marco de 2012

Sumario
PAGINA
Secéo 1
Atos do Poder Executivo.. .1
Presidéncia da REPUDIICA..........cccoueveeriririerersee e 7
Secéo 2
Presidéncia da RepUBIiCa...........coriririieccecceee e 7
Secao 1

Atos do Poder Executivo

MEDIDA PROVISORIA N° 559, DE 2 DE MARCO DE 2012

Autoriza a Centrais Elétricas Brasileiras
SA. - ELETROBRAS a adquirir partici-
pac&o na Celg Distribuicdo SA. - CELG D
e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuigio
que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida
Provisdria, com forca de lei:

Art. 12 Fica a Centrais Elétricas Brasileiras SA. - ELE-
TROBRAS autorizada a adquirir o controle acionério da Celg:Dis-
tribuicdo S.A. - CELG D.

Parégrafo Unico. A ELETROBRAS adquirira, no minimo,
cinquenta e um por cento das acOes ordindrias com direito a voto.

Art. 22 A Lel n93.890-A, de 25 de abril de 1961, passa a
vigorar com as seguintes alteracOes:

CATE DD, e

8§ 12 A ELETROBRAS, diretamente ou por meio de suas
subsididrias ou controladas, podera associar-se, com ou sem apor-
te de recursos, para constituicdo de consorcios empresariais ou
participacdo em sociedades, com ou sem poder de controle, no
Brasil ou no exterior, que se destinem direta ou indiretamente a
exploragdo da producdo, transmissdo ou distribuicdo de energia
elétrica sob regime de concessdo ou autorizagao.

TABELA DE PRECOS DE JORNAIS AVULSOS
Paginas P S
de 02 a 28 R$ 0,30 RS 1.80
de 32a76 R$ 0,50 RS 2,00
de 80 a 156 RS 1,10 RS 2,60
de 160 a 250 RS 1,50 RS 3,00
de 254 a 500 R$ 3,00 R$ 4,50
- Acima de 500 paginas = preco de tabela mais 1te de
paginas multiplicado por R$ 0,0107

§ 40 Fica autorizada a dispensa de procedimento licitatorio
para a venda a ELETROBRAS de participagdo acionaria em
empresas relacionadas ao seu objeto socia". (NR)

Art. 3¢ Ficarevogado o art. 22 daLel n? 11.651, de 7 de abril
de 2008.

~ Art. 42 Esta Medida Provistria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Brasilia, 2 de marco de 2012; 1912 da Independéncia e
1242 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega
Edison Lobé&o
Miriam Belchior

DECRETO N° 7.688, DE 2 DE MARGCO DE 2012

Aprova a Estrutura Regimental e 0 Quadro
Demonstrativo dos Cargos em. Comissao da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republi-
ca, dispde sobre o.remanejamento de cargos
em comissdo, atera 0. Anexo Il do Decreto
ne 5.135, de 7 de julho de 2004, os Anexos
| e |l do Decreto ne 6.188, de 17 de agosto
de 2007, e os Anexos | e Il do Decreto n°
7.480, de 16 de maio de 2011.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio
que lhe confere:o art. 84, inciso VI, alinea "a", da Constituigo,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdo da Secretaria-Geral da Pre-
sidéncia da Republica, na forma dos Anexos | e Il.

Art. 2° Ficam remangjados, na forma do Anexo lll, os se-
guintes cargos em comissao do Grupo-Diregdo e Assessoramento Su-
periores - DAS:

| - da Casa Civil da Presidéncia da Republica para a Se-
cretaria de Gestao Publica do Ministério do Plangjamento, Orcamento
e Gestdo:

a) um DAS 102.4; e

b) um DAS 102.2;

Il - da SecretariaGeral da Presidéncia da Republica para a
Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do Plangjamento, Or-
camento e Gestdo:

a) um DAS 101.6;

b) nove DAS 102.5;

) vinte e nove DAS 102.4;

d) quatro DAS 102.3; e

€) um DAS 102.1;

Il - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestéo para a SecretariaGeral da Presidéncia da Re-
plblica:

a) um DAS 102.6;

b) cinco DAS 101.5;

c) vinte e sete DAS 101.4;

d) nove DAS 101.3; e

€) um DAS 102.2;

IV - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Plangjamento,
Orcamento e Gestdo para 0 Gabinete Pessoal do Presidente da Re-
publica:

a) um DAS 102.5;

b) quatro DAS 102.4;

¢) um DAS 102.3;

d) dois DAS 102.2; e

e) trés DAS 102.1; e
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V - da Secretaria de Gest@o do Ministério do Plangjamento,
Orcamento e Gest&o para o Ministério da Educag&o:

a) um DAS 101.5;

b) dois DAS 101.4; e

c) um DAS 102.3.

Art. 3° O Anexo Il ao Decreto n? 5.135, de 7 de julho de
2004, passa a vigorar com as alteracBes do Anexo IV a este De-
creto.

Art. 4° O Anexoqll ao Decreto n° 6.188, de 17 de agosto de
2007, passa a vigorar,com as dteracdoes do Anexo V a este De-
creto.

Art. 52°O)Anexo |l ao Decreto n° 7.480, de 16 de maio de
2011, ‘passa a vigorar com as ateragbes do Anexo VI a este De-
creto:

Art. 6° O Anexo | ao Decreto n° 6.188, de 2007, passa a
vigorar com as seguintes ateracoes:

"Art. 10

Il - incumbéncia das atividades de organizacdo da agenda,
gestéo das informagBes em apoio a decisdo, preparagdo e for-
mulagdo de subsidios para os pronunciamentos, cerimonial, se-
cretaria particular, acervo documental e gjudéncia de ordens do
Presidente da Republica" (NR)

"Art. 70

V - coordenar as assessorias teméticas, eventuais, do Ga
binete Pessoal do Presidente da Republica; e

VI - preparar e formular subsidios para os pronunciamentos
do Presidente da Republica." (NR)

Art. 7° O Anexo | ao Decreto n° 7.480, de 2011, passa a
vigorar acrescido do seguinte artigo:

"Art. 22-A. A Diretoria de Politicas de Educacio para a
Juventude compete:

| - plangjar, coordenar e orientar a formulagdo e a imple-
mentagdo de politicas de educagdo para a juventude, em ar-
ticulagdo com os sistemas de ensino e com os 6rgéos executores
e articuladores das politicas de juventude, visando a garantia do
direito a educagdo por meio da promogéo das condicoes de aces-
so, participag@o e aprendizagem;

Il - desenvolver programas e agles transversais de educacéo
para a juventude nos sistemas de ensino, visando a garantia da
escolarizagdo e a ampliagdo das oportunidades de inclusdo so-
cid;

Il - promover o desenvolvimento de agBes para a formagéo
de gestores e educadores e o desenvolvimento de materiais di-
déticos e pedagogicos, visando a difusdo dos temas de educagdo
e a inclusdo de jovens junto aos sistemas de ensino;

IV - organizar e coordenar os sistemas de informacdo, mo-
nitoramento e andlise de indicadores referentes aos programas e
projetos desenvolvidos no é@mbito da Diretoria, em articulagéo
com éreas afins do Ministério e de outros 6rgaos governamen-
tais,

V - apoiar, técnica e financeiramente, os sistemas de ensino
para a implementagdo de programas, projetos e agdes voltados a
promocéo da educagdo para a juventude em articulagdo com
iniciativas de inclusdo social; e

VI - desenvolver estudos sobre as situagBes de vulnerabi-
lidade e o impacto das politicas educacionais relacionadas a ju-
ventude para a eliminagdo da discriminacdo e da desigualdade
nos sistemas de ensino." (NR)

Art. 82 Os apostilamentos decorrentes das ateragdes pro-
cessadas deverdo ocorrer no prazo de sessenta dias, contados da data
de entrada em vigor deste Decreto.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002012030500001

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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Parégrafo Unico. ApGs os apostilamentos previstos no caput,
o Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica fara publicar no Diério Oficial da Unido, no prazo de trinta
dias, relacdo nominal dos titulares dos cargos em comissdo do Grupo-
Direg8o e Assessoramento Superiores - DAS a que se refere 0 Anexo
I1, indicando, inclusive, o0 nimero de cargos vagos, sua denominagéo
e respectivo nivel.

Art. 92 O Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica podera editar Regimento Interno para de-
talhar as unidades administrativas integrantes da Estrutura Regimental
da Secretaria-Geral, suas competéncias e as atribuices de seus di-
rigentes.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor quatorze dias apés a
data de sua publicag&o.

Art. 11. Ficarevogado o Decreto n° 6.378, de 19 de fevereiro
de 2008.

Brasilia, 2 de marco de 2012; 191° da Independéncia e 124°
da Republica

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior
Gilberto Carvalho

ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL i
DA SECRETARIA-GERAL-DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPITULO IV ,
DA NATUREZA E'COMPETENCIA

Art. 12 A Secretaria-Geral, 6rgao essencial da'Presidéncia da
Replblica, compete assistir direta e imediatamente o Presidente da
Republica no desempenho de suas atribuicGes, especia mente:

| - no relacionamento e articulagdo com entidades da_so-
ciedade civil;

Il - na criag8o, implementaco, articulacdo e monitoramento
de instrumentos de consulta e participagdo popular nos 6rgéos go-
vernamentais, de interesse do Poder Executivo;

11l - na elaboragio da agenda do Presidente da Republica;

IV - na promog&o de andlises de politicas publicas e temas

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CASA CIVIL
IMPRENSA NACIONAL

DILMA VANA ROUSSEFF
Presidenta da Republica

GLEISI HELENA HOFFMANN
Ministra de Estado Chefe da Casa Civil
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FERNANDO TOLENTINO DE SOUSA VIEIRA
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO
SECAO 1

Publicacao de atos normativos

JORCE LUIZ ALENCAR GUERRA
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de interesse do Presidente da Republica e na realizagéo de estudos de
natureza politico-institucional;

V - na formulagdo, supervisdo, coordenacdo, integragdo e
articulagdo de politicas publicas para a juventude e para a parti-
cipacdo socid, e na articulagdo, promogao e execucéo de programas
de cooperagdo com organismos nacionais e internacionais, publicos e
privados, voltados a implementagéo de politicas de juventude e para
a participacdo social;

VI - na avaliagdo da acdo governamenta e do resultado da
gestdo dos administradores, no ambito dos érgdos integrantes da Pre-
sidéncia da Republica e da Vice-Presidéncia da Republica, além de
outros determinados em legislacdo especifica, por intermédio da fis-
calizacdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimo-
nial;

VIl - na supervisdo e execucao das atividades administrativas
da Presidéncia da Repulblica e, supletivamente, da Vice-Presidéncia
da Republica; e

VIII - no exercicio de outras atribui¢des que Ihe forem de-
signadas pelo Presidente da Republica.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 A Secretaria-Geral da Presidéncia da Republicatem a
seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de
Estado Chefe da Secretaria-Geral:

a) Assessoria Especial;

b) Gabinete; e

c) Secretaria-Executiva:

1. Departamento de Assuntos Institucionais;

2. Departamento de Gestdo e Acompanhamento das Ati-
vidades Findisticas; e

3. Secretaria de Administragéo:

3.1. Diretoria de Plangjamento, Orcamento e Finangas;
3.2. Diretoria de Gestéo de Pessoas,

3.3. Diretoria de Recursos Logisticos;

3.4. Diretoria de Tecnologia da Informacao; e

3.5. Diretoria de TelecomunicagOes;

Il - érgédios especificos singulares:

a) SecretariaNacional de Articulaco Social:
1. Departamento de Didlogos Sociais;
2. Departamento de Participacdo Social; e

3. Departamento de Educagéo Popular e Mobilizagdo Ci-

b) Secretaria Nacional de Relacoes Politico-Sociais; e
c) Secretaria Nacional de Juventude;

Il - érgdos descentralizados:

a) Escritério Especial no Rio de Janeiro - Estado.do Rio de
Janeiro; e

b) Escritério Especia em Altamira - Estado do Parg;

IV - 6rgéo setorial: Secretaria de Controle Interno; e

V - 6rgdo colegiado: Conselho Nacional de Juventude.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

. Secéo |
Dos Orgéaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Es-
tado Chefe
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica

Art. 3° A Assessoria Especial compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado no exercicio de suas
atribuicOes e, especialmente, no exame e condugdo dos assuntos afe-
tos a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar o Ministro de Estado em sua atuacdo nos
conselhos e demais 6rgéos colegiados em que tenha assento; e

111 - exercer outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo
Ministro de Estado.

Art. 4° Ao Gabinete do Ministro compete:

| - assessorar e assitir 0 Ministro de Estado em sua re-
presentagdo politica e social;

Il - assessorar e assistir o Ministro de Estado no preparo e
despacho do seu expediente pessoal e da sua agenda;

111 - apoiar o Ministro de Estado na participacdo em eventos
€ no seu relacionamento com representagtes e autoridades nacionais
e estrangeiras,

IV - providenciar o atendimento as consultas e aos regue-
rimentos formulados ao Ministro de Estado;

V - assessorar 0 Ministro de Estado na supervisdo das ati-
vidades de comunicagdo socia da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica;

VI - assessorar 0 Ministro de Estado em assuntos inter-
nacionais relacionados as atribui¢des institucionais da Secretaria-Ge-
ral da Presidéncia da Republica; e

VIl - exercer outras atribuigdes que lhe forem designadas
pelo Ministro de Estado.

Art. 5° A Secretaria-Executiva compete:

| - assessorar e assistir a0 Ministro de Estado em sua re-
presentacdo funcional e politica, no &mbito de sua atuaco;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e
na implementacdo das acOes da érea de competéncia da Secretaria-
Gera da Presidéncia da Republica;

111 - submeter ao Ministro de Estado o plangjamento da agéo
global da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e a proposta
orcamentdria e a programagdo financeira anual da Presidéncia da
Republica;

IV - supervisionar e coordenar as Secretarias Nacionais in-
tegrantes da estrutura da Secretaria-Geral da Presidéncia da Repu-
blica, subordinadas ao Ministro de Estado;

V - supervisionar e coordenar as atividades administrativas
da Presidéncia da Republica e supletivamente da Vice-Presidéncia da
Republica;

VI - coordenar e articular as agoes interministeriais da agen-
da prioritéria na area de direitos e cidadania;

VIl - auxiliar na articulagdo interministerial nos temas de
competéncia da Secretaria-Geral da Presidéncia da RepUblica;

VIII - coordenar a interlocugdo com a Subchefia para As-
suntos Juridicos da Casa Civil nas matérias juridicas de especial
interesse da Secretaria-Geral;

IX - prestar a0 Ministro de Estado e as unidades da Se-
cretaria-Geral da Presidéncia da Republica assessoramento parlamen-
tar e federativo, observadas as competéncias da Secretaria de Re-
lagBes Ingtitucionais da Presidéncia da Republica e da Casa Civil da
Presidéncia da Republica ;

X - apoiar 0 monitoramento e avaliagdo de programagéo e
acoes da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

X1 - plangjar e organizar a gestéo interna da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica; e

X1l - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas
pelo Ministro de Estado.

Art. 62 Ao Departamento de Assuntos Institucionais com-
pete:

| - assessorar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica
em assuntos de natureza parlamentar e federativa referentes a te-
mética de movimentos sociais, juventude e participagdo social, em
articulagdo com a Secretaria de RelagOes Institucionais da Presidéncia
da Republica;

Il - assessorar a Secretaria-Gera da Presidéncia da Republica
no acompanhamento da tramitacdo de proposi¢des no Congresso Na-
ciona relacionados a temética de movimentos sociais, juventude e
participacdo social, em articulagdo com a Secretaria de Relagtes
Institucionais da Presidéncia da Republica e com a Casa Civil da
Presidéncia da Republica;

11l - assessorar ainterlocucdo com a Subchefia para Assuntos
Juridicos da Casa/Civil/nas matérias juridicas de especial interesse da
Secretaria-Gerali' e

1V - exercer‘outras atribuicoes que |he forem designadas pelo
Secretério-Executivo.

Art. 72 Ao Departamento.de/Gestdo ‘e Acompanhamento de
Atividades Finalisticas compete:

| - planegjar e coordenar a execucdo das/atividades de or-
ganizagdo e inovagdo institucional da Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, em articulagdo com a Secretaria de Admiinistracao;

Il - encaminhar para a Secretaria de Administragao e acom-
panhar as demandas recebidas das demais unidades da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica quanto a estrutura fisica, logistica,
de tecnologia e de gestéo de pessoas, necessarias ao desempenho de
suas fungoes,

Il - acompanhar, em articulagdo com a Secretaria de Ad-
ministracdo, as atividades das demais unidades da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, no que se refere a administragdo de pes-
soal, material, tecnologia da informag&o, patriménio, servigos gerais,
orcamento e finangas;

IV - prestar apoio aos eventos promovidos pela Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica; e

V - exercer outras atribuigdes que lhe forem designadas pelo
Secretério-Executivo.

Art. 82 A Secretaria de Administracso compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar, dirigir e controlar a
execucdo das atividades internas relacionadas com os Sistemas de
Plangjamento e de Orgamento Federal, de Pessoa Civil da Admi-
nistragdo Federal - SIPEC, de Servigos Gerais - SISG, de Admi-
nistracéo dos Recursos de Informagdo e Informética - SISP, de Do-
cumentagdo e Arquivos - SINAR e de Organizagdo e Inovagéo Ins-
titucional - SIORG;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002012030500002
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Il - executar as atividades de administrag@o patrimonial e de
suprimento, de telecomunicagdes e de publicacdo dos atos oficiais da
Presidéncia da Republica e da Vice-Presidéncia da Republica;

Il - plangjar, coordenar, supervisionar, executar e controlar
as atividades de articulacdo com a Autoridade Certificadora Raiz -
AC Raiz, da Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil,
para os 6rgaos integrantes da estrutura da Presidéncia da Republica e
agentes publicos indicados pela Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, que se relacionem com a expedicdo de documentos ele-
trénicos;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de relactes
publicas na Presidéncia da Replblica; e

V - redizar outras atividades determinadas pelo Secretério-
Executivo da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

Parégrafo Unico. Ressalvadas as situagOes previstas em le-
gislacdo especifica, a drea de competéncia da Secretaria de Admi-
nistragdo abrange os 6érgéos integrantes da estrutura organizacional da
Presidéncia da Republica e, supletivamente, da Vice-Presidéncia da
Republica.

Art. 92 A Diretoria de Plangjamento, Orcamento e Finangas
compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar, executar, avaliar e con-
trolar, segundo as normas dos 6rgaos centrais dos sistemas federais de
planejamento e orcamento de administracdo financeira, as atividades
relacionadas com:

a) elaboracdo, execucdo do orcamento, programacéo e exe-
cucdo financeira da Presidéncia da Replblica e, no que couber, das
entidades vinculadas ou supervisionadas; e

b) concessdo, aplicagdo e comprovacdo de Suprimentos de
Fundos, inclusive os destinados a cobrir despesas para atender pe-
culiaridades da Presidéncia da Replblica; e

Il - exercer outras atividades determinadas pelo Secretério de
Administrac&o.

Art. 10. A Diretoria de Gestéo de Pessoas compete:

| - plangjar, executar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades relacionadas com a administragdo, integracdo, desenvol-
vimento, capacitacdo, formagdo, aperfeicoamento, valorizagdo e as-
sisténcia a salide dos servidores;

Il - plangjar e executar atividades administrativas internas
relacionadas com a seguranga e 0 apoio aos ex-Presidentes da Re-
publica, na forma da legislagcdo em vigor;

111 - articular-se com 6rgdos da administracéo publica e com
6rgéos ndo governamentais para viabilizar a realizagéo de foruns de
repasse mutuo de informagdes e socializagdo de experiéncias;

IV - apoiar a disseminagdo de préticas bem-sucedidas de
gestéo de pessoas na administracéo publica federal; e

V - exercer outras atividades determinadas pelo Secretério de
Administracgo.

Art. 11. A Diretoria de Recursos Logisticos compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar e controlar a execucéo
das atividades relacionadas com:

a) licitagBes e contratos destinados a aguisicao-de bens pa-
trimoniais permanentes e de consumo, de géneros alimenticios e a
contratagdo de obras e servigos,

b) elaboragdo de projetos de obras, manutencdo, reparos,
modificagOes e servigos-de engenharia em edificios e iméveis fun-
cionais, incluindo manutencao de Usinas geradoras de energia elétrica
e de vapor e urbanizacéo de areas verdes;

¢)‘administracdo de suprimento e patrimonio;

d).administracéo do arquivo, da comunicagdo administrativa,
da publicacdo dos atos oficiais e do acervo bibliogréfico;

€) administragdo de cozinhas e refeitdrios e preparo de locais
de eventos presidenciais;

f) administracdo de palécios, residéncias oficiais e iméveis
funcionais,

0) administracdo de transporte de cargas, autoridades e ser-
vidores, da guarda e manutencéo dos veiculos oficiais; e

h) contrataco de hospedagens e transporte de mudanca de
mobilidrio e bagagens de servidores, de acordo com a legislagdo
vigente; e

Il - exercer outras atividades determinadas pelo Secretério de
Administracéo.

Art. 12. A Diretoria de Tecnologia da Informagio compete:

o | - plangjar, executar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades relacionadas com:

a) politica da area de tecnologia da informag&o, incluindo a
seguranga das informagoes eletronicas;

b) desenvolvimento, contratagdo e manutenc@o de solugdes
de tecnologia e sistemas de informagéo;

c) articulagdo com 6rgéos do Poder Executivo federal e dos

demais Poderes nos assuntos afetos ao uso da tecnologia da in-
formagéo;

d) especificagdo de recursos, implementacéo, disseminacdo e
incentivo ao uso de solugdes de tecnologia da informagéo; e

€) orientagdo e suporte aos usuarios na instalagdo, confi-
guracdo e uso de equipamentos, utilizacdo de sistemas, aplicativos e
demais servigos na area de tecnologia da informagéo;

Il - plangjar, executar, coordenar e controlar as atividades de
articulagdo da Secretaria de Administragdo com a Autoridade Cer-
tificadora Raiz - AC Raiz, da Infraestrutura de Chaves Publicas Bra-
sileira - ICP-Brasil; e

Il - exercer outras atividades determinadas pelo Secretério
de Administrag&o.

Art. 13. A Diretoria de TelecomunicagBes compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as
atividades relacionadas com:

a) politica, diretrizes e administragdo dos recursos de te-
lecomunicagdo, eletronica e seguranca eletronica;

b) articulagdo com empresas de telecomunicacBes e com o
6rgéo regulador nacional de controle das telecomunicacoes,

C) operacdo e manutencdo ininterrupta das centrais de co-
municagdes, de atendimento, de informagdes e das mesas operadoras
dos palacios, das residéncias oficiais e dos Gabinetes do Presidente da
Republica e do Vice-Presidente da Republica; e

d) utilizago, operagdo e manutencdo do Auditério do Anexo
| do Palécio do Planalto e dos equipamentos ali instalados;

Il - promover a seguranca das comunicagdes no ambito da
Presidéncia da Republica;

Il - plangjar e redizar, em articulagdo com o Gabinete de
Seguranca Institucional, as atividades técnicas de apoio de teleco-
municagOes, eletronica, rédio-operacdo, telefonia e seguranca eletro-
nica ao Presidente da Republica, inclusive as relacionadas com.via-
gens, deslocamentos e eventos dos quais participe; e

IV - exercer outras atividades determinadas pelo Secretario
de Administrag&o.

. Segéo 11
Dos demais Orgéos da Secretaria-Geral.da Presidéncia da Re-
publica

Art. 14. A Secretaria Nacional de Articulagio Social com-
pete:

| - coordenar e articular as relagBes politicas do Governo
com os diferentes segmentos da sociedade civil;

Il =propor e apoiar novos instrumentos de participacdo so-
cial;
111 - definir e desenvolver metodologia para coleta de dados

com a finalidade de subsidiar 0 acompanhamento das agdes do Go-
verno em seu relacionamento com a sociedade civil;

IV - cooperar com 0s movimentos sociais na articulagdo das
agendas e acOes que fomentem o didogo, a participagdo social e a
educagdo popular;

V - articular, fomentar e apoiar processos educativo-forma-
tivos, em conjunto com 0s movimentos socials, ho &mbito das po-
liticas publicas do Governo federal; e

V1 - exercer outras atribui¢des que Ihe forem designadas pelo
Ministro de Estado ou Secretério-Executivo.

Art. 15. Ao Departamento de Didlogos Sociais compete:

| - fomentar e articular o didogo entre os diferentes seg-
mentos da sociedade civil e os 6rgaos governamentais;

Il - encaminhar aos érgaos governamentais competentes as
demandas sociais que |hes sejam apresentadas, bem como monitorar a
sua apreciagao;

Il - fomentar a interagdo entre sociedade e 6rgdos gover-
namentais nos Estados e Municipios; e

1V - exercer outras atribuicdes que Ihe forem designadas pelo
Secretério Nacional.

Art. 16. Ao Departamento de Participacdo Social compete:

| - propor a criagdo e a articulagéo de institutos de consulta
e participagdo social na gestéo publica;

Il - desenvolver estudos e pesquisas sobre participacéo social
e didlogos sociais;

111 - articular e propor a sistematizacao da participagéo social
no &mbito governamental;

IV - fomentar a intersetorialidade e a integracdo entre os
conselhos nacionais, ouvidorias e conferéncias,

V - acompanhar a realizacdo de processos conferenciais; e
V1 - exercer outras atribui¢des que |he forem designadas pelo
Secretério Nacional.

Art. 17. Ao Departamento de Educacdo Popular e Mobi-
lizagdo Cidada compete:

| - desenvolver processos de educacdo popular voltados para
0 acesso a politicas publicas, com prioridade para as populagdes
vulneraveis;

Il - apoiar e promover processos formativos de liderangas e
de educadores populares;

Il - articular com 0s movimentos sociais na area de edu-
cagdo popular para atuagdo junto aos programas sociais e as politicas
do Governo federal;

IV - articular e integrar social, politica e culturamente as
préticas de educagdo popular no dmbito do Governo federa, pro-
movendo sua intersetorialidade;

V - promover e fomentar estudos, pesquisas e avaliagoes,
com indicadores e metodol ogias participativas, no campo da educacéo
popular; e

V1 - exercer outras atribui¢des que |he forem designadas pelo
Secretério Nacional.

Art. 18. A Secretaria Nacional de RelagBes Politico-Sociais
compete:

| - apoiar o plangjamento, organizag&o e acompanhamento de
agenda do Presidente da Republica com os diferentes segmentos da
sociedade civil;

Il - colaborar com o Gabinete Pessoal do Presidente da
Republica e demais 6érgéos envolvidos ha organizacdo de eventos e
solenidades de que participeio Presidente da Republica;

111 - contribuir.na elaboracdo da agenda futura do Presidente
da Republica;

IV - __coordenar e apoiar iniciativas das entidades da so-
ciedade civil e entes federativos referentes a projetos especiais re-
lacionades’ as competéncias da SecretariaGeral da Presidéncia da
Republica;

V - promover andlises de politicas plblicas e de temas de
interesse do Presidente da Republica;

VI - criar e consolidar canais de articulagdo nas esferas
estadual e municipal de governo, entre gestores da participacéo social
e entre liderangas,

VIl - redlizar estudos de natureza politico-instituciona; e
VIII - exercer outras atribuicBes que lhe forem designadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 19. A Secretaria Nacional de Juventude compete:

I - formular, supervisionar, coordenar, integrar e articular
politicas publicas para a juventude;

Il - articular, promover e executar programas de cooperagéo
COm organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, vol-
tados a implementacéo de politicas de juventude;

Il - desempenhar as atividades de Secretaria-Executiva do
Conselho Naciona de Juventude;

IV - participar da gestdo compartilhada do Programa Na-
ciona de Inclusdo de Jovens - Projovem e da avaiacdo do pro-
grama;

V- fomentar a elaboracéo de politicas publicas para a ju-
ventude em ambito municipal, distrital e estadual;

VI- promover espacos de participagéo dos jovens na cons-
trucdo das politicas de juventude; e

VIl - exercer outras atribuicdes que lhe forem designadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 20. Aos Escritérios Especiais da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica no Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro
e em Altamira, Estado do Parg, compete:

| - representar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Repu-
blica, e participar da implementagéo e acompanhamento das politicas,
programas e projetos de sua competéncia;

Il - auxiliar a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica
na articulagdo com os Orgdos federais, estaduais, municipais e en-
tidades privadas, incluindo empresas e organizacGes da sociedade
civil; e

Il - exercer outras atribuigdes que |lhes forem designadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 21. A Secretaria de Controle Interno, 6rgdo setorial do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo federal compete:

| - exercer o controle, a fiscalizagdo e avaliagdo da gestéo
contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, inclu-
sive quanto a eficiéncia e eficacia de seus resultados;

Il - fiscalizar e avaliar o cumprimento das metas estabe-
lecidas no plano plurianual e nos orcamentos da Unido, inlusive
quanto ao nivel da execucdo dos programas de governo e a qualidade
do gerenciamento;
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111 - exercer as atividades de 6rgéo setorial contébil de todos
o0s 6rgdos integrantes da Presidéncia da Republica, assm com das
entidades a eles vinculadas, e da Vice-Presidéncia da Republica;

IV - administrar e controlar 0 acesso aos Sistemas Cor-
porativos do Governo federal, no ambito de sua area de atuagéo;

~ V- auditar tomadas de contas especiais, extraordindrias e
anuais;

VI - apurar, no exercicio de suas fungdes, os atos ou fatos
inquinados de ilegais ou irregulares, praticados na utilizagdo de re-
cursos publicos;

VIl - realizar auditorias sobre a gest&o dos recursos publicos
federais transferidos, para fins de execugfo, a 6rgaos e entidades
publicos e privados, assim como sobre acordos e contratos firmados
€om organismos internacionais;

VIII - verificar a exatiddo e a suficiéncia dos dados relativos
a admissdo de pessoa, a qualquer titulo, e a concessdo de apo-
sentadorias e pensoes;

IX - prestar orientagdo aos gestores de recursos publicos na
execugdo orcamentaria, financeira, patrimonial e contébil;

X» - apoiar a supervisdo ministerial e administrativa e o
controle externe no exercicio de sua missdo, atuando, sempre que
soliciteda, como interlocutora junto ao Tribunal de Contas da
Uni&o;

XI - exercer as atividades de controle interno de outros
orgédos determinados em legislacgoespecifica;

XII - atuar na prevencéo e/@apuragdo de ilicitos disciplinares
no ambito dos 6rgdos integrantes da Presidéncia da Republica, das
entidades a eles vinculadas, e da Vice-Presidéncia da Republica, por
meio do acompanhamento, instauracdo e‘condugao de procedimentos
correicionais, com excegdo da Controladoria-Geral da Uni&o e da
Agéncia Brasileira de Inteligéncia; e

XIII - redlizar outras atividades determinadas‘pel o-Ministro
de Estado.

Parégrafo Unico. As auditorias e fiscalizages que devam ser
realizadas em outras unidades da federac&o, inclusive sobre a exe-
cucdo de convénios, acordos, gjustes, contratos de repasse e outros
instrumentos congéneres, poderdo ser realizadas pelas unidades re-
gionais da Controladoria-Geral da Unido, quando solicitado pela Se-
cretaria de Controle Interno.

Art. 22. Ao Conselho Naciona de Juventude compete o

disposto na Lei ne 11.129, de 30 de junho de 2005 e no Decreto ne
5.490, de 14 de julho de 2005.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

80 |
Do Secretério-Executivo

Art. 23. Ao Secretério-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de agdo global da Secretaria-Gera da Presidéncia da Repu-
blica;

Il - monitorar e avaliar a execucéo dos projetos e acoes da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

Il - supervisionar e coordenar a atividade dos 6rgédos in-
tegrantes da estrutura da Secretaria-Geral da Presidéncia da RepU-
blica;

IV - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgéos da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Repiblica com os érgéos centrais
dos sistemas afetos a area de competéncia da Secretaria-Executiva;

V - substituir o Ministro de Estado nos seus afastamentos ou
impedimentos legais ou regulamentares; e

V1 - exercer outras atribui¢des que Ihe forem designadas pelo
Ministro de Estado.

Secéo |1
Dos Secretarios e Demais Dirigentes

Art. 24. Aos Secretérios, a0 Chefe da Assessoria Especial e
aos Diretores incumbe plangjar, dirigir, coordenar, orientar, acom-
panhar, controlar e avaliar a execugéo das atividades das unidades que
integram suas respectivas areas, e exercer outras atribuicdes que lhes
forem designadas pelo Ministro de Estado.

Art. 25. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado in-
cumbe plangjar, coordenar e orientar a execugdo das atividades da
respectiva unidade e exercer outras atribuicdes que lhes forem de-
signadas pelo Ministro de Estado.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. As/requisicdes de pessoal para exercicio na Se-
cretaria-Geral serdo’ feitas/ por’ intermédio da Casa Civil da Presi-
déncia da Republica

ANEXO Il Coordenacio-Geral de Acompa- 1 Coordenador-Geral 1014
. nhamento e Monitoramento i o
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA-GERAL DA 1 Assistente Técnico 102.1
PRESIDENCIA DA REPUBLICA: L.
SECRETARIA DE ADMINIS- 1 Secretério 101.6
UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO NE/ TRAGAO ,
FUN%AO CARGO/FUNGCAO DAY 1 Assessor Especial 102.5
N ] FG 2 Assessor ) 102.4
2 Assessor Especia . 102.6 2 Assessor Técnico 102.3
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe da Assessoria Especiél 101.6 1 Assistente Técnico 102.1
3 Assessor Especial 102.5
4 Assessor ) 102.4 Coordenacdo-Geral de Relagdes 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assistente Técnico 102.1 Publicas .
1 Assessor Técnico 102.3
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 1015 2 Assgtente 102.2
4 Assessor 102.4 4 Assistente, T écnico 102.1
3 Assessor Técnico 102.3 y
1 Assistente 102.2 DIRETORIA DE PLANEJA- 1 Diretor, 101.5
Coordenacio 2 Coordenador 101.3 MEH(T;RSORCAM ENTO E FI-
1 Assessor 102.4
Assessoria I nternacional 1 Chefe de Assessoria 101.4 1 Assessor Tecnico 102.3
1 Assessor Técnico 102.3 1 Assstente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1 2 Assistente Tecnico 1021
i icach i Coordenacéo-Geral de Plangja- 1 Coordenador-Geral 101.4
é;aessona de Comunicaggo So- 1 Chefe de Assessoria 1014 mento Oréamentario e Fi naﬁceiro T
1 Assessor Técnico 102.3 2 /A SSeesor Tecnico 1923
i AN ssistente .
1 Assistente Técnico 102.1 3 Assistente Técnico 1021
SECRETARIA-EXECUTIVA % %;gg:gggﬂmg Adjunto :SE 5 Coordenacdo-Gera de Execugdo 1 Coordenador-Geral 1014
2 A SSessor 102.4 Orcamentaria e Financeira o
’ g Assessor Técnico 18%:3
f : Assistente 102.
Gabinete : Chefe de Gabinete 1014 3 Assistente Técnico 1021
Coordenagio 1 Coordenador 101.3 DIRETORIA DE GESTAO DE 1 Diretor 1015
DEPARTAMENTO DE ASSUN- 1 Diretor 101.5 i
TOS INSTITUCIONATS 1 et 102.3
1 Assistente 102.2 ssistente Técnico 102.1
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 ~
Coordenacdo-Geral de Assuntos 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenagéo 2 Coordenador 1013
Legislativos 4 Assistente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1
‘EF)EBA ERTAA(%AOI%\LI\II-QFAONHEI\SIBEE-TO ! Diretor 1015 Coordenacéo-Geral de Desenvol- 1 Coordenador-Geral 101.4
DAS ATIVIDADES FINALISTI- vimento da Gestéo de Pessoas
CAS Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Coordenacéo-Geral de Gestéo In- 1 Coordenador-Geral 101.4 3 Assistente 102.2
terna o 3 Assistente Técnico 102.1
1 Assessor Técnico 102.3
2 Assigtente 102.2 Coordenacdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral 101.4
2 Assistente Técnico 102.1 Informagao Funcional
1 Assessor Técnico 102.3

Parégrafo Unico. As requisicbes de que trata o caput sdo
irrecusaveis, por tempo indeterminado, e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 27. As requisi¢des de militares das Forgas Armadas e 0s
pedidos de cessdo de membros das Policias Militares e dos Corpos de
Bombeiros Militares para a Secretaria Geral da Presidéncia da Re-
publica seréo feitas pelo Ministro de Estado Chefe do Gabinete de
Seguranca Institucional, conforme o caso, diretamente ao Ministério
da Defesa, ou aos respectivos governos dos Estados e do Distrito
Federal.

§ 12 Os militares & disposi¢ao da Presidéncia da Republica
vinculam-se a Secretaria-Executiva do Gabinete de Seguranca Ins-
titucional da Presidéncia da Republica para fins disciplinares, de
remuneracdo e de alteracOes, respeitada a peculiaridade de cada For-
ca

§ 22 As requisi¢cBes de que trata o caput sdo irrecusavels e
deverdo ser prontamente atendidas, exceto nos casos previstos em
lei.

Art. 28. Aos servidores e aos empregados publicos de qual-
quer 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, colocados a
disposicdo da Secretaria-Geral sdo assegurados todos os direitos e
vantagens a que fagam jus no 6rgéo ou entidade de origem, inclusive
promoc&o funcional.

§ 12 O servidor ou empregado publico requisitado continuara
contribuindo para a ingtituicdo de previdéncia a que for filiado, sem
interrupcdo da contagem de tempo de servico no 6rgéo ou entidade de
origem.

§ 20 O periodo em que o servidor ou empregado publico
permanecer a disposicao da Secretaria-Geral sera considerado, para
todos os efeitos da vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou
emprego que ocupe no 6rgdo ou entidade de origem.

Art. 29. O desempenho de fungdo na Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica constitui para o militar, atividade de na-
tureza militar e servico relevante e, para o al civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida
funcional.

Art. 30. Na execugdo de suas atividades, a Secretaria-Geral
podera firmar contratos ou celebrar convénios, acordos, ajustes ou
outros instrumentos congéneres com entidades, instituigdes ou or-
ganismos nacionais e internacionals para a realizagdo de estudos,
pesquisas e propostas sobre assuntos relacionados com sua érea de
atuacéo.
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4 Assistente 102.2 Caoordenacgo-Geral de Novas 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1 Midias e Outras Linguagens de
Participacdo o
ﬁlpoio a ex-Presidentes da Repu- 8 éstwsor Especial de ex-Presi- 1025 1 Assessor Teécnico 102.3
ica ente
8 Assessor de ex-Presidente 102.4 Coordenacéo-Geral _de Participa- 1 Coordenador-Geral 101.4
8 Assistente de ex-Presidente 102.2 &0 Social na Gestéo Publica .
8 ésstistente Técnico de ex-Presi- 102.1 1 Assistente 102.2
ente
DEPARTAMENTO DE EDUCA- 1 Diretor 101.5
DIRETORIA DE RECURSOS 1 Diretor 1015 29 BRULaR E MOBILIZA-
LOGISTICOS AO CIDADA .
2 Assessor 102.4 1 Assigtente 102.2
! Assistente Tecnico 1021 IC::oor%te_ms\f;ao~ -Geral de Processos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagio 2 Coordenador 1013 ormativos .
2 Assistente 1022 1 Assistente 1022
Coordenacdo-Geral de Engenha- 1 Coordenador-Geral 101.4 8%C§|5EJ QS(LDAE%IIADSI_?%‘&:ID 1 Secretario 101.6
ria
= CIAIS
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3 20 A i
1 Assessor Técnico 102.3 % w:o Adjunto %8%151
3 Assistente 102.2 :
s Assistente Tecnico 1021 Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
Cc%t:)rd?na?géo-Geral de Licitagdo 1 Coordenador-Geral 101.4 % ﬁggg{g Técnico %8%%
e Contrato :
Coordenagdo 3 Coordenador 101.3 x
2 Assistente Técnico 1021 Coordenacéo-Geral de Precursora % gggergg}agr%réﬁcegal 18%3
Coordenagdo-Geral de Transporte % ga&%cgﬁg)al %8%% ((;:é)eosrdenagéo-Geral de Informa- 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente 102.2 Acni
3 Assistente Técnico 1021 ! Assessor Tecniga 1023
Coordenacéo-Geral de Adminis- 1 Coordenador-Geral 101.4 Eggég%]s; -Gerdl de Projetos L Coordenager-{grdl 1014
tracao Geral 1 Assessor Técnico 102.3
Coordenagéo 4 Coordenador 101.3 1 Assigtente 102.2
1 Assessor Técnico 102.3 '
6 Assigtente 102.2 SECRETARIA NACIONAL 1 Secretério 1016
3 Assistente Técnico 102.1 DE JUVENTUDE
DIRETORIA DE TECNOLO: 1 Diretor 101.5 i Seeretério-Adjunto 1012
GIA DA INFORMACAO ' 1 Gerente de Projeto 1
. 2 Assessor Técnico 102.3
Coordenacao 1 Coordenador 1013 Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
Coordenacdo-Geral de Atendi- 1 Coordenador-Geral 1014 3 ﬁgsistenrteTecmco }8%3
mento a Usudrios o Téer 1 Assistente Técnico 102.1
g ﬁr Técnico %8%%
ssistente . ; ; . ;
6 Assistente Técnico 1021 ﬁg%tr?glaalgx\]e&%%ﬁd%o Conselho 1 Secretério-Executivo 101.4
C_oord?n 5os-i(§eral de Desenvol- 1 Coordenador-Geral 101.4 1 Assistente Tecnico 1021
vimento de Sistemas 30- iti .
1 Assessor Técnico 102.3 %Pa%rg/eer]raéiaso Gerd de Politicas 1 Coordenador-Geral 1014
3 Assistente 102.2 1 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1
&0- Relact 1 - 101.4
Coocrjdeg%gdéo—Geral de Tecnolo- 1 Coordenador-Geral | 101.4 %%liﬂg?% Geral de Relagbes Coordenador-Gera 0
gia de Rede i i
1 Assessor Técnico | 102.3 ! Assistente 1022
2 Assistente 102.2 Coordenacéo-Geral de Politi 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 1021 Seongs 0 ooa de Faliticas cordenador-er
] 1 Assistente 102.2
DIRETQRIA DE TELECOMU- 1 Diretor 101.5 3
NICACOES > ESCRITORIO ESPECIAL NO 1 Chefe 101.3
2 Assessor| Técnico 102.3 RIO DE JANEIRO - RJ
Coordenagéo-Geral de Operacoes 1 Coordenador-Geral 101.4 ESCRITORIO ESPECIAL EM 1 Chefe 101.4
4 Assistente 102.2 ALTAMIRA - PA
4 Assistente Técnico 102.1 »
SECRETARIA DE CONTRO- 1 Secretério 101.5
Coordenacio-Geral de Sistemas 1 Coordenador-Geral 101.4 LE INTERNO .
de TelecomunicagOes 3 Assessor Técnico 102.3
3 Assessor Técnico 102.3 2 Assistente ) 102.2
3 Assistente 102.2 2 Assistente Técnico 102.1
Servico 1 Chefe 101.1
SECRETARIA' NACIONAL 1 Secretério 101.6 L
DE ARTICULACAO SOCIAL . ) Coordenacéo-Geral de Auditoria 1 Coordenador-Geral 1014
1 Secretério-Adjunto 1015 2 Assessor Técnico 102.3
2 Assessor Especial 102.5 2 Assistente 102.2
b . 1 Assistente Técnico 102.1
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
1 Assistente 102.2 Coordenacéo-Geral de Contabili- 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1 dade e Avaliagéo o
i 2 Assessor Técnico 102.3
DEPARTAMENTO DE DIALO- 1 Diretor 101.5 L 1 Assistente 102.2
GOS SOCIAIS Diviséo 1 Chefe 101.2
1 Assessor ) 102.4
1 Assistente Técnico 102.1 Coordenacéo-Geral de Fiscaliza- 1 Coordenador-Geral 101.4
¢ao de Programas de Governo e
Coordenacio-Geral de Movimen- 1 Coordenador-Geral 101.4 de Atos de"Pessoal .
tos Urbanos 1 Assessor Técnico 102.3
1 Assessor Técnico 102.3 2 Assistente 102.2
Coordenacgo-Geral de Movimen- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenagéo-Geral de Correigéo 1 Coordenador-Geral 1014
tos do Campo e Territorios 1 Assistente Técnico 102.1
1 Assessor Técnico 102.3
gﬁjiAgFgé'\gg'&TﬂDE PARTI- 1 Diretor 1015 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA-GERAL
1 ASSESSOr 102.4 DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
1 Assistente ) 102.2
1 Assistente Técnico 102.1 CODIGO DAS—RLIJ(ISIITA— SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Coordenag8o-Geral de Mecanis- 1 Coordenador-Geral 101.4 QTDE. VALOR TOTAL | QTDE. |VALOR TOTAL
mos Formais de Participag&o ] NE 5,40 1 5,40 1 5,40
1 Assessor Técnico 102.3 DAS 101.6 5,28 6 31,68 5 26,40
DAS 101.5 4,25 11 46,75 16 68,00

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002012030500005

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DAS 101.4 323 18 58,14 45 145,35 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRA-
DAS 101.3 191 u 21,01 20 38,20 TIFICADAS DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

DAS 101.2 1,27 1 1,27 1 127
DAS 1011 1,00 1 1,00 1 1,00 CODIGO | DAS UNI- SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DAS 102.6 5,28 1 528 2 10,56 QTDE. [VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL
DAS 1025 4,25 23 97,75 14 59,50 NE 5,40 4 21,60 4 21,60
DAS 102.4 323 60 193,80 31 100,13 DAS 101.6 528 2 10,56 2 10,56
DAS 102.3 1,91 57 108,87 53 101,23 DAS 1015 4,25 16 68,00 16 68,00
DAS 102.2 1,27 84 106,68 85 107,95 DAS 101.4 323 4 12,92 4 12,92
DAS 102.1 1,00 76 76,00 75 75,00 DAS 101.3 191 6 11,46 6 11,46
TOTAL 0 15383 349 3999 DAS 102.5 4,25 20 85,00 20 85,00
DAS 1024 323 54 174,42 53 171,19
DAS 102.3 1,91 41 78,31 41 78,31
ANEXO 111 DAS 102.2 127 58 7366 57 7239
DAS 102.1 1.00 45 4500 45 45,00
SUBTOTAL 1 250 580,93 248 576,43
REMANEJAMENTO DE CARGOS FG-3 L 012 32 3,84 32 3,84
SOTAL (152 o 53477 2 53097
: 3 "
a) Casa Civil da Presidéncia da Repblica (1+2 ' - (NR)
CODIGO |DASUNITA-| DA CCIVIL P/ A SEGESMP | DA SEGESMP P/ A CCIVIL
RIO @ (b) ANEXO V
QTDE. | VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL (Anexo Il 20 Decreto n@ 6.188, de 2007)
102.2 323 1 3,23 - -
T (o : L : : "a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GABINETE PESSOAL DO
SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) -2 -45 PRESIDENTE DA REPUBLICA.

b) Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica

CODIGO |DAS-UNITA-| DA SEC. GERAL P/ A SE- |DA SEGES/MP P/ A SEC. GE-
RIO GES/MP (a) RAL (b)
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
101.6 5,28 1 5,28 - -
101.5 4,25 - - 5 21,25
101.4 3,23 - a 27 87,21
101.3 191 - - 9 17,19
102.6 5,28 - - 1 5,28
102.5 4,25 9 38,25 - -
102.4 3,23 29 93,67 - -
102.3 191 4 7,64 - -
102.2 1,27 - - 1 1,27
102.1 1,00 1 1,00 - -
TOTAL 145,84 43 132,20
SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) -1 -13,64

c) Gabinete Pessoal da Presidéncia da Republica

CODIGO DAS—RL{IEI)ITA— DO GAB/PR I(DE/J.)A SEGES/MP | DA SEGES/M(IB)P/ O GAB/PR

QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
102.5 4,25 - - 1 4,25
102.4 3,23 - - 4 12,92
102.3 191 - - 1 191
102.2 1,27 - - 2 2,54
102.1 1,00 - - 3 3,00
TOTAL - - 11 24,62
SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) 11 24,62

GABINETE-ADJUNTO DE INFORMA- 1 Chefe de Gabinete-Adjunto 101.6
COES EM APOIO A DECISAO
4 Assessor Especial 102.5
6 Assessor 102.4
3 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
GABINETE-ADJUNTO DE GESTAO E 1 Chefe de Gabinete-Adjunto 101.6
ATENDIMENTO
6 Assessor Especial 102.5
2 Assessor 102.4
5 Assistente 102.2
Gabinete Regional de Sdo Paulo 1 Chefe de Gabinete Regional 101.6
1 Assessor 102.4
1 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente Técnico 102.1
Gabinete Regional de Belo Horizonte - MG 1 Chefe de Gabinete Regional 1014
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Gabinete Regional de Porto Alegre - RS 1 Chefe de Gabinete Regional 1014
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA 1 Diretor 1015
3 Assessor 102.4
2 Assessor Técnico 102.3
7 Assistente 102.2
6 Assistente Técnico 102.1

d) Ministério da Educagdo

CODIGO DAS—RL{%ITA— DO MEC P/ A SEGES/MP (a) | DA SEGES/IMP P/ O MEC (b)
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
1015 4,25 - - 1 4,25
101.4 3,23 - - 2 6,46
102.3 191 - - 1 191
TOTAL - - 4 12,62
SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) 4 12,62

"a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS

ANEXO IV

(Anexo Il a0 Decreto ne 5.135, de 2004)

FICADAS DA CASA CIVIL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

GABINETE

Chefe de Gabinete
Assessor Especial

Assessor Técnico

1
2
4 Assessor
1
9 Assistente
5

Assistente Técnico

FUNCOES GRATI-

101.5
102.5
102.4
102.3
102.2
102.1

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DO GABINETE PESSOAL
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA.

CODIGO DAI‘_E-RLIJ(ISII- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTDE. VALOR TOTAL | QTDE. [VALOR TOTAL

NE 5,40 1 5,40 1 40

DAS 101.6 5,28 5 26,40 5 26,40

DAS 101.5 4,25 4 17,00 4 17,00

DAS 101.4 3,23 2 6,46 2 6,46

DAS 102.6 5,28 1 5,28 1 5,28

DAS 102.5 4,25 15 63,75 16 68,00

DAS 102.4 3,23 19 61,37 23 74,29

DAS 102.3 191 21 40,11 22 42,02

DAS 102.2 1,27 24 30,48 26 33,02

DAS 102.1 1,00 19 19,00 22 22,00

TOTAL 11 275,25 122 299,87 " (NR)
ANEXO VI

(Anexo Il a0 Decreto ne 7.480, de 2011)

"a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATI-
FICADAS DO MINISTERIO DA EDUCAGAO.

SECRETARIA DE EDUCASAO CONTI- 1 [Secretario 101.6
NUADA, ALFABETIZACAO, DIVERSI-
DADE E INCLUSAO

1 | Assessor 102.4

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002012030500006

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DECRETO N° 7.689, DE 2 DE MARGO DE 2012

Estabelece, no ambito do Poder Executivo
federal, limites e insténcias de governanga
para a contratacéo de bens e servigos e para
a realizacdo de gastos com didrias e pas-
sagens.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio
que lhe confere o art. 84, inciso VI, ainea "a', da Constitui¢éo,

DECRETA:

. Art. 12 Os dispositivos deste Decreto gf)l_icam-se aos 0rgaos,
entidades e fundos do Poder Executivo federal integrantes dos Or-
camentos Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 22 A celebragdo de novos contratos administrativos ou a
prorrogac@o dos contratos em vigor relativos a atividades de custeio
%3’5%“ ser autorizadas expressamente pelo respectivo ministro de

[o}

§ 12 Para os contratos com valor igual ou superior a R$
1&900.000,00 (dez milhGes de reais) € vedada a delegacdo de com-
peténcia.

§ 22 Para os_contratos. com valores inferiores a R$
10.000.000,00 (dez milhGes de reais), a competéncia de que trata o
caput podera ser delegada ou subdelegada, exclusivamente:

o | - a0 secretério-executivo, ou autoridade equivalente, aos
dirigentes maximos das unidades diretamente subordinados aos res-
peciivos ministros de Estado e aos dirigentes maximos das entidades
vinculadas, ficando vedada a subdeleé;a%ao para, 0s contratos com
vaor igua ou superior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais);

o Il - aos subsecretérios de plangjamento, orcamento e ad-
ministracdo ou autoridade equivalente, vedada a subdelegacéo, para
os contratos com vaores inferiores a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de
reais), e iguais ou superiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
e

) Il - aos coordenadores ou chefes das_unidades adminis-
trativas dos respectivos or(t);aos ou entidades_para os contratos com
valores inferiores a R$ 500.000,00 (quinhentas mil reais).

§ 32 O Ministro de Estado do Plangamento, Orcamento e
Gestéo_poderd alterar ou_ atualizar,.a qualquer tempo, os valores es-
tabelecidos nos §§ 12 e 29,

. Art. 32 Nos contratos-para aquisicéo, locagdo, nova cons-
trucdo ou ampliac@o de imovel, devera ser observada a érea média de
até nove metros quadrados de éarea Util para o trabalho individual, a
ser utilizada_por, servidor, empregado, militar ou terceirizado que
exercasuas atlvidades no Imovel.

. 812 No caso em que o imovel for utilizado por mais de um
orgao-ou entidade, para fins de célculo da relagdo_de area média por
servidor, empregado, militar ou terceirizado, deverdo ser considerados
todos os _servidores, os militares ou terceirizados que desempenhem
suas atividades no imoével.

) § 22 Para a aquisi 550 ou locagdo de imével devem ser con-
sideradas todas as opgoes disponiveis no mercado, vedada restricéo a
qualquer bairro ou regido, savo quar_\do houver atendimento ao pu-
blico, caso em que podera ser privi egl_adaalocallzagao do imével em
razéo da facilidade de acesso do publico alvo.

_ 8§32 0 ministro de Estado respectivo podera autorizar con-
tratagbes que excedam o limite fixado no caput, desde que haja
justificativa técnica, vedada a delegacdo de competéncia.

_ Art. 42 A celebragdo de contratos de locagdio ou a pror-
rogagdo dos contratos em vigor, com valor igual ou superior a R$
10.000,00 (dez mil reais) por més, devera ser autorizada pelo ministro
de Estado ou pelo secretério-executivo, ou equivalente, do 6rgéo
respectivo, vedada a delegacdo de competéncia

Parégrafo_unico. O Ministro de Estado do Plangamento,
Orcamento e Gestéo podera dterar ou atuaizar, a qualquer tempo, o
valor estabelecido no caput.

Art. 52 A despesa anual a ser empenhada com didrias e
Pas:agens, no ambito dos 6rgdos e entidades, devera observar os
imites a serem estabelecidos, anualmente, por ato do Ministro de
Estado do Planegjamento, Orcamento e Gestéo.

Coordenacdo-Geral de Plangjamento e Ges- 1 |Coordenador-Geral 101.4 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES GRA-
tao - TIFICADAS DO MINISTERIO DA EDUCACAO.
1 Assessor Técnico 102.3
2 Coordenador 101.3 CODIGO DAS UNI- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
2  |Assistente 102.2 TARIO
Divisio 1  |Chefe 101.2 QTDE. |VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL
3 Assistente Técnico 102.1 NE 5,40 1 5,40 1 5,40
Mme 2 4 2% 9 2%
Gabinete e tecrico s DAS 1014 323 81 26163 83 268,09
T e 1005 DAS 101.3 1,91 73 139,43 73 139,43
sssente . DAS 101.2 1,27 98 124,46 98 124,46
é Assistente Técnico '1:%2% DAS 101.1 1,00 109 109,00 109 109,00
DIRETORIA DE POLITICAS DE EDU- 1 |Diretor 1015 DAS 102.5 4,25 3 12,75 3 12,75
CAGCAO PARA A JUVENTUDE DAS 102.4 323 20 84.60 20 64,
DAS 102.3 1,91 22 42,02 23 43,93
Coordenacéo-Geral de Politicas Pedagdgicas 1 Coordenador-Geral 101.4 DAS 102.2 127 52 66,04 52 66,04
para a Jwentude DAS 102.1 1,00 68 68,00 68 68,00
1 Assessor Técnico 102.3 _ GSLllBTOTAL l0 5 ggg 1.51)5530,054 g% 1%5%&6
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e 1 Coordenador-Geral 101.4 - A \ A
Avaliacdo das Politicas de InFc)I usao Educa- FG-2 0,15 85 12,75 85 12,75
cional para a Juventude FG-3 0,12 32 3,84 32 3,84
SUBTOTAL 2 342 61,59 342 61,59
TOTAL (1+2) 905 1.115,13 909 1.127,75 (l\ilR)

Parégrafo Gnico. O Ministro de Estado do Plangamento,
Orcamento e Gestdo poderd alterar, durante o exercicio financeiro
respeg:tlvo, os limites estabelecidos para a despesa de que trata o
caput.

. Art. 62 A concessdo de didrias e passagens aos servidores
devera ser autorizada pelo respectivo ministro de Estado.

8§12 A concessdo referida no caput podera ser delegada ao
secretério-executivo, ou autoridade equivalente.

§ 22 Podera haver subdelegago, unicamente:

| - aos dirigentes maximos: ) =
Estad a) das unidades diretamente subordinadas aos ministros de
O;
b) das entidades vinculadas; e

) c) das unidades regionais dos ministérios e das entidades
vinculadas; e . o B )
. II'- a0 Secretario de Administragéo da Secretaria-Geral 'da
Presidéncia da Republica.

8§ 32 As subdelegacoes de qIL_Je trata o § 22 somente poderéo
ser redlizadas caso haja afixagdo de limitesipara as despesas referidas
no art. 42 por ato do respectivo ministro de Estado.

.§ 42 Quando o deslecamento exigir a manutencdo _de sigilo,
as autoridades de que tratam o caput,’© 8§ 12 e 0 § 22 poderéo delegar
a Qogeténma para a‘concessao de didrias e passagens aos chefes de
unidades responsaveis pelo deslocamento.

Arty, 72 'Somente os ministros de Estado poderdo autorizar
despesas com digrias e ens referentes a@
. |, - deslocamentos de servidores ou militares por prazo su-
periar a'dez dias continuos; o )
Il - mais de quarenta didrias intercaladas por servidor no

Il - deslocamentos de mais de dez pessoas para 0 mesmo
evento; e . -
IV - deslocamentos para o0 exterior, com 6nus.

. §12Noscasosdosincisos|, Il elll do caput, a competéncia
podera ser delegada ao, secretario-executivo, a autoridade equivalente,
ou aos dirigentes maximos das entidades vinculadas, vedada a sub-
delegacdo, salvo na hipétese do § 89.

§ 22 N&p se aplica o disposto nos incisos | e Ill_do caput a
concessdo de diarias e passagens necessarias a participacdo em curso
de formagdo ou de aperfeicoamento ministrados por escolas de go-
Verno.

8§32 Nahipdtese do inciso |1l do caput, a autorizagd0 poderd
ser realizada por meio da indicagdo do quantitativo de servidores e
empregados publicos e da identificagéo do evento, programa, projeto
ou acao.

§ 42 No caso do inciso |V do caput, a competéncia podera
ser delegada a0 secretério-executivo, ou autoridade equivalente, ve-
dada a subdelegacéo.

§ 52 A autorizagdo eletronica exigida pelo Sistema de Con-
cessdo de Didrias e ens - SCDP podera ser feita por servidor
formamente designado pela autoridade competente.

§ 62 Cabe a0 servidor responsavel pela autorizago eletronica
0 controle sobre a inser de dados no SCDP, de modo que o
processo virtual reflita fielmente a autorizagdo por escrito, inclusive
no que concerne ao limite para o nimero de participantes do evento,
programa, projeto ou agéo.

. 8§ 72 O disposto no § 62 ndo exime de responsabilidade os
demais agentes envolvidos nos processos fisicos e virtuais de con-
cessdo de didrias e passagens.

'8 82 Quando o deslocamento exigir a manutencdo de sigilo,
as autorizacOes de que tratam os incisos I, I e |l] do caput poderéo
ser delegadas ou subdel engadas 3s autoridades E!Pre\n stas nas aineas "a'
e"c" doinciso | do § 29 do art. 62 e aos chefes de unidade a que se
refere 0 § 42 do art. 6.

_ 8 92 As autorizaghes para d&f)_e% com didrias e passagens
poderdo ser realizadas de forma confidencial, quando envolverem
operacOes policiais, de fiscalizagdo ou atividades de caréter sigiloso,
garantido levantamento do sigilo apds o encerramento da operag&o.

Art. 82 Cabe & Controladoria-Geral da Uni&o(e aos demais
Orgéos integrantes do Sistema de Controle Interno. do_Poder Exe-
cutivo federal zelar pelo cumprimento do disposto.neste Decreto, e
adotar as providéncias para a responsabilizacao dos dirigentes e dos
servidores que praticarem atos em desacordo comas disposi¢des nele
contidas.

Art. 92 O Ministro de Estado’do Plangjamento, Orgcamento e
Gestdo, no ambito.de suas“competéncias, podera expedir normas
complementares para 0 cumprimento do disposto neste Decreto.

Art.. 10, Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicacao:

Art. 11. Ficarevogado o Decreto n? 7.446, de 12 de marco de
2011

Brasilia, 2 de mar¢o de 2012; 1912 da Independéncia e
1242 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior

Presidéncia da Republica

DESPACHOS DA PRESIDENTA DA REPUBLICA
MENSAGEM

N° 70, de 2 de marco de 2012. Encaminhamento ao Congresso Na-
cional do texto da Medida Proviséria n°® 559, de 2 de margo de
2012.

N° 71, de 2 de marco de 2012. Encaminhamento ao Congresso Na-
ciona do texto do projeto de lei que "Acresce o art. 135-A a0
Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal, para
tipificar o crime de condicionar atendimento médico-hospitalar emer-
gencia a qualquer garantia e da outras providéncias'.

Secao 2

Presidéncia da Republica

DESPACHOS DA PRESIDENTA DA REPUBLICA
MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
Exposi¢do de Motivos

Ne 6, de 29 de fevereiro de 2012. Afastamento do Pais, com onus, do
Ministro de Estado de Minas e Energia, nos dias 6 e 7 de mar¢o de
2012, inclusive transito, com destino a Buenos Aires, Argentina, para
participar de reunides relacionadas aos projetos das Usinas Hidre-
|étricas de Garabi e Panambi, ao fornecimento de energia elétrica a
Argentina e as perspectivas sobre gas natural. Autorizo.Em 2 de
margo de 2012.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Exposi¢do de Motivos

Ne 3, de 10 de fevereiro de 2012. Afastamento do Pais, com dnus, do
Ministro de Estado da Previdéncia Social, no periodo de 7 a 10 de
margo de 2012, inclusive transito, com destino a Montevidéu, Uru-
guai, para participar do "XV Congresso Ibero-americano de Segu-
ridade Social". Autorizo. Em 2 de marco de 2012.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 10002012030500007

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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