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. A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelos incisos |,
I, 11, VI e IX do art. 26 do Estatuto da Capes, aprovado pelo Decreto n? 8.977, de 30 de
janeiro de 2017, tendo em vista o disposto na Portaria n? 141, de 14 de setembro de
2016, e na Portaria n? 171, de 22 de agosto de 2022, bem como o término do mandato
dos atuais coordenadores de area de avaliagdo em 9 de dezembro de 2022, torna publico
o processo de escolha dos novos coordenadores de darea de avaliagdo, conforme a
legislacdo vigente e as condicGes a seguir estabelecidas.

1. OBJETIVO

1.1. Indicagdo e escolha de candidatos para exercer a fungdo de coordenador
de area de avaliagdo, a ser exercida nos termos do § 22 do art. 32 do Estatuto da
Capes.

2. APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

2.1. Os programas de pds-graduagao, as sociedades cientificas e as associagGes
relacionadas a poés-graduagdo de ambito nacional ficam convocados a apresentar, até 12
de setembro de 2022, indicagdes de até 5 (cinco) nomes de docentes ou pesquisadores,
para quaisquer das 49 (quarenta e nove) dreas de avaliagdo, que atendam ao disposto na
regulamentacdo da Capes e neste Edital.

2.2. As indicagdes dar-se-do por meio da Plataforma Sucupira
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/). O passo-a-passo encontra-se no Anexo I
(Indicagdo de Coordenadores de Area - Manual do Usuario).

2.3. Os indicados serdo notificados pela CAPES via oficio e aqueles que
aceitarem a indicagdo devem encaminhar, até o dia 19 de setembro, os documentos e
informagdes que comprovem o atendimento dos requisitos constantes da regulamentagdo
da Capes e deste Edital, podendo incluir, dentre outros, os seguintes:

a) manifestagdo de aceite da fungdo de coordenador de area (Anexo l);

b) curriculo Lattes do candidato;

c) informagdes sobre o eventual exercicio anterior da fungdo de coordenador
de drea de avaliagdo ou equivalente;

d) proposta de atuagdo frente a coordenagdo de area de avaliagdo para os
préximos quatro anos;

e) eventuais reflexGes criticas acerca do processo de avaliagdo; e

f) outros elementos que entender relevantes para a comprovar a presen¢a dos
requisitos para o exercicio da fungdo de coordenagdo de area de avaliagdo.

2.4. Os documentos citados deverdo ser enviados por meio do servigo de
Protocolo Digital da Capes (https://www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-documentos-
junto-a-fundacao-coordenacao-de-aperfeicoamento-de-pessoal-de-nivel-superior-capes).

2.5 Paralelamente, é facultado aos interessados a apresentarem
individualmente suas candidaturas, nos mesmos prazos e condi¢Ges disciplinados nos
itens 2.3 e 2.4 deste Edital. i -

3. REQUISITOS PARA A CANDIDATURA E PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

3.1. O candidato a coordenador de 4darea de avaliagio deve ser
docente/pesquisador de reconhecida competéncia, atuante no ensino de pds-graduagdo e
na pesquisa, e estar apto a, nas matérias afetas a respectiva area, prestar assessoramento
técnico-cientifico para subsidiar as atividades de avaliagdo legalmente atribuidas a Capes,
bem como a elaborar pareceres e proposi¢des destinados a subsidiar a politica nacional
da pds-graduagdo stricto sensu no Pais.

3.2. S3o requisitos especificos para o exercicio da fungdo de coordenador de
adrea de avaliagdo que o docente ou pesquisador detenha capacidade de lideranga e
exceléncia académica, considerado seu histérico de competéncia e de autonomia
intelectual, bem como a qualidade, a originalidade e a densidade cientifica de sua
trajetéria e de sua produgdo académico-cientifica, e que:

a) tenha exercido atividades de ensino, pesquisa e orientagdo junto a
programa de pods-graduacao;

b) apresente experiéncia em gestdo académica, preferencialmente relacionada
a poés-graduacgido;

c) detenha capacidade para sinalizar os rumos que a evolugdo da pesquisa e
da pdés-graduagao, na respectiva area, podem ou devem tomar;

d) demonstre estar apto a exercer papel de interlocugdo entre a Capes e a
comunidade académica na identificagdo, planejamento e execu¢do das agdes necessarias
para cumprimento das finalidades da fundagdo; e

e) seja capaz de articular, com espirito conciliador, o pensamento de
diferentes grupos ou tendéncias, na respectiva area, auxiliando na harmonizag¢do das
diferentes particularidades, com vistas a subsidiar a definicgdo da politica de
desenvolvimento da pds-graduagdo nacional.

3.3. O coordenador de area de avaliagdo deve comprometer-se a cumprir as
determinagGes contidas na Lei e no Estatuto da Capes, bem como atuar com especial
dedicagdo e com permanente disponibilidade para reunides remotas ou presencias no
ambito da Capes, bem como para as demais atividades relacionadas a funcdo.

3.4. E vedada a indicagdo, a candidatura e a escolha, para exercer a fungédo de
coordenador de area de avaliagdo, de docente ou pesquisador:
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a) ocupante de cargo de reitor, vice-reitor, pré-reitor ou dirigente de
universidade ou instituicdo de ensino superior ou de pesquisa;

) ocupante de cargo ou fungdo de coordenador de programa de pOs-
graduagdo stricto sensu;

c) dirigente de associagdo, de sociedade cientifica ou de suas representagdes,
relativas a pds-graduagao;

) condenado pela pratica de improbidade administrativa ou de ilicito penal
por decisdo judicial transitada em julgado; ou

e) responsavel pela prética de infragdo administrativa de que tenha decorrido
aplicagdo de penalidade, segundo as normas de sua instituicdo de origem.

4. ATIVIDADES

4.1. O coordenador de area de avaliagio desenvolverda as seguintes
atividades:

a) acompanhamento técnico das atividades dos consultores cientificos
relacionadas a recomendagdo, ao acompanhamento e a avaliagdo de programas de pds-
graduacgdo stricto sensu e as demais ac¢les voltadas para o desenvolvimento da pods-
graduacdo nacional, exceto quanto a agdo ou programa institucional que tenha comité
especial préprio;

b) colaboragdo continua para o debate e para a definicdo da politica nacional
de desenvolvimento da pesquisa, tecnologia e inovagdo, bem como para o
aperfeicoamento da gestdo académico-cientifica, na perspectiva mais ampla das
necessidades e interesses nacionais e, nesse contexto, do desenvolvimento da pds-
graduagdo em sua area;

c) acompanhamento da atuagdo de grupos e comissdes regulares de avaliagdo,
compostas por consultores cientificos no ambito de sua area, assegurando o cumprimento
gas normas em vigor e das recomendagdes ou atos normativos dos 6rgdos competentes

a Capes;

d) promocdo e indugdo da qualidade de pareceres e proposi¢des apresentados
por consultores cientificos ou comissdes da respectiva drea, para que atendam aos
requisitos de clareza, coeréncia, precisdo e adequada fundamentagao académica e
técnico-cientifica;

e) fundamentagdo e organizagdo dos processos de avaliagdo em sua area, de
acordo com as normas e instrugdes estabelecidas pela Capes, apresentando,
tempestivamente, os respectivos documentos requeridos;

f) articulagdo constante e periddica com os demais coordenadores de area
visando a integragdo e a coeréncia de suas agoes;

g) atualizagdo constante e periddica dos membros do Conselho Técnico-
Cientifico da Educag¢dao Superior (CTC-ES), mantendo-os informados sobre questGes
relativas a processos, propostas ou solicitagGes vinculadas a seu campo de atuagdo;

h) colaboragdo com as demais diretorias da Capes, quando solicitado, podendo
indicar consultores cientificos qualificados para atender demanda especifica, observadas
as normas e demais orientagdes editadas pela Capes; e

i) formulagdo e aprovagdo de pareceres e proposicdes que subsidiem as
decisGes sobre os diferentes programas e linhas de agdo da Capes.

5. DEVERES

5.1. E dever dos coordenadores de area de avaliagdo:

a) conduzir-se pelos estritos ditames da ética profissional;

b) pronunciar-se com autonomia, impessoalidade e isencdo,
independentemente de grupo, programa, instituicdo ou associagdo que integre;

c) zelar pela qualidade, clareza, coeréncia, precisio e adequada
fundamentagdo académica, técnico-cientifica e sobre o mérito dos pareceres e
proposi¢cdes elaborados; e

d) manter o sigilo sobre os estudos das propostas de projetos que lhes forem
confiados e dos que vierem a tomar conhecimento, em virtude da fungdo exercida.

6. PROCEDIMENTO DE ESCOLHA

6.1. A Diretoria de Avaliagdo - DAV consolidard a lista dos candidatos que
apresentarem, tempestivamente, a documentacdo exigida e a remetera a Presidéncia da
Capes.

6.2. A Presidéncia da CAPES encaminhard ao Conselho Superior, que podera
criar comités de assessoramento, destinados a auxiliar na analise dos documentos ou a
identificar docentes/pesquisadores que se disponham a exercer fun¢do de coordenador
da respectiva drea de avaliagdo.

6.3. O Conselho Superior podera, mediante aprovagdo pela maioria do
colegiado, excluir os candidatos que ndo apresentarem os requisitos minimos de
participagdo ou acrescentar nomes sugeridos por qualquer dos Conselheiros.

6.4. O Conselho Superior elaborara uma lista triplice para cada éarea de
avaliagdo.

6.5. A Presidéncia da Capes escolhera e designara, dentre os nomes
constantes das listas triplices, os coordenadores de cada area de avaliagdo, nos termos do
inciso VI do art. 26 do Estatuto da Capes.

6.6. A elaboragdo das listas triplices e a designagao de coordenadores de area
de avaliagdo deverd atender, sempre que possivel, o disposto na Portaria n? 171, de 22
de agosto de 2022.

6.7. O coordenador de area de avaliagdo designado pela Presidéncia da Capes
indicard os respectivos coordenadores adjuntos, nos termos da regulamentagdo
vigente.

7. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

7.1. O exercicio da fungdo de coordenador de area de avaliagdo ndo
estabelece vinculo laboral com a Capes, tampouco sua participagdo em conselhos,
comissdes, comités de assessoramento, grupos de trabalho ou atividades ad hoc.

7.2. O mandato pro tempore ndo serd considerado como periodo regular do
exercicio de coordenagdo de d4rea e, portanto, ndo sera impeditivo para admissdo de
eventual recondugdo.

7.3. Tendo em vista a prorrogacdo dos mandatos dos atuais coordenadores de
area de avaliagdo, determinada pelo art. 22 da Portaria n2 212, de 15 de dezembro de
2021, o mandato dos novos coordenadores escolhidos na forma deste Edital iniciar-se-3a,
chepcionalmente, em 10 de dezembro de 2022, com término previsto para 15 de margo

e 2026.

7.4. Este Edital serd publicado na pégina de Internet da Capes e, no minimo,
em 3 (trés) edigBes distintas do Diario Oficial da Unido, em dias ndo consecutivos, e,
adicionalmente, sera tempestivamente remetido, mediante Oficio Circular, a todos os
programas de pods-graduagdo regulares e em funcionamento, bem como as sociedades
cientificas e associagdes relacionadas a pds-graduagdo, em ambito nacional.

7.5. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na execugdo deste Edital serdo
dirimidos pela Presidéncia da Capes.
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