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Secretaria da SEGJUD e da SETPOESDC

Assessoria Geral da
SEGJUD e da
SETPOSDC

Supervisao de
Assisténcia
Judiciaria

Assisténcia
Judiciaria

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



/" Programa

ESENVOLVER

Competéncias

SECRETARIA DA SEGJUD E DA SETPOESDC

ORGANIZACIONAIS
= Comprometimento
= Orientac¢do para resultados
= Comunicagao
» Visdo sistémica
= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio

GERENCIAIS
= Capacidade de Analise e Tomada de Decisdo
= Compartilhamento e Conhecimento de Informagdes
= Lideranca e Gestdao de Pessoas
*= Planejamento
ESPECIFICAS
*= Administragao de Conflitos
= Administracao de Riscos
= (Capacidade de administrar metas
= Negociagao
* Proatividade
» Relacionamento interinstitucional
COMPETENCIAS TECNICAS
» Conhecimentos técnicos

e Agravo de Instrumento

e Aplicagdao do Processo Civil ao Processo do Trabalho
e Competéncias da Justica do Trabalho

e Contratos especiais de trabalho

e Contribuicdes sindicais e previdenciarias

e Direito Administrativo
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Direito Civil

Direito Civil

Direito Coletivo do Trabalho

Direito Constitucional

Direito Empresarial

Direito Material do Trabalho

Direito Material do Trabalho — Coletivo
Direito Material do Trabalho - Individual
Direito Previdenciario

Direito Processual Civil

Direito Processual Civil

Direito Processual do Trabalho

Direito Sindical

Direito Tributdrio

Elaboracdo de Pareceres

Embargos de Declaracdo, Agravo Regimental e Agravos
Estrutura Organizacional

Ferramentas basicas de estatistica
Gestdo de Processos de trabalho
Jurisprudéncia do TST

Legislacdo Previdenciaria

Legislacdo relativa ao Acesso a Informacao
Legislagao Tributaria

Lingua Portuguesa

Linguagem Juridica

Légica Juridica

Pesquisa Juridica

Processo administrativo

Processos Legislativos

Recurso de Revista

Redacdo de Normativos

Redacdo de Pareceres

Redagao de Relatdrios

Redacdo Oficial

Regimento Interno

Responsabilidade Socioambiental
Teoria Geral do Processo

Trabalho Infantil

Tramites processuais

Ferramentas de tecnologia

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel
e Ferramentas de Educacdo a distancia
e Moodle

e Sistema de Solicitacdo de Servicos

e Sistemas de Processos Administrativos
e Sistemas Juridicos

e Word

e Zimbra
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ASSESSORIA GERAL DA SEGJUD E DA SETPOESDC
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientacdo para resultados

= Comunicagao

» Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio

GERENCIAIS
= Compartilhamento de conhecimentos e informacoes
* Lideranca e gestdo de pessoas
= Planejamento

» (Capacidade de analise e tomada de decisao

ESPECIFICAS
* Administracdo de riscos
= (Capacidade de administrar metas
»= Capacidade de analise
» Capacidade de sintese
* Flexibilidade

= Proatividade

COMPETENCIAS TECNICAS
= Conhecimentos técnicos

e Agravo de Instrumento

e Aplicacdo do Processo Civil ao Processo do Trabalho
e Competéncias da Justica do Trabalho

e Contratos especiais de trabalho

e ContribuicBes sindicais e previdenciarias

e Direito Administrativo
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JESENVOLVER

Direito Civil

Direito Civil

Direito Coletivo do Trabalho

Direito Constitucional

Direito Empresarial

Direito Material do Trabalho

Direito Material do Trabalho — Coletivo
Direito Material do Trabalho - Individual
Direito Previdenciario

Direito Processual Civil

Direito Processual Civil

Direito Processual do Trabalho

Direito Sindical

Direito Tributdrio

Elaboracdo de Pareceres

Embargos de Declaracdo, Agravo Regimental e Agravos
Estrutura Organizacional

Ferramentas basicas de estatistica
Gestdo de Processos de trabalho
Jurisprudéncia do TST

Legislacdo Previdenciaria

Legislacdo relativa ao Acesso a Informacao
Legislagao Tributaria

Lingua Portuguesa

Linguagem Juridica

Légica Juridica

Pesquisa Juridica

Processo administrativo

Processos Legislativos

Recurso de Revista

Redacdo de Normativos

Redacdo de Pareceres

Redagao de Relatdrios

Redacdo Oficial

Regimento Interno

Responsabilidade Socioambiental
Teoria Geral do Processo

Trabalho Infantil

Tramites processuais

Ferramentas de tecnologia
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e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel
e Ferramentas de Educacdo a distancia
e Moodle

e Sistema de Solicitacdo de Servicos

e Sistemas de Processos Administrativos
e Sistemas Juridicos

e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



/ Programa TR A A— rfirrcs
/" DESENVOLVER Porivicia Universionce Caro

SUPERVISAO DE ASSISTENCIA JUDICIARIA - SESDI
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientacgdo para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
GERENCIAIS

= Compartilhamento de conhecimentos e informagdes
»= Lideranca e gestdo de pessoas
*= Planejamento

= Capacidade de analise e tomada de decisdo
ESPECIFICAS

»= Capacidade de analise
» (Capacidade de sintese
= Concentragao

= QOrganizacao

= Proatividade
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Agravo de instrumento (nogdes)

e Agravo regimental e agravos (nogoes)

e Aplicagdo do Processo Civil ao Processo do Trabalho (nogdes)
e Competéncias da Justica do Trabalho

e Direito Administrativo (nog¢des)

e Direito Internacional do Trabalho (no¢des)

e Direito Material do Trabalho (no¢&es)

e Direito Processual Civil (nog¢oes)
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e Direito Processual do Trabalho (nog¢des)
e Embargos de declaracdo (nogoes)

e Estrutura Organizacional

e Gestdo Estratégica

e Legislacdo relativa ao acesso a informacao
e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e PesquisaJuridica

e Recurso de Revista (nogoes)

e Redagdo de pareceres

e Redacdo de Relatérios

e Redacdo Oficial

e Regimento Interno

e Tramites processuais

*= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional

e Diario Eletronico da Justica do Trabalho - DEJT
e E-SIJ

e Excel

e Malote Digital

e Mddulo de Controle de Publicagdes - SlJ

e Mozilla Thunderbird

e Power Point

e Processo Judicial Eletronico - Ple

e Sistema de Almoxarifado

e Sistema de Apoio a Decisdo - Business Objetcs - BO
e Sistema de Apoio aos Gabinetes - eSAG

e Sistema de Informacgdes do Servidor - SERH

e Sistema de Informacgdes Judiciarias — SlJ

e Sistema de Publicacdes Judiciarias - SPJ

e Sistema de Recursos Humanos

e Sistema de Solicitacdo de Servicos

e Word

e Zimbra
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ASSISTENCIA JUDICIARIA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Comunicagao

» Foco no usuadrio

= Orientac¢do para resultados

= Relacionamento interpessoal
* Visdo sistémica

ESPECIFICAS

»= (Capacidade de analise
= Concentragao

* Flexibilidade

» I|niciativa

= Organizagao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Agravo de instrumento (noc¢Ges)

e Agravo regimental e agravos (nogdes)

e Aplicacdo do Processo Civil ao Processo do Trabalho (nog¢ées)
e Competéncias da Justica do Trabalho

e Direito Administrativo (no¢des)

e Direito Processual Civil (nogoes)

e Direito Processual do Trabalho (nogdes)

e Embargos de declaracdo (nogdes)

e Estrutura Organizacional

e Gestdo Estratégica (nogoes)

e Legislagdo relativa ao acesso a informagao (nogdes)
e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e PesquisaJuridica

e Recurso de Revista (nogdes)

e Redacdo de Relatérios

e Redacdo Oficial
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e Regimento Interno
e Tramites processuais

= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional

e Diario Eletronico da Justica do Trabalho - DEJT
e E-SIJ

e Excel (nogGes)

e Malote Digital

e Mddulo de Controle de Publicagdes - SlJ

e Mozilla Thunderbird

e Power Point

e Processo Judicial Eletronico - Ple

e Sistema de Almoxarifado

e Sistema de Apoio a Decisdo - Business Objetcs - BO
e Sistema de Apoio aos Gabinetes - eSAG

e Sistema de Informacgdes do Servidor - SERH

e Sistema de Informagdes Judicidrias — SlIJ

e Sistema de Publicacdes Judiciarias - SPJ

e Sistema de Recursos Humanos

e Sistema de Solicita¢do de Servicos

e Word

e Zimbra
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