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DART
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Chefia de Apoio e Registros
Taquigraficos

Assisténcia
Gerencial

Supervisao de
Assisténcia
Administrativa

Supervisdo de SuPer\{iséo'de
RevisdoTaquigrafica Taquigrafia

Assisténcia Revisao

Administrativa Taquigréfica Taquigrafia

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



/ Programa

ESENVOLVER

CHEFIA DE APOIO E REGISTROS TAQUIGRAFICOS
ORGANIZACIONAIS

Comprometimento
Orientacdo para resultados
Comunicagao

Visdo sistémica
Relacionamento interpessoal

Foco no usudrio

GERENCIAIS

Capacidade de analise e tomada de decisao
Compartilhamento de conhecimentos e informacdes
Lideranca e gestdao de pessoas

Planejamento

ESPECIFICAS

Capacidade de analise
Flexibilidade
Organizagao
Proatividade

Senso de priorizacado

COMPETENCIAS TECNICAS

Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Pesquisa Juridica

e Redacdo Oficial

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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SENVOLVER DO RIO DE JANEIRO

e Regimento Interno
e Taquigrafia
e Tramites Processuais

= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional

e Excel
e Jira
e OCR

e Sistema de Informacgdes do Servidor

e Sistema de Informacdes Judicidrias

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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ASSISTENCIA GERENCIAL
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
ESPECIFICAS

» (Capacidade de administrar metas
= Capacidade de analise

» Capacidade de sintese

= QOrganizacao

= Proatividade
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Pesquisa Juridica

e Redacdo Oficial

e Regimento Interno

e Taquigrafia

e Tramites Processuais

*= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional

e Excel
e lJira
e OCR
o S|

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



4 Frograma Por\'ﬂricm UNIVER‘E\DP\DE CA roLica
DtSENVOLVEy DO RIO DE JANEIRO

e Sistema de Informacdes do Servidor

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



J Programa ONTIFICIA NIVERSIDADE ATOLIC?
/" DESENVOLVER Rosrien Dheenepreg K

SUPERVISAO DE ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
GERENCIAIS

= Compartilhamento de conhecimentos e informagdes
= Lideranca e gestdao de pessoas
*= Planejamento

= Capacidade de analise e tomada de decisdo
ESPECIFICAS

= Capacidade de analise
* Flexibilidade

= Senso de priorizacao
» Proatividade

= Organizagao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Redagado Oficial

e Regimento Interno

e Tramites Processuais

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e lJira

e OCR

e Sl

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Excel

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



J Programa
y
/

SENVOLVER

ASSISTENCIA ADMINISTRATIVA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
ESPECIFICAS

»= (Capacidade de analise
= Flexibilidade
= Iniciativa

= QOrganizacao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Redacdo Oficial

e Regimento Interno

e Tramites Processuais

*= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel

e Jira

o S|

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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SUPERVISAO DE REVISAO TAQUIGRAFICA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
GERENCIAIS

»= (Capacidade de analise e tomada de decisao
= Compartilhamento de conhecimentos e informacoes
* Lideranca e gestdo de pessoas

= Planejamento
ESPECIFICAS

»= Capacidade de analise
» Capacidade de sintese
» Flexibilidade

= Iniciativa

= Organizagao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Pesquisa Juridica

e Redacdo Oficial

e Regimento Interno

e Taquigrafia

e Tramites Processuais

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel

e lJira

e OCR

e S|

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



J Programa
y
/

SENVOLVER

REVISAO TAQUIGRAFICA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
ESPECIFICAS

»= (Capacidade de analise
»= Capacidade de sintese
= Concentragao

= QOrganizacao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e PesquisaJuridica

e Redacgado Oficial

e Regimento Interno

e Taquigrafia

e Tramites Processuais

= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel
e lJira
e OCR
o S|

e Sistemas de Processos Administrativos

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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e Word
e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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SUPERVISAO DE TAQUIGRAFIA
ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

* Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio
GERENCIAIS

= Compartilhamento de conhecimentos e informagdes
= Lideranca e gestdao de pessoas
*= Planejamento

= Capacidade de analise e tomada de decisdo
ESPECIFICAS

= Capacidade de analise
» (Capacidade de sintese
» Flexibilidade

= Iniciativa

= Organizagao
COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

e Estrutura Organizacional
e Jurisprudéncia do TST

e Lingua Portuguesa

e Linguagem Juridica

e Pesquisa Juridica

e Redacdo Oficial

e Regimento Interno

e Taquigrafia

e Tramites Processuais

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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= Ferramentas de Tecnologia

e Acrobat Professional
e Business Objetcs (BO)

e Excel

e lJira

e OCR

e S|

e Sistemas de Processos Administrativos
e Word

e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



J Programa
y
/

TAQUIGRAFIA

SENVOLVER

ORGANIZACIONAIS

= Comprometimento

= Orientac¢do para resultados

= Comunicagao

= Visdo sistémica

= Relacionamento interpessoal

= Foco no usudrio

ESPECIFICAS

»= (Capacidade de analise

= Concentragao

= |niciativa

= QOrganizacao

COMPETENCIAS TECNICAS

= Conhecimentos Técnicos

Estrutura Organizacional
Jurisprudéncia do TST
Lingua Portuguesa
Linguagem Juridica
Pesquisa Juridica
Redagdo Oficial
Regimento Interno
Taquigrafia

Tramites Processuais

= Ferramentas de Tecnologia

Acrobat Professional

Business Objetcs (BO)

Excel

lira

OCR

Sl

Sistemas de Processos Administrativos

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS ESPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA
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e Word
e Zimbra

MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS E,SPECiFICAS
SECRETARIA-GERALJUDICIARIA



