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Estrutura Organizacional  

CHEFIA DE CONTABILIDADE 

Supervisão de orientação 
contábil e informações 

gerenciais 

Orientação contábil 
e informações 

gerenciais 

Supervisão de análise e 
conformidade contábil 

Análise e 
conformidade 

contábil 
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CHEFIA DE CONTABILIDADE 

ORGANIZACIONAIS 

▪ Comprometimento 

▪ Orientação para resultados 

▪ Comunicação 

▪ Visão sistêmica 

▪ Relacionamento interpessoal 

▪ Foco no usuário 

 

GERENCIAIS 

▪ Compartilhamento de conhecimentos e informações 

▪ Liderança e gestão de pessoas 

▪ Planejamento 

▪ Capacidade de análise e Tomada de decisão 

 

ESPECÍFICAS 

▪ Capacidade de análise 

▪ Capacidade de síntese 

▪ Iniciativa   

▪ Organização 

▪ Senso de priorização 

 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 

▪ Conhecimento Técnico  

• Contabilidade Geral  
• Contabilidade Pública  
• Direito Administrativo 
• Legislação Contábil  
• Legislação Orçamentária  
• Legislação Previdenciária 
• Legislação Tributária 

Competências  
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• Língua Portuguesa  
• Malote Digital 
• Matemática 
• Normas e Legislação Interna 
• Redação de Despachos 
• Redação de Pareceres 
• Redação Oficial  

 

 

▪ Ferramentas de Tecnologia 

 

• Access 
• Acrobat Professional  
• Business Object 
• Excel  
• HTML  
• Outlook  
• Power Point  
• SIAFI  
• SIAFI-Web 
• SIC  
• SICONFI 
• SISGRU 
• Sistema de Processos Administrativos  
• Sistemas Administrativos (Acompanhamento de Contratos, Folha de Pagamento, 

Patrimônio, SIGEO) 
• Tesouro Gerencial  
• Word  
• Zimbra  
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SUPERVISÃO DE ORIENTAÇÃO CONTÁBIL E INFORMAÇÕES GERENCIAIS 

ORGANIZACIONAIS 

▪ Comprometimento 

▪ Orientação para resultados 

▪ Comunicação 

▪ Visão sistêmica 

▪ Relacionamento interpessoal 

▪ Foco no usuário 

GERENCIAIS 

▪ Compartilhamento de conhecimentos e informações 

▪ Liderança e gestão de pessoas 

▪ Planejamento 

▪ Capacidade de análise e Tomada de decisão 

ESPECÍFICAS 

▪ Capacidade de Análise 

▪ Capacidade de Síntese 

▪ Concentração 

▪ Organização 

▪ Senso de priorização 

 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 

 
▪ Conhecimento Técnico:  

• Contabilidade Geral  
• Contabilidade Pública  
• Direito Administrativo 
• Legislação Contábil  
• Legislação Orçamentária  
• Legislação Previdenciária 
• Legislação Tributária 
• Língua Portuguesa  
• Malote Digital 
• Matemática 
• Normas e Legislação Interna 
• Redação de Despachos 
• Redação de Pareceres 
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• Redação Oficial  
 

 
▪ Ferramentas de Tecnologia:  

 Access 

 Acrobat Professional  

 Business Object 

 Excel  

 HTML  

 Outlook  

 Power Point  

 SIAFI  

 SIAFI-Web 

 SIC  

 SICONFI 

 SISGRU 

 Sistema de Processos Administrativos  

 Sistemas Administrativos (Acompanhamento de Contratos, Folha de Pagamento, 
Patrimônio, SIGEO) 

 Tesouro Gerencial  

 Word  

 Zimbra  
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ORIENTAÇÃO CONTÁBIL E INFORMAÇÕES GERENCIAIS 

ORGANIZACIONAIS 

▪ Comprometimento 

▪ Orientação para resultados 

▪ Comunicação 

▪ Visão sistêmica 

▪ Relacionamento interpessoal 

▪ Foco no usuário 

 

ESPECÍFICAS 

▪ Capacidade de Análise 

▪ Capacidade de Síntese 

▪ Concentração 

▪ Organização 

▪ Senso de priorização 

 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 

 
Conhecimento Técnico:  
 

• Contabilidade Geral  
• Contabilidade Pública  
• Legislação Contábil  
• Legislação Orçamentária 
• Legislação Previdenciária 
• Legislação Tributária  
• Língua Portuguesa  
• Malote Digital 
• Matemática 
• Normas e Legislação Interna 
• Redação de Despachos 
• Redação Oficial  

 
 

▪ Ferramentas de Tecnologia: 
 

 Access 

 Acrobat Professional  
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 Business Object 

 Excel  

 HTML  

 Outlook  

 Power Point  

 SIAFI  

 SIAFI-Web 

 SIC  

 SICONFI 

 SISGRU 

 Sistema de Processos Administrativos 

 Sistemas Administrativos (Acompanhamento de Contratos, Folha de Pagamento, 
Patrimônio, SIGEO) 

 Tesouro Gerencial  

 Word  

 Zimbra  
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SUPERVISÃO DE ANÁLISE E CONFORMIDADE CONTÁBIL 

ORGANIZACIONAIS 

▪ Comprometimento 

▪ Orientação para resultados 

▪ Comunicação 

▪ Visão sistêmica 

▪ Relacionamento interpessoal 

▪ Foco no usuário 

GERENCIAIS 

▪ Compartilhamento de conhecimentos e informações 

▪ Liderança e gestão de pessoas 

▪ Planejamento 

▪ Capacidade de análise e Tomada de decisão 

ESPECÍFICAS 

▪ Capacidade de Análise 

▪ Capacidade de Síntese 

▪ Concentração 

▪ Organização 

▪ Iniciativa 

 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 

 
Conhecimento Técnico: 

 

• Contabilidade Geral  
• Contabilidade Pública  
• Direito Administrativo 
• Legislação Contábil  
• Legislação Orçamentária  
• Legislação Previdenciária 
• Legislação Tributária 
• Língua Portuguesa  
• Malote Digital 
• Matemática 
• Normas e Legislação Interna 
• Redação de Despachos 
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• Redação de Pareceres 
• Redação Oficial  

 
 

▪ Ferramentas de Tecnologia:  
 

 Access 

 Acrobat Professional  

 Business Object 

 Excel  

 HTML  

 Outlook 

 Power Point 

 SIAFI  

 SIAFI-Web 

 SIC  

 SICONFI 

 SISGRU 

 Sistema de Processos Administrativos  

 Sistemas Administrativos (Acompanhamento de Contratos, Folha de Pagamento, 
Patrimônio, SIGEO) 

 Tesouro Gerencial  

 Word  

 Zimbra  
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ANÁLISE E CONFORMIDADE CONTÁBIL 

ORGANIZACIONAIS 

▪ Comprometimento 

▪ Orientação para resultados 

▪ Comunicação 

▪ Visão sistêmica 

▪ Relacionamento interpessoal 

▪ Foco no usuário 

 

ESPECÍFICAS 

▪ Capacidade de Análise 

▪ Capacidade de Síntese 

▪ Concentração 

▪ Organização 

▪ Iniciativa 

 

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS 

 
Conhecimento Técnico:  
 

• Contabilidade Geral  
• Contabilidade Pública  
• Legislação Contábil  
• Legislação Orçamentária  
• Legislação Previdenciária 
• Legislação Tributária 
• Língua Portuguesa  
• Malote Digital 
• Matemática 
• Normas e Legislação Interna 
• Redação de Despachos 
• Redação Oficial  
 

 

▪ Ferramentas de Tecnologia:  
 

 Access 

 Acrobat Professional  
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 Business Object 

 Excel  

 Outlook 

 Power Point 

 SIAFI  

 SIAFI-Web 

 SIC  

 SICONFI 

 SISGRU 

 Sistema de Processos Administrativos  

 Sistemas Administrativos (Acompanhamento de Contratos, Folha de Pagamento, 
Patrimônio, SIGEO) 

 Tesouro Gerencial  

 Word  

 Zimbra  
 
 

 
 
 
 


